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 تقارير التقييم 

 للنظر

 (. https://executiveboard.wfp.orgعلى الإنترنت ) الب  ا  على موقع  متاحةوثائق المجلس التنفيذي 

 الإدارة على التوصيات الواردة ف  التق    ال وجز عن تقييم   رد

 (2023-2019) لغا االخطة الاست اتيجية القط  ة  

 الخلفية

رد   - 1 الوثيقة  هذه  ل   تعرض  القطرية  الاستراتيجية  الخطة  تقييم  عن  الموجز  التقرير  في  الواردة  التوصيات  على     غاناالإدارة 

 . 2023-2019للفترة 

مايو/أيار   - 2 التقييم بين  العالمي )  أهمية  تقييم  وتناول،  2023ومايو/أيار    2022وأجري  الأغذية    وموضعه (،  الب  ا  برنامج 

 . أداءه، والعوامل التي تفسر في تنفيذ الخطة الاستراتيجية القطرية ومساهمته في الحصائل، وكفاءته  ،هواتساق  الاستراتيجي،

المساءلة والتعلم ولإرشاد إعداد الخطة الاستراتيجية    أغراضما لخدمة  مصم    الأساليب   ومختلط نظريا وتشاركيا  وات بع التقييم نهجا   - 3

 القطرية الجديدة.

 . تشغيلية وثلاث  ةاستراتيجي  منها ، ثلاث توصيات ستالتقييم  وقدم - 4

كانهذا  ويحدد   - 5 إذا  أو لا  توافق أو  ت  الب  ا     ت إدارة الرد  ما  جزئيا    ،للتقييموالتوصيات الفرعية    التوصيات   على  وافق توافق 

 . هاويعرض الإجراءات والمسؤوليات والجداول الزمنية المقررة )أو المنجزة( لتنفيذ
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 (2023-2019لغا ا )رد الإدارة على التوصيات الواردة ف  التق    ال وجز عن تقييم الخطة الاست اتيجية القط  ة 

 التوصيات والتوصيات الف عية 

الش بة أو ال كتب ال سؤول

ال سؤولة ف  الب  ا   عن تنفي   

التوصيات والتوصيات الف عية  

ال كاتب والش ب الداع ة  تَِ د)

 قوسين( بين 

 الإج اءات الواجب اتخاذها رد الإدارة 

الش بة ال سؤولة  ال سؤول أوال كتب 

ال كاتب   تَِ دعن اتخاذ الإج اءات )

 والش ب الداع ة بين قوسين( 

 حالة التنفي    جاز ال وعد النهائ  للإ

 ا ولو ة: عالية

القط  ة  1التوصية   الاست اتيجية  الخطة  ف    :

ال قبلة،  نبغ  للب  ا   أن  حدد بوضوح ت كيزه  

ف   و يس ا  ت كينيا  عا لا  بصفته  الاست اتيج  

 . ا ا

     موافقة   المكتب القطري 

 إدراج نظرية تغيير تبي ِّن ما يلي: 1-1

يسترشد  منطق تدخل لتعزيز القدرات   •

شامل   من  بتحليل  للاحتياجات 

 القدرات؛ 

ن والمي ِّسر في   • المُمك ِّ كيف يساهم دور 

حصائل   تحسين  في  المطاف  نهاية 

غانا،   لسكان  والتغذية  الغذائي  الأمن 

أي   ترك  عدم  في  تتمثل  رؤية  باتباع 

 شخص خلف الركب؛ 

وتعزيز   • المباشر  التنفيذ  بين  العلاقة 

القدرات في المراحل الأولية وتدخلات  

 اتساق السياسات. 

 ( 2024)أب  ل/ يسان 

  ، المكتب القطري )المكتب الإقليمي

ووظيفة تعزيز القدرات القطرية في  

 المقر( 

القطري   موافقة  المكتب  نظرية   للب  ا  سيصيغ 

يؤديه   الذي  الممك ن  الدور  تبي ن  تغيير 

وكيف يتُوقع أن يساهم في تحسين   الب  ا  

غانا،  في  والتغذية  الغذائي  الأمن  حصائل 

المباشر  توض ح  كما   التنفيذ  بين  الروابط 

إلى  الأو الرامية  القدرات  نشطة  تعزيز 

 اتساق السياسات.  عزيزوت

رئيس  ووحدة البحث والتقدير والرصد، 

الحصائل    ومديرو  ،البرامج  وحدة 

ووحدة  الاستراتيجية   والأنشطة، 

   الاتصالات

 قيد التنفيذ  2023نوفمبر/تشرين الثاني 

إجراء   موافقة  تعزيز سيتم  لاحتياجات    تقييم 

المنصوص   المرونة  توخي  مع  القدرات 

المؤسسية   التوجيهية  المبادئ  في  عليها 

البلدان  الجديدة   قدرات  والتركيز  لتعزيز 

على التحاليل المشتركة وعمليات التصميم 

الحكومة.   مع  يكملالمشترك    هذا   وسوف 

في    تقييم أجري  الذي  الكوارث  مخاطر 

من   للحد  القدرات  تعزيز  مبادرة  إطار 

الاستراتيجية    في الخطة  مخاطر الكوارث 

 . الحاليةالقطرية 

وحدة الحصائل    و مديرو  ،البرامج رئيس  

البحث  الاستراتيجية   ووحدة  والأنشطة، 

والرصد، الدعم    والتقدير  وخدمات 

وسلسلة  الإدارية،  والشؤون  )المالية،  

والموارد    ، والمشتريات،  الإمداد 

والمكتب   الاتصالات،  ووحدة  البشرية(، 

القدرات   تعزيز  ووظيفة  الإقليمي، 

 القطرية في المقر 

 قيد التنفيذ  2024أبريل/نيسان 

وضع خطة تنفيذ مفصلة لإدارة عملية التحول   1-2

 إلى دور تمكيني. وينبغي أن تشمل الخطة ما يلي: 

لدى   • المطلوبة  المؤهلات  مواءمة 

مع   التمكيني،  الدور  مع  الموظفين 

 والتنوع؛  المنظور الجنسانيمراعاة 

للتنفيذ   • التدريجي  الإنهاء  تتيح  عملية 

 المباشر؛ 

  الب  ا  ستراتيجية اتصال بشأن دور  إ •

 التمكيني الجديد في غانا. 

  و تم است  اضها  2023 وف ب /تش  ن الثا   )

 عام( وتحد ثها كل 

المكتب القطري )المكتب الإقليمي،  

ووظيفة تعزيز القدرات القطرية في  

 المقر( 

الثلاثة   موافقة  المكونات  المكتب القطري  سيجمع 

تنفيذ   خطة  في  .  واحدةللتوصية 

الخطة    وسيستعرض أثناء   سنوياتنفيذ 

بصورة   همعتكف لجميع الموظفين، ورصد

جميع  مع  شهرية  اجتماعات  في  منتظمة 

 موظفي المكتب القطري. 

القطرية ونائب  المديرة  المديرة  ، 

الحصائل،  القطرية وحدة    ومديرو 

ووحدة   ، ةوالأنشط   الاستراتيجية

و والتقدير  الاتصالات،  البحث  وحدة 

 والتقييم والرصد

 قيد التنفيذ  2023نوفمبر/تشرين الثاني 

التخطيط بعثة  عن    نتج 

التي   العاملة،  للقوة  الاستراتيجي 

عام   في  إعداد  2022أجريت   ،

خطة تنفيذ يتبعها المكتب القطري  

 حاليا. 

قدرات   تعزيز  عملية  وتُحد د 

موظفي المكتب القطري، في إطار  

التمكيني   في  للب  ا  الدور   ،

القطرية   الاستراتيجية  الخطة 

التغيير  نظرية  ومشروع  المقبلة، 
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 (2023-2019لغا ا )رد الإدارة على التوصيات الواردة ف  التق    ال وجز عن تقييم الخطة الاست اتيجية القط  ة 

 التوصيات والتوصيات الف عية 

الش بة أو ال كتب ال سؤول

ال سؤولة ف  الب  ا   عن تنفي   

التوصيات والتوصيات الف عية  

ال كاتب والش ب الداع ة  تَِ د)

 قوسين( بين 

 الإج اءات الواجب اتخاذها رد الإدارة 

الش بة ال سؤولة  ال سؤول أوال كتب 

ال كاتب   تَِ دعن اتخاذ الإج اءات )

 والش ب الداع ة بين قوسين( 

 حالة التنفي    جاز ال وعد النهائ  للإ

التوصية   على  ردا  المذكورة 

 .  1-1الفرعية 

وبدأ العمل على وضع استراتيجية  

عام   منتصف  في    2022اتصال 

  قيمته  عرض    الب  ا  حد د  حيث  

في   وميس رة  ممكنة  جهة  باعتباره 

 إطار كل حصيلة استراتيجية 

 ا ولو ة: عالية

الش اكات  :  2التوصية   أن    ق  للب  ا     نبغ  

القطاع   الحكو ة،  ع  خارج  طاق  و وائ ها، 

وال ؤسسات  ال د    ال جت ع  و نظ ات  الخاص 

ا خ ى   ال تحدة  ا  م  وكيا ات  ا كاد  ية 

 . والش كاء الإ  ائيين الآخ  ن

     موافقة   المكتب القطري 

العمل الذي بدأ بشأن تعزيز النظام الاستناد إلى    2-1

برنامج   نظم  وتعزيز  السوق  على  القائم  الغذائي 

مجال  التمكين  مكافحة    العيش كسب    في  أجل  من 

الفقر والإدماج المالي للمرأة ومبادرة تمويل القطاع  

الخاص الرقمية المقررة التي تهدف إلى ضم شركاء  

إضافيين من ذوي الخبرة في تنمية القطاع الخاص  

 الحماية الاجتماعية. و

 ( 2024 د س ب /كا ون ا ول)

خطة  موافقة  المكتب القطري  وضع  من  القطري  المكتب  سينتهي 

الشراكات  الخطة    عمل  وضع  أثناء 

وستحد  الجديدة.  القطرية  د  الاستراتيجية 

لالخطة   الشراكة  كل أولويات  تحقيق 

 حصيلة استراتيجية. 

وحدة الحصائل    و مديرو  ،البرامج رئيس  

، ووحدة الشؤون  والأنشطة الاستراتيجية

 الجنسانية، ووحدة الاتصالات 

 قيد التنفيذ  2024 ديسمبر/كانون الأول

خطة    ربوشِّ  وضع  على  العمل 

الشراكات موظف   عمل   بتعيين 

الرقمي،   التحول  عن  مسؤول 

وموظف مسؤول عن المشتريات،  

إدارة   عن  مسؤول  وموظف 

الشراكات، وبتوسيع وحدة الحماية  

الاجتماعية، بما يتماشى مع الخطة  

 الاستراتيجية للقوة العاملة.  

خطة   استعراض  عام  كل  وسيتم 

الشراكات،   العملية  بعمل  اتباع 

جر التي  التنفيذ  لخطة  ى  نفسها 

التوصية   على  الرد   في  وصفها 

 . 2-1الفرعية 

مع اللجان البرلمانية ذات  الانخراط النظر في   2-2

لتلبية   السياسات  وصياغة  بشأن استعراض  الصلة 

 احتياجات الأمن الغذائي والتغذية في غانا.

 ( 2025د س ب /كا ون ا ول )

المنتديات انخراطه    الب  ا  سيستغل    موافقة  المكتب القطري  في 

وسائر   إلى  المنصات  البرلمانية  للدعوة 

قوانين للتغذية المدرسية والحماية  صياغة  

زراعية  وسياسات  وبرامج  الاجتماعية 

تحسين   إلى  الأمن تقود  الغذائي    حصائل 

والتغذية. وقد تؤدي الانتخابات المقبلة في  

يحُتمل والتغييرات  ،  2024عام    التي 

وحدة الحصائل    و مدير، والبرامج رئيس  

 الاستراتيجية، ووحدة الشؤون الجنسانية

 قيد التنفيذ  2025ديسمبر/كانون الأول 

شارك المكتب القطري في منتدى 

فهم   تحسين  أتاح  برلماني 

بين  القائمة  للتقاطعات  المشاركين 

والثقافية   الاجتماعية  الأعراف 

الجنساني والأمن    والمنظور 

 الغذائي. 
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 (2023-2019لغا ا )رد الإدارة على التوصيات الواردة ف  التق    ال وجز عن تقييم الخطة الاست اتيجية القط  ة 

 التوصيات والتوصيات الف عية 

الش بة أو ال كتب ال سؤول

ال سؤولة ف  الب  ا   عن تنفي   

التوصيات والتوصيات الف عية  

ال كاتب والش ب الداع ة  تَِ د)

 قوسين( بين 

 الإج اءات الواجب اتخاذها رد الإدارة 

الش بة ال سؤولة  ال سؤول أوال كتب 

ال كاتب   تَِ دعن اتخاذ الإج اءات )

 والش ب الداع ة بين قوسين( 

 حالة التنفي    جاز ال وعد النهائ  للإ

نتيجة   الحكومية  الأولويات  على  إدخالها 

ذلك، إلى تعديل الجدول الزمني لتنفيذ هذا  

 الإجراء.   

أو    2-3 وتنفيذها  جديدة  مشتركة  مبادرات  تحديد 

تعزيز المبادرات المشتركة القائمة مع كيانات الأمم  

المتحدة  المتحدة   الأمم  عمل  إطار  ضمن  الأخرى 

 للتعاون من أجل التنمية المستدامة. 

 ( 2025 س ب /كا ون ا ول )د

مع  موافقة  المكتب القطري  في التعاون  القطري  المكتب  سيستمر 

إطار    ضمن   الأخرى  كيانات الأمم المتحدة

عمل الأمم المتحدة للتعاون من أجل التنمية 

   المستدامة. 

وجهات  البرامج رئيس   التنسيق ، 

المتحدة    لمجموعة الأمم  إطار  نتائج 

المستدامة،  التنمية  أجل  من    للتعاون 

،  ووحدة البحث والتقدير والرصد والتقييم

 وحدة الحصائل الاستراتيجية  وومدير

 قيد التنفيذ  2025ديسمبر/كانون الأول 

مشتركة   برامج  تنفيذ  حاليا  يجري 

للطفولة،  مع منظمة الأمم المتحدة 

مشتركة   برامج  إنجاز  بالفعل  وتم 

مع منظمة الأغذية والزراعة للأمم  

 المتحدة

والرصد    الب  ا  ويدعم   التنفيذ 

المشتركة   العمل  لخطط  الفعالين 

لكل مجموعة من مجموعات نتائج 

للتعاون   المتحدة  الأمم  عمل  إطار 

المستدامة،   التنمية  أجل  من 

  لب  ا  ، ا  ي موظفأحد  ويساعد  

يعمل في مكتب المنسق المقيم، في  

الذي   المشترك  الرصد  تعزيز 

المتحدة.   الأمم  وكالات  تجريه 

تعيي ذلك  موظف وسيعقب  ن 

جهود التخطيط  إطار  في  إضافي 

توافرت   المبذولة، إذا  الاحترازي 

 الموارد اللازمة لذلك. 

تحديد   في  القطري  المكتب  سيستمر 

ما بين كيانات  مجالات التعاون والتآزر في 

استراتيجيات  وسيضع  المتحدة،  الأمم 

 مشتركة لتعبئة الموارد. 

القطرية ورئيس  المديرة  ،  البرامج ، 

نتائج وجهات   لمجموعة  إطار   التنسيق 

التنمية   أجل  من  للتعاون  المتحدة  الأمم 

الحصائل   وحدة  ومديرو  المستدامة، 

 الاستراتيجية 

  قيد التنفيذ  2025ديسمبر/كانون الأول 

 ا ولو ة: عالية

القط  ة    ف   :  3التوصية   الاست اتيجية  الخطة 

ال قبلة،  نبغ  أن   كز الب  ا   على الدعم ال ي 

لحالات  الاست داد  أجل  الحكو ة  ن  إلى   قد ه 

كيا ات والاستجابة  الطوارئ   بالت اون  ع  لها، 

إليهم  ال سندة  والش كاء  ا خ ى  ال تحدة  ا  م 

 أ ضا ولا ة للاستجابة للأز ات. 

     موافقة   المكتب القطري 
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 (2023-2019لغا ا )رد الإدارة على التوصيات الواردة ف  التق    ال وجز عن تقييم الخطة الاست اتيجية القط  ة 

 التوصيات والتوصيات الف عية 

الش بة أو ال كتب ال سؤول

ال سؤولة ف  الب  ا   عن تنفي   

التوصيات والتوصيات الف عية  

ال كاتب والش ب الداع ة  تَِ د)

 قوسين( بين 

 الإج اءات الواجب اتخاذها رد الإدارة 

الش بة ال سؤولة  ال سؤول أوال كتب 

ال كاتب   تَِ دعن اتخاذ الإج اءات )

 والش ب الداع ة بين قوسين( 

 حالة التنفي    جاز ال وعد النهائ  للإ

الحفاظ على الحصيلة الاستراتيجية للاستجابة   3-1

 ما يلي:  للأزمات وتعزيزها، دعما للحكومة في 

الأمن   • على  السلبية  الآثار  معالجة 

الغذائي والتغذية الناشئة عن الفيضانات  

في   المستمر  الارتفاع  وعن  المتكررة 

غير   والأزمات  الأغذية  أسعار 

 المتوقعة؛ 

 الاستعداد للطوارئ؛تعزيز نظم  •

الإنساني   • العمل  محور  إدراج  تسهيل 

الأمن   برامج  في  والسلام  والتنمية 

 الغذائي والتغذية. 

 ( 2024)أب  ل/ يسان 

الوطنية    الب  ا  سيواصل   موافقة  المكتب القطري  المنظمة  دعم 

قدراتها في مجالي  لتعزيز  لإدارة الكوارث   

الطوارئ   لحالات  والاستجابة  الاستعداد 

احترازي  تخطيط  عملية  وستجُرى  لها. 

بدعم من مكتب    2024بحلول أبريل/نيسان  

 تنسيق الشؤون الإنسانية. 

في الخطة    1وتركز الحصيلة الاستراتيجية  

على   الجديدة  القطرية  الاستراتيجية 

استباقية  إجراءات  وتتضمن  الأزمات 

الطوارئ   لحالات  الاستعداد  وأنشطة 

 ت. والاستجابة للأزما

،  البرامج ، ورئيس  المديرة القطريةنائب  

والمدير وفريق التنفيذ المعنيان بالحصيلة 

حالات  1الاستراتيجية   في  والمنسق   ،

الجنسانية،   الشؤون  ووحدة  الطوارئ، 

وتكنولوجيا  ووحدة   وحدة  المعلومات، 

 البحث والتقدير والرصد 

 قيد التنفيذ  2024أبريل/نيسان 

العمل    الب  ا  يرأس   فريق 

المعني   الوكالات  بين  المشترك 

دعم   وقد  الطوارئ،  بحالات 

لإدارة الكوارث   الوطنية  المنظمة 

في إجراء تقييم للقدرات في مجال  

باستخدام   الكوارث  مخاطر  إدارة 

مبادرة القدرة على  لأداة التشخيص 

إلى   وإضافة  الكوارث.  من  الحد 

العامل   الفريق  خلال  ومن  ذلك، 

الطوارئ، وعقب    المعني بحالات

يتم   سريع،  محور    تنفيذتقييم  نهج 

والسلام   والتنمية  الإنساني  العمل 

الاستجابة   الداعمة  لفي  لتدخلات 

من  القادمين  اللجوء  لطالبي 

والمجتمعات   فاسو  بوركينا 

 المضيفة في غانا.

، في ظل  عمله مع وزارة  الب  ا  سيستمر   

الصحة   ودائرة  والزراعة،  الأغذية 

لإدارة   الوطنية  والمنظمة  الوطنية، 

الكوارث، ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة،  

نظم  تعزيز  إلى  الرامية  جهوده  بذل  في 

الغذائي   الأمن  ومراقبة  المبكر  الإنذار 

والتغذية من أجل تعزيز الاستعداد لحالات  

 الطوارئ والاستجابة لها. 

والرصد،  والتقدير  البحث  ووحدة    وحدة 

، ورئيس  المديرة القطريةالتغذية، ونائب 

، والمدير وفريق التنفيذ المعنيان البرامج 

، والمنسق في  1بالحصيلة الاستراتيجية  

الشؤون   ووحدة  الطوارئ،  حالات 

 المعلوماتتكنولوجيا الجنسانية، ووحدة 

  قيد التنفيذ  2024أبريل/نيسان 

على تطوير   الب  ا  سيستمر    العمل  في 

جهوده  سبل  نماذج   من  كجزء  العيش 

نطاقا   المجتمعات  الأوسع  قدرة  لتعزيز 

للصدمات المتكررة  تعرضا المحلية الأكثر 

في تحقيق السلام   مما يساهم على الصمود، 

 والتماسك الاجتماعي. 

،  البرامج ، ورئيس  المديرة القطريةنائب  

والمدير وفريق التنفيذ المعنيان بالحصيلة 

حالات  1الاستراتيجية   في  والمنسق   ،

الجنسانية،   الشؤون  ووحدة  الطوارئ، 

ووحدة  تكنولوجيا  ووحدة   المعلومات، 

 البحث والتقدير والرصد 

 قيد التنفيذ  2023نوفمبر/تشرين الثاني 

القطري   المكتب  نظم    تعزيزسيستمر  

خلال   من  الطوارئ  لحالات  الاستعداد 

ذلك التكنولوجيا،  استخدام  تحسين   في    بما 

ونائب  تكنولوجيا  وحدة   المعلومات، 

القطرية ورئيس  المديرة  ،  البرامج ، 

والمدير وفريق التنفيذ المعنيان بالحصيلة 

التنفيذ   2024أبريل/نيسان  قدرات  جرى  قيد  تقييم 

الطوارئ،   حالات  عمليات  مركز 

لإدارة  الوطنية  للمنظمة  التابع 
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 (2023-2019لغا ا )رد الإدارة على التوصيات الواردة ف  التق    ال وجز عن تقييم الخطة الاست اتيجية القط  ة 

 التوصيات والتوصيات الف عية 

الش بة أو ال كتب ال سؤول

ال سؤولة ف  الب  ا   عن تنفي   

التوصيات والتوصيات الف عية  

ال كاتب والش ب الداع ة  تَِ د)

 قوسين( بين 

 الإج اءات الواجب اتخاذها رد الإدارة 

الش بة ال سؤولة  ال سؤول أوال كتب 

ال كاتب   تَِ دعن اتخاذ الإج اءات )

 والش ب الداع ة بين قوسين( 

 حالة التنفي    جاز ال وعد النهائ  للإ

الاجتماعي    لوسائ خلال  التواصل  من 

في  التعاون  الجنوب    تعزيز  بلدان  بين  ما 

الثلاثي   القدرات  وجهود  والتعاون  تعزيز 

 تقييمات القدرات.  المبنية على 

حالات  1الاستراتيجية   في  والمنسق   ،

 الطوارئ، ووحدة الشؤون الجنسانية

تكنولوجيا   مجال  في  الكوارث، 

المعلومات، في جميع أنحاء البلد،  

والمنظمة   القطري  المكتب  ويقوم 

بإعداد   الكوارث  لإدارة  الوطنية 

عن   يتضمن  نتائج  تقرير  التقييم 

مقترحة   وحلولا  توصيات 

  الب  ا   وميزانية لتنفيذها. ويقوم  

مع   أبرز  بالتشاور  رؤساء 

بشأن   والوكالات  نتائج الوزارات 

التقييم ويسعى إلى الحصول على  

 ملاحظاتهم على التقرير. 

أن   النمنقنرر   3فني  تنعنقنند  ومنن 

عمل حلقة  نوفمبر/تشننننرين الثاني  

لوزارة الاتصنننننالات والرقمنننة،  

لتكنولوجيننا   والوكننالننة الوطنيننة 

المعلومات، وصننندوق الاسننتثمار  

في الاتصنننننالات الإلكترونينة في  

غننانننا، والمنظمننة الوطنيننة لإدارة  

خنندمننات  الننكننو ارث، ومننوفننري 

الإننتنرنننت، وشننننركنناء  خنرينن،  

وسننتتضننمن محاكاة للعمليات التي  

 تجريها الطائرات بدون طيار.

في   تُجرى  أن  المقرر  ومن 

الأسبوع الأول من نوفمبر/تشرين 

في    2023الثاني   ميدانية  زيارة 

مع   حاليا  المعقود  الاتفاق  إطار 

في للتعاون  الهند  بين   حكومة  ما 

وال الجنوب  الثلاثي،  بلدان  تعاون 

وذلك بالتنسيق مع وزارة الداخلية  

لإدارة   الوطنية  والمنظمة 

 الكوارث. 

 :  توسطةة ا ولو 

ع ليات     نبغ   :  4التوصية   أن   زز  للب  ا   

وأن  ستفيد  ن   ال ت او ين  الش كاء  الت اون  ع 

     موافقة   المكتب القطري 
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 التوصيات والتوصيات الف عية 

الش بة أو ال كتب ال سؤول
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 الاست اتيجية القط  ة ف  الوقت ال ناسب. 

 ليات التمويل المبتكرة المتوافقة مع   ستكشافإ  4-1

احتياجات التمويل المتعدد السنوات لتعزيز القدرات  

وأعمال   الأولية  المراحل  في  الانخراط  في 

 السياسات. 

 ( 2023وف ب /تش  ن الثا   ) 

المكتب القطري )المكتب الإقليمي،  

القطاع   مع  الشراكات  ووظيفة 

في   منه  الأموال  وجمع  الخاص 

 المقر( 

 

التمويل فييست  موافقة  من  ليات  القطري  المكتب  د 

الداخلية    التحفيزية من  للب  ا  المبتكرة   ،

عن  صادرا  تمويل  مقترح  تقديمه  خلال 

نافذة تغير المناخ، التابعة لصندوق التحول  

بالفعل  لتغيير الحياة، علما بأنه سبق أن قد م 

وسيقوم  رابحة  مفاهيمية    مذكرة   للمقترح. 

نجاحه سيستخدم   ة القطري، في حالالمكتب 

لتهيئة بيئة تمكينية    المكتب القطري الأموال

المناخ  ل تغير  مع  القطاع  لتكيف  وإعطاء 

هذا  لمحفزات    الخاص  في  لاستثمار 

 المجال.  

، ومديرو وحدة الحصائل  البرامج رئيس  

وو والتقدير  الاستراتيجية،  البحث  حدة 

الاتصالات،    والرصد، ووحدة  ووحدة 

البرمجة   ووحدة  وظيفة  ) الميزانية 

وجمع   الخاص  القطاع  مع  الشراكات 

 ( الأموال منه في المقر والمكتب الإقليمي

 قيد التنفيذ  2023نوفمبر/تشرين الثاني 

وافق   الآن،  على    الب  ا  حتى 

للمكتب  التالية  المبالغ  منح 

 القطري:  

دولار أمنرينكني   10 • منلاينينن 

متعنندد   في شننننكننل تمويننل 

لنلنفنتنرة   -2024السنننننننوات 

تقدمه الوكالة الكورية    2028

النندولني لنتنمنويننل  لنلنتنعنناون 

التمكين الاقتصننادي للشننباب  

من خلال رقمننة القندرة على 

الصننمود في إطار مشننروع  

النغننذائني والنتنغننذوي   الأمنن 

 وتحسين سبل العيش؛

بنالتعناون مع المؤسننننسننننات   •

لينة، منحنة بقيمنة المنالينة الندو

دولار أمنرينكني   20 منلنينون 

يقندمهنا   2025-2023للفترة 

البرنننامج العننالمي للزراعننة  

الغننذائي إلى وزارة   والأمن 

الأغنذينة والزراعنة، على أن 

شننننريكنا في    الب  اا  يكون  

مجال المسنننناعدة التقنية وأن 

النتنننمنيننة  مصنننننرف  ينكنون  

 الأفريقي كيانا مشرفا.

وال  4-2 بالعمليات  الوعي  التوجيهية  تعميم  مبادئ 

لضمان   المتعاونين  الشركاء  مع  للعمل  وزيادته 

الب  ا   الموافقة على الاتفاقات مع الشركاء داخل 

 في الوقت المناسب. 

 ( 2024) وف ب /تش  ن الثا   

القطري يقوم    موافقة  المكتب القطري  الصيغة    المكتب  بوضع 

خبير استشاري للعمل على    لتعيين   النهائية

والاتفاقات المستوى   الشراكات   على 

 الميداني مع المنظمات غير الحكومية. 

بتدريب  الاستشاري  الخبير  وسيقوم 

في قدراتهم  وتعزيز  يخص    الموظفين  ما 

الشركاء   شؤون  بإدارة  المعني  الموظف 

ومديرو  المتعاونين   استشاري(،  )خبير 

الإمداد،   سلاسل  ووحدة  وحدة الأنشطة، 

ووحدة الشؤون الجنسانية ووحدة الموارد  

 البشرية 

 قيد التنفيذ  2024نوفمبر/تشرين الثاني 

مع   الشراكات  وحدة  من  بدعم 

في   الحكومية  غير  المنظمات 

المقر، يسعى المكتب القطري إلى  

الأمم    شركاء  تعميم استخدام بوابة
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 الإج اءات الواجب اتخاذها رد الإدارة 

الش بة ال سؤولة  ال سؤول أوال كتب 

ال كاتب   تَِ دعن اتخاذ الإج اءات )

 والش ب الداع ة بين قوسين( 

 حالة التنفي    جاز ال وعد النهائ  للإ

ذات   الب  ا  عمليات   التوجيهية  ومبادئه 

 .  الصلة

المتحدة للشراكات عند التعامل مع  

 جميع الشركاء المتعاونين.

  انخرطوا ومن بين الشركاء الذين  

البوابة طريق  عن  منظمة    بالفعل 

 "الرؤية العالمية" . 

 

 ا ولو ة: عالية

للب  ا   أن  دعم الحكو ة ف      نبغ   :  5التوصية  

وضع   اذج  ستدا ة للنه  القائ ة على السوق 

ب  ا     توسيع  طاق  وف   الغ ائية  النظم  لت ز ز 

ف    سي ا  ولا  للتغ  ة،  ال  اعية  ال يش  سبل 

خلال   أشا ت ،  ن  و نطقة  الش الية  ال نطقة 

  وزارة ا    ة والزراعة.

     موافقة   المكتب القطري 

 ما يلي:  دعم الحكومة في 5-1

وضع استراتيجية لتعزيز النظم الغذائية   •

على   للتغذية والقائمة  والمراعية  الآمنة 

 السوق؛ 

الجهات   • لجميع  التمكينية  البيئة  تعزيز 

المراعية   الغذائية  النظم  في  الفاعلة 

للتغذية، بما في ذلك صغار المزارعين  

الأغذية   ومعالجي  الأغذية  ومجمعي 

وموردي  والمشترين   المؤسسيين 

 المدخلات الزراعية والتكنولوجيا؛ 

تعميم منظور التكيف مع تغير المناخ في   •

 النظم الغذائية. 

 ( 2024 د س ب /كا ون ا ول)

ا  موافقة  المكتب القطري  الوطنية يعمل  واللجنة  القطري  لمكتب 

الإنمائي مشاركين   معا  للتخطيط  كمنس قيَْن 

التنسيق  ومنصات  تنشيط  ليات  لإعادة  

مبادرة   أعمال  شبكة  قبيل  من  القائمة 

"تعزيز التغذية" والتحالف الوطني لتقوية  

إلى   الدعوة  خلال  من    توفير الأغذية، 

منتجات  منة وصحية وتوليد الطلب عليها، 

بغية  الخاص  القطاع  مشاركة  وتشجيع 

 إيجاد بيئة تمكينية للنظم الغذائية الصحية. 

،  البرامج ورئيس  ، المديرة القطريةنائب  

الاستراتيجية   الحصائل  وحدة  ومديرو 

في   والمنسق  بتنفيذها،  المعنية  والفرق 

الشؤون   ووحدة  الطوارئ،  حالات 

الجنسانية، ووحدة تكنولوجيا المعلومات،  

 حدة البحث والتقدير والرصد وو

 قيد التنفيذ  2024 ديسمبر/كانون الأول

يجريها  المشروعات  تهدف   التي 

 حاليا إلى ما يلي:   الب  ا  

المقواة،    - الأغذية  استخدام  زيادة 

والأغذية المغذية الميسورة التكلفة  

الوجبات   في  محليا  والمتوافرة 

 المدرسية؛  

زيادة مشننناركة الشنننباب في   •

 سلاسل القيمة الزراعية؛

تولينند الطلننب على الأغننذيننة  •

المغنذينة، بمنا فيهنا المنتجنات 

 المقواة؛

ا • النحنكنومننة فني  لنوفنناء دعنم 

بننالالتزامننات التي عقنندتهننا 

بشنننننأن خلال مؤتمر القمننة  

 الغذائية؛ النظم

قنندرات الننجننهننات   • تننعننزيننز 

الفاعلة في سنننلاسنننل القيمة،  

المزارعين أصحاب    وخاصة

الحينازات الصننننغيرة النذين 

من  طلبت والزراعة  الأغذية  وزارة 

لمشروع    الب  ا   مفاهيمية  مذكرة  إعداد 

الثانية  المرحلة  من  كجزء  زراعي  مركز 

الغذاء   أجل  من  الزراعة  مبادرة  من 

من مشروع  والغرض والوظائف في غانا.  

مشروع   إلى  الاستناد  هو  القطاع  المركز 

الذي  الاقتصادي  في  أطلقته  ،  الحكومة 

الأول   خلال  2022ديسمبر/كانون  من   ،

إطار   بين  يخلق  تشغيلي  إنشاء  روابط 

قيمة   في سلاسل  الفاعلة الرئيسية  الجهات 

النظم الغذائية، وذلك بغية تحفيز الإنتاجية 

ومكاسب ما بعد الحصاد كي يتسنى إنتاج 

،  البرامج رئيس  ، والمديرة القطريةنائب  

الاستراتيجية   الحصائل  وحدة  ومديرو 

في   والمنسق  بتنفيذها،  المعنية  والفرق 

الشؤون   ووحدة  الطوارئ،  حالات 

الجنسانية، ووحدة تكنولوجيا المعلومات،  

 ووحدة البحث والتقدير والرصد 

 2024 ديسمبر/كانون الأول
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الش بة أو ال كتب ال سؤول

ال سؤولة ف  الب  ا   عن تنفي   

التوصيات والتوصيات الف عية  

ال كاتب والش ب الداع ة  تَِ د)

 قوسين( بين 

 الإج اءات الواجب اتخاذها رد الإدارة 

الش بة ال سؤولة  ال سؤول أوال كتب 

ال كاتب   تَِ دعن اتخاذ الإج اءات )

 والش ب الداع ة بين قوسين( 

 حالة التنفي    جاز ال وعد النهائ  للإ

ز فوائض من شأنها   الأمن الغذائي    أن تعز 

الواردات،    وتحل  المحلي    وتزيدمحل  

وضع    الب  ا  وسينتهي    الصادرات.  من 

لا النهائية  المفاهيمية لصيغة  لمذكرة 

النسبية باعتباره جهة  ميزته  وسيستفيد من  

تعبئة  في  الحكومة  دعم  خلال  من  منسقة 

سيتم  الذي  للمشروع،  اللازمة  الموارد 

مع منظمة  الوثيق تنفيذه بالتعاون والتنسيق 

المتحدة   للأمم  والزراعة  الأغذية 

 والصندوق الدولي للتنمية الزراعية. 

الأغنذينة  مجهزي يعملون مع 

من   الحجم المتوسننننط  ذوي 

قبيل شننننركة "بريميوم فود" 

(  Premiumالنننمنننحننندودة 

Food Limited  وشننركة )

 (؛Yedent"يدنت" )

شنننننركننة   • قنندرات   تنعنزينز 

فنود" النمنحنندودة   "بنرينمنينوم 

(Premium Food 

Limited  لضننمان سننلامة )

الأغنذينة وجودتهنا أثنناء إنتناج  

 SuperCerealمسننحوق "

Plus." 

في من    الب  ا  سيستفيد   بين   ما  التعاون 

بناء  لدعم  الجنوب والتعاون الثلاثي  بلدان 

في   الفاعلة  الجهات  سلسلة  قدرات  ذلك 

الغانية  السلع  تداول  فيها  بما  القيمة، 

الغذائية   للمخزونات  الوطنية  والشركة 

 الاحتياطية، ووزارة الأغذية والزراعة. 

،  البرامج ، ورئيس  المديرة القطريةنائب  

الحصائل   وحدة  الاستراتيجية  ومديرو 

في   والمنسق  بتنفيذها،  المعنية  والفرق 

الشؤون   ووحدة  الطوارئ،  حالات 

الجنسانية، ووحدة تكنولوجيا المعلومات،  

 ووحدة البحث والتقدير والرصد 

 2024 ديسمبر/كانون الأول

منسقي النظم  مع  القطري  المكتب  سيعمل 

الحلول   وتنفيذ  تحسين  أجل  من  الغذائية 

 لنظم الغذائية. ل لتحول اومسارات التحويلية 

،  البرامج ، ورئيس  المديرة القطريةنائب  

الاستراتيجية   الحصائل  وحدة  ومديرو 

في   والمنسق  بتنفيذها،  المعنية  والفرق 

الشؤون   ووحدة  الطوارئ،  حالات 

الجنسانية، ووحدة تكنولوجيا المعلومات،  

 ووحدة البحث والتقدير والرصد 

 2024 ديسمبر/كانون الأول

مع   رفيعة  توصيات  تماشيا  مستوى البعثة 

على  قادتها   المشتريات  وحدة  رئيسة 

في   العالمي،  سيقوم  ،  الب  ا  الصعيد 

إجراء تقييم مستقل للنظم بالمكتب القطري 

الاحتياجات  يهدف  الغذائية   تحديد  إلى 

في   التقنية لوالفرص  تعزيزالقدرات 

 . للحكومة 

،  البرامج ، ورئيس  المديرة القطريةنائب  

الاستراتيجية   الحصائل  وحدة  ومديرو 

في   والمنسق  بتنفيذها،  المعنية  والفرق 

الشؤون   ووحدة  الطوارئ،  حالات 

تكنولوجيا المعلومات،  الجنسانية، ووحدة  

 ووحدة البحث والتقدير والرصد 

 2024 ديسمبر/كانون الأول

الفرص   القطري  المكتب  سيستكشف 

التكيف مع تغير المناخ في    لتعميمالمتاحة  

قدرات   تعزيز  خلال  من  الغذائية  النظم 

شراكاته،   قاعدة  وتوسيع  موظفيه، 

الداخلية   المصادر  من  والاستفادة 

،  البرامج ، ورئيس  المديرة القطريةنائب  

الاستراتيجية   الحصائل  وحدة  ومديرو 

في   والمنسق  بتنفيذها،  المعنية  والفرق 

الشؤون   ووحدة  الطوارئ،  حالات 

 2024 ديسمبر/كانون الأول
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 (2023-2019لغا ا )رد الإدارة على التوصيات الواردة ف  التق    ال وجز عن تقييم الخطة الاست اتيجية القط  ة 

 التوصيات والتوصيات الف عية 

الش بة أو ال كتب ال سؤول

ال سؤولة ف  الب  ا   عن تنفي   

التوصيات والتوصيات الف عية  

ال كاتب والش ب الداع ة  تَِ د)

 قوسين( بين 

 الإج اءات الواجب اتخاذها رد الإدارة 

الش بة ال سؤولة  ال سؤول أوال كتب 

ال كاتب   تَِ دعن اتخاذ الإج اءات )

 والش ب الداع ة بين قوسين( 

 حالة التنفي    جاز ال وعد النهائ  للإ

والتحفيزي،   المبتكر  للتمويل  والخارجية 

الحياة  لتغيير  التحول  صندوق  قبيل  من 

 الجارية. والمشروعات 

الجنسانية، ووحدة تكنولوجيا المعلومات،  

 ووحدة البحث والتقدير والرصد 

التي    5-2 السياسات  تنقيح  و/أو  تنفيذ  إلى  الدعوة 

القائمة على السوق ودعم الحكومة في  تعزز النهُج 

 ذلك لتعزيز مراعاة التغذية في النظم الغذائية. 

 ( 2024) و يو/حز  ان 

المؤسسات    موافقة  المكتب القطري  مع  القطري  المكتب  سيتعاون 

الحكومية المعنية، من قبيل وزارة الأغذية 

السياسات   استعراض  لدعم  والزراعة، 

 وتقييمها.وتنفيذها وصياغتها 

،  البرامج ، ورئيس  المديرة القطريةنائب  

الاستراتيجية   الحصائل  وحدة  ومديرو 

في   والمنسق  بتنفيذها،  المعنية  والفرق 

الشؤون   ووحدة  الطوارئ،  حالات 

الجنسانية، ووحدة تكنولوجيا المعلومات،  

 ووحدة البحث والتقدير والرصد 

 قيد التنفيذ  2024يونيو/حزيران 

طري حاليا، فضلا  يقوم المكتب الق

عن مساهمته في مبادرة الزراعة  

التي   والوظائف،  الغذاء  أجل  من 

على   الرد  في  وصفها  جرى 

بإقامة   السابقة،  الفرعية  التوصية 

الأغذية   وزارة  مع  شراكات 

للألفية   التنمية  وهيئة  والزراعة، 

في غانا، وسجل انبعاثات الكربون  

الحماية   وكالة  إطار  في  غانا  في 

مشروع  أن وضع إطار البيئية، بش

تغير  للتكيف في   مع  المناخ 

 الزراعة. 

من   المستفادة  الدروس  وستتيح 

وضع   إرشاد  تجريبي  مشروع 

على    النهُج   لتعزيزسياسة   القائمة 

السوق لتعزيز النظم الغذائية، بما  

في ذلك من خلال التكيف مع تغير  

 المناخ.

عامل    الب  ا  و فريق  في  عضو 

يقوم   من  بصياغة  تقني  مجموعة 

بقيادة  الوطنية  الغذائية  السياسات 

  وتشمل وزارة الأغذية والزراعة.  

متعلقة   سياسة  السياسات 

والبيع   الغذائية  بالإمدادات 

ز البيئة  بالتجزئة من شأنها أن تعز 

الغذائية   النظم  وتدعم  الغذائية 

 الصحية. 

عمل    5-3 سير  بين  تسهيل  التنسيق  منصات 

أصحاب المصلحة المتعددين لقطاع الأمن الغذائي  

 والتغذية. 

تمثيله   موافقة  المكتب القطري  القطري  المكتب  سيواصل 

في   تضم    المنصات ومشاركته  عدة   التي 

الحوارات   بينها  ومن  مصلحة،  أصحاب 

والتقدير  ،  البرامج رئيس   البحث  ووحدة 

والتقييم وحدة  والرصد  ومديرو   ،

  الحصائل الاستراتيجية

 قيد التنفيذ  2024 ديسمبر/كانون الأول
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 (2023-2019لغا ا )رد الإدارة على التوصيات الواردة ف  التق    ال وجز عن تقييم الخطة الاست اتيجية القط  ة 

 التوصيات والتوصيات الف عية 

الش بة أو ال كتب ال سؤول

ال سؤولة ف  الب  ا   عن تنفي   

التوصيات والتوصيات الف عية  

ال كاتب والش ب الداع ة  تَِ د)

 قوسين( بين 

 الإج اءات الواجب اتخاذها رد الإدارة 

الش بة ال سؤولة  ال سؤول أوال كتب 

ال كاتب   تَِ دعن اتخاذ الإج اءات )

 والش ب الداع ة بين قوسين( 

 حالة التنفي    جاز ال وعد النهائ  للإ

  ة الوطنية المتعلقة بالنظم الغذائية، ومجموع  ( 2024 د س ب /كا ون ا ول)

والفريق لا الزراعية،  التنمية  في  شركاء 

وشبكة   الزراعة،  بقطاع  المعني  العامل 

"تعزيز التغذية"، واللجنة الوطنية لتنسيق  

 تغذية. المجال شؤون الشركاء في 

دعم الحكومة )وزارة الأغذية والزراعة( في    5-4

الذي   التغذوية  العيش  سبل  برنامج  نطاق  توسيع 

الغذائي   الأمن  لانعدام  المعرضة  الأسر  يستهدف 

وسوء التغذية، لا سيما في المنطقة الشمالية ومنطقة  

 أشانتي. 

 ( 2024 د س ب /كا ون ا ول)

ائية ووحدة التغذية ستقوم وحدة النظم الغذ  موافقة   المكتب القطري 

على   اقائم  انهج متبعة  في المكتب القطري، 

المتكامل،    "سونغاي "نموذج   للإنتاج 

  مع الشركاء المتعاونين المناسبينيالتعامل  

وتنفيذ برنامج شامل   تصميمما يتعلق بفي  

يدعم  أن  شأنه  من  العيش  وسبل  للتغذية 

 المجتمعات المحلية والأسر الضعيفة. 

التغذية،   ووحدة  الغذائية،  النظم  وحدة 

 ومديرو وحدة الحصائل الاستراتيجية 

 قيد التنفيذ  2024 ديسمبر/كانون الأول

فرنسا    الب  ا  تلق ى   من  منحة 

كيانات  من  كيان  خر  مع  للعمل 

الأمم المتحدة على إدماج وتحسين  

الشمول المالي الرقمي والخدمات  

 الاجتماعية.

مستخدما  الب  ا  وسيقوم     ،

البرنامج  من  المقدمة  المنحة 

الغذائي   والأمن  للزراعة  العالمي 

على   الرد  في  وصفه  جرى  الذي 

الفرعية   اعتبارا 1-4التوصية   ،

الثاني  م نوفمبر/تشرين   2023ن 

الأغذية  وزارة  بدعم  فصاعدا، 

نطاق  توسيع  في  والزراعة 

المشروعات المتعلقة بسبل العيش  

منطقة   في  للتغذية  والمراعية 

 . السافانا الإيكولوجية في الشمال

 ا ولو ة: عالية

آلية   :  6التوصية   أن  ست  ض  للب  ا     نبغ  

ال تض ر ن   السكان  م  أ ا وأن   ال  ال ساءلة 

الاختناقات حتى  كون ج يع ال ستفيد ن على علم 

 جيد بب ا   الب  ا  . 

      موافقة   المكتب القطري 

إجراء تقييم للأساليب المفضلة لتقديم التعقيبات   6-1

يكون   أن  من  للتحقق  التقييم  هذا  نتائج  واستخدام 

بآليات   دراية  على  لتقديم    الب  ا  المستفيدون 

 التعقيبات وإتاحة هذه الآليات لهم. 

زيادة تواتر أنشطة توعية المستفيدين ونوعيتها    6-2

 بالبرامج. حتى يكون المستفيدون على دراية جيدة 

 ( 2024 د س ب /كا ون ا ول)

خطة  موافقة  )المكتب الإقليمي(  المكتب القطري  وضع  من  القطري  المكتب  سينتهي 

  لتعزيز  وتنفيذهاعمل للمشاركة المجتمعية 

 مع المجتمعات المحلية.   المشاركة الفعالة

الحصائل وحدة  الاستراتيجية    مديرو 

والدعوة    والأنشطة، الاتصالات  وشعبة 

ووحدةوالتسويق  والتقدير    ،  البحث 

والتقييم الشؤون  والرصد  ووحدة   ،

  الجنسانية 

 قيد التنفيذ  2024 ديسمبر/كانون الأول

تم إعداد مشروع الخطة بدعم من  

الوظيفة المعنية بحالات الطوارئ  

ومن   المقر  في  الانتقال  وحالات 

 الإقليمي. فريق الحماية في المكتب  

من  للمشاركة    كجزء  العمل  خطة 

القطري  المكتب  سيعزز  المجتمعية، 

الحصائل   وحدة  الاستراتيجية  مديرو 

والد الاتصالات  وشعبة  عوة  والأنشطة، 

 قيد التنفيذ  2024 ديسمبر/كانون الأول 
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 (2023-2019لغا ا )رد الإدارة على التوصيات الواردة ف  التق    ال وجز عن تقييم الخطة الاست اتيجية القط  ة 

 التوصيات والتوصيات الف عية 

الش بة أو ال كتب ال سؤول

ال سؤولة ف  الب  ا   عن تنفي   

التوصيات والتوصيات الف عية  

ال كاتب والش ب الداع ة  تَِ د)

 قوسين( بين 

 الإج اءات الواجب اتخاذها رد الإدارة 

الش بة ال سؤولة  ال سؤول أوال كتب 

ال كاتب   تَِ دعن اتخاذ الإج اءات )

 والش ب الداع ة بين قوسين( 

 حالة التنفي    جاز ال وعد النهائ  للإ

المتضررين  السكان  مع  الثنائي  التواصل 

من خلال توسيع نطاق  لية تلقي التعقيبات 

إضافة إلى خط الهاتف  – المجتمعية لتشمل 

مكتب   تميزا  –  المتوفرالمجاني   مثل 

للشكاوى   وصندوق  المجتمعية،  للمساعدة 

والتعقيبات، وإمكانية الوصول عن طريق  

تلبي بالتالي  لو وسائل التواصل الاجتماعي،  

التعقيبات  تلقي  لآليات  الدنيا  المعايير 

 .المجتمعية وتتيح للمستخدمين الاتصال

والتقدير   البحث  ووحدة  والتسويق، 

الشؤون   ووحدة  والتقييم،  والرصد 

  الجنسانية 

الوصول   نطاق  القطري  المكتب  سيوسع 

المجاني   الهاتف  خط  لية  لآ  المتوفر   إلى 

تغطية  بغية  وذلك  المجتمعية،  التعقيبات 

بما  المتنقل  الهاتف  خدمة  شبكات  جميع 

يضمن لجميع السكان المتضررين إمكانية 

دون عوائق. وسيقوم المكتب  من الوصول 

قدرته  لالتحتية  بتحديث البنية  القطري أيضا 

 على إدارة المكالمات الهاتفية. الداخلية 

تكنولوجيا  حو ودة  مديرو  المعلومات، 

  والأنشطة، الاستراتيجية  وحدة الحصائل

 وشعبة الاتصالات والدعوة والتسويق، 

م،  ووحدة البحث والتقدير والرصد والتقيي

 ووحدة الشؤون الجنسانية

 قيد التنفيذ  2024 ديسمبر/كانون الأول

 

يقوم   القطري  سوف  مدير  بتعيين  المكتب 

لآلية تلقي التعقيبات المجتمعية ومساعدين 

على   المتزايد  الطلب  تلبية  أجل  من  له 

 .  لية التعقيباتخدمات 

الحصائل وحدة  الاستراتيجية    مديرو 

والدعوة   الاتصالات  وشعبة  والأنشطة، 

والتقدير   والتسويق،   البحث  ووحدة 

الشؤون   ووحدة  والتقييم،  والرصد 

 الجنسانية

 لم يبدأ بعد 2024 ولديسمبر/كانون الأ 

المجتمعات   مع  القطري  المكتب  يعمل 

والتوعية  التواصل  سبل  لتحديد  المحلية 

لها المستفيدون. وستقوم نتائج هذا التي يفض 

العمل بإرشاد تصميم تدابير للتوعية وإذكاء 

الوعي لأغراض محددة من أجل الحرص  

على أن يكون المستفيدون على دراية جيدة  

 .الب  ا  ببرامج 

الاسننننتراتيجية  مديرو وحدة الحصننننائل  

والأنشنطة، وشنعبة الاتصنالات والدعوة 

ر ووحنندة البحننث والتقنندي والتسننننويق،

والرصننننند والتقييم، ووحنندة الشننننؤون  

 الجنسانية

 قيد التنفيذ  2024 ديسمبر/كانون الأول

التوصية   لهذه  فورية  كاستجابة 

تنفيذ  حاليا  يتم  وبينما  الفرعية، 

المجتمعية،   للمشاركة  أنشطة 

النصية القصيرة   الرسائل  تُستخدم 

وتسجيل   العالية  الترددات  ذات 

النشاط  الصوت الفوري في إطار  

الرامي إلى دعم المزارعين الذي 

الدولية   التنمية  وكالة  تموله 

 للولايات المتحدة. 
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