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ПРИЛОЖЕНИЕ II A. РЕЗУЛЬТАТЫ ПО СРАВНЕНИЮ С ПРОГРАММНЫМИ 

МЕРОПРИЯТИЯМИ И ЦЕЛЕВЫМИ КПЭ  

 

                                           Категория А: целевые показатели по видам 

предоставленной помощи 

Показатели 2022 год, 

фактическ

ое 

значение 

Изменение 

относительн

о 2021 года 

Целевой 

показатель 

на 2022 год, 

основанный 

на 

потребностя

х 

% 

достигнут

ого по 

сравнени

ю с 

целевым 

показател

ем 

Обновленные 

потребности 

на конец года 

% 

достигнутого 

по сравнению 

с 

обновленным

и 

потребностям

и 

Общее количество 

продовольствия, 

предоставленного целевым 

бенефициарам (тонны) 

4,8 млн 9% 5,8 млн 83 8,5 млн 56 

Общая стоимость 

продовольствия, 

предоставленного целевым 

бенефициарам (долл. США) 

4,2 млрд 50% 3,4 млрд 124 6,1 млрд   69 

Объем предоставленных 

обогащенных продуктов 

питания (тонны) 

2,0 млн 39% 1,1 млн 185 1,4 млн  146  

Объем предоставленных 

специализированных 

продуктов питания (тонны) 

317 000 2% 550 000 58  745 000  43 

Общая стоимость ценностей, 

переданных целевым 

бенефициарам (долл. США) 

посредством ПДС и товарных 

ваучеров 

3,3 млрд 40% 4,0 млрд 82 6,5 млрд 51 

Свободная наличность (долл. 

США) 
2,1 млрд 64% 2,6 млрд 82  4,5 млрд 48  

Ваучеры (долл. США) 922 млн 19% 1,2 млрд 77 1,5 млрд   61 

Товарные ваучеры (долл. 

США) 
213 млн 13% 236 млн 90 484 млн  44  

Общая стоимость 

трансфертов на укрепление 

потенциала (долл. США) 

454 млн 20% 663 млн 68 795 млн 73 

Процентная доля пассажиров, 

обслуженных в рамках 

СГВПООН, по сравнению с 

запрошенным количеством 

91% 0% 95% 96     
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                                            Категория B: целевые показатели по бенефициарам 

Показатели 2022 

год, 

факти

ческое 

значен

ие 

Изменение 

относитель

но 2021 года 

Целевой 

показатель 

на 2022 год, 

основанный 

на 

потребностях 

% 

достигнутого 

по сравнению 

с целевым 

показателем 

Обновленн

ые 

потребност

и на конец 

года 

% достигнутого 

по сравнению с 

обновленными 

потребностями 

  

Общее количество 

бенефициаров, являющихся 

получателями 

продовольствия и ПДС от 

ВПП (млн) 

160 25% 124,1 129 166 96 

Количество школьников, 

охваченных мероприятиями 

в области школьного 

питания (млн) 

20,0 28%          21,9                              91 23,8 84 

Количество лиц, являющихся 

получателями по 

программам предоставления 

специального питания (млн) 

28,5 21 24 119 34,6 82 

Количество лиц, являющихся 

получателями по программе 

продовольственной помощи 

для формирования активов 

(млн) 

9,9 14% 14,6 68 16,3 61 

* Цели, основанные на потребностях, относятся к целевым задачам, включенным в План управления на 2022–2024 гг., которые 

основываются на ожидаемых потребностях (ноябрь 2021 г.). Обновленные потребности на конец года относятся к потребностям 

на конец 2022 года, отражающим любые изменения, обусловленные изменением условий в течение года.  

 

Ключевые показатели эффективности управления 

Ключевые показатели 

эффективности 

 2022 год, 

фактическое 

значение 

Целевой показатель на 

2022 год, основанный 

на потребностях 

КПЭ 1: общий прогресс в реализации 

ССП 

Достижение промежуточного 

показателя 

66% 80% 

 Достижение итогового 

показателя 

50% 70% 

КПЭ 2: действенная готовность к 

чрезвычайным ситуациям и 

реагированию на них 

 2 из 3 3 из 3 

КПЭ 3: общее соблюдение стандартов 

эффективности управления 

 94% 80% 

Процент сотрудников, прошедших 

обязательное обучение по программе 

HSHAP 

 91% 95% 

Процентная доля страновых отделений, 

где действуют механизмы 

рассмотрения жалоб и обратной связи 

 73% 70% 

Процент бенефициаров, получающих 

денежные пособия от ВПП в цифровом 

формате 

 89,7 80% 

Примечание: для получения более подробной информации о КПЭ см. часть III Годового отчета о 

деятельности и приложение III-A. 
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