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附件 XI: 落实联大关于联合国系统发展方面业务活动四年度全面政策审查的第 75/233 号决议的情况 

 

本附件符合经济及社会理事会第 2013/5 号决议，该决议要求联合国各基金和方案在报告其战略计划的实施情况时，合并关于联合国发展系统(UNDS)业务活

动四年度全面政策审查 (QCPR) 执行情况的年度报告。下表显示了世界粮食计划署在 2021 年执行联大关于 QCPR 的第 75/223 号决议方面取得的进展。它没

有详细说明决议的执行段落 (OP)，而是遵循了于 2021 年 7 月通过的 2021-2024 年 QCPR 监测框架的大纲和措辞，同时还引用了相关的 OP1。该表在表格

的第一列中以编号的段落横向和纵向列出了框架中指定的 QCPR“目的”，而框架中指定的“要求”在未编号段落的第一列中列出。该表仅提及与其任务相关的目

的、要求和 OP。 

QCPR 的目的和要求   世界粮食计划署在 QCPR 要求方面的进展 

1. 具有强大国家拥有和领导力的量身定制的全系统方法，使联合国发展系统（UNDS）能够有效应对我们这个时代的所有发展挑战，确保没有人掉队并促进人权和性别平等 

1.1 量身定制的需求驱动方法：联合国发展系统发展业务活动与国家计划、战略和优先事项的一致性，反映了一种量身定制的需求驱动方法，以及强大的国家拥有和领导力

（OPs 1、2、4、22） 

国家拥有和领导（OP 22），以及发展业务活动与国家

发展计划和战略的完全一致（OP 2） 

自 2017 年以来，已制定和实施了作为世界粮食计划署独特的计划工具的国别战略计划 (CSP)，将人道主义和发展活

动整合在一起。世界粮食计划署将其国别战略计划锚定在与国家计划和战略、以发展干预为中心的联合国可持续发

展合作框架 (UNSDCFs)，以及为人道主义干预的人道主义响应计划 (HRPs) 相一致的国家明确的需求和优先事项中。 
 

1.2 适应和应对能力：加强基于结果的管理，重点放在特定机构、机构间和联合活动的长期成果，以及规划和报告的通用方法上（OPs 6、17、108），增强 UNDS 的适应

能力和应对不断变化的发展挑战和机遇（OP 6） 

加强基于结果的管理（RBM） (OP 17) 自 2003 年成立RBM司以来，世界粮食计划署不断加强其RBM方法。世界粮食计划署参与联合国战略规划网络，并

寻求加强与UNDS工具所反映的RBM标准的一致性。2022-2025 年新的全组织结果框架 (CRF) 专门将 QCPR 和其他

共同和补充指标整合到新的结果矩阵中，以更好地反映对结果的共同承诺。 

1.3 处于特殊情况的国家：以可持续发展目标、相关行动计划 (OPs 10-11) 为基础的量身定制的全系统响应 (OP 16)， 以及在人道主义、发展和建设和平行动中加强合作，

能够超越短期援助，长期发展收益（OPs 16、36），尤其是在最脆弱的国家（OPs 10、40-44、49、89、101） 

加强 UNDS 对处于特殊情况的国家的支持（OPs 10、

11） 

世界粮食计划署特别关注制定和实施具体战略和预算，以应对特别脆弱国家的独特发展挑战。2021年，55 亿美元

（占其总预算的 58%）流向最不发达国家，28 亿美元（24%）流向内陆最不发达国家，1,700 万美元（0.2%）流向

小岛屿发展中国家，40亿美元（42%）用于非洲，54亿美元（57%）用于受冲突影响的国家。世界粮食计划署建立

在当地知识、领导力和能力的基础上，力求确保其业务最适合国家和社区的具体情况和需求。 

联合、风险知情的分析、规划和行动 (OP 36) 世界粮食计划署为大约70个国家的共同国家分析 (CCA) 做出了贡献，改善了发展、人道主义和和平主题之间的联

系，确定了对区域和全球层面分析过程的全系统支持，并加强合作和扩大有关集体成果和联合粮食安全评估的相关

举措。2021年，世界粮食计划署支持了24个国家的40项综合粮食安全阶段分类分析和17个西非国家的32项干部协

调分析。 

 
1 经社理事会。QCPR 监测框架, 2021–24. 

http://www.undocs.org/e/res/2013/5
http://www.undocs.org/a/res/75/233
https://www.un.org/ecosoc/sites/www.un.org.ecosoc/files/files/en/qcpr/2021doc/QCPR-MonitoringFramework-FINAL-29July2021.pdf
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QCPR 的目的和要求   世界粮食计划署在 QCPR 要求方面的进展 

与建设和平的努力合作(OP 36b)  2021年，世界粮食计划署通过多边平台促进了人道主义 - 发展 - 和平关系的实施，包括作为联合国发展援助委员会 

(DAC) 联合主席就经济合作与发展组织(OECD)-DAC关于人道主义 - 发展 - 和平关联的对话，通过机构间常设委员会

的第4成果小组和联合指导委员，以及作为人道主义、发展与和平关系联盟抗击粮食危机的联合牵头人。本年度绩效

报告的方案绩效部分提供了有关人道主义 - 发展 - 和平关系方法进展的更多详细信息。 

1.4 不让任何人掉队，人权、性别和女性赋权：首先接触最落后的人群，将人权、性别平等观点和增强女性和女童赋权纳入联合国发展系统实体的战略、计划、方案和业务

（OPs 12-15） , 28, 39) 

关注最贫穷、最脆弱和最落后的群体(OPs 13、27a) 世界粮食计划署确定并寻求帮助最需要粮食援助的人口和社区 — 他们通常属于最贫穷和最边缘化的群体 — 并评估

与脆弱环境中的目标瞄准相关的任何潜在的负面影响。世界粮食计划署加强了其目标瞄准和冲突敏感性2的方法，并

确定了人道主义通道的新战略方法3，以及世界粮食计划署的全组织准入方式、保护和残疾包容。建立一个

UNHCR/WFP 联合卓越方案和目标瞄准中心是联系方法的一个良法。 

协助政府履行其人权义务和承诺（OP 28） 世界粮食计划署在其 2022-2025 年战略计划以及随附的规范和政策框架中强调尊重人权，包括在世界粮食计划署 

2020 年的保护和问责政策中。 

联合国全系统性别平等和增强妇女权能行动计划

（UN-SWAP）以及 UNCT-SWAP“记分卡”得到充分实

施，在适当情况下和相关的国家中，将性别平等通过

性别平等成果纳入合作框架的主流（OP 12） 

自 2012 年以来，世界粮食计划署实施了 UN-SWAP 2.0，其进展情况每年都会在联合国全系统实施 UN-SWAP 的报

告（例如，参见此处的 2020 年结果）和其年度绩效绩效的附件中报告（见 2021 年度绩效报告附件 X)。 

残障包容(OP 14) 世界粮食计划署残疾包容路线图支持秘书长的联合国残疾包容战略(UNDIS)的实施，以及世界粮食计划署在残疾包容

方面更广泛的义务。这些都包含在 2022-2025 年战略计划和全组织结果框架(CRF)中，确保世界粮食计划署致力于全

系统报告残疾包容，特别是无障碍、辅导和就业。自 2019 年以来，世界粮食计划署每年都就联合国残疾包容战略进

行报告。 

2. 联合国发展系统提供连贯一致的综合政策建议，保护地球，加强能力和机构，促进伙伴关系，以加速实施可持续发展目标 

2.1 贫困（包括社会保障和健康）：支持各国实施社会保障体系和全民健康覆盖，加速消除贫困的进展（OPs 8, 25-27） 

支持方案国家为所有人实施社会保障制度和措施，包

括社会保护底线（OP 26） 

2021 年，世界粮食计划署启动了一项新的全组织社会保障战略，概述了该组织将如何为实现长期国家社会保障目标

的集体努力做出贡献。世界粮食计划署与联合国和国家一级的发展伙伴合作，通过共同设计和提供社会保障一揽子

计划、生成证据和支持学习，支持政府的社会保障体系。有关更多详细信息，请参阅世界粮食计划署社会保障年度

总结。 

2.2 降低灾害风险 (DRR)：可持续、包容和有弹性的恢复以及更好地为未来的冲击做好准备已成为 UNDS 规划、方案编制和实施工具和活动的主流（OPs 27、37） 

 
2 见世界粮食计划署瞄准和优先排序指南说明，以及联合国难民事务高级专员办事处/世界粮食计划署关于确定援助目标以满足基本需求的联合指导。 

3 “关于人道主义通道以及其对世界粮食计划署度含义的说明” （WFP/EB.1/2006/5-B/Rev.1）. 

https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000100276
https://www.unwomen.org/sites/default/files/Headquarters/Attachments/Sections/How%20We%20Work/UNSystemCoordination/UN-SWAP/Results/2020/2020-WFP-SWAP-2-reporting-results-en.pdf
https://docs.wfp.org/api/documents/WFP-0000119397/download/
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.un.org%2Fen%2Fcontent%2Fdisabilitystrategy%2F&data=04%7C01%7Ccaroline.schaefer%40wfp.org%7C1cbe6626e3b94b985bff08da02a794d2%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637825216014874197%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=%2FYkMqZoorWALyem9CHUflFCFcVjTKkGkqDGstwp6bgQ%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.un.org%2Fen%2Fcontent%2Fdisabilitystrategy%2F&data=04%7C01%7Ccaroline.schaefer%40wfp.org%7C1cbe6626e3b94b985bff08da02a794d2%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637825216014874197%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=%2FYkMqZoorWALyem9CHUflFCFcVjTKkGkqDGstwp6bgQ%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fexecutiveboard.wfp.org%2Fdocument_download%2FWFP-0000132205&data=04%7C01%7Ccaroline.schaefer%40wfp.org%7C1cbe6626e3b94b985bff08da02a794d2%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637825216014874197%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=rnbb3N6%2BV77bEHI3Q%2BujOTRGZmqfwX70fF24HMaGIGY%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fexecutiveboard.wfp.org%2Fdocument_download%2FWFP-0000135897&data=04%7C01%7Ccaroline.schaefer%40wfp.org%7C1cbe6626e3b94b985bff08da02a794d2%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637825216014874197%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=YXYo7A5hr6zBGYSplaHiJRN5NhjQkIQJnc2OQzIDVEw%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fexecutiveboard.wfp.org%2Fdocument_download%2FWFP-0000135897&data=04%7C01%7Ccaroline.schaefer%40wfp.org%7C1cbe6626e3b94b985bff08da02a794d2%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637825216014874197%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=YXYo7A5hr6zBGYSplaHiJRN5NhjQkIQJnc2OQzIDVEw%3D&reserved=0
https://www.un.org/disabilitystrategy/sgreport
https://www.wfp.org/publications/world-food-programme-strategy-support-social-protection-2021
https://www.wfp.org/publications/wfps-support-national-social-protection-2020
https://www.wfp.org/publications/wfps-support-national-social-protection-2020
https://docs.wfp.org/api/documents/WFP-0000122035/download/
https://docs.wfp.org/api/documents/WFP-0000113729/download/
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000029560
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QCPR 的目的和要求   世界粮食计划署在 QCPR 要求方面的进展 

实体将 DRR 和仙台框架的实施结合起来，并使 UNDS 

的工作与联合国减少灾害风险与提高抗灾能力的行动

计划 (OP 37) 保持一致 

世界粮食计划署支持各国政府实现其 DRR 的国家目标和承诺，并通过联合国全系统关于 DRR 的年度报告 ，以及在

联合国减少灾害风险以提高韧性报告中以风险为导向的可持续发展；通过联合国秘书长关于《仙台减少灾害风险框

架》实施情况的报告，《2015-2030 年仙台减少灾害风险框架实施情况的中期审查》；通过监测联合国关于性别平

等和妇女赋权的联合行动计划，以及在 DRR 中的领导作用，报告其贡献。 

加大对政府收集灾害损失数据、风险知识生成、开展

多灾种风险评估、制定、资助和实施国家和地方减灾

战略、加强减灾风险、气候变化缓解和适应性之间的

协同作用、管理金融和经济风险和可持续发展政策、

战略和投资（OP 37） 

2021 年，世界粮食计划署国家办事处支持各国政府制定和加强其国家恢复和重建框架、预警系统、DRR 战略、发展

计划以及风险和脆弱性评估。有关世界粮食计划署支持的更多详细信息，请参阅联合国关于抗灾减灾行动计划的实

施进度报告。 

2.3 气候、环境、生物多样性：将以响应气候和环境的方式，包括生物多样性和基于生态系统的方法，纳入 UNDS 政策、战略计划、方案规划和交付的主流（OPs 29、30） 

UNDS 各实体采用更加适应气候和环境的方法并将其

纳入方案的主流（OP 29a），履行其在秘书长召集的 

2019 年气候行动峰会上做出的承诺，并跟进由联大主

席召集的 2020 年生物多样性峰会（OP 29c） 

气候行动越来越多地融入了世界粮食计划署的国别战略计划。2021 年，约有 1,220 万人受益于气候风险管理解决方

案。本年度绩效报告中的方案绩效部分全面概述了纳入世界粮食计划署方案主流的响应气候和环境的方法。 

确保其运行和计划与低排放和适应气候变化的发展路

径保持一致；强调气候行动的紧迫性并为 2020 年后全

球生物多样性框架做出贡献（OP 29b） 

世界粮食计划署测量和抵消其业务的排放并实施脱碳项目，以减少其内部活动的环境足迹，总体目标是到 2030 年将

二氧化碳排放量从 2010 年的水平减少 45%。环境绩效指标每年通过年度绩效报告（在 2021 年度绩效报告中关于方

案绩效的部分 — 跨领域问题）、管理计划、年度国家报告和内部环境仪表板，以及联合国环境规划署的绿化蓝色地

球平台报告一次。 
 

2.4 能力发展：能力（OP 22、109）和加强科学、技术和创新以及国际合作方面的合作（OP 31）；数据收集和分析（OP 32）；发展规划、监测和评价（OP 31-32）、教

育（OP 38）、数字包容（OP 27b、100）以及促进可持续发展和志愿服务的数字技术（OP 45） 

在规划、管理、监测和评估能力（OP 31）以及数据规

划、收集和分析（OP 32）方面，加强对方案国家的支

持 
 

2021 年，世界粮食计划署完成了国家能力强化议程的形势分析，并开始起草能力强化政策的更新。2021 年，世界

粮食计划署加强了全球 24 个国家在数据分析和使用领域的国家能力。它还支持建立数据平台，包括 HungerMap 

LIVE 和 DataViz，在 197 个国家对这些平台进行定期磋商。世界粮食计划署还开发了用于管理气候风险的实时影响

和情况监测平台（PRISM）和资产影响监测系统(AIMS)，该系统于 2021 年在 13 个国家用于监测退化地貌的恢复情

况。 

UNDS 支持科学、技术和创新 (OP 31) 以及包容和公

平的优质教育，并为所有人提供终身学习机会 (OP 38) 

世界粮食计划署拥有丰富的技术和数字化文化支持其运作。自 2015 年以来，世界粮食计划署运行了创新加速器，该

加速器支持并扩大大胆的新解决方案，以实现零饥饿。世界粮食计划署正在利用数字创新方面前所未有的进步 — 例

如移动技术、人工智能、区块链和新的商业模式 — 改变它为世界各地脆弱社区服务的方式；年度报告描述了结果，

更多信息见“伟大的使能者“。 

改善数字包容性 (OP100) 并利用数字技术 (OP 27b) 世界粮食计划署寻求在最需要的地方改善数字包容性。世界粮食计划署支持的平台和倡议的例子包括 Farm2Go，旨

在为小农扩大和改进其商业活动寻找可持续的解决方案；Empact，通过培训难民、流离失所人员和脆弱的收容社区

与未来的工作进行数字技能培训；SMP Plus，支持使用人工智能优化膳食；以及 Digital Microwork, 使面临饥饿风

险的年轻人能够通过技术谋生。 

https://www.preventionweb.net/files/49076_unplanofaction.pdf
https://www.undrr.org/publication/progress-report-implementation-un-plan-action-drr-resilience
https://www.undrr.org/publication/progress-report-implementation-un-plan-action-drr-resilience
https://www.greeningtheblue.org/
https://www.greeningtheblue.org/
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fhungermap.wfp.org%2F&data=04%7C01%7Ccaroline.schaefer%40wfp.org%7Cefff1fe8440344824f3408da065952c3%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637829277951949736%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=sAEaC6Lk29pKJgiRZAh4auzgAB0Tg4Smf32qv4kDpXY%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fhungermap.wfp.org%2F&data=04%7C01%7Ccaroline.schaefer%40wfp.org%7Cefff1fe8440344824f3408da065952c3%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637829277951949736%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=sAEaC6Lk29pKJgiRZAh4auzgAB0Tg4Smf32qv4kDpXY%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdataviz.vam.wfp.org%2Fversion2%2F&data=04%7C01%7Ccaroline.schaefer%40wfp.org%7Cefff1fe8440344824f3408da065952c3%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637829277951949736%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=ro%2F5EZvW3ptJGhl6%2BnADhtzC9luDir1P1IW3Cn%2BWEBA%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fprism-mongolia.org%2F&data=04%7C01%7Ccaroline.schaefer%40wfp.org%7Cefff1fe8440344824f3408da065952c3%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637829277951949736%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=gRsoHYEaP5Re8qhOuPYMPPSRlhBi7fLxyOUjtSk%2FVl4%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fnewgo.wfp.org%2Fnews%2Faims-project-using-technology-for-landscape-monitoring&data=04%7C01%7Ccaroline.schaefer%40wfp.org%7Cefff1fe8440344824f3408da065952c3%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637829277951949736%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=5b2tMKTr8WK64B23HW8DiJlMz0VLn3BsBZ8wCImZCXo%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fnewgo.wfp.org%2Fnews%2Faims-project-using-technology-for-landscape-monitoring&data=04%7C01%7Ccaroline.schaefer%40wfp.org%7Cefff1fe8440344824f3408da065952c3%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637829277951949736%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=5b2tMKTr8WK64B23HW8DiJlMz0VLn3BsBZ8wCImZCXo%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fcdn.wfp.org%2F2020%2Ftechnology-innovation-peaceprize%2F&data=04%7C01%7Ccaroline.schaefer%40wfp.org%7Cba0410e6ad15403ab01c08da032c2092%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637825785303347180%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=DjPD37kdpIVMr27ys5ER6WsOmrZUoxzwF2%2FiFwoi4OI%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Finnovation.wfp.org%2F&data=04%7C01%7Ccaroline.schaefer%40wfp.org%7Cba0410e6ad15403ab01c08da032c2092%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637825785303347180%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=mqO%2FM3iwcnw4LfZ6i1ihIg1VMS2xdE7UncHo%2BmDXQ58%3D&reserved=0
https://innovation.wfp.org/year-in-review-2020/
https://cdn.wfp.org/2020/technology-innovation-peaceprize/
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fposts%2Faliogul_farm2go-mozambique-wfp-activity-6907209827031126016-Fo1H&data=04%7C01%7Ccaroline.schaefer%40wfp.org%7Cba0410e6ad15403ab01c08da032c2092%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637825785303347180%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=WDU7lRFWS%2FGModrlWWzvLKdnqSJlWY57xtCGPeCPrMA%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Finnovation.wfp.org%2Fproject%2Fempact&data=04%7C01%7Ccaroline.schaefer%40wfp.org%7Cba0410e6ad15403ab01c08da032c2092%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637825785303347180%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=pUioOw9I5qaHehAj%2Bn5a2MzjpNH4huSGz123BSXTV3c%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Finnovation.wfp.org%2Fproject%2Fsmp-plus&data=04%7C01%7Ccaroline.schaefer%40wfp.org%7Cba0410e6ad15403ab01c08da032c2092%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637825785303347180%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=mDhWlbY1DmXKKdo1yB3kLcNbR059tsGxRwCzGWqJ1io%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Finnovation.wfp.org%2Fproject%2Fdigital-microwork&data=04%7C01%7Ccaroline.schaefer%40wfp.org%7Cba0410e6ad15403ab01c08da032c2092%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637825785303347180%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=yM2j7bdc7PBqzzAnCzsB7OGqMAGzUSufoIcKstRPlfU%3D&reserved=0
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QCPR 的目的和要求   世界粮食计划署在 QCPR 要求方面的进展 

3. 通过所有实体对重振驻地协调员系统 (OP 88) 的全力支持逐步迈向综合行动 (OP 86)，这是基于联合国可持续发展合作框架 (UNSDCF) 的新一代联合国国家工作队) (OP 

95)、统一的文书和共同的业务运行 (OP 107) 

3.1 合作框架 (CF) 和国家方案文件 (CPD) 是在国家政府的充分参与和与相关利益攸关方协商的情况下制定的 (OP 72)，而特定实体的 CPD 则源自 UNSDCF 商定的优先事项 

(OP 71、72、73、 74、76) 

根据 CF 商定的优先事项 (OP 74) 准备 CPD 已经修订和简化了国别战略计划的设计、开发和审查过程，以确保在实质和周期上与 UNSDCF 保持一致。UNSDCF 

是为国别战略计划设计提供信息的主要战略和计划框架。国别战略计划发展优先事项直接来自 UNSDCF 的成果果，

这些结果逐字出现在所有国别战略计划结果链中。此外，国别战略计划与相关的 UNSDCF 一 并提交世界粮食计划署

执行局。世界粮食计划署当前批准国别战略计划的时间表使 90%的国别战略计划与 UNSDCF 周期同步。 

3.5 业务运行：协调特定机构的规划工具、业务实践和流程，并实施共同的业务运营，优化影响并降低交易成本（OPs 105-107） 

简化和协调业务实践 (OP 105)，包括相互承认 (OP 

106) 

世界粮食计划署管理联合国全球服务中心，在提供实地服务方面进行机构间合作，迄今已为超过 100 万客户提供了

服务。年度绩效报告的管理绩效部分，在按支柱绩效的章节中提供了关于世界粮食计划署预订中心的更多详细信

息。有关其它统一和简化的机构间业务做法的信息，请参见最近的世界粮食计划署执行联合国大会关于重新定位

UNDS 的第 72/279 号决议。 

业务运行策略、公共后台、共同房舍 (OP 107) 截止到 2021 年 12 月，世界粮食计划署 47.62%的房舍是共同房舍。 

加强效率报告 (OP 107) 世界粮食计划署完成了年度增效活动，自 2020 年以来在年度绩效报告中包含了一个附件，描述了产生增效的十大举

措。就 2021 年而言，见本报告附件 III-C；对于 2020 年，请参见 2020 年度绩效报告的同一个附件。 

世界粮食计划署通过联合国商业创新战略小组为制定衡量效率收益的通用方法的机构间工作做出了贡献。 

3.6 人力资源：性别平衡和地域代表性措施已在全球、区域和国家层面制度化（OP 90、112），工作场所没有歧视和剥削，包括性剥削和性虐待、暴力和性骚扰（OP 113） 

员工机动性（OPs 90–91） 2021 年，世界粮食计划署的 96 名工作人员在机构间调动、借用和借调（占劳动力的 0.97%），驻地协调员库中增

加了世界粮食计划署的 5 名工作人员。 

UNDS 工作人员之间的性别平衡（OPs 111-112） 世界粮食计划署每年向行政首长协调理事会（CEB）提供性别平衡数据，供在联合国人力资源统计和按级别和性别

分的人员中公布。  

处理性剥削、性虐待和性骚扰（OP 113） 世界粮食计划署通过了一项关于预防和应对虐待行为的修订政策，其中规定了保护受害者和保护受影响雇员的措

施。世界粮食计划署就为防止和应对性剥削和性虐待而采取的措施向秘书长提交年度行动计划。世界粮食计划署确

保遵守《联合国关于实施伙伴涉及性剥削和性虐待指控的议定书》，并通过与联合国主要伙伴机构合作制定联合国

实施伙伴 PSEA 能力评估，在实施该议定书方面发挥了主导作用。 

3.7 伙伴关系/可持续发展目标融资：国家参与创新筹资方法的能力，包括混合融资（OPs 58、60-62），利用创新的国家、区域和全球伙伴关系（OPs 33-35）和动员实施

手段（OPs 23）的能力得到加强–24, 27b, 44) 

实体加强对南南合作和三边合作的支持 (SSTC) (OPs 

31,35) 

世界粮食计划署显著扩大了其 SSTC 工作，参与 SSTC 活动的国家办事处数量几乎翻了一番，并将主题重点从学校供

餐（2015 年）扩大到包括营养、应急准备和供应链在内的广泛领域。自 2019 年以来，世界粮食计划署已从巴西和

https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000127466
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000127466
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000127466
https://docs.wfp.org/api/documents/WFP-0000127914/download/
https://docs.wfp.org/api/documents/WFP-0000127914/download/
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Funsceb.org%2Fhuman-resources-statistics&data=04%7C01%7Ccaroline.schaefer%40wfp.org%7Cd8ebda3919b048dabe0f08da00044ecc%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637822316023419415%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=YyAvQl1tUe4l4kXFhmMbpPR5UdK9ZKtYXVtBH4i1Ni0%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Funsceb.org%2Fhr-composition&data=04%7C01%7Ccaroline.schaefer%40wfp.org%7Cd8ebda3919b048dabe0f08da00044ecc%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637822316023419415%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=dgjPl53%2BD6EH05QV8fS911R4o3AMie%2F6ybJ%2BJVTxv8U%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Funsceb.org%2Fhr-composition&data=04%7C01%7Ccaroline.schaefer%40wfp.org%7Cd8ebda3919b048dabe0f08da00044ecc%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637822316023419415%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=dgjPl53%2BD6EH05QV8fS911R4o3AMie%2F6ybJ%2BJVTxv8U%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Finteragencystandingcommittee.org%2Fiasc-task-team-accountability-affected-populations-and-protection-sexual-exploitation-and-abuse%2Fun-implementing-partner-psea-capacity-assessment&data=04%7C01%7Ccaroline.schaefer%40wfp.org%7Cf28caee7d8b04b6132a508da027f536e%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637825043119975402%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=L1udYp%2B9OlNuseN9l3CtkyrG2zt3ouVQhMGdpajfTXE%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Finteragencystandingcommittee.org%2Fiasc-task-team-accountability-affected-populations-and-protection-sexual-exploitation-and-abuse%2Fun-implementing-partner-psea-capacity-assessment&data=04%7C01%7Ccaroline.schaefer%40wfp.org%7Cf28caee7d8b04b6132a508da027f536e%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637825043119975402%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=L1udYp%2B9OlNuseN9l3CtkyrG2zt3ouVQhMGdpajfTXE%3D&reserved=0
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中国筹集了 670 万美元用于其在 SSTC 方面的全球工作，并启动了两个种子资金机制，与其他设在罗马的机构和联

合国机构合作，在该领域实施了 30 多个 SSTC 试点项目 (2021 年世界粮食计划署南南合作举措概况）。2021 年，

世界粮食计划署推出了一个全球 SSTC 工作队，以整合其价值主张和交付模式以及南南知识斡旋方法。世界粮食计划

署还将 SSTC 纳入了 2022-2025 年战略计划和全组织报告系统。 

4.根据《供资契约》，加强问责制、透明度和效率，并注重集体成果，激励更可持续和更优质的供资 

4.1 供资契约：全面有效地执行供资契约 (OPs 54, 65) 

有结构的供资对话(OPs 54, 65) 总体而言，通过战略计划批准程序管理供资对话，而年度供资则通过世界粮食计划署管理计划得到解决，并在年度

绩效报告中体现。世界粮食计划署还在其关于联合国大会第 72/279 号决议执行情况的更新，包括 2021 年 6 月的更

新中更新了执行局关于供资契约关键绩效指标的信息，包括关于核心和多年期供资的指标。 

4.2 UNDS 供资的质量和数量(OPs 46, 51–53, 56, 59) 

充足的资金数量和质量 (OPs 46, 51)  
 

从定性和定量角度全面了解供资情况，请参见本年度报告第 IV 节，在世界粮食计划署财务状况概览下，以及世界粮

食计划署关于执行联合国大会第 72/279 号决议的最近更新。  
 

4.3 资金来源 (OPs 56, 60–61) 

拓宽资金来源，特别是核心资金（OP 60）并深化与其

他相关利益相关者的伙伴关系，以实现资金来源多样

化（OP 60）和促进额外资源（OP 61） 

有关资金的完整概述，请参见本报告第四节、通过四个关键工作流程实现资金多样化的部分，以及世界粮食计划署

关于执行联合国大会第 72/279 号决议的最近更新。 

4.4 透明度和将供资与成果挂钩：提高联合国发展筹资业务活动数据的透明度和质量，成本回收以及资源和成果之间更好的联系，激励捐助国和其他捐助者的捐款（OPs 

50、56a、56b、57）和与其他相关利益相关者的伙伴关系（OP 69） 

统一的成本回收政策和合规性 (OP 57) 世界粮食计划署每年通过管理计划向执行局报告其批准的成本回收政策和费率的实施情况。2021 年，世界粮食计划

署批准了四次费用减免，总价值为 901,644 美元。世界粮食计划署关于执行联合国大会第 72/279 号决议的最近更

新，包括其关于供资契约的附件，提供了更详细的信息。 

5. 改进联合国发展系统的治理和监督，以促进发展业务活动的全系统协调、连贯性和有效性，包括战略规划、实施、报告和评价（OP 70） 

5.1 与 QCPR 保持一致：UNDS 实体与 QCPR 保持一致并全面实施，包括在实体（战略计划）和国家（合作框架）层面进行综合和连贯的规划、报告和评价，以支持加速可

持续发展目标的实施、跟进和审查（ OP 19–21、70、79–81、83、116) 

要求 UNDS 实体将其政策、指南和法规与 UNDS 改革 

(OP 83) 和 QCPR 2020 (OP 116) 保持一致 

根据总规则 VI.1 的规定，世界粮食计划署秘书处例外地提交了跨五年的 2017-2021 年战略计划，并已回归到了 

2022-2025 年战略计划的四年周期。这项工作于 2018 年完成，目的是使战略计划周期与 QCPR 周期保持一致。世

界粮食计划署每年报告 QCPR 承诺的实施情况，并向执行局报告为使其规划与 QCPR 保持一致而采取的行动。 

https://docs.wfp.org/api/documents/WFP-0000131615/download/
https://docs.wfp.org/api/documents/WFP-0000131615/download/
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000127466
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000127466
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000127466
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000127466
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000127466
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000127466
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000127466
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000127466
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000127466
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QCPR 的目的和要求   世界粮食计划署在 QCPR 要求方面的进展 

5.4 全系统报告：确保全系统对联合国发展筹资、绩效和方案结果业务活动，以及发展协调办公室活动的报告质量，并促进成员国更好地监督和指导联合国发展系统（OPs 

82， 84, 85, 104, 114, 117–120) 

发布及时、可靠、可验证和可比较的系统范围和实体

级别的数据、定义和分类 (OP 117) 

世界粮食计划署根据国际援助透明度倡议数据标准发布其资金流数据。 

全系统评价(OP 70) 2021 年，世界粮食计划署继续与其它联合国机构和政府伙伴进行联合评价4。本年度绩效报告的附件 VIII 全面概述了

从评价中吸取的经验教训。世界粮食计划署积极参各级的全系统评价（尤其是关于 2021 年 COVID-19 的响应），并

利用多种渠道和平台分享结果。 

 

 
4 完成了一项由总部牵头的评价 (联合国住罗马机构间合作的联合评价) ，以及两项下放的联合评价 (2014 年到 2020 年，就埃塞俄比亚、危地马拉、吉尔吉斯斯坦、利比里亚、尼泊尔、尼日尔和

卢旺达加速农村妇女经济赋权进度的联合方案终期评价 和 在世界粮食计划署的支持下，团结进步 (Progresando con Solidaridad) 和多米尼加共和国国家卫生服务局对 2014 年至 2020 年预防营

养脆弱者营养不良和贫血的工作进行了评价。世界粮食计划署还就各种联合专题评价继续开展工作，这项工作将于 2022 年完成，并参与了正在进行的机构间人道主义评价。 

AR-EBA2022-20092C-REV.1-20350C Annex XI - Progress on the implementation of the QCPR 

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.wfp.org%2Fpublications%2Fjoint-evaluation-collaboration-among-united-nations-rome-based-agencies&data=04%7C01%7Ccaroline.schaefer%40wfp.org%7C2872b633a1d64a58e5ee08da066aa53c%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637829352346491880%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=47QTiXaIVCSJgCHrGj3nRlRWIAhpp4dBZEnMcYj3vWs%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.wfp.org%2Fpublications%2Fjoint-programme-accelerating-progress-towards-economic-empowerment-rural-women-2014&data=04%7C01%7Ccaroline.schaefer%40wfp.org%7C2872b633a1d64a58e5ee08da066aa53c%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637829352346491880%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=dqMjlvDDKdZZAED9SWWG1VRNARqo3f8qfL%2BCIuyTQVA%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.wfp.org%2Fpublications%2Fjoint-programme-accelerating-progress-towards-economic-empowerment-rural-women-2014&data=04%7C01%7Ccaroline.schaefer%40wfp.org%7C2872b633a1d64a58e5ee08da066aa53c%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637829352346491880%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=dqMjlvDDKdZZAED9SWWG1VRNARqo3f8qfL%2BCIuyTQVA%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.wfp.org%2Fpublications%2Fjoint-programme-accelerating-progress-towards-economic-empowerment-rural-women-2014&data=04%7C01%7Ccaroline.schaefer%40wfp.org%7C2872b633a1d64a58e5ee08da066aa53c%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637829352346491880%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=dqMjlvDDKdZZAED9SWWG1VRNARqo3f8qfL%2BCIuyTQVA%3D&reserved=0
https://www.wfp.org/publications/dominican-republic-malnutrition-prevention-evaluation
https://www.wfp.org/publications/dominican-republic-malnutrition-prevention-evaluation

