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 مذآرة للمجلس التنفيذي

 

 ليقرهاالوثيقة المرفقة مقدمة للمجلس التنفيذي 
تدعWو الأمانWة أعضWاء المجلWس الذيWن يرغWبون في إبداء بعض الملاحظات أو لديهم استفسارات تتعلق بمحتوى هذه الوثيقة

ل بموظفWي برنامج الأغذية العالمي المذآورة أسماؤهم أدناه، ونرجو أن يتم الاتصال قبل ابتداء اجتماعات المجلسالاتصWا 
 .التنفيذي بفترة آافية

 

 :(FS)مدير شعبة المالية  Mr S. R. Sharma 2700-066513: رقم الهاتف

 :(FS)نائب مدير شعبة المالية  Mr E. Whiting 2701-066513: رقم الهاتف

الWرجاء الاتصWال بمشWرف وحWدة الWتوزيع وخدمWات الاجWتماعات إن آانWت لديكWم استفسWارات تWتعلق بإرسال الوثائق المتعلقة
 .(2328-066513): بأعمال المجلس التنفيذي أو استلامها وذلك على الهاتف رقم

 

 

 



WFP/EB.A/2003/6-C/1 3 

 

 

 

  ∗∗∗∗مشروع القـرار 

   

2-، والمادة التاسعة1-، والمادة التاسعة1-، والمادة السابعة1-لأولىيقر المجلس التعديلات المدخلة على المادة ا 
 من النظام   8-، والمادة التاسعة6-، والمادة التاسعة5-، والمادة التاسعة4-، والمادة التاسعة3-، والمادة التاسعة

 .المالي، حسبما يرد في ملحق هذه الوثيقة

 

   

 

                                                 
 .ر، وللإطلاع على القرار النهائي الذي اعتمده المجلس، يرجى الرجوع إلى وثيقة القرارات والتوصيات الصادرة في نهاية الدورة              هذا مشروع قرا ∗
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 معلومات أساسية
قWWرار ( عWWددا مWWن التوصWWيات بشWWأن التسWWيير والإدارة 2000تشWWرين الأول /قWWدم المجلWWس فWWي دورتWWه الثالWWثة فWWي أآWWتوبر   -1

. ويقتضWي تنفWيذ توصWيتين مWن التوصWيات المقدمWة إدخWال تعديWلات علWى النظام المالي                 ). 3/1-م ت /2000المجلWس التنفWيذي     
 :وفيما يلي هاتان التوصيتان بالتحديد

دمWج الخطWة الاسWتراتيجية والخطWة المالWية الراهنتيWن فWي خطWة اسWتراتيجية واحWدة، لاسWيما مWن خلال تضمينها                ينبغWي    (1)
 .أهدافا قائمة على النتائج

ينبغWWي دمWWج بWWرنامج العمWWل والميزانWWية فWWي خطWWة إداريWWة لفWWترة السWWنتين وذلWWك أساسWWا مWWن خWWلال تحديWWد النWWتائج المقWWررة    (2)
 .ومؤشرات الإنجاز

 .وتقترح هذه الوثيقة تعديلات على النظام المالي لتجسيد توصيتي المجلس الواردتين أعلاه  -2

 التوصيات
، والمادة 1-، والمادة السابعة1-يوصWي المديWر التنفWيذ بWأن يقWر المجلWس التنفWيذي الWتعديلات المدخلة على المادة الأولى           -3

، والمWWادة 6-، والمWWادة التاسWWعة 5-، والمWWادة التاسWWعة 4-، والمWWادة التاسWWعة 3-، والمWWادة التاسWWعة 2-، والمWWادة التاسWWعة 1-سWWعةالتا
 .، حسبما يرد في ملحق هذه الوثيقة8-التاسعة
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 التعديلات المقترحة على النظام المالي

 عناوين ونص الفصل المقترح عناوين ونص الفصل الحالي

  التعريفات:1 التعريفات: 1
هWي خطWة العمWل الشWاملة لفWترة السWنتين التWي أقWWرها        : الخطfة الإداريfة  : 1-المWادة الأولWى   لا شئ

 .البرنامجالمجلس، بما في ذلك النتائج المقررة ومؤشرات الإنجاز، إلى جانب ميزانية 

بيّن هWي ميزانWية السWنتين التWي يجWيزها المجلس التي ت            : ميزانfية الfبرنامج   : 1-المWادة الأولWى   
تقديWرات المWوارد والإنفWاق للWبرامج والمشWروعات والأنشWطة وتتضمن ميزانية دعم                

 .البرامج والإدارة

هWWWي ميزانWWية السWWWنتين وهWWWي عنصWWر مWWWن الخطWWWة   : ميزانffية الfffبرنامج  1-المWWادة الأولWWWى  
الإداريWWة، التWWي يقWWرها المجلWWس، والتWWي تبيWWن تقديWWرات المWWوارد والإنفWWاق للWWبرامج      

 .شطة وتتضمن ميزانية دعم البرامج والإدارةوالمشروعات والأن

 الخطة الاستراتيجية : سابعاً الخطة الاستراتيجية والمالية: سابعاً
 يقWWWدم المديWWWر التنفWWWيذي الخطWWWة المالWWWية والاسWWWتراتيجية إلWWWى اللجWWWنة      :1 -المfffادة السfffابعة  

أنها من  ما تبديانه بش  المجلسالاستشWارية ولجWنة المالWية لاستعراضWها، ثWم يرفع إلى             
 .ملاحظات وتوصيات

 يقWWدم المديWWر التنفWWيذي الخطWWة الاسWWتراتيجية إلWWى اللجWWنة الاستشWWارية    :1 -المffادة السffابعة 
 ما تبديانه بشأنها من ملاحظات المجلسولجWنة المالWية لاستعراضWها، ثWم يرفع إلى         

 .وتوصيات

 الخطة الإدارية: تاسعاً ميزانية برنامج الأغذية العالمي: تاسعاً
 عن آل فترة مالية، ويقدمها إلى للبرنامج يعWدّ المديWر التنفيذي ميزانية        :1 -مfادة التاسfعة     ال

 في منظمة الأغذية لجنة الماليةاللجWنة الاستشWارية لشWؤون الإدارة والميزانWية وإلWى            
 .للبرنامجوالزراعة طبقا للنظام الأساسي 

 عن آل للبرنامج ميزانية تتضمن خطة إدارية،    يعWدّ المديWر التنفWيذي      :1 -المfادة التاسfعة     
لجنة فWترة مالWية، ويقدمهWا إلWى اللجWنة الاستشWارية لشWؤون الإدارة والميزانية وإلى           

 .للبرنامج في منظمة الأغذية والزراعة طبقا للنظام الأساسي المالية

، خلال دورته العادية الأخيرة في السنة للمجلس  يقWدم المديWر التنفWيذي   :2 -المfادة التاسfعة   
، للبرنامجالثانWية مWن آWل فWترة مالWية، ميزانWية السنتين المقترحة للفترة المالية التالية                  

 ويوزع مشروع الميزانية المقترحة     .وآذلWك تقاريWر اللجWنة الاستشارية ولجنة المالية        
 . في موعد يسبق انعقاد الدورة بستين يوماً على الأقلالمجلس على أعضاء

، خلال دورته العادية الأخيرة في السنة للمجلس دير التنفيذي يقدم الم:2 -المfادة التاسعة  
 المقWWترحة، وآذلWWWك تقاريWWر اللجWWWنة   الخطWWWة الإداريWWة الثانWWية مWWن آWWWل فWWترة مالWWية،     

  المقترحة على أعضاءالخطة الإدارية ويوزع مشروع .الاستشWارية ولجنة المالية 
 . في موعد يسبق انعقاد الدورة بستين يوماً على الأقلالمجلس

 المقWترحة تقديرات موارد وتكاليف آل فئة من  الfبرنامج  تبيWن ميزانWية      :3 -المfادة التاسfعة     
فWئات الWبرامج والاعWتمادات الخاصWة بخدمWات دعWم الWبرامج والإدارة فWي شكل بنود                   

 .المجلساعتمادات رئيسية منفصلة على النحو الذي يقرره 

حة تقديWرات موارد وتكاليف آل فئة    المقWتر  تتضWمن الخطWة الإداريWة      :3 -المfادة التاسfعة     
مWن فWئات الWبرامج والاعWتمادات الخاصWة بخدمWات دعWم البرامج والإدارة في شكل             

 .المجلسبنود اعتمادات رئيسية منفصلة على النحو الذي يقرره 

 : المقترحة ما يلييةالخطة الإدارتشمل : 4 -المادة التاسعة  :تشمل ميزانية البرنامج المقترحة ما يلي: 4 -المادة التاسعة 

الملحق
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 عناوين ونص الفصل المقترح عناوين ونص الفصل الحالي
جWWداول مقارنWWة تبيWWن الWWتقديرات المقWWترحة للفWWترة المالWWية التالWWية، وميزانWWWية          )أ( النتائج المقررة ومؤشرات الإنجاز؛ )أ(

الWبرنامج المجWازة للفWWترة المالWية الجاريWWة، وميزانWية الWWبرنامج المجWازة للفWWترة      
 المالية الجارية بعد تعديلها وفقا للإيرادات والنفقات الفعلية؛

لمعلومWWات والبWWيانات التفسWWيرية، بمWWا فWWي ذلWWك قوائWWم    البWWيانات الإحصWWائية، وا  )ب(
 . أو يراه المدير التنفيذي ملائماًالمجلسالموظفين، مما قد يطلبه 

جWWداول مقارنWWة تبيWWن الWWتقديرات المقWWترحة للفWWترة المالWWية التالWWية، وميزانWWية       )ب(
لجاريWة، وميزانية البرنامج المجازة للفترة  الWبرنامج المجWازة للفWترة المالWية ا       

 المالية الجارية بعد تعديلها وفقا للإيرادات والنفقات الفعلية؛

البWيانات الإحصWWائية، والمعلومWWات والبWWيانات التفسWWيرية، بمWWا فWWي ذلWWك قوائWWم   )ج(
 . أو يراه المدير التنفيذي ملائماًالمجلسالموظفين، مما قد يطلبه 

 المقWWترحة وفWWي تقريWWري اللجWWنة الffبرنامج فWWي ميزانWWية المجلffس يWWنظر :5 -المffادة التاسffعة 
 قWبل بداية الفترة المالية     الfبرنامج الاستشWارية ولجWنة المالWية بشWأنها، ويجWيز ميزانWية             

 . البرنامجالتي تغطيها ميزانية 

 المقWWترحة وفWWي تقريWWري اللجWWنة الخطWWة الإداريWWة فWWي المجلffس يWWنظر :5 -المfادة التاسffعة  
 قبل ويعWتمد الخطة الإدارية، بما فيها الميزانية،     شWارية ولجWنة المالWية بشWأنها،         الاست

 . البرنامجبداية الفترة المالية التي تغطيها ميزانية 

 

 :البرنامجة ميزانيللخطة الإدارية، بما فيها  المجلس اعتمادشكل ي :6 -المادة التاسعة  :البرنامج لميزانية المجلس تشكل إجازة :6 -المادة التاسعة 

 للفWWترة المالWWية اللاحقWWة وتصWWديقاً الffبرنامج لWWبرنامج عمWWل المجلffسقWWبولاً مWWن  )أ(
 رنامج العمل؛للمدير التنفيذي ليشرع في تنفيذ ب

 للفWترة المالية اللاحقة وتصديقاً      الfبرنامج  لWبرنامج عمWل      المجلfس قWبولاً مWن      )أ(
 للمدير التنفيذي ليشرع في تنفيذ برنامج العمل؛

تصWديقاً للمديWر التنفWيذي لتخصWيص الأموال والترخيص بالحصص والدخول         )ب(
 من أجلها فWي التزامات وتسديد مدفوعات للأغراض التي أجيزت الاعتمادات     

 .على أن لا يتجاوز ذلك حدود المبالغ المعتمدة

تصديقاً للمدير التنفيذي لتخصيص الأموال والترخيص بالحصص والدخول    )ب(
فWWي الWWتزامات وتسWWديد مدفوعWWات للأغWWراض التWWي أجWWيزت الاعWWتمادات مWWن   

 .أجلها على أن لا يتجاوز ذلك حدود المبالغ المعتمدة

 للمديWر التنفWيذي اقWتراح ميزانيات تكميلية لفترات مالية بصورة      يجWوز  :8 -المfادة التاسfعة     
 .البرنامجتتسق مع ميزانية 

إدخال تعديلات على الخطة الإدارية،  يجWوز للمديWر التنفWيذي اقتراح     :8 -المfادة التاسfعة     
 .الخطة الإدارية مالية بصورة تتسق مع ة تكميلية لفترةميزانيبما في ذلك 
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