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 مذآرة للمجلس التنفيذي

 

 الوثيقة المرفقة مقدمة للمجلس التنفيذي لينظر فيها
ت               تعلق بمح م استفسارات ت داء بعض الملاحظات أو لدیه ن یرغبون في إب ة أعضاء المجلس الذی ذه  تدعو الأمان وى ه

يقة    ى   الوث ورة أسماؤهم أدناه،                إل ة العالمي المذآ رنامج الأغذی  دورة قبل ابتداء    ذلك أن یتم    ویفضلالاتصال بموظفي ب
 .المجلس التنفيذي بفترة آافية

 
 :(OEN)رئيس وحدة تقدیر احتياجات الطوارئ  Mr W. Herbinger 3123-066513: رقم الهاتف

تو          رجاء الاتصال بمشرف وحدة ال تعلق بإرسال الوثائق المتعلقةال م استفسارات ت تماعات إن آانت لدیك زیع وخدمات الاج
 .(2328-066513): بأعمال المجلس التنفيذي أو استلامها وذلك على الهاتف رقم
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ة        ة ورق تعلق ب قدمت الأمان ه       ت يذي في دورت ى المجلس التنف ى لعام    قضایا السياسات إل ة الأول تقدیر احتياجات "بشأن  2004العادی
تزام       ) WFP/EB.1/2004/4-A" (الطوارئ  يد ال يد تأآ برنامج تع ياجات الطوارئ،                ال تقدیر احت ا ل وم به ي یق يات الت  بتحسين العمل

ك من خلال زیادة المساءلة والشفافية، وتوطيد الشراآة وصقل المنهجيات                   ة لإنجاز ذل ير اللازم وقد طلب المجلس . وحددت التداب
ة   توبر         من الأمان ثة في أآ ة الثال ه العادی دم له في دورت راً عن ا   2004تشرین الأول  / أن تق تقدم الم  تقری يذ تشمل    تل حقق وخطة تنف

 .لميزانيةل  ذلك بالنسبةالتعاون مع الوآالات الأخرى، وجدولا زمني، والآثار المترتبة على

لاغ المجلس بالإجراءات المتخذة              ذه هو إب رة المعلومات ه  30والأنشطة التي سيتم تنفيذها في إطار زمني یبلغ والغرض من مذآ
أنها أن تمكن           برنامج شهرا والتي من ش  وقدراته على أن یكفل الجودة والمصداقية والقابلية للمقارنة والشفافية آفاءته من تدعيم  ال
 .لعمليات تقدیر احتياجات الطوارئ

تعلق الإجراءات والأهداف المحددة لخطة التنفيذ، بما یلي       وهو أن 2006المسائلة والشفافية، بما في ذلك الهدف المحدد لعام ) أ (:وت
تقدیر؛                تندات ال ة بمس يات الطوارئ مدعوم يع عمل اد، بما في ذلك إصدار مراجع جدیدة            ) ب(تكون جم ز المنهجيات والإرش تعزی

نقحة للتقدیر؛     زیادة قدرات ) د(المعرضة للطوارئ؛ تحسين معلومات الأزمات فيما یخص عددا مختارا من بلدان الأولویة     ) ج(وم
تقدیر عن طریق الشراآات وبرامج التعليم     ویوفر الجدول الزمني والمؤشرات الواردة في الوثيقة الأساس لرصد التقدم المحرز . ال

لاغ عنه   دة وتمویل  شهرا، ترتيبات للدخول في شراآات جدی  30وتتضمن الاحتياجات المؤسسية والمالية خلال الفترة البالغة        . والإب
 .2005-2004 ملایين دولار تقریبا في 6متوقع من خارج الميزانية بمبلغ 

 

 ∗مشروع القـرار
 

 في تدعيم عمليات تقدیر احتياجات الطوارئ  البرنامجیحيط المجلس علما بالمعلومات المستوفاة عن التقدم الذي أحرزه 
 .WFP/EB.3/2004/4-Eوخطة التنفيذ، على النحو الموضح في الوثيقة    

 

                                                 
 . هذا مشروع قرار، وللإطلاع على القرار النهائي الذي اعتمده المجلس، یرجى الرجوع إلى وثيقة القرارات والتوصيات الصادرة في نهایة الدورة ∗

 ملخـص
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 الخلفية
ت  -1 ية  أعرب ير الحكوم نظمات غ ة والم ات المانح ن الجه أن   ع واغل بش ناهج ش درات م برنامج وق تقدیر  ال تعلقة ب  الم

ياجات الطوارئ،  ارتاحت ه الخصوص وأث ى وج أن عل اؤلات بش ياجات، وتس ر الاحت دى  تقدی ة م يه ملاءم ي توج ة ف الدق
ة  ة آاستجابة منتظمة للأزمات الإنسانية، والتنسيق بين عمليات التقدیر القطاعية، وشفافية             ، وا المعون  المناهجستخدام الأغذی

يات، و ير الوالعمل يامعای اتالدن تمع.  للمعلوم ا اعترف مج اعداتآم اني المس ر ة الإنس يات تقدی ن عمل زید م ى م ة إل  بالحاج
ياجات بصفة عامة، وليس فقط في            يها للاحت وق ف  الإنسانية  للمعونةوتشير مبادرة الجهة المانحة.  قطاع المعونة الغذائية   موث

 . التمویل الإنسانيلتوزیع إلى عمليات تقدیر الاحتياجات آأساس السليمة

تراتيجية         -2 لم الخطة الاس قنيات التقدیر،  بأوجه النقص هذه وتحدد الأنشطة ذات الأولویة مثل صقل ت          ) 2007-2004(تس
وبناء إمكانية مقارنة التقدیرات فيما بين المنظمات، وتنقيح المبادئ التوجيهية لتقدیر احتياجات الطوارئ، وتدعيم الشراآات               

درات ترة   . والق ة الإدارة للف ي خط واردة ف تحدیات ال نص ال داقية   2005-2004وت يخ مص اد ترس ى أن یع ه خاص عل  بوج
برنامج ياجاتال ر احت ي تقدی الج أیضا قض ف أنها أن تع نة من ش ادات محس تجابة، ا الطوارئ بواسطة إرش يارات الاس یا خ
 . الأمن الغذائي المزمن والعابر، وآفاءة ترتيبات تقدیر احتياجات الطوارئوانعدام

تقدم المحقق في الأنشطة التي اض                      -3 تيفاء بشأن ال ذه اس رة المعلومات ه ر مذآ  وتوجز الإجراءات   البرنامجطلع بها   توف
ي          تزمة في إطار زمن ه المع فافية والمنهجية ومعلومات الأزمات             ا أهداف  یتضمن  شهرا    30 مدت تعلق بالش  محددة بوضوح ت

 .والقدرات المعززة

 الإنجازات وتنفيذ الأنشطة
تزام إن  -4 برنامج ال ي  ال داقية عمل ایا مص ة قض تمع     بمعالج ة مج ا، وثق وم به ي یق تقدیر الت اعداتات ال اني المس  ة الإنس

يارات الاستجابة بالمعونة     في زیادة مخصصات الميزانية العادیة لتدعيم صلاحيات وقدرات تقدیر احتياجات       یجد تعبيره  وخ
دیر احتياجات الطوارئ لفترة  لوحدة تقللبرنامج مليون دولار من الميزانية العادیة 2.3تصل إلى وقد تم تخصيص أموال   . الطوارئ
نتين    يل هشاشة الأوضاع               . 2005-2004الس ثل وحدة تحل يات وحدات م ة من ميزان ا أن حصصا هام  خرائطها، ووضعآم
رة  ر الاحتياجات                 ودائ يقة الصلة أیضا بشكل مباشر بجودة تقدی تغذیة، وث وفيما سبق آان الإرشاد والدعم اللذین یقدمهما       .  ال

ر الرئيسي لأنشطة      ياجات الطوارئ في الميدان یمول بالدرجة الأولى بواسطة تكاليف الدعم المباشر وأموال                المق ر احت  تقدی
ية       من ميزانيات المشاریع، بما في ذلك مساهمة لها شأنها تبلغ زهاء مليون دولار قدمتها     م یتم توفيرها  الدع من خارج ميزان

ية في المملكة المتحدة في الفترة            ية الدول وقد تم تعزیز وحدة تقدیر احتياجات الطوارئ التي أنشئت         . 2003-2002إدارة التنم
ام  ي ع ن   2003ف امل م ول بالك ة وتم ن آامل ئة موظفي ا الآن هي ن الإضافيين؛ ولدیه برامج الأقدمي اري ال ن مستش ن م  باثني

برامج والإدارة     ية دعم ال ا للمكاتب القطریة والمكا        . ميزان ان الوحدة أن تعزز دعمه إن بإمك ك ف تب الإقليمية من خلال  ولذل
رتدة والاستشارات            تغذیة الم ب، وال ي، والتدری اد التقن تقدیر المحسنة من                . الإرش يات ال تحمل المسؤولية عن عمل ا ت ا أنه آم

 بواسطة التعاون مع وحدة تحليل      الواقعخلال تخطيط البعثات ومراقبة الجودة، وتطبيق معایير التقدیر والتحقق المستقل من             
وقد تم الحصول .  ووحدة السياسات والتغذیة الاستعداد للطوارئ والتصدي لها     خرائطها، ووحدة      ووضع  هشاشة الأوضاع   

 .على أموال إضافية من أجل الأنشطة التكميلية التي لم یتيسر تغطيتها من الميزانية العادیة

 المساءلة والشفافية
تزام             -5 اذ خطوات لوضع ال م اتخ ات المحددة في الخطة الاستراتيجية                  برنامجال ت ا للأولوی يذ وفق فافية موضع التنف  بالش

فقد شرعت الإدارة العليا في استعراض منتظم لتقاریر التقدیر من خلال لجنة استعراض المشاریع، وأعادت               . وخطة الإدارة 
ري المكاتب القطریة والإقليمية عن آفالة جودة تقدیر          اءلة مدی ى مس يد عل الدور الاستشاري على احتياجات الطوارئ والتأآ

ياجات الطوارئ ووحدة تحليل هشاشة الأوضاع ورسم خرائطها ووحدة السياسات والتغذیة                       ر احت ه وحدة تقدی وم ب ذي تق . ال
وم المكاتب القطریة        برنامج وتق ادة  في    لل ر عن تقدیر احتياجات الطوارئ بالاشتراك مع الشرآاء من أجل              الع  بوضع تقاری

دا اش   الإع تدة والإنع ة المم يات الإغاث وارئ وعمل يات الط يع عمل ام   . د لجم اء نظ م إنش د ت بعوق داد تت د إع تقاریر  لرص  ال
رارها    يانات بشأن انخراط الشرآاء في تقدیر احتياجات الطوارئ ومساهمتهم                     وعرضها وإق يع الب ا، وتجم بة جودته  ومراق

 .فيها



WFP/EB.3/2004/4-E 5 

 

تجابة   -6 فافية،  للأولواس زیادة الش تعلقة ب ا المجلس والم ي حدده ة الت برنامجصمم وی ذا الغرض  صفحاتال ة له  مكرس
بكة ونشرها ى ش ير عل ت لتيس اعدة  انترني يقة الصلة بمس ياجات الطوارئ والمصادر الوث ر احت ر تقدی ى تقاری  الوصول إل
برنامج شرآاء    ياجات من الأمن الغذائي في                ال م الاحت ویمكن للجهات المانحة   . حالات الطوارئ  وأصحاب المصلحة في فه

واد              ية، والم ائق التقن ية والوث ات الأساس ائق السياس وارئ، ووث ياجات الط ر احت ر تقدی ر تقاری ى آخ ع عل الفعل أن تطل ب
ادیة  ع           . الإرش ذا الموق ر ه يتم مواصلة تطوی  تقاریر  الالكترونية اللازمة لإتاحة ونشر   بروتوآولات  ال لكي یشمل     الشبكي وس

ر    ياجات الطوارئ     تقدی   لتقدیر احتياجات الطوارئ، ومواد تدریب     ولكي یتضمن منتدى شبكياً   ،  في الموقع بصفة منتظمة   احت
يم في          . بالاتصال المباشر    یمكن استخدامها    ية التدع نهایة عمل ، ستكون جميع عمليات الطوارئ والعمليات الممتدة       2006 وب

يل             تقدیر أو تحل ائق ال ززة بوث ة والإنعاش مع هشاشة الأوضاع ورسم خرائطها، إلا إذا أدى إلحاح الحالة إلى غض      للإغاث
ذا الشرط        نظر عن ه ياجات الطوارئ في غضون                     . ال ر احت ر تقدی تاح تقری ذه الحالات ی ثل ه  أسبوعا من دراسة  12وفي م

 .الحالة من قبل لجنة استعراض البرامج

 تدعيم منهجيات وإرشادات تقدیر احتياجات الطوارئ
 18أسفرت مشاورتان داخليتان حضرهما الشرآاء واجتماعات تقنية شتى مع الخبراء وأصحاب المصلحة عقدت في                   -7

وتمت ترجمة . شهرا الأخيرة عن تفهم مشترك للشواغل الرئيسية وتوافق آراء حول الأهداف والإرشادات ومسارات العمل       
ي  ثات التقي ية لبع بادئ التوجيه ر الم ن ونش ترآة بي برنامجم المش ول  ال ن بحل ؤون اللاجئي تحدة لش م الم ية الأم  ومفوض

 .2004تشرین الأول /أآتوبر

ریة            -9 ياقات القط ع الس ته م يا ومواءم وارئ ميدان الات الط ي ح ي ف ن الغذائ ر الأم ب تقدی بار آتي يتم اخت يتم . وس وس
ئية لحالات  الاضطلاع بدراسات خاصة بشأن التحليل السوقي وتأثير التدخلات الغذائية، وخيارات الاستجابة بمواد غير غذا             

ر          ابل العاب ات، والأمن الغذائي المزمن مق م التخطيط للاضطلاع بدراسات أخرى عن القيام بعمليات تقييم في    . الأزم د ت وق
تقدیرات السكانية وجمع بيانات معدلات الوفيات ولكنها ستحتاج إلى تمویل إضافي        وسيجري بحث . المحيطات الحضریة لل

تقد        يانات ال ية لب ة الجغراف امل معلومات الأزمات     الإحال وقد قدم اقتراح تمویل لهذه الأنشطة إلى مكتب . یر بهدف تحسين تك
 .الجماعة الأوروبية للشؤون الإنسانية

ي   -10 ا في ذلك إیجاد قدرة على                كوس تحدة، بم ة الم ية بالمملك ية الدول ة من إدارة التنم مل صقل المنهجيات الأنشطة الممول
تظمة للاحتياجات من المعونة الغذائية في حالات الطوارئ، وإجراء تقدیرات مستقلة عرضية في البلدان                   ت رات من ير تقدی وف

ية من وجود     برنامج الخال ة  من   أو لل يات إغاث ة له  عمل ياجات في حالات       تابع تعمقة للاحت تقدیرات م  انعدام، والاضطلاع ب
 في آتيب تقدیر الأمن الوثائقج المنهجيات والأدوات والدروس المكتسبة من هذه وبعد ذلك سيتم إدما  . الممتدةالأمن الغذائي    

 .2006الغذائي في حالات الطوارئ قبل وضعه في صورته النهائية بنهایة عام 

 معلومات الأزمات
ر وإ     -11 ين تواف ية تحس رائطها، بغ م خ ة الأوضاع ورس يل هشاش دة تحل ات  ستضطلع وح ات الأزم ية معلوم دارة ونوع

، بعشر دراسات أساسية عن الأمن الغذائي وإنشاء خمس  متكررة في مجال الأمن الغذائيبالنسبة للبلدان المعرضة لطوارئ    
ترة     ي الف وارئ ف دوث ط ة المعرضة لح بلدان ذات الأولوی ي ال ي ف ن الغذائ م رصد مصاحبة للأم ذه . 2005-2004نظ وه

ي المش  ة ف طة مدرج ن    الأنش ات الأم ي أزم وارئ ف ياجات الط ر احت ي تقدی درات ف يم الصلاحيات والق ترح لتدع روع المق
م تمویل إضافي، ولا سيما مكتب الجماعة الأوروبية للشؤون الإنسانية؛ وهي                       ن من أجل تقدی ى المانحي دم إل ذي قُ الغذائي ال

 . شهرا24م للرصد خلال فترة  دراسة أساسية عن الأزمات وعشرة نظ20جزء من جهد أوسع یرمي إلى إنتاج 

برنامج  في داخل     اُستهلت   -12 ى أساس مجموعة           أیضاً  ال ن نظم معلومات الأمن الغذائي عل روابط بي يم ال  خطوات لتدع
 الأزمات  ویعتزم القيام بأنشطة إضافية لوضع وتطویر نماذج من أجل التكامل المفاهيمي لمعلومات           . راسخة من المؤشرات    
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ية للتضرر، وتقدیر احتياجات الطوارئ، والتغذیة، والرصد والتقييم          يل القابل بكر، وتحل ذار الم وسيتم تطویر هذه . بشأن الإن
 .النماذج استنادا إلى دراسات حالة عن خمسة بلدان

 قدرات معززة لتقدیر احتياجات الطوارئ
يل الا  -13 يم وتحل م تقي م ت ياجات الطوارئ؛ وت تقدیر احت ية ل ياجات التدریب تعلم من أجل إحت رنامج لل تراتيجية وب ال اس آم

ارات التقدیر والتحليل الأساسية من أجل            والشرآاء بالتعاون مع وحدة تحليل هشاشة الأوضاع ورسم         البرنامجاستحداث مه

أنهما أن              -14 يتان من ش بادرتان رئيس ة م ود المبذولة لتعزیز المهارات الأساسية مصحوبة بتوطيد             تثم كفلا أن تكون الجه
م  درات الدع يلق ن أجل  ف. التقن ب متخصص م ية لتدری اعدة التقن م المس ية تقدی ة الألمان ت الحكوم د مول ن 50لق ن القائمي  م

وسيعمل هذا الدعم على توطيد قدرة الاستجابة وتوافر الخبرة في الاضطلاع بتقدیر احتياجات             . البرنامجبالتقدیر المتقدم في    
 .الطوارئ

تتمث   -15 ية في تعيين أخصائيين في تحليل الأسواق وتقدیر الأمن الغذائي في حالات الطوارئ                   وس بادرة الرئيسية الثان ل الم
ية        وسيقوم هؤلاء بتقدیم الإرشاد التقني للمكاتب القطریة بشأن المنهجيات والأدوات المحسنة،           . للبرنامجفي المكاتب الإقليم

يع عم    ي جم ارآة ف ب، والمش طة التدری م أنش تابع      ودع وارئ ال تجابة للط ریق الاس يزاملون ف تعمقة؛ وس تقدیر الم يات ال ل
برنامج  يل الاقتصادي          لل يتعاونون مع وحدة التحل وقد یتم أیضا استعارة بعض هؤلاء الأخصائيين أو التعاقد معهم من           . ، وس

اهد أخرى       الات أو مع تُمس تمویل لها من مكتب الجماعة الأ          . وآ ي ال بادرة، الت ذه الم وروبية للشؤون الإنسانية، وستساهم ه
 .في آفالة جودة تقدیرات احتياجات الطوارئ

وم                -16 اد، یق ى الأنشطة المشترآة بشأن المنهجيات والإرش  هاتفاقاتبإضفاء الصبغة الرسمية على  البرنامجوبالإضافة إل
ن             . مع شتى الشرآاء      اق إطاري عالمي بي يجري وضع اتف بر ف ي لجمعيات الصليب الأحمر والهلال         نامجال اد الدول  والاتح

بات في شتى المجالات التقنية، بما في ذلك تقدیر احتياجات الطوارئ                    وقد قامت اللجنة الدولية    . الأحمر من أجل إنشاء ترتي
 آليات لزیادة التعاون  بتحدیث تبادلهما للخطابات والمذآرات بشأن الاتفاقات الميدانية التي تشمل   البرنامجللصليب الأحمر و    

لتدعيم التعاون في مجال ) اليونيسيف(ویجري استعراض خطاب التفاهم مع منظمة الأمم المتحدة للطفولة     . في أنشطة التقييم  
تغذیة وغيرها من المجالات        ا جرت مواصلة تدعيم الشراآات مع         . ال  ومفوضية الأمم المتحدة منظمة الأغذیة والزراعةآم

 .هو ما ینعكس في الاشتراك في استعراض وصياغة المبادئ التوجيهية المشترآةلشؤون اللاجئين، و

تراتيجية       -17 برنامج عملت اس بادرات المتوازیة، مثل دراسة             ال تائج الم امل ن ى تك ياجات الطوارئ عل ر احت  لتحسين تقدی
ا معهد التنمية لما وراء البحار،             ي أعده تقدیرات الت والميثاق الإنساني والمبادئ الدنيا في مجال الاستجابة للكوارث، ساهم  ال

برنامج  يه  ال أنها      ا ف ا ش تفادت الاستراتيجية آذلك من مشارآة       .  مساهمة له  في الأنشطة التي قام بإدارتها مكتب       البرنامجواس
تعدد      ادات م بار إرش داد واخت يما إع انية، ولا س اعدات الإنس يق المس تحدة لتنس م الم نداءات   الأم ية ال ثل عمل ات م ة القطاع

تهلتها اللجنة الدائمة المشترآة بين                         /الموحدة  ياجات الطوارئ اس تقدیر احت انية الموحدة، وهي مصفوفة ل خطة العمل الإنس
الات ي إطار . الوآ ية ف و الدیمقراط ة الكونغ دي وجمهوری ي بورون يا ف بارا تجریب ذه المصفوفة اخت اعدات"وتشمل ه  المس
اني  تعاون   ". ليمةالس  ةالإنس برنامج وی يما بعد النزاعات والتي استهلتها                   ال ياجات ف تقدیر الاحت ية ل بادئ التوجيه  في وضع الم

ية     تحدة الإنمائ م الم انية    /مجموعة الأم يذیة للشؤون الإنس ة إضافية لوحدة تقدیر الاحتياجات لم تكن      - اللجنة التنف وهي مهم
بدایة          ا في ال ا یجري استكشاف      . ضمن خطة عمله الترتيبات التعاونية الجدیدة مع الوآالات الثنائية الأطراف مثل مرآز         آم

 .البحوث المشترآة التابع للمفوضية الأوروبية وشبكة المجاعة ونظم الإنذار المبكر

ة الشراآة في تقدیر احتياجات الطوارئ                  -18 م جمع معلومات أساسية عن حال يجية للشراآة تشمل   وجرى وضع استرات  . ت
ة وترتيبات محتملة مثل الشراآات التشغيلية، والاتفاقات الرسمية والاحتياطية، والإعارات والشراآات             اذج شراآة مدعم نم

ية ك   . البرنامج ي ذل ا ف ياجات الطوارئ، بم ر احت براء تقدی ماء خ ة بأس زودة بقائم ریة م وارد البش اعدة للم ة ق ویجري إقام
 . والأخصائيين الخارجيين وأولئك الموجودین في وآالات شریكةالبرنامجي الأخصائيين العاملين ف
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 رصد التقدم المحرز ومؤشراته
ات تضم أنشطة ممولة من الميزانية العادیة                             -19 ع مكون ياجات الطوارئ أرب ر احت يم تقدی يذ تدع  للبرنامجتشمل خطة تنف

ية الد        ة من إدارة التنم ثل مكتب              ومدعم تملة أخرى م ية ومن جهات مانحة مح ة الألمان تحدة، والحكوم ة الم ية في المملك ول
انية ية للشؤون الإنس ية الأوروب تقدم  . الجماع يم ال ع أصحاب المصلحة لتقي ية م نة تقن أ لج اد المحرزوستُنش ير الإرش  وتوف

تقوم اللجنة بدراسة خطة العمل، والصلات بين ا        . والتوجيه الاستراتيجي    لمكونات ومع المبادرات الخارجية في الميادین     وس
بادرات   الذات الصلة، وانخراط الشرآاء وأصحاب المصلحة، و            ى الصعيد القطري     الم وستُرصد الإنجازات  . مطروحة عل

 .من خلال تقاریر مرحلية منتظمة؛ وستنقح خطة العمل للتوصية بالتعدیلات اللازمة في استراتيجية التنفيذ

يم تقدیر احتياجات الطوارئ جزء من أولویات            -20  لإدارة العلاقات المؤسسية من أجل توطيد الشراآات،        البرنامجإن تدع
ادة الدعم التشغيلي            رفة، وزی اعدة المع ز ق ثل المؤشران الرئيسيان المستخدمان في رصد الأنشطة التي تدعم                . وتعزی ویتم

ي   وارئ ف ياجات الط ر احت رآاء؛    )1(: تقدی ع الش ا م ياجات المضطلع به تقدیر الاحت ئویة ل بة الم يات  )2 ( النس دد عمل  وع
ياجات، ووثائق وحدة تحليل هشاشة الأوضاع ورسم                    تقدیر للاحت ة ب تدة والإنعاش المدعوم ة المم يات الإغاث الطوارئ وعمل

ة إلى الجهات المانحة لتمویلها مؤشرات ووسا             . خرائطها  بادرات المقدم ن الم ئل تفصيلية للتحقق، والتي یتم رصدها      ومن بي
 .المحرز وقاعدة بيانات لجمع المعلومات من أجل قياس التقدم للتعقبوقد تم إنشاء نظام . الآثار والنتائجعلى مستوى 



   

 

8
 

W
FP

/E
B

.3
/2

00
4/

4-
E

 جدول زمني لأنشطة تدعيم تقدیر احتياجات الطوارئ
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                                                             الشفافية والمساءلة   

 یشمل     الطوارئ  لتقدیر احتياجات    شبكي   موقع 
                               طلاع عن بعد    وسيلة للا

تتبع تقاریر تقدیر احتياجات الطوارئ ومراقبة        
                                                             جودتها  

                               احتياجات الطوارئ العالمية من المعونة الغذائية     

                               علومات الأزمات   م

المرحلة  ( نظم للرصد  5 دراسات أساسية و  10
                               )الأولى

من نظم الرصد    %  دراسات أساسية و 10
                                                             )المرحلة الثانية (

                                                             لمعلومات صلات ا

                                                             المنهجيات والإرشاد 

المبادئ التوجيهية المؤقتة والنهائية المشترآة         
                                                              ومفوضية شؤون اللاجئين      البرنامج بين  

الكتيب المؤقت والنهائي لتقدیر الأمن الغذائي في           
                                                             حالات الطوارئ 

 البرنامج  مبادئ توجيهية مصقولة مشترآة بين       
                                                             ومنظمة الأغذیة العالمي    

بحوث واختبارات ميدانية لمنهجيات التقدیر          
                                                 المصقولة

                                                             حزم برمجيات لإدارة البيانات    
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 جدول زمني لأنشطة تدعيم تقدیر احتياجات الطوارئ
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                               دعم للإرشاد المتعدد القطاعات

                               بناء القدرات  

نماذج التدریب على تقدیر احتياجات        / حاجات
                                                             الطوارئ

تقدیم تدریب على تقدیر احتياجات الطوارئ           
                               الشرآاء/ للبرنامج

                               تقدیر أخصائيو ال 

 من أخصائيي التقدیر المتقدم في      50تدریب  
                                                             البرنامج 

                                                             بناء القدرات الوطنية في مجال التقدیر    
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 التمویلالشراآة و
درات والجودة بواسطة آفالة الخبرة، والنهج                       إن    -21 ثل في تحسين الق ياجات الطوارئ یتم ر احت دور الشراآات في تقدی

تكاملة              يارات الاستجابة الم زید من خ تعددة القطاعات، والم برنامج وتشمل شراآات     . الم الات الأمم        ال  مع الحكومات ووآ
تحدة    ي تعمل بكفاءة فعلا                     الم تعاون الت ا شتى من ال ية أنواع نظمات غير الحكوم آما تشمل ترتيبات . والجهات المانحة والم

تحدة مثل            م الم الات للأم ى المستوى الميداني مع وآ  واليونيسيف، ومع منظمات غير منظمة الأغذیة والزراعةتشغيلية عل
ثل      ية م اذ "حكوم ة  إنق تحدة   " (الطفول ة الم اح ضد       ، وأ )المملك فام، والكف ، وأطباء بلا حدود، في مجالات الأمن           الجوع وآس

زراعة والصحة        تغذیة  والإصحاح الغذائي وال ذه الجهود المشترآة في تعزیز التضافر بواسطة الاستفادة من            .  وال وتساهم ه
 .الميزات المقارنة وآفالة عمليات التقدیر والاستجابة الشاملة

بر مع               -22 ات ذات طابع رسمي أآ  ومفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين ومكتب       منظمة الأغذیة والزراعة  توجد اتفاق
ية للشؤون الإنسانية توفر إطارا لعمليات التقدیر المشترآة والمتعددة القطاعات               ترتيبات برنامجية  أنآما  . الجماعة الأوروب

د وضعت    ات مانحة من قبيل المملكة المتحدة في إطار برنامج التدعيم المؤسسي التابع  جه)1(:  أو یجري التخطيط لها مع ق
ا؛  تس؛   )2(له ة توف ثل جامع ية م ات أآادیم ة    )3( ومؤسس بكر، والجماع ذار الم م الإن ة ونظ بكة المجاع ثل ش نظمات م  وم

د                   اف في بل دول لمكافحة الجف ن ال ة المشترآة بي ي، واللجنة الدائم ية للجنوب الإفریق  ومنظمات غير )4(ان الساحل؛ الإنمائ
فام ثل أوآس ية م وم .حكوم برنامجویق ي  ال رة الت تقالات العاب ة والان ن للإغاث يم المعياریي بادرة الرصد والتقي ع م يق م  بالتنس

تابعة للولایات المتحدة، ومكتب السكان واللاجئين والهجرة التابع لوزارة خارجية الولایات       ية ال ية الدول ة التنم تهلتها وآال  اس
 من أجل آفالة الاتساق في منهجيات تقدیر   المساعدات الإنسانية بصفة أعم،   المتحدة، ووآالة التنمية الدولية الكندیة، ومجتمع       

ي  ن الغذائ يات، والأم دلات الوف تغذیة، ومع ة ال ى حال تندة إل ياجات المس يات  . الاحت يم عمل ى تدع راآات عل ذه الش ل ه وتعم
  .ة وتسهيل قيام المجتمع الإنساني باستجابات أآثر تكاملاالتقدیر في الحالات المهددة للحيا

 استنادا إلى   ومواءمتهاوسيتم تتبع جميع الجهود     .  إلى تعزیز شراآاته وترتيباته التعاونية بشكل منهجي       البرنامجیهدف    -23
تفادة    دروس المس ى المنهجيات         . ال ية عل تعتمد الشراآات البرنامج تفق عليها، وتستفيد       وس أفضل وجه من   على   والأدوات الم

يزات  بيةالم تجارب النس ية وال برات القطاع ابقة والخ ات  .  الس م ملف م تقاس د ت لاتوق رآاء  مؤه ع الش تقدیر م ائيي ال  أخص
ية      ن بغ ام     المحتملي ات الاحتياطية    إفساح المجال أم تم وضع نحو              . الاتفاق ة من تقد       50 وفي الوقت الراهن ی یرات  في المائ

رآاء  ع الش تعاون م برنامج بال ى   . ال يم، إل ية التدع ة عمل ول نهای رقم، بحل ذا ال يزید ه ث لا یضطلع  75وس ة، بحي ي المائ  ف
 . بمفرده سوى ببعض عمليات التقدیر الأولية والسریعةالبرنامج

ياجات الطوارئ              إن  -24 ر احت درات وصلاحيات تقدی تثمار في ق ، یحتاج   المقدم من الشرآاء   الدعم مع   جنبا إلى جنب    الاس
ى  اء    إل ن  6 زه دار       ملایي ى م ترة      12 دولار عل أنظر المرفق (ولم یتم بعد تمویل بعض الأنشطة . 2005-2004 شهرا في الف
ي). الأول تثمار ف برنامج من أجل مواصلة الاس ة من ال رحلة اللاحق ة خلال الم ية مماثل بات مال اء بمتطل ن الوف   نظمویتعي

بل الأزمات و         ا ق ا من         معلومات م ترن به ا یق ية، والدراسات المتخصصة الإضافية بشأن     في   لرصد، و  لنظم   م الخبرة التقن
برامج التدریب على مهارات التقدیر الأساسية والمتقدمة، وعمليات التقييم الوطنية لبناء                      يذ التدریجي ل قضایا محددة، والتنف

 .القدرات

ثر من   -25 دم لأآ تمویل المق ى معظم ال ا 100یُغطَ ياجات الطوارئ یضطلع به ر لاحت ية تقدی برنامج عمل نة ال ن آل س  م
ي         يف الدعم المباشر في ميزان درة         .  المشاریع اتتكال تعزیز ق ل مستقل إضافي ل ى تموی ة حاجة إل برنامج وثم ى القيام  ال  عل

وارئ و   ياجات الط ایدة لاحت ر مح يات تقدی ى     بعمل ة إل دون الحاج تقدیر ب بات ال ية لمتطل ية الواف ة التغط اسآفال  المس
يلتمس . المصروفات ب برنامج وس والا من أجل ال ياجات     إنشاء  أم تقل لاحت تقدیر المس ذا ال ثل ه يام بم ن من الق  صندوق یُمكِّ

بلدان مختارة حيث لا یكون وتستخدم أموال برنامج التدعيم المؤسسي بالفعل في التمویل التجریبي للتقدیرات في       . الطوارئ 
برنامج  يها أو ليس لدیه عمليات إغاثة جاریة وحيث قد تستفيد احتياجات الإغاثة          ال  من التحقق المستقل من الممتدة موجودا ف

 .الواقع الفعلي

هذه القدرات والصلاحيات المدعمة وبعد أن یتم تعزیز قدرات وصلاحيات تقدیر احتياجات الطوارئ، فسيجري تعميم      -26
 .للبرنامجمع الاعتماد في تمویلها على الميزانية العادیة 

 استعراض المجلس التنفيذي للتقدم المحقق
د یرغب المجلس التنفيذي في استعراض التقدم             -27 یة  في دعم قدرات تقدیر احتياجات الطوارئ في دورته العاد         المحرزق

ام        ثة في ع نما یتيسر      2005الثال زید من الدلائل على الإنجازات المتحققة      حي م الم وسيتم تحدید الخطوات الأخرى التي . تقدی
 .للبرنامج القدرات المعززة في صلب الأنشطة الرئيسية تعميموبعد ذلك سيتم . ستتخذ في الفترة المتبقية من هذه المبادرة
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 الملحق الأول
 2006 - 2004 احتياجات الطوارئحالة دعم تقدیر 

 عن وثيقة المنبثقةالمواضيع 
  مناقشتها/EB.1/2004السياسات 

مصدر التمویل  الإطار الزمني النشاط
 )بدولارات(

موقع شبكي آامل التجهيز من أجل تقدیر احتياجات    الشفافية والمساءلة
الطوارئ، للاستخدام الداخلي واستخدام الجمهور، بما في 

وآول الكتروني لسبل الإطلاع عليه عن بعد، ذلك بروت
والاحتفاظ بمحفوظات بيانات یستطيع مجتمع المساعدات  

 .الإنسانية أن یستخدمها
خضوع مدیري البرنامج للمساءلة من خلال بروتوآول  

یجري إنشاء نظام تتبع لتقاریر : لمراقبة الجودة والرصد 
 .لجودةتقدیر احتياجات الطوارئ وآليات داخلية لمراقبة ا

تطویر نظام تتبع حاجات حالات الطوارئ العالمية من  �
 .المعونة الغذائية

 2005حزیران /یونيو 
 
 
 
 

تشرین الثاني  /نوفمبر 
2004  

 
 2005منتصف عام  �

یتوقع دعم من قبل 
 الجهات المانحة

 
 
 

 دعم البرامج والإدارة
 
 

برنامج التدعيم 
 المؤسسي

ساسية والرصد لفترة ما قبل الأزمة إنشاء نظم للدراسات الأ  معلومات الأزمات
 :في بلدان مختارة ذات أولویة

 
à 10 المرحلة الأولى( نظم للرصد 5 دراسات أساسية و( 
à 10المرحلة الثانية( نظم للرصد 5 أساسية و راسات د( 

وضع نماذج للربط من أجل جمع وإدارة معلومات الأزمات،  �
 . واختبارها ميدانيا

تشرین الأول  /أآتوبر 
أیلول /بتمبرس-2004
2005 
 2005-2006 

 
تشرین الأول  /أآتوبر 

أیلول /سبتمبر-2004
2005 

 

یتوقع دعم من قبل 
 الجهات المانحة

 
  تحدیدهیلزم

 
یتوقع دعم من قبل 
 الجهات المانحة

 

ترجمة ونشر النسخة المؤقتة من المبادئ التوجيهية لبعثات   المنهجيات والإرشاد
فوضية الأمم المتحدة لشؤون التقييم المشترآة بين البرنامج وم

 .اللاجئين
 عن تقدیر الأمن البرنامجإصدار النسخة المؤقتة من آتيب  

/ الغذائي في حالات الطوارئ متضمناً تعليقات الشرآاء
 .بالبرنامجالعاملين  / الجهات المانحة

صقل نهج بعثات تقييم الأمن الغذائي القطري المشترآة بين  
زراعة، من خلال الاستعراض البرنامج ومنظمة الأغذیة وال

التقني، والاختبارات والمشاورات الميدانية، بما یسفر عن 
 .إصدار مبادئ توجيهية منقحة

إجراء بحوث واختبارات ميدانية بشأن صقل منهجيات  
 :التقدیر من أجل قضایا مختارة

à   ار ك آث ي ذل ا ف وارئ، بم الات الط ي ح واق ف دور الأس
 تدخلات المعونة الغذائية؛

 تجابة بمواد غير غذائية والنهج المتعددة القطاعات؛الاس ◊
  الأمن الغذائي المزمن؛انعدام ◊
 تقدیرات متعمقة ومستقلة؛ ◊
 تقدیرات سكانية؛ ◊

 
 . تقدیر احتياجات الطوارئ في المحيطات الحضریة ◊
 تدعم إدارة بالبرنامجوضع ونشر حزم برمجيات خاصة  

 .وتحليل بيانات التقدیر
 

المبادئ التوجيهية لبعثات التقييم إصدار نسخة نهائية من  
 .المشترآة وآتيب تقدیر الأمن الغذائي في حالات الطوارئ

م الدعم لإعداد واختبار الإرشاد المتعدد القطاعات، من    ◊ تقدی

تشرین الأول  /أآتوبر 
2004  

 
آانون الأول  /دیسمبر 

2004  
 

تشرین الأول  /أآتوبر 
2005 

 
 

 2005أیلول /سبتمبر 
 
 
 
 
 

 2005حزیران /یونيو 
 2005نهایة  

 
 2006منتصف  
  2004نهایة  

 
 

 2005منتصف  
 2006ونهایة 

 2005منتصف  �

 دعم البرامج والإدارة
 
 

برنامج التدعيم 
 المؤسسي

 
  تحدیدهیلزم

 
 
 

یتوقع دعم من قبل 
 الجهات المانحة

 
 
 
 
 

  المؤسسيالدعمبرامج 
  تحدیدهیلزم

 دعم البرامج والإدارة
 
 

 دیدهیلزم تح
 

  دعم البرامج والإدارة
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 2006 - 2004 احتياجات الطوارئحالة دعم تقدیر 
 عن وثيقة المنبثقةالمواضيع 

  مناقشتها/EB.1/2004السياسات 
مصدر التمویل  الإطار الزمني النشاط

 )بدولارات(

 :قبيل
à     بار ك الاخت ي ذل ا ف د، بم نداء الموح ية ال فوفة عمل مص

التجریبي في بوروندي وجمهوریة الكونغو الدیمقراطية في 
 درة روح العطاء الإنساني الطيبة؛إطار مبا

à       ي نزاعات الت ية لل تقدیر التال يات ال ية لعمل بادئ توجيه وم
ية          تحدة الإنمائ م الم تهلتها مجموعة الأم اللجنة التنفيذیة  / اس

 .للشؤون الإنسانية

التدریب والشراآات وبناء 
 القدرات

تقدیر الاحتياجات التدریبية وتصميم استراتيجية لتعلم تقدیر  
 .احتياجات الطوارئ

تنفيذ التدریب على تقدیر احتياجات الطوارئ من أجل 
 والشرآاء بالتعاون مع وحدة تحليل هشاشة البرنامجموظفي 

 .ا ووحدة التغذیة والسياساتالأوضاع ورسم خرائطه
إنشاء مجموعة من أخصائيي التقدیر داخل البرنامج ومن  

الإعارة ممن لدیهم خبرة في تحليل / خلال الشراآات
الأسواق، والأمن الغذائي، والتغذیة، وبناء القدرات على 

 .تقدیر احتياجات الطوارئ
 
 

 من أخصائيي التقدیر 50وضع استراتيجية تدریب من أجل  
 .تقدم واختبارها ميدانياالم

 .بناء قدرات أخصائيي التقدیر المتقدم
 

بناء القدرات على التقدیر الوطني في بلدان مختارة ذات  �
 . أولویة

آانون الأول  /دیسمبر 
2004  
 2006آذار /مارس 

 
 
 

تشرین الأول  /أآتوبر 
أیلول /سبتمبر-2004
2005 
تشرین الأول  /أآتوبر 

آانون /دیسمبر-2005
 2006الأول 

تشرین الأول  /آتوبرأ �
آانون /دیسمبر-2004
 2005الأول 
 2006 

� 2005-2006 

 دعم البرنامج والإدارة
دعم البرنامج 

   تحدیدهیلزم/ والإدارة
 
 
 

یتوقع دعم من قبل 
 الجهات المانحة

 
  تحدیدهیلزم

 
 

 الحكومة الألمانية
 
 

  تحدیدهیلزم
  تحدیدهیلزم
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