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Dialogue stratégique du Conseil d’administration du PAM 

Lundi 23 février 2026 

10 heures - 17 heures 

Aula Delegatis, Siège du PAM, Rome 

 

Note d’information 
 

Présentation générale 

Le Conseil d’administration du PAM organisera son dialogue stratégique annuel avec L’Équipe de 

direction de haut niveau du PAM le lundi 23 février 2026, au Siège du PAM, à Rome. Ce dialogue sera 

l’occasion de discuter de manière informelle des nouvelles tendances mondiales et des questions 

stratégiques ayant une incidence sur les travaux du PAM, et de contribuer aux débats de fond qui 

animent actuellement le Conseil. 

 

Les deux thèmes stratégiques qui ont été choisis par le Bureau du Conseil d’administration et la 

direction du PAM sont les suivants: Pérenniser les financements dans un environnement en mutation 

et Réforme ONU80 et incidences pour le PAM. Ces deux thèmes seront introduits par un 

présentateur qui exposera le contexte et les questions principales à aborder. 

 

Le dialogue vise à favoriser des échanges dynamiques et constructifs grâce à une approche 

participative dans le cadre de réunions plénières interactives animées par des modérateurs. Le 

dialogue respectera les règles de Chatham House de façon à créer un environnement propice à des 

échanges francs et ouverts. L’interprétation sera assurée dans toutes les langues du Conseil du PAM. 

Des documents de référence seront mis à la disposition des participants afin de les aider à se 

préparer. Une synthèse à caractère non contraignant sera rédigée et transmise aux participants dans 

les deux semaines qui suivront. 

 

Contexte 

Le Conseil d’administration du PAM a organisé son premier dialogue stratégique en février 2025 pour 

donner suite à une recommandation formulée à l’issue de l’examen de la gouvernance qui avait été 

approuvé à la session annuelle de 2024 du Conseil1. Ce dialogue poursuit les objectifs suivants: 

• créer un espace informel pour permettre aux membres du Conseil, aux observateurs et à 

l’Équipe de direction de haut niveau du PAM d’examiner des questions stratégiques en tout 

début d’année, avant la première session ordinaire du Conseil; 

 
1  Rapport intérimaire du groupe de travail du Conseil d’administration chargé de l’examen de la gouvernance: propositions de 

recommandations que le Secrétariat pourrait directement mettre en œuvre  (WFP/EB.A/2024/12-A/Rev.1), recommandation 

subsidiaire 1.2. 

https://executiveboard.wfp.org/fr/document_download/WFP-0000159519
https://executiveboard.wfp.org/fr/document_download/WFP-0000159519
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• favoriser des discussions informelles interactives entre les membres du Conseil et la direction 

du PAM sur des questions et des tendances nouvelles essentielles;  

• continuer de renforcer les relations et la confiance. 

Participation 

La participation en personne ne sera ouverte qu’à un représentant par État membre du Conseil 

d’administration et un représentant par État membre ayant le statut d’observateur. Un participant 

supplémentaire par État membre aura la possibilité de suivre les réunions plénières dans une “salle 

d’écoute  attenante à la salle principale. 

 

Compte tenu de la nature stratégique des débats, les États membres sont invités à désigner des 

participants ayant rang d’ambassadeur ou de représentant permanent. L’Équipe de direction de haut 

niveau du PAM représentera la direction du PAM. Les discussions seront enrichies par la participation 

d’éminents intervenants externes. 

 

Profils des orateurs 

 

Orateur principal, thème 2: Réforme ONU80 et incidences pour le PAM 

M. Guy Ryder, Secrétaire général adjoint chargé des politiques de l’Organisation des 

Nations Unies  

 

M. Ryder a été nommé Secrétaire général adjoint chargé des politiques par le 

Secrétaire général de l’Organisation des Nations Unies, M. António Guterres, le 

7 octobre 2022. Il dirige la coordination des politiques mondiales et préside l’équipe 

spéciale chargée de mener à bien l’initiative ONU80 et conduit à ce titre le plan 

d’action ONU80 du Secrétaire général de l’Organisation des Nations Unies. Avant 

d’occuper ce poste, M. Ryder était Directeur général de l’Organisation internationale 

du Travail (OIT) à Genève, pour deux mandats consécutifs, à partir d’octobre 2012. 

Arrivé à l’OIT en 1998 au poste de Directeur du Bureau des activités pour les 

travailleurs, il a ensuite été nommé Directeur du Cabinet du Directeur général en 1999. M. Ryder a 

étudié les sciences politiques et sociales à l’Université de Cambridge et a suivi des études 

latino-américaines à l’Université de Liverpool. Il parle anglais, espagnol et français. 

 

 


