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Para informaciéon

Los documentos de la Junta Ejecutiva pueden consultarse en el sitio web del PMA (https://executiveboard.wfp.org/es).

Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva para el bienio 2025-2026

Desde 2005, el programa de trabajo bienal se presenta a la Junta para informacion en su
primer periodo de sesiones ordinario y su periodo de sesiones anual, y para aprobacion, en
su segundo periodo de sesiones ordinario. Por consiguiente, este documento se presenta a
la Junta para informacion.

El programa de trabajo bienal es un documento en constante evolucidon que se actualiza
periddicamente basandose en la informacién recibida de la Secretaria y de los miembros de
la Junta y es examinado por la Mesa en cada una de sus reuniones.

El programa de trabajo para el bienio 2025-2026 es el primero en el que se ponen en
practica las decisiones adoptadas por la Junta en sus periodos de sesiones anual y segundo
de 2024 de resultas del examen de la gobernanza, y se ha actualizado para dar cuenta de la
nueva distribucion de los temas del programa de esos periodos de sesiones. En él también
se presenta por vez primera el primer periodo de sesiones ordinario dividido en dos partes:
la primera, dedicada exclusivamente a la eleccién de la Mesa, y la segunda, a los restantes
temas del programa de ese periodo de sesiones.

Cabe sefalar asimismo que, en consonancia con la decision adoptada por la Junta en el
marco de los debates sobre el examen de la gobernanza en su periodo de sesiones anual
de 2024, las categorias de temas empleadas anteriormente (para aprobacion, para examen
y para informacion) se han reducido a dos: i) temas para decisién, la cual puede consistir en
aprobar una politica o propuesta, en tomar nota de un informe, en adoptar normas nuevas
o revisadas, etc., y i) temas para informacion, cuya finalidad seria proporcionar informacion
alaJunta sobre un asunto concreto, sin necesidad previa de que esta imparta orientaciones
o directrices a la Secretaria del PMA.

Coordinadores del documento:

Sr. P. Ward Sr. A. Crespel

Secretario de la Junta Ejecutiva Jefe

Direccién de la Secretaria de la Junta Ejecutiva Subdireccién de Traduccién y Documentacion
Correo electronico: philip.ward@wfp.org Correo electronico: alexis.crespel@wfp.org
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CUADRO SINOPTICO DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE LA JUNTA EJECUTIVA PARA EL BIENIO 2025-2026

Primer periodo de sesiones ordinario
de 2025 de la Junta Ejecutiva -
Parte | (21 de enero)

Parte 11 (18-20 de febrero)

Periodo de sesiones anual de 2025
de la Junta Ejecutiva (23-26 de junio)

Segundo periodo de sesiones ordinario
de 2025 de la Junta Ejecutiva
(17-21 de noviembre)

INTRODUCCION

INTRODUCCION

INTRODUCCION

>
>

>

Parte |

Parte Il

Aprobacién del programa (D)
Eleccién de la Mesa y nombramiento del
Relator (D)

Aprobacién del programa (D)

» Aprobacion del programa (D)

»  Eleccién para un puesto vacante de la Mesa y
nombramiento del Relator (D)

» Aprobacion del programa (D)
» Nombramiento del Relator (D)

ASUNTOS ESTRATEGICOS

Discurso de apertura de la Directora Ejecutiva,
incluido un panorama general de las
oportunidades y los desafios actuales y futuros
para el PMA (1)

ASUNTOS ESTRATEGICOS

Discurso de apertura de la Directora Ejecutiva,
incluido un panorama general de las
oportunidades y los desafios actuales y futuros
para el PMA (1)

ASUNTOS ESTRATEGICOS

» Discurso de apertura de la Directora

Ejecutiva, incluido un panorama general de
las oportunidades y los desafios actuales y
futuros para el PMA (1)

» Plan Estratégico del PMA (2026-2029) (D)
» Marco de resultados institucionales del PMA

para 2026-2029 (D)

INFORMES ANUALES

INFORMES ANUALES

> Informe Anual de las Realizaciones de 2024
(D)

INFORMES ANUALES

>
>

ASUNTOS DE POLITICA

Marco relativo al ciclo de las politicas (D)
Informe de actualizacion sobre la
implementacion del Fondo de
Transformacién para Cambiar Vidas (1)
Actualizacién oral sobre la aplicacion de la
politica en materia de género (l)
Actualizacion oral sobre la inclusién de la
discapacidad (1)

ASUNTOS DE POLITICA

» Politica en materia de localizacién (D)

» Modificacion de la politica del PMA en
materia de evaluacion de 2022 (D)

» Informe de actualizacién sobre el papel
del PMA en el marco de la accién
humanitaria colectiva (2024) (1)

» Informe de actualizacién sobre la aplicacion
por el PMA de la resoluciéon 72/279 de la
Asamblea General de las Naciones Unidas
(nuevo posicionamiento del sistema de las
Naciones Unidas para el desarrollo) ()

ASUNTOS DE POLITICA

» Compendio de las politicas relacionadas con

el Plan Estratégico (1)

» Informe de actualizacion sobre la

colaboracién entre los organismos con sede
en Roma (l)

ASUNTOS FINANCIEROS
Y PRESUPUESTARIOS

ASUNTOS FINANCIEROS
Y PRESUPUESTARIOS

» Cuentas anuales comprobadas de 2024 (D)

» Actualizacion del Plan de Gestién del PMA
para 2025-2027 (D)

» Informe sobre la utilizacién de los
mecanismos de financiacion estratégica
del PMA (1 de enero-31 de diciembre
de 2024) (D)

» Informe de la Directora Ejecutiva sobre las
contribuciones y las reducciones o
exenciones del pago de los costos
(articulo XlIl.4 (f) del Reglamento General)
en 2024 (1)

ASUNTOS FINANCIEROS
Y PRESUPUESTARIOS

» Plan de Gestion del PMA para 2026-2028 (D)
» Informe del Auditor Externo acerca de

las conclusiones de las auditorias sobre
el terreno (D)

>

FUNCIONES DE SUPERVISION

Informes de evaluacién (D)

Informes de la Dependencia Comun de Inspeccidn
de importancia para la labor del PMA (D)

Informe resumido de la evaluacion de la
politica en materia de medio ambiente del
PMA, y respuesta de la direccién

Informe resumido de la evaluacién de la
politica del PMA en materia de preparacion
para emergencias, y respuesta de la
direcciéon

FUNCIONES DE SUPERVISION

Nombramiento de un miembro del Comité
Consultivo de Supervisién Independiente (D)

Independiente (D)
Informe Anual de la Inspectora General (D), y nota

de la Directora Ejecutiva (D)

sefialadas en 2024 en materia de riesgos y control
(D)

a 2024 (D)

Informe Anual del Comité Consultivo de Supervision

Examen de la gestion de las cuestiones importantes

Informe Anual de la Oficina de Deontologia relativo

FUNCIONES DE SUPERVISION

Marco de rendicion de cuentas y supervision

del PMA (D)

Informes de evaluacion (D)

» Informe resumido de la evaluacion de la
intervenciéon de emergencia coordinada a
nivel central realizada por el PMA en el
Yemen, y respuesta de la direccién

» Informe resumido de la evaluacién de la
politica del PMA de gestién global de
riesgos, y respuesta de la direccion
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Primer periodo de sesiones ordinario
de 2025 de la Junta Ejecutiva -
Parte | (21 de enero)

Parte Il (18-20 de febrero)

Periodo de sesiones anual de 2025
de la Junta Ejecutiva (23-26 de junio)

Segundo periodo de sesiones ordinario
de 2025 de la Junta Ejecutiva
(17-21 de noviembre)

Informe Anual de la Oficina de la Ombudsman y de
Servicios de Mediacién correspondiente a 2024, y
nota de la direccién (D)

Informes de evaluacién (D)

» Informe Anual de Evaluacion de 2024, y
respuesta de la direccién

» Informe resumido de la evaluacién
estratégica del apoyo del PMA a los
refugiados, los desplazados internos y los
migrantes, y respuesta de la direccién

» Informe resumido de la sintesis de las
evaluaciones de las intervenciones del PMA
en los paises de ingreso medio (2019-2024),
y respuesta de la direccion

» Informe resumido de la evaluacién de la
intervencion de emergencia coordinada a
nivel central realizada por el PMA en
Ucrania, y respuesta de la direccion

Informes resumidos de las evaluaciones de planes

estratégicos para los paises y respuestas de la

direccién (D)

» Etiopia (2020-2025)

Plan de trabajo del Auditor Externo (I)

Informes resumidos de las evaluaciones de planes
estratégicos para los paises y respuestas de la
direccion (D)

China

Cote d'lvoire

Republica Democratica del Congo

Eswatini

>

>

>

>

» Indonesia
» Niger

» Sierra Leona
» Turkiye

>

Uganda

ASUNTOS OPERACIONALES

Revisiones de planes estratégicos para los paises y
aumentos de presupuesto correspondientes
aprobados por la Junta mediante votacién por
correspondencia (1)

» Sierra Leona (2020-2024)

» Togo (2022-2026)

Revisiones de planes estratégicos para los paises
relacionadas con una intervencion ante crisis y
aumentos de presupuesto correspondientes
aprobados por la Directora Ejecutiva o por la
Directora Ejecutiva y el Director General de la FAO,
con arreglo a las observaciones formuladas por los
Estados Miembros (1)

» Sudan (2019-2014)

Presentacion oral - Panorama mundial de las
necesidades humanitarias y de los problemas y
prioridades operacionales (1)

Actualizacion oral acerca del proyecto global de
ofrecimiento de garantias (i)

Informe oral acerca de la visita sobre el terreno de
la Junta Ejecutiva del PMA (1)

Revisiones de planes estratégicos para los paises y
planes estratégicos provisionales para los paises, y
aumentos de presupuesto correspondientes,
aprobados entre el 1 de julio y el 31 de diciembre
de 2024 en virtud de las facultades delegadas (I)

ASUNTOS OPERACIONALES

Planes estratégicos para los paises (D)

» Etiopia (2020-2030)

» Rwanda (2025-2029)

Presentacién oral - Panorama mundial de las
necesidades humanitarias y de los problemas y
prioridades operacionales (I)

Informe relativo a la visita sobre el terreno de los
miembros de la Junta Ejecutiva del PMA (1)
Informe de actualizacién sobre el Servicio Aéreo
Humanitario de las Naciones Unidas (I)

Informe sobre las pérdidas globales de productos
correspondiente al periodo comprendido entre el
1 de enero y el 31 de diciembre de 2024 (1)
Informe de actualizacién sobre las compras de
alimentos (1)

Informe sobre la seguridad (I)

ASUNTOS OPERACIONALES
Planes estratégicos para los paises (D)
China

Cote d'lvoire

Cuba

Djibouti

Indonesia

Sierra Leona
Timor-Leste

Turkiye

Uganda

vV V V V V V V V V V

Yemen

Presentacién oral - Panorama mundial de las
necesidades humanitarias y de los problemas y
prioridades operacionales (I)

Informe relativo a la visita conjunta sobre el
terreno de las Juntas Ejecutivas del
PNUD/UNFPA/UNOPS, el UNICEF, ONU-Mujeres y el
PMA (1)

Informes de la Directora Ejecutiva sobre asuntos
operacionales (I)

ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
Y DE ORGANIZACION

Programa de trabajo de la junta Ejecutiva para el
bienio 2025-2026 (1)

ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
Y DE ORGANIZACION

Informe anual de actualizacién sobre los progresos
realizados en la aplicacion de las
recomendaciones derivadas de la evaluacion
estratégica de la labor del PMA en materia de
proteccion contra la explotacion y los abusos

sexuales (D)

ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

Y DE ORGANIZACION

Programa de trabajo de la junta Ejecutiva para el
bienio 2026-2027 (D)
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Primer periodo de sesiones ordinario
de 2025 de la Junta Ejecutiva -
Parte | (21 de enero)

Parte Il (18-20 de febrero)

Periodo de sesiones anual de 2025
de la Junta Ejecutiva (23-26 de junio)

Segundo periodo de sesiones ordinario
de 2025 de la Junta Ejecutiva
(17-21 de noviembre)

Nombramiento de un miembro de la Junta
Ejecutiva para que forme parte del comité de
seleccién encargado de la designacion de los
miembros del Comité Consultivo de Supervision
Independiente (D)

Excepcién a la disposicién del articulo VI.1 del
Reglamento General relativa a la presentacion del
Plan Estratégico del PMA en el periodo de sesiones
anual de la Junta (D)

Nombramiento del Inspector General y Director de
la Oficina de Servicios de Supervisién (D)
Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva para el
bienio 2025-2026 (1)

Intervencion de los érganos representativos del
personal ante la junta (1)

Informe sobre las estadisticas relativas a la plantilla
internacional de categoria profesional y categorias
superiores al 31 de diciembre de 2024 (1)

INFORMES DE LOS PERIODOS DE SESIONES DE
LA JUNTA EJECUTIVA

Decisiones y recomendaciones del primer periodo
de sesiones ordinario de 2025 de la Junta Ejecutiva
Resumen de las labores del segundo periodo de
sesiones ordinario de 2024 de la Junta Ejecutiva (D)

INFORMES DE LOS PERIODOS DE

SESIONES DE LA JUNTA EJECUTIVA

Decisiones y recomendaciones del periodo de
sesiones anual de 2025 de la Junta Ejecutiva
Resumen de las labores del primer periodo de
sesiones ordinario de 2025 de la Junta Ejecutiva (D)

INFORMES DE LOS PERIODOS DE SESIONES
DE LA JUNTA EJECUTIVA

Decisiones y recomendaciones del segundo
periodo de sesiones ordinario de 2025 de la Junta
Ejecutiva

Resumen de las labores del periodo de sesiones
anual de 2025 de la Junta Ejecutiva (D)

OTROS ASUNTOS

Informe final del Grupo de trabajo de la Junta
Ejecutiva sobre el examen de la gobernanza (D)

OTROS ASUNTOS

OTROS ASUNTOS
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Primer periodo de sesiones ordinario
de 2026 de la Junta Ejecutiva -
Parte | (20 de enero)

Parte Il (24-27 de febrero)

Periodo de sesiones anual de 2026
de la Junta Ejecutiva
(22-26 de junio)

Segundo periodo de sesiones ordinario
de 2026 de la Junta Ejecutiva
(16-20 de noviembre)

INTRODUCCION

INTRODUCCION

INTRODUCCION

Parte |

» Aprobacién del programa (D)

» Eleccion de la Mesa y nombramiento del
Relator (D)

Parte ll

> Aprobacién del programa (D)’

» Aprobacién del programa (D)
» Nombramiento del Relator (D)

» Aprobacidn del programa (D)
» Nombramiento del Relator (D)

ASUNTOS ESTRATEGICOS

Discurso de apertura de la Directora Ejecutiva,
incluido un panorama general de las
oportunidades y los desafios actuales y futuros
para el PMA (1)

ASUNTOS ESTRATEGICOS

Discurso de apertura de la Directora Ejecutiva,
incluido un panorama general de las oportunidades
y los desafios actuales y futuros para el PMA (1)

ASUNTOS ESTRATEGICOS

Discurso de apertura de la Directora Ejecutiva,
incluido un panorama general de las
oportunidades y los desafios actuales y futuros
para el PMA (1)

discapacidad (1)

INFORMES ANUALES INFORMES ANUALES INFORMES ANUALES
» Informe Anual de las Realizaciones de 2025 (D)
ASUNTOS DE POLITICA ASUNTOS DE POLITICA ASUNTOS DE POLITICA
» Informe de actualizacion sobre el papel » Compendio de las politicas relacionadas con
del PMA en el marco de la accién humanitaria el Plan Estratégico (1)
colectiva (2025) (1) > Informe de actualizacién sobre la
» Informe de actualizacion sobre la aplicacién por colaboracién entre los organismos con sede
el PMA de la resolucién 72/279 de la Asamblea en Roma (1)
General de las Naciones Unidas (nuevo
posicionamiento del sistema de las Naciones
Unidas para el desarrollo) (1)
» Actualizacion oral sobre la inclusion de la

ASUNTOS FINANCIEROS Y PRESUPUESTARIOS

ASUNTOS FINANCIEROS Y PRESUPUESTARIOS

» Cuentas anuales comprobadas de 2025 (D)

» Informe sobre la utilizaciéon de los mecanismos
de financiacion estratégica del PMA
(1 de enero-31 de diciembre de 2025) (D)

» Informe de la Directora Ejecutiva sobre las

contribuciones y las reducciones o exenciones
del pago de los costos (articulo XllI.4 (f) del
Reglamento General) en 2025 (1)

ASUNTOS FINANCIEROS Y PRESUPUESTARIOS

» Plan de Gestion del PMA para 2027-2029 (D)

» Informe del Auditor Externo acerca de las
conclusiones de las auditorias sobre el
terreno (D)

FUNCIONES DE SUPERVISION

Establecimiento de un comité encargado de
seleccionar a los miembros del Comité Consultivo
de Supervision Independiente (D)

Informes de evaluacion (D)

»  Informe resumido de la evaluacion de la
hoja de ruta estratégica del PMA relativa a
la cadena de suministro, y respuesta de la
direccién

»  Informe resumido de la evaluacion sobre

los enfoques del PMA en materia de
seleccion de beneficiarios y
establecimiento de prioridades para la
asistencia alimentaria y nutricional, y
respuesta de la direccién

Informes resumidos de las evaluaciones de planes

estratégicos para los paises y respuestas de la

direccién (D)

» Armenia

» Guatemala

» Somalia

FUNCIONES DE SUPERVISION

Nombramiento de un miembro del Comité Consultivo
de Supervisién Independiente (D)

Informe Anual del Comité Consultivo de Supervision
Independiente (D)

Informe Anual del Inspector General (D) y nota de la
Directora Ejecutiva (D)

Examen de la gestion de las cuestiones importantes
sefialadas en 2025 en materia de riesgos y control (D)
Informe Anual de la Oficina de Deontologia relativo

a 2025 (D)

Informe Anual de la Oficina de la Ombudsman y de
Servicios de Mediacién correspondiente a 2025 y nota
de la direccién (D)

Informes de evaluacién (D)

Informe Anual de Evaluacién de 2025, y
respuesta de la direccién

Informe resumido de la evaluacién de la
estrategia de proteccién social del PMA, y
respuesta de la direccion

FUNCIONES DE SUPERVISION

Informes de evaluacién (D)

» Informe resumido sobre la estrategia relativa

al panorama de las asociaciones del PMA, y
respuesta de la direccién

Informes resumidos de las evaluaciones de planes
estratégicos para los paises y respuestas de la
direccién (D)

» Bangladesh

Plan estratégico plurinacional para el Caribe
Congo

Libano

Mozambique

Sudan del Sur

Tayikistan

YV V.V V V V V

Zimbabwe

' Este tema solo se incluirfa en caso de que el programa se revisara tras su aprobacion en la primera parte del primer

periodo de sesiones ordinario.
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Primer periodo de sesiones ordinario
de 2026 de la Junta Ejecutiva -
Parte | (20 de enero)

Parte Il (24-27 de febrero)

Periodo de sesiones anual de 2026
de la Junta Ejecutiva
(22-26 de junio)

Segundo periodo de sesiones ordinario
de 2026 de la Junta Ejecutiva
(16-20 de noviembre)

Informes de la Dependencia Comdn de Inspeccion
de importancia para la labor del PMA (D)

» Informe resumido de la evaluacién de la
intervencion de emergencia coordinada a nivel
central realizada por el PMA ante la crisis
regional sudanesa, y respuesta de la direccion

» Informe resumido de la sintesis de
evaluaciones sobre la participacion del PMA en
la coordinacién de la ayuda humanitaria de las
Naciones Unidas (2018-2024), y respuesta de la
direccion

Informes resumidos de las evaluaciones de planes

estratégicos para los paises y respuestas de la

direccién (D)

» Liberia

Plan de trabajo del Auditor Externo ()

ASUNTOS OPERACIONALES

Planes estratégicos para los paises (D)
Argelia

Armenia

Guatemala

Iraq

Somalia

YV V V V V

Presentacion oral - Panorama mundial de las
necesidades humanitarias y de los problemas y
prioridades operacionales (i)

Informes de la Directora Ejecutiva sobre asuntos
operacionales (1)

ASUNTOS OPERACIONALES

Planes estratégicos para los paises (D)

» Angola

» Liberia

Presentacion oral - Panorama mundial de las

necesidades humanitarias y de los problemas y
prioridades operacionales (I)

Informe relativo a la visita sobre el terreno de los
miembros de la Junta Ejecutiva del PMA (1)

Informe relativo a la visita conjunta sobre el terreno
de las Juntas Ejecutivas del PNUD/UNFPA/UNOPS,

el UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA (1)

Informe de actualizacién sobre el Servicio Aéreo
Humanitario de las Naciones Unidas (I)

Informe sobre las pérdidas globales de productos
correspondiente al periodo comprendido entre el 1 de
enero y el 31 de diciembre de 2025 (I)

Informe de actualizacién sobre las compras de
alimentos (1)

Informe sobre la seguridad (I)

ASUNTOS OPERACIONALES

Planes estratégicos para los paises (D)

Republica Arabe Siria
Tayikistan
Venezuela (Republica Bolivariana de)

» Bangladesh

» Burkina Faso

» Plan estratégico plurinacional para el Caribe
» Congo

» Republica Democratica del Congo
» Eswatini

» Republica Democratica Popular Lao
» Libano

» Libia

» Mali

» Mozambique

» Niger

» Perd

» Sudan del Sur

» Sudan

>

>

>

>

Zimbabwe

Presentacion oral - Panorama mundial de las
necesidades humanitarias y de los problemas y
prioridades operacionales (I)

Informes de la Directora Ejecutiva sobre asuntos
operacionales (I)

ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
Y DE ORGANIZACION

Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva para el
bienio 2026-2027 (I)

ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
Y DE ORGANIZACION

Informe anual de actualizacién sobre los progresos
realizados en la aplicacién de las recomendaciones
derivadas de la evaluacién estratégica de la labor del
PMA en materia de proteccidn contra la explotacién y
los abusos sexuales (D)

Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva para el
bienio 2026-2027 (1)

Intervencién de los érganos representativos del
personal ante la Junta (1)

Informe sobre las estadisticas relativas a la plantilla
internacional de categoria profesional y categorias
superiores al 31 de diciembre de 2025 (I)

ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
Y DE ORGANIZACION

Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva para el
bienio 2027-2028 (D)
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Primer periodo de sesiones ordinario
de 2026 de la Junta Ejecutiva -
Parte | (20 de enero)

Parte Il (24-27 de febrero)

Periodo de sesiones anual de 2026
de la Junta Ejecutiva
(22-26 de junio)

Segundo periodo de sesiones ordinario
de 2026 de la Junta Ejecutiva
(16-20 de noviembre)

INFORMES DE LOS PERIODOS DE SESIONES

DE LA JUNTA EJECUTIVA

Decisiones y recomendaciones del primer periodo
de sesiones ordinario de 2026 de la Junta Ejecutiva
Resumen de las labores del segundo periodo de
sesiones ordinario de 2025 de la Junta Ejecutiva (D)

INFORMES DE LOS PERIODOS DE SESIONES
DE LA JUNTA EJECUTIVA

Decisiones y recomendaciones del periodo de
sesiones anual de 2026 de la Junta Ejecutiva

Resumen de las labores del primer periodo de
sesiones ordinario de 2026 de la Junta Ejecutiva (D)

INFORMES DE LOS PERIODOS DE SESIONES

DE LA JUNTA EJECUTIVA

Decisiones y recomendaciones del segundo periodo
de sesiones ordinario de 2026 de la Junta Ejecutiva
Resumen de las labores del periodo de sesiones
anual de 2026 de la Junta Ejecutiva (D)

OTROS ASUNTOS

OTROS ASUNTOS

OTROS ASUNTOS
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PROGRAMA DE TRABAJO ANOTADO DE LA JUNTA EJECUTIVA

PARA EL BIENIO 2025-2026
(presentado por asunto y periodo de sesiones)

ASUNTOS ESTRATEGICOS

Segundo periodo de sesiones ordinario de 2025 de la Junta Ejecutiva
(17-21 de noviembre)

Plan Estratégico del PMA para 2026-2029

Tomando como base los hallazgos de la evaluaciéon de mitad de periodo del Plan Estratégico para 2022-2025,
el Plan Estratégico del PMA para 2026-2029 permitira al Programa definir su contribucién al logro de los
objetivos, metas e indicadores pertinentes de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. En el nuevo Plan
Estratégico también se tendran en cuenta las oportunidades y se abordaran los nuevos desafios, sobre la
base de las ensefianzas extraidas de los analisis y las evaluaciones de politicas, programas y operaciones y
de las consultas celebradas con la Junta y otras partes interesadas. El documento se presentara a la Junta
para decision.

Marco de resultados institucionales del PMA para 2026-2029

Basandose en el nuevo Plan Estratégico del PMA, la Secretaria presentara una version actualizada del Marco
de resultados institucionales para 2026-2029. Gracias a esta actualizacién, el Marco seguira contribuyendo a
una gestién eficaz, eficiente y econdmica de las operaciones y mejorara al mismo tiempo la rendiciéon de
cuentasy la transparencia. El documento se presentara a la Junta para decisién.

INFORMES ANUALES

Periodo de sesiones anual de 2025 de la Junta Ejecutiva
(23-26 de junio)

Informe Anual de las Realizaciones de 2024

Segun el articulo VII.2 del Reglamento General, cada afio el Director Ejecutivo presenta a la Junta,
para examen y aprobacion, un informe anual y todos los demas informes que la Junta solicita. Ademas, en
la recomendacion h), sobre el sistema de gobierno, aprobada por la Junta en su tercer periodo de sesiones
ordinario de 2000 (decisién 2000/EB.3/1: Actividades complementarias de la decisién 2000/EB.A/6 de la Junta
Ejecutiva sobre el sistema de gobierno), se afirmaba que deberia elaborarse un Informe Anual de las
Realizaciones sobre la base del Plan de Gestién bienal previamente aprobado.

El Informe Anual de las Realizaciones de 2024 tiene por objeto presentar un analisis pertinente y basado en
datos empiricos de las realizaciones del PMA en relacién con los compromisos asumidos para el afio, seguin
se define en el Plan Estratégico y el Plan de Gestién.

Periodo de sesiones anual de 2026 de la Junta Ejecutiva
(22-26 de junio)

Informe Anual de las Realizaciones de 2025

Segun el articulo VI.2 del Reglamento General, cada afio el Director Ejecutivo presenta a la Junta,
para examen y aprobacidn, un informe anual y todos los demas informes que la Junta solicita. Ademas, en
la recomendacién h), sobre el sistema de gobierno, aprobada por la Junta en su tercer periodo de sesiones
ordinario de 2000 (decision 2000/EB.3/1: Actividades complementarias de la decisién 2000/EB.A/6 de la Junta
Ejecutiva sobre el sistema de gobierno), se afirma que deberia elaborarse un Informe Anual de las
Realizaciones sobre la base del Plan de Gestion bienal previamente aprobado.

El Informe Anual de las Realizaciones de 2025 tendra por objeto presentar un analisis pertinente y basado
en datos empiricos de las realizaciones del PMA en relacién con los compromisos asumidos para el afio,
segun se define en el Plan Estratégico y el Plan de Gestion.
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ASUNTOS DE POLITICA

Primer periodo de sesiones ordinario de 2025 de la Junta Ejecutiva
(18-20 de febrero)

Marco relativo al ciclo de las politicas

Para dar seguimiento a los debates celebrados por la Mesa en 2021, la Secretaria present6é un informe de
actualizacién sobre el marco relativo al ciclo de las politicas del PMA, en el que se ofrecia un examen de dicho
proceso y una vision general de como se aplican, evallian y revisan las politicas en el organismo.
El documento se present6 a la Junta para decisién.

Informe de actualizacién sobre la implementaciéon del Fondo de Transformacién para
Cambiar Vidas

Tras la aprobacién por la Junta del Fondo de Transformacién para Cambiar Vidas en su periodo de sesiones
anual de 2022, la Secretaria presentd un informe de actualizacién sobre la implementacion de este fondo.
Este documento se presenté a la Junta para informacién.

Actualizacién oral sobre la aplicacion de la politica en materia de género

Tras la aprobacién por laJunta de la politica en materia de género en su primer periodo ordinario de sesiones
de 2022, la Secretaria presenté una actualizacién oral sobre la aplicacién de esta politica. Este tema se
present6 a la Junta para informacién.

Actualizacion oral sobre la inclusién de la discapacidad

Segun lo convenido por la Mesa en su reunién del 18 de septiembre de 2023, la Secretaria presentd una
actualizacién oral sobre el modo en que la discapacidad se integra en las actividades del PMA. Este tema se
present6 a la Junta para informacién.

Periodo de sesiones anual de 2025 de la Junta Ejecutiva
(23-26 de junio)

Politica de localizacién

Tras los debates celebrados por la Junta en su segundo periodo de sesiones ordinario de 2023 acerca de las
lagunas normativas, la Secretaria presenta a la Junta para decision una politica en materia de localizacién.

Modificacién de la politica del PMA en materia de evaluacién de 2022

Como consecuencia de varios cambios organizativos y de la implementacién de un modelo de “Sede mundial
Unica”, se presentan a la Junta algunas modificaciones de la politica de evaluacién del PMA de 2022
para decisién.

Informe de actualizacion sobre el papel del PMA en el marco de la accién humanitaria
colectiva (2024)

En este documento se ofrece una vision general de la funcién del PMA en el marco de la acciéon humanitaria
colectiva durante el Ultimo afio, se sefialan las tendencias y los desafios que influyen en sus intervenciones y
se ponen de relieve las implicaciones para el Programa. El documento se presenta a la Junta
para informacién.

Informe de actualizacién sobre la aplicacion por el PMA de la resolucién 72/279 de la
Asamblea General de las Naciones Unidas (nuevo posicionamiento del sistema de las
Naciones Unidas para el desarrollo)

Segln lo decidido por la Mesa en su reunion del 10 de febrero de 2022, la Secretaria del PMA debe presentar
a la Junta un informe anual de actualizacion acerca de la aplicacién de la resolucién 72/279 de la Asamblea
General sobre el nuevo posicionamiento del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo a fin de
cumplir la Agenda 2030. Este informe de actualizacion se presenta para informacioén.
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Segundo periodo de sesiones ordinario de 2025 de la Junta Ejecutiva
(17-21 de noviembre)

Compendio de las politicas relacionadas con el Plan Estratégico

En su periodo de sesiones anual de 2000, |a Junta Ejecutiva aprob6 las recomendaciones que figuraban en el
informe del Grupo de trabajo sobre el sistema de gobierno (decisién 2000/EB.A/6). En la recomendacion d)
sobre el sistema de gobierno se establecia que las declaraciones de politica del PMA se codificaran en un
compendio. De conformidad con lo solicitado por la Junta en 2010, el compendio se reorganizé de modo que
hiciera hincapié en las politicas relativas a los objetivos enunciados en el Plan Estratégico. Ademas, conforme
al marco relativo al ciclo de las politicas aprobado por la Junta en su primer periodo de sesiones ordinario
de 2025, el compendio incluird un analisis de las lagunas para garantizar que el conjunto de politicas del PMA
permita alcanzar los objetivos establecidos en el Plan Estratégico. El documento se presentara a la Junta
para informacion.

Informe de actualizacion sobre la colaboracién entre los organismos con sede en Roma

En su segundo periodo de sesiones ordinario de 2010, la Junta pidi6é a la Secretaria que rindiera cuentas
todos los afios de la colaboracién entre los organismos con sede en Roma, en el marco de las medidas
adoptadas para dar seguimiento al documento titulado “Orientaciones para la colaboracién entre los
organismos con sede en Roma” (WFP/EB.2/2009/11-C). En este informe se hard una resefia completa de la
colaboracion entre esos organismos y de las nuevas esferas de colaboracién, iniciativas y asociaciones para
el fomento de la seguridad alimentaria y nutricional. El documento se presentard a la Junta
para informacién.

Periodo de sesiones anual de 2026 de la Junta Ejecutiva
(22-26 de junio)

Informe de actualizacion sobre el papel del PMA en el marco de la accion humanitaria
colectiva (2025)

En este documento se ofrecera una visién general de la funcién del PMA en el marco de la accién humanitaria
colectiva durante el Gltimo afio, se sefialaran las tendencias y los desafios que influyen en sus intervenciones
y se pondradn de relieve las implicaciones para el Programa. El documento se presentard a la Junta
para informacién.

Informe de actualizacién sobre la aplicacion por el PMA de la resolucién 72/279 de la
Asamblea General de las Naciones Unidas (nuevo posicionamiento del sistema de las
Naciones Unidas para el desarrollo)

Segun lo decidido por la Mesa en su reunién del 10 de febrero de 2022, la Secretaria del PMA debe presentar
a laJunta un informe anual de actualizacién acerca de la aplicacién de la resolucidon 72/279 de la Asamblea
General sobre el nuevo posicionamiento del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo a fin de
cumplir la Agenda 2030. Este informe de actualizacion se presentara para informacion.

Actualizacion oral sobre la inclusion de la discapacidad

Segun lo convenido por la Mesa en su reunién del 18 de septiembre de 2023, la Secretaria presentara
informacién actualizada sobre el modo en que la discapacidad se integra en las actividades del PMA. El tema
se presentara a la Junta para informacién.

Segundo periodo de sesiones ordinario de 2026 de la Junta Ejecutiva
(16-20 de noviembre)

Compendio de las politicas relacionadas con el Plan Estratégico

En su periodo de sesiones anual de 2000, |a Junta Ejecutiva aprob6 las recomendaciones que figuraban en el
informe del Grupo de trabajo sobre el sistema de gobierno (decisién 2000/EB.A/6). En la recomendacion d)
sobre el sistema de gobierno se establecia que las declaraciones de politica del PMA se codificaran en un
compendio. De conformidad con lo solicitado por la Junta en 2010, el compendio se reorganizé de modo que
hiciera hincapié en las politicas relativas a los objetivos enunciados en el Plan Estratégico. Ademas, conforme
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al marco relativo al ciclo de las politicas aprobado por la Junta en su primer periodo de sesiones ordinario
de 2025, el compendio incluird un analisis de las lagunas para garantizar que el conjunto de politicas del PMA
permita alcanzar los objetivos establecidos en el Plan Estratégico. El documento se presentara a la Junta
para informacién.

Informe de actualizacion sobre la colaboracién entre los organismos con sede en Roma

En su segundo periodo de sesiones ordinario de 2010, la Junta pidi6é a la Secretaria que rindiera cuentas
todos los afios de la colaboracion entre los organismos con sede en Roma, en el marco de las medidas
adoptadas para dar seguimiento al documento titulado “Orientaciones para la colaboracion entre los
organismos con sede en Roma” (WFP/EB.2/2009/11-C). En este informe se hara una resefia completa de la
colaboracion entre esos organismos y de las nuevas esferas de colaboracién, iniciativas y asociaciones para
el fomento de la seguridad alimentaria y nutricional. EI documento se presentara a la Junta
para informacion.

ASUNTOS FINANCIEROS Y PRESUPUESTARIOS

En todos los temas presentados en esta seccion, la Junta tendrd ademas ante si, para informacion, las
observaciones y recomendaciones de la Comisién Consultiva en Asuntos Administrativos y de
Presupuesto (CCAAP) y del Comité de Finanzas de la Organizacién de las Naciones Unidas para la
Alimentacién y la Agricultura (FAO).

Periodo de sesiones anual de 2025 de la Junta Ejecutiva
(23-26 de junio)

Cuentas anuales comprobadas de 2024

En las cuentas anuales comprobadas se presenta un conjunto completo de estados financieros y notas
correspondientes a 2024. El documento contiene asimismo un examen de los estados financieros realizado
por el Auditor Externo, en el cual se proporciona a la Junta y la Secretaria una valoracién independiente de
los controles en materia de gestién en los que se ha basado esta Ultima para preparar los estados financieros
anuales. Los dos informes de auditoria de los resultados y el informe sobre la aplicacién de las
recomendaciones del Auditor Externo se han integrado en las cuentas anuales comprobadas, en
consonancia con el nuevo enfoque convenido con el Auditor Externo en la reunién de la Mesa del 6 de marzo
de 2024. Este documento se presenta a la Junta para decision.

Actualizacion del Plan de Gestion del PMA para 2025-2027

Tras la aprobacién del Plan de Gestién del PMA para 2025-2027 en el segundo periodo de sesiones ordinario
de laJunta de 2024, se presenta a la Junta para decision una primera actualizacién de dicho plan. Esta incluye
informacién actualizada sobre las previsiones de contribucion, las necesidades operacionales y el plan de
ejecucién para 2025.

Informe sobre la utilizacion de los mecanismos de financiacion estratégica del PMA
(1 de enero-31 de diciembre de 2024)

Este informe versa sobre el uso de la Cuenta de Respuesta Inmediata y del Mecanismo de financiacion
anticipada entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2024. El documento se presenta a la Junta
para decisién.

Informe de la Directora Ejecutiva sobre las contribuciones y las reducciones o exenciones
del pago de los costos (articulo Xlll.4 (f) del Reglamento General) en 2024

De conformidad con el articulo XIIl.4 (f) del Reglamento General, este informe se remite a la Junta Ejecutiva
para informacién y en él se ofrece un resumen de lo siguiente: las contribuciones que no se ajustan al
principio de recuperacién total de los costos aportadas por los Gobiernos de paises en desarrollo, paises con
economias en transicién y otros donantes no habituales (articulo Xlll.4 (c) del Reglamento General); las
contribuciones a las que se aplican reducciones o exenciones del pago de los costos de apoyo indirectos y,
cuando proceda, de los costos de apoyo directos de una o varias actividades (articulo Xll1.4 (d) del Reglamento
General), y las contribuciones de Gobiernos de paises en desarrollo y paises con economias en transicion a
las que se aplica la reduccion de la tasa de recuperacion de los costos de apoyo indirectos establecida por la
Junta (articulo XIlIl.4 (e) del Reglamento General).
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Segundo periodo de sesiones ordinario de 2025 de la Junta Ejecutiva
(17-21 de noviembre)

Plan de Gestién del PMA para 2026-2028

La Junta tendrd ante si, para decisién, el Plan de Gestién para el periodo 2026-2028, que incluird el
presupuesto del PMA para 2026.

Informe del Auditor Externo acerca de las conclusiones de las auditorias sobre el terreno

Segun lo acordado con la Mesa en su reuniéon del 4 de abril de 2024, el Auditor Externo presentard una resefia
de las conclusiones de las auditorias sobre el terreno realizadas durante el periodo abarcado por el informe.
El documento se presentara a la Junta para decision.

Periodo de sesiones anual de 2026 de la Junta Ejecutiva
(22-26 de junio)

Cuentas anuales comprobadas de 2025

En las cuentas anuales comprobadas se presentara un conjunto completo de estados financieros y notas
correspondientes a 2025. El documento contendra asimismo un examen de los estados financieros realizado
por el Auditor Externo, en el cual se proporcionara a laJuntay la Secretaria una valoracion independiente de
los controles en materia de gestion en los que se ha basado esta Ultima para preparar los estados financieros
anuales. Los dos informes de auditoria de los resultados y el informe sobre la aplicacién de las
recomendaciones del Auditor Externo se han integrado en las cuentas anuales comprobadas, en
consonancia con el nuevo enfoque convenido con el Auditor Externo en la reunién de la Mesa del 6 de marzo
de 2024. El documento se presentard a la Junta para decision.

Informe sobre la utilizacién de los mecanismos de financiaciéon estratégica del PMA
(1 de enero-31 de diciembre de 2025)

Este informe versara sobre el uso de la Cuenta de Respuesta Inmediata y del Mecanismo de financiacion
anticipada entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2025. El documento se presentard a la Junta
para decision.

Informe de la Directora Ejecutiva sobre las contribuciones y las reducciones o exenciones
del pago de los costos (articulo XIil.4 (f) del Reglamento General) en 2025

De conformidad con el articulo XIIl.4 (f) del Reglamento General, este informe se remitira a la Junta Ejecutiva
para informacién y en él se ofrecerd un resumen de lo siguiente: las contribuciones que no se ajustan al
principio de recuperacion total de los costos aportadas por los Gobiernos de paises en desarrollo, paises con
economias en transiciéon y otros donantes no habituales (articulo Xlll.4 (c) del Reglamento General); las
contribuciones a las que se aplican reducciones o exenciones del pago de los costos de apoyo indirectos y,
cuando proceda, de los costos de apoyo directos de una o varias actividades (articulo Xll1.4 (d) del Reglamento
General), y las contribuciones de Gobiernos de paises en desarrollo y paises con economias en transicion a
las que se aplica la reduccion de la tasa de recuperacién de los costos de apoyo indirectos establecida por la
Junta (articulo XIIl.4 (e) del Reglamento General).

Segundo periodo de sesiones ordinario de 2026 de la Junta Ejecutiva
(16-20 de noviembre)

Plan de Gestion del PMA para 2027-2029

La Junta tendrd ante si, para decisién, el Plan de Gestién para el periodo 2027-2029, que incluira el
presupuesto del PMA para 2027.

Informe del Auditor Externo acerca de las conclusiones de las auditorias sobre el terreno

Segun lo acordado con la Mesa en su reunion del 4 de abril de 2024, el Auditor Externo presentard una resefia
de las conclusiones de las auditorias sobre el terreno realizadas durante el periodo abarcado por el informe.
El documento se presentara a la Junta para decision.
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FUNCIONES DE SUPERVISION

Primer periodo de sesiones ordinario de 2025 de la Junta Ejecutiva
(18-20 de febrero)

Informes de evaluacion

Los documentos de evaluacién incluidos en este tema del programa se presentan a la Junta para decisién.
Se invita a la Junta a tomar nota de los informes de evaluaciéon y de los cuadros recapitulativos
correspondientes en los que se resumen las medidas que la direccién adopta para aplicar las
recomendaciones.

Informe resumido de la evaluacion de la politica en materia de medio ambiente del PMA, y
respuesta de la direccion

En este informe se present6 una evaluacién independiente de la aplicacion de la politica en materia de medio
ambiente del PMA, aprobada por la Junta en su primer periodo de sesiones ordinario de 2017.

Informe resumido de la evaluacion de la politica del PMA en materia de preparacién para
emergencias , y respuesta de la direccién

En este informe se present6 una evaluacion independiente del disefio, la aplicacién y las practicas
relacionadas con la politica del PMA en materia de preparacién para emergencias, aprobada por la Junta en
su segundo periodo de sesiones ordinario, celebrado en noviembre de 2017.

Informes de la Dependencia Comiin de Inspeccién de importancia para la labor del PMA

En su decision 2002/EB.2/17, la Junta recomendd que el documento que le presentaba anualmente la
Secretaria sobre los informes de la Dependencia Comun de Inspeccién de importancia para la labor del PMA
comprendiera los elementos siguientes:

i) las observaciones formuladas por el PMA sobre los informes de la Dependencia Comun de
Inspeccién de importancia para la labor del Programa recibidos en el periodo comprendido
entre la presentacion del anterior documento de la Juntay el 1 de octubre de 2024;

ii) una lista de todos los informes de la Dependencia Comun de Inspeccién publicados desde el
Ultimo periodo de presentacién de informes, y

iii) la situacién del PMA en cuanto a la aplicacién de las recomendaciones previamente aprobadas
0 aceptadas.

De acuerdo con la practica habitual de los érganos rectores de otros fondos y programas, la Secretaria
presenta para decisién a la Junta, en su primer periodo de sesiones ordinario de cada afio, un informe
resumido que contiene las cuestiones antes mencionadas.

Periodo de sesiones anual de 2025 de la Junta Ejecutiva
(23-26 de junio)

Nombramiento de un miembro del Comité Consultivo de Supervision Independiente

La Junta nombrara a un miembro del Comité Consultivo de Supervision Independiente basandose en las
recomendaciones del comité de seleccién. El documento correspondiente se presenta a la Junta
para decision.

Informe Anual del Comité Consultivo de Supervisidon Independiente

En su primer periodo de sesiones ordinario de 2009, la Junta aprob6 la creacién del Comité de Auditoria
del PMA como érgano que debia rendir informes a la Junta y al Director Ejecutivo. En el segundo periodo de
sesiones ordinario de 2021, el comité pasé a denominarse “Comité Consultivo de Supervisién Independiente”
en reconocimiento de su mandato revisado. Este informe anual comprende las actividades realizadas por el
Comité Consultivo de Supervision Independiente entre el 1 de abril de 2024 y el 31 de marzo de 2025.
La fecha final coincide con la finalizacién de los estados financieros anuales, una de las maximas prioridades
del Comité durante el periodo objeto de examen. El documento se presenta a la Junta para decisién.



WEFP/EB.A/2025/9-E 14

Informe Anual de la Inspectora General y nota de la Directora Ejecutiva

De conformidad con lo dispuesto en el articulo VI.2 (b) (viii) del Estatuto del PMA, se presenta a la Junta un
informe de la Inspectora General sobre las actividades de supervisién.

En el informe se examinan la gobernanza, la gestion de riesgos y el sistema de control en el PMA durante
2024 desde la 6ptica de la supervision y se facilitan sendas sinopsis de las actividades de la Oficina de la
Inspectora General, la Oficina de Auditoria Interna y la Oficina de Inspecciones e Investigaciones. El informe,
que va acompafiado de una nota de la Directora Ejecutiva, se presenta a la Junta para decisién.

Examen de la gestion de las cuestiones importantes sefialadas en 2024 en materia de
riesgos y control

La Secretaria ofrece una descripcién y un analisis mas pormenorizados de las cuestiones importantes en las
esferas de los riesgos y el control destacadas en la Declaracién en materia de control interno de la Directora
Ejecutiva de 2024 —disponible en el documento “Cuentas anuales comprobadas de 2024"— y que deben ser
objeto de atencién prioritaria en 2025. El analisis se basa en el examen de las observaciones comunicadas
por todo el personal directivo en el marco del proceso de ofrecimiento de garantias de la Directora Ejecutiva
de 2024 y hace referencia a los elementos probatorios obtenidos por los érganos de supervision interna.
El documento se presenta a la Junta para decision.

Informe Anual de la Oficina de Deontologia relativo a 2024

El Informe Anual de la Oficina de Deontologia se presenta a la Junta para decisién. El informe abarca la labor
realizada por la Oficina de Deontologia en las esferas que recaen en su mandato en el periodo comprendido
entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2024, y ofrece informacién sobre sus actividades.

Informe Anual de la Oficina de la Ombudsman y de Servicios de Mediacién correspondiente
a 2024 y nota de la direccion

El Informe Anual de la Oficina de la Ombudsman y de Servicios de Mediacién se presenta a la Junta para
decisién. El informe abarca la labor realizada por la Oficina en las esferas que recaen en su mandato en el
periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2024, y facilita informacién sobre sus
actividades.

Informes de evaluacion

Los documentos de evaluacion incluidos en este tema del programa se presentan a la Junta para decision.
Se invita a la Junta a tomar nota de los informes de evaluacién y de los cuadros recapitulativos
correspondientes en los que se resumen las medidas que la direccion adopta para aplicar las
recomendaciones.

Informe Anual de Evaluacion de 2024, y respuesta de la direccion

El Informe Anual de Evaluacién ofrece un panorama general de las evaluaciones centralizadas y
descentralizadas finalizadas, en curso y previstas. En él se examinan los resultados de la funciéon de
evaluaciéon del PMA y se ponen de relieve las esferas que deben recibir atencién en los préoximos afios.

Informe resumido de la evaluacion estratégica del apoyo del PMA a los refugiados, los
desplazados internos y los migrantes, y respuesta de la direccion

Se prevé que esta evaluacién estratégica ofrezca un andlisis independiente y genere ensefianzas en relacién
con los mecanismos de que dispone el PMA para prestar asistencia y proteger a los refugiados, los
desplazados internos y los migrantes, asi como sobre las realizaciones en este ambito.

Informe resumido de la sintesis de las evaluaciones de las intervenciones del PMA en los paises
de ingreso medio (2019-2024), y respuesta de la direccion

Este informe redne los datos empiricos derivados de las evaluaciones finalizadas sobre las funciones, las
responsabilidades y los resultados del PMA en paises de ingreso medio.

Informe resumido de la evaluacion de la intervencion de emergencia coordinada a nivel central
realizada por el PMA en Ucrania, y respuesta de la direccion

Las evaluaciones de las intervenciones de emergencia coordinadas a nivel central ofrecen la oportunidad de
recopilar datos empiricos sobre el desempefio del Programa y extraer ensefianzas, asi como de rendir
cuentas de los resultados a las partes interesadas, entre ellas, las poblaciones afectadas. En este informe de
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evaluacion de una intervencién de emergencia coordinada a nivel central se analiza y examina la intervencion
llevada a cabo por el PMA en Ucrania.

Informes resumidos de las evaluaciones de planes estratégicos para los paises y respuestas
de la direccién

En estos documentos se analizan y examinan todas las actividades del PMA comprendidas en los planes
estratégicos para los paises (PEP). Se evaluan las realizaciones y los resultados y se ofrecen reflexiones en
materia de evaluacién para tomar decisiones basadas en datos empiricos acerca del posicionamiento
del PMA, las asociaciones estratégicas y el disefio y la ejecucién de los programas. Las oficinas en los paises
utilizan los hallazgos y recomendaciones resultantes de la evaluacién para orientar su labor de planificacion
estratégica y la ejecucion de sus programas. Se presenta, para decisién, el informe resumido de evaluacion
y la respuesta de la direccién relativos al PEP siguiente:

» Etiopia (2020-2025)
Plan de trabajo del Auditor Externo

En este documento se expone el plan de trabajo del Auditor Externo y se especifican las actividades de
auditoria previstas para el periodo 2025-2026. Para garantizar que se presten al PMA servicios de gran
calidad, la labor del Auditor Externo se basa en el respeto de las Normas Internacionales de Auditoria y el
empleo de métodos de auditoria de eficacia comprobada. El plan de trabajo contiene auditorias financieras,
de resultados y de cumplimiento, asi como examenes de la calidad y diversos andlisis de auditoria.
El documento se presenta a la Junta para informacion.

Segundo periodo de sesiones ordinario de 2025 de la Junta Ejecutiva
(17-21 de noviembre)

Marco de rendicién de cuentas y supervision del PMA

El Marco de rendicién de cuentas y supervisiéon del PMA se basara en el marco de supervisién aprobado por
la Junta en su periodo de sesiones anual de 2018, al que reemplazara. El documento se presentara a la Junta
para decisién.

Informes de evaluacion

Los documentos de evaluacion incluidos en este tema del programa se presentan a la Junta para decision.
Se invita a la Junta a tomar nota de los informes de evaluacion y de los cuadros recapitulativos
correspondientes en los que se resumen las medidas que la direccién adopta para aplicar las
recomendaciones.

Informe resumido de la evaluacion de la intervencion de emergencia coordinada a nivel central
realizada por el PMA en el Yemen, y respuesta de la direccion

Las evaluaciones de las intervenciones de emergencia coordinadas a nivel central ofrecen la oportunidad de
recopilar datos empiricos sobre el desempefio del Programa y extraer ensefianzas, asi como de rendir
cuentas de los resultados a las partes interesadas, entre ellas, las poblaciones afectadas. En este informe de
evaluacion de una intervencién de emergencia coordinada a nivel central se analizara y examinara la
intervencion llevada a cabo por el PMA en el Yemen.

Informe resumido de la evaluacion de la politica del PMA de gestion global de riesgos, y
respuesta de la direccion

En este informe se presentara una evaluacién independiente del disefio, la aplicacién y las practicas
relacionadas con la politica de gestion global de riesgos del PMA, aprobada por la Junta en su segundo
periodo de sesiones ordinario de noviembre de 2018.
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Informes resumidos de las evaluaciones de planes estratégicos para los paises y respuestas
de la direccién

En estos documentos se analizan y examinan todas las actividades del PMA comprendidas en los PEP.
Se evallan las realizaciones y los resultados y se ofrecen reflexiones en materia de evaluacién para tomar
decisiones basadas en datos empiricos acerca del posicionamiento del PMA, las asociaciones estratégicas y
el disefio y la ejecucién de los programas. Las oficinas en los paises utilizan los hallazgos y recomendaciones
resultantes de la evaluaciéon para orientar su labor de planificacién estratégica y la ejecucién de sus
programas. Se presentaran, para decisién, los informes resumidos de evaluaciéon de los PEP y PEP
provisionales siguientes y las respuestas de la direccién correspondientes:

» China

Cote d'lvoire

Republica Democratica del Congo
Eswatini

Indonesia

Niger

Sierra Leona

Turkiye

vV V V V V V V V

Uganda

Primer periodo de sesiones ordinario de 2026 de la Junta Ejecutiva
(24-27 de febrero)

Establecimiento de un comité encargado de seleccionar a los miembros del Comité
Consultivo de Supervisién Independiente

La Junta designara a cinco miembros para que formen parte del comité encargado de seleccionar a los
miembros del Comité Consultivo de Supervision Independiente que van a nombrarse en 2026 y 2027.
El documento se presentara a la Junta para decision.

Informes de evaluacién

Los documentos de evaluacion incluidos en este tema del programa se presentan a la Junta para decision.
Se invita a la Junta a tomar nota de los informes de evaluacion y de los cuadros recapitulativos
correspondientes en los que se resumen las medidas que la direccion adopta para aplicar las
recomendaciones.

Informe resumido de la evaluacion de la hoja de ruta estratégica del PMA relativa a la cadena
de suministro, y respuesta de la direccion

Esta evaluacion estratégica se centrara en cuestiones sistémicas de trascendencia institucional en relacién
con la hoja de ruta de la cadena de suministro. Su objetivo sera hacer un balance de los progresos realizados
en la consecucion de los objetivos de la hoja de ruta, en particular, en la politica de compra de alimentos a
nivel local y regional, y extraer ensefianzas sobre los aspectos de eficacia probada y lo que habria que
reforzar dentro de la funcién de la cadena de suministro del PMA.

Informe resumido de la evaluacion sobre los enfoques del PMA en materia de seleccion de
beneficiarios y establecimiento de prioridades para la asistencia alimentaria y nutricional, y
respuesta de la direccion

Esta evaluacion estratégica se centrara en cuestiones sistémicas de trascendencia institucional en relacion
con la seleccién de beneficiarios y el establecimiento de prioridades. Sus objetivos son documentar los
enfoques empleados por el PMA en estas esferas y extraer ensefianzas al respecto, evaluar la pertinencia de
su marco normativo y sus disposiciones institucionales y determinar los factores internos y externos tanto
los que contribuyen a que la seleccién de beneficiarios y el establecimiento de prioridades resulten eficaces
como los que obstaculizan estas tareas, asi como las practicas que pueden dar buenos resultados.
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Informes resumidos de las evaluaciones de planes estratégicos para los paises y respuestas
de la direccién

En estos documentos se analizan y examinan todas las actividades del PMA comprendidas en los PEP.
Se evallan las realizaciones y los resultados y se ofrecen reflexiones en materia de evaluacién para tomar
decisiones basadas en datos empiricos acerca del posicionamiento del PMA, las asociaciones estratégicas y
el disefio y la ejecucién de los programas. Las oficinas en los paises utilizan los hallazgos y recomendaciones
resultantes de la evaluaciéon para orientar su labor de planificacién estratégica y la ejecucién de sus
programas. Se presentaran, para decisién, los informes resumidos de evaluacion de los PEP y PEP
provisionales siguientes y las respuestas de la direccién correspondientes:

» Armenia
» Guatemala
» Somalia
Informes de la Dependencia Comiin de Inspeccién de importancia para la labor del PMA

En su decision 2002/EB.2/17, la Junta recomendd que el documento que le presentaba anualmente la
Secretaria sobre los informes de la Dependencia Comun de Inspeccién de importancia para la labor del PMA
comprendiera los elementos siguientes:

i) las observaciones formuladas por el PMA sobre los informes de la Dependencia Comun de
Inspeccién de importancia para la labor del Programa recibidos en el periodo comprendido
entre la presentacion del anterior documento de la Juntay el 1 de octubre de 2025;

ii) una lista de todos los informes de la Dependencia Comun de Inspeccién publicados desde el
Ultimo periodo de presentacién de informes, y

iii) la situacién del PMA en cuanto a la aplicacién de las recomendaciones previamente aprobadas
0 aceptadas.

De acuerdo con la practica habitual de los érganos rectores de otros fondos y programas, la Secretaria
presentara para decisién a la Junta, en su primer periodo de sesiones ordinario de cada afio, un informe
resumido que contiene las cuestiones antes mencionadas.

Periodo de sesiones anual de 2026 de la Junta Ejecutiva
(22-26 de junio)

Nombramiento de un miembro del Comité Consultivo de Supervision Independiente

La Junta nombrarad a un miembro del Comité Consultivo de Supervision Independiente basandose en las
recomendaciones del comité de seleccion. El documento se presentara a la Junta para decision.

Informe Anual del Comité Consultivo de Supervisién Independiente

En su primer periodo de sesiones ordinario de 2009, la Junta aprobd la creaciéon del Comité de Auditoria
del PMA como érgano que debia rendir informes a la Junta y al Director Ejecutivo. En el segundo periodo de
sesiones ordinario de 2021, el comité pasé a denominarse “Comité Consultivo de Supervisién Independiente”
en reconocimiento de su mandato revisado. Este informe anual comprendera las actividades realizadas por
el Comité Consultivo de Supervisién Independiente entre el 1 de abril de 2025 y el 31 de marzo de 2026.
La fecha final coincidira con la finalizacion de los estados financieros anuales, una de las maximas prioridades
del Comité durante el periodo objeto de examen. El documento se presentara a la Junta para decision.

Informe Anual del Inspector General y nota de la Directora Ejecutiva

De conformidad con lo dispuesto en el articulo VI.2 (b) (viii) del Estatuto del PMA, se presentara a la Junta un
informe de la Inspectora General sobre las actividades de supervisién.

En el informe se examinaran la gobernanza, la gestion de riesgos y el sistema de control en el PMA
durante 2025 desde la 6ptica de la supervision y se ofreceran sendas sinopsis de las actividades de la Oficina
del Inspector General, la Oficina de Auditoria Interna y la Oficina de Inspecciones e Investigaciones. El informe
ira acompafiado de una nota de la Directora Ejecutiva. Los dos documentos se presentaran a la Junta
para decision.



WEFP/EB.A/2025/9-E 18

Examen de la gestion de las cuestiones importantes sefialadas en 2025 en materia de
riesgos y control

La Secretaria ofrecerad una descripcién y un andlisis mas pormenorizados de las cuestiones importantes en
las esferas de los riesgos y el control destacadas en la Declaracién en materia de control interno de la
Directora Ejecutiva de 2025 —disponible en el documento “Cuentas anuales comprobadas de 2025"— y que
deberan ser objeto de atencion prioritaria en 2026. El andlisis se basara en el examen de las observaciones
comunicadas por todo el personal directivo en el marco del proceso de ofrecimiento de garantias de la
Directora Ejecutiva de 2025 y hara referencia a los elementos probatorios obtenidos por los érganos de
supervision interna. El documento se presentara a la Junta para decision.

Informe Anual de la Oficina de Deontologia relativo a 2025

El Informe Anual de la Oficina de Deontologia se presentara a la Junta para decision. El informe abarcara la
labor realizada por la Oficina de Deontologia en las esferas que recaen en su mandato en el periodo
comprendido entre el 1 de eneroy el 31 de diciembre de 2025, y facilitard informacion sobre sus actividades.

Informe Anual de la Oficina de la Ombudsman y de Servicios de Mediacién correspondiente
a 2025 y nota de la direccion

El Informe Anual de la Oficina de la Ombudsman y de Servicios de Mediacién se presentara a la Junta
para decision. El informe abarcara la labor realizada por la Oficina en las esferas que recaen en su mandato
en el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2025, y facilitara informacioén sobre
sus actividades.

Informes de evaluacién

Los documentos de evaluaciéon incluidos en este tema del programa se presentan a la Junta para decision.
Se invita a la Junta a tomar nota de los informes de evaluacién y de los cuadros recapitulativos
correspondientes en los que se resumen las medidas que la direccion adopta para aplicar las
recomendaciones.

Informe Anual de Evaluacion de 2025, y respuesta de la direccion

El Informe Anual de Evaluacién ofrecerd un panorama general de las evaluaciones centralizadas y
descentralizadas finalizadas, en curso y previstas. En él se examinaran los resultados de la funcién de
evaluaciéon del PMA y se pondran de relieve las esferas que deberan recibir atencion en los préoximos afios.

Informe resumido de la evaluacién de la estrategia de proteccion social del PMA, y respuesta de
la direccién

En este informe se presenta una evaluacién independiente del disefio, la aplicacién y las practicas
relacionadas con la estrategia de proteccién social del PMA publicada por la Secretaria en 2021.

Informe resumido de la evaluacion de la intervencion de emergencia coordinada a nivel central
realizada por el PMA ante la crisis regional sudanesa, y respuesta de la direccion

Las evaluaciones de las intervenciones de emergencia coordinadas a nivel central ofrecen la oportunidad de
recopilar datos empiricos sobre el desempefio del Programa y extraer ensefianzas, asi como de rendir
cuentas de los resultados a las partes interesadas, entre ellas, las poblaciones afectadas. En este informe de
evaluacion de una intervencién de emergencia coordinada a nivel central se analizara y examinara la
intervencion llevada a cabo por el PMA ante la crisis regional sudanesa.

Informe resumido de la sintesis de evaluaciones sobre la participacion del PMA en la
coordinacion de la ayuda humanitaria de las Naciones Unidas (2018-2024), y respuesta de la
direccion

Este informe reunira los datos empiricos derivados de las evaluaciones finalizadas sobre la participacion del
PMA en los médulos de accién agrupada humanitaria.

Informes resumidos de las evaluaciones de planes estratégicos para los paises, y respuestas de
la direccién

En estos documentos se analizan y examinan todas las actividades del PMA comprendidas en los PEP.
Se evallan las realizaciones y los resultados y se ofrecen reflexiones en materia de evaluacién para tomar
decisiones basadas en datos empiricos acerca del posicionamiento del PMA, las asociaciones estratégicas y
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el disefio y la ejecucién de los programas. Las oficinas en los paises utilizan los hallazgos y recomendaciones
resultantes de la evaluaciéon para orientar su labor de planificacién estratégica y la ejecucion de sus
programas. Se presentaran, para decision, los informes resumidos de evaluacion de los PEP siguientes y las
respuestas de la direccién correspondientes:

» Liberia
Plan de trabajo del Auditor Externo

En este documento se expondra el plan de trabajo del Auditor Externo y se especificaran las actividades de
auditoria previstas para el periodo 2026-2027. Para garantizar que se presten al PMA servicios de gran
calidad, la labor del Auditor Externo se basara en el respeto de las Normas Internacionales de Auditoria y el
empleo de métodos de auditoria de eficacia comprobada. El plan de trabajo contendrd auditorias financieras,
de resultados y de cumplimiento, asi como examenes de la calidad y diversos analisis de auditoria.
El documento se presentara a la Junta para informacién.

Segundo periodo de sesiones ordinario de 2026 de la Junta Ejecutiva
(16-20 de noviembre)

Informes de evaluacién

Los documentos de evaluaciéon incluidos en este tema del programa se presentan a la Junta para decision.
Se invita a la Junta a tomar nota de los informes de evaluacién y de los cuadros recapitulativos
correspondientes en los que se resumen las medidas que la direccién adopta para aplicar las
recomendaciones.

Informe resumido sobre la estrategia relativa al panorama de las asociaciones del PMA, y
respuesta de la direccion

En este informe se presenta una evaluacién independiente del disefio, la aplicacién y las practicas
relacionadas con la estrategia relativa al panorama de las asociaciones del PMA.

Informes resumidos de las evaluaciones de planes estratégicos para los paises, y respuestas
de la direccién

En estos documentos se analizan y examinan todas las actividades del PMA comprendidas en los PEP.
Se evallan las realizaciones y los resultados y se ofrecen reflexiones en materia de evaluacion para tomar
decisiones basadas en datos empiricos acerca del posicionamiento del PMA, las asociaciones estratégicas y
el disefio y la ejecucién de los programas. Las oficinas en los paises utilizan los hallazgos y recomendaciones
resultantes de la evaluacion para orientar su labor de planificacién estratégica y la ejecucién de sus
programas. Se presentaran, para decision, los informes resumidos de evaluacion de los PEP siguientes y las
respuestas de la direccidén correspondientes:

» Bangladesh

Plan estratégico plurinacional para el Caribe
Congo

Libano

Mozambique

Sudan del Sur

Tayikistan

YV V.V V V V VY

Zimbabwe
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ASUNTOS OPERACIONALES

Primer periodo de sesiones ordinario de 2025 de la Junta Ejecutiva
(18-20 de febrero)

Revisiones de planes estratégicos para los paises y aumentos de presupuesto
correspondientes aprobados por la Junta mediante votacién por correspondencia

La Junta tuvo ante si, para informacidn, las revisiones de los siguientes PEP, aprobadas mediante votacion
por correspondencia:

» Sierra Leona (2020-2024)
» Togo (2022-2026)

Revisiones de planes estratégicos para los paises relacionadas con una intervenciéon ante
crisis y aumentos de presupuesto correspondientes aprobados por la Directora Ejecutiva o
por la Directora Ejecutiva y el Director General de la FAO, con arreglo a las observaciones
formuladas por los Estados Miembros

La Junta tuvo ante si, para informacion, la siguiente revisiéon de PEP relacionada con una intervencién ante
crisis y el aumento de presupuesto correspondiente, que se le presentd para que formulara observaciones:

» Sudan (2019-2014)

Presentacion oral - Panorama mundial de las necesidades humanitarias y de los problemas
y prioridades operacionales

Se present6 a laJunta, para informacién, una exposicion oral sobre el panorama mundial de las necesidades
humanitarias y de los problemas y prioridades operacionales.

Actualizacién oral acerca del proyecto global de ofrecimiento de garantias

A peticion de la Junta, la Secretaria present6 una actualizacion oral sobre los avances realizados con respecto
al proyecto global de ofrecimiento de garantias. Este tema se presenté a la Junta para informacion.

Informe oral acerca de la visita sobre el terreno de la Junta Ejecutiva del PMA

Se presento6 a laJunta, para informacidn, un informe oral acerca de la visita sobre el terreno de los miembros
de la Junta Ejecutiva del PMA.

Revisiones de planes estratégicos para los paises y planes estratégicos provisionales para
los paises, y aumentos de presupuesto correspondientes, aprobados entre el 1 de julioy
el 31 de diciembre de 2024 en virtud de las facultades delegadas

La Junta tuvo ante si, para informacién, un documento en el que se resumian las revisiones de PEP y de PEP
provisionales, con los correspondientes aumentos o disminuciones de presupuesto, aprobadas por la
Directora Ejecutiva, o por la Directora Ejecutiva y el Director General de la FAQO, en virtud de las facultades en
ellos delegadas.

Periodo de sesiones anual de 2025 de la Junta Ejecutiva
(23-26 de junio)

Planes estratégicos para los paises

La Junta tiene ante si, para decision, los PEP siguientes:
» Etiopia (2025-2030)
» Rwanda (2025-2029)

Presentacion oral - Panorama mundial de las necesidades humanitarias y de los problemas
y prioridades operacionales

Se presentard a la Junta, para informacion, una exposiciéon oral sobre el panorama mundial de las
necesidades humanitarias y de los problemas y prioridades operacionales.



WEFP/EB.A/2025/9-E 21

Informe relativo a la visita sobre el terreno de los miembros de la Junta Ejecutiva del PMA

Se presenta a la Junta, para informacién, un informe acerca de la visita sobre el terreno de los miembros de
la Junta Ejecutiva del PMA.

Informe de actualizacion sobre el Servicio Aéreo Humanitario de las Naciones Unidas

A peticién de la Mesa, se presenta a la Junta, para informacion, un informe de actualizacién sobre las
operaciones y actividades del Servicio Aéreo Humanitario de las Naciones Unidas.

Informe sobre las pérdidas globales de productos correspondiente al periodo comprendido
entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2024

La Directora Ejecutiva presenta a la Junta, para informacién, un informe sobre las pérdidas de productos
alimenticios ocurridas antes y después de la entrega en los paises beneficiarios.

En el periodo de sesiones anual de 2000, la Junta Ejecutiva “inst6 a la Secretaria a que adoptara todas las
medidas necesarias a fin de disminuir las pérdidas ain mas y obtener el reembolso monetario de los
Gobiernos que hubiesen perdido productos por negligencia”. En el informe se describen las medidas
adoptadas por el PMA para reducir al minimo las pérdidas de productos alimenticios antes y después de la
entrega entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2024. Se mencionan especificamente las pérdidas mas
cuantiosas, tanto en términos absolutos como en costo neto proporcional.

Informe de actualizacion sobre las compras de alimentos

En el primer periodo de sesiones ordinario de 2006, los miembros de la Junta pidieron al PMA que informara
mas regularmente sobre las actividades de compra de alimentos para dar seguimiento al documento titulado
“Compras de alimentos en los paises en desarrollo” (WFP/EB.1/2006/5-C). En este informe, que se presenta
para informacion, figuran: i) estadisticas sobre las compras de productos alimenticios; ii) informacion
actualizada sobre las capacidades en materia de compra, y iii) un andlisis de las interacciones entre las
compras locales, regionales e internacionales. De conformidad con el articulo XII.4 del Reglamento General,
en el informe se aborda asimismo la utilizaciéon de recursos en efectivo no sujetos a restricciones para la
compra de productos en los paises en desarrollo.

Informe sobre la seguridad

En su segundo periodo de sesiones ordinario de 2007, la Junta pidi6 que el informe sobre la seguridad en el
PMA se presentara a sus miembros. En este documento se analizan los principales incidentes relativos a la
seguridad del personal, los activos y los asociados del PMA en 2024, asi como datos estadisticos sobre la
distribucién geografica y los distintos tipos de incidentes. Este documento se presenta a la Junta
para informacién.

Segundo periodo de sesiones ordinario de 2025 de la Junta Ejecutiva
(17-21 de noviembre)

Planes estratégicos para los paises

La Junta tendra ante si, para decision, los PEP siguientes:
» China

Cote d'lvoire

Cuba

Djibouti

Indonesia

Sierra Leona

Timor-Leste

Tarkiye

Uganda

vV V V V V V V V VY

Yemen
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Presentacion oral - Panorama mundial de las necesidades humanitarias y de los problemas
y prioridades operacionales

Se presentara a la Junta, parainformacién, una exposiciéon oral sobre el panorama mundial de las
necesidades humanitarias y de los problemas y prioridades operacionales.

Informe relativo a la visita conjunta sobre el terreno de las Juntas Ejecutivas del
PNUD/UNFPA/UNOPS, el UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA

Se presentard a la Junta, para informacioén, un informe relativo a la visita conjunta sobre el terreno de las
Juntas Ejecutivas del PNUD/UNFPA/UNOPS, el UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA.

Primer periodo de sesiones ordinario de 2026 de la Junta Ejecutiva
(24-27 de febrero)

Planes estratégicos para los paises
La Junta tendra ante si, para decision, los PEP siguientes:
> Argelia
» Armenia
> Guatemala
> lraq
» Somalia

Presentacion oral - Panorama mundial de las necesidades humanitarias y de los problemas
y prioridades operacionales

Se presentara a la Junta, parainformacién, una exposicion oral sobre el panorama mundial de las
necesidades humanitarias y de los problemas y prioridades operacionales.

Periodo de sesiones anual de 2026 de la Junta Ejecutiva
(22-26 de junio)

Planes estratégicos para los paises

La Junta tendra ante si, para decision, los PEP siguientes:
» Angola
» Liberia

Presentacion oral - Panorama mundial de las necesidades humanitarias y de los problemas
y prioridades operacionales

Se presentara a la Junta, parainformacién, una exposicion oral sobre el panorama mundial de las
necesidades humanitarias y de los problemas y prioridades operacionales.

Informe relativo a la visita sobre el terreno de los miembros de la Junta Ejecutiva del PMA

Se presentara a la Junta, para informacion, un informe relativo a la visita sobre el terreno de los miembros
de la Junta Ejecutiva del PMA.

Informe relativo a la visita conjunta sobre el terreno de las Juntas Ejecutivas del
PNUD/UNFPA/UNOPS, el UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA

Se presentara a la Junta, para informacién, un informe relativo a la visita conjunta sobre el terreno de las
Juntas Ejecutivas del PNUD/UNFPA/UNOPS, el UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA.

Informe de actualizacion sobre el Servicio Aéreo Humanitario de las Naciones Unidas

A peticion de la Mesa, se presentara a la Junta, para informacion, un informe de actualizacién sobre las
operaciones y actividades del Servicio Aéreo Humanitario de las Naciones Unidas.
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Informe sobre las pérdidas globales de productos correspondiente al periodo comprendido
entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2025

La Directora Ejecutiva presentara a la Junta para informacion un informe sobre las pérdidas de productos
alimenticios ocurridas antes y después de la entrega en los paises beneficiarios.

En el periodo de sesiones anual de 2000, la Junta Ejecutiva “inst6 a la Secretaria a que adoptara todas las
medidas necesarias a fin de disminuir las pérdidas ain mas y obtener el reembolso monetario de los
Gobiernos que hubiesen perdido productos por negligencia”. En el informe se describiran las medidas
adoptadas por el PMA para reducir al minimo las pérdidas de productos alimenticios antes y después de la
entrega entre el 1 de eneroy el 31 de diciembre de 2025. Se mencionaran especificamente las pérdidas mas
cuantiosas, tanto en términos absolutos como en costo neto proporcional.

Informe de actualizacion sobre las compras de alimentos

En el primer periodo de sesiones ordinario de 2006, los miembros de la Junta pidieron al PMA que informara
mas regularmente sobre las actividades de compra de alimentos para dar seguimiento al documento titulado
“Compras de alimentos en los paises en desarrollo” (WFP/EB.1/2006/5-C). En este informe, que se presentara
para informacién, figuraran: i) estadisticas sobre las compras de productos alimenticios; ii) informacién
actualizada sobre las capacidades en materia de compra, y iii) un analisis de las interacciones entre las
compras locales, regionales e internacionales. De conformidad con el articulo XII.4 del Reglamento General,
en el informe se abordara asimismo la utilizacién de recursos en efectivo no sujetos a restricciones para la
compra de productos en los paises en desarrollo.

Informe sobre la seguridad

En su segundo periodo de sesiones ordinario de 2007, la Junta pidié que el informe sobre la seguridad en
el PMA se presentara a sus miembros. En este documento se analizaran los principales incidentes relativos
a la seguridad del personal, los activos y los asociados del PMA en 2025, asi como datos estadisticos sobre la
distribucién geografica y los distintos tipos de incidentes. El documento se presentard a la Junta
para informacién.

Segundo periodo de sesiones ordinario de 2026 de la Junta Ejecutiva
(16-20 de noviembre)

Planes estratégicos para los paises

La Junta tendra ante si, para decision, los PEP siguientes:
» Bangladesh

Burkina Faso

Plan estratégico plurinacional para el Caribe

Congo

Republica Democratica del Congo

Eswatini

Republica Democratica Popular Lao

Libano

Libia

Mali

Mozambique

Niger

Pert

Sudan del Sur

Sudan

Republica Arabe Siria

V V.V V V V VYV V V VYV V V V V V VY

Tayikistan
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» Venezuela (Republica Bolivariana de)
» Zimbabwe

Presentacion oral - Panorama mundial de las necesidades humanitarias y de los problemas
y prioridades operacionales

Se presentard a la Junta, parainformacién, una exposicion oral sobre el panorama mundial de las
necesidades humanitarias y de los problemas y prioridades operacionales.

ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y DE ORGANIZACION

Primer periodo de sesiones ordinario de 2025 de la Junta Ejecutiva
(18-20 de febrero)

Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva para el bienio 2025-2026

En respuesta a una peticion formulada por la Junta en su tercer periodo de sesiones ordinario de 2004, se
presento para informaciéon una versién actualizada del Programa de trabajo para el bienio 2025-2026.

Periodo de sesiones anual de 2025 de la Junta Ejecutiva
(23-26 de junio)

Informe anual de actualizacion sobre los progresos realizados en la aplicacién de las
recomendaciones derivadas de la evaluacién estratégica de la labor del PMA en materia de
proteccion contra la explotacion y los abusos sexuales

Tras el examen por la Junta de la evaluaciéon estratégica de la labor del PMA en materia de proteccién contra
la explotacion y los abusos sexuales en su periodo de sesiones anual de 2024, la Secretaria presenta una
actualizacion sobre la aplicacién de las recomendaciones. Este documento se presenta a la Junta
para decision.

Nombramiento de un miembro de la Junta Ejecutiva para que forme parte del comité de
seleccion encargado de la designacién de los miembros del Comité Consultivo de
Supervision Independiente

Tras la salida de Roma del representante que la Lista D habia designado para que formara parte del comité
de seleccion de los miembros del Comité Consultivo de Supervision Independiente, la Lista D propone un
nuevo miembro para que la Junta dé su aprobacién. Este documento se presenta a la Junta para decision.

Excepcion a la disposicion del articulo VI.1 del Reglamento General relativa a la
presentacion del Plan Estratégico del PMA en el periodo de sesiones anual de la Junta

Tras la aprobacién del programa de trabajo bienal en el segundo periodo de sesiones ordinario de 2024 de
lajuntay con vistas a formalizar ain mas la decisién adoptada de aplazar la presentacion del Plan Estratégico
para 2026-2029 al segundo periodo de sesiones ordinario de 2025, en este documento se presenta a la Junta,
para decisién, una excepcion al articulo VI.1 del Reglamento General.

Nombramiento del Inspector General y Director de la Oficina de Servicios de Supervision

La Directora Ejecutiva expone en este documento su plan relativo al nombramiento del nuevo Inspector
General y Director de la Oficina de Servicios de Supervisién. Este documento se presenta a la Junta
para decision.

Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva para el bienio 2025-2026

En respuesta a una peticion formulada por la Junta en su tercer periodo de sesiones ordinario de 2004, se
presenta para informacién una version actualizada del Programa de trabajo para el bienio 2025-2026.

Intervencion de los érganos representativos del personal ante la Junta

De acuerdo con los procedimientos establecidos en 2012, los érganos representativos del personal tomaran
la palabra ante la Junta para abordar algunas cuestiones de interés para el PMA y su personal.
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Informe sobre las estadisticas relativas a la plantilla internacional de categoria profesional
y categorias superiores al 31 de diciembre de 2024

La Junta tiene ante si, para informacidén, un documento relativo a la plantilla internacional del PMA al 31 de
diciembre de 2024. En él se indica el nimero de miembros del personal internacional de categoria
profesional y categorias superiores contratados con nombramientos de duracién indefinida, continuos o de
plazo fijo (minimo de un afio), junto con el nimero de oficiales profesionales subalternos y voluntarios de las
Naciones Unidas que participan en las actividades del PMA. En el informe figuran también estadisticas sobre
la distribucion geografica del personal internacional del PMA de categoria profesional y superior.

Segundo periodo de sesiones ordinario de 2025 de la Junta Ejecutiva
(17-21 de noviembre)

Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva para el bienio 2026-2027

De conformidad con el articulo lll de su Reglamento, la Junta tendra ante si, para decisién, su Programa de
trabajo para el bienio 2026-2027.

Primer periodo de sesiones ordinario de 2026 de la Junta Ejecutiva
(24-27 de febrero)

Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva para el bienio 2026-2027

En respuesta a una peticion formulada por la Junta en su tercer periodo de sesiones ordinario de 2004, se
presentara para informacién una versién actualizada del Programa de trabajo para el bienio 2026-2027.

Periodo de sesiones anual de 2026 de la Junta Ejecutiva
(22-26 de junio)

Informe anual de actualizacion sobre los progresos realizados en la aplicacién de las
recomendaciones derivadas de la evaluacién estratégica de la labor del PMA en materia de
proteccion contra la explotacion y los abusos sexuales

A raiz del examen de la evaluacién estratégica de la labor del PMA en materia de protecciéon contra la
explotacion y los abusos sexuales, realizado por la Junta en su periodo de sesiones anual de 2024, la
Secretaria facilitara informacién actualizada sobre la aplicacién de las recomendaciones. El documento se
presentard a la Junta para decision.

Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva para el bienio 2026-2027

En respuesta a una peticién formulada por la Junta en su tercer periodo de sesiones ordinario de 2004, se
presentara para informaciéon una versién actualizada del Programa de trabajo para el bienio 2026-2027.

Intervencion de los érganos representativos del personal ante la Junta

De acuerdo con los procedimientos establecidos en 2012, los érganos representativos del personal tomaran
la palabra ante la Junta para abordar algunas cuestiones de interés para el PMA y su personal.

Informe sobre las estadisticas relativas a la plantilla internacional de categoria profesional
y categorias superiores al 31 de diciembre de 2025

La Junta tendra ante si, para informacidn, un documento relativo a la plantilla internacional del PMA al 31 de
diciembre de 2025. En él se indicard el nUmero de miembros del personal internacional de categoria
profesional y categorias superiores contratados con nombramientos de duracién indefinida, continuos o de
plazo fijo (minimo de un afio), junto con el nimero de oficiales profesionales subalternos y voluntarios de las
Naciones Unidas que participan en las actividades del PMA. En el informe figuraran también estadisticas
sobre la distribucién geografica del personal internacional del PMA de categoria profesional y superior.
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Segundo periodo de sesiones ordinario de 2026 de la Junta Ejecutiva
(16-20 de noviembre)

Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva para el bienio 2027-2028

De conformidad con el articulo lll de su Reglamento, la Junta tendra ante si, para decisién, su Programa de
trabajo para el bienio 2027-2028.

INFORMES DE LOS PERIODOS DE SESIONES DE LA JUNTA

Primer periodo de sesiones ordinario de 2025 de la Junta Ejecutiva
(18-20 de febrero)

Decisiones y recomendaciones del primer periodo de sesiones ordinario de 2025 de la Junta
Ejecutiva
La Junta Ejecutiva tuvo ante si un proyecto de documento en el que se recogian todas las decisiones

adoptadas y las recomendaciones formuladas durante el periodo de sesiones en curso, para verificar su
exactitud.

Resumen de las labores del segundo periodo de sesiones ordinario de 2024 de la Junta
Ejecutiva

De conformidad con la decisién que la Junta adoptoé en su segundo periodo de sesiones ordinario de 1996
relativa a sus métodos de trabajo, se presentd para decision el resumen de las labores del segundo periodo
de sesiones ordinario de 2024.

Periodo de sesiones anual de 2025 de la Junta Ejecutiva
(23-26 de junio)

Decisiones y recomendaciones del periodo de sesiones anual de 2025 de la Junta Ejecutiva

La Junta Ejecutiva tiene ante si un proyecto de documento en el que se recogen todas las decisiones
adoptadas y las recomendaciones formuladas durante el periodo de sesiones en curso, para verificar su
exactitud.

Resumen de las labores del primer periodo de sesiones ordinario de 2025 de la Junta
Ejecutiva

De conformidad con la decisién que la Junta adopté en su segundo periodo de sesiones ordinario de 1996
relativa a sus métodos de trabajo, se presenta para decision el resumen de las labores del primer periodo
de sesiones ordinario de 2025.

Segundo periodo de sesiones ordinario de 2025 de la Junta Ejecutiva
(17-21 de noviembre)

Decisiones y recomendaciones del segundo periodo de sesiones ordinario de 2025 de la
Junta Ejecutiva

La Junta Ejecutiva tendra ante si un proyecto de documento en el que se recogeran todas las decisiones
adoptadas y las recomendaciones formuladas durante el periodo de sesiones en curso, para verificar su
exactitud.

Resumen de las labores del periodo de sesiones anual de 2025 de la Junta Ejecutiva

De conformidad con la decisién que la Junta adopté en su segundo periodo de sesiones ordinario de 1996
relativa a sus métodos de trabajo, se presentara para decision el resumen de las labores del periodo de
sesiones anual de 2025.
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Primer periodo de sesiones ordinario de 2026 de la Junta Ejecutiva
(24-27 de febrero)

Decisiones y recomendaciones del primer periodo de sesiones ordinario de 2026 de la Junta
Ejecutiva

La Junta Ejecutiva tendra ante si un proyecto de documento en el que se recogeran todas las decisiones
adoptadas y las recomendaciones formuladas durante el periodo de sesiones en curso, para verificar su
exactitud.

Resumen de las labores del segundo periodo de sesiones ordinario de 2025 de la Junta
Ejecutiva

De conformidad con la decisiéon que la Junta adopté en su segundo periodo de sesiones ordinario de 1996
relativa a sus métodos de trabajo, se presentard para decisién el resumen de las labores del segundo
periodo de sesiones ordinario de 2025.

Periodo de sesiones anual de 2026 de la Junta Ejecutiva
(22-26 de junio)

Decisiones y recomendaciones del periodo de sesiones anual de 2026 de la Junta Ejecutiva

La Junta Ejecutiva tendra ante si un proyecto de documento en el que se recogeran todas las decisiones
adoptadas y las recomendaciones formuladas durante el periodo de sesiones en curso, para verificar su
exactitud.

Resumen de las labores del primer periodo de sesiones ordinario de 2026 de la Junta
Ejecutiva

De conformidad con la decisién que la Junta adoptoé en su segundo periodo de sesiones ordinario de 1996
relativa a sus métodos de trabajo, se presentara para decisidn el resumen de las labores del primer periodo
de sesiones ordinario de 2026.

Segundo periodo de sesiones ordinario de 2026 de la Junta Ejecutiva
(16-20 de noviembre)

Decisiones y recomendaciones del segundo periodo de sesiones ordinario de 2026 de la
Junta Ejecutiva

La Junta Ejecutiva tendra ante si un proyecto de documento en el que se recogeran todas las decisiones
adoptadas y las recomendaciones formuladas durante el periodo de sesiones en curso, para verificar su
exactitud.

Resumen de las labores del periodo de sesiones anual de 2026 de la Junta Ejecutiva

De conformidad con la decisién que la Junta adoptoé en su segundo periodo de sesiones ordinario de 1996
relativa a sus métodos de trabajo, se presentara para decisién el resumen de las labores del periodo de
sesiones anual de 2026.

OTROS ASUNTOS

Primer periodo de sesiones ordinario de 2025 de la Junta Ejecutiva
(18-20 de febrero)

Informe final del Grupo de trabajo de la Junta Ejecutiva sobre el examen de la gobernanza

Tras el primer y segundo informes provisionales, que se presentaron respectivamente en el periodo de
sesiones anual y el segundo periodo de sesiones ordinario de 2024 de la Junta, el Grupo de trabajo sobre el
examen de la gobernanza presentd a la Junta su informe final para decisién.
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Calendario provisional de los periodos de sesiones de los 6rganos rectores

de la FAO, el FIDA y el PMA y demas reuniones importantes en 2025

2025
ENERO PMA/Junta Ejecutiva (Parte 1) 21
FEBRERO FIDA/CG 12-13
PMA/Junta Ejecutiva (Parte I1) 18-20
MARZO 122 CCLM 3-5
203 FC 10-14
140 PC 10-14
20 CGRFA 24-28
ABRIL 177 CL 7-11
MAYO FIDA/JE 7-9
JUNIO 204 FC (PMA) 9-11
PMA/Junta Ejecutiva 23-26
44 C 28/6-4/7
JULIO 178 CL 7
AGOSTO
SEPTIEMBRE FIDA/JE 16-18
OCTUBRE 123 CCLM 6-8
FMA 13-17
DMA 16
53 CSA 20-24
205 FC (PMA) 27-28
NOVIEMBRE 206 FC 3-7
141 PC 3-7
48 CODEX (Roma) 10-14
PMA/Junta Ejecutiva 17-21
DICIEMBRE 179 CL 1-5
FIDA/JE 9-11
Pascua: 20 de abril de 2025
Pascua ortodoxa: 20 de abril de 2025
Ramadan: 28 de febrero-29 de marzo de 2025
Eid Al-Fitr: 30 de marzo de 2025
Eid Al-Adha: 6 de junio de 2025
C Conferencia DMA Dia Mundial de la Alimentacién
cCLM Comité de Asuntos Constitucionales y Juridicos FC Comité de Finanzas
CL Consejo FIDA/CG Consejo de Gobernadores del FIDA
CODEX Comision del Codex Alimentarius FIDA/JE Junta Ejecutiva del FIDA
CRGAA Comision de Recursos Genéticos para la Alimentacidony la Agricultura ~ FMA Foro Mundial de la Alimentacion
CSA Comité de Seguridad Alimentaria Mundial PC Comité del Programa
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