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附件 IX：联合国大会关于联合国系统发展业务活动四年期全面政策审查的第 75/233

号决议落实情况 

 

根据经济及社会理事会第 2013/5 号决议提供了本附件，理事会在该决议中要求联合国各基金和方案在

报告其战略计划的实施情况时，合并其关于联合国系统发展业务活动四年期全面政策审查执行情况的年

度报告。本附件概述了世界粮食计划署在 2023 年执行联大关于全面政策审查的第 75/223 号决议方面

取得的进展。它遵循了 2021 年通过的《四年期全面政策审查监测和报告框架》的大纲和措辞，并提供

了与该决议相关执行段落的链接。欲了解更多详情，执行局成员可获取 2023 年四年期全面政策审查调

查的拷贝，该调查内容涉及世界粮食计划署总部在执行联合国大会关于联合国系统发展方面业务活动四

年期全面政策审查的第 75/233 号决议方面取得的进展，该调查仅提供英文版。  

1. 具有强大国家自主权和领导能力的有针对性的全系统方法使联合国发展系统（UNDS）能够有效应对

我们时代的各种发展挑战，确保不让任何一个人掉队，并促进人权和性别平等 

世界粮食计划署的国别战略计划（CSP）与国家优先事项、联合国可持续发展合作框架（UNSDCF）和

人道主义应急计划保持一致。2023 年，世界粮食计划署修订了国家办事处的 CSP 指南，以整合冲突敏

感性并阐明世界粮食计划署对和平的贡献。指该南还根据与实施世界粮食计划署 2022-2025 年战略计划

和整体成果框架有关的监测、评估和报告承诺进行了更新。在国家一级，世界粮食计划署国家主任是联

合国国家工作队的积极成员，为共同国家分析、联合国可持续发展基金和人道主义应急计划作出了贡献。

2022-2025 年战略计划要求世界粮食计划署在规划、实施、监测和报告项目时遵循人道主义-发展-和平

关系方法。世界粮食计划署通过参与机构间常设委员会第 4 工作组的工作，还协助制定与人道主义-发展

-和平关系有关的具体分组的指导意见，重点放在了人道主义方面。  

世界粮食计划署通过了 2021-2026 年社区参与战略，旨在加强在世界粮食计划署方案中使用社区参与的

做法。2023 年 11 月，世界粮食计划署通过了一项新的全组织冲突敏感性主流化战略，重点是加强世界

粮食计划署的冲突分析和冲突敏感性工作。世界粮食计划署对人权的尊重体现在其战略计划及其规范和

政策框架中。2023 年，世界粮食计划署继续根据 2020 年世界粮食计划署保护和问责政策推进其保护和

问责议程，该政策围绕联合国的三大基本支柱：人权、和平与安全以及发展。同样在 2023 年，作为其

对世界粮食安全委员会政策工作承诺的一部分，该署支持制定和通过关于粮食安全和营养背景下的性别

平等以及妇女和女童赋权的自愿准则。此外，世界粮食计划署的残疾包容方法1支持《秘书长的联合国

残疾包容战略》。  

2. 联合国发展系统提供连贯、综合的政策建议，保护地球，加强能力和机构，促进伙伴关系，加速实现

可持续发展目标 

通过联合规划和伙伴关系，世界粮食计划署为实现广泛的可持续发展目标做出了贡献。 世界粮食计划署

致力于通过加强其环境管理系统的使用，保护环境并减少其业务对环境的影响。世界粮食计划署目前在

59 个国家建立了一个运行中的环境管理系统2 ，西非区域局是第一个在其区域 19 个国家中的每一个国

家全面扩大和启动该系统的区域局。还批准了新的脱碳基金和扩大的内部碳税，以支持世界粮食计划署

能源效率计划的扩大。该组织定期测量和抵消其运营中的排放，并执行脱碳项目，旨在到 2030 年将二

氧化碳总排放量减少 45%3。  

除了气候适应和环境保护工作外，2022 年世界粮食计划署还使超过 1,500 万人受益于一种或多种气候

风险管理解决方案。世界粮食计划署支持东道国政府实现与减少灾害风险相关的国家目标和承诺，以增

强韧性 ，并正在促进长期和综合方案，使人们能够在经济上自给自足，并更能抵御突发冲击。在几个关

 

1 “世界粮食计划署残疾包容路线图（2020-2021 年）”（WFP/EB.2/2020/4-B）。 

2 世界粮食计划署的 EMS 实施地图仪表板，用于跟踪进度 （内部）。 

3 在本年度执行情况报告的方案执行情况部分、年度国别报告、世界粮食计划署内部环境仪表板和联合国环境规划署的“绿化蓝色

地球 ”平台上，提出了年度环境绩效指标作为贯穿各领域的问题。 

http://www.undocs.org/e/res/2013/5
http://www.undocs.org/a/res/75/233
https://unsdg.un.org/sites/default/files/2023-06/qcpr-sg-report_2023-summary_9may.pdf
https://unsdg.un.org/sites/default/files/2023-06/qcpr-sg-report_2023-summary_9may.pdf
https://unsdg.un.org/sites/default/files/2023-06/qcpr-sg-report_2023-summary_9may.pdf
https://www.wfp.org/publications/2023-conflict-sensitivity-mainstreaming-strategy
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000119393
https://www.fao.org/fileadmin/templates/cfs/Docs2223/Gender/Guidelines_Final_Agreed_Version_June_2023_CLEAN/GEWGE_Guidelines_Final_Agreed_Version_June_2023_CLEAN.pdf
https://www.fao.org/fileadmin/templates/cfs/Docs2223/Gender/Guidelines_Final_Agreed_Version_June_2023_CLEAN/GEWGE_Guidelines_Final_Agreed_Version_June_2023_CLEAN.pdf
https://www.un.org/en/content/disabilitystrategy/
https://www.un.org/en/content/disabilitystrategy/
https://newgo.wfp.org/collection/energy-efficiency-programme
https://newgo.wfp.org/collection/energy-efficiency-programme
https://docs.wfp.org/api/documents/WFP-0000119397/download/
https://analytics.wfp.org/#/views/EMSImplementationMap/EMSImplementation?=null&:iid=2
https://www.greeningtheblue.org/
https://www.greeningtheblue.org/
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键方案领域的联合规划和协调，世界粮食计划署正在积极促进与国内伙伴关系，包括促进有组织暴力热

点地区的和平、促进健康营养和以地区为基础的供水方法、利用国家社会保护系统支持更广泛的弱势群

体，以及通过当地采购建立有韧性的粮食系统。 

3. 联合国发展系统通过所有实体的全力支持，逐步采取综合行动，重振驻地协调员制度，建立新一代联

合国国家工作队，在联合国可持续发展合作框架的基础上，有针对性地派驻国家人员，协调一致的文书

和共同业务行动 

2023 年，世界粮食计划署向驻地协调员制度特别用途信托基金转账 244 万美元4。同样在 2023 年，世

界粮食计划署参与了两项行动，旨在支持驻地协调员和联合国国家工作队在实地一级的综合工作，为联

合国可持续发展全组织的产出指标框架做出了贡献，并推进在联合国信息平台上实现互操作性的可行性

试点。这些任务支持制定共同办法和统一指标，并衡量全系统成果。 

世界粮食计划署还一直主张在整个联合国发展系统加强规划和报告的一致性，并建议联合国信息中心纳

入联合国国家工作队所有工作的数据，包括与联合国其他联合框架和计划（包括人道主义应急计划）密

切协调开展的工作。世界粮食计划署积极参加机构间方案工作组，并与联合国发展协调办公室联络。这

种合作导致制定了关于新一代联合方案的全球指南，更新了关于特殊情况下的联合国可持续发展协调中

心指南，并更新了关于综合评估和规划的政策，以及其他产品。世界粮食计划署还通过区域合作平台和

相关机制，为联合国发展系统区域架构的框架作出了贡献，并积极参与由联合国秘书处、联合国开发计

划署（UNDP）、联合国难民事务高级专员办事处（UNHCR）、联合国儿童基金会（UNICEF）、联合

国项目事务厅（UNOPS）、世界粮食计划署和世界卫生组织（WHO）组成的全球共享服务工作队。

2023 年，由世界粮食计划署运营的最大全球共享服务机构 - 联合国预订中心，轻型车辆管理和供应全球

共享服务机构 - 联合国车队，取得了重大进展。详情请参阅 2023 年度绩效报告。  

4. 根据《供资契约》，加强问责制、透明度和效率，注重集体成果，激励提供更可持续、更高质量的资

金 

世界粮食计划署致力于在其业务的每个阶段采取措施，以防止欺诈和挪用，并查明和处理不法行为。世

界粮食计划署的大部分援助都是在欺诈和腐败风险高的地区提供的，而政治、安全和准入通道的限制加

剧了这种风险。2023 年 4 月，世界粮食计划署为全球保障项目成立了一个高级别工作组，旨在在所有

高风险业务中实施“端到端”的保障和内部控制措施。该项目旨在澄清问责制，加强制度，简化程序，

并确保国家办事处获得必要的咨询和支持，以解决这些问题。  

全组织 2022-2025 年成果框架通过制定机构层面的产出、选择和确定共同及补充指标，以及整合四年期

全面政策审查的任务和指导，使世界粮食计划署与联合国其他实体更加紧密地保持一致。世界粮食计划

署作为联合国可持续发展小组产出指标框架中选定指标的主管单位，还继续参与发展协调办公室协调的

关于该框架的讨论。此外，世界粮食计划署继续根据《联合国发展系统筹资契约》的指标报告进展情况。  

供资对话主要通过战略计划批准程序进行管理，而年度供资则通过世界粮食计划署管理计划来解决，并

在年度绩效报告中报告进展情况和结果。世界粮食计划署通过其管理计划，每年向执行局报告其核定的

费用回收政策和费率的执行情况5。 

5. 联合国发展系统治理和监督的改进，促进了全系统的协调、连贯性和发展方面的业务活动，包括战略

规划、执行、报告和评价方面的活动 

世界粮食计划署关于联合国可持续发展基金进程的内部指导意见强调，国家办事处必须积极参与与联合

国可持续发展发展基金有关的成果工作组，以及制定和执行联合工作计划，确保明确反映世界粮食计划

署以发展为导向的国家一级方案的拟订目标。2023 年，世界粮食计划署根据全系统指导意见，通过关

于联合方案的内部指导，向国家办事处提供了实用建议，并明确将联合方案纳入共同国家分析、联合国

可持续发展基金和联合工作计划。世界粮食计划署所有第二代战略规划的发展业务直接来自联合国可持

续发展伙伴关系框架，目前 90%的第二代战略规划都与联合国可持续发展框架周期保持一致。  

 

4 “世界粮食计划署执行联合国大会第 72/279 号决议（重新定位联合国发展系统）的最新情况”（WFP/EB.A/2023/5-D）。 

5 “世界粮食计划署执行联合国大会第 72/279 号决议（重新定位联合国发展系统）的最新情况”（WFP/EB.A/2023/5-D）。 

https://help.uninfo.org/un-info/results-framework/results-framework-structure/output-level/output-indicator-framework
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000148950
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000148950


 

   2023 年度绩效报告 ｜ 附件 IX  3 

 

  

2023 年，作为其全系统评估承诺的一部分，世界粮食计划署在七个国家进行了联合评估：乍得、肯尼

亚、黎巴嫩、毛里塔尼亚、尼日尔、尼日利亚和巴勒斯坦国。在其中五项评价中，世界粮食计划署牵头

了评价进程，而 UNICEF 是其余两项评价的牵头机构。在伙伴关系方面，这七项评价是与 UNICEF、

UNFPA、ILO、UNHCR、WHO、UNDP 和 FAO 共同管理。  

关于世界粮食计划署的所有集中、分散和影响评估报告，均发表在世界粮食计划署的网站上6。在 2023

年完成的世界粮食计划署所有评估中，近 80%的评估得到了管理层对所提建议的及时回应。目前的拖延

可归因于在一些联合评价方面加强了协商和建立共识。世界粮食计划署每年向执行局报告其在执行联合

国发展系统重新定位倡议和四年期全面政策审查承诺方面的进展情况。它还根据国际援助透明度倡议的

数据标准公布了供资数据。  

 

 

 

6 https://www.wfp.org/independent-evaluation。 
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