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Respuesta de la direcciéon a las recomendaciones formuladas en
el informe resumido de la evaluacion del plan estratégico para
Egipto (2018-2023)

Antecedentes

1. En el presente documento se expone la respuesta de la direccion del PMA a las
recomendaciones formuladas en el informe resumido de la evaluacion del plan estratégico
para el pais (PEP) relativo a Egipto (2018-2023).

2. La evaluacién abarcé todas las actividades realizadas entre enero de 2018 y marzo de
2022 en el marco del PEP provisional de transicion y del PEP, y en ella se examind el
posicionamiento estratégico del PMA, su contribucién a la obtencién de los efectos
previstos, su eficiencia en la ejecucién de las actividades del PEP, la idoneidad de las
modalidades operacionales elegidas para responder a la pandemia de la enfermedad por
el coronavirus de 2019 (COVID-19) y los factores que explican las realizaciones del
Programa.

3. Mediante un enfoque consultivo centrado en la utilizacién practica, la evaluacién cumplié
tanto el proposito de rendir cuentas como el de favorecer el aprendizaje, ademas de
orientar la preparacién de un nuevo PEP para Egipto.

4, En la evaluacién se formularon cinco recomendaciones, tres de ellas estratégicas y dos de
indole operacional.

5. En la presente respuesta se indica si la direccion del PMA acepta, acepta parcialmente o no
acepta las recomendaciones y las subrecomendaciones derivadas de la evaluacion, y se
presentan las medidas adoptadas o que han de adoptarse en respuesta a las
recomendaciones, las dependencias responsables y los plazos establecidos. En algunos
casos, la oficina en el pais ha aceptado las recomendaciones, pero ha propuesto un plazo
de aplicacion diferente para garantizar la coherencia entre las medidas y facilitar su
aplicacion.
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RESPUESTA DE LA DIRECCION A LAS RECOMENDACIONES FORMULADAS EN EL INFORME RESUMIDO DE LA EVALUACION DEL PLAN ESTRATEGICO PARA EGIPTO (2018-2023)

Recomendaciones y
subrecomendaciones (incluida su
prioridad: alta/media)

Entidades
responsables de las
recomendaciones y

subrecomendaciones
(oficinas y direcciones
de apoyo entre
paréntesis)

Respuesta de la
direccion
(recomendacién
aceptada,
parcialmente
aceptada, no
aceptada)

Medidas que han de adoptarse

Dependencias
responsables
de las medidas
(con las
oficinas 'y
direcciones de
apoyo entre
paréntesis)

Plazo de
aplicacién

Recomendacién 1: El PMA deberia examinar las intervenciones en las que participa, incluidas las actividades de fortalecimiento de la capacidad, desde una perspectiva
estratégica y operacional con miras a racionalizar y reagrupar las intervenciones que se han incluido en el préximo PEP, velando al mismo tiempo por la concordancia
con las necesidades y prioridades del Gobierno.

Prioridad: alta
Plazo: 2023

1.1: El PMA deberia participar en
actividades de fortalecimiento de las
capacidades que se basen en una
evaluacion sélida de las deficiencias en
materia de capacidad y que tengan unos
productos, efectos e indicadores de los
progresos claramente definidos. Dichas
actividades deberian estar claramente
coordinadas con otras actividades y estar
armonizadas con las siguientes
subrecomendaciones.

Oficina en el pais
(despacho regional;
direcciones de la Sede,
entre ellas el
Departamento de
Elaboracién de
Programas y Politicas,
la Oficina de Igualdad
de Géneroy el
Servicio de Asistencia
Técnicay
Fortalecimiento de las
Capacidades
Nacionales [PROT])

Recomendacion
aceptada

El nuevo PEP se elaboré sobre la base de la
reorientacién del PMA hacia una funcién de
habilitacién, mientras que el Gobierno de Egipto se
centra en racionalizar aspectos relacionados con la
seguridad alimentaria y la nutriciéon en los programas
nacionales.

La oficina en el pais pondra mayor énfasis en la
realizacién de evaluaciones de las deficiencias de
capacidad para orientar el disefio y la ejecucién de sus
actividades de fortalecimiento de las capacidades, y
alineara esas actividades con las prioridades y
necesidades en la esfera del fortalecimiento de las
capacidades determinadas por el Gobierno con
respecto al nuevo PEP.

Al disefiar sus actividades de fortalecimiento de las
capacidades nacionales, la oficina en el pais efectuara
consultas con los asociados en el pais a nivel central y
local, la sociedad civil y las poblaciones afectadas.
Asimismo, tendra en cuenta las ensefianzas extraidas
de intervenciones e intercambios de conocimientos
anteriores con los asociados para el desarrollo.

Dependencia
de programas
de la oficina en
el pais

Diciembre
de 2023
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RESPUESTA DE LA DIRECCION A LAS RECOMENDACIONES FORMULADAS EN EL INFORME RESUMIDO DE LA EVALUACION DEL PLAN ESTRATEGICO PARA EGIPTO (2018-2023)

Recomendaciones y Entidades Respuesta de la Medidas que han de adoptarse Dependencias | Plazo de
subrecomendaciones (incluida su responsables de las direccién responsables | aplicacién
prioridad: alta/media) recomendacionesy | (recomendacién de las medidas
subrecomendaciones aceptada, (con las
(oficinas y direcciones parcialmente oficinas 'y
de apoyo entre aceptada, no direcciones de
paréntesis) aceptada) apoyo entre
paréntesis)
1.2: El PMA deberia determinar cuales son | Oficina en el pais Recomendacion Desde la evaluacién, la oficina en el pais ha disefiado un | Dependencia Diciembre
las intervenciones para las que posee una | (despacho regional; aceptada nuevo PEP que contribuye claramente a las prioridades | de programas de 2023

capacidad Unica (ventaja comparativa) en
el contexto de Egipto. Dentro de ese
conjunto de intervenciones, deberia
determinar aquellas para las que existe un
entorno propicio y que pueden llevarse a
cabo de manera realista dentro del plazo
del préximo PEP, y darles prioridad.

direcciones de la Sede,
entre ellas el
Departamento de
Elaboracién de
Programas y Politicas,
la Oficina de Igualdad
de Género y el PROT)

y los programas nacionales, entre ellos Takaful, Karama,
Haya Karima, la Visién 2030 para Egipto, la estrategia
nacional de seguridad alimentaria y nutricién, y el
Marco de Cooperacion de las Naciones Unidas para el
Desarrollo Sostenible (MCNUDS).

Como asociado estratégico del Gobierno, la oficina en el
pais se centrard en las esferas en las que tenga una
ventaja comparativa al disefiar sus intervenciones de
fortalecimiento de las capacidades. Entre esas esferas
figuran la alimentacién escolar, los programas
centrados especificamente en la nutricién o que
incorporen aspectos de nutricién, la transicion hacia la
proteccién social y los programas activos relativos al
mercado de trabajo, la capacidad de respuesta ante las
perturbaciones, la adaptacion al clima, y la digitalizacién
y la gestion de los conocimientos. Las actividades de
fortalecimiento de las capacidades en esas esferas se
determinaran y disefiaran en asociacién con el
Gobierno con miras a permitirle reforzar sus sistemas
institucionales y la prestacion de servicios.

de la oficina en
el pais
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RESPUESTA DE LA DIRECCION A LAS RECOMENDACIONES FORMULADAS EN EL INFORME RESUMIDO DE LA EVALUACION DEL PLAN ESTRATEGICO PARA EGIPTO (2018-2023)

Recomendaciones y Entidades Respuesta de la Medidas que han de adoptarse Dependencias | Plazo de
subrecomendaciones (incluida su responsables de las direccién responsables | aplicacién
prioridad: alta/media) recomendacionesy | (recomendacién de las medidas
subrecomendaciones aceptada, (con las
(oficinas y direcciones parcialmente oficinas 'y
de apoyo entre aceptada, no direcciones de
paréntesis) aceptada) apoyo entre
paréntesis)
1.3: El PMA deberia formular una teoria Oficina en el pais Recomendacion La teoria del cambio elaborada para el nuevo PEP esté Dependencia Junio de
del cambio claray completa que (despacho regional; aceptada bien delineada y es lo suficientemente flexible como de programas 2023

establezca como las diversas
intervenciones pueden contribuir en
conjunto al logro de los efectos del PEP.

direcciones de la Sede,
entre ellas la Direccién
de Programas de
Accién Humanitariay
Desarrollo, el
Departamento de
Elaboracién de
Programas y Politicas,
la Oficina de Igualdad
de Género y el PROT)

para permitir adaptarse a la evolucién de las
circunstancias, necesidades, prioridades y problemas
que vayan surgiendo en Egipto.

Esta teoria del cambio se revisara periédicamente a lo
largo de la ejecucion del nuevo PEP a fin de garantizar
en todo momento su coherencia con la consecucién de
los resultados del PEP.

de la oficina en
el pais

Recomendacién 2: El PMA deberia apoyar al Gobierno en el perfeccionamiento continuo de sus mecanismos de seleccion de beneficiarios y consultarlo cuando se
detecten lagunas, en particular con respecto a grupos vulnerables conocidos, como las personas con discapacidad.

Prioridad: alta
Plazo: 2023-2028

2.1: Entre las medidas para llevar a cabo
esta recomendacion se podria incluir una
revisién periddica de una muestra de los
beneficiarios de determinadas actividades
y una revision de los mecanismos para la
transferencia de datos entre oficinas
gubernamentales con miras a garantizar
una transferencia precisa y completa. Las
herramientas para cada evaluaciéon
dependeran de la herramienta
gubernamental que se utilice, pero el PMA
deberia esforzarse por determinar si los

Oficina en el pais
(despacho regional)

Recomendacién
aceptada

Cuando sea factible, teniendo en cuenta la seguridad de
los datos nacionales, la oficina en el pais entablara un
dialogo con diversos asociados del Gobierno con miras
a respaldar el uso de herramientas de orientaciéony
evaluacion y seguimiento de los beneficiarios, asi como
la gestion de los datos y la informacién para
fundamentar los programas nacionales y las
prioridades en materia de politicas. Los asociados del
Gobierno seran, por ejemplo, los ministerios
responsables de la solidaridad social, la fuerza de
trabajo, la salud y la poblacién, la planificacién, la
educacion, la agricultura y la bonificacion de tierras, y el

Dependencia de
programas de la
oficina en el pais
(dependencias
de analisis y
cartografia de la
vulnerabilidad, y
de seguimiento
y evaluacion de
la oficina en el
pais)

Junio de
2028
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RESPUESTA DE LA DIRECCION A LAS RECOMENDACIONES FORMULADAS EN EL INFORME RESUMIDO DE LA EVALUACION DEL PLAN ESTRATEGICO PARA EGIPTO (2018-2023)

Recomendaciones y
subrecomendaciones (incluida su
prioridad: alta/media)

Entidades
responsables de las
recomendaciones y

subrecomendaciones
(oficinas y direcciones
de apoyo entre
paréntesis)

Respuesta de la
direccion
(recomendacién
aceptada,
parcialmente
aceptada, no
aceptada)

Medidas que han de adoptarse

Dependencias
responsables
de las medidas
(con las
oficinas 'y
direcciones de
apoyo entre
paréntesis)

Plazo de
aplicacién

beneficiarios seleccionados cumplen con
los criterios basicos de admisibilidad y si
todos los beneficiarios estan igualmente
incluidos en los programas. Este tipo de
proceso podria servir para fortalecer los
sistemas existentes si se detectan
deficiencias. También servira para
garantizar que el PMA pueda lograr su
objetivo de centrarse en los mas
vulnerables.

centro de informacién y apoyo a la toma de decisiones.

La oficina en el pais respaldara la mejora de los
sistemas de gestion de datos e informacion a través de
la digitalizacién y la prestacion de asistencia técnica.

La oficina en el pais fomentara los vinculos con los
consejos nacionales especializados —tales como los
consejos nacionales para la infancia y la maternidad y
para las personas con discapacidad— a fin de
garantizar la inclusién de los grupos de poblacion mas
vulnerables para que nadie se quede atras.

Recomendacién 3: El PMA deberia revisar sus asociaciones (incluso con otras entidades de las Naciones Unidas y entidades del sector privado) para determinar su
potencial estratégico en el marco del nuevo PEP, tratando de ampliar la participacion con miras al logro colectivo de los resultados esperados.

Prioridad: alta
Plazo: 2023

3.1: El PMA deberia colaborar mas
estrechamente con otras entidades de las
Naciones Unidas y con una finalidad mas
estratégica, determinando en la etapa de
disefo los ambitos en los que la
programacion conjunta podria repercutir
en beneficio mutuo. Entre dichos ambitos
del nuevo PEP se podria incluir la
programacion en materia de género con
Entidad de las Naciones Unidas para la
Igualdad de Género y el Empoderamiento
de las Mujeres (ONU-Mujeres), el cambio
climatico, la agricultura, la seguridad
alimentaria y actividades alternativas de

Oficina en el pais
(Departamento de
Asociacionesy
Promocién)

Recomendacion
aceptada

La oficina en el pais reforzara el dialogo con los
asociados para el desarrollo, en particular con otras
entidades de las Naciones Unidas, y elaborara planes
de coordinacién para la programacién conjunta, la
generacién de datos empiricos sobre la
complementariedad y el intercambio de informacion,
colaborando, entre otros organismos, con la
Organizacion de las Naciones Unidas para la
Alimentacién y la Agricultura, la Organizacién
Internacional del Trabajo, el Fondo de las Naciones
Unidas para la Infancia, ONU-Mujeres y el Banco
Mundial. EI PMA y la Oficina del Alto Comisionado de
las Naciones Unidas para los Refugiados colaboraran
mediante su Plataforma Comun para la Excelencia de

Dependencia
de programas
de la oficina en
el pais
(personal
directivoy
dependencia
de asociaciones
de la oficina en
el pais)

Diciembre
de 2023
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RESPUESTA DE LA DIRECCION A LAS RECOMENDACIONES FORMULADAS EN EL INFORME RESUMIDO DE LA EVALUACION DEL PLAN ESTRATEGICO PARA EGIPTO (2018-2023)

Recomendaciones y
subrecomendaciones (incluida su
prioridad: alta/media)

Entidades
responsables de las
recomendaciones y

subrecomendaciones
(oficinas y direcciones
de apoyo entre
paréntesis)

Respuesta de la
direccion
(recomendacién
aceptada,
parcialmente
aceptada, no
aceptada)

Medidas que han de adoptarse

Dependencias
responsables
de las medidas
(con las
oficinas 'y
direcciones de
apoyo entre
paréntesis)

Plazo de
aplicacién

generacién de ingresos con la
Organizacion de las Naciones Unidas para
la Alimentacion y la Agricultura y la
Organizacion Internacional del Trabajo, y
la mejora de la educacién y la nutricién
con el Fondo de las Naciones Unidas para
la Infancia.

los Programas y la Seleccién de los Beneficiarios a fin
de llevar a cabo una evaluacién exhaustiva de la
vulnerabilidad y acordar los criterios de seleccion de los
beneficiarios y las modalidades para la prestacion de
asistencia.

La oficina en el pais seguira participando activamente
en los mecanismos de coordinacion, la planificaciéon y la
presentacién de informes relativos al MCNUDS y en
varios grupos tematicos.

3.2: El PMA deberia fomentar la
colaboracion con el sector privado para
establecer asociaciones técnicas en
determinados programas, centrandose en
particular en el enriquecimiento de los
alimentos y el fomento de la resiliencia
con respecto al cambio climatico. El
objetivo general deberia ser asegurar una
financiacién flexible de los donantes con
caracter plurianual.

Oficina en el pais
(Departamento de
Asociacionesy
Promocién)

Recomendacion
aceptada

La oficina en el pais reforzard y ampliara sus
asociaciones con el sector privado a fin de utilizar la
capacidad técnica de este Ultimo en diversas esferas.
Esa colaboracion se articulara con lineas de actuacién
claras especificadas en el plan de acciéon en materia de
asociaciones.

Mas alla de las asociaciones financieras, la oficina en el
pais procurara establecer asociaciones publico-privadas
y colaborar con asociados del sector privado para
promover el desarrollo del capital humano y las
oportunidades en el &mbito de los medios de
subsistencia entre los grupos seleccionados mediante el
despliegue de conocimientos técnicos especializados,
programas de aprendizaje y oportunidades de empleo,
y la prestacion de asistencia técnica a las partes
interesadas gubernamentales a nivel nacional y local.

Dependencia
de asociaciones
de la oficina en
el pais
(dependencia
de programas
de la oficina en
el pais)

Diciembre
de 2023
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RESPUESTA DE LA DIRECCION A LAS RECOMENDACIONES FORMULADAS EN EL INFORME RESUMIDO DE LA EVALUACION DEL PLAN ESTRATEGICO PARA EGIPTO (2018-2023)

Recomendaciones y Entidades Respuesta de la Medidas que han de adoptarse Dependencias | Plazo de
subrecomendaciones (incluida su responsables de las direccién responsables | aplicacién
prioridad: alta/media) recomendacionesy | (recomendacién de las medidas
subrecomendaciones aceptada, (con las
(oficinas y direcciones parcialmente oficinas 'y
de apoyo entre aceptada, no direcciones de
paréntesis) aceptada) apoyo entre
paréntesis)
3.3: La oficina en el pais deberia evaluar su | Oficina en el pais Recomendacion La oficina en el pais elaborara un plan de accién en Dependencia Diciembre
plan de recaudacién de fondos y (Departamento de aceptada materia de asociaciones que sirva como hoja de ruta de asociaciones | de 2023

promocion con miras a ampliar las fuentes
de financiaciéon y aprovechar ain mas la
financiacién nacional. Esto puede suponer
la busqueda de nuevos mecanismos de
financiacién con el apoyo de la Sede y
comprometerse con el Gobierno para
ampliar el uso de herramientas que han
resultado valiosas, como los canjes de
deuda.

Asociacionesy
Promocién)

para el establecimiento y el fortalecimiento de las
asociaciones clave del PMA con los Gobiernos donantes,
las entidades del sector privado y otras entidades que
puedan facilitar la consecucién de los resultados
previstos del PMA.

La oficina en el pais utilizara un enfoque de movilizacion
de fondos basado en tres pilares:

i)

iii)

sacar partido de su sélida relacién con el
Gobierno como asociado estratégico y
colaborador en la movilizacién de recursos, con
un énfasis especial en los mecanismos de
financiacién innovadores, como los canjes de
deuda;

mantener y afianzar adn mas las relaciones y
lazos lazos con los donantes actuales y
habituales, y ampliar la base de donantes
poniéndose en contacto con donantes nuevos y
no habituales, y

promover asociaciones con el sector privado,
beneficiandose de la labor realizada hasta ahora
y del entorno propicio para el sector privado en
Egipto.

de la oficina en
el pais
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RESPUESTA DE LA DIRECCION A LAS RECOMENDACIONES FORMULADAS EN EL INFORME RESUMIDO DE LA EVALUACION DEL PLAN ESTRATEGICO PARA EGIPTO (2018-2023)

Recomendaciones y Entidades Respuesta de la Medidas que han de adoptarse Dependencias | Plazo de
subrecomendaciones (incluida su responsables de las direccién responsables | aplicacién
prioridad: alta/media) recomendacionesy | (recomendacién de las medidas
subrecomendaciones aceptada, (con las
(oficinas y direcciones parcialmente oficinas 'y
de apoyo entre aceptada, no direcciones de
paréntesis) aceptada) apoyo entre
paréntesis)
3.4: El PMA deberia contribuir e intervenir | Oficina en el pais Recomendacion La oficina en el pais brindara un mayor respaldo al Dependencia Diciembre
en la colaboracién entre el Gobiernoy sus | (Departamento de aceptada Gobierno en el marco del nuevo PEP a través de la de programas de 2023

otros asociados aprovechando los datos,
andlisis y otras herramientas, organizando
el dialogo y, luego, si procede, ayudando a
ejecutar proyectos dirigidos por el
Gobierno y financiados por donantes.

Asociacionesy
Promocién)

prestacion de asistencia técnica y el fortalecimiento de
las capacidades integrados y basados en datos
empiricos que permitan al Gobierno abordar mas
eficazmente las causas profundas de la inseguridad
alimentaria y la malnutricién. El PMA participara en
plataformas de elaboracién de politicas nacionales
donde pueda aportar su experiencia y los resultados de
los conocimientos generados, participara en eventos
nacionales e internacionales conjuntamente con los
ministerios pertinentes y prestara asistencia técnica a
nivel institucional mediante el fortalecimiento de los
sistemas y las capacidades del personal.

La oficina en el pais reforzara la armonizacién del PMA
con las politicas nacionales y su contribucién a estas,
incluida la Visién 2030 para Egipto, el MCNUDS para
2023-2027 y el plan regional para los refugiados y la
resiliencia, asi como las prioridades en materia de
proteccién social, nutricién y seguridad alimentaria,
igualdad de género e inclusién, y los programas
nacionales como Haya Karima, Takaful, Karama 'y los
programas sobre nutricion, empoderamiento
economico y fomento de la resiliencia de los pequefios
agricultores.

de la oficina en
el pais
(personal
directivo de la
oficina en el
paisy
dependencias
de analisis y
cartografia de
la
vulnerabilidad,
de seguimiento
y evaluacion y
de la cadena de
suministro)




WFP/EB.A/2023/7-E/1/Add.1

RESPUESTA DE LA DIRECCION A LAS RECOMENDACIONES FORMULADAS EN EL INFORME RESUMIDO DE LA EVALUACION DEL PLAN ESTRATEGICO PARA EGIPTO (2018-2023)

Recomendaciones y
subrecomendaciones (incluida su
prioridad: alta/media)

Entidades
responsables de las
recomendaciones y

subrecomendaciones
(oficinas y direcciones
de apoyo entre
paréntesis)

Respuesta de la
direccion
(recomendacién
aceptada,
parcialmente
aceptada, no
aceptada)

Medidas que han de adoptarse

Dependencias
responsables
de las medidas
(con las
oficinas y
direcciones de
apoyo entre
paréntesis)

Plazo de
aplicacién

Recomendacién 4: Para el nuevo PEP, el PMA deberia asegurarse de tener la capacidad para supervisar y hacer un seguimiento de manera efectiva de las intervenciones
a las que presta apoyo, por ejemplo mediante la medicion constante de los progresos en su labor de apoyo al fortalecimiento de las capacidades del pais.

Prioridad: alta

Plazo: 2023
4.1: Sobre la base de las intervenciones Oficina en el pais Recomendacion La oficina en el pais aumentara el nUmero de miembros | Dependencia Diciembre
que se llevaran a cabo en el marco del aceptada del personal encargados de la funcién de seguimientoy | de seguimiento | de 2023
nuevo PEP, el PMA deberia garantizar el evaluacion en 2023. y evaluacion de
nivel adecuado de capacidad de la oficina en el
seguimiento interna. Asi también se pais (personal
asegurara de que dispone de la capacidad directivo de la
necesaria para poner en practica la oficina en el
recomendacion 2. paisy

dependencia

de recursos

humanos)
4.2: Siempre que sea posible, se deberian Oficina en el pais Recomendacion Tras la evaluacion, el marco légico del nuevo PEP se ha Dependencia Junio de
elaborar indicadores especificos para (Direccion de aceptada diseflado para incorporar una amplia gama de de seguimiento | 2023

hacer un seguimiento de los progresos en
el marco del PEP, incluso en esferas como
la actuacién normativa, el géneroy el
fortalecimiento de las capacidades.

Investigacién, Analisis
y Seguimiento)

indicadores que se utilizaran para seguir de cerca los
avances en esferas como la participacién en las
politicas, el género y el fortalecimiento de las
capacidades.

y evaluacion de
la oficina en el
pais
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RESPUESTA DE LA DIRECCION A LAS RECOMENDACIONES FORMULADAS EN EL INFORME RESUMIDO DE LA EVALUACION DEL PLAN ESTRATEGICO PARA EGIPTO (2018-2023)

Recomendaciones y Entidades Respuesta de la Medidas que han de adoptarse Dependencias | Plazo de
subrecomendaciones (incluida su responsables de las direccién responsables | aplicacién
prioridad: alta/media) recomendacionesy | (recomendacién de las medidas
subrecomendaciones aceptada, (con las
(oficinas y direcciones parcialmente oficinas 'y
de apoyo entre aceptada, no direcciones de
paréntesis) aceptada) apoyo entre
paréntesis)
4.3: El PMA deberia asegurarse de que Oficina en el pais Recomendacion En consonancia con la estrategia de participacion de las | Coordinador de | Diciembre
existan circuitos de retroinformacién para aceptada comunidades en la rendicion de cuentas a las rendicion de de 2023
garantizar que los datos de seguimiento se poblaciones afectadas, la oficina en el pais elaborara un | cuentas a las
tengan en cuenta a la hora de tomar plan en la materia y determinara puntos de entrada poblaciones
decisiones sobre los programas y que los para mejorar la incorporacion sistematica de ese afectadas de la
ajustes de programacion se basen en aspecto y de las iniciativas de inclusion en los oficina en el
datos empiricos. programas. pais

La oficina en el pais fortalecera sus mecanismos de
retroalimentacion comunitarios y su respuesta y gestion
de la informacioén, para lo cual revisara en particular los
procedimientos operativos estandar para las lineas de
atencion telefénica, de conformidad con el manual de
orientacion sobre los mecanismos de retroalimentacién
comunitarios del PMA, impartiendo capacitacion técnica
al personal del servicio de atencién al clientey
abordando los problemas técnicos.

La oficina en el pais elaborara un mecanismo interno de
respuesta mediante la coordinacién entre las
dependencias encargadas del seguimiento y evaluacion
y de los programas. El mecanismo determinara las
posibles medidas de respuesta para abordar las
constataciones del seguimiento y la evaluacién,
aclarando los ajustes necesarios que deban introducirse
en los programas, documentando las experiencias
positivas y las ensefianzas extraidas y garantizando la
existencia de planes de seguimiento.

(dependencias
de seguimiento
y evaluaciony
de atenciéon
telefénica de la
oficina en el
pais)
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Recomendaciones y Entidades Respuesta de la Medidas que han de adoptarse Dependencias | Plazo de
subrecomendaciones (incluida su responsables de las direccién responsables | aplicacién
prioridad: alta/media) recomendacionesy | (recomendacién de las medidas
subrecomendaciones aceptada, (con las
(oficinas y direcciones parcialmente oficinas 'y
de apoyo entre aceptada, no direcciones de
paréntesis) aceptada) apoyo entre
paréntesis)
Recomendacién 5: El PMA debe asegurarse de que tiene la capacidad para incorporar la perspectiva de género en las intervenciones que respalda.
Prioridad: media
Plazo: 2023
5.1: El PMA deberia determinar cual es el Oficina en el pais Recomendacion La oficina en el pais elaborara y ejecutara un plan de Coordinador de | Diciembre
nivel de capacidad necesario para que la (Oficina de Igualdad aceptada fomento de las capacidades a largo plazo para todo su Géneroy de 2025
perspectiva de género se incorpore de Género) personal, en coordinacién con el despacho regional y equipo de la
efectivamente en las intervenciones, de las direcciones de la Sede, asi como con la oficina de red de
una manera tal que se favorezca la ONU-Mujeres en el pais y los asociados nacionales. seguimiento de
obtencién de resultados transformadores La oficina en el pais ampliara las actividades de fomento los resultados
de la situacion de género. Ademas, debe de las capacidades para abarcar a las organizaciones no | € materia de
asegurarse de que dispone de la gubernamentales (ONG) asociadas en la ejecuciény a género de la
capacidad necesaria a todos los niveles las partes interesadas locales. oficina en el
ara realizar analisis de género y disefiar - , . . ais
P . & y La oficina en el pais fortalecera las capacidades de su P
proyectos solidos en esa esfera. . .
equipo de género.
La oficina en el pais examinara los instrumentos y los
procedimientos internos a fin de fortalecer las
capacidades en los procesos de contratacion, el
seguimiento, las adquisiciones, las finanzas, las
asociaciones y otras esferas.
5.2: El PMA deberia asegurarse de que el Oficina en el pais Recomendacion La oficina en el pais realizara un analisis de género a Coordinador de | Diciembre
nuevo PEP se elabore sobre la base de un | (Oficina de Igualdad aceptada nivel nacional que servira de base para el disefioy la Género y red de 2023

analisis bien fundamentado de la situacion
de género imperante en el contexto de
Egipto y de que en el disefio de los
programas se prevean metas y objetivos
relacionados con el género.

de Género;
dependencia de
género del despacho
regional)

ejecucién del nuevo PEP, en sintonia con las
orientaciones y el conjunto de herramientas
institucionales sobre el analisis de géneroy en
coordinacién con el personal sobre el terreno, las ONG
locales y otras partes interesadas. El despacho regional
brindara apoyo.

de seguimiento
de los
resultados en
materia de
género de la
oficina en el
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RESPUESTA DE LA DIRECCION A LAS RECOMENDACIONES FORMULADAS EN EL INFORME RESUMIDO DE LA EVALUACION DEL PLAN ESTRATEGICO PARA EGIPTO (2018-2023)

Recomendaciones y Entidades
subrecomendaciones (incluida su responsables de las
prioridad: alta/media) recomendaciones y

subrecomendaciones
(oficinas y direcciones
de apoyo entre
paréntesis)

Respuesta de la
direccion
(recomendacién
aceptada,
parcialmente
aceptada, no
aceptada)

Medidas que han de adoptarse

Dependencias
responsables
de las medidas
(con las
oficinas y
direcciones de
apoyo entre
paréntesis)

Plazo de
aplicacién

La oficina en el pais garantizara que los resultados y las
actividades del PEP aborden la desigualdad de géneroy
promuevan el empoderamiento de las mujeresy la
seguridad alimentaria y nutricional a través de
actividades de género selectivas y la incorporacién
sistema de estas cuestiones.

La oficina en el pais asignara fondos suficientes a las
actividades de género, alcanzando (o superando) el
requisito institucional de que el 10 % del presupuesto
del PEP se dedique a actividades relacionadas con el
género. Asimismo, creard herramientas para hacer el
seguimiento del presupuesto destinado a la perspectiva
de género a través de una colaboracién entre sus
dependencias de finanzas, presupuesto y programasy
el despacho regional.

pais
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Lista de las siglas utilizadas en el presente documento

MCNUDS Marco de Cooperacion de las Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible

ONG organizacién no gubernamental

ONU-Mujeres Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de Géneroy el
Empoderamiento de las Mujeres

PEP plan estratégico para el pais

PROT Servicio de Asistencia Técnica y Fortalecimiento de las Capacidades Nacionales
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