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ПРИЛОЖЕНИЕ II 

ТАБЛИЦА A.II.1. АНАЛИЗ БЮДЖЕТА PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ И КОМПОНЕНТАМ 

  Стратегия и 

направление 

Обслуживание оперативной 

деятельности 

Управление, независимый надзор и 

привлечение средств 

Итого за 

2022 г. 

Итого за 

2021 г. 

% 

изменен

ия 
A. Стратегия и 

направление 

B. Деловые 

услуги 

C. Политика, 

руководящие 

документы и 

обеспечение 

качества 

D. Информационно-

просветительская 

работа, партнерские 

связи, привлечение 

ресурсов и 

координация с другими 

учреждениями системы 

Организации 

Объединенных Наций 

E. 

Управлен

ие и 

независи

мый 

надзор 

Страновые отделения 21,5 0,0 0,0 21,5 0,0 43,0 103,4 (58) 

Региональные бюро    21,3 39,0 31,5 11,2 2,3 105,3 81,8 29 

RBB — Азиатско-Тихоокеанский регион 3,6 6,4 5,1 0,9 0,0 15,9 13,7 16 

RBC — Ближний Восток и Северная Африка 1,6 8,5 4,1 2,2 0,1 16,5 14,9 11 

RBD — Западная Африка 2,6 5,8 10,5 2,6 0,5 22,0 16,4 34 

RBJ — Южная Африка 2,5 8,2 1,6 2,1 0,5 14,8 11,9 24 

RBN — Восточная Африка 4,4 6,9 5,7 1,8 0,6 19,5 14,3 36 

RBP — Латинская Америка и Карибский 

бассейн 

6,5 3,2 4,5 1,7 0,7 16,6 10,6 56 

Всего по штаб-квартире и международным 

отделениям 

67,5 104,1 45,9 64,7 36,9 319,1 241,7 32 

Руководитель аппарата 7,5 0,8 0,9 0,0 0,0 9,1 7,7 19 

Канцелярия Исполнительного директора 7,2 0,0 0,0 0,0 0,0 7,2 5,9 22 

Отдел поддержки управления операциями 0,3 0,8 0,9 0,0 0,0 2,0 1,8 9 

Подразделения, подотчетные 

Исполнительному директору 
1,8 0,4 7,4 1,9 33,5 45,0 37,5 20 

Бюро по вопросам этики 0,1 0,0 1,6 0,2 0,3 2,3 1,9 20 

Канцелярия Генерального инспектора и 

Управление служб внутреннего надзора 
0,0 0,0 0,0 0,0 18,0 18,0 14,6 23 

Управление по правовым вопросам 1,2 0,0 5,2 1,6 0,0 8,0 6,5 22 

Управление по вопросам оценки 0,0 0,0 0,0 0,0 15,2 15,2 12,7 19 
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ТАБЛИЦА A.II.1. АНАЛИЗ БЮДЖЕТА PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ И КОМПОНЕНТАМ 

  Стратегия и 

направление 

Обслуживание оперативной 

деятельности 

Управление, независимый надзор и 

привлечение средств 

Итого за 

2022 г. 

Итого за 

2021 г. 

% 

изменен

ия A. Стратегия и 

направление 

B. Деловые 

услуги 

C. Политика, 

руководящие 

документы и 

обеспечение 

качества 

D. Информационно-

просветительская 

работа, партнерские 

связи, привлечение 

ресурсов и 

координация с другими 

учреждениями системы 

Организации 

Объединенных Наций 

E. 

Управлен

ие и 

независи

мый 

надзор 

Канцелярия Омбудсмена 0,6 0,4 0,6 0,1 0,0 1,7 1,8 (7) 

Заместитель Исполнительного директора 17,4 26,6 2,6 6,7 1,4 54,6 44,5 23 

Управление по повышению устойчивости 

функционирования  
0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,7 0,0  

Заместитель Исполнительного директора 1,7 0,0 0,0 0,0 0,0 1,7 1,7 0 

Отдел чрезвычайных операций 8,8 0,0 0,0 3,4 0,0 12,3 12,0 2 

Секретариат Исполнительного совета 0,2 5,2 0,5 0,0 1,4 7,2 6,0 21 

Отдел безопасности 1,2 6,5 1,2 0,0 0,0 8,8 4,2 111 

Старший директор по оперативным вопросам 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,8 (100) 

Отдел операций с цепочками поставок 4,8 14,9 0,9 3,3 0,0 23,9 19,8 21 

Департамент по вопросам партнерства и 

информационно-просветительской 

деятельности 

1,1 2,6 2,6 52,3 0,0 58,7 44,0 33 

Отделение в Берлине 0,0 0,0 0,0 2,2 0,0 2,2 1,3 68 

Отделение в Брюсселе 0,0 0,0 0,0 3,1 0,0 3,1 2,5 23 

Отдел коммуникаций, информационно-

просветительской деятельности и маркетинга 

0,9 0,0 1,5 8,0 0,0 10,4 10,3 1 

Отделение в Женеве 0,2 0,4 0,0 1,0 0,0 1,6 1,4 15 

Отделение в Оттаве 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 0,0   

Партнерство и информационно-

просветительская деятельность 

0,0 0,0 0,0 2,4 0,0 2,4 1,6 50 

Отдел по партнерству с частным сектором 

и сбору средств 

0,0 1,7 0,5 5,8 0,0 8,1 6,9 17 
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ТАБЛИЦА A.II.1. АНАЛИЗ БЮДЖЕТА PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ И КОМПОНЕНТАМ 

  Стратегия и 

направление 

Обслуживание оперативной 

деятельности 

Управление, независимый надзор и 

привлечение средств 

Итого за 

2022 г. 

Итого за 

2021 г. 

% 

изменен

ия A. Стратегия и 

направление 

B. Деловые 

услуги 

C. Политика, 

руководящие 

документы и 

обеспечение 

качества 

D. Информационно-

просветительская 

работа, партнерские 

связи, привлечение 

ресурсов и 

координация с другими 

учреждениями системы 

Организации 

Объединенных Наций 

E. 

Управлен

ие и 

независи

мый 

надзор 

Отдел партнерских связей с государственным 

сектором и ресурсного обеспечения 

0,0 0,0 0,0 10,0 0,0 10,0 7,8 29 

Расположенные в Риме учреждения и Комитет 

по мировой продовольственной безопасности 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,1 (100) 

Отделение в Сеуле 0,0 0,0 0,0 1,2 0,0 1,2 0,9 29 

Отдел стратегических партнерств 0,0 0,0 0,0 6,8 0,0 6,8 0,9 655 

Отделение в Токио 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 1,5 1,4 5 

Отделение в Объединенных Арабских 

Эмиратах 

0,0 0,0 0,0 1,7 0,0 1,7 1,6 3 

Система ООН, АС и многостороннее 

взаимодействие (отделение в Нью-Йорке) 

0,0 0,5 0,6 2,2 0,0 3,2 3,0 7 

Отделение в Вашингтоне 0,0 0,0 0,0 5,7 0,0 5,7 3,4 68 

Департамент разработки программ 

и политики 

15,5 8,8 17,0 3,6 0,0 44,9 30,6 47 

Управление бенефициарами 0,0 0,6 0,4 0,0 0,0 1,0 0,0   

Переводы денежных средств 0,9 1,5 1,2 0,0 0,0 3,7 2,1 77 

Управление по гендерным вопросам 1,3 0,0 0,1 0,4 0,0 1,8 1,7 5 

Отдел инноваций и управления знаниями 2,5 0,4 0,0 0,0 0,0 2,9 1,8 59 

Отдел партнерских связей с НПО 0,3 0,1 0,4 0,2 0,0 1,0 1,0 0 

Отдел питания 1,1 1,0 2,3 0,8 0,0 5,2 2,8 87 

Программный отдел — гуманитарная 

деятельность и деятельность в области 

развития 

5,5 0,5 8,0 2,0 0,0 16,0 11,3 41 

Разработка программ и политик 2,0 0,0 0,0 0,1 0,0 2,1 2,3 (9) 
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ТАБЛИЦА A.II.1. АНАЛИЗ БЮДЖЕТА PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ И КОМПОНЕНТАМ 

  Стратегия и 

направление 

Обслуживание оперативной 

деятельности 

Управление, независимый надзор и 

привлечение средств 

Итого за 

2022 г. 

Итого за 

2021 г. 

% 

изменен

ия A. Стратегия и 

направление 

B. Деловые 

услуги 

C. Политика, 

руководящие 

документы и 

обеспечение 

качества 

D. Информационно-

просветительская 

работа, партнерские 

связи, привлечение 

ресурсов и 

координация с другими 

учреждениями системы 

Организации 

Объединенных Наций 

E. 

Управлен

ие и 

независи

мый 

надзор 

Отдел исследований, оценки и мониторинга 1,9 4,0 1,3 0,1 0,0 7,3 3,0 142 

Школьные программы 0,0 0,7 3,3 0,0 0,0 4,0 4,5 (11) 

Департамент управления ресурсами 14,9 47,2 12,7 0,0 2,1 76,9 57,2 34 

Отдел общеорганизационного планирования и 

эффективности 

7,5 5,2 0,3 0,0 0,0 13,0 10,0 30 

Отдел технологий 3,9 21,9 0,5 0,0 0,0 26,3 19,0 38 

Отдел управления общеорганизационными 

рисками 

0,4 0,9 3,2 0,0 0,3 4,8 3,9 24 

Отдел корпоративных финансов 1,0 6,4 4,3 0,0 1,7 13,4 10,0 34 

Отдел управленческого обслуживания 1,0 12,5 4,4 0,0 0,0 17,9 13,5 33 

Управление ресурсами 1,0 0,4 0,0 0,0 0,0 1,4 0,9 57 

Культура на рабочем месте 9,3 17,7 2,7 0,2 0,0 29,9 20,2 48 

Координационный центр по вопросам народов 

и культур 

1,6 0,0 0,0 0,0 0,0 1,6 0,0   

Отдел по работе с персоналом 5,8 16,8 2,7 0,2 0,0 25,5 17,0 50 

Отдел оздоровления персонала 1,0 0,9 0,0 0,0 0,0 1,9 2,4 (22) 

Культура на рабочем месте  0,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,9 0,9 0 

Централизованные ассигнования 0,9 20,9 0,0 4,8 2,2 28,7 16,5 74 

Общий итог 111,1 164,0 77,4 102,2 41,4 496,1 443,5 12 
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ТАБЛИЦА A.II.2. АНАЛИЗ ПОЗИЦИЙ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ И НАПРАВЛЕНИЯМ1 

  Прогнозы на 2022 год 

A. Стратегия и направление  B. Деловые услуги  C. Политика, руководящие документы и 

обеспечение качества  

 D. Информационно-просветительская работа, 

партнерские связи, привлечение средств и 

координация с другими учреждениями 

системы ООН 

E. Управление и независимый надзор  

Количество позиций Количество позиций Количество позиций Количество позиций Количество позиций 

  С
п

ец
и

ал
и

ст
ы

 и
 в

ы
ш

е
 

  К
о

н
су

л
ь

та
н

ты
 

  О
б

щ
ее

 о
б

сл
уж

и
ва

н
и

е 
 

  Н
ац

и
о

н
ал

ьн
ы

е
 

  В
р

е
м

ен
н

ая
 п

о
м

о
щ

ь
 

  В
се

го
 п

о
зи

ц
и

й
 

  С
п

ец
и

ал
и

ст
ы

 и
 в

ы
ш

е
 

  К
о

н
су

л
ь

та
н

ты
 

  О
б

щ
ее

 о
б

сл
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и
ва

н
и

е 
 

  Н
ац

и
о

н
ал

ьн
ы

е
 

  В
р

е
м
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н

ая
 п

о
м

о
щ

ь
 

  В
се
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 п

о
зи

ц
и

й
 

  С
п

ец
и

ал
и

ст
ы

 и
 в

ы
ш

е
 

  К
о

н
су

л
ь

та
н

ты
 

  О
б

щ
ее

 о
б

сл
уж

и
ва

н
и

е 
 

  Н
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и
о

н
ал

ьн
ы

е
 

  В
р

е
м
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н
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 п

о
м

о
щ

ь
 

  В
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о
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ц
и

й
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и
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и

ст
ы

 и
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ы
ш

е
 

  К
о
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ь
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н

ты
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ее
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б
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и
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ь
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о
зи

ц
и

й
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е
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о
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и
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е
 

  В
р
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м
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н
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о
м

о
щ

ь
 

  В
се

го
 п

о
зи

ц
и

й
 

Страновые 

отделения 

37 0 1 88 0 126 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 44 0 0 88 0 132 0 0 0 0 0 0 

Региональные бюро 47 0 26 49 9 132 91 0 37 200 19 347 90 0 34 90 8 222 33 0 16 26 1 76 5 0 5 6 2 18 

RBB — Азиатско-

Тихоокеанский 

регион 

9 0 3 6 1 18 15 0 6 20 3 44 17 0 4 12 0 33 3 0 1 1 0 5 0 0 0 0 0 0 

RBC — Ближний 

Восток и Северная 

Африка 

4 0 3 7 0 14 22 0 14 56 0 92 12 0 5 19 0 36 5 0 3 11 0 20 0 0 0 2 0 2 

RBD — Западная 

Африка 

5 0 2 15 2 24 18 0 4 29 4 55 35 0 15 15 2 67 10 0 3 2 1 16 1 0 2 1 0 4 

RBJ — Южная Африка 6 0 2 6 2 16 19 0 6 39 10 74 5 0 0 4 2 10 6 0 3 3 0 12 1 0 0 1 2 4 

RBN — Восточная 

Африка 

11 0 3 5 0 19 11 0 4 40 0 55 12 0 7 25 0 44 5 0 3 4 0 12 1 0 2 1 0 4 

RBP — Латинская 

Америка и 

Карибский бассейн 

13 0 14 11 4 41 7 0 3 16 2 28 9 0 3 16 4 33 4 0 3 5 0 12 2 0 1 1 0 4 

Всего по штаб-

квартире и 

международным 

отделениям 

173 74 108 2 6 363 227 277 241 90 28 862 159 40 76 0 18 293 195 62 132 14 18 421 125 26 14 0 10 175 

Руководитель 

аппарата 

15 11 5 0 0 31 2 1 0 0 0 4 3 1 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Канцелярия 

Исполнительного 

директора 

13 11 5 0 0 29 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
1В данную таблицу включены профессиональные сотрудники с краткосрочными и срочными контрактами в категории от специалиста и выше. Общие службы включают персонал категории общего 
обслуживания с краткосрочными и срочными контрактами. 
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ТАБЛИЦА A.II.2. АНАЛИЗ ПОЗИЦИЙ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ И НАПРАВЛЕНИЯМ1 

  Прогнозы на 2022 год 

A. Стратегия и направление  B. Деловые услуги  C. Политика, руководящие документы и 

обеспечение качества  

 D. Информационно-просветительская работа, 

партнерские связи, привлечение средств и 

координация с другими учреждениями 

системы ООН 

E. Управление и независимый надзор  

Количество позиций Количество позиций Количество позиций Количество позиций Количество позиций 

  С
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о
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о
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о
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Отдел поддержки 

управления 

операциями 

1 0 0 0 0 1 2 1 0 0 0 4 3 1 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Подразделения, 

подотчетные 

Исполнительному 

директору 

5 3 0 0 1 9 1 1 0 0 0 2 35 6 6 0 5 51 8 1 4 0 1 14 113 18 13 0 10 154 

Бюро по вопросам 

этики 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 1 3 0 4 13 1 0 1 0 0 1 1 1 0 0 0 2 

Канцелярия 

Генерального 

инспектора и 

Управление служб 

внутреннего надзора 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 71 10 2 0 10 94 

Управление по 

правовым вопросам 

3 3 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 28 4 3 0 0 35 7 1 4 0 0 11 0 0 0 0 0 0 

Управление по 

вопросам оценки 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 41 7 10 0 0 58 

Канцелярия 

Омбудсмена 

2 0 0 0 1 3 1 1 0 0 0 2 2 0 0 0 1 3 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 

Заместитель 

Исполнительного 

директора 

38 22 48 0 0 108 57 88 60 2 3 210 10 2 3 0 2 16 21 6 16 0 0 43 4 3 0 0 0 7 

Управление по 

повышению 

устойчивости 

функционирования 

— новое 

2 1 1 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Заместитель 

Исполнительного 

директора 

3 3 2 0 0 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 



WFP/EB.2/2021/5-A/1 7 

 

ТАБЛИЦА A.II.2. АНАЛИЗ ПОЗИЦИЙ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ И НАПРАВЛЕНИЯМ1 

  Прогнозы на 2022 год 

A. Стратегия и направление  B. Деловые услуги  C. Политика, руководящие документы и 

обеспечение качества  

 D. Информационно-просветительская работа, 

партнерские связи, привлечение средств и 

координация с другими учреждениями 

системы ООН 

E. Управление и независимый надзор  
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о
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о
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Отдел чрезвычайных 

операций 

19 3 37 0 0 59 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 2 10 0 0 20 0 0 0 0 0 0 

Секретариат 

Исполнительного 

совета 

1 1 0 0 0 2 9 14 2 0 0 25 2 1 1 0 0 4 0 0 0 0 0 0 4 3 0 0 0 7 

Отдел безопасности 3 4 1 0 0 8 5 47 1 0 3 56 4 0 1 0 2 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Старший директор по 

оперативным 

вопросам 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Отдел операций 

с цепочками 

поставок 

10 10 7 0 0 27 43 28 57 2 0 129 4 1 1 0 0 6 13 4 6 0 0 23 0 0 0 0 0 0 

Департамент по 

вопросам 

партнерства и 

информационно-

просветительской 

деятельности 

3 0 0 0 0 3 5 7 6 1 0 19 6 10 2 0 1 19 153 55 105 14 16 343 0 0 0 0 0 0 

Отделение в Берлине 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 3 5 2 2 18 0 0 0 0 0 0 

Отделение 

в Брюсселе 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 6 1 2 0 17 0 0 0 0 0 0 

Отдел 

коммуникаций, 

информационно-

просветительской 

деятельности и 

маркетинга 

2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 3 8 1 0 1 14 27 3 29 0 5 64 0 0 0 0 0 0 

Отделение в Женеве 1 0 0 0 0 1 1 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 3 0 2 0 1 6 0 0 0 0 0 0 

Отделение в Оттаве 

— новое 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 2 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 
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ТАБЛИЦА A.II.2. АНАЛИЗ ПОЗИЦИЙ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ И НАПРАВЛЕНИЯМ1 

  Прогнозы на 2022 год 

A. Стратегия и направление  B. Деловые услуги  C. Политика, руководящие документы и 

обеспечение качества  

 D. Информационно-просветительская работа, 

партнерские связи, привлечение средств и 

координация с другими учреждениями 

системы ООН 

E. Управление и независимый надзор  
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о
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Партнерство 

и информационно-

просветительская 

деятельность 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 3 1 0 0 10 0 0 0 0 0 0 

Отдел по 

партнерству с 

частным сектором 

и сбору средств 

0 0 0 0 0 0 4 5 6 1 0 15 1 1 0 0 0 2 18 1 23 1 3 46 0 0 0 0 0 0 

Отдел партнерских 

связей с 

государственным 

сектором и 

ресурсного 

обеспечения 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 32 20 15 0 0 67 0 0 0 0 0 0 

Расположенные в 

Риме учреждения и 

Комитет по мировой 

продовольственной 

безопасности 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Отделение в Сеуле 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 6 4 14 0 0 0 0 0 0 

Отдел стратегических 

партнерств 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18 3 18 0 0 39 0 0 0 0 0 0 

Отделение в Токио 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 3 1 0 0 8 0 0 0 0 0 0 

Отделение 

в Объединенных 

Арабских Эмиратах 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 
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ТАБЛИЦА A.II.2. АНАЛИЗ ПОЗИЦИЙ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ И НАПРАВЛЕНИЯМ1 

  Прогнозы на 2022 год 

A. Стратегия и направление  B. Деловые услуги  C. Политика, руководящие документы и 

обеспечение качества  

 D. Информационно-просветительская работа, 

партнерские связи, привлечение средств и 

координация с другими учреждениями 

системы ООН 

E. Управление и независимый надзор  
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Система ООН, АС и 

многостороннее 

взаимодействие 

(отделение в Нью-

Йорке) 

0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 2 2 1 1 0 0 4 6 3 2 0 0 11 0 0 0 0 0 0 

Отделение 

в Вашингтоне 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 9 8 3 1 35 0 0 0 0 0 0 

Департамент 

разработки 

программ 

и политики 

42 15 19 0 3 79 24 7 27 0 0 59 55 5 34 0 8 101 12 0 7 0 1 20 0 0 0 0 0 0 

Управление 

бенефициарами — 

новое 

0 0 0 0 0 0 2 0 1 0 0 3 1 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Переводы денежных 

средств 

4 2 0 0 0 6 7 0 2 0 0 9 5 1 2 0 0 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Управление по 

гендерным вопросам 

4 1 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 

Отдел инноваций и 

управления 

знаниями 

9 1 3 0 2 15 1 2 1 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Отдел партнерских 

связей с НПО 

1 1 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

Отдел питания 4 0 2 0 0 6 2 4 3 0 0 8 8 0 7 0 0 16 3 0 2 0 0 5 0 0 0 0 0 0 

Программный отдел 

— гуманитарная 

деятельность и 

деятельность в 

области развития 

12 5 12 0 1 30 0 1 3 0 0 4 23 3 17 0 8 50 6 0 4 0 1 10 0 0 0 0 0 0 
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ТАБЛИЦА A.II.2. АНАЛИЗ ПОЗИЦИЙ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ И НАПРАВЛЕНИЯМ1 

  Прогнозы на 2022 год 

A. Стратегия и направление  B. Деловые услуги  C. Политика, руководящие документы и 

обеспечение качества  

 D. Информационно-просветительская работа, 

партнерские связи, привлечение средств и 

координация с другими учреждениями 

системы ООН 

E. Управление и независимый надзор  
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Разработка программ 

и политик 

3 2 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

Отдел исследований, 

оценки и 

мониторинга 

6 3 2 0 0 11 8 0 19 0 0 28 5 0 5 0 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Школьные 

программы 

0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3 11 1 1 0 0 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Департамент 

управления 

ресурсами 

43 16 27 2 2 90 89 99 121 87 10 407 43 11 27 0 1 81 0 0 0 0 0 0 8 5 2 0 0 15 

Отдел 

общеорганизационн

ого планирования и 

эффективности 

22 10 17 0 1 50 11 27 2 0 1 41 1 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Отдел технологий 11 1 9 2 0 23 46 20 85 43 0 193 1 0 4 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Отдел управления 

общеорганизационн

ыми рисками 

2 0 0 0 0 2 2 1 3 0 0 6 14 1 2 0 0 17 0 0 0 0 0 0 2 0 1 0 0 3 

Отдел 

корпоративных 

финансов 

2 1 1 0 0 5 15 17 5 35 0 72 12 9 10 0 0 30 0 0 0 0 0 0 6 5 1 0 0 12 

Отдел 

управленческого 

обслуживания 

2 1 1 0 1 5 14 33 27 9 9 92 15 1 9 0 1 27 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Управление 

ресурсами 

3 2 0 0 0 5 1 1 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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ТАБЛИЦА A.II.2. АНАЛИЗ ПОЗИЦИЙ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ И НАПРАВЛЕНИЯМ1 

  Прогнозы на 2022 год 

A. Стратегия и направление  B. Деловые услуги  C. Политика, руководящие документы и 

обеспечение качества  

 D. Информационно-просветительская работа, 

партнерские связи, привлечение средств и 

координация с другими учреждениями 

системы ООН 

E. Управление и независимый надзор  
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е
 

  В
р

е
м

ен
н

ая
 п

о
м

о
щ

ь
 

  В
се

го
 п

о
зи

ц
и

й
 

  С
п

ец
и

ал
и

ст
ы

 и
 в

ы
ш

е
 

  К
о

н
су

л
ь

та
н

ты
 

  О
б

щ
ее

 о
б

сл
уж

и
ва

н
и

е 
 

  Н
ац

и
о

н
ал

ьн
ы

е
 

  В
р

е
м

ен
н

ая
 п

о
м

о
щ

ь
 

  В
се

го
 п

о
зи

ц
и

й
 

  С
п

ец
и

ал
и

ст
ы

 и
 в

ы
ш

е
 

  К
о

н
су

л
ь

та
н

ты
 

  О
б

щ
ее

 о
б

сл
уж

и
ва

н
и

е 
 

  Н
ац

и
о

н
ал

ьн
ы

е
 

  В
р

е
м

ен
н

ая
 п

о
м

о
щ

ь
 

  В
се

го
 п

о
зи

ц
и

й
 

  С
п

ец
и

ал
и

ст
ы

 и
 в

ы
ш

е
 

  К
о

н
су

л
ь

та
н

ты
 

  О
б

щ
ее

 о
б

сл
уж

и
ва

н
и

е 
 

  Н
ац

и
о

н
ал

ьн
ы

е
 

  В
р

е
м

ен
н

ая
 п

о
м

о
щ

ь
 

  В
се

го
 п

о
зи

ц
и

й
 

Культура на рабочем 

месте 

28 8 8 0 0 44 49 73 26 0 15 162 8 5 5 0 1 19 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

Координационный 

центр по вопросам 

народов и культур — 

новый 

6 1 0 0 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Отдел по работе с 

персоналом 

17 4 8 0 0 29 47 69 24 0 15 154 8 5 5 0 1 19 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

Отдел оздоровления 

персонала 

3 2 0 0 0 5 2 4 2 0 0 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Культура на рабочем 

месте  

2 1 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Централизованные 

ассигнования 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 5 0 1 0 0 0 1 

Общий итог 257 74 135 138 15 620 319 277 277 290 47 1 209 249 40 110 90 25 515 277 62 148 127 19 634 130 27 19 6 12 193 
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ТАБЛИЦА A.II.3. АНАЛИЗ ЗАТРАТ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ И НАПРАВЛЕНИЯМ 

  Прогнозы на 2022 год 

A. Стратегия и  

направление 

B. Деловые услуги  C. Политика, 

руководящие документы 

и обеспечение качества  

D. Информационно-

просветительская работа, 

партнерские связи, 

привлечение ресурсов и 

координация с другими 

учреждениями системы 

Организации 

Объединенных Наций  

E. Управление и 

независимый надзор  

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Страновые отделения 13,2 2,7 5,6 21,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 13,3 2,6 5,6 21,5 0,0 0,0 0,0 0,0 

Региональные бюро 11,3 6,1 3,9 21,3 20,0 14,1 4,9 39,0 19,3 9,2 3,0 31,5 7,2 2,9 1,1 11,2 1,1 0,9 0,4 2,3 

RBB — Азиатско-Тихоокеанский регион 2,1 0,8 0,7 3,6 3,3 2,3 0,9 6,4 3,4 1,4 0,3 5,1 0,6 0,2 0,1 0,9 0,0 0,0 0,0 0,0 

RBC — Ближний Восток и Северная 

Африка 

0,8 0,5 0,3 1,6 5,0 2,5 1,1 8,5 2,5 1,0 0,6 4,1 1,2 0,7 0,3 2,2 0,0 0,1 0,0 0,1 

RBD — Западная Африка 1,1 1,2 0,3 2,6 3,6 1,9 0,3 5,8 7,5 2,5 0,6 10,5 2,0 0,4 0,1 2,6 0,2 0,2 0,0 0,5 

RBJ — Южная Африка 1,4 0,6 0,4 2,5 4,1 3,1 1,0 8,2 1,1 0,3 0,2 1,6 1,4 0,4 0,2 2,1 0,2 0,1 0,1 0,5 

RBN — Восточная Африка 2,9 0,9 0,7 4,4 2,6 2,9 1,4 6,9 2,7 2,4 0,6 5,7 1,2 0,5 0,1 1,8 0,2 0,3 0,1 0,6 

RBP — Латинская Америка и Карибский 

бассейн 

3,0 2,1 1,5 6,5 1,5 1,4 0,3 3,2 2,1 1,7 0,7 4,5 0,8 0,7 0,2 1,7 0,4 0,2 0,1 0,7 
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ТАБЛИЦА A.II.3. АНАЛИЗ ЗАТРАТ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ И НАПРАВЛЕНИЯМ 

  Прогнозы на 2022 год 

A. Стратегия и  

направление 

B. Деловые услуги  C. Политика, 

руководящие документы 

и обеспечение качества  

D. Информационно-

просветительская работа, 

партнерские связи, 

привлечение ресурсов и 

координация с другими 

учреждениями системы 

Организации 

Объединенных Наций  

E. Управление и 

независимый надзор  

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Всего по штаб-квартире и 

международным отделениям 

46,0 9,8 11,7 67,5 62,9 22,7 18,4 104,1 32,8 6,7 6,3 45,9 43,7 12,2 8,8 64,7 25,8 1,9 9,3 36,9 

Руководитель аппарата 4,9 0,5 2,1 7,5 0,7 0,0 0,0 0,8 0,7 0,1 0,1 0,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Канцелярия Исполнительного 

директора 

4,6 0,5 2,1 7,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Отдел поддержки управления 

операциями 

0,3 0,0 0,0 0,3 0,7 0,0 0,0 0,8 0,7 0,1 0,1 0,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Подразделения, подотчетные 

Исполнительному директору 

1,6 0,1 0,1 1,8 0,3 0,0 0,2 0,4 6,4 0,5 0,5 7,4 1,5 0,3 0,1 1,9 22,8 1,7 8,9 33,5 

Бюро по вопросам этики 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,3 0,3 1,6 0,2 0,0 0,0 0,2 0,3 0,0 0,0 0,3 

Канцелярия Генерального инспектора и 

Управление служб внутреннего надзора 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 13,9 1,2 2,9 18,0 
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ТАБЛИЦА A.II.3. АНАЛИЗ ЗАТРАТ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ И НАПРАВЛЕНИЯМ 

  Прогнозы на 2022 год 

A. Стратегия и  

направление 

B. Деловые услуги  C. Политика, 

руководящие документы 

и обеспечение качества  

D. Информационно-

просветительская работа, 

партнерские связи, 

привлечение ресурсов и 

координация с другими 

учреждениями системы 

Организации 

Объединенных Наций  

E. Управление и 

независимый надзор  

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Управление по правовым вопросам 1,1 0,0 0,1 1,2 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,2 0,1 5,2 1,3 0,2 0,1 1,6 0,0 0,0 0,0 0,0 

Управление по вопросам оценки 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,6 0,6 6,0 15,2 

Канцелярия Омбудсмена 0,4 0,1 0,1 0,6 0,3 0,0 0,2 0,4 0,4 0,1 0,1 0,6 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

Заместитель Исполнительного 

директора 

10,4 4,0 3,0 17,4 17,0 4,5 5,1 26,6 1,9 0,3 0,4 2,6 4,4 1,5 0,8 6,7 1,1 0,0 0,2 1,4 

Управление по повышению 

устойчивости функционирования — 

новое 

0,6 0,1 0,1 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Заместитель Исполнительного 

директора 

1,2 0,3 0,2 1,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Отдел чрезвычайных операций 4,1 3,0 1,7 8,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,7 1,0 0,7 3,4 0,0 0,0 0,0 0,0 

Секретариат Исполнительного совета 0,2 0,0 0,0 0,2 2,9 0,1 2,2 5,2 0,3 0,0 0,1 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 1,1 0,0 0,2 1,4 
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ТАБЛИЦА A.II.3. АНАЛИЗ ЗАТРАТ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ И НАПРАВЛЕНИЯМ 

  Прогнозы на 2022 год 

A. Стратегия и  

направление 

B. Деловые услуги  C. Политика, 

руководящие документы 

и обеспечение качества  

D. Информационно-

просветительская работа, 

партнерские связи, 

привлечение ресурсов и 

координация с другими 

учреждениями системы 

Организации 

Объединенных Наций  

E. Управление и 

независимый надзор  

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Отдел безопасности 1,0 0,1 0,1 1,2 4,6 0,6 1,3 6,5 0,7 0,2 0,2 1,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Старший директор по оперативным 

вопросам 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Отдел операций с цепочками поставок 3,4 0,6 0,8 4,8 9,5 3,8 1,6 14,9 0,9 0,0 0,0 0,9 2,7 0,4 0,1 3,3 0,0 0,0 0,0 0,0 

Департамент по вопросам партнерства 

и информационно-просветительской 

деятельности 

0,7 0,1 0,3 1,1 1,6 0,6 0,3 2,6 2,1 0,2 0,3 2,6 35,1 9,9 7,3 52,3 0,0 0,0 0,0 0,0 

Отделение в Берлине 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 0,5 0,2 2,2 0,0 0,0 0,0 0,0 

Отделение в Брюсселе 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,4 0,3 0,3 3,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

Отдел коммуникаций, информационно-

просветительской деятельности и 

маркетинга 

0,6 0,1 0,2 0,9 0,0 0,0 0,0 0,0 1,2 0,2 0,1 1,5 5,1 2,0 1,0 8,0 0,0 0,0 0,0 0,0 



WFP/EB.2/2021/5-A/1 16 

 

ТАБЛИЦА A.II.3. АНАЛИЗ ЗАТРАТ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ И НАПРАВЛЕНИЯМ 

  Прогнозы на 2022 год 

A. Стратегия и  

направление 

B. Деловые услуги  C. Политика, 

руководящие документы 

и обеспечение качества  

D. Информационно-

просветительская работа, 

партнерские связи, 

привлечение ресурсов и 

координация с другими 

учреждениями системы 

Организации 

Объединенных Наций  

E. Управление и 

независимый надзор  

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Отделение в Женеве 0,1 0,0 0,1 0,2 0,3 0,0 0,1 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,7 0,1 0,1 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Отделение в Оттаве 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,8 0,0 0,2 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Партнерство и информационно-

просветительская деятельность 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,8 0,1 0,5 2,4 0,0 0,0 0,0 0,0 

Отдел по партнерству с частным 

сектором и сбору средств 

0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,6 0,1 1,7 0,5 0,0 0,0 0,5 3,1 2,0 0,6 5,8 0,0 0,0 0,0 0,0 

Отдел партнерских связей с 

государственным сектором и 

ресурсного обеспечения 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,2 1,1 0,7 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Расположенные в Риме учреждения и 

Комитет по мировой 

продовольственной безопасности 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Отделение в Сеуле 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,4 0,6 0,1 1,2 0,0 0,0 0,0 0,0 
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ТАБЛИЦА A.II.3. АНАЛИЗ ЗАТРАТ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ И НАПРАВЛЕНИЯМ 

  Прогнозы на 2022 год 

A. Стратегия и  

направление 

B. Деловые услуги  C. Политика, 

руководящие документы 

и обеспечение качества  

D. Информационно-

просветительская работа, 

партнерские связи, 

привлечение ресурсов и 

координация с другими 

учреждениями системы 

Организации 

Объединенных Наций  

E. Управление и 

независимый надзор  

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Отдел стратегических партнерств 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,1 2,0 0,7 6,8 0,0 0,0 0,0 0,0 

Отделение в Токио 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,1 0,1 0,3 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 

Отделение в Объединенных Арабских 

Эмиратах 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,9 0,0 0,7 1,7 0,0 0,0 0,0 0,0 

Система ООН, АС и многостороннее 

взаимодействие (отделение в Нью-

Йорке) 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,2 0,5 0,4 0,0 0,2 0,6 1,5 0,1 0,5 2,2 0,0 0,0 0,0 0,0 

Отделение в Вашингтоне 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,6 0,9 1,2 5,7 0,0 0,0 0,0 0,0 

Департамент разработки программ 

и политики 

10,7 1,9 2,9 15,5 4,9 1,8 2,2 8,8 10,6 3,1 3,3 17,0 2,5 0,6 0,6 3,6 0,0 0,0 0,0 0,0 

Управление бенефициарами 0,0 0,0 0,0 0,0 0,4 0,1 0,1 0,6 0,3 0,1 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Переводы денежных средств 0,8 0,1 0,0 0,9 1,1 0,1 0,3 1,5 1,0 0,1 0,1 1,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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ТАБЛИЦА A.II.3. АНАЛИЗ ЗАТРАТ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ И НАПРАВЛЕНИЯМ 

  Прогнозы на 2022 год 

A. Стратегия и  

направление 

B. Деловые услуги  C. Политика, 

руководящие документы 

и обеспечение качества  

D. Информационно-

просветительская работа, 

партнерские связи, 

привлечение ресурсов и 

координация с другими 

учреждениями системы 

Организации 

Объединенных Наций  

E. Управление и 

независимый надзор  

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Управление по гендерным вопросам 0,9 0,0 0,4 1,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,3 0,1 0,1 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 

Отдел инноваций и управления 

знаниями 

2,0 0,3 0,2 2,5 0,3 0,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Отдел партнерских связей с НПО 0,3 0,0 0,0 0,3 0,1 0,0 0,0 0,1 0,4 0,0 0,0 0,4 0,1 0,0 0,1 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 

Отдел питания 0,9 0,1 0,1 1,1 0,7 0,2 0,0 1,0 1,6 0,5 0,1 2,3 0,7 0,2 0,0 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 

Программный отдел — гуманитарная 

деятельность и деятельность в области 

развития 

3,0 1,2 1,3 5,5 0,2 0,2 0,1 0,5 4,2 1,9 1,9 8,0 1,3 0,4 0,3 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Разработка программ и политик 1,1 0,0 0,9 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

Отдел исследований, оценки и 

мониторинга 

1,7 0,1 0,0 1,9 1,5 1,0 1,5 4,0 0,9 0,3 0,1 1,3 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

Школьные программы 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 0,1 0,7 2,2 0,1 1,0 3,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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ТАБЛИЦА A.II.3. АНАЛИЗ ЗАТРАТ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ И НАПРАВЛЕНИЯМ 

  Прогнозы на 2022 год 

A. Стратегия и  

направление 

B. Деловые услуги  C. Политика, 

руководящие документы 

и обеспечение качества  

D. Информационно-

просветительская работа, 

партнерские связи, 

привлечение ресурсов и 

координация с другими 

учреждениями системы 

Организации 

Объединенных Наций  

E. Управление и 

независимый надзор  

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Департамент управления ресурсами 11,1 2,5 1,3 14,9 24,5 13,5 9,2 47,2 9,3 2,0 1,4 12,7 0,0 0,0 0,0 0,0 1,8 0,1 0,1 2,1 

Отдел общеорганизационного 

планирования и эффективности 

5,6 1,4 0,5 7,5 4,7 0,2 0,2 5,2 0,2 0,1 0,0 0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Отдел технологий 2,7 0,9 0,3 3,9 10,3 8,9 2,7 21,9 0,1 0,3 0,1 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Отдел управления 

общеорганизационными рисками 

0,4 0,0 0,0 0,4 0,5 0,2 0,1 0,9 2,7 0,2 0,3 3,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,0 0,3 

Отдел корпоративных финансов 0,8 0,1 0,1 1,0 3,8 1,6 1,0 6,4 3,3 0,7 0,3 4,3 0,0 0,0 0,0 0,0 1,6 0,1 0,1 1,7 

Отдел управленческого обслуживания 0,6 0,1 0,3 1,0 4,8 2,6 5,2 12,5 3,0 0,7 0,7 4,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Управление ресурсами 0,9 0,0 0,1 1,0 0,3 0,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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ТАБЛИЦА A.II.3. АНАЛИЗ ЗАТРАТ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ И НАПРАВЛЕНИЯМ 

  Прогнозы на 2022 год 

A. Стратегия и  

направление 

B. Деловые услуги  C. Политика, 

руководящие документы 

и обеспечение качества  

D. Информационно-

просветительская работа, 

партнерские связи, 

привлечение ресурсов и 

координация с другими 

учреждениями системы 

Организации 

Объединенных Наций  

E. Управление и 

независимый надзор  

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

Общие затраты                        

(млн долларов США) 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

  Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

ер
со

н
ал

 

Расходы, не 

связанные с 

персоналом 

  В
се

го
 р

ас
хо

д
ы

 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Внеш

татн

ый 

перс

онал 

Проче

е 

Культура на рабочем месте 6,6 0,8 1,9 9,3 14,0 2,3 1,4 17,7 1,8 0,6 0,4 2,7 0,2 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 

Координационный центр по вопросам 

народов и культур 

1,3 0,0 0,4 1,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Отдел по работе с персоналом 3,7 0,7 1,3 5,8 13,3 2,2 1,4 16,8 1,8 0,6 0,4 2,7 0,2 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 

Отдел оздоровления персонала 0,9 0,0 0,0 1,0 0,7 0,1 0,1 0,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Культура на рабочем месте  0,7 0,0 0,2 0,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Централизованные ассигнования 0,0 0,0 0,9 0,9 0,0 0,0 20,9 20,9 0,0 0,0 0,0 0,0 1,1 0,0 3,7 4,8 0,0 0,0 2,2 2,2 

Общий итог 70,5 18,6 22,0 111,1 82,9 36,8 44,3 164,0 52,1 16,0 9,3 77,4 65,3 17,8 19,2 102,2 26,9 2,7 11,8 41,4 
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ТАБЛИЦА A.II.4. ПЕРСОНАЛ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ 

    Международная профессиональная категория и выше Национальн

ые 

сотрудники 

Штаб-квартира и 

международные 

отделения ОС 

Новое Общий 

итог 
  Год ED ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Итого 

С
п

е
ц

и
ал

и
ст

ы
 

и
 в

ы
ш

е
 

(к
р

ат
ко

ср
о

чн
о

) 

К
о

н
су

л
ьт

ан
ты

 

В
р

е
м

е
н

н
ая

 

п
о

м
о

щ
ь 

Страновые отделения 2021 0 0 16 29 31 1 0 0 0 77 345 0 

   

422 

2022 0 0 17 31 31 2 0 0 0 81 175 0 0 1 0 257 

Региональные бюро 2021 0 0 6 11 49 98 51 5 0 219 312 0 

   

531 

2022 0 0 6 9 48 95 78 19 0 255 410 0 11 118 0 794 

RBB — Азиатско-Тихоокеанский регион 2021 

  

1 2 7 15 7 

  

32 50 

    

82 

2022 0 0 1 2 5 15 14 6 0 43 43 0 0 13 0 99 

RBC — Ближний Восток и Северная Африка 2021 

  

1 2 9 23 13 3 

 

51 53 

    

104 

2022 0 0 1 2 7 14 13 2 0 39 94 0 5 26 0 163 

RBD — Западная Африка 2021 

  

1 3 12 18 9 1 

 

44 66 

    

110 

2022 0 0 1 2 12 21 22 8 0 65 71 0 2 26 0 164 

RBJ — Южная Африка 2021 

  

1 1 6 12 7 

  

27 56 

    

83 

2022 0 0 1 1 6 14 12 1 0 34 68 0 3 11 0 117 

RBN — Восточная Африка 2021 

  

1 2 10 16 10 1 

 

40 50 

    

90 

2022 0 0 1 2 13 15 10 0 0 40 75 0 0 19 0 134 

RBP — Латинская Америка и Карибский 

бассейн 

2021 

  

1 1 5 14 5 

  

26 37 

    

63 

2022 0 0 1 1 5 17 8 2 0 34 59 0 1 24 0 118 
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ТАБЛИЦА A.II.4. ПЕРСОНАЛ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ 

    Международная профессиональная категория и выше Национальн

ые 

сотрудники 

Штаб-квартира и 

международные 

отделения ОС 

Новое Общий 

итог 
  Год ED ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Итого 

С
п

е
ц

и
ал

и
ст

ы
 

и
 в

ы
ш

е
 

(к
р

ат
ко

ср
о

чн
о

) 

К
о

н
су

л
ьт

ан
ты

 

В
р

е
м

е
н

н
ая

 

п
о

м
о

щ
ь 

Штаб-квартира 2021 1 5 24 49 110 210 196 52 5 652 59 388 

   

1 098 

2022 1 5 27 51 120 220 266 88 3 781 184 446 99 571 33 2,115 

Централизованные ассигнования 2021 0 0 0 1 1 1 0 0 0 3 0 2 

   

5 

2022 0 0 0 0 2 2 1 0 0 5 0 1 0 0 0 6 

Руководитель аппарата 2021 1 0 2 2 3 6 2 0 0 16 0 13 

   

29 

2022 1 0 3 2 2 7 4 0 0 19 0 14 0 6 0 39 

Канцелярия Исполнительного директора 2021 1 0 1 2 1 6 1 

  

12 

 

10 

   

22 

2022 1 0 2 1 2 6 1 0 0 13 0 11 0 5 0 29 

Отдел поддержки управления операциями 2021 

  

1 

 

2 

 

1 

  

4 

 

3 

   

7 

2022 0 0 1 1 0 1 3 0 0 6 0 3 0 1 0 10 

Подразделения, подотчетные 

Исполнительному директору 
 

2021 0 0 3 7 17 40 44 13 2 126 0 25 

   

151 

2022 0 0 3 7 21 44 55 28 2 159 17 29 2 23 0 230 

Бюро по вопросам этики 
 

2021 

   

1 

 

3 

   

4 

 

2 

   

6 

2022 0 0 0 1 0 4 1 0 0 6 4 2 1 4 0 17 

Канцелярия Генерального инспектора и 

Управление служб внутреннего надзора 
 

2021 

  

1 2 7 16 24 2 2 54 

 

9 

   

63 

2022 0 0 1 2 8 19 28 11 2 71 10 10 0 2 0 94 

Управление по правовым вопросам 
 

2021 

  

1 1 4 7 10 6 

 

29 

 

7 

   

36 

2022 0 0 1 1 4 7 15 10 0 38 0 8 0 6 0 52 

Управление по вопросам оценки 
 

2021 

  

1 2 5 13 8 5 

 

34 

 

5 

   

39 

2022 0 0 1 2 8 12 10 7 0 40 0 7 1 10 0 58 
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ТАБЛИЦА A.II.4. ПЕРСОНАЛ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ 

    Международная профессиональная категория и выше Национальн

ые 

сотрудники 

Штаб-квартира и 

международные 

отделения ОС 

Новое Общий 

итог 
  Год ED ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Итого 

С
п

е
ц

и
ал

и
ст

ы
 

и
 в

ы
ш

е
 

(к
р

ат
ко

ср
о

чн
о

) 

К
о

н
су

л
ьт

ан
ты

 

В
р

е
м

е
н

н
ая

 

п
о

м
о

щ
ь 

Канцелярия Омбудсмена 
 

2021 

   

1 1 1 2 

  

5 

 

2 

   

7 

2022 0 0 0 1 1 2 1 0 0 4 3 2 0 1 0 10 

Заместитель Исполнительного директора 
 

2021 0 1 5 9 16 42 25 7 3 108 8 99 

   

215 

2022 0 1 4 10 16 35 23 8 0 96 7 113 35 126 7 384 

Управление по повышению устойчивости 

функционирования — новое 
 

2021 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2022 0 0 0 1 0 1 0 0 0 2 0 1 0 1 0 4 

Заместитель Исполнительного директора 
 

2021 

 

1 1 

 

0 1 

   

3 

 

3 

   

6 

2022 0 1 1 0 0 1 0 0 0 3 0 3 0 2 0 8 

Отдел чрезвычайных операций 
 

2021 

  

1 2 5 12 6 4 2 32 8 3 

   

43 

2022 0 0 1 2 3 8 5 1 0 20 0 5 7 47 0 79 

Секретариат Исполнительного совета 
 

2021 

   

1 2 5 3 

 

1 12 

 

15 

   

27 

2022 0 0 0 1 2 6 2 1 0 12 0 19 4 3 0 37 

Отдел безопасности 
 

2021 

   

1 1 2 

   

4 

 

35 

   

39 

2022 0 0 0 1 2 4 4 0 0 11 5 50 2 3 0 71 

Старший директор по оперативным 

вопросам 
 

2021 

  

1 

  

1 

   

2 

 

1 

   

3 

2022 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Отдел операций с цепочками поставок 
 

2021 

  

2 5 8 21 16 3 

 

55 

 

42 

   

97 

2022 0 0 2 5 9 15 12 6 0 48 2 36 23 70 7 185 
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ТАБЛИЦА A.II.4. ПЕРСОНАЛ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ 

    Международная профессиональная категория и выше Национальн

ые 

сотрудники 

Штаб-квартира и 

международные 

отделения ОС 

Новое Общий 

итог 
  Год ED ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Итого 

С
п

е
ц

и
ал

и
ст

ы
 

и
 в

ы
ш

е
 

(к
р

ат
ко

ср
о

чн
о

) 

К
о

н
су

л
ьт

ан
ты

 

В
р

е
м

е
н

н
ая

 

п
о

м
о

щ
ь 

Департамент по вопросам партнерства и 

информационно-просветительской 

деятельности 

2021 0 1 6 10 21 29 40 11 0 118 5 57 

   

180 

2022 0 1 8 11 22 38 65 17 0 161 31 67 6 114 6 384 

Отделение в Берлине 2021 

   

0 1 1 1 1 

 

4 

 

1 

   

5 

2022 0 0 1 0 1 2 1 1 0 6 4 2 0 5 1 18 

Отделение в Брюсселе 2021 

   

1 1 2 2 

  

6 

 

6 

   

12 

2022 0 0 0 1 1 3 4 0 0 9 2 6 0 1 0 17 

Отдел коммуникаций, информационно-

просветительской деятельности и маркетинга 

2021 

  

1 2 6 6 9 3 

 

27 

 

13 

   

40 

2022 0 0 1 1 4 7 14 6 0 32 6 10 1 30 1 79 

Отделение в Женеве 2021 

  

1 0 1 1 0 

  

3 

 

2 

   

5 

2022 0 0 1 1 0 1 0 0 0 3 1 2 1 2 0 9 

Отделение в Оттаве 2021 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2022 0 0 0 0 1 0 1 0 0 2 0 2 1 0 0 5 

Партнерство и информационно-

просветительская деятельность 

2021 

 

1 

  

1 1 

   

3 

 

3 

   

6 

2022 0 1 0 1 1 2 1 0 0 6 0 3 0 1 0 10 

Отдел по партнерству с частным сектором 

и сбору средств 

2021 

  

1 1 1 4 11 5 

 

23 1 4 

   

28 

2022 0 0 1 1 0 4 13 5 0 24 4 4 0 29 3 64 

Отдел по партнерству с государственным 

сектором и ресурсного обеспечения 

2021 

  

1 1 5 5 10 1 

 

23 

 

15 

   

38 

2022 0 0 1 1 6 8 11 5 0 32 0 20 0 15 0 67 

Расположенные в Риме учреждения и 

Комитет по мировой продовольственной 

безопасности 

2021 

   

1 1 1 

   

3 

 

1 

   

4 

2022 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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ТАБЛИЦА A.II.4. ПЕРСОНАЛ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ 

    Международная профессиональная категория и выше Национальн

ые 

сотрудники 

Штаб-квартира и 

международные 

отделения ОС 

Новое Общий 

итог 
  Год ED ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Итого 

С
п

е
ц

и
ал

и
ст

ы
 

и
 в

ы
ш

е
 

(к
р

ат
ко

ср
о

чн
о

) 

К
о

н
су

л
ьт

ан
ты

 

В
р

е
м

е
н

н
ая

 

п
о

м
о

щ
ь 

Отделение в Сеуле 2021 

    

1 

    

1 4 

    

5 

2022 0 0 0 0 1 0 1 0 0 2 10 0 0 2 0 14 

Отдел стратегических партнерств 2021 

   

1 1 

    

2 

     

2 

2022 0 0 1 2 4 3 8 0 0 18 0 3 0 18 0 39 

Отделение в Токио 2021 

   

1 

 

1 1 

  

3 

 

3 

   

6 

2022 0 0 0 1 0 1 1 0 0 3 0 3 1 1 0 8 

Отделение в Объединенных Арабских 

Эмиратах 

2021 

   

1 

 

2 1 

  

4 

     

4 

2022 0 0 0 1 1 1 1 0 0 4 0 0 0 0 0 4 

Система ООН, АС и многостороннее 

взаимодействие (отделение в Нью-Йорке) 

2021 

  

1 1 1 3 1 

  

7 

 

3 

   

10 

2022 0 0 1 1 1 3 1 0 0 7 0 4 1 3 1 16 

Отделение в Вашингтоне 2021 

  

1 

 

1 2 4 1 

 

9 

 

7 

   

16 

2022 0 0 1 0 1 3 8 0 0 13 4 9 1 8 0 35 

Департамент разработки программ 

и политики 

2021 0 1 4 10 19 33 21 0 0 88 0 25 

   

112 

2022 0 1 5 8 22 31 33 2 0 102 11 25 31 87 3 258 

Управление бенефициарами 2021 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2022 0 0 0 0 1 2 1 0 0 4 0 0 0 2 0 6 

Переводы денежных средств  2021 

  

1 1 1 2 1 

  

6 

 

1 

   

7 

2022 0 0 1 1 2 2 2 0 0 7 0 2 9 4 1 22 

Управление по гендерным вопросам 2021 

   

1 1 2 1 

  

5 

 

1 

   

6 

2022 0 0 0 1 1 2 1 0 0 5 0 1 0 1 0 8 
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ТАБЛИЦА A.II.4. ПЕРСОНАЛ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ 

    Международная профессиональная категория и выше Национальн

ые 

сотрудники 

Штаб-квартира и 

международные 

отделения ОС 

Новое Общий 

итог 
  Год ED ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Итого 

С
п

е
ц

и
ал

и
ст

ы
 

и
 в

ы
ш

е
 

(к
р

ат
ко

ср
о

чн
о

) 

К
о

н
су

л
ьт

ан
ты

 

В
р

е
м

е
н

н
ая

 

п
о

м
о

щ
ь 

Отдел инноваций и управления знаниями 2021 

  

1 

 

2 

    

3 

 

1 

   

4 

2022 0 0 1 0 3 2 0 0 0 6 2 2 4 4 1 19 

Отдел партнерских связей с НПО 2021 

    

1 1 0 

  

2 

 

1 

   

3 

2022 0 0 0 0 1 2 1 0 0 4 0 1 0 0 0 5 

Отдел питания 2021 

  

0 2 2 4 3 

  

11 

 

3 

   

14 

2022 0 0 1 2 4 4 6 0 0 16 0 3 1 14 1 35 

Программный отдел — гуманитарная 

деятельность и деятельность в области 

развития 

2021 

  

1 4 7 16 7 

  

35 

 

11 

   

46 

2022 0 0 1 2 6 9 4 2 0 24 9 9 17 35 0 95 

Разработка программ и политик 2021 

 

1 0 

 

1 1 

   

3 

 

2 

   

5 

2022 0 1 0 1 0 1 0 0 0 3 0 2 1 0 0 6 

Отдел исследований, оценки и мониторинга 2021 

  

1 1 2 4 4 0 

 

12 

 

3 

   

15 

2022 0 0 1 1 3 4 10 0 0 19 0 4 0 26 0 49 

Школьные программы 2021 

   

1 2 3 5 

  

11 

 

1 

   

12 

2022 0 0 0 1 2 3 8 0 0 14 0 1 0 1 0 16 

Департамент управления ресурсами 2021 0 1 3 8 25 47 44 10 0 138 46 95 

   

279 

2022 0 1 3 9 28 50 56 11 0 159 102 121 24 177 10 593 

Отдел общеорганизационного планирования 

и эффективности 

2021 

  

1 2 8 8 8 0 

 

27 

 

35 

   

62 

2022 0 0 1 3 9 7 11 0 0 30 2 37 5 20 0 94 

Отдел технологий 2021 

  

1 2 7 14 21 4 

 

49 42 14 

   

105 

2022 0 0 1 2 6 16 23 3 0 51 45 21 6 98 0 221 
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ТАБЛИЦА A.II.4. ПЕРСОНАЛ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ 

    Международная профессиональная категория и выше Национальн

ые 

сотрудники 

Штаб-квартира и 

международные 

отделения ОС 

Новое Общий 

итог 
  Год ED ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Итого 

С
п

е
ц

и
ал

и
ст

ы
 

и
 в

ы
ш

е
 

(к
р

ат
ко

ср
о

чн
о

) 

К
о

н
су

л
ьт

ан
ты

 

В
р

е
м

е
н

н
ая

 

п
о

м
о

щ
ь 

Отдел управления общеорганизационными 

рисками 

2021 

   

1 2 7 2 1 

 

13 

 

2 

   

15 

2022 0 0 0 2 2 7 2 2 0 14 0 2 6 6 0 28 

Отдел корпоративных финансов 2021 

  

1 2 5 8 9 5 

 

30 4 19 

   

53 

2022 0 0 1 2 7 9 10 2 0 31 35 27 5 17 5 119 

Отдел управленческого обслуживания 2021 

   

1 3 9 4 0 

 

17 

 

22 

   

39 

2022 0 0 0 1 4 10 10 5 0 29 20 30 2 37 5 124 

Управление ресурсами 2021 

 

1 

   

1 

   

2 

 

3 

   

5 

2022 0 1 0 0 1 1 1 0 0 4 0 3 0 0 0 7 

Культура на рабочем месте 2021 0 1 1 3 9 13 20 11 0 58 0 75 

   

133 

2022 0 1 1 4 10 16 31 22 1 85 16 77 1 39 8 226 

Координационный центр по вопросам 

народов и культур 

2021 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2022 0 0 0 1 1 0 2 2 0 6 0 1 0 0 0 7 

Отдел по работе с персоналом 2021 

  

1 2 7 10 19 11 0 50 

 

66 

   

116 

2022 0 0 1 2 7 14 28 20 1 72 16 69 1 37 8 204 

Отдел оздоровления персонала 2021 

   

1 2 2 1 

  

6 

 

8 

   

14 

2022 0 0 0 1 2 1 1 0 0 5 0 6 0 2 0 13 

Культура на рабочем месте 2021 

 

1 

   

1 

   

2 

 

1 

   

3 

2022 0 1 0 0 0 1 0 0 0 2 0 1 0 0 0 3 

Всего за 2021 год 2021 1 5 46 91 191 309 247 57 5 951 716 389 

   

2,056 

Всего за 2022 год 2022 1 5 49 93 196 318 347 109 3 1 121 769 447 109 691 33 3 171 
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ТАБЛИЦА A.II.5. БЮДЖЕТ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ, РАСХОДАМ НА ПЕРСОНАЛ И РАСХОДАМ, НЕ СВЯЗАННЫМ С ПЕРСОНАЛОМ (тыс. долларов США) 

Департамент/ 

Отдел 

Р
ас

хо
д

ы
 н

а 
п

е
р

со
н

ал
 

М
е

ст
н

ы
й

 п
е

р
со

н
ал

 

В
р

е
м

е
н

н
ая

 п
о

м
о

щ
ь

 

К
о

н
су

л
ьт

и
р

о
ва

н
и

е
 

С
ве

р
ху

р
о

чн
ы

е
 

К
о

м
ан

д
и

р
о

вк
и

 

О
б

уч
е

н
и

е
 

А
р

е
н

д
а

 

К
о

м
м

ун
ал

ьн
ы

е
 у

сл
уг

и
, у

б
о

р
ка

 

и
 о

б
сл

уж
и

ва
н

и
е

 

К
ан

ц
е

л
яр

ск
и

е
 т

о
ва

р
ы

 и
 

р
ас

хо
д

ы
 

С
вя

зь
, И

Т-
ус

л
уг

и
 и

 

о
б

о
р

уд
о

ва
н

и
е

 

С
тр

ах
о

ва
н

и
е

 

Л
и

зи
н

г 
тр

ан
сп

о
р

тн
ы

х 
ср

е
д

ст
в 

и
 

эк
сп

л
уа

та
ц

и
о

н
н

ы
е

 р
ас

хо
д

ы
 

П
р

е
д

ст
ав

и
те

л
ьс

к
и

е
 р

ас
хо

д
ы

 

П
р

о
че

е
 

У
сл

уг
и

 д
р

уг
и

х 
аг

е
н

тс
тв

 О
О

Н
 

В
зн

о
сы

 в
 о

р
га

н
ы

 О
О

Н
 

Ю
р

и
д

и
че

ск
и

е
 у

сл
уг

и
 

О
б

щ
и

й
 и

то
г 

Страновые 

отделения 
                                      

2021 24 615 8 500 4 917 1 692 267 2 679 1 067 1291 650 757 1 775 11 811 11 53 516 480 384   103 424 

2022 26 454 5 297 0 81 0 0 0 0 0 0 522 0 0 0 10 613 0 0 0 42 967 

Региональные бюро                                       

2021 50 511 17 786 898 2 148 16 3 354 906 1 242 715 258 2 045 23 249 2 1 464 56 161 0 81 835 

2022 58 923 21 458 0 11 653 40 3 727 1 989 1 532 696 311 2 591 87 189 29 1 594 251 166 63 105 299 

RBB — Азиатско-Тихоокеанский регион 

2021 7 493 3 277 59 1 159 6 459 69 471 70 67 290 4 31 2 150 56 6   13 667 

2022 9 318 3 023 0 1 578 4 548 405 383 90 52 264 3 30 2 194 49 5 0 15 949 

RBC — Ближний Восток и Северная Африка 

2021 11 221 2 191 169 0   298 142 118 80 20 440   39   187       14 906 

2022 9 556 3 001 0 1 671 9 358 163 450 79 114 609 54 0 23 306 33 0 63 16 489 

RBD — Западная Африка 

2021 10 363 3 327   150   790 560 100 250 100 328   50   297   73   16 387 

2022 14 391 3 398 0 2 840 9 406 57 86 213 37 439 9 37 0 0 29 86 0 22 036 

RBJ — Южная Африка  

2021 6 242 2 950 570 368 10 800 50 253 129 26 366 14 70   38   70   11 957 

2022 8 280 3 280 0 1 035 11 895 294 225 127 28 398 13 66 1 68 0 54 0 14 774 
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ТАБЛИЦА A.II.5. БЮДЖЕТ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ, РАСХОДАМ НА ПЕРСОНАЛ И РАСХОДАМ, НЕ СВЯЗАННЫМ С ПЕРСОНАЛОМ (тыс. долларов США) 
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о
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о
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о
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RBN — Восточная Африка 

2021 9 131 3 295 47 177   750 85 300 78 45 342   38   71   13   14 372 

2022 9 604 4 661 0 2 692 3 800 403 375 78 36 512 3 35 3 193 78 21 0 19 496 

RBP — Латинская Америка и Карибский бассейн 

2021 6 061 2 745 54 295   257     109   278 5 21   720       10 545 

2022 7 774 4 096 0 1 837 5 722 667 12 109 44 368 5 19 0 833 63 0 0 16 554 

Штаб-квартира 

2021 169 888 1 875 6 159 28 601 394 8 835 3 922 1 941 4 043 1 322 7 324 162 281 160 6 291 248 256 19 241 719 

2022 211 225 7 415 3 045 43 838 332 8 315 4 274 2 240 4 037 794 11 124 19 241 101 21 822 65 249 2 319 138 

Руководитель аппарата  

2021 5 508 0 0 462 70 644 100 0 30 55 300 0 75 35 442 0 0 0 7 721 

2022 6 299 0 0 544 68 755 65 0 30 55 270 0 90 35 916 0 0 0 9 128 

Канцелярия Исполнительного директора 

2021 4 176     282 60 624 65   30 45 83   75 35 422       5 896 

2022 4 632 0 0 451 60 700 65 0 30 45 159 0 90 35 903 0 0 0 7 171 

Отдел поддержки управления операциями 

2021 1 333     180 10 20 35     10 217       20       1 825 

2022 1 668 0 0 93 8 55 0 0 0 10 111 0 0 0 13 0 0 0 1 957 
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Исполнительный директор 

2021 26 658 0 189 7 482 0 1 887 617 0 0 22 524 0 0 0 33 5 60 0 37 476 

2022 32 530 1 133 0 1 531 0 1 317 434 50 0 105 1 350 0 0 1 6 569 3 17 0 45 040 

Бюро по вопросам этики 

2021 1 097 
  

497 
 

89 139 
  

9 10 
   

9 5 
  

1 854 

2022 1 594 32 0 325 0 37 50 0 0 10 165 0 0 0 70 3 0 0 2 285 

Управление по правовым вопросам 

2021 5 927 
 

6 414 
  

18 
   

81 
   

10 
   

6 456 

2022 7 306 0 0 424 0 9 30 0 0 37 150 0 0 0 
 

0 0 0 7 956 

Канцелярия Омбудсмена 

2021 1 296 
 

54 200 
 

170 40 
  

2 45 
   

5 
   

1 813 

2022 1 144 130 0 40 0 199 43 0 0 2 45 0 0 0 64 0 0 0 1 667 

Управление по вопросам оценки 

2021 7 268 
 

129 4 971 
 

100 30 
  

11 161 
   

0 
 

60 
 

12 730 

2022 8 570 0 0 559 0 38 34 0 0 7 131 0 0 0 5 810 0 17 0 15 166 

Канцелярия Генерального инспектора и Управление служб внутреннего надзора 

2021 11 071 
  

1 400 
 

1 528 390 
   

227 
   

8 
   

14 624 

2022 13 915 971 0 184 0 1 035 278 50 0 49 858 0 0 1 626 0 0 0 17 966 
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Заместитель Исполнительного директора 

2021 31 170 184 1 156 4 901 172 2 196 1 564 0 0 215 1 079 0 0 11 1 673 0 190 0 44 510 

2022 34 881 639 1 453 9 184 120 2 530 1 371 93 0 149 1 829 0 0 11 2 184 0 204 0 54 647 

Управление по повышению устойчивости функционирования 

2022 561 0 0 81 0 0 35 0 0 0 13 0 0 0 16 0 0 0 706 

   Заместитель Исполнительного директора 

2021 1 186 
  

290 10 115 15 
  

20 47 
  

4 7 
   

1 693 

2022 1 202 0 0 272 13 108 15 0 0 20 41 0 0 4 20 0 0 0 1 695 

Секретариат Исполнительного совета 

2021 3 857 
 

938 164 72 8 19 
  

10 177 
  

7 588 
 

190 
 

6 030 

2022 4 585 0 1 038 125 65 0 0 21 0 113 356 0 0 7 720 0 204 0 7 233 

Отдел операций в чрезвычайных ситуациях 

2021 6 728 184 111 1 738 
 

1 350 1 290 
  

100 285 
   

199 
   

11 984 

2022 5 721 0 0 4 076 0 1 107 758 0 0 0 346 0 0 0 246 0 0 0 12 255 

Отдел операций с цепочками поставок 

2021 15 233 
  

2 590 
 

595 190 
   

394 
   

753 
   

19 754 

2022 16 511 10 415 4 396 3 675 269 0 
 

8 640 
   

985 
 

0 0 23 911 



WFP/EB.2/2021/5-A/1 32 
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Старший директор по оперативным вопросам 

2021 600 
 

30 120 
 

35 
    

15 
   

7 
   

808 

2022 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Отдел безопасности 

2021 3 566 
 

77 0 90 93 50 
  

85 162 
   

119 
   

4 242 

2022 6 301 630 0 234 40 640 293 72 0 8 432 0 0 0 197 0 0 0 8 847 

Департамент по вопросам партнерства и информационно-просветительской деятельности  

2021 30 075 458 504 4 823 65 1 388 437 1 903 277 159 1 477 12 44 15 2 231 142 0 1 44 009 

2022 39 566 1 843 334 8 581 50 1 538 448 1 982 328 205 1 775 17 46 26 1 877 24 10 2 58 651 

Отделение в Берлине  

2021 862   53 124   39 3 55 23 16 38 1   1 42       1 257 

2022 1 467 190 61 220 0 50 10 72 10 0 58 0 0 0 44 0 0 0 2 182 

Отделение в Брюсселе  

2021 1 922   109 127   54 25 170 12 6 59 2     36 3     2 524 

2022 2 426 257 0 40 0 67 42 141 10 9 62 2 0 0 7 3 0 0 3 066 

Отдел коммуникаций, информационно-просветительской деятельности и маркетинга  

2021 6 731   120 1 709 10 150 100 200   20 704     5 600       10 350 

2022 6 899 235 61 1 882 8 97 105 122 0 16 566 0 0 4 361 0 0 0 10 356 
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Отделение в Женеве  

2021 969   17 219 1 4 7 120 23 3 31     2 36 9     1 441 

2022 1 173 12 0 163 1 27 5 126 21 3 53 0 0 2 14 10 0 0 1 609 

Система ООН, АС и многостороннее взаимодействие (отделение в Нью-Йорке)  

2021 1 924     220   85   500 180 4 97 4     5       3 019 

2022 2 172 0 61 125 0 52 0 500 180 4 112 4 0 0 5 0 0 0 3 215 

Отделение в Оттаве 

2022 759     0 0 20 4 120 0 5 20 2 0 1 19 0 0 0 950 

Отдел партнерства и информационно-просветительской деятельности  

2021 1 110     0 9 150 100     12 35   9 2 133       1 560 

2022 1 764 0 0 107 8 262 77 12 0 12 43 0 8 2 102 0 0 0 2 396 

Отдел по партнерству с частным сектором и сбору средств  

2021 4 471 133 55 1 219   250 25 219 10 2 150     2 297 44     6 877 

2022 4 622 161 152 2 264 0 60 50 60 10 30 213 0 0 0 447 0 0 0 8 070 

Отдел партнерских связей с государственным сектором и ресурсного обеспечения 

2021 6 140   125 350 30 160 130     40 135     3 697       7 810 

2022 8 171 0 0 1 133 20 147 73 0 73 73 234 0 0 10 95 0 0 0 10 028 
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Расположенные в Риме учреждения и Комитет по мировой продовольственной безопасности  

2021 846     0   164 10     5 15     0 30       1 070 

2022 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Отделение в Сеуле  

2021 255 325 12 170   22 5 10 10 20 21 1     3       853 

2022 410 544 0 70 0 60 0 12 5 6 33 1 3 1 15 3 0 0 1 163 

Отдел стратегических партнерств  

2021 608     70   72   100     7       0       857 

2022 4 116 0 0 2 013 0 235 0 250 0 9 135 0 0 5 14 5 10 0 6 792 

Отделение в Токио  

2021 929     163 13 60 5 118 6 4 34 1 4 1 64 2     1 402 

2022 1 082 0 0 54 9 34 5 118 6 6 35 2 5 2 104 3 0 0 1 465 

Отделение в Объединенных Арабских Эмиратах  

2021 859   2 451 2 77 27   8 17 53 2 31   100     1 1 630 

2022 904 0 0 46 5 35 26 0 7 16 53 4 31 0 524 0 0 2 1 654 

Отделение в Вашингтоне  

2021 2 449   12 0   100   411 5 10 98 2     188 84     3 359 

2022 3 600 444 0 463 0 392 50 450 5 15 157 4 0 0 125 0 0 0 5 704 
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Департамент разработки программ и политики  

2021 21 550 250 1 154 2 573 22 1 811 789 0 0 216 624 0 2 89 1 421 51 4 0 30 556 

2022 28 688 614 193 6 484 8 1 073 866 44 6 151 1 021 2 2 17 5 721 36 2 0 44 926 

Африканское агентство по развитию потенциала в области управления рисками  

2022 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Управление бенефициарами  

2022 722 0 0 196 0 12 7 0 0 0 12 0 0 0 89 0 0 0 1 037 

Отделение в Бразилии  

2022 0     0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Переводы денежных средств  

2021 1 545     0 12 332       54 178     18 0       2 139 

2022 2 988 0 61 304 0 23 3 0 0 3 109 0 0 0 224 0 0 0 3 714 

Управление по гендерным вопросам  

2021 1 210   100 160   80 40     3 15     1 86   4   1 699 

2022 1 207 0 0 107 0 28 31 0 0 2 39 0 0 0 371 0 2 0 1 787 

Отдел инноваций и управления знаниями  

2021 924   352 178   91 79     12 35     65 34       1 772 

2022 2 296 23 78 242 0 21 4 13 4 1 56 2 0 0 118 0 0 0 2 857 
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ТАБЛИЦА A.II.5. БЮДЖЕТ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ, РАСХОДАМ НА ПЕРСОНАЛ И РАСХОДАМ, НЕ СВЯЗАННЫМ С ПЕРСОНАЛОМ (тыс. долларов США) 
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Отдел партнерских связей с НПО  

2021 517     241   65 13     4 8       75 51     974 

2022 891 0 0 23 0 42 3 0 0 1 29 0 0 0 6 8 0 0 1 003 

Отдел питания  

2021 2 626     0   35         23       137       2 822 

2022 3 941 0 55 965 0 79 20 0 0 1 82 0 0 0 78 14 0 0 5 235 

Разработка программ и политик  

2021 1 029   83 240 10 220 3     110 100   2   505       2 301 

2022 1 187 0 0 0 6 183 3 0 0 66 67 0 1 0 568 0 0 0 2 083 

Программный отдел — гуманитарная деятельность и деятельность в области развития  

2021 8 545   565 983   471 253     32 221     5 206       11 282 

2022 8 581 591 0 3 082 1 562 539 31 3 40 268 0 0 11 2 251 15 0 0 15 977 

Отдел исследований, оценки и мониторинга  

2021 2 837     0   136       1 25       30       3 029 

2022 4 108 0 0 1 447 0 35 30 0 0 0 102 0 0 5 1 523 0 0 0 7 250 

Школьные программы  

2021 2 318 250 54 771   380 400       20       347       4 540 

2022 2 766 0 0 118 0 88 224 0 0 36 258 0 0 0 493 0 0 0 3 984 
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Департамент управления ресурсами  

2021 37 177 983 2 894 7 698 44 479 260 37 3 736 551 2 783 150 160 10 179 50 3 15 57 209 

2022 46 707 2 765 593 14 804 69 843 514 71 3 673 118 4 339 0 103 4 2 242 0 15 0 76 861 

Отдел общеорганизационного планирования и эффективности  

2021 9 073   136 348   68 60     15 203       68       9 971 

2022 10 579 67 0 1 600 25 85 91 0 0 19 331 0 0 0 181 0 0 0 12 978 

Отдел управления общеорганизационными рисками  

2021 2 924     885             45       0       3 854 

2022 3 924 0 0 467 0 148 64 0 0 0 72 0 0 0 172 0 0 0 4 847 

Отдел корпоративных финансов  

2021 7 879 109 807 668 14 90 30 37 25 35 149     5 111   3 15 9 977 

2022 9 497 713 303 1 453 32 221 156 56 40 25 524 0 103 0 320 0     13 443 

Отдел управленческого обслуживания  

2021 5 660   570 2 321 30 100 150   3 711 500 137 150 160   0 50     13 539 

2022 8 287 483 290 2 674 1 327 183 11 3 632 70 415 0 0 0 1 536 0 15 0 17 924 

Управление ресурсами  

2021 871     0   3       1 18     5 0       898 

2022 1 281 0 0 0 11 35 8 0 1 4 35 0 0 4 34 0 0 0 1 410 
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ТАБЛИЦА A.II.5. БЮДЖЕТ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ, РАСХОДАМ НА ПЕРСОНАЛ И РАСХОДАМ, НЕ СВЯЗАННЫМ С ПЕРСОНАЛОМ (тыс. долларов США) 
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Отдел технологий  

2021 10 770 874 1 381 3 477   218 20       2 230       0       18 971 

2022 13 139 1 502 0 8 609 0 28 13 5 0 0 2 962 0 0 0 0 0 0 0 26 258 

Культура на рабочем месте  

2021 17 750 0 262 663 21 430 156 0 0 105 537 0 0 0 312 0 0 3 20 239 

2022 22 555 421 472 2 711 17 259 577 0 0 11 540 0 0 8 2 312 1 1 0 29 886 

Отдел по работе с персоналом  

2021 15 105   262 420 21 332 156     105 505       69     3 16 977 

2022 18 988 421 472 2 559 4 102 538 0 0 1 453 0 0 0 1 955 0 0 0 25 494 

Координационный центр по вопросам народов и культур  

2022 1 254 0 0 0 3 56 7 0 0 3 22 0 0 3 284 1 1 0 1 634 

Отдел оздоровления персонала  

2021 1 952     152   98         24       185       2 411 

2022 1 623  -     -    122  -    42 21  -     -    2 39  -     -     -    20  -     -     -    1 870 
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Культура на рабочем месте  

2021 693     91             8       58       850 

2022 689 0 0 30 10 60 10 0 0 5 26 0 0 5 53 0 0 0 888 

Итого                                       

2021 245 015 28 162 11 974 32 442 676 14 868 5 896 4 474 5 409 2 337 11 144 196 1 340 173 61 270 784 800 19 426 977 

2022 296 603 34 170 3 045 55 571 371 12 042 6 264 3 772 4 733 1 105 14 236 106 430 129 34 030 316 415 65 467 405 

Централизованные ассигнования  

2021 879   195 176               1 609     6 066 580 6 529 465 16 499 

2022 1 104   345 311               2 847     10 733 1 026 11 552 823 28 742 

Общий итог                                       

2021 245 894 28 162 12 169 32 618 676 14 868 5 896 4 474 5 409 2 337 11 144 1 805 1 340 173 67 336 1 364 7 329 484 443 476 

2022 297 707 34 170 3 390 55 883 371 12 042 6 264 3 772 4 733 1 105 14 236 2 952 430 129 44 763 1 342 11 967 888 496 147 
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