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RESUMEN DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE LA JUNTA EJECUTIVA PARA EL BIENIO 2019-2020

Primer periodo de sesiones ordinario
de 2019 de la Junta Ejecutiva
(25-27 de febrero)

Periodo de sesiones anual de 2019
de la Junta Ejecutiva (10-14 de junio)

Segundo periodo de sesiones ordinario
de 2019 de la Junta Ejecutiva
(18-22 de noviembre)

INTRODUCCION

» Aprobacion del programa (A)

»  Eleccion de la Mesa y nombramiento del
Relator

» Discurso de apertura del Director Ejecutivo

INTRODUCCION

» Aprobacién del programa (A)

> Nombramiento del Relator

» Discurso de apertura del Director Ejecutivo

INTRODUCCION

» Aprobacion del programa (A)
» Nombramiento del Relator

» Discurso de apertura del Director Ejecutivo

INFORMES ANUALES

» Informe anual de la Oficina del
Ombudsman y de Servicios de Mediacion
correspondiente a 2017 y nota de la
direccion (E)

INFORMES ANUALES

» Informe Anual de las Realizaciones de 2018 (A)

» Informe Anual de la Oficina de Deontologia
relativo a 2018 (E)

» Informe Anual de la Oficina del Ombudsman y

de Servicios de Mediacion correspondiente a
2018 y nota de la direccién (E)

INFORMES ANUALES

ASUNTOS DE POLITICA

» Informe de actualizacién sobre la
aplicacion por el PMA de la
resolucién 72/279 de la Asamblea
General de las Naciones Unidas (nuevo
posicionamiento del sistema de las
Naciones Unidas para el desarrollo) (1)

ASUNTOS DE POLITICA

>

Marco de resultados institucionales
revisado (2017-2021) - Parte Il: metas
para 2021 relativas a los productos de los
programas y los indicadores de las
realizaciones (A)

Carta revisada de la Oficina del Inspector
General (E)

Informe de actualizacién sobre la aplicacion
del marco de supervision y sobre la politica
en materia de gestién global de riesgos (E)

Repercusiones para el PMA de las nuevas
orientaciones mundiales sobre el Marco de
Asistencia de las Naciones Unidas para el
Desarrollo y el analisis comun sobre el pais de
las Naciones Unidas (E) (por confirmar)

Informe de actualizacién sobre el papel del
PMA en el marco de la accién humanitaria
colectiva (E)

Informe de actualizacion sobre la politica en
materia de género (2015-2020) (1)

Informe de actualizacion sobre las actividades
del PMA en la esfera del VIH y el sida (1)

Informe de actualizacién sobre la aplicacion
por el PMA de la resolucién 72/279 de la
Asamblea General de las Naciones Unidas
(nuevo posicionamiento del sistema de las
Naciones Unidas para el desarrollo) (1)

ASUNTOS DE POLITICA

» Estrategia en materia de creacién de
asociaciones y movilizacién de fondos en
el ambito del sector privado (A)

» Informe de actualizacién sobre la politica
en materia de proteccion humanitaria (E)

» Estrategia del PMA para aumentar las
compras a los pequefios agricultores (A)

» Informe de actualizacién sobre la
colaboracién entre los organismos con
sede en Roma (1)

» Compendio de las politicas relacionadas
con el Plan Estratégico (1)

» Informe de actualizacién sobre la
aplicacion por el PMA de la
resoluciéon 72/279 de la Asamblea
General de las Naciones Unidas (nuevo
posicionamiento del sistema de las
Naciones Unidas para el desarrollo) (1)

ASUNTOS DE RECURSOS, FINANCIEROS Y
PRESUPUESTARIOS

ASUNTOS DE RECURSOS, FINANCIEROS Y
PRESUPUESTARIOS

>
>
>

Cuentas anuales comprobadas de 2018 (A)
Informe Anual del Comité de Auditoria (E)

Informe Anual del Inspector General (E) y
Nota del Director Ejecutivo (E)

Informes del Auditor Externo sobre asuntos
de gestion (E) y respuestas de la direccion del
PMA a las recomendaciones en ellos
formuladas (E)

Informe sobre la aplicaciéon de las
recomendaciones del Auditor Externo (E)

ASUNTOS DE RECURSOS, FINANCIEROS Y
PRESUPUESTARIOS

» Plan de Gestion del PMA para 2020-2022
(A)

» Plan de trabajo del Auditor Externo (1)
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Primer periodo de sesiones ordinario
de 2019 de la Junta Ejecutiva
(25-27 de febrero)

Periodo de sesiones anual de 2019
de la Junta Ejecutiva (10-14 de junio)

Segundo periodo de sesiones ordinario
de 2019 de la Junta Ejecutiva
(18-22 de noviembre)

>

Informe sobre la utilizacién de los
mecanismos de prefinanciaciéon del PMA
(1 de enero - 31 de diciembre de 2018) (E)

OInforme del Director Ejecutivo sobre las
contribuciones en forma de productos o
servicios y las reducciones o exenciones del
pago de los costos (Articulo XlII.4 (h) del
Reglamento General) (I)

INFORMES DE EVALUACION (E)

» Informe resumido de la evaluacion
estratégica del apoyo del PMA al
fortalecimiento de la resiliencia 'y
respuesta de la direccién

» Informe resumido de la evaluacién de la
cartera de proyectos en Etiopia
(2012-2017) y respuesta de la direccion

INFORMES DE EVALUACION (E)

»

>

Informe Anual de Evaluacién de 2018 'y
respuesta de la direccién

Informe resumido de la evaluacién de la
actualizacién de la politica del PMA en
materia de redes de seguridad (2012) y
respuesta de la direccién

Informe de sintesis sobre las evaluaciones de
carteras de proyectos en los paises del PMA
en Africa y respuesta de la direccion

Estado de aplicacién de las recomendaciones
derivadas de las evaluaciones

INFORMES DE EVALUACION (E)

» Informe resumido de la evaluacién de la
estrategia del PMA en materia de
personal de 2014 y respuesta de la
direcciéon

» Informe resumido de la evaluacién de la
respuesta del PMA a la crisis en el norte
de Nigeria y respuesta de la direccion

ASUNTOS OPERACIONALES

Planes estratégicos para los paises (A)
Butan

Camboya

Congo

Céte d'lvoire

Malawi

Nicaragua

Nigeria

YV V V V V V VYV V

Republica Dominicana

Planes estratégicos provisionales para los paises (A)
»  Etiopia

»  Libia

>  Republica Popular Democratica de
Corea

Planes estratégicos provisionales de corta
duracién para los paises aprobados mediante
votacién por correspondencia (1)

Bhutan

Camboya

Congo

Céte d'lvoire

Etiopia

Libia

Malawi

Nigeria

Republica Dominicana

YV V V V V V V V V V

Republica Popular Democratica de Corea

ASUNTOS OPERACIONALES

Planes estratégicos para los paises (A)

YV V.V V V V V V V V V V

Armenia
Benin
Guinea-Bissau
Haiti

Lesotho
Liberia
Madagascar
Marruecos
Santo Toméy Principe
Tayikistan
Togo

Zambia

Planes estratégicos provisionales para los paises (A)

>
>
>

Argelia
Guinea

Plan estratégico plurinacional provisional
para el Pacifico

ASUNTOS OPERACIONALES

Planes estratégicos para los paises (A)
Djibouti

Eswatini

Iraq

Jordania

Mali

Niger

vV V V V V V V

Sierra Leona

Planes estratégicos provisionales para los paises

» Angola
» Cuba

»  Plan estratégico plurinacional
provisional para el Caribe

»  Turquia
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Primer periodo de sesiones ordinario
de 2019 de la Junta Ejecutiva
(25-27 de febrero)

Periodo de sesiones anual de 2019
de la Junta Ejecutiva (10-14 de junio)

Segundo periodo de sesiones ordinario
de 2019 de la Junta Ejecutiva
(18-22 de noviembre)

Proyectos aprobados por correspondencia (l)

»  Revisiones presupuestarias y prérrogas
de planes estratégicos provisionales de
transicién para los paises

o Liberia
o Nicaragua

»  Revisiones de operaciones prolongadas
de socorro y recuperacién y aumentos
de presupuesto correspondientes

o  Niger 200961

Proyectos presentados a la Junta para recabar
observaciones (1)

»  Revisiones de planes estratégicos para
los paises relacionadas con las
intervenciones ante crisis y aumentos de
presupuesto correspondientes,
presentados a la Junta para recabar
observaciones

o  Bangladesh

o  Republica Democratica del Congo

Informes del Director Ejecutivo sobre asuntos
operacionales (l)

»  Aumentos de presupuesto de planes
estratégicos para los paises y planes
estratégicos provisionales para los
paises aprobados por el Director
Ejecutivo o por el Director Ejecutivo y el
Director General de la FAO entre el 1 de
julioy el 31 de diciembre de 2018

»  Operaciones de emergencia limitadas y
actividades de respuesta inmediata
aprobadas por el Director Ejecutivo o
por el Director Ejecutivo y el Director
General de la FAO entre el 1 de julioy el
31 de diciembre de 2018

Informes del Director Ejecutivo sobre asuntos
operacionales (I)

Informes del Director Ejecutivo sobre asuntos
operacionales (I)

ASUNTOS DE ORGANIZACION Y
PROCEDIMIENTO

» Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva
para el bienio 2019-2020 (1)

ASUNTOS DE ORGANIZACION Y
PROCEDIMIENTO

» Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva
para el bienio 2019-2020 (1)

ASUNTOS DE ORGANIZACION Y
PROCEDIMIENTO

» Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva
para el bienio 2020-2021 (A)

ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y DE
GESTION

> Nombramiento de un miembro del
Comité de Auditoria (A)

> Informes de la Dependencia Comun de
Inspeccion de importancia para la labor
del PMA (E)

>  Presentacién oral de informacién
actualizada en materia de
hostigamiento, acoso sexual, abuso de
poder y discriminacion (E)

ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y DE GESTION

» Presentacion oral de informacién actualizada
en materia de hostigamiento, acoso sexual,
abuso de poder y discriminacién (E)

» Intervencién de los 6rganos representativos
del personal ante la Junta

» Informe sobre las pérdidas de productos
después de la entrega correspondiente al
periodo comprendido entre el 1 de eneroy el
31 de diciembre de 2018 (l)

» Informe de actualizacion sobre las compras
de alimentos (l)

» Informe sobre las estadisticas relativas a la
plantilla internacional de categoria
profesional y categorias superiores (1)

» Informe sobre la seguridad (1)

ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y DE
GESTION

»  Informe del Grupo de trabajo conjunto
de la Juntay la direccion sobre
hostigamiento, acoso sexual, abuso de
poder y discriminacion (E)
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Primer periodo de sesiones ordinario
de 2019 de la Junta Ejecutiva
(25-27 de febrero)

Periodo de sesiones anual de 2019
de la Junta Ejecutiva (10-14 de junio)

Segundo periodo de sesiones ordinario
de 2019 de la Junta Ejecutiva
(18-22 de noviembre)

RESUMEN DE LA LABOR DEL SEGUNDO
PERIODO DE SESIONES ORDINARIO DE
2018 DE LA JUNTA EJECUTIVA

RESUMEN DE LA LABOR DEL PRIMER PERIODO
DE SESIONES ORDINARIO DE 2019 DE LA JUNTA
EJECUTIVA

RESUMEN DE LA LABOR DEL PERIODO DE
SESIONES ANUAL DE 2019 DE LA JUNTA
EJECUTIVA

OTROS ASUNTOS

> Informe relativo a la visita sobre el
terreno de los miembros de la Junta
Ejecutiva del PMA (1)

> Informe oral sobre el Servicio Aéreo
Humanitario de las Naciones Unidas (I)

OTROS ASUNTOS

>

v

Informe oral relativo a la visita conjunta
sobre el terreno de las Juntas Ejecutivas del
PNUD/UNFPA/UNOPS, el UNICEF,
ONU-Mujeres y el PMA (1)

Informe oral sobre la reunién conjunta de las
Juntas Ejecutivas del PNUD/UNFPA/UNOPS, el
UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA (1)

Informe oral sobre el Servicio Aéreo
Humanitario de las Naciones Unidas (l)

OTROS ASUNTOS

> Informe relativo a la visita conjunta sobre
el terreno de las Juntas Ejecutivas del
PNUD/UNFPA/UNOPS, el UNICEF,
ONU-Mujeres y el PMA (1)

> Informe sobre la reunién conjunta de las
Juntas Ejecutivas del
PNUD/UNFPA/UNOPS, el UNICEF,
ONU-Mujeres y el PMA (1)

> Informe oral sobre el Servicio Aéreo
Humanitario de las Naciones Unidas (l)
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Primer periodo de sesiones ordinario
de 2020 de la Junta Ejecutiva
(24-28 de febrero)

Periodo de sesiones anual de 2020
de la Junta Ejecutiva (15-19 de junio)

Segundo periodo de sesiones ordinario
de 2020 de la Junta Ejecutiva
(16-20 de noviembre)

INTRODUCCION

» Aprobacion del programa (A)

»  Eleccion de la Mesa y nombramiento del
Relator

» Discurso de apertura del Director Ejecutivo

INTRODUCCION

» Aprobacion del programa (A)

» Nombramiento del Relator

» Discurso de apertura del Director Ejecutivo

INTRODUCCION

» Aprobacion del programa (A)

» Nombramiento del Relator

» Discurso de apertura del Director Ejecutivo

INFORMES ANUALES

INFORMES ANUALES

» Informe Anual de las Realizaciones de 2019
(A)

» Informe Anual de la Oficina de Deontologia
relativo a 2019 (E)

» Informe anual de la Oficina del Ombudsmany
de Servicios de Mediacion correspondiente a

2019y nota de la direccién (E)

INFORMES ANUALES

ASUNTOS DE POLITICA
» Politica en materia de seguridad
alimentaria en el medio urbano (A)

» Politica en materia de fortalecimiento de
las capacidades nacionales (A)

ASUNTOS DE POLITICA

» Informe de actualizacién sobre el papel del
PMA en el marco de la accién humanitaria
colectiva (E)

> Informe de actualizacion sobre las actividades

del PMA en la esfera del VIH y el sida (1)

ASUNTOS DE POLITICA

» Politica revisada en materia de
proteccion humanitaria (A)

» Informe de actualizacion sobre la
colaboracién entre los organismos con
sede en Roma (l)

» Compendio de las politicas relacionadas
con el Plan Estratégico (I)

ASUNTOS DE RECURSOS, FINANCIEROS Y
PRESUPUESTARIOS

ASUNTOS DE RECURSOS, FINANCIEROS Y
PRESUPUESTARIOS

» Cuentas anuales comprobadas de 2019 (A)
» Informe Anual del Comité de Auditoria (E)

» Informe Anual del Inspector General (E) y
Nota del Director Ejecutivo (E)

» Informes del Auditor Externo sobre asuntos

de gestién (E) y respuestas de la direccion del

PMA a las recomendaciones en ellos
formuladas (E)

» Informe sobre la aplicacién de las
recomendaciones del Auditor Externo (E)

» Informe sobre la utilizacion de los
mecanismos de prefinanciaciéon del PMA
(1 de enero - 31 de diciembre de 2019) (E)

» Informe del Director Ejecutivo sobre las
contribuciones en forma de productos o
servicios y las reducciones o exenciones del
pago de los costos (Articulo XIII.4 (h) del
Reglamento General) (1)

ASUNTOS DE RECURSOS, FINANCIEROS Y
PRESUPUESTARIOS

» Plan de Gestion del PMA para 2021-2023
(A)
» Plan de trabajo del Auditor Externo (I)

INFORMES DE EVALUACION (E)

» Informe resumido de la evaluacién de la
capacidad de intervencion del PMA en
situaciones de emergencia y respuesta
de la direccién

INFORMES DE EVALUACION (E)
» Informe Anual de Evaluacién de 2019y
respuesta de la direccién

» Informe resumido de la evaluacion de la
politica en materia de género (2015-2020) y
respuesta de la direccién

» Informe resumido de la evaluacién de la

financiacion de la labor del PMAy respuesta

de la direccién

» Estado de aplicacion de las recomendaciones

derivadas de las evaluaciones

INFORMES DE EVALUACION (E)

» Informe resumido de la evaluacién de los
efectos de las actividades de
alimentacién escolar en el hambrey la
nutricion, y respuesta de la direccion
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Primer periodo de sesiones ordinario
de 2020 de la Junta Ejecutiva
(24-28 de febrero)

Periodo de sesiones anual de 2020
de la Junta Ejecutiva (15-19 de junio)

Segundo periodo de sesiones ordinario
de 2020 de la Junta Ejecutiva
(16-20 de noviembre)

» Informe resumido de la evaluacién del
plan estratégico para Bangladesh y
respuesta de la direccion

» Informe resumido de la evaluacién del
plan estratégico para el Cameruny
respuesta de la direccién

» Informe resumido de la evaluacién del
plan estratégico provisional para la
Republica Democratica del Congo y
respuesta de la direccion

» Informe resumido de la evaluacién del
plan estratégico para Indonesia y
respuesta de la direccién

» Informe resumido de la evaluacién del
plan estratégico provisional para la
Republica Isldmica del Irédn y respuesta
de la direccion

» Informe resumido de la evaluacién del
plan estratégico para el Libanoy
respuesta de la direccion

» Informe resumido de la evaluacién del
plan estratégico provisional para la
Republica Arabe Siria y respuesta de la
direccién

» Informe resumido de la evaluacién del
plan estratégico para Timor-Leste y
respuesta de la direccion

ASUNTOS OPERACIONALES

Planes estratégicos para los paises (A)!

ASUNTOS OPERACIONALES

Planes estratégicos para los paises (A)
» Etiopia

ASUNTOS OPERACIONALES

Planes estratégicos para los paises (A)
Bangladesh

Republica Centroafricana
Cuba
» Republica Democratica del Congo

>
» Camerun
>
>

» Indonesia

» Libano

» Timor-Leste

Planes estratégicos provisionales para los paises (A)
Republica Islamica del Iran

Libia

Republica Arabe Siria

YV V. V V

Turquia
» Yemen

Informes del Director Ejecutivo sobre asuntos
operacionales (1)

Informes del Director Ejecutivo sobre asuntos
operacionales (1)

Informes del Director Ejecutivo sobre asuntos
operacionales (1)

' El calendario de presentacion de la nueva generacién de planes estratégicos para los paises y planes estratégicos
provisionales para los paises a partir del primer periodo de sesiones ordinario de 2020 de la Junta Ejecutiva se esta
revisando y se comunicara periddicamente a la Junta por conducto de la Mesa.
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Primer periodo de sesiones ordinario
de 2020 de la Junta Ejecutiva
(24-28 de febrero)

Periodo de sesiones anual de 2020
de la Junta Ejecutiva (15-19 de junio)

Segundo periodo de sesiones ordinario
de 2020 de la Junta Ejecutiva
(16-20 de noviembre)

ASUNTOS DE ORGANIZACION Y
PROCEDIMIENTO

» Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva
para el bienio 2020-2021 (1)

ASUNTOS DE ORGANIZACION Y
PROCEDIMIENTO

»

Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva
para el bienio 2020-2021 (1)

ASUNTOS DE ORGANIZACION Y
PROCEDIMIENTO

» Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva
para el bienio 2021-2022 (A)

ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y DE
GESTION

> Informes de la Dependencia Comun de

Inspeccion de importancia para la labor
del PMA (E)

ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y DE GESTION

>

»

>

>

Nombramiento de dos miembros del Comité
de Auditoria (A)

Intervencién de los érganos representativos
del personal ante la Junta

Informe sobre las pérdidas de productos
después de la entrega correspondiente al
periodo comprendido entre el 1 de eneroy el
31 de diciembre de 2019 (l)

Informe de actualizacion sobre las compras
de alimentos (1)

Informe sobre las estadisticas relativas a la
plantilla internacional de categoria
profesional y categorias superiores (l)
Informe sobre la seguridad (1)

ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y DE
GESTION

RESUMEN DE LA LABOR DEL SEGUNDO
PERIODO DE SESIONES ORDINARIO DE
2019 DE LA JUNTA EJECUTIVA

RESUMEN DE LA LABOR DEL PRIMER PERIODO

DE
EJE

SESIONES ORDINARIO DE 2020 DE LA JUNTA
CUTIVA

RESUMEN DE LA LABOR DEL PERIODO DE
SESIONES ANUAL DE 2020 DE LA JUNTA
EJECUTIVA

OTROS ASUNTOS

»  Designacion de cinco miembros de la
Junta Ejecutiva para que formen parte
del comité de seleccién encargado de
designar a dos miembros del Comité de
Auditoria (A)

>  Informe oral sobre el Servicio Aéreo
Humanitario de las Naciones Unidas (1)

oT|

>

>

ROS ASUNTOS

Informe relativo a la visita sobre el terreno de
los miembros de la Junta Ejecutiva del PMA (1)
Informe oral relativo a la visita conjunta
sobre el terreno de las Juntas Ejecutivas del
PNUD/UNFPA/UNOPS, el UNICEF,
ONU-Mujeres y el PMA (1)

Informe oral sobre la reunién conjunta de las
Juntas Ejecutivas del PNUD/UNFPA/UNOPS, el
UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA (1)

Informe oral sobre el Servicio Aéreo
Humanitario de las Naciones Unidas (l)

OTROS ASUNTOS

> Informe relativo a la visita conjunta sobre
el terreno de las Juntas Ejecutivas del
PNUD/UNFPA/UNOPS, el UNICEF,
ONU-Mujeres y el PMA (1)

> Informe sobre la reunién conjunta de las
Juntas Ejecutivas del
PNUD/UNFPA/UNOPS, el UNICEF,
ONU-Mujeres y el PMA (1)

> Informe oral sobre el Servicio Aéreo
Humanitario de las Naciones Unidas (l)
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PROGRAMA DE TRABAJO ANOTADO DE LA JUNTA EJECUTIVA
PARA EL BIENIO 2019-2020

(presentado por asunto y periodo de sesiones)

INFORMES ANUALES

Primer periodo de sesiones ordinario de 2019 de la Junta Ejecutiva (25-27 de febrero)

>

Informe anual de la Oficina del Ombudsman y de Servicios de Mediacién correspondiente a 2017 y nota de
la direccién (E)

El Informe Anual de la Oficina del Ombudsman se presentard a la Junta para examen. En él se
describira la labor realizada por la Oficina del Ombudsman y de Servicios de Mediacién en todas las
esferas comprendidas en su mandato durante el periodo que va del 1 de enero al 31 de diciembre de
2017y se facilitara informacion sobre sus actividades.

Periodo de sesiones anual de 2019 de la Junta Ejecutiva (10-14 de junio)

>

Informe Anual de las Realizaciones de 2018 (A)

Segun el articulo VII.2 del Reglamento General, cada afio el Director Ejecutivo presenta a la Junta, para
su examen y aprobacion, un informe anual y todos los demas informes que la Junta solicite. Ademas,
en la recomendacién h) sobre el sistema de gobierno, aprobada por la Junta en su tercer periodo de
sesiones ordinario de 2000 (decisién 2000/EB.3/1: Actividades complementarias de la
decision 2000/EB.A/6 de la Junta Ejecutiva sobre el sistema de gobierno), se afirma que deberia
elaborarse un Informe Anual de las Realizaciones sobre la base del Plan de Gestidn bienal previamente
aprobado.

El Informe Anual de las Realizaciones de 2018 tendra por objeto presentar un analisis pertinente y
basado en datos empiricos de las realizaciones del PMA en relacién con los compromisos asumidos
para el afio en cuestién y definidos en el Plan Estratégico y el Plan de Gestién.

Informe Anual de la Oficina de Deontologia relativo a 2018 (E)

El Informe Anual de la Oficina de Deontologia se presenta a la Junta para examen. El informe abarcara
la labor realizada por la Oficina de Deontologia en las esferas comprendidas en su mandato en el
periodo que va del 1 de enero al 31 de diciembre de 2018 y facilitard informacion sobre sus
actividades.

Informe Anual de la Oficina del Ombudsman y de Servicios de Mediacién relativo a 2018 y nota de la
direccién (E)

El Informe Anual de la Oficina del Ombudsman y de Servicios de Mediacién se presenta a la Junta para
examen. El informe abarcara la labor realizada por la Oficina del Ombudsman y de Servicios de
Mediacién en las esferas comprendidas en su mandato en el periodo que va del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2018 y facilitarad informacién sobre sus actividades.

Periodo de sesiones anual de 2020 de la Junta Ejecutiva (15-19 de junio)

>

Informe Anual de las Realizaciones de 2019 (A)

Segun el articulo VII.2 del Reglamento General, cada afio el Director Ejecutivo presenta a la Junta, para
su examen y aprobacion, un informe anual y todos los demas informes que la Junta solicite. Ademas,
en la recomendacion h) sobre el sistema de gobierno, aprobada por la Junta en su tercer periodo de
sesiones ordinario de 2000 (decision 2000/EB.3/1: Actividades complementarias de la
decisién 2000/EB.A/6 de la Junta Ejecutiva sobre el sistema de gobierno), se afirma que deberia
elaborarse un Informe Anual de las Realizaciones sobre la base del Plan de Gestion bienal previamente
aprobado.
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El Informe Anual de las Realizaciones de 2019 tendra por objeto presentar un analisis pertinente y
basado en datos empiricos de las realizaciones del PMA en relaciéon con los compromisos asumidos
para el afio en cuestion y definidos en el Plan Estratégico y el Plan de Gestion.

Informe Anual de la Oficina de Deontologia relativo a 2019 (E)

El Informe Anual de la Oficina de Deontologia se presenta a la Junta para examen. El informe abarcara
la labor realizada por la Oficina de Deontologia en las esferas comprendidas en su mandato en el
periodo que va del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019 y facilitara informacion sobre sus
actividades.

Informe Anual de la Oficina del Ombudsman y de Servicios de Mediacion relativo a 2019 y nota de la
direccién (E)

El Informe Anual de la Oficina del Ombudsman y de Servicios de Mediacién se presenta a la Junta para
examen. El informe abarcara la labor realizada por la Oficina del Ombudsman y de Servicios de
Mediacion en las esferas comprendidas en su mandato en el periodo que va del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2019y facilitara informacion sobre sus actividades.

ASUNTOS DE POLITICA

Primer periodo de sesiones ordinario de 2019 de la Junta Ejecutiva (25-27 de febrero)

>

Informe de actualizacién sobre la aplicacién por el PMA de la resolucién 72/279 de la Asamblea General de
las Naciones Unidas (nuevo posicionamiento del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo) (i)

Los miembros de la Junta tendran la oportunidad de recibir informacién actualizada de la Secretaria
del PMAy de intercambiar opiniones acerca de la aplicaciéon de la resolucién de la Asamblea General
sobre el nuevo posicionamiento del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo a fin de cumplir
la Agenda 2030. Este tema se presentara a la Junta para informacion.

Periodo de sesiones anual de 2019 de la Junta Ejecutiva (10-14 de junio)

>

Marco de resultados institucionales revisado (2017-2021) - Parte Il: metas para 2021 relativas a los
productos de los programas y los indicadores de las realizaciones (A)

Durante las consultas mantenidas en 2018 acerca del Marco de resultados institucionales revisado
para 2017-2021, la Junta pidié que en 2019 se le presentaran, para aprobacién, algunos elementos
adicionales del marco. Este tema incluira las metas para 2021 relativas a los productos de los
programas y los indicadores de las realizaciones del marco revisado.

Carta revisada de la Oficina del Inspector General (E)

La Carta de la Oficina del Inspector General en vigor fue examinada por la Junta en su periodo de
sesiones anual de 2015. Habida cuenta de las novedades que se han producido en el PMA en la esfera
de la supervision durante los Ultimos afios, se presentara a la Junta para examen una versioén revisada
de esa carta.

Informe de actualizacién sobre la aplicacién del marco de supervision y sobre la politica en materia de
gestién global de riesgos (E)

En su periodo de sesiones anual de 2018, la Junta aprobd el marco de supervision del PMA. Mas tarde,
en su segundo periodo de sesiones ordinario de 2018, la Junta aprobé la politica en materia de gestién
global de riesgos. Se presentara a la Junta para examen informacién actualizada sobre la aplicacién
del marco y la politica.
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Repercusiones para el PMA de las nuevas orientaciones mundiales sobre el Marco de Asistencia de las Naciones
Unidas para el Desarrollo y el andlisis comin sobre el pais de las Naciones Unidas (por confirmar) (E)

La Secretaria presentara las nuevas orientaciones y se invitara a los Estados Miembros a expresar sus
opiniones sobre las repercusiones de dichas orientaciones en la elaboracién del Marco de Asistencia
de las Naciones Unidas para el Desarrollo. Este tema se presentara a la Junta para examen.

Informe de actualizacién sobre el papel del PMA en el marco de la accién humanitaria colectiva (E)

En este documento se ofrece una vision general de la funcién del PMA en el marco de la accién
humanitaria colectiva durante el Ultimo afio, se sefialan las tendencias y los desafios que influyen en
las intervenciones del PMA y se ponen de relieve las implicaciones para el Programa.

Informe de actualizacion sobre la politica en materia de género (2015-2020) (1)

Al aprobar la politica en materia de género (2015-2020) en su periodo de sesiones anual de 2015, la
Junta pidié que todos los afios se le presentara un informe de actualizacién sobre su aplicacién.

Informe de actualizacién sobre las actividades del PMA en la esfera del VIH y el sida (i)

Este documento constituye un informe parcial sobre la aplicacién de la politica del PMA de lucha
contra el VIH y el sida (WFP/EB.2/2010/4-A) en un contexto caracterizado por la constante ampliacién
del tratamiento antirretroviral. Ademas, en él se resumen los éxitos conseguidos recientemente en la
integracion de la alimentacién y la nutricién en las propuestas relacionadas con el VIH y la tuberculosis
presentadas al Fondo Mundial.

Informe de actualizacién sobre la aplicacién por el PMA de la resolucién 72/279 de la Asamblea General de
las Naciones Unidas (nuevo posicionamiento del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo) (1)

Los miembros de la Junta tendran la oportunidad de recibir informacion actualizada de la Secretaria
del PMAy de intercambiar opiniones acerca de la aplicacion de la resolucién de la Asamblea General
sobre el nuevo posicionamiento del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo a fin de cumplir
la Agenda 2030. El documento se presentard a la Junta para informacion.

Segundo periodo de sesiones ordinario de 2019 de la Junta Ejecutiva (18-22 de noviembre)

>

Estrategia en materia de creacion de asociaciones y movilizacién de fondos en el dmbito del sector privado (A)

La Junta aprobé el documento titulado “Estrategia del PMA en materia de creacién de asociaciones y
movilizacién de fondos en el dmbito del sector privado (2013-2017)" (WFP/EB.A/2013/5-B) en su
periodo de sesiones anual de 2013. Se presentara a la Junta para aprobacién una nueva estrategia.

Informe de actualizacién sobre la politica en materia de proteccién humanitaria (E)

Araiz de la recomendacién formulada en la evaluacion de la politica del PMA en materia de proteccion
humanitaria para el periodo 2012-2017 y antes de que se presente la politica revisada, la Secretaria
presentard a la Junta para examen informacién actualizada al respecto.

Estrategia del PMA para aumentar las compras a los pequefios agricultores (A)

Atendiendo a la peticién de la Junta de que se revisara la politica en materia de compras de alimentos
en los paises en desarrollo, la Secretaria ha propuesto que se presente una estrategia mas amplia
sobre como el PMA aumentara sus compras a los pequefios agricultores. Este tema se presentard ala
Junta para aprobacion.

Informe de actualizacién sobre la colaboracién entre los organismos con sede en Roma (I)

En su segundo periodo de sesiones ordinario de 2010, la Junta pidi6 a la Secretaria que rindiera
cuentas todos los afios de la colaboracién entre los organismos con sede en Roma, en el marco de las
medidas adoptadas para dar seguimiento al documento titulado “Orientaciones para la colaboraciéon
entre los organismos con sede en Roma” (WFP/EB.2/2009/11-C). En este informe se hace una resefia
completa de la colaboraciéon entre estos organismos y de las nuevas esferas de colaboracion,
iniciativas y asociaciones para el fomento de la seguridad alimentaria y nutricional.
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Compendio de las politicas relacionadas con el Plan Estratégico (i)

En su periodo de sesiones anual de 2000, la Junta Ejecutiva aprobd las recomendaciones que figuraban
en el informe del Grupo de trabajo sobre el sistema de gobierno (decision 2000/EB.A/6). En la
recomendacion d) sobre el sistema de gobierno se establecia que las declaraciones de politica del PMA
se codificaran en un compendio. De conformidad con lo solicitado por la Junta en 2010, el compendio
se reorganizé de modo que hiciera hincapié en las politicas relativas a los objetivos enunciados en el
Plan Estratégico.

Informe de actualizacién sobre la aplicacién por el PMA de la resolucién 72/279 de la Asamblea General de
las Naciones Unidas (nuevo posicionamiento del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo) (1)

Los miembros de la Junta tendran la oportunidad de recibir informacion actualizada de la Secretaria
del PMAy de intercambiar opiniones acerca de la aplicacion de la resolucion de la Asamblea General
sobre el nuevo posicionamiento del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo a fin de cumplir
la Agenda 2030. El documento se presentara a la Junta para informacion.

Primer periodo de sesiones ordinario de 2020 de la Junta Ejecutiva (24-28 de febrero)

>

Politica en materia de seguridad alimentaria en el medio urbano (A)

Esta politica se basara en el documento titulado “Inseguridad alimentaria en las zonas urbanas:
estrategias para el PMA”, aprobado por la Junta en 2002, y en ella se dejara constancia de las recientes
investigaciones en este campo, la experiencia del PMA en contextos urbanos y los resultados de la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre la Vivienda y el Desarrollo Urbano Sostenible celebrada en
octubre de 2016.

Politica en materia de fortalecimiento de las capacidades nacionales (A)

En aplicacién de las recomendaciones formuladas en la evaluacién de la politica del PMA en materia
de fomento de las capacidades y presentadas a la Junta en su primer periodo de sesiones ordinario
de 2017, la Secretaria presentara para aprobacién una politica en materia de fortalecimiento de las
capacidades nacionales.

Periodo de sesiones anual de 2020 de la Junta Ejecutiva (15-19 de junio)

>

Informe de actualizacién sobre el papel del PMA en el marco de la accién humanitaria colectiva (E)

En este documento se ofrece una vision general de la funcién del PMA en el marco de la acciéon
humanitaria colectiva durante el Ultimo afio, se sefialan las tendencias y los desafios que influyen en
las intervenciones del PMA y se ponen de relieve las implicaciones para el Programa. Este informe se
presenta a la Junta para examen.

Informe de actualizacién sobre las actividades del PMA en la esfera del VIH y el sida (i)

Este documento constituye un informe parcial sobre la aplicacién de la politica del PMA de lucha
contra el VIH y el sida (WFP/EB.2/2010/4-A) en un contexto caracterizado por la constante ampliacién
del tratamiento antirretroviral. Ademas, en él se resumen los éxitos conseguidos recientemente en la
integracion de la alimentacion y la nutricion en las propuestas relacionadas con el VIH y la tuberculosis
presentadas al Fondo Mundial. El documento se presenta a la Junta para informacién.

Segundo periodo de sesiones ordinario de 2020 de la Junta Ejecutiva (16-20 de noviembre)

>

Politica revisada en materia de protecciéon humanitaria (A)

Araiz de la recomendacién formulada en la evaluacion de la politica del PMA en materia de proteccién
humanitaria para 2012-2017, la Secretaria presentara a la Junta para aprobacion una politica revisada.

Informe de actualizacion sobre la colaboracidn entre los organismos con sede en Roma (1)

En su segundo periodo de sesiones ordinario de 2010, la Junta pidi6 a la Secretaria que rindiera
cuentas todos los afios de la colaboracién entre los organismos con sede en Roma, en el marco de las
medidas adoptadas para dar seguimiento al documento titulado “Orientaciones para la colaboracién
entre los organismos con sede en Roma"” (WFP/EB.2/2009/11-C). En este informe se hace una resefia
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completa de la colaboraciéon entre estos organismos y de las nuevas esferas de colaboracién,
iniciativas y asociaciones para el fomento de la seguridad alimentaria y nutricional.

Compendio de las politicas relacionadas con el Plan Estratégico (i)

En su periodo de sesiones anual de 2000, la Junta Ejecutiva aprobé las recomendaciones que figuraban
en el informe del Grupo de trabajo sobre el sistema de gobierno (decisién 2000/EB.A/6). En la
recomendacion d) sobre el sistema de gobierno se establecia que las declaraciones de politica del PMA
se codificaran en un compendio. De conformidad con lo solicitado por la Junta en 2010, el compendio
se reorganizé de modo que hiciera hincapié en las politicas relativas a los objetivos enunciados en el
Plan Estratégico.

ASUNTOS DE RECURSOS, FINANCIEROS Y PRESUPUESTARIOS

En todos los temas presentados en esta seccién, la Junta tendra ademas ante si, para informacion, las
observaciones y recomendaciones de la Comisién Consultiva en Asuntos Administrativos y de
Presupuesto (CCAAP) y del Comité de Finanzas de la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Alimentacién y la Agricultura (FAO).

Periodo de sesiones anual de 2019 de la Junta Ejecutiva (10-14 de junio)

>

Cuentas anuales comprobadas de 2018 (A)

En las cuentas anuales comprobadas se presentard un conjunto completo de estados financieros y
notas correspondientes a 2018. El documento contendrd asimismo un examen de los estados
financieros realizado por el Auditor Externo, en el cual se proporcionara a la Junta y la Secretaria una
evaluacion independiente de los controles en materia de gestién en los que se ha basado esta Ultima
para preparar los estados financieros anuales.

Informe Anual del Comité de Auditoria (E)

En su primer periodo de sesiones ordinario de 2009, la Junta aprobd la creacién del Comité de
Auditoria del PMA como 6rgano consultivo independiente que debia rendir informes a la Junta y al
Director Ejecutivo. Este informe anual comprendera las actividades realizadas por el Comité de
Auditoria entre el 1 de abril de 2018 y el 31 de marzo de 2019. La fecha final coincide con la finalizacién
de los estados financieros anuales, una de las maximas prioridades del Comité durante el periodo
objeto de examen.

Informe Anual del Inspector General (E) y Nota del Director Ejecutivo (E)

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo V1.2 (b) (viii) del Estatuto del PMA, se presenta a la Junta
un informe del Inspector General sobre las actividades de supervisién.

En el informe se examinaran la gobernanza, la gestion de riesgos y el sistema de control en el PMA
durante 2018 desde la éptica de la supervision y se ofreceran sendas sinopsis de las actividades de la
Oficina del Inspector General, la Oficina de Auditoria Interna y la Oficina de Inspecciones e
Investigaciones. El informe ird acompafiado de una nota del Director Ejecutivo.

Informes del Auditor Externo sobre asuntos de gestion (E) y respuestas de la direccién del PMA a las
recomendaciones del Auditor Externo (E)

Para centrarse en las prioridades acordadas por la Junta, el Auditor Externo selecciond las esferas que
revestian gran importancia para la eficiencia y eficacia del funcionamiento del PMA'y para el nivel de
recursos que se les asignaban. Cada uno de los informes sobre asuntos de gestion se centra en una
sola esfera. Segun lo solicitado por la Junta en su periodo de sesiones anual de 2008, junto a cada
informe se presenta la respuesta de la Secretaria a las recomendaciones del Auditor Externo.
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Informe sobre la aplicacién de las recomendaciones del Auditor Externo (E)

En este informe se resumen las medidas adoptadas por la Secretaria para aplicar las recomendaciones
del Auditor Externo.

Informe sobre la utilizacién de los mecanismos de prefinanciacién del PMA (1 de enero-31 de diciembre
de 2018) (E)

Este informe abarcara el uso de la Cuenta de respuesta inmediata y del Mecanismo de financiacién
anticipada entre el 1 de eneroy el 31 de diciembre de 2018.

Informe del Director Ejecutivo sobre las contribuciones en forma de productos o servicios y las reducciones
o0 exenciones del pago de los costos (Articulo XIll.4 (h) del Reglamento General) (i)

De conformidad con el Articulo XlII.4 (h) del Reglamento General, este informe se presenta a la Junta
parainformaciény en él se da cuenta de: i ) las contribuciones proporcionadas en forma de productos
0 servicios Unicamente por los gobiernos de paises en desarrollo, paises con economias en transicién
y demas paises donantes no habituales, y ii) las reducciones de la tasa de recuperacién de los costos
de apoyo indirecto, o la exencién de su pago, respecto de toda contribucién en especie destinada a
sufragar los costos de apoyo directo de una o mas actividades.

Segundo periodo de sesiones ordinario de 2019 de la Junta Ejecutiva (18-22 de noviembre)

>

Plan de Gestién del PMA para 2020-2022 (A)

La Junta tendra ante si, para aprobacién, el Plan de Gestién para el periodo 2020-2022, que incluird el
presupuesto del PMA para 2020.

Plan de trabajo del Auditor Externo (1)

En este documento se expondrd el plan de trabajo del Auditor Externo y se especificaran las
actividades de auditoria previstas para el periodo 2019-2020. Para garantizar que se presten al PMA
servicios de gran calidad, la labor del Auditor Externo se basa en el respeto de las Normas
Internacionales de Auditoria y el empleo de métodos de auditoria de eficacia comprobada. El plan de
trabajo prevé auditorias financieras, operacionales y de cumplimiento, asi como examenes de la
calidad y diversas evaluaciones.

Periodo de sesiones anual de 2020 de la Junta Ejecutiva (15-19 de junio)

>

Cuentas anuales comprobadas de 2019 (A)

En las cuentas anuales comprobadas se presentard un conjunto completo de estados financieros y
notas correspondientes a 2019. El documento contendrd asimismo un examen de los estados
financieros realizado por el Auditor Externo, en el cual se proporcionara a la Junta y la Secretaria una
evaluacion independiente de los controles en materia de gestién en los que se ha basado esta Ultima
para preparar los estados financieros anuales. El documento se presenta a la Junta para aprobacién.

Informe Anual del Comité de Auditoria (E)

En su primer periodo de sesiones ordinario de 2009, la Junta aprobd la creacién del Comité de
Auditoria del PMA como 6rgano consultivo independiente que debia rendir informes a la Junta y al
Director Ejecutivo. Este informe anual comprendera las actividades realizadas por el Comité de
Auditoria entre el 1 de abril de 2019y el 31 de marzo de 2020. La fecha final coincide con la finalizacién
de los estados financieros anuales, una de las maximas prioridades del Comité durante el periodo
objeto de examen. Este informe se presenta a la Junta para examen.

Informe Anual del Inspector General (E) y Nota del Director Ejecutivo (E)

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo V1.2 (b) (viii) del Estatuto del PMA, se presenta a la Junta
un informe del Inspector General sobre las actividades de supervision.

En el informe se examinaran la gobernanza, la gestion de riesgos y el sistema de control en el PMA
durante 2019 desde la éptica de la supervision y se ofreceran sendas sinopsis de las actividades de la
Oficina del Inspector General, la Oficina de Auditoria Interna y la Oficina de Inspecciones e



WFP/EB.1/2019/9-A%* 15

Investigaciones. El informe ira acompafiado de una nota del Director Ejecutivo. Los dos documentos
se presentan a la Junta para examen.

> Informes del Auditor Externo sobre asuntos de gestion (E) y respuestas de la direccién del PMA a las
recomendaciones del Auditor Externo (E)

Para centrarse en las prioridades acordadas por la Junta, el Auditor Externo seleccioné las esferas que
revestian gran importancia para la eficiencia y eficacia del funcionamiento del PMA y para el nivel de
recursos que se les asignaban. Cada uno de los informes sobre asuntos de gestion se centrard en una
sola esfera. Segun lo solicitado por la Junta en su periodo de sesiones anual de 2008, junto a cada
informe se presenta la respuesta de la Secretaria a las recomendaciones del Auditor Externo.

> Informe sobre la aplicacién de las recomendaciones del Auditor Externo (E)

En este informe se resumen las medidas adoptadas por la Secretaria para aplicar las recomendaciones
del Auditor Externo. Este informe se presenta a la Junta para examen.

> Informe sobre la utilizacién de los mecanismos de prefinanciacién del PMA (1 de enero - 31 de diciembre
de 2019) (E)

Este informe abarcara el uso de la Cuenta de respuesta inmediata y del Mecanismo de financiacién
anticipada entre el 1 de eneroy el 31 de diciembre de 2019.

> Informe del Director Ejecutivo sobre las contribuciones en forma de productos o servicios y las reducciones
o0 exenciones del pago de los costos (Articulo XIll.4 (h) del Reglamento General) (i)

De conformidad con el Articulo XIII.4 (h) del Reglamento General, este informe se presenta a la Junta
parainformaciény en él se da cuenta de: i) las contribuciones proporcionadas en forma de productos
0 servicios Unicamente por los gobiernos de paises en desarrollo, paises con economias en transicién
y demas paises donantes no habituales, y ii) las reducciones de la tasa de recuperacién de los costos
de apoyo indirecto, o la exencion de su pago, respecto de toda contribucién en especie destinada a
sufragar los costos de apoyo directo de una o mas actividades.

Segundo periodo de sesiones ordinario de 2020 de la Junta Ejecutiva (16-20 de noviembre)
> Plan de Gestién del PMA para 2021-2023 (A)

La Junta tendra ante si, para aprobacién, el Plan de Gestion para el periodo 2021-2023, que incluira el
presupuesto del PMA para 2021.

> Plan de trabajo del Auditor Externo (1)

En este documento se expondra el plan de trabajo del Auditor Externo y se especificaran las
actividades de auditoria previstas para el periodo 2020-2021. Para garantizar que se presten al PMA
servicios de gran calidad, la labor del Auditor Externo se basa en el respeto de las Normas
Internacionales de Auditoria y el empleo de métodos de auditoria de eficacia comprobada. El plan de
trabajo prevé auditorias financieras, operacionales y de cumplimiento, asi como exadmenes de la
calidad y diversas evaluaciones.

INFORMES DE EVALUACION

Los documentos de evaluacién incluidos en este tema del orden del dia se presentan a la Junta para examen.
Se invita a la Junta a tomar nota de los informes de evaluacién y de los cuadros recapitulativos
correspondientes en los que se resumen las medidas adoptadas por la direccion para aplicar las
recomendaciones.

Primer periodo de sesiones ordinario de 2019 de la Junta Ejecutiva (25-27 de febrero)

> Informe resumido de la evaluacion estratégica del apoyo prestado por el PMA al fortalecimiento de la
resiliencia y respuesta de la direccion (E)

Esta evaluacion formativa adopta un enfoque de “teoria de la ejecucion” para determinar en qué
medida el PMA esta preparado para cumplir sus compromisos relacionados con la resiliencia, e incluye
un examen de las esferas siguientes: concepto, estrategia, orientaciones, sistemas, programas,
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asociados, personas e informacién. Los resultados, constataciones y recomendaciones de la
evaluacion seran la base del cambio sistémico y organico necesario para aumentar la resiliencia de las
poblaciones beneficiarias.

Informe resumido de la evaluacion de la cartera de proyectos en Etiopia y respuesta de la direccién (E)

En este documento se analizard y evaluara la cartera de proyectos durante un periodo de cinco afios,
examinando: i) la medida en que la accién del PMA se ajustd al contexto, las necesidades de las
poblaciones, las politicas gubernamentales y las estrategias de los asociados; ii) los factores que
determinaron las decisiones estratégicas y la calidad de dichas decisiones, y iii) las realizaciones y los
resultados de la cartera de proyectos. La oficina en el pais podra utilizar las constataciones y
recomendaciones resultantes de la evaluacién para determinar su futura orientacion estratégica y
labor de planificacién y para adaptar la ejecucién de sus programas en consecuencia.

Periodo de sesiones anual de 2019 de la Junta Ejecutiva (10-14 de junio)

>

Informe Anual de Evaluacién de 2018 y respuesta de la direccién (E)

El Informe Anual de Evaluacién ofrece un panorama general de las evaluaciones centralizadas y
descentralizadas finalizadas, en curso y previstas. En él se examinan los resultados de la funcion de
evaluacion del PMA y se ponen de relieve las esferas que deberan recibir atencion en los préximos
afos.

Informe resumido de la evaluacidn de la actualizacién de la politica del PMA en materia de redes de
seguridad (2012) y respuesta de la direccién (E)

En cumplimiento del acuerdo segun el cual las politicas del PMA han de evaluarse entre cuatro y seis
afios después de haber sido aprobadas, en esta evaluacién se analizaran la calidad de la politica del
PMA en materia de redes de seguridad aprobada por la Junta en 2012, sus modalidades de aplicacién
y los resultados obtenidos. Este tema se presenta a la Junta para examen.

Informe de sintesis sobre las evaluaciones de carteras de proyectos en los paises del PMA en Africa y
respuesta de la direccién

En este informe se sintetizaran las constataciones y recomendaciones derivadas de las evaluaciones
de algunas carteras de proyectos en los paises en Africa con el fin de determinar posibilidades de
aprendizaje e introducir mejoras sistémicas. Se examinara asimismo en qué medida la asistencia
prestada por el PMA ha satisfecho las necesidades cambiantes y se ha ido modificando
estratégicamente de conformidad con los nuevos planes estratégicos para los paises.

Estado de aplicacién de las recomendaciones derivadas de las evaluaciones (E)

Este documento es el informe anual que se presenta a la Junta sobre la aplicacion de las
recomendaciones derivadas de las evaluaciones. En él se facilita informacién acerca de la manera en
que las direcciones de la Sede, los despachos regionales y las oficinas en los paises han aplicado las
medidas previstas para llevar a la practica tales recomendaciones.

Segundo periodo de sesiones ordinario de 2019 de la Junta Ejecutiva (18-22 de noviembre)

>

Informe resumido de la evaluacidn de la estrategia del PMA en materia de personal de 2014 y respuesta de
la direccion (E)

En cumplimiento del acuerdo segln el cual las politicas del PMA han de evaluarse entre cuatro y seis
afios después de haber sido aprobadas, en esta evaluacién se analizaran la calidad de la estrategia
del PMA en materia de personal, sus modalidades de aplicacién y los resultados obtenidos.

Informe resumido de la evaluacion de la respuesta del PMA a la crisis en el norte de Nigeria y respuesta de
la direccién (E)

De acuerdo con la politica del PMA de analisis de las intervenciones de emergencia de nivel 3, en esta
evaluacion se analizara la intervencién de nivel 3 llevada a cabo en el noreste de Nigeria en el
periodo 2016-2018y, en particular, laidoneidad de la respuesta, los resultados alcanzados y el porqué
de los resultados observados. Se extraeran ensefianzas para fundamentar las decisiones de gestion
del PMAYy las futuras intervenciones coordinadas a nivel central.
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Primer periodo de sesiones ordinario de 2020 de la Junta Ejecutiva (24-28 de febrero)

>

Informe resumido de la evaluacién de la capacidad de intervencidn del PMA en situaciones de emergencia
y respuesta de la direccion (E)

En esta evaluacién se examinara la influencia que tienen los sistemas y procedimientos en la
magnitud, cobertura, rapidez y calidad de las intervenciones del PMA, la funcién que desempeifian los
maodulos de coordinacién y ayuda humanitaria y la activacién y desactivacion de las intervenciones de
emergencia.

Periodo de sesiones anual de 2020 de la Junta Ejecutiva (15-19 de junio)

>

Informe Anual de Evaluacién de 2019 y respuesta de la direccién (E)

El Informe Anual de Evaluacién ofrece un panorama general de las evaluaciones centralizadas y
descentralizadas finalizadas, en curso y previstas. En él se examinan los resultados de la funcién de
evaluacion del PMAYy se ponen de relieve las esferas que deberan recibir atencién en los préximos afios.

Informe resumido de la evaluacion de la politica en materia de género (2015-2020) y respuesta de la
direccion (E)

En cumplimiento del acuerdo seguln el cual las politicas del PMA han de evaluarse entre cuatro y seis
afios después de haber sido aprobadas, en esta evaluacion se analizaran la calidad de la politica del
PMA en materia de género (2015-2020), sus modalidades de aplicacion y los resultados obtenidos.

Informe resumido de la evaluacién de la financiacidn de la labor del PMA y respuesta de la direccién (E)

En esta evaluacion se examinardn la capacidad del PMA para obtener recursos previsibles y
suficientes, la utilizacion de fondos fiduciarios, fondos mancomunados y métodos de movilizacion
conjunta de fondos y las asociaciones con los gobiernos y el sector privado.

Estado de aplicacién de las recomendaciones derivadas de las evaluaciones (E)

Este documento es el informe anual que se presenta a la Junta sobre la aplicacién de las
recomendaciones derivadas de las evaluaciones. En él se facilita informacién acerca de la manera en
que las direcciones de la Sede, los despachos regionales y las oficinas en los paises han aplicado las
medidas previstas para llevar a la practica tales recomendaciones. Este tema se presenta a la Junta
para examen.

Segundo periodo de sesiones ordinario de 2020 de la Junta Ejecutiva (16-20 de noviembre)

>

Informe resumido de la evaluacién de los efectos de las actividades de alimentacion escolar en el hambre y
la nutricién, y respuesta de la direccién (E)

En esta evaluaciéon se analizaran los efectos de las actividades de alimentacién escolar en el hambre y
la nutricién, con miras a cumplir la norma de cobertura en lo relativo a la evaluacion de la politica de
alimentacion escolar de 2013, al tiempo que se amplia el alcance de la evaluacién para tener mas en
cuenta algunos temas conexos, como el fortalecimiento de las capacidades, la asistencia técnica, la
cooperacién Sur-Sur y la cooperacion triangular y las asociaciones.

Informe resumido de la evaluacién del plan estratégico para Bangladesh y respuesta de la direccién (E)

En este documento se analizaran y valoraran todas las actividades del PMA comprendidas en el plan
estratégico para el pais (2017-2020). Se evaluaran las realizaciones y los resultados y se ofreceran
reflexiones en materia de evaluacién para tomar decisiones basadas en datos empiricos acerca del
posicionamiento del PMA, las asociaciones estratégicas y el disefio y la ejecucion de los programas. La
oficina en el pais podra utilizar las constataciones y recomendaciones resultantes de la evaluacion
para orientar su labor de planificacion estratégica y la ejecucion de sus programas.

Informe resumido de la evaluacién del plan estratégico para el Camertn y respuesta de la direcciéon (E)

En este documento se analizaran y evaluaran todas las actividades del PMA comprendidas en el plan
estratégico para el pais (2018-2020). Se evaluaran las realizaciones y los resultados y se ofreceran
reflexiones en materia de evaluacién para tomar decisiones basadas en datos empiricos acerca del
posicionamiento del PMA, las asociaciones estratégicas y el disefio y la ejecucién de los programas. La
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oficina en el pais podra utilizar las constataciones y recomendaciones resultantes de la evaluacion
para orientar su labor de planificacion estratégica y la ejecucién de sus programas.

> Informe resumido de la evaluacién del plan estratégico provisional para la Republica Democrdtica del Congo
y respuesta de la direccion (E)

En este documento se analizaran y evaluaran todas las actividades del PMA comprendidas en el plan
estratégico provisional para el pais (2018-2020). Se evaluaran las realizaciones y los resultados y se
ofreceran reflexiones en materia de evaluacién para tomar decisiones basadas en datos empiricos
acerca del posicionamiento del PMA, las asociaciones estratégicas y el disefio y la ejecucion de los
programas. La oficina en el pais podra utilizar las constataciones y recomendaciones resultantes de la
evaluacion para orientar su labor de planificacion estratégica y la ejecucion de sus programas.

> Informe resumido de la evaluacién del plan estratégico para Indonesia y respuesta de la direccion (E)

En este documento se analizaran y evaluaran todas las actividades del PMA comprendidas en el plan
estratégico para el pais (2017-2020). Se evaluaran las realizaciones y los resultados y se ofreceran
reflexiones en materia de evaluacién para tomar decisiones basadas en datos empiricos acerca del
posicionamiento del PMA, las asociaciones estratégicas y el disefio y la ejecucion de los programas. La
oficina en el pais podra utilizar las constataciones y recomendaciones resultantes de la evaluacion
para orientar su labor de planificacién estratégica y la ejecucién de sus programas.

> Informe resumido de la evaluacién del plan estratégico provisional para la Republica Islémica del Irén y
respuesta de la direccién (E)

En este documento se analizaran y evaluaran todas las actividades del PMA comprendidas en el plan
estratégico provisional para el pais (2018-2020). Se evaluaran las realizaciones y los resultados y se
ofreceran reflexiones en materia de evaluacién para tomar decisiones basadas en datos empiricos
acerca del posicionamiento del PMA, las asociaciones estratégicas y el disefio y la ejecucion de los
programas. La oficina en el pais podra utilizar las constataciones y recomendaciones resultantes de la
evaluacion para orientar su labor de planificacion estratégica y la ejecucién de sus programas.

> Informe resumido de la evaluacién del plan estratégico para el Libano y respuesta de la direccién (E)

En este documento se analizaran y evaluaran todas las actividades del PMA comprendidas en el plan
estratégico para el pais (2018-2020). Se evaluaran las realizaciones y los resultados y se ofreceran
reflexiones en materia de evaluacién para tomar decisiones basadas en datos empiricos acerca del
posicionamiento del PMA, las asociaciones estratégicas y el disefio y la ejecucién de los programas. La
oficina en el pais podra utilizar las constataciones y recomendaciones resultantes de la evaluacién
para orientar su labor de planificacién estratégica y la ejecucién de sus programas.

> Informe resumido de la evaluacién del plan estratégico provisional para la Republica Arabe Siria y respuesta
de la direccién (E)

En este documento se analizaran y evaluaran todas las actividades del PMA comprendidas en el plan
estratégico provisional de transicién para el pais (2018) y las operaciones precedentes. Se evaluaran
las realizaciones y los resultados y se ofreceran reflexiones en materia de evaluacion para tomar
decisiones basadas en datos empiricos acerca del posicionamiento del PMA, las asociaciones
estratégicas y el disefio y la ejecucion de los programas. La oficina en el pais podra utilizar las
constataciones y recomendaciones resultantes de la evaluacién para orientar su labor de planificacion
estratégica y la ejecucién de sus programas.

> Informe resumido de la evaluacion del plan estratégico para Timor-Leste y respuesta de la direccién (E)

En este documento se analizaran y evaluaran todas las actividades del PMA comprendidas en el plan
estratégico para el pais (2018-2020). Se evaluaran las realizaciones y los resultados y se ofreceran
reflexiones en materia de evaluacion para tomar decisiones basadas en datos empiricos acerca del
posicionamiento del PMA, las asociaciones estratégicas y el disefio y la ejecucién de los programas. La
oficina en el pais podra utilizar las constataciones y recomendaciones resultantes de la evaluacion
para orientar su labor de planificacion estratégica y la ejecucién de sus programas.
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ASUNTOS OPERACIONALES

Primer periodo de sesiones ordinario de 2019 de la Junta Ejecutiva (25-27 de febrero)
Planes estratégicos para los paises (A)

La Junta tendra ante si, para aprobacion, los planes estratégicos para los paises siguientes:

Butan

Camboya

Congo

Cote d'lvoire

Republica Dominicana

Malawi

Nicaragua

YV V VYV VY VY VY VY VY

Nigeria

Planes estratégicos provisionales para los paises (A)

La Junta tendrd ante si, para aprobacion, los planes estratégicos provisionales para los paises siguientes:
> Etiopia

» Libia

» Republica Popular Democratica de Corea

Planes estratégicos provisionales de corta duracién para los paises aprobados mediante votacién por
correspondencia (1)

La Junta tendra ante si, para informacion, los siguientes planes estratégicos provisionales de corta duracién
para los paises, aprobados mediante votacién por correspondencia.

Bhutan
Camboya
Congo

Cote d'lvoire
Etiopia

Libia

Malawi
Nigeria

Republica Dominicana

vV V V¥V VWV ¥V V¥V ¥V VY VY VY

Republica Popular Democratica de Corea

Proyectos aprobados por correspondencia (1)

La Junta tendra ante si, para informacion, los siguientes proyectos aprobados por correspondencia:

> Revisiones presupuestarias y prorrogas de planes estratégicos provisionales de transicién para los paises

o Liberia
o Nicaragua
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> Revisiones de operaciones prolongadas de socorro y recuperacidon y aumentos de presupuesto
correspondientes

o Niger 200961
Proyectos presentados a la Junta para recabar observaciones (1)

La Junta tendra ante si, para informacién, los siguientes proyectos presentados a la Junta para recabar
observaciones:

» Revisiones de planes estratégicos para los paises relacionadas con las intervenciones ante crisis y
aumentos de presupuesto correspondientes, presentados a la Junta para recabar observaciones

o Bangladesh

o Republica Democratica del Congo

Periodo de sesiones anual de 2019 de la Junta Ejecutiva (10-14 de junio)
Planes estratégicos para los paises (A)

La Junta tendrd ante si, para aprobacion, los planes estratégicos para los paises siguientes:
Armenia

Benin

Guinea-Bissau

Haiti

Lesotho

Liberia

Madagascar

Marruecos

Santo Toméy Principe

Tayikistan

Togo

vV V ¥V ¥V VYV VY ¥V V VYV V V V

Zambia

Planes estratégicos provisionales para los paises (A)

La Junta tendrd ante si, para aprobacioén, los planes estratégicos provisionales para los paises siguientes:
> Argelia

» Guinea

» Plan estratégico plurinacional provisional para el Pacifico

Segundo periodo de sesiones ordinario de 2019 de la Junta Ejecutiva (18-22 de noviembre)
Planes estratégicos para los paises (A)

La Junta tendrd ante si, para aprobacioén, los planes estratégicos para los paises siguientes:

Djibouti

Eswatini

Iraq

Jordania

Mali

Niger

YV VYV ¥V VYV VYV V V

Sierra Leona
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Planes estratégicos provisionales para los paises (A)

La Junta tendra ante si, para aprobacion, los planes estratégicos provisionales para los paises siguientes:

> Angola

» Plan estratégico plurinacional provisional para el Caribe
» Cuba

» Turquia

Periodo de sesiones anual de 2020 de la Junta Ejecutiva (15-19 de junio)
Planes estratégicos para los paises (A)
La Junta tendra ante si, para aprobacion, el plan estratégico para el pais siguiente:

>  Etiopia

Segundo periodo de sesiones ordinario de 2020 de la Junta Ejecutiva (16-20 de noviembre)
Planes estratégicos para los paises (A)

La Junta tendrd ante si, para aprobacioén, los planes estratégicos para los paises siguientes:

Bangladesh

Camerun

Republica Centroafricana

Cuba

Republica Democratica del Congo

Indonesia

Libano

YV V V VYV V V V

Timor-Leste

Planes estratégicos provisionales para los paises (A)

La Junta tendrd ante si, para aprobacioén, los planes estratégicos provisionales para los paises siguientes:
» Iran (Republica Isldmica del)

Libia

Republica Arabe Siria

Turquia

vV V V V

Yemen

ASUNTOS DE ORGANIZACION Y PROCEDIMIENTO

Primer periodo de sesiones ordinario de 2019 de la Junta Ejecutiva (25-27 de febrero)
> Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva para el bienio 2019-2020 (i)

En respuesta a una peticién formulada por la Junta en su tercer periodo de sesiones ordinario de 2004,
se presentara para informacidon una versién actualizada del Programa de trabajo para el
bienio 2019-2020.
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Periodo de sesiones anual de 2019 de la Junta Ejecutiva (10-14 de junio)

> Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva para el bienio 20719-2020 (i)
En respuesta a una peticién formulada por laJunta en su tercer periodo de sesiones ordinario de 2004,
se presentara para informaciéon una versién actualizada del Programa de trabajo para el
bienio 2019-2020.

Segundo periodo de sesiones ordinario de 2019 de la Junta Ejecutiva (18-22 de noviembre)

> Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva para el bienio 2020-2021 (A)
De conformidad con el Articulo Il del Reglamento, la Junta tendra ante si, para aprobacién, su
Programa de trabajo para el bienio 2020-2021.

Primer periodo de sesiones ordinario de 2020 de la Junta Ejecutiva (24-28 de febrero)

> Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva para el bienio 2020-2021 (i)
En respuesta a una peticién formulada por laJunta en su tercer periodo de sesiones ordinario de 2004,
se presentara para informacién una versién actualizada del Programa de trabajo para el
bienio 2020-2021.

Periodo de sesiones anual de 2020 de la Junta Ejecutiva (15-19 de junio)

> Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva para el bienio 2020-2021 (i)

En respuesta a una peticion formulada por la Junta en su tercer periodo de sesiones ordinario de 2004,
se presentara para informaciéon una versién actualizada del Programa de trabajo para el
bienio 2020-2021.
Segundo periodo de sesiones ordinario de 2020 de la Junta Ejecutiva (16-20 de noviembre)
> Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva para el bienio 2021-2022 (A)

De conformidad con el Articulo Il del Reglamento, la Junta tendrd ante si, para aprobacion, su
Programa de trabajo para el bienio 2021-2022.

ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y DE GESTION

Primer periodo de sesiones ordinario de 2019 de la Junta Ejecutiva (25-27 de febrero)
> Nombramiento de un miembro del Comité de Auditoria (A)

Tras la renuncia de uno de los miembros del Comité de Auditoria, en septiembre de 2018, la Junta
nombrara a un nuevo miembro basandose en las recomendaciones formuladas por el comité de
seleccion.

> Informes de la Dependencia Comun de Inspeccién de importancia para la labor del PMA (E)

En su decisién 2002/EB.2/17, la Junta recomendé que el documento que le presentaba anualmente la
Secretaria sobre los informes de la Dependencia Comun de Inspeccién de importancia para la labor
del PMA comprendiera los elementos siguientes:

i) las observaciones formuladas por el PMA sobre los informes de la Dependencia Comun de
Inspeccidn de importancia para la labor del Programa recibidos en el periodo comprendido
entre la presentacion del anterior documento de la Junta y el 1 de octubre de 2018;

i) una lista de todos los informes de la Dependencia Comun de Inspeccién publicados desde el
Ultimo periodo de presentacion de informes, y

iii) la situacién del PMA en cuanto a la aplicacion de las recomendaciones previamente aprobadas
o0 aceptadas.
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De acuerdo con la practica habitual de las juntas de otros fondos y programas, la Secretaria presenta
para examen a la Junta, en su primer periodo de sesiones ordinario de cada afio, un informe resumido
que contiene las cuestiones antes mencionadas.

Presentacién oral de informacién actualizada en materia de hostigamiento, acoso sexual, abuso de poder
y discriminacién (E)

A raiz de la peticion formulada por la Mesa, la Secretaria facilitara informacion actualizada sobre las
medidas adoptadas en relacién con el hostigamiento, el acoso sexual y el abuso de poder. Los
copresidentes del grupo de trabajo conjunto sobre hostigamiento, abuso y discriminacién, integrado
por personal directivo y miembros de la Junta, también proporcionaran informacién actualizada sobre
la labor del grupo.

Periodo de sesiones anual de 2019 de la Junta Ejecutiva (10-14 de junio)

>

Presentacién oral de informacién actualizada en materia de hostigamiento, acoso sexual, abuso de poder
y discriminacién (E)

A raiz de la peticion formulada por la Mesa, la Secretaria facilitara informacion actualizada sobre las
medidas adoptadas en relacién con el hostigamiento, el acoso sexual y el abuso de poder. Los
copresidentes del grupo de trabajo conjunto sobre hostigamiento, abuso y discriminacion, integrado
por personal directivo y miembros de la Junta, también proporcionaran informacién actualizada sobre
la labor del grupo.

Intervencién de los érganos representativos del personal ante la Junta

Los érganos representativos del personal tomardn la palabra ante la Junta para abordar algunas
cuestiones de interés para el PMAy su personal.

Informe sobre las pérdidas de productos después de la entrega correspondiente al periodo comprendido
entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2018 ()

El Director Ejecutivo presentara a la Junta para informacién un informe sobre las pérdidas de
productos alimenticios ocurridas después de la entrega en los paises beneficiarios.

En el periodo de sesiones anual de 2000, la Junta Ejecutiva “insté a la Secretaria a que adoptara todas
las medidas necesarias a fin de disminuir las pérdidas ain mas y obtener el reembolso monetario de
los gobiernos que hubiesen perdido productos por negligencia”. En el informe se describiran las
medidas adoptadas por el PMA para reducir al minimo las pérdidas de productos alimenticios después
de la entrega entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2018. Se mencionaran especificamente las
pérdidas mas cuantiosas, tanto en términos absolutos como en costo neto proporcional.

Informe de actualizacién sobre las compras de alimentos (1)

En el primer periodo de sesiones ordinario de 2006, los miembros de la Junta pidieron al PMA que
informara mas regularmente sobre las actividades de compra de alimentos para dar seguimiento al
documento titulado “Compras de alimentos en los paises en desarrollo” (WFP/EB.1/2006/5-C). En este
informe, que se presenta para informacion, figuran: i) estadisticas sobre las compras de productos
alimenticios; ii) informacién actualizada sobre las capacidades en materia de compra, y iii) un andlisis
de las interacciones entre las compras locales, regionales e internacionales. De conformidad con el
Articulo XI.4 del Reglamento General, en el informe se abordara asimismo la utilizacién de recursos
en efectivo no sujetos a restricciones para la compra de productos en los paises en desarrollo.

Informe sobre las estadisticas relativas a la plantilla internacional de categoria profesional y categorias
superiores (l)

La Junta tendra ante si, para informacién, un documento relativo a la plantilla internacional del PMA
al 31 de diciembre de 2018. En él se indicara el nimero de los miembros del personal internacional
de categoria profesional y categorias superiores contratados con nombramientos de duracién
indefinida, continuos o de plazo fijo (minimo de un afo), junto con el nimero de los oficiales
profesionales subalternos y los voluntarios de las Naciones Unidas que participan en las actividades
del PMA. En el informe figuraran también estadisticas sobre la distribucion geografica del personal
internacional del PMA de categoria profesional y superior.
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> Informe sobre la seguridad (1)

En su segundo periodo de sesiones ordinario de 2007, la Junta pidi6é que el informe sobre la seguridad
en el PMA se presentara también a sus miembros. En este documento se analizaran los principales
incidentes relativos a la seguridad del personal, los activos y los asociados del PMA ocurridos en 2018,
asi como datos estadisticos sobre la distribucién geografica y los distintos tipos de incidentes.

Segundo periodo de sesiones ordinario de 2019 de la Junta Ejecutiva (18-22 de noviembre)

» Informe del Grupo de trabajo conjunto de la Junta y la direccién sobre hostigamiento, acoso sexual, abuso
de poder y discriminacion (E)

De conformidad con lo solicitado por la Junta en su segundo periodo de sesiones ordinario de 2018,
se le presentara para examen un informe del Grupo de trabajo conjunto de la Junta y la direccion
sobre hostigamiento, acoso sexual, abuso de poder y discriminacion.

Primer periodo de sesiones ordinario de 2020 de la Junta Ejecutiva (24-28 de febrero)
> Informes de la Dependencia Comin de Inspeccién de importancia para la labor del PMA (E)

En su decisién 2002/EB.2/17, la Junta recomendé que el documento que le presentaba anualmente la
Secretaria sobre los informes de la Dependencia Comun de Inspeccién de importancia para la labor
del PMA comprendiera los elementos siguientes:

i) las observaciones formuladas por el PMA sobre los informes de la Dependencia Comun de
Inspeccién de importancia para la labor del Programa recibidos en el periodo comprendido
entre la presentacion del anterior documento de la Juntay el 1 de octubre de 2019;

i) una lista de todos los informes de la Dependencia Comun de Inspeccion publicados desde el
ultimo periodo de presentacion de informes, y

iii) la situacién del PMA en cuanto a la aplicacién de las recomendaciones previamente aprobadas
0 aceptadas.

De acuerdo con la practica habitual de las juntas de otros fondos y programas, la Secretaria presenta
para examen a la Junta, en su primer periodo de sesiones ordinario de cada afio, un informe resumido
que contiene las cuestiones antes mencionadas.

Periodo de sesiones anual de 2020 de la Junta Ejecutiva (15-19 de junio)
> Nombramiento de dos miembros del Comité de Auditoria (A)

Como a finales de 2020 concluird el mandato de dos miembros del Comité de Auditoria, de
conformidad con el mandato de este Ultimo se ha establecido un comité encargado de seleccionar a
los nuevos miembros. En este documento se presentardn a la Junta para aprobacién las
recomendaciones formuladas al respecto.

> Intervencién de los érganos representativos del personal ante la Junta

De acuerdo con los procedimientos establecidos en 2012, los érganos representativos del personal
tomaran la palabra ante la Junta para abordar algunas cuestiones de interés para el PMAYy su personal.

> Informe sobre las pérdidas de productos después de la entrega correspondiente al periodo comprendido
entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2019 (i)

El Director Ejecutivo presentard a la Junta para informacion un informe sobre las pérdidas de
productos alimenticios ocurridas después de la entrega en los paises beneficiarios.

En el periodo de sesiones anual de 2000, la Junta Ejecutiva “insté a la Secretaria a que adoptara todas
las medidas necesarias a fin de disminuir las pérdidas ain mas y obtener el reembolso monetario de
los gobiernos que hubiesen perdido productos por negligencia”. En el informe se describiran las
medidas adoptadas por el PMA para reducir al minimo las pérdidas de productos alimenticios después
de la entrega entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2019. Se mencionaran especificamente las
pérdidas mas cuantiosas, tanto en términos absolutos como en costo neto proporcional.
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Informe de actualizacién sobre las compras de alimentos (1)

En el primer periodo de sesiones ordinario de 2006, los miembros de la Junta pidieron al PMA que
informara mas regularmente sobre las actividades de compra de alimentos para dar seguimiento al
documento titulado “Compras de alimentos en los paises en desarrollo” (WFP/EB.1/2006/5-C). En este
informe, que se presenta para informacion, figuran: i) estadisticas sobre las compras de productos
alimenticios; ii) informacién actualizada sobre las capacidades en materia de compra, y iii) un analisis
de las interacciones entre las compras locales, regionales e internacionales. De conformidad con el
Articulo XI.4 del Reglamento General, en el informe se abordara asimismo la utilizaciéon de los
recursos en efectivo no sujetos a restricciones para la compra de productos en los paises en
desarrollo.

Informe sobre las estadisticas relativas a la plantilla internacional de categoria profesional y categorias
superiores (l)

La Junta tendra ante si, para informacién, un documento relativo a la plantilla internacional del PMA
al 31 de diciembre de 2019. En él se indicara el nimero de los miembros del personal internacional
de categoria profesional y categorias superiores contratados con nombramientos de duracién
indefinida, continuos o de plazo fijo (minimo de un afio), junto con el nimero de los oficiales
profesionales subalternos y los voluntarios de las Naciones Unidas que participan en las actividades
del PMA. En el informe figuraran también estadisticas sobre la distribucién geografica del personal
internacional del PMA de categoria profesional y superior.

Informe sobre la seguridad (1)

En su segundo periodo de sesiones ordinario de 2007, la Junta pidi6 que el informe sobre la seguridad
en el PMA se presentara también a sus miembros. En este documento se analizaran los principales
incidentes relativos a la seguridad del personal, los activos y los asociados del PMA en 2019, asi como
datos estadisticos sobre la distribucion geografica y los distintos tipos de incidentes. El documento se
presenta a la Junta para informacion.

OTROS ASUNTOS

Primer periodo de sesiones ordinario de 2019 de la Junta Ejecutiva (25-27 de febrero)

>

Informe relativo a la visita sobre el terreno de los miembros de la Junta Ejecutiva del PMA (1)

Se presentara a la Junta para informacién un informe acerca de la visita sobre el terreno de los
miembros de la Junta Ejecutiva.

Informe oral sobre el Servicio Aéreo Humanitario de las Naciones Unidas (1)

A peticion de la Mesa, se presentara a la Junta, para informacion, un informe oral de actualizacion
sobre las operaciones y actividades del Servicio Aéreo Humanitario de las Naciones Unidas.

Periodo de sesiones anual de 2019 de la Junta Ejecutiva (10-14 de junio)

>

Informe oral relativo a la visita conjunta sobre el terreno de las Juntas Ejecutivas del PNUD/UNFPA/UNOPS,
el UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA (1)

Se presentara a la Junta, para informacién, el informe oral relativo a la visita conjunta sobre el terreno
de las Juntas Ejecutivas del PNUD/UNFPA/UNOPS, el UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA.

Informe oral sobre la reunién conjunta de las Juntas Ejecutivas del PNUD/UNFPA/UNOPS, el UNICEF,
ONU-Mujeres y el PMA (1)

Se presentara a la Junta, para informacion, el informe oral sobre la reunién conjunta de las Juntas
Ejecutivas del PNUD/UNFPA/UNOPS, el UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA.
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>

Informe oral sobre el Servicio Aéreo Humanitario de las Naciones Unidas (1)

A peticion de la Mesa, se presentara a la Junta, para informacién, un informe oral de actualizacion
sobre las operaciones y actividades del Servicio Aéreo Humanitario de las Naciones Unidas.

Segundo periodo de sesiones ordinario de 2019 de la Junta Ejecutiva (18-22 de noviembre)

>

Informe relativo a la visita conjunta sobre el terreno de las juntas Ejecutivas del PNUD/UNFPA/UNOPS, el
UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA (1)

Se presentara a la Junta, para informacién, el informe relativo a la visita conjunta sobre el terreno de
las Juntas Ejecutivas del PNUD/UNFPA/UNOPS, el UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA.

Informe sobre la reunién conjunta de las Jjuntas Ejecutivas del PNUD/UNFPA/UNOPS, el UNICEF,
ONU-Mujeres y el PMA (1)

Se presentara a la Junta, para informacién, el informe sobre la reunién conjunta de las Juntas
Ejecutivas del PNUD/UNFPA/UNOPS, el UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA.

Informe oral sobre el Servicio Aéreo Humanitario de las Naciones Unidas (1)

A peticion de la Mesa, se presentara a la Junta, para informacién, un informe oral de actualizacion
sobre las operaciones y actividades del Servicio Aéreo Humanitario de las Naciones Unidas.

Primer periodo de sesiones ordinario de 2020 de la Junta Ejecutiva (24-28 de febrero)

>

Designacién de cinco miembros de la Junta Ejecutiva para que formen parte del comité de seleccion
encargado de designar a dos miembros del Comité de Auditoria (A)

La Junta designara a cinco de sus miembros para que formen parte del comité encargado de la
seleccion de los dos miembros del Comité de Auditoria que han de nombrarse en 2021.

Informe oral sobre el Servicio Aéreo Humanitario de las Naciones Unidas (i)

A peticién de la Mesa, se presentard a la Junta, para informacién, un informe oral de actualizacion
sobre las operaciones y actividades del Servicio Aéreo Humanitario de las Naciones Unidas.

Periodo de sesiones anual de 2020 de la Junta Ejecutiva (15-19 de junio)

>

Informe relativo a la visita sobre el terreno de los miembros de la Junta Ejecutiva del PMA (1)

Se presentard a la Junta, para informacion, el informe relativo a la visita sobre el terreno de los
miembros de la Junta Ejecutiva del PMA.

Informe oral relativo a la visita conjunta sobre el terreno de las Juntas Ejecutivas del PNUD/UNFPA/UNOPS,
el UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA (1)

Se presentara a la Junta, para informacién, el informe oral relativo a la visita conjunta sobre el terreno
de las Juntas Ejecutivas del PNUD/UNFPA/UNOPS, el UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA.

Informe oral sobre la reunién conjunta de las juntas Ejecutivas del PNUD/UNFPA/UNOPS, el UNICEF,
ONU-Mujeres y el PMA (1)

Se presentara a la Junta, para informacioén, el informe oral sobre la reunién conjunta de las Juntas
Ejecutivas del PNUD/UNFPA/UNOPS, el UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA.

Informe oral sobre el Servicio Aéreo Humanitario de las Naciones Unidas (1)

A peticion de la Mesa, se presentara a la Junta, para informacion, un informe oral de actualizacion
sobre las operaciones y actividades del Servicio Aéreo Humanitario de las Naciones Unidas.

Segundo periodo de sesiones ordinario de 2020 de la Junta Ejecutiva (16-20 de noviembre)

>

Informe relativo a la visita conjunta sobre el terreno de las Juntas Ejecutivas del PNUD/UNFPA/UNOPS, el
UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA (i)

Se presentara a la Junta, para informacién, el informe relativo a la visita conjunta sobre el terreno de
las Juntas Ejecutivas del PNUD/UNFPA/UNOPS, el UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA.
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> Informe sobre la reunién conjunta de las Juntas Ejecutivas del PNUD/UNFPA/UNOPS, el UNICEF,
ONU-Mujeres y el PMA (1)

Se presentard a la Junta, para informacién, el informe sobre la reunién conjunta de las Juntas
Ejecutivas del PNUD/UNFPA/UNOPS, el UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA.

> Informe oral sobre el Servicio Aéreo Humanitario de las Naciones Unidas (1)

A peticion de la Mesa, se presentara a la Junta, para informacién, un informe oral de actualizacion
sobre las operaciones y actividades del Servicio Aéreo Humanitario de las Naciones Unidas.
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Calendario provisional de los periodos de sesiones de los 6rganos rectores de
la FAO, el FIDAy el PMA y de las otras reuniones importantes en 2019-2020

2019 2020
ENERO
FEBRERO FIDA/CG 11-15 FIDA/CG 10-14
17 CRGAA 18-22 35 NERC 17-21
PMA 25/02-01/03 PMA 2428
MARZO 108 CCLM 11-13 31 ARC 2-6
174 CF 18-22 110 CCLM 16-18
126 CP 18-22 35 APRC 23-27
ABRIL 161 CL 8-12 FIDA/JE 20-24
36 LARC 27-30
MAYO FIDA/JE 2-8 32 ERC 5-7
175 CF (PMA) 27-29 178 CF 18-22
128 CP 18-22
JUNIO PMA 10-14 164 CL 8-12
41cC 22-29 PMA 15-19
25 COFO 22-26
34 COFI 29/6-3/7
juLio 162 CL 1 43 CODEX 6-10 (Roma)
42 CODEX 8-12 (Ginebra)
AGOSTO
SEPTIEMBRE FIDA/JE 9-13 FIDA/JE 7-11
73 CCP 23-25
27 COAG 28/9-2/10
OCTUBRE 46 CSA 14-18 DMA 16 (viernes)
DMA 16 (miércoles) 47 CSA 12-16
109 CCLM 21-23 111 CCLM 26-28
176 CF (PMA) 30-31
NOVIEMBRE 177 CF 4-8 179 CF 9-13
127 CP 4-8 129 CP 9-13
PMA 18-22 PMA 16-20
165 CL 30/11-4/12
DICIEMBRE 163 CL 2-6 FIDA/JE 7-11
FIDA/JE 9-13
Pascua: 21 de abril de 2019 Pascua: 12 de abril de 2020
Pascua ortodoxa: 28 de abril de 2019 Pascua ortodoxa: 19 de abril de 2020
Ramadan: 6 de mayo 2019 - 4 de junio de 2019  Ramadan: 24 de abril - 23 de mayo de 2020
Eid Al-Fitr: 5 de junio de 2019 Eid Al-Fitr: 24 de mayo de 2020
Eid Al-Adha: 12 de agosto de 2019 Eid Al-Adha: 31 de julio de 2020
APRC Conferencia Regional para Asia y el Pacifico CRGAA Comisién de Recursos Genéticos para la Alimentacién y la
Agricultura
ARC Conferencia Regional para Africa COFO Comité Forestal
C Conferencia CSA Comité de Seguridad Alimentaria Mundial
CCLM Comité de Asuntos Constitucionales y Juridicos DMA Dia Mundial de la Alimentacién
CcCpP Comité de Problemas de Productos Bésicos ERC Conferencia Regional para Europa
CF Comité de Finanzas FIDA/CG Consejo de Gobernadores del FIDA
CL Consejo FIDA/JE Junta Ejecutiva del FIDA
COAG Comité de Agricultura INARC Conferencia Regional Oficiosa para América del Norte
CODEX  Comisién del Codex Alimentarius LARC Conferencia Regional para América Latina y el Caribe
COFI Comité de Pesca NERC Conferencia Regional para el Cercano Oriente
CcP Comité del Programa PMA Junta Ejecutiva del Programa Mundial de Alimentos
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