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世界粮食计划署落实联合国大会第 70/244 号决议 

延迟职员规定退休年龄的最新情况 

 

决定草案 

执行局注意到粮食署落实联合国大会第 70/244 号决议的最新情况。 

 

  

                                                      
此为决定草案。有关执行局通过的最终决定，请查阅本届会议结束时发布的“决定和建议”文件。 

http://executiveboard.wfp.org/
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背景情况 

1. 2015 年 12 月 23 日，联合国大会通过第 70/244 号决议，决定“联合国系统各机构

应将 2014 年 1 月 1 日前聘用职员的规定退休年龄延迟至 65 岁，至迟于 2018 年 1

月 1 日开始实施，同时考虑职员的既得权利。” 

2. 2017 年 12 月 8 日召开的执行局主席团会议上，主席团要求粮食署秘书处提供关于

本署落实该决议的更多信息。主席团获悉，由于粮食署实行《联合国粮农组织职工

条例和规则》，当前，粮食署遵照粮农组织规定，继续执行 2014 年 1 月 1 日前聘

用职员的退休年龄为 62 岁，同时，执行干事将与粮农组织总干事商议该事项，共

同推动落实。主席团要求在后续会议中对该事项进行详细讨论，并准备一份修改目

前退休年龄的文件以供审议，内容须包含成本影响、受影响职员数量及法律依据。 

3. 2018 年 1 月 10 日召开的执行局主席团会议，听取了修改规定退休年龄的法律程序

和对职工的影响介绍，审查了粮食署秘书处已采取的步骤和行动。主席团同意，粮

食署须采取积极行动找到落实该项联大决议的方案。在与粮农组织的商议结果产生

之前，多数主席团成员鼓励执行干事在其 2018 年执行局第一次例会的开幕式发言

中通报以下情况，一是粮食署将尽快落实该决议并正在为此全力以赴，二是该事项

落实之前，粮食署将积极考虑其职员递交的希望延长雇佣期限超过 62 岁的申请。 

4. 在 2018 年第一次例会的开幕式发言中，执行干事指出，根据联合国大会第 70/244

号决议，粮食署将请求粮农组织理事会于 2018 年 6 月会议上将粮食署职员规定退

休年龄延迟至 65 岁。执行干事还鼓励 2018 年 1 月 1 日起年满 62 岁的职员申请豁

免当前规定退休年龄，表示将积极考虑这些申请。 

5. 2018 年 3 月 27 日召开的执行局主席团会议，获悉粮食署已提请粮农组织要求财政

委员会和理事会修订适用于粮食署职员的《联合国粮农组织职工条例和规则》，将

规定退休年龄延迟至 65 岁。主席团要求，粮食署这一请求应在财政委员会例会和

针对粮食署事宜的特别会议上纳入议程。同时，粮食署秘书处重申，无论该事项推

进过程持续多久，执行干事将继续积极考虑职员提出的对粮食署目前规定退休年龄

的豁免申请。 

6. 截至 4 月 16 日，24 名职员已获得对目前规定退休年龄的豁免。 
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