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 مذآرة للمجلس التنفيذي
 

 

  

  نظرل مقدمة للمجلس التنفيذي لالوثيقةهذه 

ة    أسئلة فنيةلديهم  قد تكون   تدعو الأمانة أعضاء المجلس الذين       ذه الوثيق وى ه ق بمحت ى  تتعل ال بموظفي   الاتص  إل

 . المجلس التنفيذي بفترة آافيةدورة قبل ابتداء ذلك أن يتم ويفضل أدناه، المذآورينبرنامج الأغذية العالمي 

مع المنظمات متعددة الأطراف شعبة العلاقات مدير  P. Larsen: السيد  -2601066513: رقم الهاتف

  :والمنظمات غير الحكومية

 :موظف العلاقات الخارجية S. Moussavi :السيدة -3521066513: رقم الهاتف

نكم صاليمك سيدة الات ساعد الإداري ،.I. Carpitella  بال دمات ل الم دة خ ؤتمراتوح ديكم ،الم ئلة إن آانت ل ق أس  تتعل

 .(2645-066513): بإرسال الوثائق المتعلقة بأعمال المجلس التنفيذي وذلك على الهاتف رقم
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ي دورة المجلس ة الأف ذي العادي ام  التنفي ى لع دّ 2009ول ة أن تع ى الأمان ُـلب إل ة، ط امج عن دور وثيق ساعدة البرن ام الم ي نظ  ف

ى المجلس في                                ذه إل ذآرة ه ـقدم الم ى أن ت سانية، عل ذ استعراض الاستجابة الإن دور من الإنسانية، بالصورة التي تطور فيها هذا ال

  .2010ولى لعام دورته العادية الأ

الات بإصلاحات                 وفي أعق  ين الوآ اب التوصيات التي تضمنها استعراض الاستجابة الإنسانية، اضطلعت اللجنة الدائمة المشترآة ب

 :ة هذهث تناولت المجالات الثلا2006 و2005إنسانية في عامي 

 مجالات /تحسين القدرة على الاستجابة الإنسانية والمساءلة على الصعيد القيادي والقدرة على التنبؤ في قطاعات

 ؛"نهج المجموعات"الاستجابة من خلال 

 توفير التمويل الإنساني بصورة آافية ومرنة في الوقت المناسب؛ 

 تحسين تنسيق المساعدة الإنسانية وقيادتها من خلال نظام منسقي المساعدة الإنسانية.  

سانية   نية لتنمية شراآات أآثر فعالية   الإنساللمعونة    المنهاج العالمي  ، أنشئ 2006وفي   ساعدة الإن بين الجهات الفاعلة في ميدان الم

  . والمنهاج ليس مبادرة تابعة للجنة الدائمة المشترآة بين الوآالات. من داخل الأمم المتحدة ومن خارجها

ا                :  بنشاط في نظام المجموعات الإنسانية     البرنامجويشارك   فهو قائد مجموعة اللوجستيات والاتصالات في حالات الطوارئ، آم

الات أعادت    ،وفي حين أنه لم تُـنشأ مجموعة عالمية للأغذية . يعمل في المجموعات الأخرى    ين الوآ  فإن اللجنة الدائمة المشترآة ب

 مجموعة محلية للأغذية من  19 البرنامج القيادي في قطاع الأغذية في سياق المساعدة الإنسانية، ويقود جالبرنامالتأآيد على دور  

  . ية العشرين التي أنشأتها الأفرقة القطرية، أو هو يشارك في قيادتهاأصل المجموعات النحل

ز                          البرنامجآما يشارك    ام في تعزي ه الع ل هدف ذي يتمث سانية، ال ساعدة الإن ل الم ي بتموي ق العامل المعن صندوق   بنشاط في الفري ال

ات         المرآزي للاستجابة لحالات الطوارئ    ا من آلي ل   والصناديق القطرية المجمّعة وغيره شاء     .  التموي ذ إن صندوق المرآزي    ومن ال

صندوق الموسع      البرنامج، يعتبر   2005 في   للاستجابة لحالات الطوارئ   ل من ال ر متلقي التموي امج ، تلقى  2009وفي  .  أآب  البرن

وارئ للوآالات دعماً لحالات الط   المرآزي   في المائة من مجموع التمويل الذي قدمه الصندوق          38 مليون دولار أمريكي، أو      163

شكل آامل          ة ب ر الممول سانية غي ات الإن ا يتلقى   . الجديدة أو للعملي امج آم سانية       البرن صناديق الإن سانية من ال ه الإن ل لعمليات  التموي

  .المشترآة وغيرها من الصناديق المجمعة على المستوى القطري أو المستوى الإقليمي

ام  ي ع ساعد 2009وف سقي الم ام من ز نظ ي تعزي دم ف سارع التق سانية، ت ارك . ة الإن امجوش راءات البرن ي صياغة الإج شاط ف  بن

ار المرشحين           المتعلقة بمجموعة منسقي المساعدة الإنسانية، وذلك في سياق مشارآته في فريق تقدير المنسقين، آما ينشط في اختي

تهدافية       على بناء القدرات القيادية لدى موظفيه من       البرنامجويعمل  . لوظائف منسقي المساعدة الإنسانية     خلال برامج التدريب الاس

 .التي تعدّ الموظفين أيضاً لدور منسقي المساعدة الإنسانية

ل                   الإنساللمعونة   العالمي    في اجتماعات المنهاج   البرنامجويشارك   ديم خدمات من قبي ساني من خلال تق سهم في النظام الإن نية وي

شترآة         خدمات الأمم المتحدة للنقل الجوي للمساعدة الإنسانية، و  ديرات الاحتياجات الم ل تق شطة من قبي شارآة في أن من خلال الم

  .والتأهب المشترك بين الوآالات لحالات الطوارئ، والتأهب للحالات الوبائية والانخراط في سياسات المساعدة الإنسانية

  ملخـص
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  مشروع القـرار
  

  

  .)(WFP/EB.1/2010/5-C"  المساعدة الإنسانيةدور برنامج الأغذية العالمي في نظام"يحيط المجلس علما بالوثيقة 

  

                                                      
 ع قرار، وللإطلاع على القرار النهائي الذي اعتمده المجلس، يرجى الرجوع إلى وثيقة القرارات والتوصيات الصادرة في نهاية الدورةهذا مشرو. 
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  معلومات أساسية

ة الأ    -1 سته العادي ي جل ام ف ى لع ُـعدّ 2009ول ة أن ت ى الأمان ذي إل ة، طلب المجلس التنفي ة وثيق امج الأغذي  عن دور برن

ان       نظام المساعدة الإنسانية، وخصوصاً بالشكل الذي أخذ       فيالعالمي   ذي آ سانية ال ه هذا الدور منذ استعراض الاستجابة الإن

 )1(.2005قد أجري عام 

شارآة                    -2 ة لالتماس دعم المجلس لم ويتمثل الهدف من هذه الوثيقة في تقديم المعلومات المطلوبة وإتاحة الفرصة للأمان

 . فيما يتعلق بمتابعة تطوير نظام المجموعات في إصلاح المساعدة الإنسانية، وخصوصاًالبرنامج

 إصلاح النظام: نظام المساعدة الإنسانية المتغير

في أعقاب التوصيات التي تضمنها استعراض الاستجابة الإنسانية، وبهدف تحسين قدرة نظام المساعدة الإنسانية على                   -3

سانية في عامي               الاستجابة لجميع الأزمات الإنساني     2005ة، اضطلعت اللجنة الدائمة المشترآة بين الوآالات بإصلاحات إن

 :ة التاليةث تناولت المجالات الثلا2006و

 مجالات /تحسين القدرة على الاستجابة الإنسانية والمساءلة على الصعيد القيادي والقدرة على التنبؤ في قطاعات

 ؛"نهج المجموعات"الاستجابة من خلال 

 ير التمويل الإنساني بصورة آافية ومرنة في الوقت المناسب؛توف 

 تحسين تنسيق المساعدة الإنسانية وقيادتها من خلال نظام منسق المساعدة الإنسانية. 

ي     -4 شئ2006وف المي، أن اج الع ة   المنه ساللمعون ات الفا الإن ين الجه ة ب ر فعالي راآات أآث ة ش دان نية لتنمي ي مي ة ف عل

 . والمنهاج ليس مبادرة تابعة للجنة الدائمة المشترآة بين الوآالات. المساعدة الإنسانية من داخل الأمم المتحدة ومن خارجها

 نظام الأمم المتحدة لمجموعات المساعدة الإنسانية

ة         يعتبر نهج المجموعات أو نظام المجموعات واحداً من           -5 سانية أهمي ساعدة الإن شئ لمعالجة      .  أشد إصلاحات الم د أن وق

ى                               درة عل ادي والق صعيد القي ى ال ساءلة عل ى تحسين الم سانية وهو يهدف إل الثغرات في الاستجابة المباشرة للأزمات الإن

 .التنبؤ في تقديم المساعدة في حالات تشرد السكان الداخلي

ستند    -6 ستويان وي ه م ام ل ى نظ ات إل ج المجموع ايير  .  نه ى وضع المع ات عل ز المجموع المي، ترآ ستوى الع ى الم فعل

درة   اء الق ي تحسن بن ة وه ادات المعياري سينوالإرش تجابةلتح شطة الخاصة   ، الاس ن خلال الأن شغيلي م دعم الت ديم ال وتق

ة والحد من     أما على الصعيد القطري، فإن المجموعات تعمل عل      . بالتأهب والدعوة  سقة الفعال ى دعم الاستجابة الإنسانية المت

                                                      
الاستجابة الإنسانية لدى الأمم المتحدة والمنظمات أطلق منسق الإغاثة الطارئة في ذلك الوقت استعراضاً مستقلاً لنظام المساعدة الإنسانية العالمي يرمي إلى تقدير القدرات على ، 2005في عام  )1(

وأجري هذا . الهلال الأحمر وغير ذلك من الجهات الفاعلة الرئيسية في ميدان المساعدة الإنسانية بغية تحديد الثغرات وتقديم التوصيات لمعالجتها/غير الحكومية وحرآة الصليب الأحمر

 ونظر في حالات الطوارئ والكوارث الطبيعية المعقدة عاملاً على وضع معايير القياس لأغراض المساءلة والأداء؛ 2006حزيران /الثاني ويونيوآانون /يناير الاستعراض في الفترة بين شهري

  .والاستعداد والقدرة على الاستجابة؛ والتنسيق؛ والتمويل
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سهم في           ساني والتي ت صعيد الإن التداخل وتيسير تحديد الأولويات في الموارد المتاحة فيما بين جميع الجهات الفاعلة على ال

 .مجال معين من مجالات الحاجة

نهج مع خطة         -7 امج ويتفق ال رة   الإس البرن ة شراآات      )2(،2013-2008تراتيجية للفت ى مرآزي نصّ بوضوح عل ي ت  الت

ال       البرنامج ع أعم امج  مع وآالات الأمم المتحدة والمنظمات غير الحكومية والشرآاء الآخرين في جمي ذلك،   . البرن إضافة ل

ى مواصلة           تراتيجية عل امج تشدد الخطة الإس سيق عل            البرن ة والتن شراآات الفعال ساهمته في ال ة        م ى المستوى القطري بغي

 .فيه  نظام المجموعات وهو عضو فعالالبرنامجويدعم . تحديد الثغرات وتجنب التداخل

ى أن يضطلع          -8 امج  وتم الاتفاق عل ين                   البرن ة واتصالات الطوارئ اللت ادي في مجموعتي اللوجستيات العالمي دور قي  ب

 .معالجة الثغرات في الاستجابات على المستوى القطري والقطريةلمساندة المجموعات أنشئتا 

ان           2006وبدأ استخدام نهج المجموعات في          -9 ين ولبن ستان والفلب ك الحين أصبح        .  في حالات الطوارئ في باآ ذ ذل ومن

سق  تطبيق نهج المجموعات أآثر منهجية، وقد تم الاتفاق مع اللجنة الدائمة         على تطبيقه في جميع الحالات التي يوجد فيها من

 .للمساعدة الإنسانية

 مجموعة اللوجستيات العالمية

ستان   (2007-2006 طوارئ جديدة في  لإحدى عشر حالة   البرنامجاستجابت مجموعات لوجستية يقودها         -10 أوغندا وباآ

 حالات  تسعو) راغواا الوسطى وسري لانكا وغانا والفلبين ومدغشقر وموزامبيق ونيك        وبنغلاديش وبيرو وجمهورية أفريقيا   

ي  دة ف شاد (2008طوارئ جدي ا /ت ستان وآيني ا وطاجيك ا وسري لانك ة وجورجي و الديمقراطي ة الكونغ اميرون وجمهوري آ

ابوي وغزة   (2009وأربع حالات طوارئ جديدة في    ) وموزامبيق وميانمار وهايتي   نن باآستان وزمب ذه   ).  وب واستخدمت ه

ة  ات الميداني ن  167المجموع ستيات م شؤون اللوج اً ل م  30 موظف د دربه ة وق امج منظم ن  البرن زء م شرهم آج اً لن  جميع

 .استجابة مجموعات اللوجستيات

ذلك  .  العمليات الإنسانية دائماً بالدور الأساسي الذي تؤديه وظيفة اللوجستيات في تنفيذ   البرنامجويسلم      -11 وقد أدى وعيه ب

ى                   دؤوب عل درة والعمل ال ذه الق ى ه إلى قيامه ببناء قدرته على تقديم المساعدة بصورة تتسم بالفعالية والكفاءة، وبالحفاظ عل

ين الو               البرنامجوللاستفادة من قدرة    . تحسينها شترآة ب ات الم الات  في ميدان القدرة اللوجستية، آُـلف بعدد من الولاي ي  . آ فف

م المتحدة           2000عام   ام للأم ين الع امج ، عين الأم ستودعا      البرن شبكة م ديراً ل سانية        ت م م المتحدة للاستجابة الإن ، وفي    الأم

ة الإداري2003 ه اللجن سانيةة اختارت ساعدة الإن ل الجوي للم ديم خدمات النق ستوى لتق ة الم رارات .  الرفيع ذه الق وتكللت ه

م            البرنامجليف  بقرار اللجنة الدائمة بتك    شرآاء من الأم ديم الخدمات اللوجستية لل ادة مجموعة اللوجستيات وتق  بمسؤولية قي

 .المتحدة ومن خارجها في مجتمع المساعدة الإنسانية

دريب ودعم                  -12 ة والت سياسة العام ة و   ولتزويد المجموعات الميدانية بالتوجيه في شؤون الإستراتيجية وال درة   / التعبئ أو الق

 خلية دعم المجموعات اللوجستية    2006على الزيادة في عمليات البدء وفي المشروعات الإنسانية الجارية، أنشئت في عام    

ددي                    . العالمية شؤون اللوجستية المتع اً مجموعة من موظفي ال ة من داخل شعبة اللوجستيات وهي تضم حالي وتعمل الخلي

ارات  ادمينالمه ة   من سوالق دة للطفول م المتح ة الأم ل منظم ا، من قبي دة ومن خارجه م المتح سانية من الأم ات إن بع منظم

ة  و) ونيسيفيال( ة للرؤي ة  المنظمة الدولي ة العمل لمكافحة الجوع    العالمي ان      و  ومنظم ة في آل مك ساعدة والإغاث ة الم  تعاوني

 ).آير منظمة(

                                                      
  .EB.A/3/2009 بموجب قرار المجلس 2013 الإستراتيجية حتى عام البرنامجتم تمديد خطة  )2(
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ة من خلال       البرنامجآما يقدم       -13 ر الحكومي  خدمات التخزين المجانية لوآالات الأمم المتحدة والحكومات والمنظمات غي

صلة عن مجموعة             .  الأمم المتحدة للاستجابة الإنسانية    تشبكة مستودعا  اة منف وفي حين أن هذه الأنشطة تمول من خلال قن

صلة               اللوجستيات، فإن المبادئ الأساسية للخدمات التي توفرها الشبكة تت         شبكة مت اً مع نهج المجموعات، وال عن  مشى تمام

 . بتفعيل المجموعاتاتصالاً وثيقاً

ي خمس       -14 سية ف ز رئي سة مراآ ين خم ا ب شغيلية بربطه تجابة الت ي الاس ة ف ن المرون دراً م ستودعات ق بكة الم يح ش وتت

ا ( أآرا   :؛ أفريقيا )إيطاليا(في برينديزي   :  أوروبا –قارات شرق الأوسط    )غان ي   : ؛ ال ة المتحدة     (دب ارات العربي وب   )الأم ؛ جن

وتحتفظ المراآز هذه بمخزونات    .  بحيث تغطي العالم آله    –) بنما(مدينة بنما   : ة؛ أمريكا اللاتيني  )ماليزيا(سوبانغ  : شرق آسيا 

شب            ستودعات ال ع م ُـطبق في جمي اً  تخضع لبروتوآولات مشترآة وإجراءات تشغيلية موحدة ت ُـدار مرآزي دم   . كة وت وهي تق

ر                         هلمجتمع المساعدة الإنسانية آل    ود والخدمات غي ل البن ل شراء ونق ذلك خدمات خاصة من قبي ة وآ  خدمات موحدة مجاني

اليف      ل للتك ترداد الكام اس الاس ى أس ب وعل د الطل ك عن ة، وذل رم  . الغذائي ى الآن أب دة   30وحت م المتح الات الأم ن وآ  م

 . لاستخدام شبكة المستودعاتالبرنامجالمنظمات غير الحكومية والحكومات اتفاقات مع والمنظمات الدولية و

 مجموعة اتصالات الطوارئ

، قامت المجموعة العالمية لاتصالات الطوارئ بالتنسيق وبتقديم الدعم التقني لاتصالات الطوارئ في               2007منذ عام       -15

 : الرئيسية، بما في ذلك ما يليجميع حالات الطوارئ

 2007 :؛اأوغندا وباآستان وبنغلاديش وبيرو والجزائر وغانا ونيكاراغو 

 2007/2008 : ؛)وزامبيا وزمبابوي وملاوي وموزامبيق(منطقة الجنوب الأفريقي 

 2008 :المحتلة؛تشاد وجزر القمر وجمهورية الكونغو الديمقراطية وآينيا وميانمار وهايتي والأرض الفلسطينية  

 2009 :ندونيسيا وباآستان وجمهورية الكونغو الديمقراطية والفلبينأأفغانستان و. 

د  . وعند بداية نهج المجموعات، آُـلفت ثلاث وآالات بمسؤوليات قيادية في المجموعة العالمية لاتصالات الطوارئ          -16 فق

سيف و        لُ من اليوني ام اعتُـبر آ سيق                    ج  البرن ة، في حين أن مكتب تن ات وللاتصالات الأمني ل البيان دمي الخدمات لنق من مق

دم واحد     البرنامجعلى أن اليونيسيف و  . الشؤون الإنسانية اعتُـبر مالكاً للعملية     ى مق  أدرآا بعد ذلك أن من شأن الاقتصار عل

دمي الخدمات    للخدمات أن يجعل الاستجابة لحالات الطوارئ أآثر آفاءة وفعالية مما هو             . الحال في حال وجود اثنين من مق

ع           2009حزيران  / يونيو 1وعلى هذا، فقد استكملت المنظمتان في        د الخدمات وتجمي  الاتفاق على تبسيط المسؤوليات وتوحي

 . لوحدهالبرنامجتقديم اتصالات الأمن والبيانات تحت قيادة 

ه                 د البرنامجآما تولى       -17 امج شامل مدت ذه لبرن وراً قيادياً فيما يتعلق بمسائل تكنولوجيا المعلومات من خلال وضعه وتنفي

ساعدة                امج موجه لمجتمع الم ات، وهو برن أسبوعان للتأهب لحالات الطوارئ وإدارة الاستجابة في حقل تكنولوجيا المعلوم

سانية ام  . الإن ة ع ذا   2009وبنهاي ن ه رج م امج، تخ اح البرن ات      99 بنج ا المعلوم صين بتكنولوجي وظفين المخت ن الم م

ن      وارئ م الات الط ي ح صالات ف ة   20والات ة مختلف شرآاء       ( منظم ة وال ر الحكومي ات غي دة والمنظم م المتح ن الأم م

انحين من               البرنامجوقد تمكن   ).  نفسه البرنامج إلى   ةالاحتياطيين بالإضاف  رة مع م  من تنفيذ هذا التدريب بفضل شراآة مبتك

 .2006 الخاص بدأت عام القطاع

سلامة                      -18 ايير ال ى من مع ة والحد الأدن إدارة المخاطر الأمني ق ب ا يتعل م المتحدة فيم دى الأم دة ل سياسة الجدي وبموجب ال

سلامة ف                     ة، والتي وضعتها إدارة الأمن وال د درجة المخاطرة المقبول ة لتحدي ادئ التوجيهي م المتحدة،   التشغيلية والمب ي الأم
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ة                   البرنامجعُـين   شؤون الاتصالات الأمني سقاً ل ة لاتصالات الطوارئ، من د المجموعة العالمي صفة،    . ، باعتباره قائ ذه ال وبه

 . المشورة لشبكة الإدارة الأمنية فيما يتعلق بالسياسة العامة لمعايير وخدمات الاتصالات الأمنية وتنفيذهاالبرنامجيسدي 

 ج في نظام المجموعات العاممشارآة البرنام

 : بنشاط في المجموعات الأخرى على المستويين العالمي والقطري، وذلك آما يليالبرنامجيشارك     -19

  المملكة المتحدة؛- بقيادة اليونسكو وجمعية إنقاذ الطفولة–التعليم 

  الصرف الصحي والنظافة الصحية –المياه )WASH (–قيادة اليونيسيف؛ ب 

  بقيادة منظمة الصحة العالمية؛–الصحة  

 بقيادة اليونيسيف؛– التغذية  

  الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين؛ة بقيادة اليونيسيف ومفوضي–الحماية  

  بقيادة برنامج الأمم المتحدة الإنمائي؛–الإنعاش المبكر  

  لشؤون اللاجئين والاتحاد الدولي لجمعيات الصليب  الأمم المتحدة ة بقيادة مفوضي–المأوى في حالات الطوارئ

 الأحمر والهلال الأحمر؛

  3(. للأمم المتحدةة بقيادة منظمة الأغذية والزراع–الزراعة( 

ذ    :  في عدة مبادرات، منها ما يلي      البرنامجوتحت مظلة مجموعة التغذية العالمية، يشارك           -20 امج الغ ي   تقييم برن اء التكميل

ار      /البرنامجالاستهدافي في أثيوبيا؛ استعراض وتنقيح المبادئ التوجيهية لدى          ين لاختي شؤون اللاجئ مفوضية الأمم المتحدة ل

د وضعت في                       ة في حالات الطوارئ، والتي آانت ق ة الانتقائي سقة           1999برامج التغذي ة من واد تدريبي ؛ وضع مجموعة م

ى حساب     " Nutval" ث أداة القيمة التغذوية  للتغذية في حالات الطوارئ؛ تحدي     ساعد عل المستندة إلى شبكة الانترنت والتي ت

شاء  ة؛ إن ة للحصص الغذائي ة التغذوي صحي ل ةمجموع القيم صرف ال اه وال صحة، والمي ة، وال ي آ )لتغذي يم الأول أداة للتقي

سريع ة والا ال الات الإغاث دين لح دير الموح ادرة الرصد والتق ة مب يح مجموع ال ؛ تنق ل) SMART(نتق ع وتحلي ات  لجم بيان

 .التغذية والوفيات في حالات الطوارئ

يم     للبرنامجو    -21  دور قيادي في تقييم احتياجات التوحيد وأدوات الرصد والتقييم لدى أصحاب المصلحة في مجموعة التعل

 وتوجيه الاستجابة في حالات الطوارئ في         التقييم ونشرها وتعميمه  وتهدف هذه العملية إلى تيسير جمع معلومات ا       . العالمية

 .ميدان التعليم

ساهم             -22 ة، ي ة العالمي امج وفي مجموعة الحماي الات            البرن ة، لأغراض وآ دان الحماي دريب في مي يم والت  في أدوات التقي

سيف        المساعدة وليس لأغراض الوآالات التقليدية المكلف      ين واليوني ل مفوضية اللاجئ تج   . ة بالحماية من قبي د أن امج وق ، البرن

دريب عل           ا، مجموعة من أدوات الت ل من خلاله ذه وبتموي ة ه ساعدة   ىتحت رعاية المجموعة العالمي الات الم ة لوآ .  الحماي

صعيد   . وتوفر أدوات التدريب على الحماية الدعم الخاص بالبرمجة لأغراض العمل مع السكان المتأثرين        ى ال ويعني هذا عل

ع في      100 تقديم التدريب على الحماية وحلقات العمل الخاصة بها في أآثر من             يالميدان دان    20 موق تم      .  من البل ا ي اً م وغالب

 .ذلك بمشارآة الزملاء من المجموعة آمشارآين وآمرجعيين

شجع     -23 ر، ي اش المبك ي مجموعة الإنع امجالبروف ي حالات ن ديرات الاحتياجات ف ي تق ر ف اش المبك ى إدخال الإنع  عل

ستوى القطري    ى الم الات عل ين الوآ شترآة ب بكات الإنعاش المبكر الم ذلك استخدام ش ا، وآ تجابة له ي الاس . الطوارئ وف

                                                      
)3( 217=tabid?aspx.Default/humanitarianreform/org.humanitarianreform.www://http .والزراعة مدرجة آقطاع غير أنها واردة على قائمة المجموعات.  
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ساعد  امجوي وارث   البرن د الك ا بع ات م ديرات احتياج ات الخاصة بتق اد )PDNAs( التوجيه ري بقي ي تج ة ، والت ة مجموع

زاع    د الن ا بع ات م ديرات احتياج ات الخاصة بتق ى وضع التوجيه ر، وعل اش المبك ادة )PCNAs(الإنع ي تجري بقي ، والت

  . اللجنة التنفيذية المعنية بالشؤون الإنسانية/الفريق العامل للحالات الانتقالية التابع لمجموعة الأمم المتحدة الإنمائية

وفي بعض الحالات، يمكن أن تطلب         ). WASH( مشارآته في مجموعة المياه والصرف الصحي        البرنامجويواصل      -24

شرب في       المجموعة هذه من مجموعة اللوجستيات العالمية أن تقدم على الأجل القصير إمدادات فورية من المياه الصالحة لل

ي يق     . بداية حالة الطوارئ   ا   وتعمل مجموعة اللوجستيات الت امج وده شأن مع مجموعة             البرن ذا ال اق في ه ى استكمال اتف  عل

 .المياه والصرف الصحي

 تقييم اللجنة الدائمة المشترآة بين الوآالات للمجموعات

لتقييم أن نهج ولاحظ ا .2007 في أواخر عام  الإنسانية،ن، الذي أداره مكتب تنسيق الشؤوتم التقييم الأول للمجموعات    -25

ى                    درة عل المجموعات أدى إلى تحسين التنسيق وبالتالي تحسين الانخراط في مجتمع المساعدة الإنسانية، وأدى إلى زيادة الق

لاغ            . التنبؤ في الاستجابة لحالات الطوارئ     سيق والإب ُـدمت التوصيات    . آما ولّـد هذا النهج مزيداً من العمل في مجال التن وق

الات    لتعزيز الوضوح في     زام الوآ ز الت يم أن مجموعة اتصالات حالات       .  الأدوار والمسؤوليات وتعزي ر التقي ولاحظ تقري

رة      امج الطوارئ تعتبر واحدة من أآثر المجموعات العالمية إنتاجية، آما لاحظ خب رح  .  في مجموعة اللوجستيات   البرن واقت

ة والزراعة    وشرآاؤه في إنشاء مجموعة عالمية للأالبرنامجالتقييم أن ينظر   من الغذائي، مع احتمال مشارآة منظمة الأغذي

 .في قيادتها

و يراع          -26 ات، وه اني للمجموع يم الث ى التقي اً عل ل حالي ري العم ساعدة    يويج ة بالم رى المتعلق ات الإصلاح الأخ  آلي

وينصب الترآيز على تقييم مدى ما أدى إليه تنفيذ         . لتوجيهية بنشاط في هذه العملية وفي اللجنة ا       البرنامجويشارك  . الإنسانية

 .2010آذار /وسيصدر التقييم في مارس. أسلوب نهج المجموعات من تحسن في تلبية احتياجات المستفيدين

 قطاع الأغذية

ه               في البداية، لجأت اللجنة التوجيهية إل        عندما أطلق نهج المجموعات       -27 ذي يؤدي المي ال ادي الع دور القي د ال ادة تأآي ى إع

  .بدلاً من إنشاء مجموعة عالمية للأغذية، وذلك  في قطاع الأغذية ضمن سياق المساعدة الإنمائيةالبرنامج

ة للأغذي             -28 شاء مجموعات محلي ة إن ام  2009وفي  . ةوعلى الصعيد الميداني، قرر الكثير من الأفرقة القطري داً  21، ق  بل

امج  منها يقودها 9من البلدان الـخمسة والعشرين التي يوجد فيها منسق للمساعدة الإنسانية بإنشاء مجموعات للأغذية،             البرن

ة والزراعة؛    9و )4(لوحده؛ ة الأغذي سيف   )5( منها يقودها بمشارآة منظم شارآة اليوني ادة؛ و  )6( وواحدة بم ا  2 في القي  تقودهم

  . لوحدها)7( الأغذية والزراعةمنظمة

                                                      
  .لاديش وجورجيا وآينيا وليبريا وميانمار ونيبال والنيجر وهايتيأثيوبيا وبنغ )4(
  .أفغانستان وأوغندا وبوروندي وتشاد وجمهورية الكونغو الديمقراطية والسودان وغينيا والعراق وآوت ديفوار )5(
  .ندونيسياأ )6(
  .بوروندي وجمهورية أفريقيا الوسطى )7(
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 المشارآة في نهج المجموعات في المستقبل

سانية،            -29 ساعدة الإن سهيلات الم ات ت وقد أعطت مسؤوليات المجموعات العالمية دفعاً للقيام بالاستثمارات اللازمة في آلي

ى            وأدى ذلك إلى زياد   . بدعم أساسي من الجهات المانحة     ا وإل شغيلي الموجه إليه دعم الت ى الاستجابة وال ة عل ة القدرة العالمي

ديل آخر        آمقدم للخدمات   البرنامجتعزيز دور    وافر ب ا لا يت ق أهداف نهج          . حينم ولا يمكن الاستمرار في العمل نحو تحقي

وفير    المجموعات، المتمثلة في سد الثغرات وتجنب الازدواج و ضمان تقديم الخدمات بصورة فعالة م             ة، إلا بت ن حيث التكلف

 .التمويل المستمر الثابت

ة في الخطة                 البرنامج وقد دل     -30 ة اللازم  على التزامه بتعميم مهام إدارة المجموعات والدعم التشغيلي بإدراج بنود التكلف

 ).2011-2010(الإدارية لفترة السنتين 

امج ويواصل      -31 اني                البرن يم الث ك التقي ا في ذل الات، بم ين الوآ شترآة ب ة الم ة الدائم ر اللجن نهج المجموعات عب ه ل  دعم

ة   . للمجموعات الذي تقوده اللجنة الدائمة، ومن خلال اجتماعات تنسيق المجموعات العالمية        ى أهمي آما سيواصل التشديد عل

اء ىالترآيز عل  سيق؛ وضمان أن           في الاس  ة الفعالية والكف ين أن يبقى حجر الأساس لتحسين التن ا يتع سانية، مم تجابات الإن

 .يعزز عمل المجموعات من القدرة على التنبؤ في الاستجابة الإنسانية وشمولها ونوعيتها

سانية      نظام المجموعات    ويتزايد شيوع     -32 امج ينظر    و .والاشتراك فيه آآلية للاستجابة الإن اً، هو وشرآاؤه في         البرن  حالي

 .اللجنة الدائمة، في إنشاء مجموعة عالمية للأغذية

  الإنسانيةةتمويل المساعد

  للاستجابة لحالات الطوارئ  الموسعالصندوق المرآزيمتلقي التمويل من     موقع الصدارة في صفوف    البرنامجيحتل      -33

ة  38 مليون دولار أمريكي، أو      163 البرنامج، تلقى   2009وفي  . 2005وذلك في إنشاء هذا الصندوق عام         من  )8( في المائ

شكل                           ة ب ر الممول سانية غي ات الإن دة أو للعملي اً لحالات الطوارئ الجدي الات دعم مجموع التمويل الذي قدمه الصندوق للوآ

 .آامل

ام      .  في الفريق العامل المعني بتمويل المساعدة الإنسانية تحت رعاية اللجنة الدائمة           جالبرنامينشط  و    -34 ل الهدف الع ويتمث

 .للفريق العامل في تعزيز الصندوق المرآزي والصناديق القطرية المشترآة وغير ذلك من آليات تمويل المساعدة الإنسانية

ل         وللص    -35 ندوق المرآزي أهميته في خدمات التنسيق والدعم، بما في ذلك اللوجستيات واتصالات الطوارئ وخدمات النق

ا               ادة ولكن          . الجوي للمساعدة الإنسانية التي آثيراً ما يكون الصندوق أآبر الجهات المانحة له ساهمات صغيرة ع ة الم وآمي

شر     قدومها المبكر يجعلها توفر أساساً شديد الأهمية للخ         دء الن ّـن من ب شترآة يمك ة      . دمات الم ثلاً، وفي حال ستان، م ي باآ فف

امج وصفت بأنها أآبر وأسرع حالة لنزوح الأشخاص خلال السنوات الخمس عشرة الماضية، تمكن                  ساهمة     البرن  بفضل م

درها    زي ق صندوق المرآ ن ال ام و    200 000م ة أم ة متاح زين آافي ق تخ ود مراف ل بوج ن التكف ي م الات  دولار أمريك آ

شمالية                    يم الحدود ال زاع في إقل وا من الن ذين هرب اً، وال شر المشردين داخلي ونين من الب دعم لملي المساعدة الإنسانية لتقديم ال

 .الغربية

                                                      
  : قع الصندوق المرآزي، أنظرللاطلاع على الإحصائيات الواردة في مو )8(

http://ochaonline.un.org/cerf/CERFaroundtheWorld/CERFProjectsaroundtheWorld2009/tabid/5351/language/en-US/Default.aspx  
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صندوق     2008أيار  /وفي مايو     -36 ى   ، أدى حجم الأزمة الغذائية والزيادة الحادة في الطلب على التمويل من ال المرآزي إل

دره              اطي ق شاء احتي وارد الموجودة يوضع            100إعلان منسق الإغاثة في حالات الطوارئ إن ون دولار أمريكي من الم ملي

ة،              "جانباً لأغراض الاستجابة السريعة      ذه الأزم للأنشطة الفورية لإنقاذ الأرواح في قطاعات متصلة بصورة مباشرة بأثر ه

 ".من الغذائي والزراعة والصحة والتغذيةوتحديداً في قطاعات الأغذية والأ

د                    -37 صندوق المرآزي، أوف ة ال ى طلب من أمان امج وبناء عل ام                   البرن ة ع داءً من بداي ة ابت دم للعمل في الأمان اً أق  موظف

ا م        . 2008 ي تنظمه دريب الإقليمي الت ة في دورات الت امج القطري و مكاتب البرن شارك موظف ين؛ ويعمل   وي فوضية اللاجئ

 .الصندوق ومنظمة الأغذية والزراعة على ضمان انعقاد دورات التدريب الخاصة بالصندوق المرآزي في روما آل عام

ات          -38 ل لعملي ضاً التموي ي أي دم ه صناديق تق ن ال ا م شترآة وغيره سانية الم صناديق الإن ا أن ال امجآم ع أ. البرن ن وم

ات    ة لعملي وفر المرون شترآة ت سانية الم صناديق الإن امجال ات   البرن ي الاحتياج ا أن تغط ة ولا يمكنه دودة للغاي ا مح ، فإنه

 . آما هو عليه الوضع في جمهورية الكونغو الديمقراطية والسودان–الإنسانية في آثير من الحالات 

ات التموي    توقد ساعد     -39 ع     آلي امج ل المجمّ ة للاحتياجات                 البرن ة القطاعي ا زاد من التغطي ة الاستجابات، مم ى مواءم  عل

م      122 967 700 البرنامج، تلقى   2009وفي  . وحسّن من التنسيق على المستوى الميداني       دولار أمريكي من صناديق الأم

رى ال                   صناديق واحدة من الجهات الخمس الكب ذه ال امج مانحة   المتحدة المشترآة، مما يجعل ه شاء حساب       )9(.للبرن ذ ان  ومن

ام   زي ع صندوق المرآ ي ال نح ف ر2005الم دم آبي ق تق ل، تحق ة التموي ي عملي رة  .  ف زي للفت صندوق المرآ يم لل د تقي ويفي

صول        2007-2008 وال، وح ت صرف الأم سن توقي ة بح سائل المتعلق شمل الم ا ت صدي له ين الت ي يتع ديات الت  أن التح

  .  في ظل قواعد الصندوقعلى تمويل من الصندوق المرآزي، ومدة فترة التنفيذالمنظمات غير الحكومية 

ة       -40 ة الأغذي ن منظم ل م ا آ ترك فيه رويج واش دا والن ن ايرلن دعم م ت ب املات، أجري اليف المع ة لتك د نظرت دراس وق

صحة العالم ة ال سيف ومنظم ين واليوني ة ووالزراعة ومفوضية اللاجئ امجي ى نطاق البرن ة عل صناديق المجمع ر ال ي أث ، ف

ي                 . وطبيعة الأعمال التي تضطلع بها المنظمات المتلقية       نفس المشاآل الت وأظهرت الدراسة أن منظمات أخرى تعرضت ل

ي               ل، من قبيل ضعف القدرة على التنبؤ بالتموي       البرنامجواجهها   ة ب الات، والتحديات في المطابق ن  على مستوى آل من الوآ

 .النهج التشارآي والأولويات الإستراتيجية، والدور المعزز لقادة المجموعات في تخصيص الأموال

ة لحالات الطوارئ،                   -41 ومن الأهمية بمكان أن نبقي في البال آليات التمويل الداخلية الناجحة التي تيسر الاستجابة العاجل

دى     من قبيل حساب الاستجابة        ة ل امج العاجل سلف في        البرن ة ال ا       وآلي ن عنه ساهمات المعل ل      . إطار الم ات التموي د آلي وتعتم

 .الداخلي المسبق على التنبؤ بالدخل، وهو مهمة صعبة في حال التمويل الوارد عبر الصناديق المشترآة

 نظام منسق المساعدة الإنسانية

سانية    لتقدم في تنفيذ  ، تسارع ا  2009في      -42 ساعدة الإن سق الم الات ومن        . نظام من ين الوآ شترآة ب ة الم ة الدائم ي اللجن فف

اند      سانية، س ساعدة الإن سقي الم سائل من ي بم ق المعن لال الفري امجخ ن    البرن ة م شترآة الثاني ة الم شاء المجموع ادة إن  إع

ساعدة    /قين وللفريق القطري الموسع  وقام بتحديث وتطوير التوجيهات والاختصاصات للمنس    )10(المنسقين؛ سقي الم ق من فري

                                                      
  .2009تشرين الأول / أآتوبر12، البرنامجتقرير المعلومات الأسبوعي عن المانحين والمؤشرات الرئيسية لتمويل  )9(
غير أنها، نظراً لعدم وجود معايير دقيقة للتطبيق والاختيار وعدم آفاية التزام الوآالات، لم تتمكن من تحقيق الأثر المنشود منها، وهو توفير . 2005نشئت مجموعة المنسقين المشترآة في أ )10(

  .قائمة مرشحين أقوياء لمناصب منسقي المساعدة الإنسانية الجاهزين للإيفاد
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سقين          الإنسانية؛   ووضع وحدات المواد التدريبية للمنسقين الحاليين وللمنسقين في المستقبل؛ وحسّن من التعاون مع نظام المن

 .المقيمين

دع    -43 شيطها ب اد تن شترآة المع سقين الم د أطلقت مجموعة المن ي الحالات وق ة ف سق الإغاث ا من ات وجهه ديم الطلب وة لتق

ين، شارك             . الطارئة سقين المقيم امج وآما هو الحال مع نظام المن سقي             البرن ة بمجموعة من  في صياغة الإجراءات المتعلق

سا          البرنامجآما لعب   . المساعدة الإنسانية  ساعدة الإن سقي الم ار المرشحين لوظائف من ة اختي ك   دوراً نشطاً في عملي نية وذل

سقين    دير المن ق تق ي فري شارآته ف و . بم ي يوني ران /وف ضاف 2009حزي امج، است ر    البرن ي مق سقين ف دير المن ق تق  فري

 .البرنامج

ذ  . وظفيهم المتعلقة بالموارد البشرية في بناء القدرات القيادية لدى    البرنامجويتمثل أحد أهداف        -44 امج وينف اً   بالبرن رنامج

صميم       إلىإضافة. للتدريب على القيادة لمساعدة القادة الناشئين على تفعيل ما لديهم من إمكانات          ى ت ة عل ك، تعمل المنظم  ذل

ا     . لتيسير عمليات التعلم") التعليم الخليط("مجموعة من النُـهج المتعددة   ة أساسية لإعداد موظفين ولهذه الجهود الجارية أهمي

 . الإنسانيةةساعدلتولي دور منسق الم

شات       البرنامجوقد أقر       -45 ك من خلال المناق  اختصاصات المنسقين وهو يعمل على تحديد الطرق لتحسين مساءلتهم، وذل

ة      امج وسيواصل   . الجارية على مستوى اللجنة الدائم شة                   البرن سانية من خلال مناق ساعدة الإن سق الم ه لعمل مكتب من  دعم

سانية ن شؤون الإن سق ال ال لمن وذج فع يم(م سق المق سانية/المن شؤون الإن سق ال سانية؛ من شؤون الإن سق ال ة؛ /من ل الوآال ممث

 . وبناء ذلك النموذج) منسق الشؤون الإنسانية القائم بذاته

 نيةالإنساللمعونة  المنهاج العالمي

ذي            -46 دير التنفي ذي     شارك آل من الم دير التنفي امج  ونائب الم اج    للبرن رين للمنه اعين الأخي المي   في الاجتم ة   الع للمعون

ذيي     الذين ضما   نية،  الإنسا صليب            نعدد آبير من الرؤساء التنفي ة ال ة وحرآ ر الحكومي شارين من المنظمات غي ار المست  وآب

 . الدوليةالهلال الأحمر ووآالات الأمم المتحدة وغيرها من المنظمات الحكومية/الأحمر

المي          " مبادئ الشراآة "وتعتبر      -47 اج الع ة المنه ا عملي اع    . واحداً من النواتج الرئيسية التي تمخضت عنه ا اجتم د أقره وق

ة في    2007 على جميع الموظفين في     البرنامج وعممها   2007تموز  /المنهاج العالمي في يوليو    رة ثاني سعى . 2008 ثم م  وت

ادئ ال ز امب دان  لتعزي ي مي ة ف ات الفاعل ين الجه سؤولية، والتكامل ب ائج، والم نهج الموجه نحو النت شفافية، وال ساواة، وال لم

سانية ساعدة الإن ر  . الم ات غي ى إشراك المنظم دعو إل داني ت ستوى المي ى الم ة عل الة قوي يم رس اج من تعم د تمكن المنه وق

ى الصع          رار عل ق المساعد                    الحكومية في عمليات اتخاذ الق ى فري م المتحدة القطري إل ق الأم ال من فري  ةيد القطري والانتق

 .الإنسانية القطري الذي يشمل المنظمات غير الحكومية

د                  البرنامجويشارك      -48 ر المزمع عق اع الثالث والأخي ه  في فرقة العمل التابعة للمنهاج العالمي والمعنية بالتحضير للاجتم

 .2010شباط /في فبراير

ايو      البرنامجوقد لعب       -49 انكونغ في م ار  / دوراً قيادياً في حلقة العمل الإقليمية التابعة للمنهاج العالمي والتي عقدت في ب أي

تحسين آيفية وبلشراآة  العمل مع مبادئ االمتعلقةآما شارك في حلقات عمل ناقشت الممارسات الفضلى والتحديات   . 2008

  .عمل الوآالات معاً
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  مساهمات البرنامج في النظام الأوسع للمساعدة الإنسانية

 خدمات الأمم المتحدة للنقل الجوي للمساعدة الإنسانية 

الات    العاملين في ميدا بنقل خدمات الأمم المتحدة للنقل الجوي للمساعدة الإنسانية      تضطلع    -50 ن المساعدة الإنسانية من وآ

الم    ي الع د ف ة الأبع وارئ النائي ات الط ى عملي رهم إل صحفيين وغي ة وال ر الحكومي ات غي دة والمنظم م المتح ديرها . الأم وي

ام                             البرنامج ة المستوى ع ة الرفيع ة الإداري ى طلب من اللجن اء عل سانية بن ساعدة الإن دأ  يو. 2003 بالنيابة عن مجتمع الم ب

 .ملية ما عندما يطلب ذلك الفريق القطري أو منسق المساعدة الإنسانيةه الخدمات لعتوفير هذ

ة للخدمات        2009وفي      -51 ا             160، بلغت الميزانية المتوقع ات شملت أثيوبي سع عملي ون دولار أمريكي لت ستان    ملي وأفغان

شمل       . وتشاد وجمهورية الكونغو الديمقراطية والسودان     ر حيث ت سودان هي الأآب ى     120وعملية ال ر إل ة تطي ة للمعون  وآال

 . مليون دولار84 طائرة، وتبلغ ميزانيتها 23 موقعاً وتستخدم 120

ي     -52 ي          2008وف سانية ف ة الإن ه إدارة المعون وي تلي ل الج دمات النق ة لخ ة مانح ر جه زي أآب صندوق المرآ ان ال ، آ

دا و    المفو دة وآن ة المتح ة والمملك دة الأمريكي ات المتح ة والولاي ية الأوروبي دا أض بانيا وهولن ه   . س ا يقدم رغم مم ى ال وعل

ى                               اظ عل ان للحف ر من الأحي ل لا يكفي في آثي إن التموي ي، ف ل أول الصندوق المرآزي وغيره من الجهات المانحة من تموي

 . آلية للتمويل المستدامولا يزال يتعين إيجاد. استمرارية خدمة جوية متسقة

 تقديرات الاحتياجات المشترآة 

سيط                    البرنامجآما ساهم       -53 ى تب ة إل الات والرامي ين الوآ شترآة ب شطة الم ة، في الأن ، في سياق الجهود الإصلاحية العام

الات للتوسع في النظام              في الجه    البرنامج، يشارك   2006ومنذ  . وتوحيد تقديرات احتياجات الوآالات    ين الوآ د المشترك ب

ة في الصومال                       د وضعته في البداي ة والزراعة ق ة الأغذي . المتكامل لتصنيف مراحل الأمن الغذائي، وهو نظام آانت منظم

 المستويين الوطني ودون الوطني بحسب حدتها         ىويرمي النظام إلى إيجاد طريقة موحدة لتصنيف حالات الأمن الغذائي عل          

ى توافق الآراء            نخدام مجموعة م  باست ائم عل امج و.  المؤشرات المرجعية والحدود الدنيا والتحليل الق ة       البرن ّـل في اللجن  ممث

ة ودعم                              ى تحسين المنهجي اً لمواصلة العمل عل سقاً متفرغ د عين من التوجيهية للنظام وفي الفريق العامل التقني التابع له وق

 . بلداً معظمها في منطقتي القرن الأفريقي وأفريقيا الوسطى15في ويُـستخدم النظام . الأفرقة القطرية

سق            تحليل هشاشة الأوضاع ورسم خرائطها     موظفي   موظفان من ويشارك      -54 سقه مكتب من ذي ين  في الفريق المرجعي ال

ك من معلومات      من تحسين تجميمكّـن تالمساعدة الإنسانية والذي يعمل على استحداث أداة         ر ذل ع تقديرات الاحتياجات وغي

ع المجموعات والقطاعات  دى جمي سانية ل ساعدة الإن سانية(الم ساعدة الإن ادة الم ادرة من نهج ). لوحة قي ذه المب ستفيد ه وت

د   ار وحي ى وضع إط ي إل صنيف وهي ترم ل للت ام المتكام يحالنظ سانية  يت ات الإن ديرات الاحتياج سريع لتق د ال ن التوحي  م

سهولة       وغ ا ب ذا العمل بالنجاح،     . يرها من المعلومات من القطاعات المختلفة وبصيغة متسقة يمكن الوصول إليه ل ه وإذا تكل

سانية           ساعدة الإن دابير الخاصة بالم رار ووضع الت اذ الق ى أن  . فإن من الممكن أن يدفع قدماً بعمليات اتخ امج عل ع  البرن  يتوق

ا،             مواجهة الصعوبات في جمع بيانات صالحة        ين القطاعات وداخله للمقارنة من حيث التغطية الجغرافية والسكانية وآذلك ب

ى إجراء                         . وفي تحديد مستويات الحدّة    الات عل دى الحكومات والوآ درات ل ز الق ى مواصلة تعزي ى الحاجة إل ك عل ويدل ذل

 .لقطاعاتالتقديرات القطاعية والعمل عند الاقتضاء على التعاون في تقديرات متعددة الوآالات وا
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ؤخراً                البرنامجوقد تمكن       -55 ا أنتجه م ذائي وم ل الأمن الغ ، بفضل ما حققه من تقدم خلال السنوات الأخيرة في حقل تحلي

الات      ين الوآ شترآة ب شطة الم ي الأن ة ف دخلات هام ديم م ن تق ات، م ن توجيه ل  . م ك عم شمل ذل امجوي ي وضع البرن  ف

وارث        التوجيهات ال  زاع           ) PDNAs(خاصة بتقديرات احتياجات ما بعد الك د الن ا بع ديرات احتياجات م  )PCNAs.()11(وبتق

ام                        البرنامج قدم موظفو    ،وعلى الصعيد الميداني   ل ع زاع في قطاع غزة في أوائ د الن ا بع ديرات احتياجات م  المدخلات لتق

بتمبر  -آب/س، وفي باآستان في أغسط     2008أيلول  /، وفي جورجيا في سبتمبر    2009 ول   / س و      . 2009أيل ا شارك موظف آم

ا            البرنامج وارث في ناميبي د الك ا بع و (  في إعداد تقديرات احتياجات م ران  /يوني زاع في     ) 2009حزي د الن ا بع ديرات م  وتق

 ).2009أيلول / سبتمبر-آب/أغسطس (باآستان

اون     -56 ا تع امجآم ي البرن ية اللاجئ ع مفوض الات      م شترآة لح ديرات الم ات التق ة ببعث ات الخاص يح التوجيه ى تنق ن عل

ة     اتبعثاللاجئين، ومع منظمة الأغذية والزراعة فيما يتعلق ب        دادات المحاصيل والأغذي ة      .  تقدير إم ام ببعث ثلاً القي ك م من ذل

 .2009حزيران / وببعثتين إلى مدغشقر وزمبابوي في يونيو2008تموز/تقدير مشترآة إلى ناميبيا في يوليو

 التأهب لحالات الطوارئ

ب     -57 امج يلع وارئ    البرن الات الط الات لح ين الوآ شترك ب ب الم دان التأه ي مي اً ف شترك .  دوراً قيادي امجوي ع البرن  م

الات والم    ين الوآ شترآة ب ة الم ة الدائم ابع للجن ل الفرعي الت ق العام رؤس الفري ي ت سيف ف يط اليوني ي بالتأهب والتخط عن

 .لحالات الطوارئ، وهو الفريق الذي يعد المبادئ التوجيهية والأدوات المستخدمة في تحديد حالات الطوارئ والتأهب لها

ا      البرنامجآما يقود       -58 ة تطوير نظ سانية           م عملي ؤ بالأزمات الإن الات للتنب ين الوآ د مشترك ب ذار جدي  شرآائه في   مع   إن

 .اللجنة الدائمة ـ مفوضية اللاجئين واليونيسيف ومكتب منسق المساعدة الإنسانية ومنظمة الصحة العالمية

ة   .  على تنظيم البعثات وبرامج التدريب على التخطيط لحالات الطوارئ، وتنفيذها       البرنامجويساعد      -59 ثلاً البعث من ذلك م

ة في            التي أوف   ة الكونغو الديمقراطي ى جمهوري يمن في                 2008دت إل ران الإسلامية وال ة إي اة في جمهوري ا المحاآ ، وعمليت

 .2008، ومبادرات بناء القدرات الحكومية من قبيل تدريب وحدة إدارة الكوارث الطارئة لدى حكومة رواندا في 2008

شعار من              في ال   البرنامجويشارك      -60 ضائية والاست ا الأرضية الف ة بالتكنولوجي الات المتعلق ين الوآ شترآة ب ادرات الم مب

ة              ة ومجموعة دعم المعلومات الجغرافي ي بالمعلومات الجغرافي ا  . بعد، وذلك من خلال فريق الأمم المتحدة العامل المعن آم

امج يقود   ة والأ               البرن المي للبيئ ساني في مشروع الرصد الع ون            القطاع الإن ي والمعن اد الأوروب ابع للاتح الخدمات  "من الت

، وهو مشروع يختبر التكنولوجيا الأحدث للاستشعار من بعد في عمليات           "والتطبيقات المتعلقة بالاستجابة لحالات الطوارئ    

 .الاستجابة للطوارئ

ل       البرنامجوينشط      -61 ـفير " في مجال تنقيح دلي رة م       . 2010ل   خلا  )12("سْ ة الأخي د صدرت في         نوآانت الطبع دليل ق  ال

ة إصلاح       . ، غير أن هناك تغييرات آبيرة طرأت منذ ذلك الحين 2004 ل عملي رة من قبي وسيراعي التنقيح التطورات الأخي

ة واسعة النطاق                 . المساعدة الإنسانية ونهج المجموعات      شارآة قوي ق م ى تحقي يح إل ة التنق سعى عملي د  . وت ام وق امج ال ق  برن

ة      بتعيين جهات اتصال مشترآة العالمية المنظمة الدولية للرؤيةو ة الغذائي ق بالمعون يح الجزء المتعل رأس  .  لأغراض تنق وتت

ا اننهات و   الهيئت دة وموظف م المتح الات الأم ة ووآ ر الحكومي ة غي ات الدولي ه الممارسون والمنظم شارك في املاً ي اً ع  فريق

                                                      
  .23ة أنظر الفقر )11(
  .على وضع ميثاق ومعايير دنيا للمساعدة الإنسانية في سياق الاستجابة للكوارث" سفْـير"يعمل مشروع  )12(
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ة  المنظمة الدولية للرؤية والبرنامج أجرى آما. الحكومات والجهات المانحة ى المستوى القطري      العالمي شاورات عل  عدة م

 آأعضاء في الأفرقة العاملة على الأجزاء        أيضا البرنامج ويشارك موظف وآما  .  تجميع التوصيات لإدراجها في الدليل     فبهد

 .الأخرى من الدليل، بما في ذلك الجزء الخاص بالأمن الغذائي والتغذية

 ةوبئالأ

ونز     -62 ة الأنفل اب إعلان حال ي أعق اريخ اف ة بت ة العالمي و11 الوبائي ران / يوني امج، عزز 2009حزي شطته البرن ن أن  م

شاورات      راء الم وارئ وإج الات الط يط لح ادات وأدوات التخط سين إرش لال تح ن خ ة م الات الوبائي ة بالتأهب للح المتعلق

 . ستياتالخاصة باللوج

ة المضادة للفيروسات في      البرنامج، قام  الأمم المتحدة للاستجابة الإنسانيةتومن خلال شبكة مستودعا     -63 يم الأدوي  بتعم

دولي و البرنامجوشارك .  بلداً في أمريكا اللاتينية وأفريقيا، وذلك بالنيابة عن منظمة الصحة العالمية     88 ات  الاتحاد ال  لجمعي

اد الأفريقي      و والشرآاء من المنظمات غير الحكومية وممثل       الصليب الأحمر والهلال الأحمر     في  – وجهات أخرى     – الاتح

دني   اون الم شة التع ستوى لمناق ع الم المي رفي وار ع دء بح ستيات وصحة   -الب ال اللوج ي مج رات ف ادل الخب سكري وتب الع

الات الطوارئ وظفين وسلامتهم والتخطيط لح الات  الم شغيلية للح تجابة الت سانية للاس ساعدة الإن ع الم داد مجتم ك لإع  وذل

 .الوبائية

ى                   البرنامج، ينكب   2005ومنذ عام       -64 ونزا عل اء الأنفل ر وب ى الحد من أث  على عملية متعمقة للتخطيط والتأهب ترمي إل

امج تحدة الموحدة لأنفلونزا الطيور والإنسان، آُـلف       وبموجب خطة عمل الأمم الم    . العمليات الإنسانية  ه     البرن  بتجاوز عمليات

م المتحدة الأوسع، وخصوصاً                   ة الأم ن، لمنظوم القائمة لإنقاذ الأرواح وبتقديم دعم الخدمات الإنسانية المشترآة، حيثما أمك

دى         . في مجال اللوجستيات     ة ل ارات الأربع شمل الاعتب امج وت ق بالع     البرن ا يتعل ا  فيم ل الحر         تملي ة النق  في الأحوال الوبائي

وظفين    ة الم ة، وحماي ل الوطني دادات، وخطط العم سبق للإم زين الم سانية، والتخ دادات الإن داف، . للإم ذه الأه ق ه ولتحقي

امج يواصل   وظفي    البرن دريب الم اء                   ن ت ات، وبن رامج والخطط لاستمرار العملي ة، ووضع الب ات الأحوال الوبائي ى عملي  عل

 .التي تساند الاستجابة لحالات الطوارئ لمساعدة السكان المتضررينالشراآات 

 المشارآة في وضع سياسات المساعدة الإنسانية

سانية                        -65 ساعدة الإن ياقات الم رات سريعة في س  - أدت البيئة الجغرافية السياسية الديناميكية خلال العقد الماضي إلى تغيي

أثراً، أدرك            . ة حالات النزاع والطوارئ المعقد    وخصوصاً في  ر ت ام وللتمكن من مواصلة تلبية احتياجات الفئات الأآث  جالبرن

د             و. أنه لا بدّ للعمليات من أن تتطور مع الواقع الميداني          د عق دة فق ائق الجدي ذه الحق م به ق الفه امج سعيا وراء تعمي في   البرن

براء والأآاديميين والممارسين لتقييم الاتجاهات والنظريات المتعلقة بحالات     من الخ  60 ضم اً، مؤتمر 2009حزيران  /يونيو

 .  ولدراسة آيفية استجابة الوآالات الإنسانية للتحديات التشغيلية والبرنامجيةةالنزاع والطوارئ المعقد

ضافة         -66 امج وأعقب ذلك است ستديرة للجن        البرن دة م اع مائ الات           لاجتم ين الوآ شترآة ب ة الم ى   ة الدائم  موضوع   رآز عل

سانية        " ساعدة الإن أثر العمل               )13(".تصورات الجهات الفاعلة في حقل الم ة ب اع الاتجاهات والتحديات المتعلق اقش الاجتم  ون

ر من     وحضر الاجتماع أ  . الإنساني والتعامل مع الجهات الفاعلة التابعة للدول والجهات المستقلة والتصورات المحلية            50آث

ن  شارآاً م ن 30م ة وم ر الحكومي ات غي ن المنظم ة م ر   منظم لال الأحم ر واله صليب الأحم ات ال دولي لجمعي اد ال   الاتح

                                                      
ي بقيادة مفوضية  فرقة العمل غير الرسمية التابعة للجنة الدائمة، وهة لاجتماعات مائدة مستديرتيشكل هذا الموضوع واحداً من الموضوعات الثمانية التي حددتها واقترحتها آموضوعا )13(

  .اللاجئين ومكتب منسق المساعدة الإنسانية
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سلا           ات حفظ ال ك من إدارة عملي ا في ذل دة، بم م المتح الات الأم د البحوث ووآ سياسية  مومعاه شؤون ال اً .  وإدارة ال وعموم

 فهم السياقات المحلية، على تحديد تحديات تتراوح بين         ةدت، من خلال زياد   أجرى المشارآون مناقشة صريحة مفتوحة ساع     

ة في                  د من الجهات الفاعل دد المتزاي ة، والع ة تحسين العمل مع المجتمعات المحلي الحاجة لبناء المهارات التفاوضية، وآيفي

 .حقل العمل الإنساني
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