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 عتماد جدول الأعمالا -1

وفقا للمادة الثالثة من اللائحة الداخلية للمجلس التنفيذي، يقدّم المدير التنفيذي فيما يلي جدول الأعمال التفصيلي المؤقت للددوةة 

الحاضدرين الأعضدا  أغلبيدة ثلثدي تد افر بو، أثندا  اععقداد الددوةة عليد.  ويجد ل للمجلدس للموافقةة، 3112العادية الأولى لعدام 

 أو التنقيح لأي بند من بن ده ضافة الحذف أو الإجدول الأعمال ب أن يعدلوالمشاةكين في التص يت، 

 انتخاب أعضاء هيئة المكتب وتعيين المقرر -3

وفقا للمادة الرابعة من اللائحة الداخلية للمجلس التنفيذي، ينتخب المجلس من بين ممثلي أعضدائ. ةئيادا وعائبدا للدرئيس وثلاثدة 

أعضا  آخرين )يمثل ن مجتمعين هيئة المكتب( بالإضافة إلى منداوبين لمد ، يت لد ن ممدام منا دبم  تتدى يدت  اعتخدا  أعضدا  

ناو  في هيئة المكتب من إتدى ق ائ  الدول المنصد   عليمدا فدي الملحدل )ألدن( للن دام كل عض  وم ختياةايخلف عم   ويت  

  للبرنامجالأساسي 

  وفقا للمادة الثاعية عشرة ومراعاة لأساليب العمل المقرةة، قد يعين المجلس أيضا مقرةا من بين الممثلين

 والمقبلةالقضايا الاستراتيجية الراهنة  -2

سيقدم المدير التنفيذي إلى المجلس في إطداة هدذا البندد عرضدا ادف يا عدن القضدايا اجسدتراريجية الراهندة والمقبلدة التدي ر اجد. 

  البرنامج

 التقارير السنوية -4

  المقدم إلى المجلس اجقتصادي واججتماعي وإلى مجلس من مة الأغذية والزةاعة 2012التقرير الان ي لعام 

يعرض التقرير الان ي المقدم إلى المجلس اجقتصادي واججتماعي وإلدى مجلدس من مدة الأغذيدة والزةاعدة فدي الددوةة 

لدى كدل مدن المجلدس والأجمدزة بشأن ربايط عمليدة رقددي  التقداةير إ 3114العادية الأولى كل عام وفقا لقراة المجلس في 

في إطداة الأعشد ة الم سدعة  البرنامج(  ويقدم التقرير   ةة ااملة عن التزامات EB.A/11/2004) للبرنامجالراعية 

لمن  مة الأم  المتحدة، والمن مة وفقا للصيغة المشدتركة لتقداةير  دناديل وبدرامم الأمد  المتحددة المقدمدة إلدى المجلدس 

بشدأن المحتد ى المرغد   بد. للتقريدر   البرنةامجمد  مراعداة التعليقدات التدي عبدر عنمدا مجلدس  اجقتصادي واججتماعي

 علي.  للموافقةويقدم هذا التقرير إلى المجلس 

 مسائل الموارد والمالية والميزانية -5

  الرقابةمكتب المفتش العام ومدير رعيين 

 علي.  للموافقة المفتش العام ومدير مكتب الرقابةس ف ي  ي المدير التنفيذي المجلس بالمراح المقترح لمنصب 
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 تقارير التقييم -6

فيمدا  وردرد ملخصدات الإجدرا ات المتخدذة مدن الإداةة لتنفيدذ  للنظةررعُرض وثائل التقيي  في إطاة هذا البندد علدى المجلدس 

 الت  يات في ضمائ  التقاةير 

مااهمة  رقرير م جز عن التقيي  المشترك بين مف ضية الأم  المتحدة لشؤون اللاجئين وبرعامم الأغذية العالمي لأثر (أ 

 للاجئين في الأوضاع الممتدة في رشاد، وةد الإداةة علي. في إيجاد تل ل دائمةالمااعدات الغذائية 

سين ر التقيي  في الآثاة الف ةية وال  يلة الأجل للمااعدات الغذائية المقدمة للاجئين في الأوضاع الممتددة وسيادتخل  

مل التقيدي  رقدديرا وسيشد إمكاعات رحقيل آثاة إيجابية ط يلة الأجل  علىالتدابير القصيرة الأجل  رأثيرالدةوس ت ل مدى 

 البرنةامجكمدا سيادتخل  مدن هدذه التجربدة دةوسدا يمكدن أن ياترادد بمدا  للآثداة التدي ررربدت علدى العمليدات الماضدية 

 والمف ضية في رعديل برمجتمما، إذا لزم الأمر 

مااهمة لأثر  رقرير م جز عن التقيي  المشترك بين مف ضية الأم  المتحدة لشؤون اللاجئين وبرعامم الأغذية العالمي (  

 الأوضاع الممتدة في بنغلاديش، وةد الإداةة علي.للاجئين في  المااعدات الغذائية في إيجاد تل ل دائمة

التقيي  في الآثاة الف ةية وال  يلة الأجل للمااعدات الغذائية المقدمة للاجئين في الأوضاع الممتددة وسيادتخل  سين ر 

الأجل على إمكاعات رحقيل آثاة إيجابية ط يلة الأجل  وسيشدمل التقيدي  رقدديرا  الدةوس ت ل مدى رأثير التدابير القصيرة

 البرنةةامجللآثداة التدي ررربددت علدى العمليددات الماضدية  كمددا سيادتخل  مدن هددذه التجربدة دةوسددا يمكدن أن ياتراددد بمدا 

 والمف ضية في رعديل برمجتمما، إذا لزم الأمر 

المشتركة بين مف ضية الأم  المتحدة لشؤون اللاجئين وبرعامم الأغذية  م جز التقرير التجميعي لالالة التقييمات (ج 

  العالمي لأثر مااهمة المااعدات الغذائية في إيجاد تل ل دائمة للاجئين في الأوضاع الممتدة، وةد الإداةة علي.

لأوضداع الممتددة مدن خدلال سياتكمل هذا التقيي  التجميعي سلادلة رقييمدات أثدر الماداعدة الغذائيدة المقدمدة للاجئدين فدي ا

واسدتخلا   ،إثي بيدا وةواعدداوبدنغلاديش ورشداد رحليل عتائم واستنتاجات التقييمات الأةبعة المك عة ل. التي أجريدت فدي 

 ر  يات استراريجية لتعزيز فعالية البرمجة والاياسات الدولية عح  إيجاد تل ل دائمة للاجئين في الأوضاع الممتدة 

 التشغيليةالمسائل 

 البرامج القطرية -7

  وطبقددا 3113اسددتعرض المجلددس مشدداةي  البددرامم الق ريددة التاليددة فددي دوةردد. العاديددة الثاعيددة فددي ع فمبر رشددرين الثدداعي 

ددل للم افقددة علددى البددرامم الق ريددة ) ( فقددد عشُددرت البددرامم الق ريددة النمائيددة فددي WFP/EB.3/2002/4-Bللإجددرا  المنا 

3113 ديادمبر كاع ن الأول 21في  للبرنامجالم ق  الشبكي 
1

للموافقةة علياةا علةى أسةا  ، وهدي رعدرض علدى المجلدس 

 عدم الاعتراض.

                                                      
  3112يناير كاع ن الثاعي  32إج إذا طلب خماة أعضا  في المجلس التنفيذي ذلك خ يا في م عد أقصاه  المتاتة على ابكة ال يب نمائيةرجري مناقشة وثائل البرامم الق رية ال رذكير: لن (1)

 ال لبات إلى أمين المجلس التنفيذي، م  إةسال عاخة إلى ةئيس المجلس التنفيذي ويجب ر جي. 
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 (3112-3112) 200434 عيكاةاغ ا 

 المشروعات المقدمة للمجلس التنفيذي للموافقة علياا -2

 العمليات الممتدة للإغاثة والإععاش (أ 

لة للمدير التنفيذيالتالية ستعرض على المجلس العمليات الممتدة للإغاثة والإععاش   للموافقةة ،التي رتجاول الال ة المخ  

 عليما:

   200509ب ةكينا فاس 

 200453 لمباب ي 

 الزيادات في ميزاعيات العمليات الممتدة للإغاثة والإععاش  (  

لدة للمددير  الزيادةستعرض على المجلس  في ميزاعية العملية الممتدة للإغاثة والإععاش التالية التدي رتجداول الادل ة المخ  

 عليما: للموافقةالتنفيذي، 

 200051 النيجر 

 تقارير المدير التنفيذي عن المسائل التشغيلية  -9

 المشروعات الإعمائية التي وافل عليما المدير التنفيذي (أ 

(3113ديامبر كاع ن الأول  21 –يناير كاع ن الثاعي  1)
2

 

نفيددذي فددي تدددود الاددل ة لمشددروعات الإعمائيددة التددي وافددل عليمددا المدددير التل  جز، مددللعلةةمسدديعرض علددى المجلددس، 

 :المخ لة ل.

  311233بيااو  -غينيا 

 311395 عايبيوبرر مي  نسا 

   311214ر غ 

  311252س اليلند  

  311431س اليلند 

  311492ر عس 

 الإعمائية التي وافل عليما المدير التنفيذي عش ةالزيادات في ميزاعيات الأ (  

 (3113ديامبر كاع ن الأول  21 –يناير كاع ن الثاعي  1)
(3)

 

التددي وافددل عليمددا المدددير  الإعمائيددة عشدد ةوثيقددة رلخدد  الزيددادات فددي ميزاعيددات الأ للعلةةم،عرض علددى المجلددس، تسدد

 التنفيذي في تدود الال ة المخ لة ل. 

 

 

                                                      
، فإن الم ض عات المقدمة للمجلس للعل  ينبغي 3111وفقا لقراةات المجلس التنفيذي بشأن التايير والإداةة التي اعتمدت في الدوةة الان ية والدوةة العادية الثالثة لعام  2

قت طلب أتد أعضا  المجلس ذلك رحديدا قبل بداية الدوةة ووافل ةئيس المجلس على ال لب على أساس أن المناقشة رتفل م  اجستخدام الالي  ل عدم مناقشارما إجّ إذا 

 المجلس
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 العمليات الممتدة للإغاثة والإععاش التي وافل عليما المدير التنفيذي (ج 

(3311ديامبر كاع ن الثاعي  21 –ي لي  رم ل  1)
 (3)

 

عليما المددير التنفيدذي فدي  ، وثيقة رلخ  العمليات الممتدة للإغاثة والإععاش التي وافلللعلمستعرض على المجلس، 

 تدود الال ة المخ لة ل. 

  311211الجزائر 

 الزيادات في ميزاعيات العمليات الممتدة للإغاثة والإععاش التي وافل عليما المدير التنفيذي (د 

(3311ديامبر كاع ن الثاعي  21 –ي لي  رم ل  1)
 (3)

 

ميزاعيدات العمليدات الممتددة للإغاثدة والإععداش التدي وافدل ، وثيقة رلخ  الزيادات فدي للعلمستعرض على المجلس، 

 عليما المدير التنفيذي في تدود الال ة المخ لة ل. 

 عمليات ال  اةئ التي وافل عليما المدير التنفيذي، أو المدير التنفيذي والمدير العام لمن مة الأغذية والزةاعة (ه 

(3113ديامبر كاع ن الثاعي  21 –ي لي  رم ل  1)
 (3)

 

، وثيقة رلخ  عمليات ال  اةئ التي وافل عليمدا المددير التنفيدذي، أو المددير التنفيدذي للعلمستعرض على المجلس، 

والمدير العام لمن مة الأغذية والزةاعة في تدود الال ة المخ لدة لممدا فدي الفقدرة الفرعيدة ) ( مدن ملحدل اللائحدة 

 العامة 

 التنظيمية والإجرائيةالمسائل  -11

 ( 3114-3112برعامم عمل المجلس التنفيذي لفترة الانتين)
 (3)

 

، عاخة محدثدة مدن برعدامم للعلم، رعرض على المجلس، 3114استجابة ل لب المجلس في دوةر. العادية الثالثة لعام 

 ( 3114-3112عمل فترة الانتين )

 والإدارةمسائل التسيير  -11

  البرنامجوتدة التفتيش المشتركة ذات الصلة بعمل رقاةير 

 البرنةامجبدأن رشدمل رقداةير وتددة التفتديش المشدتركة ذات الصدلة بعمدل ، EB.2\17\2002أو ى المجلدس، فدي قدراةه 

 والتي رقدمما الأماعة سن يا إلى المجلس البن د التالية:

التي استلمت بدين فتدرة رقددي  وثيقدة  البرنامجعلى رقاةير وتدة التفتيش المشتركة ذات الصلة بعمل  البرنامجرعليقات  (1

 ؛3113أكت بر رشرين الأول  1آخر دوةة للمجلس و

 قائمة بتقاةير وتدة التفتيش المشتركة الصادةة منذ آخر فترة املما رقرير؛ (3

 للت  يات المعتمدة أو المقب لة فيما سبل  البرنامجتالة رنفيذ  (2

وطبقا لما جرت عليد. العدادة فدي مجدالس الصدناديل والبدرامم الأخدرى، رعدرض الأماعدة علدى المجلدس فدي دوةرد. العاديدة 

 في.   للنظرالأولى من كل عام رقريرا م جزا يتضمن البن د المشاة إليما أعلاه 
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 2102للمجلس التنفيذي لعام  العادية الثانيةملخص أعمال الدورة  -13

بشدأن أسداليب. فدي العمدل، سديعرض ملخد  أعمدال الددوةة  1996وفقا لقراة المجلدس فدي دوةرد. العاديدة الثاعيدة لعدام 

  علي.  للموافقة 3113العادية الثاعية لعام 

 مسائل أخرى -12

  عن اججتماع المشترك للمجالس التنفيذية لبرعامم الأم  المتحدة الإعمائي  ندوق الأم  المتحدة رقرير اف ي

للاكان مكتب الأم  المتحدة لخدمات المشاةي ، ومن مة الأم  المتحدة لل ف لة )الي عيان(، وهيئة الأم  المتحدة 

للمرأة، وبرعامم الأغذية العالمي
(3)

 

رقريدددر عدددن اججتمددداع المشدددترك للمجدددالس التنفيذيدددة لبرعدددامم الأمددد  المتحددددة ، للعلةةةمسددديعرض علدددى المجلدددس، 

الإعمائي  ددندوق الأمدد  المتحدددة للاددكان مكنب الأمدد  المتحدددة لخدددمات المشدداةي ، ومن مددة الأمدد  المتحدددة لل ف لددة 

  3112باط فبراير ا 4والذي سيعقد في  )الي عيان(، وهيئة الأم  المتحدة للمرأة، وبرعامم الأغذية العالمي

 التحقق من القرارات والتوصيات المعتمدة -14

دة وثيقة رشمل كافدة القدراةات والت  ديات الصدادةة فدي أثندا  دوةرد. الحاليدة قصدد التحقدل مدن  ستعُرض على المجلس ما  

 دقتما 

AA-EB12013-11571A  


