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 إقرار جدول الأعمال -1

قѧدم المديѧر التنفѧيذي فѧيما يلѧي جѧدول الأعمѧال المفصل المؤقت        يوفقѧا للمѧادة الثالѧثة مѧن اللائحѧة الداخلѧية للمجلѧس التنفѧيذي،                 
دل أثѧناء الѧدورة، بأغلبѧية ثلثي الأعضاء الحاضرين والمشارآين في        وللمجلѧس أن يعѧ    . لإقѧراره ،  2004للѧدورة السѧنوية لعѧام       

 .التصويت، أي بند من بنود هذا الجدول بالحذف أو الإضافة أو التنقيح

 تعيين المقرر -2
 . مقررا من بين المندوبينوفقا للمادة الثانية عشرة من اللائحة الداخلية ولطرق العمل المتبعة، يجوز للمجلس أن يعين 

 القضايا الاستراتيجية الراهنة والمقبلة -3
 .لينظر فيهالمجلس، تحت هذا البند، عرضا شفهيا للمسائل الاستراتيجية التي تواجه البرنامج، ل قدم المدير التنفيذييس 

 التقارير السنوية -4
)أ(   2003قرير السنوي للأداء لعام الت 

متابعة قرار المجلس ) "6/س-م ت/2000القرار  (2000التѧي أقѧرها المجلѧس فѧي دورته العادية الثالثة لعام     ) ح(تѧنص التوصѧية    
 هو أول 2003والتقرير السنوي للأداء لعام " ينبغѧي وضѧع تقرير سنوي عن الأداء      "، علѧى أنѧه      "التنفѧيذي بشѧأن التسѧيير والإدارة      

 . لينظر فيهقرير من هذا النوع، وسيقدم للمجلس ت

 هو أول 2004 فإن عام – الخطة الاستراتيجية وخطة الإدارة لفترة السنتين –وآما هو الحال بالنسبة إلى أدوات التسيير والإدارة 
:  مقابل2003 في عام البرنامجداء وهذا التقرير الانتقالي السنوي للأداء يتناول أ. عام يقدم فيه التقرير السنوي للأداء إلى المجلس

الأولويѧѧات ) 2(، 2001، التѧي أقѧѧرت فѧي عѧام    2005-2002الأهѧداف والمؤشѧرات فѧѧي الخطѧة الاسѧتراتيجية والمالѧѧية للفѧترة      ) 1(
، التي أقرت في 2005-2004، وخطة الإدارة لفترة السنتين 2007-2004الاسѧتراتيجية والمالية الواردة في الخطة الاستراتيجية    

 مقابل الإطار 2003ومѧن ثѧم يغطѧي الѧتقرير فترتيѧن للتخطѧيط الاسѧتراتيجي والميزانѧية، إذ يѧنظر فѧي الأداء في عام                   . 2003م  عѧا 
 .الاستراتيجي الأصلي، وسينظر في آيف يكون الأداء قياسا بالأولويات الاستراتيجية والإدارية الجديدة

)ب(  2003 لعام والزراعة الأغذية منظمة ومجلس لاجتماعيا الاقتصادي المجلس إلى السنوي التنفيذي المدير تقرير 
وعقب . ليقره مѧن اللائحѧة العامѧة لѧبرنامج الأغذيѧة العالمѧي، يقѧدم المديѧر التنفѧيذي للمجلѧس تقريѧرا سنويا،             2-وفقѧا للمѧادة السѧابعة     

ي والهيئتين الأم لبرنامج الأغذية ترشيد عدد تقارير البرنامج المقدمة إلى المجلس التنفيذ"موافقѧة هيѧئة المكتѧب على القرار، بشأن         
 آخر تقرير يغطي حصرا الشكل 2003، وتقѧدم أول تقريѧر سѧنوي لѧلأداء، سѧيكون الѧتقرير السѧنوي للمدير التنفيذي لعام             "العالمѧي 

، تم 53/192وتمشيا مع قرار الجمعية العامة   . 48/142الموحѧد للѧتقارير السѧنوية للصѧناديق والѧبرامج وفقا لقرار الجمعية العامة               
دمѧѧج المسѧѧائل المѧѧتعلقة بتنفѧѧيذ بѧѧرنامج الأميѧѧن العѧѧام للإصѧѧلاح، واسѧѧتعراض السياسѧѧات الѧѧذي يجѧѧرى آѧѧل ثѧѧلاث سѧѧنوات، ومѧѧتابعة     

 .المؤتمرات الدولية

 قضايا السياسات -5
 مسائل التغذية (أ)

علق بالѧѧتغذية فѧѧي هѧѧذه الѧѧدورة، حيѧѧث يعѧѧد ذلѧѧك إحѧѧدى     أن يقѧѧوم المجلѧѧس التنفѧѧيذي بترآѧѧيز عنصѧѧر السياسѧѧات المѧѧت  الأمانѧѧةتقѧѧترح 
 المناقشات التي دارت في المجلس موضوعالأولويات الاستراتيجية المحددة في مشروع الخطة الاستراتيجية ونظرا لأنه لم يكن  

 :ليقرهاوسوف يشمل هذا البند من جدول الأعمال الوثائق الثلاث التالية المقدمة . مؤخرا حول السياسات

 دمج التغذية في أنشطة البرنامج : ذاء من أجل التغذيةالغ ½
 في تحيط المجلس علما بالاتجاهات الحديثة لبرامج تغذية الأم والطفل المدعومة بالأغذيةالغذاء من أجل التغذية    عن   وثيقة

م وتنفيذ أنشطة التغذية ، والأنشطة الداعمة لها، وتحدد المبادئ الرئيسية التي تشكل الأساس الذي يستند إليه تصمي       البرنامج
 . في مجال التغذيةالبرنامجالفعالة، ووضع إطار استراتيجي تعمم في إطاره أنشطة 

 تجارب برنامج الأغذية العالمي وسبل التقدم : التقوية بالمغذيات الدقيقة ½
 الدقيقة، وتبين  توضѧح أهمѧية اسѧتخدام المعونѧة الغذائѧية للتصѧدي لحѧالات الѧنقص فѧي المغذيѧات               تقويѧة الأغذيѧة    عѧن    وثѧيقة 

 في التقوية بالمغذيات الدقيقة حتى تاريخه، وتقترح طرقا لتوسيع الجهود المبذولة في سبيل تقوية الأغذية            البرنامجخبرات  
 .بالمغذيات الدقيقة، بما في ذلك جهود دعم القدرات الوطنية

 خبرات البرنامج والتحديات التي تواجهه: التغذية في حالات الطوارئ ½
 وشرآاؤه حاليا في التصدي للتغذية في حالات     البرنامجعѧن الأساليب التي ينتهجها      الѧتغذية وحѧالات الطѧوارئ         عѧن  وثѧيقة 

الطѧوارئ وعѧن آيفѧية تطѧور الممارسѧات المتѧبعة فѧي العقود الأخيرة، وتقترح الوثيقة طرقا لتعزيز الأثر التغذوي لأنشطة             
 . في الأزمات وبعدهاالبرنامج
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 لى التنميةالانتقال من الإغاثة إ (ب)
 مجموعѧة الأمѧم المѧتحدة الإنمائѧية واللجѧنة التنفѧيذية للمسѧاعدات الإنمائѧية مجموعѧة عمل مشترآة معنية بمسائل                  أنشѧأت 

 32/2002الانѧتقال للاسѧتجابة لمجموعتيѧن مѧن التوجѧيهات السياسѧاتية وردتا في قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي               
وتحظى أنشطة مجموعة العمل باهتمام مستمر  . (A/57/387/2002)ن العѧام     الѧوارد فѧي تقريѧر الأميѧ        14وفѧي الإجѧراء     

 أن يبقى على للبرنامجوطلب المجلس التنفيذي . مѧن جانѧب المجالس التنفيذية المشترآة لصناديق وبرامج الأمم المتحدة         
، نص التقرير هالينظر فيوستتضѧمن هذه الوثيقة، المعروضة على المجلس  . علѧم بمѧا تحѧرزه مجموعѧة العمѧل مѧن تقѧدم          

وهѧذه الوثѧيقة المقدمѧة للمجلѧس ليѧنظر فѧيها هѧي ملخѧص للتقرير النهائي لمجموعة         . النهائѧي لمجموعѧة العمѧل المشѧترآة      
 .العمل المشترآة، وهي متوافرة باللغة الإنجليزية فقط، بناء على الطلب

 * المبادئ الإنسانية (ج)
، WFP/EB.1/2004/4-Cبالمعلومѧات الواردة في الوثيقة       2004 علمѧا فѧي دورتѧه العاديѧة الأولѧى لعѧام              المجلѧس أحѧاط   

آما طلب المجلس من الأمانة أن . وأقѧر المѧبادئ الإنسѧانية العشѧرة التѧي ستضاف إلى الإطار الموحد لسياسات البرنامج          
 .أيار وثيقة، للعلم والإحاطة، عن جوهر بيان المبادئ الإنسانية/ تقدم إليه في دورته اللاحقة في مايو

 العالميبرنامج الأغذية د من اللائحة العامة، الفئات البرامجية في )2(تعديل المادة الثانية  - العمليات الخاصة تعريف )د(
، (WFP/EB.1/2004/7) بالمعلومѧات الѧواردة فѧي الوثѧѧيقة    2004أحѧاط المجلѧس علمѧا فѧي دورتѧه العاديѧة الأولѧى لعѧام         

وتتضمن هذه . امجѧية للعملѧيات الخاصة في دورته السنوية  وأشѧار إلѧى أنѧه سѧيبحث مجѧددا موضѧوع تعѧريف الفѧئة البرن               
 .الوثيقة المقدمة للمجلس لينظر فيها ويقرها تعريفا جديدا مقترحا لفئة العمليات الخاصة

  دورات المجلس التنفيذي عدد تقليل  (ه)
وتحقيقا للمواءمة مع الصناديق ، 2000لفѧرقة العمل المعنية بالتسيير والإدارة، التي أقرها المجلس في عام      ) ف(عمѧلا بالتوصѧية     

وقد . ليقرهحزيران، / يونيو-أيار /والѧبرامج الأخѧرى، يُقѧدم إلѧى المجلѧس مقѧترحا بدمѧج دورتيѧن فѧي دورة سѧنوية واحѧدة فѧي مايو                     
 .وافقت هيئة المكتب والفريق التوجيهي المعني بالتسيير والإدارة على المقترح

 جلس التنفيذي والهيئتين الأم لبرنامج الأغذية العالميترشيد عدد تقارير البرنامج المقدمة إلى الم (و)
 عدد من اللائحة العامة، تقدم الأمانة للمجلس مقترحا لترشيد 2- الѧتقرير السѧنوي لѧلأداء لهѧذا العѧام وفقѧا للمѧادة السѧابعة          تقديѧم عقѧب   

 .فقت هيئة المكتب على هذا المقترحوقد وا. ليقره، 2004 المقدمة إلى المجلس، والترتيبات الانتقالية لعام البرنامجتقارير 

 مسائل الموارد والمالية والميزانية -6
   الموحدالمالي التقرير )أ(

وستشمل الوثيقة معلومات عن استخدام الموارد،  . للعلم والإحاطة سѧيعرض علѧى المجلѧس تقريѧر شѧامل عѧن مسائل مالية مختلفة،                
2003-2002دعم غير المباشر، وإدارة النقدية والاستثمارات، وتقريرا عن أداء الميزانية في فترة السنتين والإعفاء من تكاليف ال  

. 

 معروضѧا علѧى المجلس، للعلم والإحاطة، تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة المالية            وسѧيكون 
 .لمنظمة الأغذية والزراعة

  2003-2002اجعة لفترة السنتين الحسابات المر )ب(
مѧن الѧنظام الأساسѧي، سѧيعرض المديѧر التنفѧيذي علѧى المجلѧس الكشѧوف المالѧية لفترة السنتين                   ) ب (6- عشѧرة  الѧرابعة  للمѧادة    وفقѧا 

 وتقѧدم الكشوف المالية في إعلان المدير التنفيذي بشأن     . ، إلѧى جانѧب رأي المѧراجع الخارجѧي تقاريѧره المطولѧة             لѧيقرها ،  للѧبرنامج 
 .حسابات فترة السنتين

 .تقارير المراجع الخارجي عن المسائل الإدارية. لينظر فيهاوسيكون معروضا على المجلس، 

، تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة المالية  للعلم والإحاطة  معروضѧا علѧى المجلس،       وسѧيكون 
 .لمنظمة الأغذية والزراعة

 مفتش العامتقرير ال )ج(
-2002، يقدم إلى المجلس التنفيذي تقرير مكتب المفتش العام للفترة للبرنامج، من النظام الأساسي )8) (ب(2- السادسةللمادةوفقا 

 في إبداء تعليقاته، التي ستحال مشفوعة بالتقرير إلى مكتب الأمم المتحدة لخدمات الرقابة المجلسوقد يرغب   . ليѧنظر فѧيه   ،  2003
 .3/3-م ت/1996 المجلس على النحو المحدد في قرار الداخلية،

، تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة المالية       للعلم والإحاطة  معروضا على المجلس،     وسѧيكون 
 .لمنظمة الأغذية والزراعة

  2006-2005الرقم المستهدف لتعهدات البرنامج للفترة  )د(
     ѧس وثѧتقدم للمجلѧيقرها يقة،  سѧتمل على الرقم المستهدف للتعهدات الذي يقترحه المدير التنفيذي للفترة المالية   لѧ2006-2005، تش ،

 بدعوة من الأمين العام للأمم المتحدة 2004تشرين الثاني /حѧتى تقѧدم لمؤتمѧر التعهدات الذي سيعقد في الأسبوع الأول من نوفمبر           
 .والمدير العام لمنظمة الأغذية والزراعة



WFP/EB.A/2004/1/2/Rev.1 3 

 

 

 *)2005-2004 (السنتين لفترة للبرنامج الإدارة خطة عن مستكملة معلومات )ه(
 .2005-2004، تقرير عن تنفيذ خطة الإدارة للفترة للعلم والإحاطةسيُعرض على المجلس، 

جنة المالية ، تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ولللعلم والإحاطة معروضا على المجلس، وسيكون
 .لمنظمة الأغذية والزراعة

 المسائل التنظيمية والإجرائية -7
 )31/12/2003-1/1/2003في الفترة (تقرير عن الخسائر في السلع ما بعد التسليم  )أ(

 .لينظر فيهي البلدان المتلقية، سيعرض المدير التنفيذي على المجلس تقريرا عن الخسائر المتكبدة في السلع بعد تسليمها ف

 .وسيستوفى التقرير شفهيا عن تسرب الأغذية في بنغلاديش

 ملاك الموظفين الدوليين الفنيين وموظفي الفئات العليا في برنامج الأغذية العالمي  تشكيل )ب(
لعلѧѧيا الذيѧѧن يعملѧѧون فѧѧي بѧѧرنامج ، قائمѧѧة بجمѧѧيع الموظفيѧѧن المهنييѧѧن الدولييѧѧن وموظفѧѧي الفѧѧئات ا للعلѧѧم والإحاطѧѧة للمجلѧѧس، سѧѧتقدم

 الدولييѧن ببرنامج  الفنييѧن وهѧذا يشѧمل الموظفيѧن    . 31/12/2003 حѧتى الأغذيѧة العالمѧي بعقѧود خدمѧة مدتهѧا عѧام واحѧد أو أآѧثر،               
 ويشمل التقرير. ، ومتطوعي الأمم المتحدةالمبتدئين الفنيينالأغذية العالمي، والموظفين 

 بات الجديدة لإدارة الأمنمذآرة معلومات عن تنفيذ الترتي )ج(
مذآرة معلومات عن تنفيذ الترتيبات الجديدة " الوثيقة المعنونة 2003 المجلѧس التنفѧيذي فѧي دورتѧه السѧنوية لعѧام              تلقѧى 

. ، أشѧارت إلѧى اعتزام الأمانة إبلاغ المجلس بصورة دورية بالتقدم المحرز          (EFP/EB.A/2003/8-D)" لإدارة الأمѧن  
       ѧل للفѧرنامج العمѧي بѧ2004-2005ترة  ويقض) WFP/EB.1/2004/10/10-A(            بلغ الأمانةѧأن تѧس، بѧره المجلѧذي أقѧال ،

وأحاط المجلس أيضا علما في .  الموضѧوع الهѧام فѧي دورتѧه السѧنوية مѧن آѧل عѧام         هѧذا المجلѧس بآخѧر المسѧتجدات فѧي         
وأعرب عن تطلعه إلى  بالمعلومѧات المقدمѧة بشأن برنامج البرنامج لتعزيز الأمن،           2004دورتѧه العاديѧة الأولѧى لعѧام         

للعلم  وهѧذه الوثѧيقة معروضѧة على المجلس    .(EB.1/26/2004) 2004تلقѧي تقريѧر مرحلѧي فѧي دورتѧه السѧنوية لعѧام               
 .والإحاطة

 أي أعمال أخرى -8
 .قد يرغب المندوبون والمدير التنفيذي في إثارة مزيد من المسائل التي تهم المجلس التنفيذي

 التحقق من دقة القرارات والتوصيات المعتمدة -9
سѧيعرض علѧى المجلѧس التنفيذي مشروع وثيقة يتضمن جميع القرارات والتوصيات التي اتخذها المجلس في دورته الحالية             

 .لتحقق من دقة صياغتها

 

 

                                                      
، فإن الموضوعات المقدمة  2000قرارات المجلس التنفيذي بشأن التسيير والإدارة التي اعتمدت في الدورة السنوية والدورة العادية الثالثة لعام            وفقاً ل ∗

لطلب باعتبار أن   على االمجلس  ذلك تحديداً قبل بداية الدورة ووافق رئيس   المجلس   للعلم والإحاطة ينبغي عدم مناقشتها إلاَّ إذا طلب أحد أعضاء   للمجلس  
 .المجلس  ن الاستخدام السليم لوقت    عنقاش الأمر لا يخرج 
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