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Additif 

Le présent additif au projet de descriptif de programme 
commun de pays pour le Cap-Vert contient la matrice 
des résultats et des ressources spécifique au PAM. 

* Conformément aux décisions relatives à la gouvernance que le Conseil 
d'administration a approuvées à sa session annuelle et à sa troisième session 
ordinaire de 2000, les documents soumis au Conseil pour information ne sont 
discutés que si un de ses membres le demande expressément, suffisamment avant la 
séance, et si la présidence décide de faire droit à cette demande, considérant qu'il 
s'agit d'une utilisation appropriée du temps du Conseil. 

Le tirage du présent document a été restreint. Les documents présentés au Conseil 
d’administration sont disponibles sur Internet. Consultez le site WEB du PAM 

(http://www.wfp.org/eb). 

FF
Pour information* 



2
W

FP
/E

B.2/2005/7-B
/A

dd.1 

MATRICE DES RÉSULTATS ET DES RESSOURCES DU PAM

COMPOSANTE PROGRAMME 1: CONSOLIDATION DE LA GOUVERNANCE DÉMOCRATIQUE

Priorité nationale: Promouvoir la bonne gouvernance, renforcer l’égalité et garantir l’équité afin de poursuivre la progression du Cap-Vert vers des niveaux
soutenables de développement

Effets du PNUAD: Les institutions nationales veillent à l’application de politiques basées sur l’approche des droits humains et d’équité en vue de garantir la bonne
gouvernance et le succès de la sortie du Cap-Vert du groupe des PMA.

Ressources
(en milliers de dollars E.-U.)

Sous-programme des
quatre agences

Effets des sous-programmes Produits Rôle des partenaires

Ressources
propres

Ressources
à mobiliser

Sous-programme 1:

Appui à la sortie du
Cap-Vert du groupe
des PMA

1.1: Les institutions et les populations
définissent et appliquent des
stratégies appropriées pour la
consolidation des acquis socio-
économiques dans le contexte de la
sortie du Cap-Vert des PMA.

1.1.3. Les conditions durables sont créées
pour la transition vers un programme national
de cantines intégré dans le système éducatif.

PAM (L)

RN: MEVRH, ICASE,
DSSA

PAM: 176
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COMPOSANTE PROGRAMME 4: DÉVELOPPEMENT DU CAPITAL HUMAIN ET REFORME DU SECTEUR SOCIAL

Priorité nationale: Développer le capital humain et orienter le système de l’enseignement/formation vers les domaines prioritaires du développement

Effets du PNUAD: Les institutions nationales, municipales et de la société civile assurent la prise en compte des droits à l’inclusion socio-économique des
populations dans le contexte de la transition socio-démographique en cours

Ressources
(1 000 dollars E.-U.)

Sous-programmes
des quatre agences

Effets des sous-programmes Produits Rôle des partenaires

Ressources
propres

Ressources
à mobiliser

Sous-programme 11:

Modernisation et
expansion du système
éducatif et de santé

11.1. Les populations les plus
vulnérables exercent leurs droits à
l’accès aux services d’éducation et de
santé de qualité

11.1.4 Les structures de protection sociale, de
la petite enfance et de l’enseignement de base
assurent l’appui social, nutritionnel et en
matière de santé scolaire des populations
cibles, en particulier les plus vulnérables.

PAM (L)

UNICEF (A)

RN: MEVRH

PAM: 5.432

A: Appui ; L: Leader (agence chef de file); RN: Responsables nationaux

DSSA: Direction des services de sécurité alimentaire
ICASE: Institut capverdien d'action scolaire
MEVRH: Ministère de l'éducation et de la valorisation des ressources humaines
UNICEF: Fonds des Nations Unies pour l'enfance
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