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 مذآرة للمجلس التنفيذي

 

 للإقرارالوثيقة المرفقة مقدمة للمجلس التنفيذي 
وى               ق بمحت ديهم استفسارات تتعل داء بعض الملاحظات أو ل ون في إب ذين يرغب ة أعضاء المجلس ال دعو الأمان ذه  ت  ه

اه،    المذآورين الاتصال بموظفي برنامج الأغذية العالمي        إلى الوثيقة تم     ويفضل  أدن ك  أن ي داء   ذل ل ابت  المجلس  دورة قب
 .التنفيذي بفترة آافية

 

 : (AD)رئيس موظفي المالية Ms G. Casar 2885-066513: رقم الهاتف

 ):ADF(نائب المدير  Mr E. Whiting 2701-066513: رقم الهاتف

ؤتمرات وحدة خدمات   ل المساعد الإداري  ،.Panlilio  C بالسيدةالرجاء الاتصال ق     ،الم ديكم استفسارات تتعل  إن آانت ل
 .(2645-066513): بإرسال الوثائق المتعلقة بأعمال المجلس التنفيذي وذلك على الهاتف رقم
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امج في   التنفيذي عن التطورات   ث المعلومات للمجلسالثاني عن التقدم المحرز أحد   المرحلي  يقدم هذا التقرير     ة   البرن  وفي منظوم
ة                      ارير الكشوف المالي ة في إعداد تق بية الدولي ايير المحاس ر المجلس      . الأمم المتحدة بشأن التحول إلى استخدام المع ويوصي التقري

 .عام للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع الالبرنامجالتنفيذي بالموافقة على اعتماد 

دها      وتحتوي الوثيقة على معلومات بشأن خطة     ك مواعي ا في ذل ل، بم الم الرئيسية والتنسيق مع      سير العم اني    والمع المشروع الث
ين    (WINGS II) للمعلومات ة البرنامج ونظامه العالميشبكل ارات لتمك ل الخي امج  بشأن التكاليف التقديرية والميزانية وتموي  البرن

 .2008حاسبية الدولية للقطاع العام اعتبارا من من تنفيذ المعايير الم

ذها      البرنامجوتقدم الوثيقة أيضاً معلومات أولية عن التغيرات التي حدثت في لوائح      ة تنفي زم الأمان ي تعت ة الت  ونظمه وتشرح العملي
 . لية للقطاع العاممتابعة لتنفيذ اللوائح والنظم التي تحتاج إلى التعديل دعما للالتزام بالمعايير المحاسبية الدو

 

 

 ∗مشروع القـرار
 

 

 إن المجلس التنفيذي 

يأخذ علما بموافقة اللجنة الإدارية رفيعة المستوى على توصيات فريق عمل الأمم المتحدة المعني بالمعايير المحاسبية  )1(
حدة المعايير المحاسبية الدولية للقطاع الدولية الذي أيدته شبكة المالية والميزانية، والتي تقترح أن تعتمد منظومة الأمم المت

 العام؛
للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام في إعداد آشوفه المالية مع العزم على بدء التنفيذ البرنامج يوافق على تطبيق  )2(

 ؛2008اعتبارا من عام 
 . مليون دولار أمريكي3.7لية للقطاع العام وقدرها  للمعايير المحاسبية الدوالبرنامجيأخذ علما بالتكاليف التقديرية لتنفيذ  )3(

 

                                                      
الصادرة  (WFP/EB.A/2006/16)هذا مشروع قرار، وللإطلاع على القرار النهائي الذي اعتمده المجلس، يرجى الرجوع إلى وثيقة القرارات والتوصيات  ∗

 .في نهاية الدورة

 ملخـص
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 مقدمة
ة           2005أيد المجلس التنفيذي في دورته العادية الثانية في عام            -1 بية الدولي ايير المحاس ق المع .  التحرك المقترح نحو تطبي

ام  وأخذ المجلس علما أيضاً بتغيرات السياسات المحاسبية وأسلوب      ارير     2006إعداد التقارير في ع  والتي تتضمن إعداد تق
ليم        الكشوف المالية المراجعة سنويا، وتسجيل ا      دأ التس ارير عن       لمصروفات على أساس مب تثمارات الاووضع التق ة   :س  القيم

 .السوقية

ع ت       -2 ة أن ترف ذي من الأمان دورة، طلب المجلس التنفي ام   وفى نفس ال ي ع ا ف دم  ) 1( متضمنة 2006قاريره ر التق تقري
ل؛                   رات  ) 2(المحرز في التحول إلى تطبيق المعايير المحاسبية الدولية، بما في ذلك تقديرات التكلفة واقتراحات التموي التغيي

الي؛         ار خ     ) 3(المقترح إجراؤها في اللائحة الأساسية والنظام الأساسي والنظام الم ارجي يمكن  التوصية بشأن أنسب معي
 . تطبيقهللبرنامج

ام           -3 ى لع ة الأول ه العادي  2006عرضت الأمانة تقريرا عن التقدم المحرز في هذا الصدد على المجلس التنفيذي في دورت
د منظ                   ررت أن تعتم م المتحدة      متضمنا معلومات للمجلس تفيد بأن اللجنة الإدارية رفيعة المستوى للأمم المتحدة  ق مات الأم

ة   وأبلغت الأمانة المجلس. بية الدولية للقطاع العام  المعايير المحاس  اليف التقديري  أيضا بأنه تم وضع خطة شاملة تضمنت التك
آما أبلغت  . ر إعداد التقارير الماليةوأنه يجري التشاور باستمرار مع المراجعين الخارجيين بشأن تحسين معايي         . ذات الصلة 

ارات     مجلسالأمانة ال  اليف تحول    ل بأنه سيتم إعداد خي ل تك رامج تموي ة     الب بية الدولي ايير المحاس ق المع ى تطبي ذه    إل ه ه ، وأن
 .2006حزيران / التي ستعرض على المجلس التنفيذي في دورته السنوية في يونيوالخيارات

ة، وتتضمن معلومات                تمثل هذه الوثيقة التقرير الثاني عن التقدم ا         -4 بية الدولي ايير المحاس ذ المع  لمجلس للمحرز في تنفي
ذه   البرنامجتلك التي اتخذها     منظومة الأمم المتحدة و    بخصوص الإجراءات التي اتخذتها     بشأن الإجراءات التي اتخذت في ه

ى ا           البرنامجالشأن، وتقترح اعتماد     ام، وتطلب إل ة للقطاع الع بية الدولي ايير المحاس ذ       للمع ل تنفي ى تموي ة عل لمجلس الموافق
 . المشروع

  الأمم المتحدةالإجراءات التي اتخذتها منظومة 
ام     -5 ك             2004في ع ا في ذل ة، بم بية الدولي ايير المحاس ى بحث قضايا المع ة المستوى عل ة رفيع ة الإداري ، وافقت اللجن

بية          ايير المحاس ق المع ة التحول إلى تطبي ام     . الدولي ى                 2005وفى ع را إل بية تقري ايير المحاس ى بالمع ق العمل المعن دم فري  ق
بية          ايير المحاس اللجنة الإدارية رفيعة المستوى، أيدته شبكة المالية والميزانية، يوصي بأن تعتمد منظمات الأمم المتحدة المع

 .الدولية للقطاع العام

ايير               2005تشرين الثاني   /مبر نوف 30وفى    -6  وافقت اللجنة على توصيات فريق العمل التابع للأمم المتحدة والمعني بالمع
ذا الصدد     ي ه دة ف م المتح ات الأم ين منظم يق ب دعم والتنس وفير ال تمرار ت ت اس بية، وطلب اً . المحاس ة أيض وأوصت اللجن

بية             ايير المحاس م المتحدة للمع ذ                  باستمرار العمل في مشروع الأم م المتحدة في تنفي ين منظمات الأم ا يضمن التنسيق ب ، بم
ة           ة والميزاني بكة المالي ة ش ت رعاي ام، تح اع الع ة للقط بية الدولي ايير المحاس ق الأول  (المع ر الملح  -انظ

CEB/2005/HLCM/R.25.( 

د منظمات         2009الدولية حتى نهاية    سوف يمتد تنفيذ مشروع الأمم المتحدة للمعايير المحاسبية           -7 ع أن تعتم ، ومن المتوق
اني  / يناير1الأمم المتحدة المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام اعتبارا من        ذ المشروع تحت     . 2010آانون الث وسوف ينف

 . إشراف اللجنة التوجيهية التي ستتولى استعراض ما يحرزه المشروع من تقدم في ضوء الأنشطة المنفذة

بية ا          -8 ه      أآد فريق العمل المعنى بالمعايير المحاسبية أن اعتماد المعايير المحاس ام سوف تكون ل ة للقطاع الع ائج  لدولي  نت
ا المعلومات ذات الصلة في                ة، ونظم تكنولوجي ارير المالي ال المحاسبة وإعداد التق م   ملموسة فيما يتعلق بأعم منظمات الأم

ذه المنظمات                وستكون له . لمتحدةا ل والإدارة في ه ذه     .  أيضاً نتائج مهمة تتعلق بالميزانيات، ونظم التموي ى ه ين عل د يتع وق
 .المنظمات القيام باستثمارات آبيرة وإجراء ما قد يتطلبه الأمر من تغييرات في نظمها ولوائحها

رار المجلس          في ضوء قرار اللجنة الإدا      -9 ذي   رية رفيعة المستوى، وفيما يتعلق بق التحول        التنفي راح الخاص ب د الاقت تأيي
ة   بية الدولي ايير المحاس ق المع ى تطبي س) EB.2/11/2005(إل ن المجل بية  يرجى م ايير المحاس اد المع ى اعتم ة عل  الموافق

 . التاريخ المقرر لتنفيذها2008آانون الثاني /اير ين1 مع اعتبار للبرنامجالدولية للقطاع العام في إعداد الكشوف المالية 
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  البرنامجالإجراءات التي اتخذها 
ق   البرنامج أجرت الأمانة تغييرات في إعداد التقارير المالية بهدف الاقتراب بإجراءات    2006في عام     -10  أآثر نحو تطبي

زام                  وأصبح تسجي . المعايير المحاسبية الدولية   دأ الالت يس مب ليم ول دأ التس ى أساس مب . ل مصروفات السلع والخدمات يقوم عل
 .2007 على المجلس التنفيذي في دورته السنوية لعام 2006آما تستعد الأمانة لعرض الحسابات السنوية المراجعة لعام 

ة لمشروع            تشترك الأمانة في فريق عمل الأمم المتحدة المع         -11 نى بالمعايير المحاسبية، آما أنها ممثلة في اللجنة التوجيهي
 . في منظمات الأمم المتحدةية للقطاع العام التي تضم آبار مسؤولي الماليةالمعايير المحاسبية الدول

ة            -12 م المتحدة، عن              وتحيط اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة المالي ة والزراعة للأم ة الأغذي في منظم
 معلومات عن أحدث التطورات      بال ،لتقدم المحرز في تنفيذ المعايير المحاسبية الدولية      طريق استعراض وثائق المجلس عن ا     

  .في هذا الصدد

امج حدث في      بالتطورات التي ت   أولا بأول  الأمانة المراجع الخارجي     أبلغت  -13 ة في     ، وحسنت البرن ارير المالي  إعداد التق
 . 2005-2004إطار الحسابات المالية المراجعة لفترة السنتين 

ى                    2006في الفصل الأول من عام        -14 ة عل بية الدولي ايير المحاس ذ المع  انتهت الأمانة من وضع خطة سير العمل في تنفي
 .ويناقش القسم التالي هذه الجوانب.  تقديرات الميزانية لتكاليف التنفيذمدى سنتين وأعدت

   العام للقطاعالمعايير المحاسبية الدولية  تنفيذ مشروع –خطة سير العمل والميزانية 
 بالمعايير المحاسبية الدولية للقطاع      البرنامجالنهائية للمشروع ستكون هي التزام      نتيجة   أن ال  البرنامجخطة عمل   ترى    -15

ذلها                . 2008آانون الثاني   / يناير 1العام اعتبارا من     ي ب ة والمنسقة الت ود المنتظم ا للجه ك تتويج امج وسيكون ذل ا   البرن  داخلي
 .وخارجيا بالتعاون مع منظومة الأمم المتحدة

وا      -16 داف والن يل الأه ة تفاص ع الخط ول      تض ة لتح ات الميزاني اطر واحتياج الم والمخ ام والمع لات والمه تج والمحص
 .2008 إلى استخدام المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام بحلول عام لبرنامجا

ة ف             -17 الخبرة الداخلي ه ب ي عمل تعين ف وف يس روع، وس ق المش ادة فري روع لقي دير للمش يص م م تخص امجي ت  البرن
درة وفير الق د من ت ذا الغرض للتأآ ين خصيصا له اريين المعين راء الاستش وظفين المتخصصين والخب امجوالم ى  للبرن  عل

ة            بية الدولي ايير المحاس املون مع موظفي        . النجاح في التحول إلى استخدام المع راء المختصون الع يتولى الخب امج وس  البرن
رة في                 وضع وتنفيذ سياسات وإجراءات محاسبي     رات آبي ى تغيي اج إل ي تحت ة لجميع المصروفات المستحقة في المجالات الت

ا ة       /نظمه دير قيم تهلاك وتق اب الاس ول وحس ة الأص دير قيم وظفين وتق تحقاقات الم اب اس ل حس ا، مث لوب عمله أس
ودات لع/الموج وف المال    . الس ياغة الكش ي ص ا ف ر جوهري ادة النظ ة إع بية الدولي ايير المحاس ذآرات وتقتضي المع ة والم ي
 .المرفقة بها

ايير   ) WINGS II( فريق المشروع الثاني لشبكة البرنامج ونظامه العالمي للمعلومات قومي  -18 ذ المع و فريق مشروع تنفي
ام ة للقطاع الع بية الدولي ين أنشطتهما:المحاس اغم والتفاعل المستمر.  التنسيق ب وفير التن د من ت تهلال ولاب د واس ي تحدي  ف

ايير                        زام بالمع ر ضرورية لضمان الالت ي تعتب ات الت أساليب العمل الجديدة والمحسنة تجنبا لازدواج الجهود أو إغفال العملي
ة  بية الدولي ذ        . المحاس ا تنفي ي يتطلبه ا المعلومات الت ول نظام تكنولوجي د حل تم تحدي دما ي م عن ورات الحج ق وف وسوف تتحق
 . WINGSمحاسبية الدولية وإدخالها في نظام مشروع المعايير ال

ع أن تستمر     2008آانون الثاني / يناير1وبالرغم من أنه من المعتزم تنفيذ هذه المعايير اعتبارا من         -19 ه من المتوق ، إلا أن
دعم المتعلق        ة        ةبعض أنشطة التنفيذ والصيانة وال بية الدولي ايير المحاس ام      بالمع تم إعداد أول آشوف         . 2008في ع وسوف ي

 . 2008مالية تلتزم بالمعايير المحاسبية الدولية للفترة المالية لعام 

 . الرئيسية للمشروع والمراحللأنشطةل بهذه الوثيقة موجزا 2 ويتضمن الملحق  -20

ى مدى    3.7 لمشروع المعايير المحاسبية الدولية بمبلغ    البرنامجيم وتنفيذ   وتقدر تكاليف تصم    -21  مليون دولار أمريكي عل
 . توزيع هذا التمويل1ويبين الجدول . سنتين

 

  مشروع تنفيذ المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام– 1الجدول 

 عنصر التكلفة التفاصيل )مليون دولار(
 5 ف– مدير مشروع 1 1.3

 4- موظفين فنيين ف3
 5- موظف معاونة إدارية ع1

 تكاليف الموظفين
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 الخبراء الاستشاريون خدمات أخصائي في المعايير المحاسبية الدولية 0.5
 المعدات أجهزة آمبيوتر 0.1
 السفر اجتماعات المكاتب القطرية ومنظومة الأمم المتحدة  0.8
 التدريب تعميم الإجراءات الجديدة 0.8
 تكاليف أخرى شمل أنشطة التنسيق في منظومة الأمم المتحدة ت 0.2
 المجموع  3.7

 تمويل المشروع
ة        -22 بية الدولي ايير المحاس ل من      . نظرت الأمانة في عدد من الخيارات لتمويل مشروع تنفيذ المع ديم التموي ك تق وشمل ذل

ة       رامج والإدارة                  الجهات المانحة في صورة أموال أمان ل من حساب تسوية دعم الب والخلاصة  .  أو حساب خاص، والتموي
رامج   م الب ي إطار دع دخل بشكل واضح ف ا ت اليف ذات الصلة تجعله ة الأنشطة والتك ا هي أن طبيع م التوصل إليه ي ت الت

ا     . والإدارة أي    . وسوف تحقق نتائج المشروع فوائد تعم المنظمة آله ق أنشطة المشروع ب ات    ولا تتعل  من الأنشطة أو العملي
 .الجارية الأخرى

نتين            -23 رة الس ذ الإدارة لفت ى         2007-2006في سياق إعداد خطة تنفي اد التحول إل رار بشأن اعتم م يتخذ المجلس أي ق  ل
 .ولذلك لم يخصص أي مبلغ في الميزانية لهذا الغرض. استخدام المعايير المحاسبية الدولية

دره                      -24 ة من مخصص ق بية الدولي ايير المحاس ذ المع ل مشروع تنفي رار تموي ذي إق ة من المجلس التنفي  3.7ترجو الأمان
رامج والإدارة   م الب وية دع اب تس وارد حس ن م ي م ون دولار أمريك ى   . ملي وى عل ي تحت ة الت ي الوثيق ب ف ذا الطل رد ه وي

 .خطة الإدارة التي ينظر المجلس فيها في دورته السنوية الحاليةمعلومات مستوفاة عن 

 تغييرات اللائحة الأساسية والنظام الأساسي والنظام المالي
ا         2006سوف تقترح الأمانة على المجلس التنفيذي في دورته العادية الثانية لعام              -25 م  تغيير المادة الرابعة عشرة من النظ

ذي،     . الأساسي بشأن التحول من إعداد الكشوف المالية المراجعة آل سنتين إلى آشوف سنوية         ة المجلس التنفي ا بموافق ورهن
ة                   ة العام ى الجمعي ة والزراعة، إل ة الأغذي اعي ومجلس منظم ستحال هذه التوصية، من خلال المجلس الاقتصادي والاجتم

 .عة لإقرارهاللأمم المتحدة ومؤتمر منظمة الأغذية والزرا

ة             1-13آان من المستهدف أصلا تعديل المادة         -26 بية الدولي ايير المحاس زام بالمع ر عن الالت الي بحيث تعب  من النظام الم
رت التوصيات  وآانت اللجنة الإدارية رفيعة المستوى قد أق   .  الأمم المتحدة  ةللقطاع العام بدلا من المعايير المحاسبية لمنظوم      

اليب        التي تنص على أنه    الخاصة بإعادة صياغة المعايير المحاسبية لمنظومة الأمم المتحدة        عندما تتخلى منظمة ما عن الأس
ة                        أالمبينة أدناه عملا على تطبيق واحد أو          ر ملتزم ة تعتب ذه المنظم إن ه ام ف ة للقطاع الع بية الدولي ايير المحاس ر من المع آث

تقبل          1-13ولذلك ليس من الضروري تغيير المادة       ".  لمنظومة الأمم المتحدة   بالمعايير المحاسبية  الي في المس  من النظام الم
 .المنظور

ام                -27 ام في ع ا باستعراض           2008قبل التنفيذ الكامل للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع الع ذي علم  سيحاط المجلس التنفي
نظم وائح وال ديلهاالل ين تع ي يتع ام  .  الت ه النظ نص علي بما ي ى حس تويات الأعل ى المجلس والمس وستعرض الاقتراحات عل

 .الأساسي واللائحة الأساسية والنظام المالي

 التوصيات
 :المجلسيرجى من 

معايير الإحاطة بموافقة اللجنة الإدارية رفيعة المستوى على توصيات فريق العمل التابع للأمم المتحدة المعنى بال 
المحاسبية، والتي أيدتها شبكة المالية والميزانية، مقترحة بأن تعتمد منظومة الأمم المتحدة المعايير المحاسبية الدولية 

 للقطاع العام؛
 للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام في آشوفه المالية، على أن يبدأ التنفيذ في عام البرنامجالموافقة على تطبيق  

 ؛2008
 . مليون دولار أمريكي3.7 للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام بمبلغ البرنامجحاطة بالتكاليف التقديرية لتنفيذ الإ 
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 الأولالملحق 

  منظومة الأمم المتحدة

GEB/2005/HLCM/R.25 
30 November 2005 

 مجلس الرؤساء التنفيذيين المعنى بالتنسيق

 

 اللجنة الإدارية رفيعة المستوى
 2005تشرين الثاني / نوفمبر30 –) مؤتمر الفيديو(الاجتماع المخصص 

 

 توصية فريق العمل المعنى بالمعايير المحاسبية
 

بأن ) 2005تشرين الأول /أآتوبر(عقد مؤتمر الفيديو استجابة لطلب اللجنة الإدارية رفيعة المستوى في دورتها العاشرة  -1
ن فريق العمل المعنى بالمعايير المحاسبية مؤيدة من شبكة المالية والميزانية، بشأن اعتماد تتخذ اللجنة قرارا، بعد تلقى توصية م

 .منظمات الأمم المتحدة للمعايير المحاسبية الخارجية

 .رأست هذا الاجتماع السيدة ثريا عبيد مديرة صندوق الأمم المتحدة للسكان، ويتضمن الملحق الأول قائمة بالمشترآين -2

) GEB/2005/HLCM/R.24 (فريق العمل  الوثيقة الصادرة عن بالمعايير المحاسبيةيفريق العمل المعن سقدم رئي -3
 .2005تشرين الثاني / نوفمبر21باعتبارها الملحق الثاني، والتي آانت شبكة المالية والميزانية قد أيدتها في اجتماعها المعقود في 

ة المرتبطة بالاعتماد الموصى به للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام ونوه حدد فريق العمل في وثيقته الفوائد الرئيسي -4
إلى أن اعتماد هذه المعايير ستترتب عليه نتائج آبيرة على أعمال المحاسبة ووضع التقارير المالية وما يرتبط بذلك من نظم 

 .بنظم الميزنة والتمويل والإدارة في المنظماتتكنولوجيا المعلومات في المنظمات، آما ستترتب عليه نتائج مهمة تتعلق 

وفى الوقت نفسه سيكون لتطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام أثر إيجابي على نوعية إعداد التقارير المالية في  -5
بالمساءلة والشفافية وحسن منظومة الأمم المتحدة وقابليتها للمقارنة وتحسين مصداقيتها، بما ينطوي عليه ذلك من تحسينات تتعلق 

 .آما أن هذه المعايير ستدعم الإدارة القائمة على النتائج. الإدارة

أقرت اللجنة بحجم النتائج المترتبة على تطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام على النحو المذآور في الوثيقة  -6
GEB/2005/HLCM/R.24المتعلقة باستحقاقات الموظفين، مثل التأمين الصحي بعد انتهاء  لاسيما أثر التسجيل الكامل للخصوم 

والواقع أنه قد لوحظ أنه بالرغم من أن المعايير المحاسبية الدولية لا تتطلب أآثر . الخدمة والإجازات السنوية ومنحة العودة للوطن
 . التمويللأهمية العاجلة لمسألة  إلا أنه يجب إيلاء نفس القدر من االتقارير عنها تسجيل هذه الخصوم وإعدادمن 

ولاحظت اللجنة أن تطبيق هذه المعايير سيشكل عملية آبيرة تؤدي إلى تغيير اللوائح والنظم المالية وتتطلب استثمارات  -7
، آبيرة في إدارة عملية إدخال هذه المعايير في آل منظمة، بما في ذلك تدريب الموظفين، ووضع المبادئ التوجيهية ذات الصلة

وسوف تختلف الاستثمارات ). مثل تعديل خطط موارد المشروعات(وحسم القضايا المحاسبية، وتطوير نظم المعلومات 
ويتعين على آل منظمة أن تستعرض النتائج المتوقعة ومتطلبات المشروع وأن تعبر على النحو . الضرورية من منظمة لأخرى

 .الواجب عن الحاجة إلى أموال إضافية لهذا الغرض

وأقرت اللجنة أيضاً بأن الدعم المرآزي والتنسيق والقيادة والتزام الإدارة العليا هي مسائل حاسمة في حل المشكلات  -8
وأعربت اللجنة بالإجماع عن . المشترآة وضمان التطبيق والتفسير المتناسقين لمتطلبات المعايير المحاسبية الدولية عبر المنظومة

 .د المشروع اللازمة للدعم والتنسيق بين الوآالاتدعمها  لاستمرار تدفق موار

وأبلغت الأمم المتحدة اللجنة بأنها في سبيلها إلى إنشاء فريق عمل لتقييم القضايا الخاصة بتناغم نظم تخطيط موارد  -9
نظمات المهتمة وطُلب إلى الم. ويتفق ذلك مع توصية وحدة التفتيش المشترآة. المشروعات في النظام المشترك للأمم المتحدة

 .  بتمثيلها في فريق العمل أن تتقدم بمرشحيها عبر البريد الإلكتروني

وأخيرا أعربت اللجنة عن شكرها لأعضاء فريق العمل المعنى بالمعايير المحاسبية ورئيسها وأخصائي المعايير  -10
 .المحاسبية على ما حققوه من نجاح في الانتهاء من هذا المشروع الطويل والصعب

 من الوثيقة 25من الفقرة ) ه(إلى ) أ(وبعد النظر فيما سلف وافقت اللجنة بالإجماع على التوصيات الواردة في البنود من  -11
)GEB/2005/HLCM/R.24 (على النحو التالي: 
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 تعتمد منظمات الأمم المتحدة المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام؛ )أ(

جداول زمنية للتنفيذ آخذة في الاعتبار الأثر المشروح أعلاه، على أن تطبق تضع منظمات الأمم المتحدة  )ب(
وهي الأمم المتحدة لحفظ السلام  لعملياتجميع المنظمات هذه المعايير في موعد غايته فترات إعداد التقارير 

 ؛2010تموز / يوليو1 و 2010الثاني آانون / يناير1 فترات تبدأ في

عيم وتنسيق وقيادة هذا التغيير عبر المنظومة آلها من خلال فريق العمل المعنى ينبغي الاستمرار في تد )ج(
بالمعايير المحاسبية تحت إشراف شبكة المالية والميزانية، بجانب استمرار توفير موارد المشروع لضمان 

 اتساق تفسير وتطبيقات متطلبات المعايير المحاسبية الدولية عبر المنظومة؛

 تتخلى منظمة ما عن عندما "3لتالية إلى المعايير المحاسبية للأمم المتحدة في نهاية الفقرة تضاف الجملة ا )د(
الأساليب المبينة أدناه عملا على تطبيق واحد أو أآثر من المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام فإن هذه 

 ".المنظمة تعتبر ملتزمة بالمعايير المحاسبية لمنظومة الأمم المتحدة

يستمر تقديم التمويل المشترك بين الوآالات وأوجه الدعم الأخرى لضمان التمثيل الفعال لمنظومة الأمم  )ه(
 . المتحدة في مجلس المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام
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 الملحق الثاني

 أنشطة ومراحل مشروع تطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام
 .رقم الأنشطة والمعالم الوصف الجهة يخ البدءتار تاريخ الانتهاء

 1 بدء المشروع مرحلة  1/1/2006 

31/3/2006 
20/6/2006 

1/1/2006 
 

المجلس /شعبة المالية
 إنشاء فريق المشروع ) أ(  التنفيذي

 2 الحصول على موافقة المجلس على التمويل) ب(2

ية جديدة وتغيير العمليةإعداد سياسات محاسب  فريق المشروع 1/2/2006 31/8/2006
 3 والمبادئ التوجيهية الإجرائية

المشروعالجهة المعنية ب  30/9/2006 لنظم واللوائح والسياسات والعملياتلالإدارة تأآيد  مرحلة
 4 المحاسبية المعدلة

فريق /فريق المشروع 1/3/2006 31/7/2006
 WINGS II 5تنسيق شرح العملية من فريق   WINGS IIتجهيز 

إعداد الخطة التفصيلية للمرحلة الأولى من تنفيذ  مدير المشروع 1/5/2006 30/9/2006
 6 المشروع

فريق المشروع، وفريق   31/8/2006
 الثانيمشروعالخطة (الانتهاء من تصميم النظام   WINGS IIتجهيز 

 WINGS( 7 لنظام

المشروعالجهة المعنية ب  30/11/2006 ة المجلس التنفيذي على السياساتالحصول على موافق مرحلة
 8 الجديدة

28/02/2007 01/12/2006 AIDC WINGS II 9 )على أساس الخطة(وضع النظام  الأصول والموجودات 

فريق المشروع، شعبة  1/3/2007 31/5/2007
 AIDCالمالية، 

اختيار المستخدمين وتحديث
 10 مرحلة الاختبار النظام

 11 المستخدم النهائياختبار قبول   *  31/5/2007
 12 إعداد المبادئ التوجيهية ودليل التدريب  فريق المشروع 1/4/2007 30/6/2007
 13 إعداد الموجودات المادية الأصول والمخزونات فريق المشروع 1/7/2006 30/9/2006

فريق المشروع، خبراء  1/7/2007 31/12/2007
 استشاريون خارجيون

النظم الجديدة والإجراءات
 14 )جميع المواقع(تدريب الموظفين  والسياسات الجديدة

الموظفون المحليون مع  1/10/2007 31/12/2007
الاستشاريين الخارجيين  15 الموجودات المادية الأصول والمخزونات

 16 اعتماد المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام    1/1/2008

ة فريق المشروع، شعب 1/1/2008 31/3/2008
إعادة احتساب الكشوف المالية اعتبارا من التقارير المالية المالية

31/7/2007 17  

  18 إقفال مشروع المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام    30/6/2008

 .WINGS  المشروع الثاني لنظامتتطلب تأآيدها انتظارا لاتخاذ قرار بشأن أولويات* 
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