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 اعتماد جدول الأعمال -1

جدول الأعمال التفصييلي المقتيت لليدواة السينوية  وفقا للمادة الثالثة من اللائحة الداخلية للمجلس التنفيذي، يقدم المدير التنفيذي فيما يلي

لمجلس أثناء الدواة، بأغلبية ثلثيي الحاريرين والمرياا ين فيي التصيويت،  عيدي  جيدول الأعميال يجوز ل. وعليه للموافقة، 2013لعام 

 . نقيحهاأو  هاحذفأو  بنود ةإرافب

  تعيين المقرر -2

 الثانية عررة ومراعاة لأساليب العم  المقراة، تد يعين المجلس مقراا من بين الممثلين. للمادةوفقا 

 ملاحظات افتتاحية من المدير التنفيذي -3

 .البرنامجفي إطاا هذا البند، سيقدم المدير التنفيذي إلى المجلس عررا شفويا للقضايا الاسترا يجية التي  واجه 

 التقارير السنوية -4

  2012 قرير الأداء السنوي لعام 

مين اللائحية العامية عليى أن  يعيد الميدير التنفييذي  قرييرا سينويا و قيااير أخيري وفقيا لميا ي ليب المجليس،  2-الميادة السيابعة نص 

 2000وإرافة إلى ذلك،  نص التوصية )ح( التي أترها المجلس فيي دوا يه العاديية الثالثية لعيام   .عليها للموافقةويقدمها للمجلس 

، عليى EB.A/6/2000)متابعة تيراا المجليس التنفييذي بريأن التسييير والإدااة  – EB.3/1/2000برأن التسيير والإدااة )القراا 

 أنه:  ينبغي ورع  قرير سنوي عن الأداء استنادا إلى خ ة الإدااة لفترة السنتين التي أترت من تب  .

بما يعكيس الالتااميات المق وعية  البرنامجي  مناسب وتائم على الأدلة لأداء إلى  قديم  حل 2012السنوي لعام  الأداء ويهدف  قرير

 خلال العام والمحددة في الخ ة الاسترا يجية وخ ة الإدااة.

 قضايا السياسات -5

 (4112-4112) للبرنامجالخ ة الاسترا يجية  (أ

هيي و خيلال السينوات الخميس المقبلية. للبرنةامجإطيااا اسيترا يجيا محيدثا عليهيا،  للموافقةةلمجليس إليى ا، المقدمية هذه الواتية  قدم

تضمن الداوس المستخلصة والميدخلات المكتسيبة مين طائفية واسيعة مين الجهيات المعنيية بميا فيهيا المجليس التنفييذي والحكوميات  

تضيمن النتيائج اليواادة فيي اسيتعراص منتصي     ميا في جميع أنحاء العالم. البرنامجالوطنية والمنظمات غير الحكومية وموظفي 

وسيتم  والنتائج الواادة في مسح أجري برأن الا جاهات العالمية في مجال الأمن الغذائي.، 4112-4112المدة للخ ة الاسترا يجية 

ة التعياون فيميا بيين ميع مراعيا ،الدواات التخ ي ية لسائر الو الات وفقا لتوجيهات الجمعية العامة والمجليس التنفييذيمواءمتها مع 

 .مقرا لها اوما التي  تخذ منو الات الأمم المتحدة 

 (4112-4112)للررا ة مع الق اع الخاص و عبئة الموااد منه  البرنامجاسترا يجية  (ب

 4112لسييينة  للريييرا ة ميييع الق ييياع الخييياص و عبئييية الميييوااد منيييه البرنةةةامج قيييييم اسيييترا يجية متابعييية للتقريييير الميييوجا عييين 

(WFP/EB.2/2012/6-A الذي خلص إلى أن ،)ةتيد حقيق الأهيداف الرئيسيية المحيددة فيي الاسيترا يجية، غيير أن البيئي البرنامج 

عليهيا. وستتضيمن  مييياا  للموافقةةإليى المجليس  لبرنةامجالتي يقُيم فيها شرا ا ه تد  غيرت، فستقُدم نسيخة منقحية مين اسيترا يجية ا

أورح بين الررا ات الخاصة وجمع الأموال؛ و وصية من أج  جمع الأموال من عامة الجمهيوا؛ واسيتعراص يليية التمويي  ليدعم 

في الترااك مع الجهات المانحة الخاصة. وستكون الاسترا يجية المنقحة متوائمة  ماما مع مبادئ  الوفاء بالغرص   البرنامججهود 

 الاسترا يجية الجديدة. والخ ة
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 *في نظام المساعدة الإنسانية البرنامج حديث عن دوا  (ج

في نظام المساعدة المتعدد الأطراف وأحيد  الإصيلاحات  البرنامج، معلومات محدثة عن دوا للعلم هذه الوثيقة، المعرورة ستقدم

التي جرت في اللجنة الدائمة المرتر ة بين الو الات لتعايا  نسيق المجموعات والقييادة والمسياءلة عين العمي  الإنسياني فيي سييا  

 من التحديات وحالات ال واائ المتنامية والمعقدة.

 *المناعة البررية والإيدزلفيروس نقص  البرنامجمعلومات محدثة عن  صدي  (د

الجديدة برأن فييروس نقيص المناعية  البرنامج  قريرا مرحليا عن   بيق سياسة، للعلم، المقدمة  تضمن المعلومات المحدثة السنوية

( في ظروف  اايد العلاج بمضادات الفيروسات الرجعية.  ما  تضمن ملخصا للنجاحات المحيرزة EB.2/2010البررية والإيدز )

 في إدااج الغذاء والتغذية رمن مقترحات الصندو  العالمي لمكافحة الإيدز والس . حديثا

 * حديث برأن سياسة التغذية (ه

، ستحيط الأمانة المجلس علما بمستجدات سياسة التغذيية 4114على النحو المتفق عليه مع المجلس التنفيذي في دوا ه السنوية لعام 

مجيالات المضيمون الرئيسيية المتفيق عليهيا لمثي  هيذه  حيديثا يتنياول ، للعلةم، وسيتقدم الأمانية. 4112عيام مين مرة  ي  سينتين بيدءا 

، 4114ميين مريياا ة وعمي  علييى المسييتويين العيالمي والق ييري لت بيييق سياسية التغذييية لعييام  البرنةامج، يبييي ن ميا تييام بييه التحيديثات

 و حديثا برأن التموي  والقضايا الرئيسية للا جاهات المستقبلية. 

 *عن  نفيذ إطاا برنامج الأغذية العالمي للمساءلة عن  عميم المساواة بين الجنسين حديث  (و

إطيياا المسياءلة عيين  عمييم المسيياواة بييين عيين  نفييذ سيينويا بيالإبلا  الأمانيية  أن  قيوم 4114طليب المجلييس فيي دوا ييه السينوية لعييام 

خ ية ، بما فيي ذليك المعيايير اليدنيا، ا سياتا  ياملا ميع البرنامجفي  إطاا المساءلة عن  عميم المساواة بين الجنسينويتسق . الجنسين

عين التقيدم المحيرز ومقشرات الأداء الواادة فيها. ولذلك، سيقدم التقرير السنوي معلومات  العم  على ن ا  منظومة الأمم المتحدة

وهييذه الوثيقيية  الفييرص والتحييديات.ذلييك نظييرة عاميية علييى الإنجييازات ورييم  ي. وسالمورييوعة لاطييااينخ ييوط الأسيياس  مقابيي 

 .للعلممعرورة 

 والميزانيةمسائل الموارد والمالية  -6

 4114الحسابات السنوية المراجعة لعام  (أ

 قدم مجموعية  املية مين الكريوف والميذ رات الماليية لعيام  عليها، للموافقة، المعرورة على المجلس السنوية المراجعة الحسابات

 قييميا مسيتقلا إليى الأمانية والمجليس التنفييذي بريأن  يقيدم، الخيااجي. و رم  أيضا استعرارا للكروف المالية من المراجيع 4114

 عمليات مراتبة الإدااة التي اعتمدت عليها الأمانة لإعداد الكروف المالية السنوية.

،  عليقييات و وصيييات اللجنيية الاسترييااية لرييقون الإدااة والمياانييية ولجنيية المالييية فييي منظميية للعلةةم علييى المجلييس، سييتعرص مييا 

 الأغذية والاااعة.

  أعضاء لجنة مراجعة الحساباتالمعني بتعيين/ جديد فترة عضوين من ختياا الا  عيين عضوين من المجلس التنفيذي في فريق (ب

عضوين من أعضائه للمراا ة في الفريق الذي سيريرع فيي عمليية اختيياا أعضياء لجنية تعرص على المجلس وثيقة برأن  عيين س

 عليها. للموافقة ،4112مراجعة الحسابات الذين سيعينون في عام 

،  عليقييات و وصيييات اللجنيية الاسترييااية لرييقون الإدااة والمياانييية ولجنيية المالييية فييي منظميية للعلةةم، المجلييسعلييى  سييتعرص مييا 

 الأغذية والاااعة.
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 خ ة الإدااة قديم موعد  –من النظام المالي  4-9استعراص المادة  (ج

على أعضاء المجلس في موعد يسبق انعقياد اليدواة بسيتين يوميا خ ة الإدااة مرروع  ، يوُزعمن النظام المالي 4-9المادة بموجب 

 لتاهميا بتقلييص اللجنية الاستريااية لريقون الإدااة والمياانيية و لجنة المالية في منظمة الأغذية والاااعيةعلى الأت . وتد أوصت 

 .عليها للموافقةه المسألة إلى المجلس . وعليه، ستقدم وثيقة حول هذالإدااة الموعد الأتصى لتقديم مرروع خ ة

 ير السنوي للجنة مراجعة الحساباتالتقر (د

لمراجعية الحسيابات  هيئية استريااية مسيتقلة  حيت  البرنةامجعلى إنراء لجنة  4119في دوا ه العادية الأولى لعام  المجلسد  اص

 إليى 4114أبري /نيسيان  1أنري ة لجنية المراجعية مين وهيذا التقريير السينوي، يغ يي  إشراف المجلس التنفييذي والميدير التنفييذي.

. ويتاامن  اايخ الإغلا  مع استكمال الكروف المالية السنوية، وهيي مجيال التر ييا الأساسيي للجنية للفتيرة 4112مااس/يذاا  21

 تيد الاستعراص.

ياانييية ولجنيية المالييية فييي منظميية ،  عليقييات و وصيييات اللجنيية الاسترييااية لرييقون الإدااة والمللعلةةمعلييى المجلييس،  سييتعرص مييا 

 الأغذية والاااعة.

 ومذ رة من المدير التنفيذي للبرنامج التقرير السنوي للمفتش العام (ه

 لمجلس  قرير المفتش العام برأن أنر ة الرتابة.إلى اقدم ، يُ للبرنامج( من النظام الأساسي 2( )ب( )4السادسة ) للمادةوفقا 

، وهو يقدم المنظوا الرتابي في مجالات الحو مة 4114الأول   انون/التقرير الفترة من يناير/ انون الثاني إلى ديسمبر هذاويغ ي 

، ويع ي صواة عامة عن أنر ة مكتب المفتش العام وخيدمات الرتابية، ومكتيب المراجعية البرنامجفي  والمراتبةوإدااة المخاطر 

 فيهما. للنظرو قدم هذه الوثيقة إلى جانب مذ رة المدير التنفيذي  والتحقيق.الداخلية للحسابات، ومكتب التفتيش 

و وصيييات اللجنيية الاسترييااية لرييقون الإدااة والمياانييية ولجنيية المالييية فييي منظميية  ،  عليقيياتللعلةةمعلييى المجلييس،  سييتعرص مييا 

 الأغذية والاااعة.

 التعاون، واد الإدااة عليه قرير مراجع الحسابات الخااجي برأن العم  مع شر اء  (و

 العم  مع شر اء التعاون. برأنالتقرير نتائج مراجع الحسابات الخااجي  هذايعرص 

بالنسبة له و كيون هيذه الريرا ات حاسيمة فيي مع المنظمات غير الحكومية والرر اء الحكوميين مفيد  ا هوشرا  البرنامج  عاونإن 

مين  حقييق  ي زا لإتامية  العمي  ميع شير اء التعياونويسيمح . الضيعيفة اة الإداايية الحكومييةالقيدوالبلدان ذات البنية التحتية الفقيرة 

الحسيابات  مراجيعنتيائج اسيتعراص هيذا لمراجعة ا قرير وسوف يعرص . البرنامجاستدامة  دخلات اوابط متجذاة عميقة و عايا 

من أج   قييم مخاطر الانحراف عين المبيادئ التوجيهيية فيي الرر اء المتعاونين تنفيذ المبادئ التوجيهية على مجموعة مختااة من ل

 البرنةامج. و عيرص الوثيقية، ميع اد إدااة البرنةامجأهيداف عيدم  حقييق خ ر عليهم وبالتالي زيادة اختياا شر اء التعاون والإبقاء 

 فيهما. للنظرعليها، 

ن الإدااة والمياانييية ولجنيية المالييية فييي منظميية و وصيييات اللجنيية الاسترييااية لرييقو ،  عليقيياتللعلةةمعلييى المجلييس،  سييتعرص مييا 

 الأغذية والاااعة.

 استخدام النقد والقسائم قرير مراجع الحسابات الخااجي برأن  (ز

 استخدام النقد والقسائم. برأنالحسابات  ةهذا التقرير نتائج مراجع يعرص

ملاييين  5مين و. 4112بريك  م يرد منيذ عيام  البرنةامج التيي يقيدمهاالغذائية  ةالتحويلات النقدية والقسائم في المساعد حصة زادت

 إطاا البرنامجوما بعده. وتد ورع  4114، من المتوتع أن  ر فع هذه التحويلات برك   بير في عام 4112دولاا أمريكي في عام 

فيي عيام والقسيائم تحيويلات النقيد القياسيية لحليول  كنولوجييا المعلوميات  ةتحويلات النقد والقسائم ويتوتع  جربل ةالمحاسبوالسياسة 
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 مكييين ممييا يييقدي إلييى ميين أجيي   ييوفير تييدا أ بيير ميين المرونيية فييي  لبييية الاحتياجييات المحييددة، و عايييا الأسييوا  المحلييية،  4114

 قريير مراجعية سييققي م . وبريك  أ بير وييقدي إليى انخفياص وتيت الاسيتجابةميا يحتياجون إلييه ل همالمستفيدين لا خاذ القراا واختياا

فوائييد. ال  حقيييق أتصييىعلييى البرنةامج التييي  سيياعد وهيذه التحييويلات،  علييى ها نفيييذومييدي  فاييية الضيوابط الداخلييية هييذا الحسيابات 

 فيهما. للنظرعليها،  البرنامجو عرص الوثيقة، مع اد إدااة 

 عليقييات و وصيييات اللجنيية الاسترييااية لرييقون الإدااة والمياانييية ولجنيية المالييية فييي منظميية  ،للعلةةمعلييى المجلييس،  سييتعرص مييا 

 الأغذية والاااعة.

  قرير عن  نفيذ  وصيات المراجع الخااجي (ح

 فيه. للنظرالتقرير عن  نفيذ  وصيات المراجع الخااجي  عرصيُ 

الاسترييااية لرييقون الإدااة والمياانييية ولجنيية المالييية فييي منظميية ،  عليقييات و وصيييات اللجنيية للعلةةمعلييى المجلييس،  سييتعرص مييا 

 الأغذية والاااعة.

 * حديث اللائحة المالية (ط

 ،  حديث برأن اللائحة المالية.للعلممن النظام المالي، يعُرص على المجلس،  4-4 بالمادة عملا

الإدااة والمياانييية ولجنيية المالييية فييي منظميية  ،  عليقييات و وصيييات اللجنيية الاسترييااية لرييقونللعلةةم مييا سييتعرص علييى المجلييس، 

 الأغذية والاااعة.

)ح( من  2-ثة عرروالثال 2- قرير المدير التنفيذي برأن استخدام المساهمات والإعفاءات من التكالي  )الماد ان الثانية عررة (ي

 *اللائحة العامة(

وهيي  .للعلةم)ح( مين اللائحية العامية،  عيرص هيذه الوثيقية عليى المجليس التنفييذي  4-والثالثية عريرة 4-الثانيية عريرة للماد ين اوفق

 تضمن معلومات عن استخدام الموااد النقدية غير المقييدة لريراء السيلع والمسياهمات المقدمية فيي شيك  سيلع أو خيدمات فقيط، مين 

ت المانحية الأخييري غيير التقليدييية و خفيضييات أو حكوميات البلييدان الناميية، والبلييدان التيي يميير اتتصيادها بمرحليية التحيول، والجهييا

 إعفاءات  كالي  الدعم غير المباشرة للمساهمات العينية لتغ ية  كالي  الدعم المباشرة.

،  عليقييات و وصيييات اللجنيية الاسترييااية لرييقون الإدااة والمياانييية ولجنيية المالييية فييي منظميية للعلةةم مييا سييتعرص علييى المجلييس، 

 الأغذية والاااعة.

 *(4114ديسمبر/ انون الأول  21 – يناير/ انون الثاني 1 قرير برأن استخدام يليات التموي  بالسل  ) (ك

بميا فيي ذليك حسياب الاسيتجابة العاجلية ومرفيق   قرير سنوي برأن اسيتخدام يلييات التمويي  بالسيل  ،للعلم ،المجلس على سيعرص

 – يناير/ يانون الثياني 1التقريير اسيتخدامها عليى ميدي الفتيرة  هيذاح اأس المال العام ، بما في ذلك مرفق الرراء الآج . وسيوري

 .4114ديسمبر/ انون الأول  21

،  عليقييات و وصيييات اللجنيية الاسترييااية لرييقون الإدااة والمياانييية ولجنيية المالييية فييي منظميية للعلةةمعلييى المجلييس،  سييتعرص مييا 

 الأغذية والاااعة.

 التقييم تقارير -2

 دااة عليهالإ واد، 4114 قرير التقييم السنوي لعام  (أ

السابقة لتسليط الضوء على جوانب القوة المرتر ة ولتحديد ة  قرير التقييم السنوي نتائج عمليات التقييم التي أجريت في السن يلخص

 ما يقدم التقرير عررا للمبياداات المنفيذة لتحسيين  على  حسين أدائها. البرنامجفرص التحسينات الجوهرية التي ستساعد عمليات 

  فيهما. للنظردااة عليه، الإمع اد  قرير التقييم عرص يو .البرنامجوظيفة التقييم في 
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 ، واد الإدااة عليه(4114-4112) تيرغياستانجمهواية  قرير موجا عن  قييم الحافظة الق رية ل (ب

ميع السياسيات  البرنةامج( ميدي ا سيا  1ثيلا  مسيائ : و قديرا للحافظة على مدي خمس سنوات، ميع النظير فيي   حليلايقدم التقييم 

 البرنةامج( ال ريقة التي حيدد بهيا 4يتخذ ورعا استرا يجيا في هذا السيا ؛  البرنامجالرر اء وما إذا  ان  واسترا يجياتالحكومية 

وسيسيتعين المكتيب الق يري بنتيائج و وصييات التقيييم فيي  حدييد  ( طبيعية أداء العمليية ونتائجهيا.2خيااا يه الاسيترا يجية مين تبي ؛ 

 فيهما. للنظرويعرص  قرير التقييم مع اد الإدااة عليه،  استرا يجيا ه المقبلة وا خاذ القرااات التنفيذية المناسبة.

 واد الإدااة عليه ،(4111-4112) لق رية للنيجر قرير موجا عن  قييم الحافظة ا (ج

ميع السياسيات  البرنةامج( ميدي ا سيا  1 ، مع النظير فيي ثيلا  مسيائ :4111-4112و قديرا للحافظة في الفترة   حليلا التقييميقدم 

 البرنةامج( ال ريقة التي حيدد بهيا 4يتخذ ورعا استرا يجيا في هذا السيا ؛  البرنامجالحكومية واسترا يجيات الرر اء وما إذا  ان 

وسيسيتعين المكتيب الق يري بنتيائج و وصييات التقيييم فيي  حدييد  ( طبيعية أداء العمليية ونتائجهيا.2خيااا يه الاسيترا يجية مين تبي ؛ 

 فيهما. للنظرويعرص  قرير التقييم مع اد الإدااة عليه،  استرا يجيا ه المقبلة وا خاذ القرااات التنفيذية المناسبة.

 ، واد الإدااة عليه(4114-4112) لتيموا ليرتي قرير موجا عن  قييم الحافظة الق رية  (د

ميع السياسيات  البرنةامج( ميدي ا سيا  1 ، مع النظير فيي ثيلا  مسيائ :4114-4112و قديرا للحافظة في الفترة   حليلايقدم التقييم 

 البرنةامج( ال ريقة التي حيدد بهيا 4يتخذ ورعا استرا يجيا في هذا السيا ؛  البرنامجالحكومية واسترا يجيات الرر اء وما إذا  ان 

وسيسيتعين المكتيب الق يري بنتيائج و وصييات التقيييم فيي  حدييد  ( طبيعية أداء العمليية ونتائجهيا.2خيااا يه الاسيترا يجية مين تبي ؛ 

 فيهما. للنظرويعرص  قرير التقييم مع اد الإدااة عليه،  جيا ه المقبلة وا خاذ القرااات التنفيذية المناسبة.استرا ي

 *حالة  نفيذ  وصيات التقييم (ه

 عين حالية  نفييذ  وصييات التقيييم. ثاليث، التقرير السنوي الللعلم،  مث  هذه الوثيقة، المقدمة WFP/EB.A/2010/7-Fبعد الوثيقة 

 نفيذ الإجيراءات المامعية مين جانيب شيعب المقير الرئيسيي، والمكا يب الإتليميية، والمكا يب الق ريية   يفيةقدم معلومات عن و يوه

 فييي الفتييرة ويرييم  التقرييير التوصيييات المنبثقيية عيين  قييااير التقييييم المقدميية إلييى المجلييس التنفيييذي اسييتجابة لتوصيييات التقييييم.

4112-4114. 

 المسائل التشغيلية

 البرامج القطرية -2

عليى المجليس بنياءل عليى طليب خياص مين معروريان ن أدنياه يوالبرنامج الق ري المرترك اليوااد للبرنامجالبرنامج الق ري التابع  إن

 يهمييابرنامج تييابييأن  قييدم وثيق الو ييالات الأعضيياء فييي اللجنيية التنفيذييية لمجموعيية الأمييم المتحييدة الإنمائيييةحكييومتي مصيير واوانييدا إلييى 

فض  ميع عملييات التخ ييط الحكوميية. ووافقيت جمييع أفي الوتت نفسه بغية مواءمتهما برك   للنظر فيهما والموافقة عليهما ينالق ري

ج المتبييع للبييرام رييك ال فيييالو ييالات عبلييى هييذا ال لييب الخيياص. و جييدا الإشييااة إلييى أن البرنييامج الق ييري المرييترك لروانييدا يعييرص 

 . الق رية لمباداة   وحيد الأداء

  (4112-4112) 411422البرنامج الق ري لمصر 

  ،4112-4112مرروع البرنامج الق ري المرترك لرواندا 
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 المشروعات المقدمة للمجلس التنفيذي للموافقة عليها -9

 المرروعات الإنمائية أ(

 :ماعليه للموافقةالسل ة المخولة للمدير التنفيذي،  انتجاوزي انذلال انالتالي انالإنمائي انعرص على المجلس المرروعيس

  411265 وت ديفواا 

  411251اليمن 

 العمليات الممتدة لاغاثة والإنعاش ب(

السييل ة المخوليية للمييدير التنفيييذي،  ان تجيياوزلتييان لاغاثيية والإنعيياش وال التاليتييان نا الممتييدن اتييعمليال علييى المجلييس سييتعرص

 ا:معليه للموافقة

  411524جمهواية  وايا الرعبية الديمقراطية 

  411521جمهواية الكونغو الديمقراطية 

  المسائل التنظيمية والإجرائية -11

  (4112-4112)برنامج عم  المجلس التنفيذي لفترة السنتين* 

مين برنيامج عمي  فتيرة  محدثية ، نسيخةللعلةمالمجليس،  عليى  عيرص ،2004 لعيام الثالثية العادية دوا ه في المجلس ل لب استجابة

 (.4112-4112)السنتين 

 مسائل التنظيم والإدارة  -11

  لمة الهيئات الممثلة للموظفين أمام المجلس (أ

 المجلس برأن المسائ  التي  هم المنظمة وموظفيها.أمام بإلقاء  لمة ااب تا الموظفين قوم ست

 *4114ديسمبر/ انون الأول  21 –يناير/ انون الثاني  1 قرير عن خسائر ما بعد التسليم للفترة  (ب

ويوريح  . قرييرا عين الخسيائر المتكبيدة فيي السيلع بعيد  سيليمها فيي البليدان المتلقيية ،للعلةم، سيعرص المدير التنفيذي على المجليس

يناير/ يانون الثياني حتيى  1لإبقاء الخسائر السيلعية ميا بعيد التسيليم فيي حيدودها اليدنيا مين  البرنامجالتقرير الإجراءات التي ا خذها 

. ويرير التقرير بوجه خاص إلى أ بر الخسائر، سواء من حيث  كلفتها الصافية الم لقة أو النسبية، 4114ديسمبر/ انون الأول  21

 وإلى تيمة التأمين والرحن.

 *من الأغذية نامجالبرمعلومات محدثة عن مرتريات  (ج

أن يقيدم بصيواة أ ثير انتظاميا  قيااير عين أنري ة شيراء  البرنةامجطلب أعضاء المجلس إلى  4116في الدواة العادية الأولى لعام 

، للعلميوفر هذا التقرير، المقدم للمجلس و .(WFP/EB.1/2006/5-C) الأغذية  متابعة للوثيقة  شراء الأغذية في البلدان النامية 

 .عاما عن شراء الأغذية؛ وا جاهات شراء الأغذية؛ وحالة القداة على الرراء؛ والمعالم الرئيسية لرراء الأغذيةعررا 

 * قرير إحصائي عن  ركي  ملاك الموظفين الفنيين الدوليين وموظفي الفئات العليا في برنامج الأغذية العالمي (د

 يواد هيذه الوثيقية عيدد و. 4114ديسيمبر/ انون الأول  21إليى  ياايخ  البرنامجموظفي  بين حالة وثيقة ، للعلم ،ستقدم إلى المجلس

المرقة وموتيع مكيان العمي ،  صنيفات حسب الجنس والبلد والتوزيع الجغرافي، و وزيع الموظفين حسب الموظفين الفنيين الدوليين 

 .الموظفين الفنيين المبتدئين، ومتوسط عمر الموظفين، وإحصاءات التوظي  المتعلقة بنو وتعات  قاعد الموظفي
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 *للبرنامجالتقرير الأمني  (ه

هيذا  سيتعرص. ويللبرنةامجالتقرير الأمني على أعضاء المجلس طلاع ، أن يتم إ4112طلب المجلس، في دوا ه العادية الثانية لعام 

وأصيوله وميوظفي شير ائه،  البرنةامج، والحيواد  الأمنيية المتعلقية بميوظفي للبرنامجمسائ  الأمن الميداني ، للعلم قدمالتقرير، الم

 .البرنامجوإدااة المخاطر الأمنية، والقداة الأمنية الميدانية، ويقدم عررا عاما لأنر ة التدايب الأمني في 

مسبقا في المذ رة الإعلامية عن  موي   ر يبات إدااة الأمن، ويرم  بيانيات عين  التي  انت  قدمويتضمن التقرير أيضا المعلومات 

، 4114-4111ميين التكييالي  المتصييلة بالميييدان فيمييا يخييص إدااة الأمييم المتحييدة لرييقون السييلامة والأميين للفتييرة  لبرنةةامجاحصيية 

مسيبقا فيي الميذ رة الإعلاميية، ييتم الإبيلا  عنهيا   انت  قدموصندو  ال واائ الأمنية.  ما أن المعلومات المتعلقة بالمياانية، التي 

 لدواة العادية الثانية للمجلس.الآن في خ ة الإدااة المقدمة ل

 3103ملخص أعمال الدورة العادية الأولى للمجلس التنفيذي لعام  -14

للمجليس  العاديية الأوليىبرأن أساليبه في العم ، يقدم ملخص أعمال الدواة  1996وفقا لقراا المجلس في دوا ه العادية الثانية في 

 عليه. للموافقة 4112التنفيذي لعام 

 مسائل أخرى -12

 لمجيالس التنفيذيية لبرنيامج الأميم المتحيدة الإنمائي/صيندو  الأميم التي تاميت بهيا اميانماا إلى عن الايااة الميدانية المرتر ة   قرير

، وهيئية الأمييم المتحيدة للمييرأة، وبرنييامج المتحيدة لل فولييةومنظميية الأمييم  مكتيب الأمييم المتحيدة لخييدمات المرياايع،/المتحيدة للسييكان

 *الأغذية العالمي

التيي تاميت بهيا المجيالس التنفيذيية لبرنيامج الأميم  ميانميااإليى ،  قرير عين الاييااة الميدانيية المريتر ة للعلميعرص على المجلس، 

ومنظمة الأمم المتحدة لل فولة )اليونيس (، ت المراايع، مكتب الأمم المتحدة لخدما/المتحدة الإنمائي/صندو  الأمم المتحدة للسكان

 الأمم المتحدة للمرأة، وبرنامج الأغذية العالمي. هيئةو

  قرير شفوي عن الاجتماع المرترك للمجالس التنفيذية لبرنامج الأميم المتحيدة الإنمائي/صيندو  الأميم المتحيدة للسيكان/مكتب الأميم 

 *الأمم المتحدة لل فولة، وهيئة الأمم المتحدة للمرأة، وبرنامج الأغذية العالميالمتحدة لخدمات المراايع، ومنظمة 

 قريييير شيييفوي عييين الاجتمييياع المريييترك للمجيييالس التنفيذيييية لبرنيييامج الأميييم المتحيييدة ، للعلةةةمسييييقدإم إليييى المجليييس، 

الأميم المتحيدة لل فولية، وهيئية الإنمائي/صندو  الأمم المتحدة للسكان/مكتب الأمم المتحيدة لخيدمات المرياايع، ومنظمية 

 مايو/أياا. 2الذي عقد في نيويواك في  الأمم المتحدة للمرأة، وبرنامج الأغذية العالمي

 من القرارات والتوصيات المعتمدة التحقق -12

في أثنياء دوا يه الحاليية تصيد التحقيق مين ستعرص على المجلس التنفيذي مسودة وثيقة  رم   افة القرااات والتوصيات الصاداة 

 دتتها.

 

                                                      
إذا  س للعلم ينبغي عدم مناترتها إلا  ، فإن الموروعات المقدمة للمجل4111التنفيذي برأن التسيير والإدااة التي اعتمدت في الدواة السنوية والدواة العادية الثالثة لعام وفقا لقرااات المجلس  *

  تفق مع الاستخدام السليم لوتت المجلس. طلب أحد أعضاء المجلس ذلك  حديدا تب  بداية الدواة ووافق ائيس المجلس على ال لب على أساس أن المناترة
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