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* وفقا لقرارات المجلس التنفيذي بشأن التسيير والإدارة التي اعتمدت في الدورة السنوية والدورة 

للمجلس للعلم والإحاطة ينبغي عدم مناقشتها إلا ، فإن الموضوعات المقدمة 2000العادية الثالثة لعام 

إذا طلب أحد أعضاء المجلس ذلك تحديدا قبل بداية الدورة ووافق رئيس المجلس على الطلب على 

 أساس أن المناقشة تتفق مع الاستخدام السليم لوقت المجلس.

ت وثائق المجلس التنفيذي متاحة على موقع برنامج الأغذية العالمي على الإنترن

(http://executiveboard.wfp.org). 
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 المذكورين أدناه، ويفضل أن يتم ذلك قبل ابتداء دورة المجلس بفترة كافية.
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 مقدمة

المتعلقة  البرنامجإعداد خلاصاااااة لساااااياساااااات  2010طلب المجلس التنفيذي من الأمانة في دورته العادية الثانية لعام   -1

بالخطة الاستراتيجية تبرز السياسات ذات الصلة حسب الهدف الاستراتيجي. كما طلب المجلس تحديث الخلاصة سنويا وأن 

 ة.تكون بمثابة ورقة إعلامية تقدم في الدورة العادية الثاني

تمل على جدول وملخص للسياسات الحالية التي تدعم كل وتهدف الخلاصة إلى توجيه عمل الأمانة والمجلس. وهي تش  -2

ستراتيجي وارد في الخطة الاستراتيجية ) سات  (1)(.2017-2014هدف ا سيا شاملة، وال سات ال سيا كما تعرض الخلاصة ال

التي حلت محلها سااااياسااااات جديدة، والسااااياسااااات التي تتطلب التحديث، والثغرات المحتملة. وتقدم معلومات عن التقييمات 

 ولا تغطي الخلاصة القضايا الإدارية والمالية وقضايا الموارد البشرية.أيضا. والدراسات ذات الصلة 

 المجلس التنفيذي على الويب. ةوستتاح الخلاصة على صفح  -3

  

                                                      
(1 )A/1-WFP/EB.A/2013/5. 
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  الاستراتيجية بالأهداف المتعلقة السياسات

 (.2017-2014يبين الجدول أدناه السياسات التي تدعم الأهداف الاستراتيجية الواردة في الخطة الاستراتيجية )  -4

  يدل على سياسة جديدة أو أن سياسة ما جرى تحديثها مؤخرا )خ(الأخضر.  

 )أن من المقرر تحديث السياسة. يدل على الأزرق )ز 

 )يدل على أن السياسة ما تزال سارية. الأصفر )ص 

 )يدل على أن ثمة حاجة إلى سياسة جديدة أو نسخة محدثة. الأحمر )ح 

 

 استراتيجية أهداف عدة تتناول التي السياسات

 والبي ة البرنامج 1998

 .2016تحديث للسياسة إلى المجلس التنفيذي في دورته العادية الثانية لعام  مالمقرر تقديمن 
 ز

 ص المبادئ الإنسانية 2004

 ص دور التحليل الاقتصادي وتطبيقه في برنامج الأغذية العالمي 2006

 شراء الأغذية في البلدان النامية 2006

" إلى المجلس التنفيذي في دورته السااانوية لعام البرنامج في شاااراء الأغذية عن الخارجي الحساااابات لمراجع قُدم" تقرير

2014 (WFP/EB.A/2014/6-G/1) 

 ص

 القسائم والتحويلات النقدية كوسائل لتقديم المساعدات الغذائية: الفرص والتحديات 2008

ام بشاااأن القساااائم والتحويلات النقدية في دورته السااانوية لع البرنامجأحاط المجلس علما بالتحديث المتعلق بتنفيذ ساااياساااة 

2011 (WFP/EB.A/2011/5-A/Rev.1). والقسااائم" إلى  النقد اسااتخدام الخارجي عن الحسااابات وقُدم" تقرير مراجع

تقييم للسااياسااة إلى المجلس في  وقد قُدم(. WFP/EB.A/2013/6-G/1) 2013التنفيذي في دورته الساانوية لعام المجلس 

 .( WFP/EB.1/2015/5-A) 2015 الأولى لعامدورته العادية 

 ص

  (2)البرنامجسياسة التقييم في  2008

 من قبِل فريق الأمم المتحدة المعني بالتقييم ولجنة المساعدة الإنمائية البرنامجعقب استعراض النظراء لوظيفة التقييم في 

ستطرح سياسة تقييم منقحة (،  WFP/EB.A/2014/7-D) 2014الذي قُدم إلى المجلس التنفيذي في دورته السنوية لعام 

 للموافقة عليها. 2015لس في دورته العادية الثانية لعام على المج

 ز

 (3)البرنامجسياسة تنمية القدرات في  2009

ية خلال دورة المجلس التنفيذي العادية الثان البرنامجساااااياساااااة تنمية القدرات في  عن تقييم من المقرر تقديم تقرير موجز

 .2016لعام 

 ص

 (4)البرنامج سياسة التغذية في 2012

سياسة للعلم في ( وعرض تحديث للعلم WFP/EB.A/2012/5-D) 2012دورة المجلس السنوية لعام  عرضت متابعة لل

(. وساايعرض تقرير التقييم الموجز للسااياسااة في دورة WFP/EB.A/2013/5-E) 2013في دورة المجلس الساانوية لعام 

 .2016. وسيعرض التحديث القادم للسياسة في دورة المجلس العادية الأولى لعام 2015المجلس العادية الثانية لعام 

 ز

                                                      
 (.C-WFP/EB.3/2003/4" )البرنامجتحل محل "سياسة التقييم في  (2)

 (.2013-2008ولكنه يأخذ في الاعتبار التطورات منذ الموافقة على الخطة الاستراتيجية ) B)-(WFP/EB.3/2004/4 2004لا يحل هذا التحديث محل سياسة عام ( 3)

( و"التقوية بالمغذيات الدقيقة: تجارب برنامج الأغذية A/1+Corr.1-WFP/EB.A/2004/5" )البرنامجتحل محل "الغذاء من أجل التغذية: دمج التغذية في أنشطة  (4)

(. كما WFP/EB.A/2004/5-A/3والتحديات التي تواجهها" ) البرنامج( و"التغذية في حالات الطوارئ: خبرات WFP/EB.A/2004/5-A/2العالمي وسبل التقدم" )

 (.WFP/EB.3/97/3-B"تقديم العون للأمهات والأطفال في الأعمار الحرجة من حياتهم" ) 1997تحل محل سياسة عام 

http://documents.wfp.org/stellent/groups/public/documents/eb/wfp234183.pdf
http://documents.wfp.org/stellent/groups/public/documents/eb/wfp234183.pdf
http://documents.wfp.org/stellent/groups/public/documents/eb/wfpdoc061861.pdf
http://documents.wfp.org/stellent/groups/public/documents/eb/wfpdoc062586.pdf
http://www.wfp.org/sites/default/files/Micronutrient%20Fortification%20WFP%20Experiences%20and%20Ways%20Forward%20.pdf
http://www.wfp.org/sites/default/files/Nutrition%20and%20Emergencies%20WFP%20Experiences%20and%20Challenges.pdf
http://www.wfp.org/sites/default/files/Reaching%20mothers%20and%20children%20at%20critical%20times%20of%20their%20lives.pdf
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 بشأن الحماية الإنسانية البرنامجسياسة  2012

(. ومن المقرر WFP/EB.A/2014/5-F) 2014 عرض تحديث بشااااأن تنفيذ السااااياسااااة في دورة المجلس الساااانوية لعام

 .2016إجراء تقييم للسياسة في عام 

 خ

 (5)بشأن شبكات الأمان البرنامجتحديث لسياسة  2012

 .2017من المقرر تقييم السياسة بحلول عام 
 ص

 (2017-2014) للبرنامجالخطة الاستراتيجية  2013

. وساااايقدم (WFP/EB.A/2013/5-A/1) 2013الساااانوية لعام  التنفيذي مدت الخطة الاسااااتراتيجية في دورة المجلساعتُ 

؛ وستُقدم الخطة الاستراتيجية 2016استعراض منتصف المدة للخطة الاستراتيجية إلى دورة المجلس العادية الأولى لعام 

  للموافقة عليها. 2016( إلى دورة المجلس العادية الثانية لعام 2021-2017)الجديدة 

 ز

 (6)البرنامجسياسة التغذية المدرسية المنقحة في  2013

 .(WFP/EB.1/2012/6-D) البرنامجلسياسة التغذية المدرسية في  2012السياسة المنقحة بتقييم عام  استرشدت
 خ

 خ (2017-2014) للبرنامج المؤسسيةاستراتيجية الشراكة  2014

 الاساااااااتراتيجية البرنامج؛ إطار لإدارة شاااااااؤون العاملين من أجل تحقيق أهداف البرنامجاساااااااتراتيجية شاااااااؤون العاملين في  2014

 2014 2017. 
 خ

 (7)سياسة المساواة بين الجنسين 2015

الذي قُدم إلى الدورة العادية الأولى  2009السياسة الجديدة بالتقييم الموجز لسياسة المساواة بين الجنسين لعام  استرشدت

مدددعت(. *WFP/EB.1/2014/5-A) 2014للمجلس التنفيااذي في عااام   2015في الدددعورل السددددددد ويدددة لعدددا   وقدددع امتت

(WFP/EB.A/2015/5-A )رنامجالبإطار المساااءلة عن تعميم المساااواة بين الجنسااين في قُدم أيضااا تحديث لتنفيذ  م عما 

(WFP/EB.A/2015/5-G)  

 خ

 خ (8)سياسة بناء القدرة على الصمود من أجل الأمن الغذائي والتغذية 2015

 خ سياسة التعاون بين بلدان الجنوب والتعاون الثلاثي 2015

 الطوارئ حالات في العيش كسب سُبل وحماية الأرواح إنقاذ: 1 الاستراتيجي الهدف

 البرنامجانعدام الأمن الغذائي في المناطق الحضرية: استراتيجيات  2002

د أحد   2017سااوف تُعرض على الدورة الساانوية لعام  للمجلس التنفيذي سااياسااة جديدة بشااأن انعدام الأمن الغذائي تُجساا 

ر برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية الثالث ونتائج مؤتم في مجال الكوار  الحضرية، البرنامجالبحو  وتجربة 

 . في المناطق الحضرية لتنعكس فيها.2016تشرين الأول /المقرر عقده في أكتوبر

 ز

 ص البرنامجالمعونة الغذائية وسبل كسب العيش في حالات الطوارئ: استراتيجيات من أجل   2003

                                                      
وشبكات الأمان القائمة على الغذاء: المفاهيم والخبرات وفرص البرمجة المستقبلية"  البرنامجبشأن شبكات الأمان" تحديثاً مهماً للوثيقة " البرنامجيمثل "تحديث سياسة  (5)

(WFP/EB.3/2004/4-A ويسلم التحديث بأنه في حين لا تزال مجموعة الاعتبارات المحددة في سياسة عام .)متسمة بالأهمية، أدت تطورات عالمية وداخلية  2004

  لسياسات القائم وتحديثه.متنوعة إلى ظهور حاجة إلى تنقيح إطار ا

بشأن التغذية المدرسية  البرنامج صادرة عن (. وتحل محل وثائق سابقة أخرىA-WFP/EB.2/2009/4) 2009لعام  البرنامجهي تحديث لسياسة التغذية المدرسية في  (6)

 (.WFP/EB.1/2003/4-C" )البرنامجمثل "استراتيجيات الانسحاب من أنشطة التغذية المدرسية: خبرة 

 (.A-WFP/EB.A/2015/5(" )2020-2015"سياسة المساواة بين الجنسين )( 7)

( A-WFP/EB.A/99/4) "تحفيز التنمية" (2( وB-WFP/EB.A/2004/5) "الانتقال من الإغاثة إلى التنمية" (1جرت الاستعاضة عن السياسات التالية:  (8)

 2015( بالسياسات التالية: "سياسة بناء القدرة على الصمود من أجل الأمن الغذائي والتغذية" في عام WFP/EB.A/98/4-A) "الانتقال من الأزمة إلى الإنعاش" (3و

و"تحديث لسياسة  2011و"سياسة برنامج الأغذية العالمي بشأن الحدّ من مخاطر الكوار  وإدارتها" في عام  2009بشأن تنمية القدرات" في عام  البرنامجو"سياسة 

في بناء السلام في بي ات الانتقال" في عام  البرنامجوالسياسة بشأن "دور  2012" في عام البرنامج" و"سياسة التغذية في 2012بشأن شبكات الأمان في عام  البرنامج

 .2013المنقحة في مجال التغذية المدرسية" في عام  البرنامجو"وسياسة  2014
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ومفوضااية الأمم المتحدة لشااؤون اللاج ين لأثر مساااهمة  لبرنامجاعُرض تقرير تجميعي لساالساالة التقييمات المشااتركة بين 

عام  تدة في دورة المجلس السااااااانوية ل مة للاج ين في الأوضاااااااااة المم جاد حلول دائ ية في إي غذائ عدات ال  2013المسااااااااا

(WFP/EB.1/2013/6-C). 

 تقديرات الاحتياجات في حالات الطوارئ 2004

 WFP/EB.2/2005/4-Eقُدم إلى المجلس ساااااانويا لمدة ساااااانتين تقرير عن التقدم المحرز بشااااااأن تنفيذ هذه السااااااياسااااااة )

م في عااام  وكددا (. WFP/EB.2/2006/4-B/Rev.1و د  (. WFP/EB.2/2007/6-A) 2007تقرير التقييم الموجز قااد قااُ

م تقرير نهائي عن خطة التنفيذ والخطوات المقبلة   .2007عام  أيضا فيوقُد 

 ص

 ص الانسحاب من حالات الطوارئ 2005

 ص تعريف حالات الطوارئ 2005

 الاستهداف في حالات الطوارئ 2006

 .2007جرى تقييم النهج في عام 
 ص

 ص برنامج الأغذية العالميإتاحة سبل وصول المساعدات الإنسانية وأثر ذلك على  2006

 في نظام المساعدة الإنسانية البرنامجدور  2015

تحديثات ساااانوية بشااااأن دوره في نظام المساااااعدة الإنسااااانية إلى المجلس. وقد قُدم رخر تحديث خلال دورة  البرنامجيقدم 

م تحديث جديد إلى المجلس في دورته العادية الثانية لعام 2014المجلس السنوية لعام   .2015، وسوف يقُدَّ

 خ

 إعادة أو العيش كسب سبل إنشاء ريقط عن والتغذية الغذائي الأمن استعادة أو دعم: 2 الاستراتيجي الهدف

 الطوارئ حالات أعقاب وفي الهشة البيئات في خاصة بنائها،

 في بناء السلام في بي ات الانتقال البرنامجدور  2013

 (. WFP/EB.2/2014/4-D) 2014قُدم تحديث للسياسة خلال دورة المجلس العادية الثانية لعام 
 خ

 احتياجاتهم تلبية من والبلدان المحلية والمجتمعات السكان وتمكين المخاطر من الحد: 3 الاستراتيجي الهدف

 والتغذوية الغذائية

 ص (9)بشأن الحد من مخاطر الكوار  وإدارتها البرنامجسياسة  2011

 الأجيال عبر الجوع حلقة وكسر التغذية نقص من الحد: 4 الاستراتيجي الهدف

 (10)بشأن فيروس نقص المناعة البشرية والإيدز البرنامجسياسة  2010

تحديثات دورية عن تنفيذ سااااياسااااته بشااااأن فيروس نقص المناعة البشاااارية والإيدز. وعُرض تحديث بشااااأن  البرنامجيقدم 

 لاافاايااروس نااقااص الاامااناااااعااااة الاابشااااااااريااااة والإياااادز فااي دورة الاامااجاالااس الساااااااانااويااااة لااعااااام  البببببرنببببامببجتصاااااااااادي 

2015 (WFP/EB.A/2015/5-F ومن .) 2016المقرر إجراء تقييم لهذه السياسة في عام. 

 خ

                                                      
 (.A-WFP/EB.1/2000/4( و"تخفيف وطأة الكوار : نهج استراتيجي" )B-WFP/EB.1/2009/5د من مخاطر الكوار " )بشأن الح البرنامجتحل محل "سياسة  (9)

 (.B-WFP/EB.1/2003/4الإيدز" )⧵"البرمجة في عصر مرض الإيدز: تصدي برنامج الأغذية العالمي لفيروس نقص المناعة البشرية  البرنامجتحل محل سياسة  (10)

http://documents.wfp.org/stellent/groups/public/documents/eb/wfpdoc062402.pdf
http://documents.wfp.org/stellent/groups/public/documents/eb/wfp194061.pdf
http://documents.wfp.org/stellent/groups/public/documents/eb/wfp000719.pdf
http://documents.wfp.org/stellent/groups/public/documents/eb/wfp013221.pdf
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 (11)(2017-2014) الاستراتيجية الخطة

الاستراتيجية إطار استجابته للجوة ونقص التغذية باستخدام ما لديه من أدوات وطرائق مختلفة.  البرنامجتشكل خطط   -5

ودوره في القضااااااااء على الجوة.  البرنامج(، الإطار لعمليات 2017-2014) للبرنامجوقد وفرّت الخطة الاسااااااتراتيجية 

بالتحوّل من المعونة الغذائية إلى المساااااااعدة الغذائية التي اسااااااتهلتها خطة  البرنامجوعززت الخطة الاسااااااتراتيجية التزام 

في وضع يسمح  برنامجال(، والتي جعلت WFP/EB.A/2008/5-A/1/Rev.1) 2013-2008ة للفترة يالاستراتيج البرنامج

 البرنامجله بإيجاد حلول لمشااااااكلة الجوة بدلا من مجرد توفير الأغذية. وقد غيرّت هذه الخطة من الطريقة التي ينفذ بها 

 برامجه وينظم مداولاته في مجال السياسات ويلتزم مع الشركاء.

في تحقيق الأهداف العالمية الأوساااع نطاقا المتمثلة في ساااهامه إ( 2017-2014) للبرنامج الاساااتراتيجيةحدد الخطة وتُ   -6

الحد من المخاطر والضااعف أمام الصاادمات وكساار حلقة الجوة وتحقيق الأمن الغذائي المسااتدام والتغذية، تمشاايا مع تحدي 

 لأمم المتحدة للقضاء على الجوة.لالأمين العام 

أربعة أهداف استراتيجية استنادا إلى الأهداف الإنمائية للألفية والاستعراض الشامل للسياسات الذي  البرنامجواعتمد   -7

 وولايته: البرنامجيجري كل أربع سنوات وبيان رسالة 

 إنقاذ الأرواح وحماية سُبل كسب العيش في حالات الطوارئ. (1

ق إنشاء سبل كسب العيش أو إعادة بنائها، خاصة في البي ات الهشة وفي دعم أو استعادة الأمن الغذائي والتغذية عن طري (2

 أعقاب حالات الطوارئ.

 الحد من المخاطر وتمكين السكان والمجتمعات المحلية والبلدان من تلبية احتياجاتهم الغذائية والتغذوية. (3

 الحد من نقص التغذية وكسر حلقة الجوة عبر الأجيال. (4

وتتسااق الأهداف الاسااتراتيجية مع القانون الدولي الإنساااني والمبادئ الإنسااانية الدولية ومع مبادرة الوفاء بالغرض في   -8

المزيج  ، وسوف ينشرالجنسين وتمكين المرأةبحماية الأشخاص الضعفاء وتعزيز المساواة بين  البرنامج. وسيقوم البرنامج

لمناسااب وفي الوقت المناسااب لتنمية القدرات وإعداد خطط لتسااليم المسااؤولية إلى الملكية الصااحيح من الأدوات في المكان ا

 الوطنية أو المحلية.

 استراتيجية أهداف عدة تتناول التي السياسات موجز

 (12)والبيئة البرنامج

إن المشاااكل البي ية تضاار بصااحة أفقر سااكان العالم وبساابل عيشااهم. فحجم التهديدات البي ية والإقرار بحقيقة أن تفادي   -9

الضااارر البي ي اليوم أقل كلفة من حل المشااااكل البي ية غدا دفعا بالوكالات الإنمائية إلى وضاااع إجراءات لتقدير حالة البي ة، 

ية. غير أن الكثير من البلدان النامية تفتقر للقدرة على تطبيق إجراءات تقدير حالة وتشااجيع تحسااين السااياسااات البي ية الوطن

                                                      
(11 )A/1-WFP/EB.A/2013/5. 

(12) WFP/EB.3/98/3. 

http://www.wfp.org/sites/default/files/WFP%20and%20the%20Environment.pdf
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ونظرا لذلك، تعتبر الممارساااات المضااارة بالبي ة هدفا إنمائيا مهما للمجتمع  البي ة بالشاااكل الملائم أو إنفاذ الساااياساااات البي ية.

 والإنعاش والتنمية مستدامة بي يا.بأن تكون تدخلاته في مجالات الإغاثة  البرنامجويلتزم  الدولي.

 :البرنامجوتحدد السياسة الإجراءات التالية التي يتعين أن يتبعها   -10

 ؛النظر في قضايا الطاقة عند تحديد مكونات سلة الأغذية 

 ؛تطبيق إجراءات الاستعراض البي ي 

 وير في عملياته؛تشجيع المشتريات المراعية للبي ة وإعادة التد 

 ؛تعزيز الشراكات 

 .بناء قدرات مكاتبه القطرية، وعندما يكون ذلك ممكنا، المستفيدين من عملياته في مجال التدخلات المستدامة بي يا 

ن م البرنامجوتسااااااتند هذه الإجراءات إلى مفهوم أن الطريقة الأكثر فعالية هي إدماب الاعتبارات البي ية في تدخلات   -11

 البداية بهدف حماية سبل كسب العيش، بدلا من المساهمة في إعادة تأهيلها فيما بعد.

  (13)الإنسانية المبادئ

ملخصا لمبادئه الإنسانية. والمبادئ الإنسانية الأساسية التي  2004في عام  البرنامجبناء على طلب من المجلس، أعد   -12

 :التالية هي البرنامجاعتمدها 

 لمنع المعاناة الإنسانية والتخفيف من وطأتها أينما وجدت وسوف يستجيب بتقديم المعونة  البرنامجسوف يسعى  .الإنسانية

 الغذائية حسب الاقتضاء. وسوف يقدم المساعدة بطرق تحترم الحياة والصحة والكرامة. 

 اسي سيالوقوف إلى جانب أي من أطراف النزاة ولن يقحم نفسه في أي جدال ذي طابع  البرنامج. سوف يتفادى الحياد

 أو عنصري أو ديني أو عقائدي. ولن تقدم المعونة للمحاربين النشطين.

 ّولن يمارس أي تمييز على أساس الأصل الإثني البرنامج. الاحتياجات وحدها هي التي ستوجه مساعدات عدم التحيز ،

 ى أول ك الذين يتعرضون لأكبرأو القومية أو الرأي السياسي أو نوة الجنس أو العرق أو الدين. وسوف توُجّه المساعدة إل

 خطر، عقب إجراء تقديرات لمختلف الاحتياجات وأوجه الضعف للنساء والرجال والأطفال.

 الأعراف والتقاليد المحلية وسيادة الدولة التي يعمل فيها، ملتزما بحقوق الإنسان  البرنامج. سوف يحترم الاحترام

 المعترف بها دوليا.

 الاستقلال التشغيلي كمبدأ رخر من المبادئ الأساسية. ( 2017-2014الاستراتيجية ) تهخط في البرنامجاعتمد . الاستقلال

المساعدة بطريقة مستقلة تشغيليا عن الأهداف السياسية أو الاقتصادية أو العسكرية التي قد تكون  البرنامجسوف يقدم و

 لدى أي جهة فاعلة فيما يتعلق بالمناطق التي تقدم فيها مساعدة.

 (14)البرنامج في وتطبيقه الاقتصادي التحليل دور

في وثيقة "دور التحليل الاقتصادي وتطبيقه في برنامج الأغذية العالمي"، التي تؤكد على  2006نظر المجلس في عام   -13

اسيا لفهم والسياسية والجنسانية والبي ية باعتباره أسأهمية التحليل الاقتصادي إلى جانب تحليل القضايا التغذوية والاجتماعية 

أسااباب ورثار الجوة بشااكل كامل. ولذلك ينبغي أن تشااتمل الإجراءات المصااممة لمعالجة الجوة الحاد والمزمن على تحليل 

 الأوضاة. اشةللقوى الاقتصادية التي تؤثر على الأسعار والإنتاب والاستهلاك، التي يمكن أن تؤثر على الأمن الغذائي وهش

                                                      
(13) C-WFP/EB.A/2004/5. 

)14( C-WFP/EB.A/2006/5. 

http://documents.wfp.org/stellent/groups/public/documents/eb/wfp030144.pdf
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، فإن التحليل الاقتصادي جزء لا يتجزأ من تحليل الجوة وتصميم استراتيجيات الحد من الجوة. كما أنه البرنامجوفي   -14

لكفاءة ايتصااال بالإدارة المساااتندة إلى النتائج للعمليات من حيث أنه يمكن أن يوجه خيارات البرامج، ويحقق أقصاااى قدر من 

 والفعالية للعمليات، ويدعم المشتريات المحلية والإقليمية للأغذية.

ن فهم   -15 الغذائي  لانعدام الأمن البرنامجوتشااااير نتائج التقييم إلى أربعة مجالات يمكن فيها للتحليل الاقتصااااادي أن يحساااا 

 البرنامجودمج عمليات  (2مل الاقتصادية التي تسهم في انعدام الأمن الغذائي؛ تحليل العوا (1ويعزز فعالية عملياته، وهي: 

 وتقدير أثر وفعالية العمليات واختيار النهُج. (4وتحليل أسواق الأغذية؛  (3في سياقات التنمية الوطنية؛ 

صادي في عمله، فإنه  البرنامجومع إدماب   -16 سيكون في حاجة إلى تعزيز الدعم المقدم للمكاتب القطرية في للتحليل الاقت

أن يحدد أدوار المكاتب القطرية والمكاتب الإقليمية والمقر وأدوار  البرنامجتقدير التدخلات وتحليلها وتصااااااميمها. وعلى 

 واجية في الجهود.الشركاء. وعليه أيضا تكثيف شراكاته مع المنظمات الأخرى للاستفادة من أوجه التآزر وتجنب الازد

 (15)النامية البلدان في الأغذية شراء

في شاااراء الأغذية بطريقة فعالة من حيث التكلفة وفي الوقت المناساااب ومناسااابة لاحتياجات  البرنامجتتمثل ساااياساااة   -17

المساااتفيدين، وتشاااجيع المشاااتريات من البلدان النامية. ويمكن للمشاااتريات المحلية أن تسااااعد على بناء القدرات المحلية في 

عام ل ياسااااات "شااااراء الأغذية في البلدان النامية"مجال الزراعة والإنتاب الغذائي والمناولة والتخزين. وتوصااااي وثيقة الساااا

 بما يلي:البرنامج  2006

 تعزيز تنمية السوق كهدف من الأهداف؛ 

 الدعوة إلى تقديم مساهمات نقدية مرنة وفي الوقت المناسب من الجهات المانحة؛ 

 تشجيع صغار التجار ومجموعات المزارعين؛ 

  ؛حسب الاقتضاء ومجموعاتهمالمعاملة التفضيلية للمزارعين النظر في 

 دعم القدرات المحلية في مجال تجهيز الأغذية؛ 

 .تعزيز قدرات مكاتب الشراء على المستويين القطري والإقليمي 

ء من أجل . وتساتفيد مبادرة الشارا2008النتائج الرئيساية مبادرة "الشاراء من أجل التقدم" التي بدأت في عام  بين ومن  -18

الخدمات اللوجسااتية وجودة الأغذية لتوفير ساابل الوصااول المشااتريات ووخبرته في مجال  للبرنامجالتقدم من القوة الشاارائية 

 وخلال الفترة التجريبياااة من الأسااااااواق لصااااااغاااار المزارعين حتى يتمكنوا من إدرار الااادخااال وتحسااااااين حيااااتهم. إلى 

متري من الأغذية في إطار  طن 450 000 البرنامج، اشترى 2013الأول  كانون/إلى ديسمبر 2008كانون الأول /ديسمبر

 مليون دولار أمريكي لهم. 147برامجه من صغار المزارعين بدفع مبلغ قدره 

عدة نتائج إيجابية ويجري توطيد الدروس المساااتخلصاااة منها. ويتجلى مفهوم  مبادرة "الشاااراء من أجل التقدم"وحققت   -19

مما يمكّن من تعميم  2017-2014الاسااتراتيجية للفترة  البرنامجمن خطة  3الشااراء من أجل التقدم في الهدف الاسااتراتيجي 

من أجل تنمية  الشاارائيةالبرنامج  اسااتغلال قوةزيادة فعالية  (1يلي: بغرض تحقيق ما  البرنامجهذا المفهوم في كل عمليات 

النهوض بالشااراء من أجل التقدم ودمجه في الأنشااطة المرتبطة بالتغذية والتغذية المدرسااية  (2الأسااواق الزراعية المحلية؛ 

 باستخدام المنتجات المحلية وبناء القدرة على الصمود والتكيف مع تغير المناخ.

                                                      
(15 )C-WFP/EB.1/2006/5. 

http://www.wfp.org/content/food-procurement-developing-countries
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  نقدالتحويلات القائمة على ال

للمستفيدين منها مساعدة نقدية تسمح لهم بالحصول على أغذية بقيمة أو كمية محدَّدة  نقدتوفرّ التحويلات القائمة على ال  -20

سلفا من منافذ معينّة في السوق. ويمُكن لهذه التحويلات أن تشكل عناصر مركزية في الاستجابة للطوارئ والأزمات 

بشأن "القسائم  2008الانمائية ونظم الحماية الاجتماعية الوطنية وشبكات الأمان. وبموجب سياسة والبرامج الممتدة 

  الاستراتيجية البرنامجوخطة  (16)والتحويلات النقدية كوسائل لتقديم المساعدات الغذائية: الفرص والتحديات"

ممكنا ومناسبا، على أن يدعم ذلك بتغييرات هذه التحويلات، حسبما يكون  أن يوسع نطاق للبرنامج(، يجوز 2014-2017)

  .في إطاره المالي تزيد من الشفافية وتعزز المساءلة بشأن مثل هذه البرمجة

 إذا توافرت الشروط التالية: نقدوتجُرى التحويلات القائمة على ال  -21

  ؛البرنامجأهم أهداف  والحصائل التغذويةلا يزال الأمن الغذائي 

 ما احتياجات الأمن الغذائي للمسااتفيدين على نحو أفضاال م نقدتبعا للسااياق، يمُكن أن تسااتوفي التحويلات القائمة على ال

 تستوفيه التحويلات العينية؛

  تقتضي تنفيذ المشروة؛ –الأسواق والأمن وقدرة الشريك المتعاون  –الظروف المحلية 

 علق باختيار الأغذية؛المرونة المتاحة للمستفيدين فيما يت 

 تحسّن الفعّالية والمردودية؛ 

 ولا يوجد سبيل إلى تحويلها تلقائيا؛ :يمُكن استخدامها وحدها أو جنبا إلى جنب مع الأغذية 

 تسُاعد على تنشيط الاقتصاد المحلي؛ 

  على تمكين المستفيدين والمحافظة على كرامتهم. البرنامجيحرص 

أن هذه السااياسااة، وإن كانت لا تمثل أفضاال  2015قدُم إلى المجلس في عام  القسااائم  و نقدوقد أظهر تقييم لسااياسااة ال  -22

الراهنة في مجال السااااياسااااات، أدّت الغرض منها فيما يتعلق بإنشاااااء الأساااااس للتصااااريح باسااااتخدام  البرنامجممارسااااات 

هات وينشااار بسااارعة أدلة وتوجي البرنامج. وأوصاااى التقييم بأن يحد   امجالبرنفي إطار ولاية  نقدالتحويلات القائمة على ال

القيادات وتمكينها فيما يتعلق بهذه  وتحديدفي تنمية القدرات  البرنامجمنقحة بدلا من تحديث السااااااياساااااااة، وأن يسااااااتثمر 

 التي توضح موقفه بالنسبة لشروط المساعدة الغذائية.  الأدلةالتحويلات وأن يجمع 

 ما يلي: البرنامجوبناء على توصيات التقييم، سوف يضمن   -23

 إلى تقييم للاحتياجات وتقييم قدرة القطاة وتطبيق نموذب أعمال مقارن لدى اتخاذ  نقداستناد التحويلات القائمة على ال

 القرارات؛

 هذه التحويلات؛ للاسترشاد به في تنفيذ نقدصدور دليل التحويلات القائمة على ال 

  تنفيذ عملية تدريجية لتنمية القدرات، بما في ذلك عن طريق التعلمّ الإلكتروني، لفائدة الموظفين في الميدان بحلول

 ؛2015كانون الأول /ديسمبر

 للشركاء الحكوميين  نقدتنظيم حلقات عمل عن التحويلات القائمة على ال 

  الإنسانية والشركاء المانحين؛  الهي اتتبادل المعارف مع 

                                                      
(16) B-WFP/EB.2/2008/4. 
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  ما الهائلة والمتنوعة على التسليم حيث البرنامجمرونة اختيار طرائق التحويل والتحسين على النحو الأمثل من قدرات

 يكون مناسبا؛

 لجهود المكاتب القطرية الرامية إلى بناء شااااابكات الأمان الاجتماعية ودعمها نقداساااااتكمال التحويلات القائمة على ال 

 .البرنامجوتعزيزها؛ وتوطيد إنتاجية صغار المزارعين؛ وتحسين الإدماب المالي للمستفيدين من 

 (17) البرنامج سياسة التقييم في

وتؤكد أن  البرنامج.( إطارا لضاامان اسااتقلال التقييم ومصااداقيته وجدواه في 2008)البرنامج  في لتقييماتحدد سااياسااة   -24

دور مكتب التقييم هو توجيه نقاش المسااائل الاسااتراتيجية وتيسااير الأعمال التي تكرر الإنجازات المحققة وتصااحح الأخطاء 

 المرتكبة.

 وتهدف السياسة إلى تحقيق ما يلي:  -25

  ؤسسية على حد سواء؛من خلال الوسائل الهيكلية والم البرنامجضمان استقلال التقييم في 

  وأن تفي  البرنامجتعزيز مصداقية عمليات التقييم ومنتجاته عن طريق ضمان أن تمثل التقييمات المقررة حافظة عمليات

 معايير الاختيار بالقواعد الصارمة للحياد والشفافية؛

  لخارجيين وتدعيم النهُج من خلال توسااااايع نطاق المسااااااءلة أمام أصاااااحاب المصااااالحة ا البرنامجزيادة جدوى التقييم في

 التشاركية للتقييم وتوضيح تسلسل المسؤولية فيما يتعلق باستجابة الإدارة للتوصيات.

من قبل فريق الأمم المتحدة المعني بالتقييم ولجنة المساااااااعدة  البرنامجاسااااااتعراض النظراء لوظيفة التقييم في وعقب   -26

المقرر طرح ساااااياساااااة منقحة للتقييم على المجلس التنفيذي لكي يوافق عليها في دورته العادية الثانية لعام  من (18)،الإنمائية

2015. 

 (19)القدرات تنمية

نحو نهج أكثر  (20)"بناء القدرات الوطنية والإقليمية" 2004بشأن تنمية القدرات" سياسة عام  البرنامجتحُد  "سياسة   -27

 امجالبرنتنظيما في سااابيل تدعيم المؤساااساااات الوطنية للقضااااء على الجوة. وكان هذا التحديث ضاااروريا في ساااياق خطة 

التي اساااته لت تحول المنظمة من المعونة الغذائية إلى المسااااعدة الغذائية. وكان لهذا التحوّل،  (2013-2008الاساااتراتيجية )

للقدرات الوطنية  البرنامج(، رثار جوهرية بالنسااابة لطريقة مشااااركة 2017-2014يجية )الذي اساااتمر في الخطة الاساااترات

 ودعمه لها، وجرى إدراب هدف استراتيجي محدَّد بشأن تنمية القدرات.

القدرات وتساااليم  خطة عمل لتنفيذ عناصااار تنميةـاااااااا "بشاااأن تنمية القدرات ب 2009لعام  البرنامجاساااتكُملت ساااياساااة   -28

يوفرّ قدرات  (1أن:  للبرنامجالتي تسُاااالمّ بأنه ينبغي  (21)"(2013-2008) للبرنامجالمسااااؤوليات في الخطة الاسااااتراتيجية 

ويساااهلّ تنمية القدرات الوطنية لتحساااين الأمن الغذائي والتغذية عن طريق دعم  (2مباشااارة عند الحاجة للاساااتجابة للجوة؛ 

 سياسات ومؤسسات وبرامج.

                                                      
)17( A-WFP/EB.2/2008/4. 

)18( D-WFP/EB.A/2014/7. 

(19) B-WFP/EB.2/2009/4. 

(20) B-/42004/.2WFP/EB. 

(21) D-WFP/EB.2/2010/4. 

http://www.wfp.org/content/wfp-policy-capacity-development
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مع الحكومات وسااااااائر الشااااااركاء ويقي م  البرنامجومن خلال نهج التخطيط الاسااااااتراتيجي القطري، سااااااوف يتعاون   -29

الاحتياجات فيما يتعلق بالقدرات من أجل إنشاااء قواعد واقعية يمُكن على أساااسااها تصااميم مبادرات تنمية القدرات وتنفيذها. 

 وسوف تنفذ سياسة تنمية القدرات على ثلاثة مستويات:

  المشاورات والمناصرة والتوعية؛على مستوى السياسات والمؤسسات، بتوفير المشورة التقنية وتيسير 

  على مستوى المقر الرئيسي، بوضع خطط ومبادئ توجيهية لتنفيذ المساعدة الغذائية، وانتداب الموظفين، ودعم المنظمات

 والشبكات صاحبة المصلحة، وتوفير المعدات وخدمات رأس المال؛

 الزيارات واستضافة الموظفين الشركاء. على مستوى المكتب الميداني، بتنفيذ حلقات العمل التدريبية وتبادل 

( الجديدة تحديث السااااااياسااااااة، وتقييمها، 2021-2017الاسااااااتراتيجية ) البرنامجومن المتوقع أن يعقب اعتماد خطة   -30

 .2016والمقرر طرحهما على الدورة العادية الثانية للمجلس في عام 

 (22)التغذية

( 2017-2014تواصااال الخطة الاساااتراتيجية ) (23)،مجلة لانسااايتفي  2008في أعقاب الدراساااة المنشاااورة في عام   -31

ساايما خلال حالات الطوارئ وخاصااة بالنساابة للأيام الألف  ، ولاالبرنامجالتأكيد على تعزيز التغذية للمسااتفيدين من عمليات 

 ى ساااااان الساااااانتين. وقد أصاااااابح هذا من مجالات تركيز الحكومات ومنظمات الإغاثة والأممالأولى من الحياة من الحمل حت

 .2009في أغسطس/رب  (24)التغذية تحسيننهج  البرنامجالمتحدة. واعتمد 

، وتركز البرنامجعلى سااااااياسااااااة للتغذية تعُرّف دور التغذية في  2012لعام  العادية الأولى دورتهوافق المجلس في و  -32

وقدمت توضاايحات على نقاط قوته في ضاامان "الحصااول على الغذاء المناسااب في المكان المناسااب وفي الوقت المناسااب" 

في دورته  اساااةعن الساااي أحاط المجلس علما بتحديثو (25).2012إضاااافية بشاااأن الساااياساااة في دورة المجلس السااانوية لعام 

 (26).2013السنوية لعام 

وعلى أساس الاستنتاجات العلمية والدروس المستفادة من توسيع نطاق التدخلات التغذوية في حالات الطوارئ، يولي   -33

 الأولوية لما يلي: البرنامجتحديث سياسة التغذية في 

  الهزال(؛معالجة سوء التغذية الحاد المعتدل( 

 الوقاية من سوء التغذية الحاد )الهزال(؛ 

 الوقاية من سوء التغذية المزمن )التقزم ونقص المغذيات الدقيقة(؛ 

  معالجة نقص المغذيات الدقيقة بين الف ات الضعيفة، وخاصة للحد من خطر الوفاة أثناء حالات الطوارئ، وتحسين

 الصحة؛

 عامة للأغذية والتغذية المدرسية والغذاء مقابل إنشاء الأصول في تحسين ضمان أن تسهم البرامج مثل التوزيعات ال

 الحصائل التغذوية.

                                                      
(22 )A-WFP/EB.1/2012/5. 

(23)  Black, R., Allen, L., Bhutta, Z., Caulfield, L., de Onis, M., Ezzati, M., Mathers, C. and Rivera, J. 2008. Maternal and child

undernutrition: global and regional exposures and health consequences. The Lancet 371(9608): 243–260. 

(24) .1A/1+Corr-WFP/EB.A/2004/5 وA/2-WFP/EB.A/2004/5 وA/3-WFP/EB.A/2004/5. 

)25( A-WFP/EB.1/2012/5 وD-WFP/EB.A/2012/5. 

(26) E-WFP/EB.A/2013/5. 

http://documents.wfp.org/stellent/groups/public/documents/eb/wfpdoc061668.pdf
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 بما يلي: البرنامجولتنفيذ هذه السياسة، سيقوم   -34

 حقيق أقصى تغذية وتيزيد من المساعدة الغذائية والبرمجة الرفيعة الجودة لضمان تلبية احتياجات الف ات المستهدفة من ال

 ؛البرنامجتأثير من عمليات 

 يعمل كمورد ومناصر ومنسق للتدخلات التغذوية القائمة على الأغذية؛ 

 يعزز النظم والمهارات والعمليات بهدف تولي الريادة في برامج التغذية وتعزيز جودتها؛ 

 ينمّي قدرات الحكومات والشركاء لتنفيذ برامج فعالة من حيث التكلفة؛ 

  أداء الأغذية المغذية  (1التغذوية عن طريق البحث مع الشركاء بشأن كفاءة وفعالية ما يلي:  الأدلةيسُهم في قاعدة

والتأثير على الأسر كي تتخذ خيارات أفضل لتحسين استهلاكها  (2المتخصصة في مختلف جوانب برمجة التغذية؛ 

 الأهداف التغذوية على أكمل وجه.وتغيير البرامج لتحقيق  (3للأغذية والحد من تقاسمها؛ 

شأن التغذية، مخصصات لمرة واحدة من  لبرنامجل أنه ينبغيإلى  2013شار تحديث عام أو  -35 سته ب سيا أن يوفر، لتنفيذ 

المهارات المرتبطة  وزيادة (2تعزيز الشااااااراكات وتنمية القدرات الوطنية في مجال التغذية؛  (1خارب الميزانية من أجل: 

وتسريع رليات  (4وتقدير مدى توافر واستخدام أغذية غنية بالمغذيات للأطفال الصغار والنساء؛  (3بالتغذية بين الموظفين؛ 

وتحسين قدرات  (5التنفيذ وجعلها أكثر موثوقية، على سبيل المثال من خلال الشراء الآجل والمشتريات المحلية والإقليمية؛ 

 وإجراء البحو  ودراسات الفعالية من حيث التكلفة. (6ييم؛ الرصد والتق

 (27)البرنامج يوفرها التي الإنسانية الحماية

مساااؤولية ضااامان ألا تعرض برامجه الأشاااخاص الذين يتلقون مسااااعداتها للأذى وأن تساااهم البرنامج تقع على عاتق   -36

في هذا الصاادد في السااياسااة بشااأن  البرنامجبالأحرى في حفظ ساالامتهم وصااون كرامتهم ومنعتهم. ويرد عرض التزامات 

 البرنامج.تجزأ من عمل وتجعل الحماية الإنسانية جزءا لا ي 2012الحماية الإنسانية التي اعتمدها المجلس عام 

تحليل السااياقات  (2تمتع الموظفين بالقدرة على فهم شااواغل الحماية والتصاادي لها؛  (1وتدعو السااياسااة إلى ما يلي:   -37

 ت البرنامجية؛( إدراب الحماية في الأدوا4( إدماب الحماية في تصااااااميم البرامج وتنفيذها؛ 3والمخاطر المحدقة بالحماية؛ 

 إرساء الشراكات لإدماب الحماية. (6إدارة المعلومات عن الحماية؛  (5

ذ تنفي للبرنامجوبدأ أكثر من ثلث المكاتب القطرية التابعة  (28)تحديثا عن تنفيذ السااياسااة. 2014وتلقى المجلس في عام   -38

 ا الستة. وأتاح التحديث فرصة للتفكير في الدروس المستخلصة من هذه التجارب.سياسة الحماية على مستوى جميع أهدافه

 الأمان وشبكات الاجتماعية الحماية

يكمل أنشااااطة الجهات الفاعلة الأخرى الرامية إلى "الحد من  البرنامج( أن 2017-2014تؤكد الخطة الاسااااتراتيجية )  -39

في بناء القدرات الوطنية والمحلية لإنشاااء نظم شاابكات الأمان  البرنامجالضااعف وبناء قدرة دائمة على الصاامود". ويساااعد 

 الفعالة المنصفة وإدارتها وتوسيع نطاقها.

وشاابكات الأمان القائمة  البرنامج سااياسااته بشااأن شاابكات الأمان " 2004توبر/تشاارين الأول في أك البرنامجوعرض   -40

بوصاااااافها أحد أنواة تدخلات الحماية الاجتماعية. وفي  (29) على الأغذية: المفاهيم والخبرات وفرص البرمجة المسااااااتقبلية"

                                                      
)27( B/Rev.1-WFP/EB.1/2012/5. 

(28) F-WFP/EB.A/2014/5. 

(29) A-WFP/EB.3/2004/4. 
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إلى "تحديث لسااياسااة  2011ذات أهمية، أفضااى تطوّر البي ات العالمية والداخلية ونتائج تقييم عام  2004حين تظل سااياسااة 

 . 2012لعام  (30)بشأن شبكات الأمان" البرنامج

مان الوطنية ويوضاااااح مفاهيم الحماية والميزات المقارنة الناجمة عن دعم شااااابكات الأ البرنامجويبينّ التحديث أدوار   -41

يتبينّ المسائل المستجدة ويحدد أولويات المستقبل وفرصه وتحدياته.  البرنامجالاجتماعية وشبكات الأمان وأهميتها لأنشطة 

وهو يعرض الدروس المسااتفادة من تنفيذ السااياسااة: وهي أنه يتعينّ أن تكون شاابكات الأمان خاضااعة لقيادة وطنية وحساااسااة 

سي سيق عبر القطاعات والتخطيط الطويل الأجل للطوارئ ووجود لل سيا. والتن اق الذي توجد فيه وقابلة للاستدامة ماليا وسيا

منهج قائم على النظم هي من الأمور الأساااااااسااااااية للارتقاء إلى الحدّ الأمثل بفاعلية شاااااابكات الأمان وكفاءتها وقدرتها على 

ن لشاااااابكات الأمان أن تعزز التنمية الشاااااااملة وملكية الأولويات الوطنية إذا ما الاسااااااتجابة للطوارئ وتكامل خدماتها. ويمُك

هت على النحو المناساااب. وبالتالي، أوصاااى التقييم بأن يعزز  قدرته التنظيمية الداخلية على دعم عمل الشاااركاء  البرنامجوُج 

 والحكومات الوطنية بشبكات الأمان. 

سيواصل 2011سبيل متابعة تقييم عام  وعلى  -42 شركاء والحكومات من  البرنامج،  توفير الدعم التقني والخبرة العملية لل

د أهداف الأمن الغذائي والتغذية. وسااااايعقد  أجل بناء نظم شااااابكات الأمان المنساااااقة والمرنة والقائمة على الأدلة التي تجُسااااا 

بشاابكات الأمان ويلتمس الموارد غير التقليدية من أجل دعم التزامه بشاابكات  الشااراكات مع الجهات الفاعلة الرئيسااية المعنية

 الأمان على المستوى القطري.

المؤسااسااية بشااأن شاابكات الأمان ومجموعة التعلمّ  الصاايغة النهائية لمبادئه التوجيهية البرنامج، وضااع 2015وفي عام   -43

 ها، ودعم البحو ، وعزز المهارات التقنية، ووطد إدارة المعارف.الإلكتروني المتعلقّة ب

 المدرسية التغذية

 (31)2009عام " لالبرنامجإلى وثيقتين هما: وثيقة "سااياسااة التغذية المدرسااية في  البرنامجتسااتند التغذية المدرسااية في   -44

مسارا جديدا لتحقيق فعالية عمليات  2013وتعرض سياسة عام  (32).2013ووثيقة "سياسة التغذية المدرسية المنقحة" لعام 

سياسة خمسة أهداف هي التالية:   عمليات طريق عن الغذائي الأمن انعدام من ةعانيمال لأسرادعم  (1التغذية المدرسية. ولل

 تغذية تحسااين (3؛ التعليم لىع صااولحوال التعلم علىتحسااين قدرة الأطفال  (2المباشاارة أو غير المباشاارة؛  الدخل تحويل

إدارة برامج فعالة ومسااااتدامة  على الوطنية القدرة تعزيز (4؛ الدقيقة المغذيات نقص حالات من الحد طريق عن الأطفال

 الإنتابب المدرساااية التغذية ربطدعم الحكومات في  (5؛ يةالتقن والمسااااعدة الساااياساااات دعم من خلال المدرساااية لتغذيةل

 .مجديا ذلك كان كلما المحلي الزراعي

وتولى عناية خاصة لربط التغذية المدرسية بالإنتاب الزراعي المحلي وتكميل الأغذية بالمغذيات الدقيقة وتحسين تنوة   -45

النظام الغذائي وفرص اسااتخدام النقد والقسااائم وأداتين جديدتين متصاالتين بعملية الانتقال والتكاليف. وتشااكل عملية الانتقال 

سة المنقحة. وفي البلدان التي تحتاب إلى دعم إلى برامج وطنية مستدامة للتغذية ا سيا سي في ال لمدرسية محور التركيز الرئي

 ، ستنفذ برامج التغذية المدرسية عبر استراتيجيات واضحة لتسليم المسؤولية.البرنامج

 رسية لتحسين نتائج التعليم من أجل تقييم التقدمباستخدام نهج نظم التغذية المد البرنامج، التزم 2013وفي سياسة عام   -46

المحرز في الانتقال إلى الملكية الوطنية وتحسااين تقييم السااياقات القطرية بالنساابة إلى جميع عمليات التغذية المدرسااية، وقد 

                                                      
(30) A-WFP/EB.A/2012/5. 

)31( A-WFP/EB.2/2009/4. 

)32( C-WFP/EB.2/2013/4. 



 

WFP/EB.2/2015/4-D 15 

 

سنوية أيضا بالتبليغ  البرنامج. والتزم 2015بدأ تعميم هذا النهج في جميع مشاريع التغذية المدرسية في عام  عن التكاليف ال

على  رنامجالبلكل طفل في إطار جميع التدخلات الجديدة المتصااالة بالتغذية المدرساااية. وسااايسااااعد هذا التبليغ عن التكاليف 

رصااااااد تكاليف عملياته في مجال التغذية المدرسااااااية والمقارنة بين التكاليف عبر البلدان وتحديد المشاااااااريع ذات التكاليف 

 التي تسمح فيها التغييرات البرمجية بتعزيز الفعالية.المرتفعة والحالات 

 .2014وبدأ تنفيذ التوجيهات السياسية للمكاتب القطرية والمكاتب الإقليمية في الفصل الأول من عام   -47

 (33)(2017-2014) المؤسسية الشراكة استراتيجية

ستراتيجيةتتواءم   -48 إطارا رفيع المستوى  ( وتقدم2017-2014مع الخطة الاستراتيجية ) للبرنامج المؤسسية الشراكة ا

ا وزيادة واستدامته البرنامجلتحديد وتوجيه تطوير شراكات فعالة. وسيؤدي تحسين الشراكات إلى تعزيز مردودية عمليات 

الأخرى بدلا من الحلول سياسات الشراكة  المؤسسية الشراكة استراتيجية تأثيرها النافع في صفوف المستفيدين منها. وتدعم

 محلها.

الشراكات على أنها علاقات تعاون بين جهات فاعلة تحقق حصائل أفضل لفائدة الأشخاص المستفيدين  البرنامجويحدد   -49

العمل معا  (3 تقاسااام المخاطر والمساااؤولية والمسااااءلة؛ (2واساااتغلالها؛  جمع الموارد التكميلية (1منها من خلال ما يلي: 

و بفضاال الشااراكات أن يحقق الأهداف بقدر أكبر من الكفاءة أ للبرنامجبطريقة شاافافة ومتكاف ة وتحقيق فائدة متبادلة. ويمكن 

 ة.الفعالية أو الابتكار عندما تكون القيمة المحققة أكبر من تكاليف المعاملات المتكبد

"نهجا للدخول في  البرنامجهو أن يعتمد  المؤساااساااية الشاااراكة اساااتراتيجيةومفاد الرساااالة الشااااملة التي تنطوي عليها   -50

راكات التي أن تحقق الش البرنامجشراكات" تجاه جميع علاقاته ويسترشد بمبادئ استراتيجية وتحوطية وتقريرية. وسيكفل 

 ا يلي:يخوضها م

  الاستراتيجية؛ البرنامجالمساهمة في تحقيق أهداف 

 ؛فعالية التكاليف 

 تجسيد الأولويات الدولية في مجال الأمن الغذائي والتغذية؛ 

  بوصفه مشغلا أخلاقيا وتحسينها؛ البرنامجتأكيد مكانة 

 .تمويل الموارد على الوجه الصحيح عن طريق جميع الجهات 

إلى التطور من ثقافة "نحن نحقق النتائج" إلى ثقافة "نحن نحقق نتائج أفضاااااال معا".  البرنامجسااااااتراتيجية وتدعو الا  -51

 وتعرض خمسة أهداف للشراكة تدعم هذا التغيير وتتمثل فيما يلي: 

  لفوائد العمل في ظل الشراكات؛ البرنامجفهم مشترك على نطاق 

 ت على المستوى العالمي وعلى الصعيدين الإقليمي والقطري؛تركيز استراتيجي على الشراكا 

 نهج متسق لاختيار الشراكات وتعهدها ورصدها وتقييمها وتقديم التقارير عنها؛ 

 طائفة من الأدوات المتعلقة بأفضل الممارسات والتوجيه والتدريب لدعم المكاتب القطرية؛ 

 والازدواب. تعاون فعال من حيث التكلفة من أجل الحد من التداخل 

 لتحقيق هذه الأهداف. وتشمل الأعمال المقررة ما يلي: المؤسسية الشراكة استراتيجيةتنفيذ في البرنامج وقد بدأ   -52

                                                      
(33) B-WFP/EB.A/2014/5. 
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 وتعريفهم؛ تحديد الشركاء الفعليين والمحتملين والمرغوب فيهم :الاستراتيجية 

 وتحديد وضعه ومناصرته كشريك فعال؛ بالبرنامجالنهوض  :الدعوة 

 في استراتيجيات المشاركة الرسمية؛ البرنامجتحديد أهداف  :المشاركة 

 تقرير ما يمكن التفاوض بشأنه والاتفاق عليه مع الشركاء وشكل الاتفاق الأنسب لكل شكل من أشكال العلاقة؛ :الاتفاق 

 إطار شراكات كبيرة تؤثر في كثير من الوحدات على نطاق  تقرير أفضل طريقة لإدارة العلاقات في :إدارة العلاقة

 ؛البرنامج

 تخطيط الإدارة اليومية لشراكات معينة ودعم المكاتب والموظفين في تنفيذ هذه الخطط. :إدارة الشراكة 

ائج ارا النتائج الاساااتراتيجية والإدارية نتتمشااايا مع مبادئه التوجيهية للرصاااد والتقييم أن يشااامل إط البرنامجوسااايكفل   -53

 الشراكات ومؤشرات لقياس الجوانب المختلفة للدخول في شراكة على مستوى المشاريع وعلى المستوى المؤسسي.

 (34)العاملين شؤون استراتيجية

على تحقيق أهدافه الاسااتراتيجية، تحدد اسااتراتيجية شااؤون العاملين كيف ساايعزز قوته العاملة  البرنامجبغية مساااعدة   -54

ويبنيهااا ويحتفظ بهااا ويوظفهااا، من أجاال إيجاااد منظمااة أكثر ارتكااازا على العاااملين وتركيزا على تنميااة قاادرات موظفيهااا 

 ق النتائج تعتمد على مهارات موظفيه والتزامهمعلى تحقي البرنامجورفاههم لكي يخدموا مسااتفيديها على نحو أفضاال. فقدرة 

واضاااحة على تحقيق التقدم في العديد من المجالات  أدلةبرساااالته المتمثلة في المسااااهمة في بناء عالم خالل من الجوة. وثمة 

 ر.لتطوّ على ا البرنامجمن خلال مجموعة واسعة من الأدوات المؤسسية والابتكارات البرنامجية والتشغيلية التي تساعد 

يع وينمي أن يحتفظ بموظفيه ذوي الأداء الرف البرنامجوبغية تلبية الأولويات المسااتقبلية للمساااعدة الغذائية، يتعينّ على   -55

ة لمهاراتهم ويكاف هم مع السااااااعي في الوقت نفسااااااه إلى اجتذاب مواهب جديدة ومتنوعة. ويتعينّ عليه أن يؤكد على مساااااااء

المديرين وتعزيز الأداء والارتقاء إلى الحدّ الأمثل بالعمليات التي تدعم الكفاءات التشغيلية. وسوف تحقق استراتيجية شؤون 

مل هذه العوا اسااترشاادتأثرها من خلال أربعة عوامل ذات أهمية حاساامة بالنساابة لتنفيذها بنجاح. وقد  البرنامجالعاملين في 

ة شؤون الموظفين بالقضايا الرئيسية القديمة العهد التي أبُلغ عنها في عمليات تقييم عدّة منظمات الحاسمة الأربعة لاستراتيجي

وشااااركاءه الخارجيين، كما تتصاااادى العوامل الحاساااامة أيضااااا لهذه القضااااايا. ولكل من  البرنامجوالتي تمس جميع موظفي 

 العوامل الحاسمة أهدافه المحددة

وسااالوكياته وتجديد إدارة الأداء من أجل التنويه بالأداء الجيد ومكافأته،  البرنامجيم . غرس قتعزيز التركيز على الأداء (1

 وتحديد معايير النجاح وفرض المساءلة الفردية.

مكان  البرنامج. اساااااتحدا  أطر للتطور الوظيفي وتوفير فرص للتعلمّ والنمو من أجل جعل البرنامجبناء المواهب في  (2

 عمل جذّاب.

، ووضاااع مشااااريع طويلة الأجل لضااامان للبرنامجعل المساااتوى القطري مجال التركيز الأسااااساااي . جتحويل التركيز (3

وإتاحة الفرصااااااة لهم لبناء قدراتهم  – البرنامجمن في  في المائة 80الذين يشااااااكلون  –مشاااااااركة الموظفين الوطنيين 

 استجابة للاحتياجات التنظيمية التشغيلية والاستراتيجية.

. حشااااااد كبار القادة وتعزيز القدرات الريادية والإدارية على تحقيق الأهداف الاسااااااتراتيجية قويتهي ة قادة ذوي تأثير  (4

 وإخضاة كبار القادة للمساءلة.  للبرنامج

                                                      
(34) B-WFP/EB.2/2014/4. 
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ن كبير في إدارة   -56 ته قو –لأهم أصاااوله  البرنامجوساااوف يؤدي التنفيذ الناجح لهذه العوامل الحاسااامة الأربعة إلى تحساااّ

 التركيز على الفعّالية والكفاءة. وساااوف يقُاس البرنامجالعاملة. وفي معرض تنفيذ اساااتراتيجية شاااؤون العاملين، سااايواصااال 

، وهو "إطار نتائج الإدارة"، من أجل ضمان أن الآثار ستحقق فوائد البرنامجالتنفيذ من خلال إطار المساءلة المؤسسية في 

دين بخدمة المسااتفي للبرنامجوموظفوه وشااركا.ه. وسااوف تساامح الاسااتراتيجية  البرنامجة لأصااحاب المصاالحة، بمن فيهم قاد

 من خلال تقديم المزيد لعدد أكبر من الناس وبتكلفة أقل.

 (35)الجنسين بين المساواة

لايته ، في مكان مركزي فيما يتعلق باسااتيفاء وللبرنامج، بالنساابة الجنسااين وتمكين المرأةبين  ةالمساااوايقع السااعي إلى   -57

 يةملتنلهما شرطان مسبقان  الجنسين وتمكين المرأةالمتمثلة في القضاء على الجوة في العالم وإنقاذ الأرواح. والمساواة بين 

 الفعّالة والمستدامة والتمتع بحقوق الإنسان العالمية.

لأعمال تعزز المساواة بين الجنسين. ومع  البرنامجن عاما من السياسات والبرامج إلى تحسين ترويج وقد أدت عشرو  -58

التزاماته العالمية والمؤسااسااية بشااأن التصاادي لقضااايا المساااواة بين  البرنامجذلك، ما زال يتعينّ عمل الكثير لكي يسااتوفي 

 الجنسين وينفذ ولايته بالكامل وعلى نحو منصف. 

(. 2020-2015بشاااأن المسااااواة بين الجنساااين ) البرنامجساااياساااة  2015وقد اعتمد المجلس في دورته السااانوية لعام   -59

ي تمكين . وتتمثل غاية السياسة فالجنسين وتمكين المرأةالاستراتيجي بدلالة المساواة بين  البرنامجوتحدد هذه السياسة اتجاه 

في جميع أعماله وضمان تلبية مختلف احتياجات النساء والرجال  الجنسين وتمكين المرأةالمساواة بين  من تضمين البرنامج

 والفتيات والفتيان فيما يتعلق بالأمن الغذائي والتغذية.

 لأعمال تعزز المساواة بين الجنسين على مستويين: البرنامجوسوف يروّب   -60

اساااتراتيجية ذات مساااارين لتعميم المسااااواة بين الجنساااين واتخاذ إجراءات محدَّدة  البرنامجفي البرامج، ساااوف ينفذ  (1

 بقياس تقدمه على هذه الجبهة وتقييمه. للبرنامجالهدف. وسوف تتيح مجموعة محدَّدة من المعايير الدنيا 

ر مديريه فهما واضاااااحا لمساااااؤولياتهم والآليات تدابير لضااااامان أن لدى موظفيه وكبا البرنامجداخليا، ساااااوف ينفذ  (2

وف تطرأ . وساااالبرنامجفي  الجنساااين وتمكين المرأةالمؤساااساااية اللازمة لتحقيق التغير التنظيمي نحو المسااااواة بين 

 تغييرات تنظيمية على المجالات الاستراتيجية السبع التالية: 

 الموارد البشرية؛ 

 تنمية القدرات؛ 

 علومات؛الاتصالات والمعارف والم 

 الشراكات؛ 

 التقييم؛ 

 .الإشراف 

موضااااوة مشااااترك بين عدّة قطاعات، ويتوقع أن تكون  الجنسااااين وتمكين المرأةبأن المساااااواة بين  البرنامجويساااالم   -61

مكين الجنساااين وتين المساااؤوليات موزّعة خلال مكاتبه وشاااعبه ومجالاته الوظيفية ومساااتويات المساااؤولية فيه. فالمسااااواة ب

                                                      
(35) A-WFP/EB.A/2015/5 
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ي فمسؤولين عن التعميم المنهجي للمساواة بين الجنسين  البرنامجهما من الأمور التي تخصنا جميعا. وجميع موظفي  المرأة

 .البرنامجبرنامج التحول في مجالات عملهم وتيسير 

 (36)والتغذية الغذائي الأمن أجل من الصمود على القدرة بناء

ائما ، ولكنها لا تعالج دسبل كسب العيشتؤدي الاستجابات الإنسانية للأزمات إلى إنقاذ الأرواح وتساعد على استعادة   -62

جوانب الضاااااعف الدفينة. ويمُكن للمكاساااااب الانمائية أن تتلاشاااااى ساااااريعا نتيجة لكارثة طبيعية أو نزاة، أو تقوَّض بالآثار 

نهج البرمجة القائم على بناء القدرات على التخفيف من الآثار الضاارة للصادمات وعوامل  التراكمية لعوامل إجهاد. ويسااعد

 الإجهاد قبل الأزمات وخلالها وبعدها، ويقلل بالتالي من المعاناة الإنسانية والخسائر الاقتصادية.

عفا ضإلى تمكين أشد الناس  للبرنامجلأمن الغذائي والتغذية" ويتمثل هدف "سياسة بناء القدرة على الصمود من أجل ا  -63

الصااااااادمات وعوامل الإجهاد والتكيفّ والتحول تبعا لها من أجل تحقيق الأمن الغذائي والتغذية على نحو  امتصااااااااصمن 

يتيح  (1: كما أنهتصااميم البرامج وتنفيذها وإدارتها  كيفيةمسااتدام. ويتمثل التحوّل الأساااسااي الذي تسااتهله هذه السااياسااة في 

مع السااياسااة العالمية بشااأن القدرة على  البرنامجويوائم  (2من أجل الحدّ من عوامل الضااعف؛  البرنامجالاتساااق لإجراءات 

 تستكمل برامج الجهات الفاعلة الأخرى بشأن بناء القدرة على الصمود. البرنامجويضمن أن أنشطة  (3الصمود؛ 

ويسااتند نهج بناء القدرة على الصاامود إلى فهم عميق للمخاطر وطبيعتها المتغيرة، والإجراءات الجماعية اللازمة للحد   -64

منها، والفقر المتاحة لزيادة قدرة الناس على الصاااامود. ويتعينّ على المكاتب القطرية أن تضاااامن أن الاسااااتجابات للأزمات 

د فهم المخاطر وجوانب الضااعف وساابل تشاامل التعافي والاسااتثمار في التنمية ال طويلة الأجل، وأن الأنشااطة الانمائية تجساا 

 حماية الف ات الضعيفة من الأزمات.

ناء القدرة على الصاااااامود، يتعينّ على   -65 فاعلة في  البرنامجولدى تطبيق نهج للبرمجة مسااااااتند إلى ب أن يعمل كجهة 

المنظومة تساعد بنشاط على تحديد طريقة تفاعل الشركاء وعلاقاتهم بعضهم مع بعض. وسوف يقتضي ذلك مشاركة طويلة 

الأمد مع الشركاء من أجل إقامة شراكات قوية وطرق عملية للمضي قدما على أساس مطالب محدَّدة حسب السياق والميزة 

هذاللبرنامجالمقارنة  عت الوكالات التي  . ول ها الغرض، وضاااااا قدرة على  تتخذ من روما مقرا ل إطارا مفاهيميا لتقوية ال

الصاااامود من أجل الأمن الغذائي والتغذية مما مهد الطريق أمام المزيد من التعاون في مواجهة جوانب الضااااعف والمخاطر 

 .ا لهاتتخذ من روما مقرد إلى إطار الوكالات التي والمتعددة المستويات والمعقدة. وتستند سياسة القدرة على الصمو العديدة

وتسلم السياسة بأنه لا يمُكن التصدي على نحو مناسب في الأجل القريب لانعدام الأمن الغذائي وسوء التغذية. ويتعيّن   -66

جل. لقطري تتصدى أيضا للتحديات القصيرة الأخططا استراتيجية وتشغيلية طويلة الأجل على المستوى ا البرنامجأن يضع 

 ويقتضي نهج البرمجة المنطوي على بناء القدرة على الصمود التزامات متعددة السنوات من المانحين. 

 (37)الثلاثي والتعاون الجنوب بلدان بينفيما  التعاون سياسة

مة فيما يتعلق بتحقيق نقل التكنولوجيا والقدرات   -67 لدان الجنوب والتعاون الثلاثي بأهمية حاساااااا يتساااااام التعاون  بين ب

في تحقيق الهدف الثاني من الأهداف  البرنامج. وتتوقف مساااااااهمة 2015والمعارف اللازم لتنفيذ خطة التنمية لما بعد عام 

لى حدّ بعيد على قدرته على دعم الحكومات في تصميم وإدارة حلول مملوكة الإنمائية المستدامة بشأن القضاء على الجوة إ

وطنيا لمشااااااكلة الجوة وعلى تمكين الحكومات من دعم وتبادل الحلول والخبرات بشااااااأن الأمن الغذائي والتغذية مع البلدان 

                                                      
(36) C-WFP/EB.A/2015/5. 

(37) D-WFP/EB.A/2015/5. 
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تند إلى الجنوب والتعاون الثلاثي وتس الراهن للتعاون فيما بين بلدان البرنامجالنامية الأخرى. وتستفيد هذه السياسة من دعم 

 التالية:  ةالتوجيهيالمبادئ 

 التركيز على أشد الف ات ضعفا؛ 

 تعزيز الملكية المحلية؛ 

 ضمان الشمولية والتوازن؛ 

 تيسير التعلمّ والابتكار؛ 

 تعزيز النظم والقدرات القطرية؛ 

 التأكيد على التكامل؛ 

  ئمة.الاستفادة من الهياكل القاو قيمة؛الإضافة 

 بما يلي: البرنامجوتماشيا مع هذه المبادئ، سوف يقوم   -68

  تيسااير تبادل الخبرات والمعارف والمهارات والمعلومات والممارسااات المتعلقة بالقضاااء على الجوة وتحسااين الأمن

 الغذائي والتغذية، على المستويين القطري والإقليمي؛ 

 ت ونشر الدروس المستفادة بشأن تعزيز ممارسات الأمن الغذائي المبتكرة؛تشجيع الابتكارا 

 تعزيز التزامه وشراكاته مع البلدان النامية التي لديها خبرات يمكن تبادلها؛ 

  عقد شااااراكات مع منظمات إقليمية ودون إقليمية من أجل تعزيز التعاون بشااااأن القضاااااء على الجوة وتحسااااين الأمن

 ين البلدان النامية؛الغذائي والتغذية ب

  لأنشاطة القضااء على  الأدلةتعزيز الروابط بمؤساساات البحو  المحلية والمنظمات غير الحكومية من أجل بناء قاعدة

 الجوة؛

  تكامل ومواءمة عمله مع مبادرات الأمم المتحدة الخاصااااة بتعزيز التعاون بين بلدان الجنوب والتعاون الثلاثي، بما في

، ومكتب الأمم المتحدة المعني بالتعاون بين بلدان الجنوب ومنظومة تتخذ من روما مقرا لهاذلك مع الوكالات التي 

 الأمم المتحدة ككل.

 لبرنامجاوينبغي النظر إلى التعاون بين بلدان الجنوب باعتباره مكمّلا للتعاون فيما بين بلدان الشمال والجنوب، ويسلم   -69

ن بلدان التعاون بي البرنامجبأن التعاون بين بلدان الشمال والجنوب يظل أساسيا لتحقيق عالم خالل من الجوة. ومن ثم، يدعم 

  ثي باعتباره رلية ضمن مجموعة من الآليات التي تعزز مشاركته مع البلدان.الجنوب والتعاون الثلا
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 (38)الطوارئ حالات في العيش كسب وسبل الغذائية المعونة

بشأن سبل العيش على أساس أن الناس سيسعون جاهدين لحماية سبل عيشهم فضلا عن حياتهم.  البرنامجتقوم سياسة   -70

والأشااخاص المتأثرون بالأزمات ليسااوا ضااحايا ساالبيين ومتلقين للمعونة فحسااب: فهم يعتمدون بصاافة أساااسااية على قدراتهم 

ن يجيات التصاااادي المعتمدة لتلبية الاحتياجات أومواردهم وشاااابكاتهم الذاتية للبقاء والانتعاش. ولكن يمكن للعديد من اسااااترات

 (39)توقع الضرر بصحة الناس ورفاههم وأن تعوق قدرتهم على تلبية احتياجاتهم الغذائية في المستقبل.

سبل عيشهم  توفير الأغذية للأشخاص الذين تتعرض (1في حماية سبل العيش عن طريق:  البرنامجويمكن أن يساعد   -71

اساااتهداف النسااااء لتمكينهن من تلبية احتياجاتهن التغذوية واحتياجات  (2للخطر بغية منع اساااتراتيجيات التصااادي السااالبية؛ 

دعم البرامج الرامية إلى تحساااين البنى التحتية المجتمعية وإتاحة الفرص لتوليد الدخل، مثلا من خلال أنشاااطة  (3أسااارهن؛ 

ومن المهم أن تشااارك النساااء والرجال على قدم المساااواة في تحديد أنشااطة الغذاء مقابل العمل  الغذاء مقابل إنشاااء الأصااول.

المختلفة وينبغي أن تتاح للنساااااااء والرجال فرص متساااااااوية للوصااااااول إلى فوائد  موالغذاء مقابل التدريب نظرا لاحتياجاته

 البرامج المتعلقة بسبل العيش.

ومفوضااااية الأمم المتحدة لشااااؤون اللاج ين لأثر  البرنامجعُرض تقرير تجميعي لساااالساااالة التقييمات المشااااتركة بين و  -72

مساهمة المساعدات الغذائية في إيجاد حلول دائمة للاج ين في الأوضاة الممتدة على المجلس في دورته العادية الأولى لعام 

شااااااود نحو الاعتماد على الذات لم يحد  وأن هناك حاجة إلى اتخاذ وأشاااااااارت التقييمات إلى أن التطور المن (40).2013

 إجراءات متضافرة بين جميع الجهات الفاعلة.

 ويقدم التقرير التجميعي خمس توصيات:  -73

شاء رليات لإدارة الانتقال إلى الاعتماد  للبرنامجينبغي  (1 ستراتيجية وإن شؤون اللاج ين وضع ا ومفوضية الأمم المتحدة ل

 ؛على الذات

ومفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاج ين استخدام نهج أشمل وإقامة الشراكات اللازمة لتحقيق مثل هذا  للبرنامجينبغي  (2

 ؛النهج على الصعيدين المؤسسي والقطري

 ؛للجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات صياغة خطة عمل لتعزيز هيكل المساءلة في هذه المسؤولية المشتركةينبغي  (3

 ؛ينبغي لأفرقة الأمم المتحدة القطرية المشاركة مع الجهات المعنية بسبل كسب العيش وبناء الإرادة السياسية لنهج جديد (4

 ينبغي للمانحين التغلب على حواجز التمويل. (5

                                                      
(38) A-WFP/EB.A/2003/5. 

(39) A-WFP/EB.A/2003/5 وA-WFP/EB.A/99/4. 

(40) C-WFP/EB.1/2013/6. 

 : إنقاذ الأرواح وحماية سُبل كسب العيش في حالات الطوارئالأولالهدف الاستراتيجي 

لتغذية إلى ما نقص اتلبية الاحتياجات الغذائية والتغذوية العاجلة للف ات السكانية والمجتمعات المحلية الضعيفة وتخفيض  :1الغاية 

 دون مستويات الطوارئ

 حماية الأرواح وسبل كسب العيش، مع تمكين النساء والرجال من الوصول الآمن إلى الأغذية والتغذية :2الغاية 

لي للقيام الدوتعزيز قدرة الحكومات والمنظمات الإقليمية على الاستعداد للصدمات وتقديرها والاستجابة لها وتمكين المجتمع  :3الغاية 

 بذلك

http://www.wfp.org/sites/default/files/Food%20Aid%20and%20Livelihoods%20in%20Emergencies%20Strategies%20for%20WFP.pdf
http://documents.wfp.org/stellent/groups/public/documents/eb/wfpdoc062402.pdf
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ومفوضااااية الأمم المتحدة لشااااؤون اللاج ين فريقا عاملا مشااااتركا من أجل التصاااادي  البرنامج، أنشااااأ 2013وفي عام   -74

لط عليها الضااوء خلال التقييم وصااياغة اسااتراتيجية مؤسااسااية وإطار تشااغيلي مشااتركين لبناء  للقضااايا والتوصاايات التي سااُ

 .الممتدةللاج ين الاعتماد الذاتي في أوضاة ا

 (41)الطوارئ احتياجات تقدير

في حالات الطوارئ، ما إذا كانت هناك حاجة إلى مساااااااعدة غذائية خارجية للمحافظة على الأرواح  البرنامج،يقرر   -75

وساابل العيش. ويجب أن تكون تقديرات الاحتياجات في حالات الطوارئ دقيقة لضاامان عدم ترك الناس معرضااين للمخاطر 

 وتوزيع موارد المساعدة الإنسانية على نحو فعال.

 وتقوم تقديرات الاحتياجات بجمع معلومات تتعلق بما يلي:  -76

 عدد الأشخاص المتأثرين؛ 

 حجم الأزمة وموقعها؛ 

 الثغرات في الأغذية والتغذية؛ 

 الفوارق في مدى الضعف بين الرجال والنساء والأطفال والمجموعات الاجتماعية؛ 

 القدرات المحلية ونظم سبل العيش؛ 

 التصدي من حيث القدرة على إنتاب الأغذية أو الحصول عليها بطرق أخرى؛ قدرات الأسر على 

 مدى القدرة على تلبية الاحتياجات الغذائية من خلال تدخلات الأسواق أو برامج شبكات الأمان القائمة؛ 

 .متى يمكن توقع عودة سبل العيش إلى حالتها الطبيعية 

تراعي بعثات التقدير السااااريع، وبعثات تقدير المحاصاااايل والإمدادات الغذائية، وبعثات التقدير المشااااتركة وينبغي أن   -77

 النقاط التالية:

  إن المعلومات المتعلقة بفترة ما قبل الأزمة هامة جدا: من شأن العمليات الدورية لتقدير المناطق المعرضة للأزمات أن

 ؛ارئتحسّن نوعية التقديرات في حالات الطو

 ؛قد يكون نقص المعرفة بالأسواق المحلية والإقليمية والاقتصادات عائقا كبيرا 

 ؛يجب أن تجري التقديرات بمعزل عن الضغوط السياسية 

 ؛هناك حاجة إلى توخي عناية خاصة عند تقدير أعداد المشردين داخليا والرعاة 

 ؛إعاقة الاستهداف وتصميم البرامج وقياسات الحصائل قد يؤدي إجراء تقديرات الأمن الغذائي والتغذية بشكل منفصل إلى 

  ينبغي أن تكون التقديرات جزءا منتظما من واجبات المكاتب القطرية لضمان توافر معلومات متينة قبل وقوة الأزمات

 وتعديل البرامج والاستهداف أثناء الأزمات.

 (42)الطوارئ حالات من الانسحاب

قة بمت  -78 بة.  ىيمكن للقرارات المتعل حاب من حالات الطوارئ أن تكون بنفس أهمية قرار الاسااااااتجا وكيف يتم الانساااااا

من حالات الطوارئ إما بسحب موارده من عملية ما أو بلد ما أو الانتقال إلى برامج طويلة الأجل تحمي  البرنامجوينسحب 

                                                      
(41) A-WFP/EB.1/2004/4 . 

(42) B-WFP/EB.1/2005/4. 
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الانتقال في كثير من الحالات على التحول من عملية للطوارئ إلى  وتحسن سبل العيش وتزيد القدرة على الصمود. ويشتمل

 عملية ممتدة للإغاثة والإنعاش.

ويتيح الانسحاب فرصا للعمل في أنشطة للإنعاش المبكر ولكنه يثير أيضا مشاكل بالنسبة للمجتمعات المحلية المعنية.   -79

 ب الجيدة ما يلي:وتتطلب استراتيجية الانسحا

 معايير واضحة للخروب؛ 

 معالم مرجعية لتقييم التقدم نحو الوفاء بالمعايير؛ 

 خطوات للوصول إلى المعالم المرجعية وتحديد الأشخاص المسؤولين عن تنفيذ تلك الخطوات؛ 

 تقييم منتظم للتقدم وتعديلات لخفض المخاطر إلى أدنى حد؛ 

 رجعية وإجراء تقييمات؛خط زمني مرن للوصول إلى المعالم الم 

  ،نقاط انطلاق مثل التقدم نحو الأهداف، والتحسن في الوضع الإنساني، وزيادة قدرة الحكومة على تلبية الاحتياجات

 وانخفاض مستويات مساهمات الجهات المانحة والاستعداد لتحويل التمويل إلى برنامج للإنعاش؛

 و أولويات الجهات المانحة.أهداف طويلة الأجل تتماشى مع الخطط الحكومية أ 

 (43)الطوارئ حالات تعريف

على التوصااااايات الواردة في "تعريف حالات الطوارئ" والتي  2005صااااادّق المجلس في دورته العادية الأولى لعام   -80

تعُرّف الطوارئ بأنها "الحالات العاجلة التي يتوافر فيها دليل واضااااح على وقوة حاد  أو ساااالساااالة حواد  من شااااأنها أن 

، دون أن تكون لدى الحكومة المعنية وساااااائل العيشو سااااابل تفضاااااي إلى معاناة البشااااار أو تمثل تهديدا وشااااايكا للأرواح أ

لمواجهتها، وأن يكون ذلك الحاد  أو تلك السلسلة من الحواد  غير عادية بصورة واضحة وتؤدي إلى تعطيل الحياة داخل 

 المجتمع على نطاق استثنائي".

 وتشمل حالات الطوارئ ما يلي:  -81

  والفيضانات وغزوات الجراد والأحدا  المماثلة غير المنتظرة؛الزلازل 

  حالات الطوارئ التي تكون من صنع الإنسان، وتؤدي إلى أن يترك الناس منازلهم ويصبحوا لاج ين أو مشردين داخليا

 أو تؤدي إلى شكل رخر من أشكال المعاناة؛

 مثل الجفاف وتلف المحاصيل والآفات والأمراض التي  نقص الأغذية أو انعدام الأمن الغذائي نتيجة أحدا  تقع ببطء

 تصيب الناس أو الماشية؛

 محدودية الوصول إلى الأغذية نتيجة الصدمات الاقتصادية أو فشل الأسواق أو الانهيار الاقتصادي؛ 

  مجالبرناالحالات المعقدة التي تطلب فيها حكومة ما أو يطلب فيها الأمين العام للأمم المتحدة الدعم من. 

 (44)الطوارئ حالات في الاستهداف

يقتضي الاستهداف تحقيق التوازن الصحيح بين أخطاء الإدراب عندما يتلقى الناس الأغذية وهم لا يستحقونها وأخطاء   -82

 الاستبعاد عندما لا يتلقى الأغذية من يحتاجون إليها أو يحق لهم تلقيها.

                                                      
(43) A/Rev.1-WFP/EB.1/2005/4. 

(44) A-WFP/EB.1/2006/5 . 
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وانتقاء رليات  (2تحديد المجتمعات المحلية والأشااخاص المحتاجين للمساااعدة الغذائية؛  (1وينطوي الاسااتهداف على:   -83

تسااليم وتوزيع الأغذية التي تكفل حصااول المجموعات المسااتهدفة من النساااء والرجال والأطفال على المساااعدة عندما تكون 

 في حاجة إليها.

 : "في حالاتالبرنامجوأدرجت إرشادات المجلس التنفيذي بشأن الاستهداف خلال حالات الطوارئ الحادة في سياسة   -84

الطوارئ الحادة تعتبر أخطاء الإدماب أقل ضررا من أخطاء الاستبعاد. وتشمل أغراض الاستهداف الأخرى توفير بي ة رمنة 

لتسااليم الأغذية والحفاظ على المرونة التي تساامح بالتكيف مع الحالات سااريعة التغير. وترتفع تكاليف الاسااتهداف بالتناسااب 

ة تحليل الفوائد وميزنة التكاليف المرتبطة بنهُج الاستهداف المختلف للبرنامجوتفاصيلها. وينبغي مع مستوى نهُج الاستهداف 

قد ينطوي على زيادة في تكاليف المعاملات أو في نفقة  البرنامجواضااااااعا في ذهنه أن تحقيق فعالية التكاليف في عمليات 

 الفرص البديلة للمتلقين."

 وتشمل مبادئ الاستهداف ما يلي:  -85

 ؛لا يكون الاستهداف مثاليا في جميع الحالات، ولذلك يجب السعي إلى تحقيق توازن بين أخطاء الإدراب والاستبعاد 

  اتخاذ قرارات الاستهداف استنادا إلى تصور كامل للموارد، ولكن تحديد أولويات الأهداف في حالة انخفاض الموارد أو

 ؛جميع أصحاب المصلحة بالأولويات في وقت مبكر وضمان أن تكون مفهومة تأخرها؛ وإبلاغ

  التحلي بالمرونة في تعديل الاستهداف حسب السياق وأهداف المشروعات؛ ومع تطور الطوارئ وتغير احتياجات السكان

 ؛يجب أن تتطور عمليات الاستهداف أيضا

 ل هشاشة الأوضاة ورسم الخرائط لتحديد إحداثيات الاستهداف استخدام أدوات التحليل وأدوات الإنذار المبكر مثل تحلي

 ؛ورصد التغيرات خلال دورة البرامج

 ؛رصد المناطق غير المستهدفة لضمان تقدير الاحتياجات الناش ة 

 .تحليل تكاليف وفوائد مختلف نهُج الاستهداف والتكاليف المحتملة للتسرب والتكاليف التي يتحملها المستفيدون 

على منع العنف ضااااد النساااااء والفتيات والأطفال، وخاصااااة في حالات الطوارئ المعقدة.  البرنامجويجب أن يساااااعد   -86

 وينبغي له أن:

 يخفف الأعباء ويحقق أقصى سلامة للنساء والفتيات في المخيمات؛ 

  حالة النساء والفتيات؛يستخدم برامج المساعدة الغذائية لدعم الأنشطة المدرة للدخل في 

 يدعم إنشاء أماكن رمنة وخاصة للنساء والفتيات؛ 

  يسهل تكوين مجموعات دعم في المخيمات لتمكين النساء من اتخاذ القرارات وإسماة ررائهن، وخاصة فيما يتعلق بالأمن

 الغذائي والتغذوي.

 (45)البرنامج على ذلك وأثر الإنسانية المساعدة وصول

ترجع المسااؤولية الأساااسااية عن تقديم المساااعدة الإنسااانية في الأزمات إلى الدولة المعنية. وعندما تعجز دولة ما عن   -87

في شاااااكل مسااااااعدة غذائية أو دعم  البرنامجالاساااااتجابة، يمكن أن تطلب حكومتها أو الأمين العام للأمم المتحدة مسااااااعدة 

بتقييم الوضااع ونقل وتسااليم ورصااد مساااعدته الغذائية، يجب أن تتاح له إمكانية وصااول على  البرنامجلوجسااتي. ولكي يقوم 

 نحو رمن ودون عراقيل إلى من يحتاب المساعدة. ذلك أن وصول المساعدة الإنسانية شرط لازم للعمل الإنساني.

                                                      
(45 )B/Rev.1-WFP/EB.1/2006/5. 
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لها ظروفها الخاصااة وتتطلب مرونة وقدرة على الابتكار لتحقيق التوازن بين  : كل حالةللبرنامجولا يوجد نهج موحد   -88

الاحتياجات ومسااااائل الأمان. ويتطلب ضاااامان الوصااااول الآمن تحليلا سااااليما للوضااااع وإدارة أمنية والتقيد بالقانون الدولي 

 ت.والمبادئ الإنسانية، وتنسيقا وشراكات بين أصحاب المصلحة، ومناصرة على شتى المستويا

ل من غالبا ما يعم البرنامجوبينما يتولى منسقو الشؤون الإنسانية زمام قيادة أنشطة المناصرة لضمان الوصول، فإن   -89

خلال المفاوضاااات على الحصاااول على الأذونات اللازمة لتنفيذ عملياته بما يكفل تساااليم المسااااعدة في الوقت المناساااب عبر 

م باس البرنامجسيما عندما يمثل انعدام الأمن الغذائي عنصرا رئيسيا من الأزمة أو عندما يعمل  وخطوط النزاة، ولاالحدود 

سبيل المثال. ويضمن  سانية أخرى أي بصفته رئيس مجموعة اللوجستيات على  حالات في جميع ال البرنامججهات فاعلة إن

 ته وأن توافق عليها.أن تكون الحكومات والأطراف الأخرى على علم بأنشط

 (46)الإنسانية المساعدة نظام في البرنامج دور

قوة تغيير رئيسااية في نظام الشااؤون الإنسااانية. وهو يتعاون مع طائفة من الشااركاء ويعزز باسااتمرار  البرنامجيشااكل   -90

قيادته لمجموعتي اللوجساااتيات والاتصاااالات في حالات الطوارئ العالميتين ومشااااركته في قيادة المجموعة العالمية المعنية 

مجتمع الشاااؤون الإنساااانية الأوساااع من خلال  البرنامجوقد دعم للأمم المتحدة.  الأغذية والزراعةبالأمن الغذائي مع منظمة 

سرها، وكذلك في العديد من العمليات الأخرى  ستجابات المستوى الثالث على نطاق المنظومة بأ هذه المجموعات في جميع ا

 حول العالم، حيث تولى تنسيق عمليات نشر وقدرة تشغيلية على نطاق غير مسبوق.

ل كاهل نظام العمل الإنساااااني. وفي ظل تطبيق ، أدى عدد من الأزمات الخطيرة إلى إثقاوعلى مدى الساااانة الماضااااية  -91

الاساااتجابة الإنساااانية على نطاق المنظومة المصاااممة في إطار برنامج التحوّل التابع للجنة الدائمة المشاااتركة بين الوكالات، 

مسااببا دمارا عندما اجتاح إعصااار هايان الفلبين  2013لث في نوفمبر/تشاارين الثاني أعلنت حالة طوارئ من المسااتوى الثا

هائلا. وساجلت الأزمات الإنساانية في غضاون بضاعة أشاهر تدهورا شاديدا في جمهورية أفريقيا الوساطى وجنوب الساودان 

نطاق المنظومة. وفي هذه  من المسااااااتوى الثالث علىمما حث على إعلان حالتين أخريين من حالات الاسااااااتجابة للطوارئ 

إلى جانب منظمات إنسااااااانية أخرى أعمال الإغاثة في الظروف الصااااااعبة. وفي  البرنامجالحالات الطارئة المتزامنة، كثف 

الوقت ذاته، ظل النزاة في الجمهورية العربية الساااورية يؤثر تأثيرا شاااديدا في الساااكان المدنيين وأجهد دخول اللاج ين إلى 

ة القدرات الوطنية على توفير الدعم. واساااتمرت حالات الطوارئ الممتدة في أفغانساااتان وجمهورية الكونغو البلدان المجاور

 الديمقراطية ومنطقة الساحل والصومال واليمن وأماكن أخرى.

                                                      
(46 )C-WFP/EB.1/2010/5 :؛ والتحديث القريب العهدA-WFP/EB.A/2014/5. 
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كوسااايلة  2011في عام  برنامج التحول الدائمة المشاااتركة بين الوكالات ر.سااااء الوكالات المشااااركة في اللجنةوأعد    -92

نية. وتحدد البروتوكولات المطورة عبر الجهود التعاونية في الوقت الحالي صااايغ تبساااط وتساااهل تنسااايق الأنشاااطة الإنساااا

ام المسااااعدة في نظ البرنامجتخطيط تدابير الاساااتجابة الإنساااانية وتنسااايقها وتنفيذها. وتسااالط التحديثات السااانوية عن دور 

إمكانية تعزيز فعالية توفير المسااااعدة وضااامان برنامج التحول في بدء تنفيذ البرنامج الإنساااانية الأضاااواء على مسااااهمات 

 الإنسانية عبر التنسيق مع الشركاء.

 (47)الانتقال بيئات في السلام بناء في البرنامج دور

في أنشاااطة بناء السااالام في إطار الجهود الأوساااع نطاقا التي تبذلها الأمم المتحدة إلى ثمانية  البرنامجتساااتند مشااااركة   -93

دعم الأولويات  (4تجنب الإضاااارار كحد أدنى؛  (3مواصاااالة التركيز على الجوة؛  (2فهم السااااياق؛  (1مبادئ هي التالية: 

الاستجابة لبي ة  (6دعم اتساق جهود الأمم المتحدة؛  (5النزاة؛ الوطنية كلما أمكن مع اتباة المبادئ الإنسانية حيثما يتواصل 

 التحلي بالواقعية. (8ضمان الشمولية والإنصاف؛  (7ديناميكية؛ 

ة نحو لبالاستناد إلى هذه المبادئ على ثلاثة مجالات رئيسية في إطار دعمه المقدم إلى البلدان المنتق البرنامجوسيركز   -94

 السلام:

 الاستثمار في القدرة المؤسسية على تحليل المخاطر؛ (1

 استخدام برمجة تراعي النزاعات؛ (2

 العمل مع الشركاء في بناء السلام. (3

ب ساااااثلاثة نهج رئيساااااية متبعة للبرمجة المراعية للنزاة في بي ات الانتقال حساااااب المساااااتوى المنا البرنامجويطبق   -95

 لمشاركته في بناء السلام:

 تجنب الإضرار؛ (1

 دعم بناء السلام على المستوى المحلي؛ (2

 دعم بناء السلام على المستوى الوطني. (3

                                                      
)47( A/Rev.1-WFP/EB.2/2013/4. 

 دعم أو استعادة الأمن الغذائي والتغذية عن طريق إنشاء سبل كسب العيش أو إعادة :الثانيالهدف الاستراتيجي 

 بنائها، خاصة في البيئات الهشة وفي أعقاب حالات الطوارئ

دعم أو استعادة الأمن الغذائي والتغذية للسكان والمجتمعات المحلية، والمساهمة في تحقيق الاستقرار، والقدرة على  :1الغاية 

 الاعتماد على الذاتالصمود، و

مساعدة الحكومات والمجتمعات المحلية على إنشاء سبل كسب العيش أو إعادة بنائها، والارتباط بالأسواق، وإدارة النظم  :2الغاية 

 الغذائية

عدة الغذائية دعم العودة المأمونة والطوعية للاج ين والمشردين داخليا وإعادة إدماجهم أو إعادة توطينهم عن طريق المسا :3الغاية 

 .والتغذوية

 كفالة تكافؤ فرص النساء والرجال في الحصول على المساعدة الغذائية والتغذوية والسيطرة عليها :4الغاية 
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الأساامى في بلد ما. ويجب  البرنامجولا ينبغي أن يصاابح بناء الساالام هدف  البرنامجومع ذلك، هناك حدود لمشاااركة   -96

دأ اتسااااق مب البرنامج يدعمالاساااترشااااد بالمبادئ الإنساااانية بتلبية احتياجات الجوة باعتبارها نقطة دخوله. و البرنامجعلى 

 جهود الأمم المتحدة ويسلم بأن هذا الأمر يقتضي اتباة نهج مضبوط بعناية في بي ات معينة شديدة الخطورة.

في وضااااااع جيد يؤهله لأن يسااااااهم إسااااااهاما قيما في الجهود  البرنامجه المعايير، ينبغي أن يكون وفي حال مراعاة هذ  -97

 المبذولة على نطاق أوسع لمساعدة البلدان التي تمر بمرحلة انتقال نحو السلام.

المحرز والدروس المسااتخلصااة خلال المراحل المبكرة من تنفيذ  بشااأن التقدم (48)للمجلس تحديثقدُم  2014وفي عام   -98

 الاستراتيجية.

 

 ( 49)وإدارتها الكوارث مخاطر من الحد

سااايسااااعد في الانتقال من الإغاثة في مرحلة الطوارئ  البرنامجولوائحه العامة على أن " البرنامجينص بيان رساااالة   -99

  (50)إلى مرحلة التنمية عن طريق إيلاء الأولوية لدعم الوقاية من الكوار  والاستعداد لمواجهتها وتخفيف وطأتها".

، على بناء القدرة 2011لعام  للمجلس انيةدورة العادية الثالوتركز ساااااياساااااة الحد من المخاطر وإدارتها، المعتمدة في   -100

على الصاااامود وتنمية القدرات لدى الف ات الأكثر ضااااعفا من الناس والمجتمعات والبلدان عن طريق ضاااامان الأمن الغذائي 

والتغذوي والحد من مخاطر الكوار  وحماية وتعزيز الأرواح وساااااابل كساااااااب العيش. وتنعكس السااااااياساااااااة في الخطة 

 (51)( ومذكرة مفهوم تغير المناخ والسياسات المتعلقة بالمساواة بين الجنسين وإدارة المخاطر.2017-2014الاستراتيجية )

وتشدد السياسة على أن الحد من مخاطر الكوار  يشمل استكمال الاستجابات في حالات الطوارئ بأنشطة مستهدفة   -101

والاسااتعداد لمواجهتها. وتكون الاعتبارات الجنسااانية بالغة الأهمية في التصاادي لمخاطر  للوقاية منها والتخفيف من وطأتها

الكوار  لأن النسااااء في المجتمعات التي تنعدم فيها المسااااواة أضاااعف من الرجال عندما تكون القوالب النمطية الجنساااانية 

 (52)تؤثر على فرص وصول النساء إلى الموارد.

                                                      
(48) D-WFP/EB.2/2014/4. 

(49 )A-WFP/EB.2/2011/4 . 

 . statement-http://www.wfp.org/about/missionالوثيقة متاحة في:  (50)

(51) F-WFP/EB.A/2011/5 وA/Rev.1-WFP/EB.1/2009/5 وE/1-.WFP/EB.2/2005/5 

(52) A/Rev.1-WFP/EB.1/2009/5 :نقلا عن ،Neumayer, E. and Pluemper, T. 2007. The Gendered Nature of Natural Disasters: The 

Impact of Catastrophic Events on the Gender Gap in Life Expectancy, 1981–2002. Annals of the Amer. Ass. of Geog., 97(3):551–

566.. 

 والمجتمعات المحلية والبلدان من تلبية احتياجاتهم: الحد من المخاطر وتمكين السكان الثالثالهدف الاستراتيجي 

 الغذائية والتغذوية

دعم السكان والمجتمعات المحلية والبلدان على تعزيز القدرة على الصمود في وجه الصدمات، والحد من أخطار الكوار ،  :1الغاية 

 والتكيف مع تغير المناخ عن طريق المساعدة الغذائية والتغذوية

استغلال القوة الشرائية لربط صغار المزارعين بالأسواق، والحد من خسائر ما بعد الحصاد، ودعم التمكين الاقتصادي للنساء  :2الغاية 

 والرجال، وتحويل المساعدة الغذائية إلى استثمار منتج في المجتمعات المحلية

ن مؤسسات وبنى تحتية ونظم شبكات أمان للأمن تعزيز قدرة الحكومات والمجتمعات المحلية على أن تنشئ وتدير وتحس   :3الغاية 

 الغذائي والتغذية تتسم بالاستدامة والفعالية والتكافؤ، بما في ذلك نظم ترتبط بسلاسل الإمدادات الزراعية المحلية

http://www.wfp.org/content/wfp-policy-disaster-risk-reduction-and-management
http://www.wfp.org/about/mission-statement
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قت ميزة   -102 قد تحق جة لعقود من العمل مع الحكومات  البرنامجو ها نتي حد من مخاطر الكوار  وإدارت ية في ال النسااااااب

والمجتمعات المحلية التي تعاني من انعدام الأمن الغذائي للاسااااااتعداد للكوار  والاسااااااتجابة لها والحد من مخاطر الكوار  

المعترف بها دوليا في الحد من مخاطر الكوار  المتعلقة بالأمن الغذائي  لبرنامجاوبناء القدرة على الصاامود. وتسااتند خبرة 

والاستجابة في حالات الطوارئ والإنعاش؛  (3وتحليل هشاشة الأوضاة؛  (2تحليل الأمن الغذائي والإنذار المبكر؛  (1إلى: 

 والتنسيق بين الوكالات. (5وبناء القدرة على الصمود وتنمية القدرات؛  (4

 وتحدد السياسة المبادئ التالية:  -103

 التركيز على المساعدة الغذائية التي تستهدف الأسر والمجتمعات والبلدان الأكثر ضعفا أثناء الكوار  وبعدها؛ 

 لتغذية؛استخدام تحليلات الأمن الغذائي وهشاشة الأوضاة لتحديد أكثر الطرق فعالية لمكافحة الجوة وسوء ا 

 الاستثمار في الاستعداد لحالات الطوارئ لزيادة فعالية الاستجابة في حالات الطوارئ إلى أقصى حد؛ 

  مساعدة الحكومات على وضع سياساتها وخططها وبرامجها المتعلقة بالحد من مخاطر الكوار  التي تشمل بعُدا يتعلق

 بالأمن الغذائي؛

 عوامل الأخرى المؤدية إلى انعدام الأمن الغذائي، مع إيلاء اهتمام خاص للنساء مراعاة رثار تغير المناخ والنزاعات وال

 والأطفال؛

  تعزيز الشراكات والتشديد على النهُج التشاركية مع الحكومات ووكالات الأمم المتحدة والمجتمع المدني والمنظمات غير

 الحكومية والمؤسسات البحثية ومنظمات القطاة الخاص؛

 نهُج التشاركية مع الحكومات والشركاء والمجتمعات المحلية وحفز الروابط مع الأولويات الوطنية التشديد على ال

 والمحلية؛

  توليد حصائل متعددة لتحقيق أقصى أثر واستدامة من التدخلات عن طريق إدماب مبادئ الحد من مخاطر الكوار  في

 جميع مراحل البرمجة؛

  الزمنية لضمان أن تكون البرامج مصممة بحيث تحقق النتائج المتوقعة؛تحديد الحصائل والمقاييس والأطر 

 النظر في نهُج بديلة وتكميلية بغية دعم الأهداف الوطنية؛ 

  توفير المساعدة التقنية لإعداد البرامج وتنفيذها، والعمل مع السلطات الوطنية والشركاء مثل منظمة الأغذية والزراعة

 وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي؛سف( ي)اليونة ومنظمة الأمم المتحدة للطفول

  ضمان مشاركة النساء والرجال على قدم المساواة في تقييمات هشاشة الأوضاة وتصميم المشروعات وتحديد الأولويات؛

 والعمل مع الشركاء للاستفادة من مهارات ومعارف النساء وضمان أن تكون الأعباء والفرص منصفة ومناسبة.

 إطار تشااغيلي لاسااتعداداتوقد أعد وسااتحظى السااياسااة بدعم من خطة عمل ونظم للتنفيذ والرصااد والتقييم والإبلاغ.   -104

 للطوارئ واستجابته لها لدعم السياسة. البرنامج
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 (53)والسل والإيدز البشرية المناعة نقص فيروس

 اك. وتشااااير التقديرات إلى أن هنالقائمة في الوقت الحاضاااارتحديات الفيروس نقص المناعة البشاااارية من أكبر  يعتبر  -105

من بين الملياري نساااااامة الذين يعانون من نقص العديد  ويقطن (54)هذا الفيروسمع  المتعايشااااااينمن مليون شااااااخص  53

في إطار وسااوء التغذية. والمغذيات الدقيقة في البلدان ذات المعدلات العالية لانتشااار فيروس نقص المناعة البشاارية والساال 

دة بدور الوكالة الرائالبرنامج ، يضااااااطلع برنامج الأمم المتحدة المشااااااترك المعني بفيروس نقص المناعة البشاااااارية والإيدز

 مع الفيروس المذكور. بالمتعايشينلضمان إدماب الدعم الغذائي والتغذوي في الخطط والبرامج الوطنية الخاصة 

قة تركيز برامجه المتعل وجهة البرنامج فقد حوّل، 2010مع سياسته بشأن فيروس نقص المناعة البشرية لعام  وتمشيا  -106

نتائج  ينتحسااافيروس إلى تمكين الحصاااول على العلاب والبفيروس نقص المناعة البشااارية من التخفيف من رثار الإصاااابة ب

مج واسااتجابة لاسااتراتيجية برناوفي إطار تنفيذ السااياسااة على مدى ثلا  ساانوات علاب من خلال الدعم الغذائي والتغذوي. ال

عاون مع التنهجا ثنائيا متمثلا في  البرنامج اعتمدلمناعة البشاااااارية والإيدز، الأمم المتحدة المشااااااترك المعني فيروس نقص ا

حة فيروس مكافالوطنية لبرامج الاسااتراتيجيات والالدعم الغذائي والتغذوي في جميع  عنصاار لضاامان أن يتم تضاامين البلدان

 مع فيروس نقص المناعة البشرية. للمتعايشينلتوفير مثل هذا الدعم نقص المناعة البشرية والسل والعمل مع الحكومات 

استراتيجية برنامج الأمم المتحدة المشترك  (1بشأن فيروس نقص المناعة البشرية والإيدز مع:  البرنامجوتتفق سياسة   -107

تقسيم العمل في برنامج  (2 (55)"الوصول إلى الصفر"؛ 2015-2011المعني بفيروس نقص المناعة البشرية والإيدز للفترة 

الاسااتراتيجية العالمية الجديدة للوقاية من الساال  (3الأمم المتحدة المشااترك المعني بفيروس نقص المناعة البشاارية والإيدز؛ 

 ضاامان توفير الدعم التغذويإلى  البرنامج(. ويرمي 2017-2014والخطة الاسااتراتيجية ) (4( 56)؛وأهدافها 2015بعد عام 

ذين يعانون من انعدام الأمن الغذائي ويتلقون العلاب بمضاااااادات الفيروساااااات الرجعية في البلدان ذات الدخل لأشاااااخاص الل

الأشاااخاص المصاااابين بفيروس نقص المناعة البشااارية أو السااال إلى رليات التصااادي السااالبية لتغطية  عدم لجوءالمنخفض و

 النفقات الأسرية. 

                                                      
(53 )A-WFP/EB.2/2010/4 . 

. جنيف. متاح في:  reportThe GAP. 2014. برنامج الأمم المتحدة المشترك المعني بفيروس نقص المناعة البشرية والإيدز (54)

http://www.unaids.org/en/media/unaids/contentassets/documents/unaidspublication/2014/UNAIDS_Gap_report_en.pdf  

 متاحة على العنوان جنيف. الوصول إلى الصفر.: 2015-2011برنامج الأمم المتحدة المشترك المعني بفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز. استراتيجية الفترة  (55)

 /http://www.unaids.org/en/aboutunaids/unaidsstrategygoalsby2015الإلكتروني التالي: 

. متاحة على 2015للوقاية من السل ورعاية مرضاه ومكافحته بعد عام  . مسودة الاستراتيجية والأهداف العالمية2014الدورة السابعة والستون لجمعية الصحة العالمية،  )56(

 http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA67/A67_11-en.pdf?ua=1العنوان الإلكتروني التالي: 

  الحد من نقص التغذية وكسر حلقة الجوع عبر الأجيال: الرابعالهدف الاستراتيجي 

لوقاية من التقزم والهزال، وعلاب سوء التغذية الحاد المعتدل، ومعالجة حالات نقص المغذيات الدقيقة، ولا سيما بين صغار ا :1الغاية 

الأطفال، والحوامل والمرضعات، والمصابين بفيروس نقص المناعة البشرية والسل والملاريا عن طريق إتاحة الحصول 

  مةعلى المساعدة الغذائية والتغذوية الملائ

زيادة فرص الحصول على التعليم والخدمات الصحية، والمساهمة في التعلم، وتحسين تغذية وصحة الأطفال والفتيات  :2الغاية 

  البالغات وأسرهم

ع المساواة  :3الغاية  تعزيز قدرة الحكومات والمجتمعات المحلية على تصميم وإدارة وتحسين برامج تغذوية، وإيجاد بي ة مواتية تشج 

  ين الجنسينب

http://documents.wfp.org/stellent/groups/public/documents/eb/wfp225092.pdf
http://www.unaids.org/en/media/unaids/contentassets/documents/unaidspublication/2014/UNAIDS_Gap_report_en.pdf
http://www.unaids.org/en/aboutunaids/unaidsstrategygoalsby2015/
http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA67/A67_11-en.pdf?ua=1
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معدلات الانتشااااار المرتفعة. وتراعي هذه التدخلات حالات العدوى بفيروس الإيدز والساااال وتخفف من رثارها على الأفراد 

عفاء رهم من الأطفال الضوالأسر والمجتمعات المحلية وتشمل برامج التغذية المدرسية التي تصل إلى العديد من الأيتام وغي

 وتنطوي في الغالب على أنشطة تدريبية متصلة بالمهارات المعيشية وشبكات أمان إنتاجية وعمليات للتوزيع العام للأغذية.
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