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 اعتماد جدول الأعمال .1

ي،            ا يل ذي فيم دير التنفي دم الم ذي، يق ة للمجلس التنفي ة وفقاً للمادة الثالثة من اللائحة الداخلي ال التفصيلي المؤقت     للموافق ، جدول الأعم

ال           يجوز لو. 2010لعام  السنويةللدورة  ديل جدول الأعم ي الحاضرين والمشارآين في التصويت، تع ة ثلث دورة، بأغلبي لمجلس أثناء ال

  .تنقيحهاأو  هاحذفأو  ة بنودإضافب

  المقرر تعيين .2
 .وفقاً للمادة الثانية عشرة ومراعاة لأساليب العمل المقررة، قد يعين المجلس مقرراً من بين الممثلين

  ةالتنفيذي ةافتتاحية من المدير ملاحظات .3
  .البرنامجلمجلس للنظر عرضا شفويا للقضايا الإستراتيجية التي تواجه لقدم يتحت هذا البند، 

  التقارير السنوية .4

  2009تقرير الأداء السنوي لعام  

ا يطلب          : "من المادة السابعة من اللائحة العامة على أن 2تنص الفقرة  ا لم ارير أخرى وفق نوياً وتق راً س ذي تقري دير التنفي يعد الم

ك، تنص التوصية     ". المجلس، ويقدمها للمجلس للموافقة عليها ى ذل ة        ) ح(وإضافة إل ه العادي ا المجلس في دورت ي وافق عليه الت

ى  )EB.A/6/2000متابعة قرار المجلس التنفيذي بشأن الحوآمة  EB.3/1/2000القرار (لحوآمة بشأن ا 2000الثالثة لعام  ، عل

  .استنادا إلى خطة الإدارة لفترة السنتين التي تم الموافقة عليها من قبل" ينبغي وضع تقرير سنوي عن الأداء: "أنه

ام   البرنامجق لأداء إلى تقديم تحليل مناسب وموثو 2009ويهدف تقرير الأداء السنوي لعام  مقابل الالتزامات المقطوعة خلال الع

  .للموافقةوهذا التقرير معروض على المجلس  .وخطة الإدارة الإستراتيجيةحسبما ترد في الخطة 

  السياسات قضايا .5

  الكشف للدول الأعضاء عن تقارير المراجعة الداخلية سياسة  )أ (

ات      المعلوماتللكشف عن  البرنامجف من سياسة الهد اءلة في عملي فافية والمس امج هو تعزيز وتحسين الش ات    البرن وفي عملي

دول الأعضاء        في إطارهاوتحدد تلك السياسة الإجراءات التي يجوز . صنع القرار ة لل ة النهائي ة الداخلي ارير المراجع . إتاحة تق

م على المجلس  هذه الوثيقةتعرض و. في اجتماعها المقبل راجعة هذه الوثيقةوسوف تستعرض لجنة الم و   للعل ران  /في يوني حزي

   .بعد استعراضها والموافقة عليها في لجنة المراجعة للموافقةتشرين الثاني /وستعرض عليه بعد ذلك في نوفمبر

 والفساد التدليس مكافحة ل الأغذية العالمي برنامجسياسية   )ب (

 التدابير المتخذة) 1: (وتعرض السياسة ما يلي. أو التواطؤ/وإجراءاته حيال التدليس والفساد و البرنامج سياسةتبين هذه الوثيقة 

امج أدوار ومسؤوليات موظفي   ) 2( تواطئيةأو /لمنع أي ممارسات تدليسية وفاسدة و املين  البرن وظفين؛     والع ر الم ) 3(من غي

اك   الإجراءات) 6(إجراءات التحقيق؛ ) 5(إجراءات الإبلاغ؛ ) 4(برنامج التدريب والكشف عن المعلومات؛  المتخذة حيال انته

د . سياسة مكافحة التدليس والفساد من   وتستند السياسات والإجراءات الواردة في الوثيقة إلى المبادئ المنصوص عليها في العدي

آما تراعي . ن الإداري والأساسي للموظفين، والنظام المالي، ومعايير سلوك الخدمة المدنية الدولية، بما في ذلك النظاميالوثائق

اد         ة الفس دة لمكافح م المتح ة الأم ا اتفاقي وم عليه ي تق ادئ الت ة المب س      .السياس ى المجل ة عل ذه السياس رض ه موتع ي  للعل ف

  .بعد استعراضها والموافقة عليها في لجنة المراجعة للموافقةتشرين الثاني /نوفمبرحزيران وستعرض عليه بعد ذلك في /يونيو

  والمالية والميزانية المواردمسائل  .6

  2009الحسابات السنوية المراجعة لعام   )أ (

أيضا  شمل  تو. 2009قدم مجموعة آاملة من الكشوف والمذآرات المالية لعام وت، للموافقة، المراجعة السنوية الحسابات ستعرض

ة    ات مراقب أن عملي ذي بش ة والمجلس التنفي ى الأمان تقلا إل ا مس دم تقييم ارجي، ويق ن المراجع الخ ة م استعراضا للكشوف المالي

 .للموافقةوهذا التقرير معروض على المجلس  .الإدارة التي اعتمدت عليها الأمانة لإعداد الكشوف المالية السنوية
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س،    ى المجل م آما ستعرض عل ة        ، تعليق للعل ة المالي ة ولجن ارية لشؤون الإدارة والميزاني ة الاستش ة  في  ات وتوصيات اللجن منظم

  . الأغذية والزراعة

  إلى 2010تموز /يوليو 1وتعيينه خلال الفترة من  للبرنامجالتقرير النهائي للجنة التقييم بشأن اختيار المراجع الخارجي   )ب (

  2016حزيران /يونيو 30 

ارجي    ع الخ ين المراج أن تعي يم بش ق التقي ة، توصية فري س، للموافق ى المجل ة عل ذه الوثيق امجتعرض ه ن  للبرن رة م ي الفت  1ف

 . 2010عليها في دورته السنوية لعام  للموافقة 2016حزيران /يونيو 30حتى  2010تموز /يوليو

س،    ى المجل م آما ستعرض عل ارية    للعل ة الاستش ات وتوصيات اللجن ة      ، تعليق ة المالي ة ولجن ة  في  لشؤون الإدارة والميزاني منظم

  . الأغذية والزراعة

 عيين أعضاء لجنة مراجعة الحساباتت  )ج (

 آهيئة استشارية مستقلة مسؤولة  البرنامجعلى تكوين لجنة مراجعة حسابات  2009صدق المجلس في دورته العادية الأولى لعام 

ذي  دير التنفي س والم ام المجل س   . أم ى المجل ة إل ة المقدم ذه الوثيق رض ه ةوتع أن    للموافق ة بش ديرة التنفيذي يات الم ا توص عليه

 .المرشحين الموصى بهم لشغل المناصب الشاغرة في اللجنة

س،    ى المجل م آما ستعرض عل ة ولجن       للعل ارية لشؤون الإدارة والميزاني ة الاستش ات وتوصيات اللجن ة  ، تعليق ة  في  ة المالي منظم

 . الأغذية والزراعة

 ) 2011-2010(للإدارة  البرنامجخطة ل التحديث الثاني  )د (

ة   للموافقةالذي يعرض على المجلس ) 2011-2010(للإدارة  البرنامجيأتي هذا التحديث الثاني لخطة  عليه تلبية للطلبات المقدم

ي         ويتضمن التحديث . أثناء عرض التحديث الأول لخطة الإدارة رز المجالات الت امج العمل ويب ادات في برن عرضا مفصلا للزي

ي       . تحققت فيها تخفيضات في التكاليف ات التحوط الت ق بترتيب ا يتعل تفادة فيم ويبين التحديث نتائج عملية استخلاص الدروس المس

ا     . ظفين، ويعرض اقتراحا طويل الأجل لتمويل الالتزامات غير الممولة المتعلقة بالموالبرنامجبدأها  آما يتضمن التحديث آخر م

 .دعم البرامج والإدارة والموارد الخارجة عن الميزانيةحساب تسوية استجد من معلومات عن حالة ميزانية 

س،    ى المجل م آما ستعرض عل ة         للعل ة المالي ة ولجن ارية لشؤون الإدارة والميزاني ة الاستش ات وتوصيات اللجن ة  في  ، تعليق منظم

 . الأغذية والزراعة

 الإطار المالي استعراضخيارات   )ه (

امهم  عن 2010 لعام الأولى العادية الدورة أثناء في المجلس أعضاء أعرب اول  اهتم ائل  بتن  باستعراض  المرتبطة  الأخرى  المس

ي  ما المسائل تلك وشملت .البرامج فئات مع بالتوازي المالي الإطار وذج  استعراض  (1) :يل ائم  النم ى  الق ة؛  عل ل  (2) الكمي  تموي

تقرار  مدى  استعراض (3) بعينها؛ ببلدان المرتبطة المباشرة الدعم تكاليف ة  اس رامج  دعم  ميزاني ة  وتتضمن   .والإدارة الب  الوثيق

 .أعلاه إليها المشار المسائلبشأن  الأمانة من المقترحة التوصياتو خياراتال للموافقة المجلس على المعروضة

س،    ى المجل م آما ستعرض عل ة         للعل ة المالي ة ولجن ارية لشؤون الإدارة والميزاني ة الاستش ات وتوصيات اللجن ة  في  ، تعليق منظم

 . الأغذية والزراعة

 التعديلات المقترحة على اختصاصات لجنة مراجعة الحسابات في برنامج الأغذية العالمي  )و (

قد راجعت  و. 2010حزيران /السنوية في يونيو دورتهيقدم استعراضا في  أن 2009طلب المجلس في دورته العادية الأولى لعام 

  .للعلمالحسابات والوثيقة معروضة على المجلس  لجنة مراجعة الحسابات اختصاصات لجنة مراجعة

س،    ى المجل م آما ستعرض عل ة         للعل ة المالي ة ولجن ارية لشؤون الإدارة والميزاني ة الاستش ات وتوصيات اللجن ة  في  ، تعليق منظم

  .الأغذية والزراعة
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 التقرير السنوي للجنة مراجعة الحسابات   )ز (

تقلة تحت       البرنامجعلى إنشاء لجنة  2009في دورته العادية الأولى لعام  المجلسصدق  ة استشارية مس ابات آهيئ لمراجعة الحس

ة من    . إشراف المجلس التنفيذي والمدير التنفيذي ة المراجع ل  1وهذا التقرير، المعروض للنظر فيه يغطي أنشطة لجن نيسان  /أبري

ز الأساسي     . 2010آذار /مارس 31إلى  2009 ويتزامن تاريخ الإغلاق مع استكمال الكشوف المالية السنوية، وهي مجال الترآي

  .للموافقةوهذا التقرير معروض على المجلس . للجنة للفترة قيد الاستعراض

س،    ى المجل م آما ستعرض عل ة         للعل ة المالي ة ولجن ارية لشؤون الإدارة والميزاني ة الاستش ات وتوصيات اللجن ة  في  ، تعليق منظم

 . الأغذية والزراعة

 

 تنفيذ توصيات المراجع الخارجي  مرحلي بشأنتقرير   )ح (

 .للنظرات المراجع الخارجي يتنفيذ توصبشأن  تقريراليعرض 

س،    ى المجل م آما ستعرض عل ة         للعل ة المالي ة ولجن ارية لشؤون الإدارة والميزاني ة الاستش ات وتوصيات اللجن ة  في  ، تعليق منظم

 .الأغذية والزراعة

  تقرير المفتش العام  )ط (

يقدم ، للبرنامجمن النظام الأساسي ) 8) (ب) (2( السادسةوفقا للمادة  ة بشأن أنشطة         ل س رة المالي ام للفت تش الع ر المف لمجلس تقري

 .EB.3/3/1996على النحو الذي حدده قرار المجلس  ةالداخلي الرقابةوإحالته إلى مكتب الأمم المتحدة لخدمات  للنظر رقابةال

س،    ى المجل م آما ستعرض عل ة         للعل ة المالي ة ولجن ارية لشؤون الإدارة والميزاني ة الاستش ات وتوصيات اللجن ة  في  ، تعليق منظم

 .الأغذية والزراعة

 ) من اللائحة العامة) ز( 4-13و 4-12المادتان (المدير التنفيذي عن استخدام المساهمات والإعفاءات من التكاليف  تقرير  )ي (

ذي          ) ز( 4-الثالثة عشرةو 4-الثانية عشرةوفقا للمادتين  ى المجلس التنفي ة عل ذه الوثيق ة، تعرض ه م من اللائحة العام وهي   .للعل

ط، من        تتضمن معلومات عن استخدام الموارد ا ة في شكل سلع أو خدمات فق لنقدية غير المقيدة لشراء السلع والمساهمات المقدم

ة وتخفيضات أو             ر التقليدي ة التحول، والجهات المانحة الأخرى غي ي يمر اقتصادها بمرحل حكومات البلدان النامية، والبلدان الت

  .يف الدعم المباشرةإعفاءات تكاليف الدعم غير المباشرة للمساهمات العينية لتغطية تكال

س،    ى المجل م آما ستعرض عل ة         للعل ة المالي ة ولجن ارية لشؤون الإدارة والميزاني ة الاستش ات وتوصيات اللجن ة  في  ، تعليق منظم

 .الأغذية والزراعة

 في الصومال  البرنامجالتحقيق في عمليات   )ك (

ع مارس     ةبرنامج الأغذي اطلع  المي في مطل ق     2010آذار /الع ر فري ى تقري ر     عل ار مجلس الأمن   الرصد في الصومال عملا بق

ر  )2008( 1853 من التقري اءات  ، وتض ن الادع ددا م تنتاجاتع ة والاس ات   المهم أن عملي امجبش ومال  البرن ي الص ا . ف ودع

ك الصدد   لبحثعلى الفور أعضاءه  البرنامج ك    . ما ينبغي اتخاذه في ذل د ذل دت بع ا وعق ذي      تاجتماع ة مكتب المجلس التنفي لهيئ

ة    2010آذار /مارس  25وأرسلت في . ما ينبغي اتخاذه من إجراءات بشأنمحددة وصيات تراح تلاق ة المعنون ق في   "الوثيق التحقي

دة في     -في الصومال  البرنامجعمليات  " بشأن الصومال   2010آذار /مارس  17و 12استنتاجات اجتماعات هيئة المكتب المنعق

لة         ق التصويت بالمراس ة بالصومال عن طري ثلاث المتعلق ى    . إلى أعضاء المجلس للموافقة على التوصيات ال ة عل وتمت الموافق

ى  ويعرض  .، الوثيقة التي وافق عليها المجلسللعلموتعرض، . 2010آذار /مارس 31التوصيات الثلاث في   أيضا،  المجلس  عل

ك  في  بما الخارجي، مراجعال من المجلس طلبها التي المشورة ،للعلم رح  نهج  ذل  استعراض  إجراء  أجل  من  للاختصاصات  مقت

 .الصومال في البرنامج لعمليات مفصل

س،    ى المجل م آما ستعرض عل ة         للعل ة المالي ة ولجن ارية لشؤون الإدارة والميزاني ة الاستش ات وتوصيات اللجن ة  في  ، تعليق منظم

  .الأغذية والزراعة
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  التقييم تقارير .7

د تعرض تقارير التقييم في إطار هذا  ة        . فيها للنظرعلى المجلس  البن ارير والمصفوفات المرفق ى التق والمطلوب من المجلس الإطلاع عل

  .بها والتي توجز الإجراءات التي اتخذتها الإدارة في مجال تنفيذ التوصيات

 واستجابة الإدارة 2009تقرير التقييم السنوي   )أ (

ة    . 2009يتضمن تقرير التقييم السنوي عرضا تجميعيا لاستنتاجات التقييمات التي أجريت في عام  ارا متعمق ر أفك ويعرض التقري

ا مكتب   . البرنامجصورة شاملة عن  بلورةبشأن القضايا المؤسسية والعامة، ويساعد على  آما يتناول التقرير الأعمال التي أجراه

وهذا هو تقرير التقييم السنوي الخامس الذي يعرض للنظر فيه بعد موافقة . البرنامجالتقييم في  لتعزيزالمتخذة  والإجراءاتالتقييم 

 .2008المجلس على سياسة التقييم في دورته العادية الثانية في عام 

 ورد الإدارة ) 2011-2007( 104500تقرير موجز عن تقييم البرنامج القطري لمصر   )ب (

وسوف  . إلى تعزيز قدرة الحكومة على الحد من الفقر وانعدام الأمن الغذائي وسوء التغذية في مصر  يرمي هذا البرنامج القطري 

م      ك من خلال دع امج يتحقق ذل ا          البرن ا وفعاليته ادة آفاءته ة من أجل زي ة القائم ان الغذائي بكات الأم رامج ش ويرآز . لإصلاح ب

ية،   ) 1: (البرنامج القطري على توفير نوعين من الدعم درة المؤسس ز الق ة المصغرة    ) 2(المساعدة التقنية لتعزي والعروض العملي

يم   ذاء لأفضل الممارسات في أنشطة الغذاء مقابل التعل ل   والغ وارد لصالح       . الأصول مقاب ز تخصيص الم وتشمل مجالات الترآي

دريجي السلس لأنشطة        . الفقراء وتحسين ممارسات الإدارة اء الت ة الإنه ل المعرف امج ويدعم التعزيز المؤسسي ونق ة   البرن الغذائي

ام    ي ع ري ف امج القط ة البرن در      . 2011بنهاي ة ق ي تنمي ازات ف ن إنج ق م ا يتحق يم م ذا التقي تعرض ه وف يس ة وس ات الحكوم

 .ويتناول التقييم ملاءمة البرنامج القطري وفعاليته وآفاءتههذا . ذ برامج سليمة للمساعدة الغذائيةوالمجتمعات المحلية على تنفي

 الإدارة  واستجابة )2010-2006( 104180تقرير موجز عن تقييم البرنامج القطري لغانا   )ج (

ي مساعدتها للأسر الفقيرة التي تعاني الجوع من أجل تلبية حاجتها إلى التعليم الهدف من هذا البرنامج القطري هو دعم الحكومة ف

ديلات             . والصحة والتغذية بشكل مستدام ى تاريخه وسيوفر توجيهات بشأن التع ا تحقق من إنجازات حت يم م اول التقي وسوف يتن

  .وإثراء التدخلات المقبلة في غانا البرنامجالمطلوبة لتحسين أداء سائر 

 الإدارة  واستجابة )2008-1999(آينيا  التغذية المدرسية التي ينفذها البرنامج في برامجموجز عن تقييم أثر  تقرير  )د (

يم للأ و أول تقي ذا ه يمه ب التقي ه مكت ر يجري ة   . ث رامج التغذي ر ب اني أآب و ث ا، وه ي آيني ية ف ة المدرس ى التغذي يم عل ز التقي ويرآ

رة        البرنامجالمدرسية التي ينفذها  ة بدرجة آبي دة طويل ذها م ي استغرق تنفي يم  . وواحد من البرامج الت وع    ويستخدم التقي ا متن نهج

ويتضمن التقرير معلومات عن الحصائل . الأساليب، بما في ذلك جميع البيانات الأساسية من خلال المسوح والأساليب التنشارآية

ق الأ  ن تحقي ت م ي مكن ية الت ل الرئيس ار ويوضح العوام هوالآث ت تحقيق ر أو عرقل ي  . ث ر ف ادة الأث ر بطرق لزي ويوصي التقري

 .المستقبل

 ورد الإدارة  103881 ليشتيلممتدة للإغاثة والإنعاش لتيمور تقرير موجز عن تقييم العملية ا  )ه (

يم  103881أضيف تقييم العملية الممتدة للإغاثة والإنعاش لتيمور ليشتي  أن   وآ . إلى برنامج العمل العادي لمكتب التقي رأي ب ان ال

ى       . ائدته الكبيرة في سياق العمل في بلد ناشئ وسريع التغيرلهذا التقييم ف يم للوقوف عل ذا التقي وقد طلب المكتب القطري إجراء ه

  .الإنجازات التي تحققت حتى الآن ولتوجيه التدخلات المقبلة في تيمور ليشتي

  حالة تنفيذ توصيات التقييم  )و (

ام     البرنامجفي سياق سياسة التقييم في  ة لع ة الثاني إبلاغ المجلس      ،2008التي اعتمدها المجلس في دورته العادي ة ب تعهدت الأمان

يم، من خلال       إتباعهاعن الطرق التي تعتزم  ة التقي يم،     "في رعاية التعلم آجزء من عملي ى توصيات التقي داد ردود الإدارة عل إع

دم معلومات عن          وهذا هو ". وتنفيذ إجراءات المتابعة والإبلاغ عنها وع، وهو يق ذا الن ى المجلس من ه التقرير الأول المرفوع إل

ة      2009و 2008مدى تنفيذ التوصيات الناشئة عن تقارير التقييم في  ة والمكاتب القطري ر والمكاتب الإقليمي ذه  . في شعب المق وه

  .للعلمالوثيقة معروضة على المجلس 
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  المسائل التشغيلية

  القطرية  البرامجمشاريع  .8
ة     2002تشرين الأول /وافق المجلس التنفيذي في أآتوبر رامج القطري ى الب -WFP/EB.3/2002/4(على الإجراء المنسق للموافقة عل

B(  و ران /، والذي ستستعرض بموجبه مشاريع البرامج القطرية في الدورة السنوية في يوني ع      . حزي ى موق ة عل رامج القطري وستنشر الب

امج ت،  البرن بكة الانترن ى ش ى أساس  عل ة عل ة الثاني دورة العادي ي ال ا ف ة عليه راض"وستجري الموافق دم الاعت ذه ". ع اقش ه ن تن ول

ة  ). WFP/EB.2/2003/INF/6(البرامج إلا إذا طلب خمسة أو أآثر من أعضاء المجلس ذلك خطيا  وتعرض مشاريع البرامج القطري

  :للنظرالتالية على المجلس 

 2014-2011( 200119 بوروندي( 

   )للموافقة(التنفيذي إلى المجلس  المقدمةعات المشرو .9

 المشروعات الإنمائية  )أ (

  :عليها للموافقةالمشروعات الإنمائية التالية التي تتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذي  عرض على المجلستس

  200128أرمينيا 

 200045 نيبن 

 200120 طاجيكستان 

 الزيادات في ميزانيات الأنشطة الإنمائية  )ب (

، الزيادات في ميزانيات المشروعات الأنشطة الإنمائية التالية التي تتجاوز السلطة المخولة للمدير للموافقة، على المجلس عرضتس

  :عليها للموافقةالتنفيذي 

 103610 جمهورية أفريقيا الوسطى 

 105840 سيراليون 

 العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش  )ج (

 :عليها للموافقة الممتدة التالية للإغاثة والإنعاش التي تتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذي العمليات عرض على المجلستس

  200114جمهورية آوريا الشعبية الديمقراطية 

 200062 سيراليون 

  بالمراسلةالموافق عليها  الزيادات في ميزانيات العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش .10

ق        ، للعلمتعرض على المجلس،  ذي عن طري ا المجلس التنفي ي وافق عليه الزيادات في ميزانيات العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش الت

  :2010والدورة السنوية لعام  2010المراسلة خلال الفترة ما بين الدورة العادية الأولى لعام 

  106110النيجر 

  تقارير المدير التنفيذي عن المسائل التشغيلية .11

 البرامجاستعراض فئات 

ي  والسياسات  واللوائح الأنظمة فيها للنظر التنفيذي المجلس على المعروضة البرامج فئات استعراض وثيقة ستتناول  يسترشد  الت

 .المالي الإطار استعراض سياق في نوقشت التي التحسينات وتبين البرامج، فئات استعمال في البرنامج بها

 )31/12/2009-1/7( التي وافق عليها المدير التنفيذي الزيادات في ميزانيات الأنشطة الإنمائية  )أ (

التي وافق عليها المدير التنفيذي في حدود    الإنمائية، ملخصات للزيادات في ميزانيات المشروعات للعلمالمجلس،  علىسيعرض 

  . السلطة المخولة له
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 )31/12/2009-1/7( خلال الفترة العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التي وافق عليها المدير التنفيذي  )ب (

ذي في حدود السلطة         ل، ملخصات للعلمسيعرض على المجلس،  دير التنفي ا الم ي وافق عليه لعمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش الت

  . المخولة له

  105441جيبوتي  

  200061ناميبيا  

  200030رواندا  

  200029 المتحدة تنزانياجمهورية 

 )31/12/2009-1/7( العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التي وافق عليها المدير التنفيذيالزيادات في ميزانيات   )ج (

س،    ى المجل م سيعرض عل دير             للعل ا الم ي وافق عليه ة والإنعاش الت دة للإغاث ات الممت ات العملي ادات في ميزاني ، ملخصات للزي

  . التنفيذي في حدود السلطة المخولة له

 )31/12/2009-1/1(للفترة  الاستجابة العاجلةتقرير عن استخدام حساب   )د (

  ).31/12/2009-1/1/2009(، تقرير عن استخدام حساب الاستجابة العاجلة للعلمسيعرض على المجلس، 

   والإجرائية التنظيمية المسائل .12

  2011-2010(برنامج عمل المجلس التنفيذي لفترة السنتين( 

- 2010(برنامج عمل الفترة  من مستوفاة نسخة المجلس على تعرض ،2004 لعام الثالثة العادية هدورت في المجلس لطلب استجابة

  .للعلم) 2011

  مسائل التنظيم والإدارة .13

 )31/12/2009–1/1(تقرير عن خسائر ما بعد التسليم للفترة   )أ (

  . للنظرالمجلس تقريرا عن الخسائر المتكبدة في السلع بعد تسليمها في البلدان المتلقية،  علىسيعرض المدير التنفيذي 

ليم في    البرنامج المتخذة منالإجراءات  ويبينبالقضايا الخاصة القطرية والسلعية  يتعلق التقرير لإبقاء الخسائر السلعية ما بعد التس

ة     . حدودها الدنيا نة التقويمي ر هي الس ا التقري اير  1من   والفترة التي يغطيه اني   /ين انون الث ى   2009آ انون الأول  /ديسمبر  31حت آ

بة  ويصنف التقرير الخسائر السلعية بحسب الأسباب والسلع والبلدان، فضلا عن تبيان الخسائر التي تعاد .2009  2ل أو تتجاوز نس

اليف الصافية     ر   . في المائة من مجموع التك داً ويشير التقري ى   تحدي ائر  إل ر الخس ة أو       أآب ا الصافية المطلق ، سواء من حيث تكلفته

را  لكن ويشير التقرير أيضا إلى الخسائر المهمة و. النسبية، وإلى قيمة التأمين والشحن ا ب مج الصغيرة نسبيا في البلدان التي تنفذ فيه

  .آبيرة

 ورد الإدارة تقرير وحدة التفتيش المشترآة  :استعراض التنظيم والإدارة في برنامج الأغذية العالمي  )ب (

المي"يشكل  ة الع امج الأغذي ي برن يم والإدارة ف تعراض التنظ لة من استعراضا" اس ي جزءا من سلس ارآة الت ات المش ت المنظم

رة     أجرتها د مجالات       . وحدة التفتيش المشترآة في السنوات الأخي ى   التحسين والهدف من الاستعراض هو تحدي ز عل  ، مع الترآي

ا ن بينه ور، م رية،  أم وارد البش ة، وإدارة الم تراتيجي، والميزن يط الاس يم، والتخط ة، والتنظ ليمة، والإدارة التنفيذي الإدارة الس

ذي      توصية، ت 12وطرح المفتشون  .والرقابة ة وثلاث للمجلس التنفي ديرة التنفيذي ة للم ى     . سع منها موجه وسوف يعرض أيضا عل

 .على التوصيات الواردة في تقرير وحدة التفتيش المشترآة البرنامج، رد من إدارة للعلمالمجلس، 

 من الأغذية  البرنامجمعلومات محدثة عن مشتريات   )ج (

ة  تقديم 2006الأولى لعام  العاديةفي الدورة  البرنامج منطلب أعضاء المجلس  ة       تقارير منتظم ة آمتابع عن أنشطة شراء الأغذي

م هذا التقرير، المقدم للمجلس  ويتضمن، (WFP/EB.1/2006/5-C)". شراء الأغذية في البلدان النامية"للوثيقة  إحصائيات   ،للعل
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درات ش     ى     واتجاهات شراء الأغذية، وعرضا مختصرا لظروف السوق، وآخر المعلومات عن ق ة، وأضواء آاشفة عل راء الأغذي

 .المشتريات الغذائية

 تقرير إحصائي عن تشكيل ملاك الموظفين الدوليين والفئات العليا في برنامج الأغذية العالمي  )د (

ى المجلس     تقدم إل مس وظفي    ،للعل ة خاصة بم امج وثيق اريخ   البرن ى ت ين     31/12/2009إل ة عدد الموظفين الفني ذه الوثيق ورد ه ، ت

ر (والفئات العليا للموظفين الذين لديهم عقود غير محددة المدة، أو عقود مستمرة، أو عقود محددة الآجال الدوليين  ، في  )سنة أو أآث

م   . 31/12/2009آل من المقر الرئيسي والمكاتب القطرية إلى تاريخ  آما تشمل الوثيقة الموظفين الفنيين المبتدئين ومتطوعي الأم

ويقدم التقرير أيضا إحصاءات عن التوزيع الجغرافي للموظفين . 31/12/2009إلى تاريخ  البرنامج المتحدة المشارآين في أنشطة

 .البرنامجالدوليين والفئات العليا لدى 

 ترتيبات إدارة الأمن تمويل مذآرة إعلامية عن   )ه (

دة لإدارة الأمن     "الوثيقة المعنونة  2005بحث المجلس التنفيذي في دورته السنوية لعام  ات الجدي ذ الترتيب " مذآرة إعلامية عن تنفي

(WFP/EB.A/2005/12-D) ،دم المحرز     وأحاط ا بالتق علما بالمعلومات الواردة فيها، ومنها اعتزام الأمانة إبلاغ المجلس دوري

ة معروضة    . من التكاليف أو في آلية تقاسم التكاليف البرنامجية تغييرات ذات دلالة في حصة ورفع تقارير إليه بشأن أ ذه الوثيق وه

  .للعلمعلى المجلس 

  للبرنامج الأمنيالتقرير   )و (

ي   2007طلب المجلس في دورته العادية الثانية لعام  امج أن يتم إشراك أعضاء المجلس في التقرير الأمن ة    . للبرن ذه الوثيق دم ه وتق

ام      البرنامجشأن تتعلق بموظفي  ذاتتحليلا عن حوادث أمنية  للعلمالمقدمة  ات     2009وأصوله وشرآائه في ع ى بيان بالإضافة إل

  .إحصائية عن التوزيع الجغرافي وأنواع الحوادث الأمنية

  2010للمجلس التنفيذي،  الأولىالدورة العادية  أعمالملخص  .14

للمجلس  العادية الأولىبشأن أساليبه في العمل، سيقدم ملخص أعمال الدورة  1996وفقاً لقرار المجلس في دورته العادية الثانية في 

 .عليه للموافقة 2010التنفيذي لعام 

  مسائل أخرى .15

 اإلى آيني للبرنامجتقرير عن الزيارة الميدانية للمجلس التنفيذي   )أ (

س،   ى المجل يقدم إل مس ة   للعل ارة الميداني ن الزي ر ع ذي   ، تقري س التنفي ا المجل ام به ي ق امجالت ى  للبرن رة  إل لال الفت ا خ  28(آيني

  .)2010آذار /مارس 6 -شباط /فبراير

صندوق الأمم المتحدة للسكان ومنظمة /للمجالس التنفيذية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي ةالمشترآ الزيارة الميدانية عن تقرير  )ب (

 إلى رواندا والبرنامجاليونيسيف 

ة   للعلمسيقدم إلى المجلس،  ارة الميداني ائي       ةالمشترآ ، تقرير عن الزي دة الإنم م المتح امج الأم ة لبرن صندوق  /للمجالس التنفيذي

  .)2010آذار /مارس 30-20(إلى رواندا خلال الفترة  والبرنامجالأمم المتحدة للسكان ومنظمة اليونيسيف 

  التحقق من القرارات والتوصيات المعتمدة  .16

  2010لعام قرارات وتوصيات الدورة السنوية للمجلس التنفيذي 

ة قصد التحقق من       ستعرض على  ه الحالي اء دورت المجلس التنفيذي مسودة وثيقة تشمل آافة القرارات والتوصيات الصادرة في أثن

  .دقتها

  

AA-EBA2010-9624A-REV.1-9793A 


