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   جدول   ز ن     ؤقت 

الشبكي للمجلس  على الموقع دورة  أيام ال كل يوم من شر صباحببرنامج عمل اليوم الذي سين  سيستعاض عنه ، وهذا جدول زمني مؤقت

 فإن البنود التي لا يتم الانتهاء منها بعد الظهر يمكن إرجاء بحثها إلى اليوم التالي.   ،وخلال أيام الدورة التنفيذي.

 

 

 

 
    جلس   تنفي ي 

 الدورة السنوية

 2024 يونيو/حزيران 28 – 24 روما،

 التوزيع: عام 

 2024 يونيو/حزيران 3التاريخ: 

 اللغة الأصلية: الإنكليزية 

WFP/EB.A/2024/INF/2 

 مذكرات إعلامية 

 .(https://executiveboard.wfp.org)على الإنترنت    ب      على موقع متاحة وثائق المجلس التنفيذي 

https://executiveboard.wfp.org/
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 2024 و يو/حز   ن  28،   ج    2024 و يو/حز   ن   27  خ يس،   2024 و يو/حز   ن   26  ر   ء،  2024 و يو/حز   ن  25  ثلاث ء،   2024 و يو/حز   ن  24 لاثنين، 

 

9:30-8:45 
   -: جمع الأموال من الأفرادإطلاق معرض 

 وما بعده   2024عام 

  

 

10:00  – 13:00 10:00  – 13:00 10:00  – 13:00 10:00  – 13:00 10:00  – 13:00 

 اعتماد جدول الأعمال  ( 1البند 

إجراء انتخابات لشغل مقعد شاغر واحد في   ( 2البند 
 هيئة المكتب وتعيين المقرر 

 ة التنفيذي ةملاحظات افتتاحية من المدير ( 3البند 

 )متابعة(     وض  لإقلي ي 

   ح فظ   لإقلي ي  لآسي  و   حيط   ه دئ 

   ح فظ   لإقلي ي   لجنوب   ف  ق  

   ح فظ   لإقلي ي      ك    لاتيني  و  بح    ك ر ب  

   ح فظ   لإقلي ي   ش ق أف  قي  

 و لإد رة    تسيي  س ئل  

 كلمة الهيئات الممثلة للموظفين أمام المجلس  ( ب  10البند 

  س ئل    و رد و     ي  و   يز  ي  

 السنوي للجنة الاستشارية المستقلة  التقرير   ( ج 6البند 
 للرقابة

 2023الحسابات السنوية المراجعة لعام   ( أ 6البند 

 تق ر     تقييم  

 ، ورد الإدارة  2023قرير التقييم السنوي لعام  ت أ(  7البند 
 عليه

 حالة تنفيذ توصيات التقييم  ( د 7البند 

 

 قض      سي س ت 

 2022لعام     ب       تعديل سياسة التقييم في (ه  5البند 

 تعديل سياسة الخطط الاستراتيجية القطرية ( و 5البند 

 

   ح فظ   لإقلي ي   غ ب أف  قي  

 ،  (2029- 2024)غينيا الخطة الإستراتيجية ل (1  (أ 8البند 
بما في ذلك نتائج التقييم والتوصيات الواردة في  

 ( 1(  ج 7البند 

   ح فظ   لإقلي ي   لجنوب   ف  ق  

 ،  (2029-2024ليسوتو ) الخطة الإستراتيجية ل  (2  أ( 8البند 
بما في ذلك نتائج التقييم والتوصيات الواردة في  

 ( 2(  ج 7البند 

 و لإد رة    تسيي  س ئل  

 التقرير الأمني (و  10البند 

 

  س ئل أخ ى 

 تقرير مؤقت عن استعراض الحوكمة أ(  12البند 

تقرير شفوي عن الاجتماع المشترك  ( ب  12البند 
للمجالس التنفيذية لبرنامج الأمم المتحدة  

الإنمائي/صندوق الأمم المتحدة  
للسكان/مكتب الأمم المتحدة لخدمات  
المشاريع، ومنظمة الأمم المتحدة  

للطفولة، وهيئة الأمم المتحدة للمرأة،  
 وبرنامج الأغذية العالمي

تحديث عن الخطوط الجوية الإنسانية   ( ج  12البند 
 للأمم المتحدة 

 ملخص أعمال الدورة العادية الأولى   ( 11البند 
 2024للمجلس التنفيذي لعام  

التحقق من القرارات والتوصيات   ( 13البند 
 المعتمدة

 ملاحظات ختامية من المديرة التنفيذية

 استراتيجية البيانات العالمية   كيف تسرّع: حدث جانبي 
 عبر العالم  الجوع مكافحة لب       

 الذكاء الاصطناعي في خدمة العمل الإنساني حدث جانبي: 
 لتعاون في ما بين بلدان الجنوب والتعاون ا :حدث جانبي

 تبادل الحلول وتعزيز الشراكات : الثلاثي 
 

18:00 – 15:00 18:00 – 15:00 18:00 – 15:00 18:00 – 15:00  

    James Mwangi   دكتور  لقيه   كل   خ ص  

   ق  ض    Equity   كو ت إ    ج وع    ئيس   تنفي ي 

 

    س ئل   تشغيلي  

عرض شفوي عالمي عن الاحتياجات   ب(  8البند 
 الإنسانية والشواغل والأولويات التشغيلية 

 عرض شفوي عن مشروع الضمان العالمي ( ج 8البند 

     وض  لإقلي ي  

  وسط وش  ل أف  قي  وأورو      ح فظ   لإقلي ي   لش ق 

   ش قي 

 )متابعة(    وض  لإقلي ي  

   ح فظ   لإقلي ي   غ ب أف  قي  

 

   سنو       تق ر  

 2023تقرير الأداء السنوي لعام  أ(  4البند 

 لمكتب أمين المظالم   السنويالتقرير   ج(  4البند 
 ، ومذكرة  2023وخدمات الوساطة لعام  

 الإدارة بشأنه

 لمكتب الأخلاقيات  السنويالتقرير   ب(  4البند 
 2023لعام 

 

 )متابعة(    سي س ت قض     

تقرير موجز عن التقييم الاستراتيجي لعمل   ( ب 7البند 
بشأن الحماية من الاستغلال     ب     

 والانتهاك الجنسيين، ورد الإدارة عليه 

 )متابعة(  س ئل    و رد و     ي  و   يز  ي 

 ( 2026-2024تحديث خطة الإدارة )  ( ب 6البند 

 تقرير عن استخدام آليات التمويل   ( و 6البند 
 يناير/كانون  1)   ب     الاستراتيجي في 

 ( 2023ديسمبر/كانون الأول   31 –الثاني 

 ومذكرة  )ة( العام)ة( للمفتشالسنوي التقرير   ( د 6البند 
 المديرة التنفيذية بشأنه 

 استعراض الإدارة للمسائل المهمة المتعلقة   (ه 6البند 
 2023،بالمخاطر والرقابة

 و لإد رة    تسيي  س ئل  

تعيين عضوين في اللجنة الاستشارية   أ(  10البند 
 المستقلة للرقابة 

استبدال أحد أعضاء فريق الاختيار المعني  ز(   10البند 
بتعيين أعضاء اللجنة الاستشارية المستقلة  

 للرقابة

  Martin Griffiths  لقيه    سيدكل   خ ص  

 وكيل    ين     م  لشؤون  لإ س  ي    

 و نسق  لإ  ث  ف  ح لات   طو رئ 

 

     ك    لاتيني  و  بح    ك ر ب    ح فظ   لإقلي ي  

 ( 2029- 2024نيكاراغوا )ستراتيجية لالخطة الا (3أ(   8البند 

 )متابعة( تق ر     تقييم 

في الاستجابة الإنسانية     ب       تحديث عن دور أ(  5البند 
 2023 ،الجماعية

 لقرار الجمعية    ب     تحديث عن تنفيذ   ب(  5البند 
 )إعادة تنظيم   279/ 72العامة للأمم المتحدة  

 منظومة الأمم المتحدة الإنمائية( 

 تحديث شفوي عن إدماج منظور الإعاقة  د(  5البند 
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