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ب  ا   ا    ة ال ال  

 ( 2026- 2024) للإدارة الب  ا   خطةض ي ة ل

 لهيكل التنظيمي.ل المستمرالإدارة التنفيذية  استعراض ( إلى 2026- 2024من خطة الإدارة )  130تشير الفقرة  -1

واستراتيجي من شأنه أن   بسيطبهيكل تنظيمي    الب  ا  لتزويد    صعباستعراضا في ظل سياق تشغيلي    ةالتنفيذي   ةالمدير  تأطلقوقد   -2

على دعم عمليات الخطوط    ادقيقا  تركيز  يضمنكفاءة الموارد و  يعززالأنشطة، و  يبسطالمنظمة، و  على نطاقيدفع التكامل والتعاون  

 الأمامية.

هذه    نتيجة   ىعل  الضميمةهذه    تشتمل . وةجاهزللإدارات  ي  هيكل التصميم  الالتنظيمي و  الاستعراضالمرحلة الأولى من  وقد أصبحت   -3

إعادة الهيكلة  عملية(. وستظل آثار 2026- 2024في سياق خطة الإدارة ) اتالإدارعلى مستوى هيكل الالمرحلة الأولى، وتعرض 

 .2024والإدارة لعام دعم البرامج لالمقترحة ميزانية العلى الميزانية ضمن 

بين المقر والمكاتب    ة، وتوضيح الأدوار والمسؤوليات والمساءلوالشعبويهدف الهيكل المنقح إلى تعزيز التنسيق بين الإدارات   -4

 وأوقات الاستجابة على أرض الواقع. وفي إطار الهيكل:  الب  ا   مرونةالإقليمية وتبسيط البيروقراطية الداخلية لتحسين 

 معا  بالموظفين  المتعلقة  الدعم  وخدمات  الوظائف  كافة  جمع  يتم. وسوالتسيير  العمل  مكان  إدارة  في  دارتينإ  دمج  سيتم 

 . إدماجهاو

 على  ذلك وسيعمل. النهاية إلى البداية منبشكل شامل  لبرامجا لتنفيذ الثقل مركز بمثابة لعملياتمخصصة ل إدارة ستعمل 

 .أكبر فعاليةمن أجل تحقيق   التعاون وتعزيز للب  ا    الواسعة الخبرة تسخير

 قاعدة   لتنويع  جديدة   فرص  عن  نفسه   الوقت  في  البحث و  ،للب  ا   التقليدية  العلاقات تعميق  على  الشراكات   إدارة  ستركز 

. الآخرين والشركاء الخاص القطاع مع اتفاقات خلال من التقنية الخبرة وتوسيع التمويل

 التنفي ي  ال جلس 

 الثانية العادية الدورة

 2023 الثاني نوفمبر/تشرين 16 – 13 روما،

 عام  التوزيع:

 2023كتوبر/تشرين الأول  13 التاريخ:

 الإنكليزية  الأصلية: اللغة

 الأعمال  جدول من 5 البند
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 والميزانية  والمالية الموارد مسائل

 للموافقة 

 .(https://executiveboard.wfp.org) الإنترنت على الب  ا    موقع على متاحة التنفيذي  المجلس وثائق
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 بإعداد  مرورا  المؤسسي،  التخطيط  من  بدءا  وإدارتها،  بأكملها  المالية  الدورة  على  بالإشراف  ةالمالي رئيسة الشؤون    قومت س 

 واستخدامها،   وتخصيصها  الموارد  تخطيط  فعالية  زيادة  إلى  ذلك  وسيؤدي.  المؤسسية  تقاريرال  إعداد  وحتى  الميزانية،

 . والاستشارية ةي الرقاب  هيئاتال مع المباشر التفاعل وتعزيز

كرؤساء إدارات،  جميعهم  ثلاثة مديرين تنفيذيين مساعدين، يعملون    الإداراتهيكل    يضمالمنقح،    2- رابعاوكما هو مبين في الشكل   -5

 . الرئيس التنفيذي للعمليات و نائب المديرة التنفيذيةويقدمون تقاريرهم إلى 

. وسيعُرض  هذا  المعاد تصميمه  هيكل الإداراتفي إطار    عب الش  التغييرات على مستوى    الاستعراضمرحلة ثانية من    وستبحث -6

 . آخرالهيكل المنقح الكامل وحركات ميزانية دعم البرامج والإدارة على المجلس التنفيذي في تحديث 
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   ا ة ا  ات ف هيكل الإدار: 2- اشكل ال نقح رابال
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