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Point 10 de l’ordre du jour 

WFP/EB.A/2023/10-B 

Questions d'administration et de gestion 

Pour approbation 

Les documents du Conseil d’administration sont disponibles sur le site Web du PAM (http://executiveboard.wfp.org/fr). 

Nomination d’un membre du Comité consultatif de contrôle 

indépendant 

 

Projet de décision* 

Le Conseil d’administration approuve la nomination de la candidate ci-après en qualité de membre 

du Comité consultatif de contrôle indépendant: 

➢ Mme Margaret Dezse (Hongrie). 

Son mandat de trois ans débutera le 30 juillet 2023 et s’achèvera le 29 juillet 2026. 

 

  

 

* Ceci est un projet de décision. Pour la décision finale adoptée par le Conseil, voir le document intitulé "Décisions et 

recommandations" publié à la fin de la session du Conseil. 

mailto:philip.ward@wfp.org
https://executiveboard.wfp.org/fr
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Contexte 

1. Conformément au mandat du Comité consultatif de contrôle indépendant1, le Conseil 

approuve la nomination des membres du Comité sur recommandation d’un jury composé 

de cinq représentants, un de chaque liste électorale du Conseil d’administration, désignés 

par celui-ci. 

2. Le mandat de l’une des membres du Comité – Mme Agnieszka Slomka-Golebiowska 

(Pologne) – arrive à expiration le 29 juillet 2023. Le Conseil d’administration et la Directrice 

exécutive lui adressent leurs vifs remerciements pour sa contribution fructueuse et les 

services éminents qu’elle a rendus au PAM en tant que membre du Comité. 

3. Aux termes du mandat du Comité, "pour remplir leur rôle avec efficacité, les membres du 

Comité consultatif doivent collectivement posséder des connaissances, des compétences et 

une expérience de haut niveau qui soient récentes et pertinentes dans les domaines 

suivants: 

a) finance et audit; 

b) évaluation; 

c) structures de gouvernance et de responsabilité organisationnelles, y compris en ce qui 

concerne la gestion des risques; 

d) grands principes du droit; 

e) gestion de haut niveau; 

f)  organisation, structure et fonctionnement du système des Nations Unies et/ou d’autres 

organisations intergouvernementales". 

4. Il est précisé dans le mandat que, lors de la sélection des membres du Comité, une attention 

particulière est accordée à une représentation géographique équitable. 

5. Afin de trouver des candidats aptes à occuper le siège vacant, le PAM a publié une annonce 

sur son site Web de recrutement (qui est restée visible de janvier à avril 2023) et a recouru 

aux voies qu’il utilise ordinairement pour publier les avis de vacance. 

6. L’annonce et l’avis de vacance ont suscité 215 candidatures externes – 40 pour cent de 

femmes et 60 pour cent d’hommes. Les postulants les plus qualifiés ont été présélectionnés 

parmi ces candidatures. Pour garantir une représentation géographique équitable, et 

compte tenu de la nationalité des quatre autres membres du Comité2, les ressortissants de 

pays de la Liste E ont fait l’objet d’une attention particulière. 

7. Un jury chargé d’étudier les candidatures aux sièges du Comité susceptibles de devenir 

vacants en 2023 a été approuvé par le Conseil à sa première session ordinaire de 2023. Ce 

jury était composé des membres suivants: S. E. Mme Jackline Yonga, Ambassadrice et 

Représentante permanente du Kenya; M. Md. Al Amin, Représentant permanent suppléant 

du Bangladesh; M. Claudio Garón, Représentant permanent adjoint du Brésil; 

Mme Elizabeth Petrovski, Représentante permanente suppléante des États-Unis 

d’Amérique; S. E. M. Zsolt Belánszky-Demkó, Ambassadeur et Représentant permanent de 

la Hongrie. En avril 2023, le jury a retenu six candidats avec l’appui de la Division des 

ressources humaines et du Président du Comité. 

 

1 Voir WFP/EB.2/2021/9-A. 

2 M. Robert Samels (Canada), Mme Bettina Tucci Bartsiotas (Uruguay), M. Darshak Shah (Kenya) et 

M. Veerathai Santiprabhob (Thaïlande). 

https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000133396
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8. À la suite d’entretiens avec les candidats présélectionnés et sur la base des critères de 

sélection susmentionnés, le jury a décidé d’un commun accord de recommander au Conseil 

d’administration d’approuver la nomination de la candidate ci-après: 

➢ Mme Margaret Dezse (Hongrie). 

9. Le curriculum vitæ de la candidate est joint en annexe au présent document. 

10. Si le Conseil approuve sa nomination, la nouvelle membre occupera ses fonctions pour une 

durée de trois ans renouvelable, conformément au mandat du Comité. 
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ANNEXE 

Curriculum Vitae 

Margaret Dezse 

Nationalité: hongroise 

 
Actuellement membre de plusieurs conseils d’administration ou de surveillance, ne participant pas 

à la gestion 

 

CIB BANK – Depuis avril 2022 

Membre indépendante du Conseil de surveillance 

Membre du Comité d’audit 

 

ECHO Investment – Depuis août 2020 

Membre indépendante du Conseil de surveillance 

Présidente du Comité d’audit 

 

Masterplast – Depuis juin 2020 

Membre indépendante du Conseil d’administration 

Présidente du Comité d’audit 

 

Kometa 99 - Depuis janvier 2020 

Membre indépendante du Conseil d’administration (depuis septembre 2021) 

Membre du Conseil restreint (depuis janvier 2020) 

 

Civita Group – Depuis mars 2021 

Membre indépendante du Conseil de surveillance 

 

Impact Ventures – Depuis novembre 2019 

Membre indépendante du Conseil de surveillance 

 

United Way Hungary (fondation à but non lucratif) – Depuis janvier 2017 

Membre du Conseil de surveillance 

 

Expérience professionnelle 

 

Juin 2019 – juin 2020: EY (ERNST & YOUNG) – Hongrie 

Prestataire indépendante chargée du développement de l’entreprise, des relations publiques et des réseaux. 

Continue à ce jour de prêter assistance au programme Entrepreneur de l’année d’EY. A tenu des sessions de 

mentorat à l’intention de directeurs et de hauts responsables. 

 

Juin 2008 – juin 2019: EY (ERNST & YOUNG) – Hongrie 

Partenaire responsable des services consultatifs relatifs aux transactions en Hongrie. 

Dirigeait un cabinet à partenaire unique employant quelque 35 personnes et spécialisé dans les services de 

transaction, les services de valorisation et services commerciaux, les services consultatifs relatifs à la dette, 

ainsi que les fusions-acquisitions, dont le revenu a doublé pendant la période considérée. Membre de 

l’équipe de direction hongroise de la Commission de contrôle des marchés. 

 

1984-2008 – PWC (PRICEWATERHOUSECOOPERS) 

1999-2008 – Partenaire 

PwC Central Eastern Europe 

Budapest (Hongrie) 

Devenue Partenaire après la fusion de Price Waterhouse et de Coopers & Lybrand. 

A dirigé l’équipe de 45 personnes chargée des transactions en Hongrie. 

Directrice régionale (Europe centrale et orientale) des fusions-acquisitions. 
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Membre du Comité de sélection des partenaires de PwC. 

A mis en place le dispositif de financement d’entreprise en Ukraine et exercé les fonctions de Directrice 

régionale (Europe centrale et orientale) chargée du capital humain dans le cadre des activités consultatives 

de PwC CEE. 

 

Juillet 1996 – décembre 1998: Directrice chargée du Département du financement des entreprises à 

Budapest (Hongrie)  

Dirigeait une équipe de 25 personnes (administration et ressources humaines, indemnisation, formation, 

recrutement, motivation, fidélisation). 

Élaborait des stratégies et des initiatives de commercialisation, établissait les budgets annuels, assurait le 

suivi des résultats mensuels et en rendait compte aux partenaires locaux et régionaux.  

Supervisait l’exécution de projets dans l’optique de la qualité et de la gestion des risques; gérait des projets 

et exécutait des missions. 

 

Juillet 1990 – juillet 1996: Directrice/Haute responsable/Responsable/Consultante superviseuse 

Département du financement des entreprises 

Budapest (Hongrie) 

Conseillait des entreprises de la liste Fortune 500 et d’autres sociétés multinationales à diverses étapes des 

procédures d’investissement et post-acquisition, sur des questions d’ordre général, organisationnel et 

financier. 

A conseillé le Gouvernement hongrois au sujet de la privatisation d’entreprises hongroises. 

Était responsable de la recherche de nouveaux clients et de la gestion de projets dans le cadre de missions. 

 

Avril 1989 – juin 1990: Fondée de pouvoir au Département de l’audit, à Budapest (Hongrie) 

A mis en place le Département de l’audit et a créé un cabinet autonome dans le cadre de cette nouvelle 

structure. Gérait les demandes des clients, recrutait le personnel local, élaborait des formations 

professionnelles pour les nouvelles recrues, a instauré la mesure et le contrôle de la qualité et de la 

performance, et assurait la liaison avec le siège, à Londres. 

 

Juillet 1984 – mars 1989: Assistante principale au Département de l’audit d’Edmonton (Canada)  

Gérait et exécutait diverses missions d’audit pour des clients de différents secteurs (compagnies d’assurance, 

industries de transformation, imprimeries, recherche biochimique, vente en gros et au détail, organisations 

à but non lucratif, distribution de gaz naturel et de pétrole). 

 

FORMATION 

Depuis 1988 Comptable agréée 

Experte-comptable agréée 

   Edmonton (Canada) 

 

1984-1988 Institute of Canadian Chartered Accountants, Edmonton (Canada) 

Nommée experte-comptable après avoir satisfait aux épreuves de présélection provinciale et réussi le 

Canadian Uniform Final Examination. 

 

1980-1984  University of Alberta 

   Edmonton (Canada) 

Licence d’administration des entreprises et de commerce, avec mention, à l’issue d’études d’administration 

générale avec spécialisation en comptabilité et finance. A figuré sur la liste des meilleurs étudiants chaque 

année. Lauréate de la Bourse Louise McKinney en récompense pour l’ensemble de ses résultats scolaires. 

 

LANGUES 

Anglais (langue maternelle) 

Hongrois (excellente connaissance) 

Français (connaissance limitée) 
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