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ПРИЛОЖЕНИЕ I 

Предложение по бюджету оперативно-функционального 

обслуживания программ и административных расходов на 2022 год 

1. Данное приложение дополняет раздел V о бюджете PSA и описывает процесс, 

использованный при подготовке предложения по бюджету PSA на 2022 год. 

2. В таблицах данного приложения представлено сравнение бюджетов за последний 

полный календарный год (фактические расходы), текущий год (сметные расходы) и 

следующий год (прогнозируемые расходы). Данные представлены по 

географическому признаку — страновые отделения ВПП, региональные бюро, штаб-

квартира и международные отделения, а также централизованные ассигнования. 

Обзор бюджета 

3. Как описано в разделе V настоящего плана управления, стратегическое планирование 

бюджета по принципу «снизу вверх» (СПБСВ) включает детальный анализ 

деятельности ВПП, в ходе которого все организационные подразделения в штаб-

квартире и региональных бюро должны описать и обосновать свои расходы, 

независимо от источников финансирования. В результате этой работы был составлен 

общий базовый бюджет и подробная информация об источниках финансирования 

этого бюджета, включая бюджет PSA. 

4. Бюджет PSA на 2022 год был увеличен на 52,6 млн долларов США (12 процентов) по 

сравнению с 2021 годом. Как описано в разделе IV, СПБСВ повысило прозрачность 

бюджета. Это увеличение бюджета связано с непрерывным ростом масштабов и 

сложности оперативной деятельности ВПП и предусмотренных мандатом услуг, 

широтой и глубиной ее партнерских связей в ответ на рост голода в мире и ее 

неизменной приверженностью реализации высококачественных инновационных 

программ и подотчетности Совету и населению, которому она служит. В предыдущие 

годы некоторые расходы штаб-квартиры и региональных бюро, которые было бы 

целесообразнее финансировать из бюджета PSA, финансировались из других 

источников; теперь эти расходы финансируются из бюджета PSA, что приводит к 

увеличению этого бюджета.  

5. Расходы на должности сотрудников, предлагаемые в бюджете PSA, рассчитаны с 

использованием стандартных ставок. Ставки рассчитываются каждый год и отражают 

фактические расходы на наем сотрудника соответствующего класса и в 

соответствующем месте; прогнозируемые обменные курсы евро для расходов на 

сотрудников, работающих в Риме; а также ассигнования на пособия и другие выплаты, 

связанные с персоналом. В результате расчета стандартных расходов на персонал на 

2022 год базовые расходы на заработную плату увеличились на 1,1 млн долларов США 

по сравнению с 2021 годом. 

Организационная структура Секретариата 

6. Организационная структура Секретариата описана в разделе V этого плана 

управления и представлена в таблицах A.I.1–A.I.3. 
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Предложение по бюджету PSA на 2022 год с разбивкой по 

организационным уровням 

7. В таблице A.I.1 представлены количество должностей и расходы на них, а также другие 

расходы на персонал, по организационным уровням — страновые отделения, 

региональные бюро, штаб-квартира и международные отделения и 

централизованные ассигнования — с фактическими данными за 2020 год, оценками 

на 2021 год и прогнозами на 2022 год. 

8. В соответствии с новой методологией составления бюджета, принятой в рамках 

СПБСВ, прогнозы по должностям на 2022 год включают как штатные, так и 

внештатные категории. Это гарантирует, что в 2022 году и в будущих планах 

управления все сотрудники будут учтены в показателях должностей.  

9. Для целей сравнения прогнозы на 2022 год включают как расходы на персонал, так 

и не связанные с персоналом расходы. Однако в 2022 году, в соответствии с новой 

методологией составления бюджета, проводится дополнительное различие между 

внештатными расходами на людские ресурсы (расходы на сотрудников, работающих 

по краткосрочным контрактам категории общего обслуживания, консультантов и 

национальных сотрудников), и прочими внештатными расходами. 
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ТАБЛИЦА A.I.1. БЮДЖЕТ PSA ПО ОРГАНИЗАЦИОННЫМ УРОВНЯМ, 2020–2022 годы 

  Расходы за 2020 год Оценка для 2021 года Прогнозы на 2022 год 

  Должности Всего расходы  

(млн долларов 

США) 

Должности Всего расходы  

(млн долларов США) 

Должности Всего расходы  

(млн долларов США) 
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Внеш-

тат-

ные 

людс-

кие 

ресур-

сы 

Про-

чее 

Страновые 

отделения  

77 0 345 422 22,6 73,1 95,7 77 0 345 422 24,6 78,8 103,4 81 

 

1 

  

175 

 

257 26,5 5,4 11,1 43,0 

Региональные 

бюро  

217 0 309 526 46,1 34,3 80,4 219 0 312 531 50,5 31,3 81,8 255 11 118 

  

371 39 794 58,9 33,1 13,3 105,3 

Штаб-

квартира и 

международ-

ные 

отделения  

606 381 6 993 147,1 83,4 230,5 652 388 59 1 098 170,1 71,6 241,7 781 99 571 446 33 105 79 2 115 211,2 53,4 54,5 319,1 

Централизо-

ванные 

ассигнования  

3 2 0 5 0,8 15,2 16,0 3 2 0 5 0,9 15,6 16,5 5 

  

1 

   

6 1,1 0,0 27,6 28,7 

Итого 903 383 660 1 946 216,6 205,9 422,5 951 389 716 2 056 246,1 197,3 443,5 1 122 109 691 447 33 651 118 3 171 297,7 91,9 106,6 496,1 
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Страновые отделения 

10. Каждому страновому отделению ВПП выделяются средства из бюджета PSA на 

финансирование должностей директоров страновых отделений, а также 

дополнительные ассигнования на двух национальных сотрудников и базовые 

операционные расходы. Благодаря этим средствам ВПП сможет сохранить 

присутствие в стране и, таким образом, взаимодействовать и налаживать партнерские 

отношения с правительством принимающей страны, страновой группой 

Организации Объединенных Наций, другими участниками гуманитарной 

деятельности и развития, а также проводить местную информационно-

пропагандистскую деятельность в интересах голодающих.  

11. Как и в предыдущие годы, разбивка по отдельным страновым отделениям 

не приводится. 

Региональные бюро 

12. Региональные бюро оказывают непосредственную поддержку страновым отделениям 

и при необходимости обращаются в штаб-квартиру за дополнительной поддержкой. 

Они являются первой линией поддержки страновых отделений в реализации 

стратегий и политики на оперативном уровне, обеспечивая при этом эффективность 

управления, оперативный надзор и согласованность действий на региональном и 

страновом уровнях. В настоящее время их основные функции заключаются в 

следующем: 

➢ обеспечение поддержки в отношении составления политики и стратегического 

руководства операциями ВПП; 

➢ руководство стратегическим позиционированием ВПП в конкретных регионах 

путем взаимодействия с партнерами на региональном уровне и продвижения 

передового опыта; 

➢ оказание стратегической и технической поддержки и надзор за соблюдением 

стандартов качества; 

➢ формулировка и распространение передового опыта и извлеченных уроков по 

всему региону; 

➢ координация составления графика, подготовки и подачи страновых 

стратегических планов; 

➢ обеспечение высокого качества содержания и представления страновых 

стратегических планов, оказывая поддержку страновым отделениям на 

протяжении всего процесса рассмотрения и утверждения программ; 

➢ содействие обмену техническими ресурсами, чтобы страновые отделения 

имели необходимый оперативный потенциал; 

➢ руководство разработкой и внедрением региональной стратегии реализации 

гендерной проблематики в соответствии с гендерной политикой ВПП на 2015–

2020 годы и планом действий по гендерным вопросам, изложенным в плане 

управления на 2019–2021 годы; 

➢ обеспечение реализации положений политики и стратегии ВПП в области 

оценки; 
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➢ обеспечение эффективной готовности к чрезвычайным ситуациям и 

реагирования на них путем мониторинга показателей раннего предупреждения 

и поддержания надлежащей готовности к чрезвычайным ситуациям в своих 

регионах; 

➢ обеспечение эффективности и результативности реагирования на 

чрезвычайные ситуации 2-го уровня путем согласованного использования 

региональных ресурсов; 

➢ обеспечение эффективности и результативности реагирования на 

чрезвычайные ситуации 3-го уровня путем предоставления оперативного 

руководства и региональной поддержки; и 

➢ контроль общей эффективности работы страновых отделений и работа в 

качестве второй линии обороны в надзоре за управлением страновыми 

отделениями и бюджетными вопросами, включая мониторинг рисков и 

соблюдения правил и положений. 

13. Как описано в разделе V, прогнозируемые общие расходы на региональные бюро на 

2022 год увеличились по сравнению с 2021 годом. Предлагаемые ресурсы, 

распределенные из бюджета PSA на 2022 год, представляют собой увеличение на 

23,5 млн долларов США по сравнению с 2021 годом. Это увеличение можно объяснить 

переклассификацией расходов на откомандированные должности (35 должностей, 

ранее заложенных в бюджет штаб-квартиры, теперь включены в бюджеты 

региональных бюро) и увеличением штата для обеспечения более качественного 

обслуживания страновых отделений. 
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ТАБЛИЦА A.I.2. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ДОЛЖНОСТЕЙ И РАСХОДОВ ИЗ БЮДЖЕТА PSA ПО РЕГИОНАЛЬНЫМ БЮРО, 2020–2022 годы 

  Расходы за 2020 год Оценка для 2021 года Прогнозы на 2022 год 

  Должности Всего расходы  

(млн долларов 

США) 

Должности  Всего 

расходов (млн 

долларов США) 

Должности Всего расходы  

(млн долларов США) 
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Внештатные 

людские 

ресурсы 

Прочее 

RBB — Азиатско-

Тихоокеанский 

регион 

33 0 52 85 6,8 6,3 13,1 32 0 50 82 7,5 6,2 13,7 43 0 13     39 4 99 9,3 4,6 2,0 15,9 

RBC — Ближний 

Восток и Северная 

Африка 

50 0 45 95 10,4 5,9 16,3 51 0 53 104 11,2 3,7 14,9 39 5 26     94 0 163 9,6 4,7 2,2 16,5 

RBD — Западная 

Африка 

42 0 66 108 8,8 6,0 14,8 44 0 66 110 10,4 6,0 16,4 65 2 26     62 9 164 14,4 6,2 1,4 22,0 

RBJ — Южная 

Африка 

27 0 52 79 5,8 6,1 11,9 27 0 56 83 6,2 5,7 12,0 34 3 11     53 16 117 8,3 4,6 1,9 14,8 

RBN — Восточная 

Африка 

38 0 51 89 8,4 5,7 14,1 40 0 50 90 9,1 5,2 14,4 40 0 19     75 0 134 9,6 7,0 2,9 19,5 

RBP — Латинская 

Америка 

и Карибский 

бассейн 

27 0 43 70 5,95 4,32 10,3 26 0 37 63 6,1 4,5 10,5 34 1 24     49 10 118 7,8 6,0 2,8 16,6 

Всего по 

региональным 

бюро 

217 0 309 526 46,1 34,3 80,4 219 0 312 531 50,5 31,3 81,8 255 11 118 0 0 371 39 794 58,9 33,2 13,2 105,3 
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Штаб-квартира 

14. В таблице A.I.3 показано распределение расходов на персонал и других расходов, 

финансируемых из бюджета PSA, для обеспечения программной поддержки штаб-

квартиры ВПП, международных отделений и централизованных ассигнований с 

указанием фактических данных за 2020 год, оценок на 2021 год и прогнозов на 

2022 год.  

15. Увеличение бюджета штаб-квартиры отражает оптимизацию источников 

финансирования в результате проведения СПБСВ, как указано в разделе IV. Во многих 

случаях увеличение бюджета PSA в 2022 году заменило часть финансирования, 

полученного за счет распределения ресурсов инвестиционных проектов в 2021 году. 

Общее увеличение финансирования из бюджета PSA составляет около 35 процентов, 

что обусловлено увеличением централизованных ассигнований (74 процента), а 

также Департамента культуры на рабочем месте (48 процентов) и Департамента 

разработки программ и политики (47 процентов). Увеличение централизованных 

ассигнований происходит за счет расходов ДОБ ООН, которые были учтены как часть 

технических корректировок в предыдущих планах управления. Общее увеличение 

бюджета Департамента культуры на рабочем месте в основном связано с 

увеличением расходов Отдела людских ресурсов, который обеспечит значительный 

вклад в реализацию стратегий и инструментов, связанных с кадровой политикой. 

Увеличение бюджета Департамента разработки программ и политики можно отнести 

к расходам, которые ранее финансировались из других источников, но были более 

уместно профинансированы из бюджета PSA, а также к созданию Отдела управления 

бенефициарами.  
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ТАБЛИЦА A.I.3. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ДОЛЖНОСТЕЙ И РАСХОДОВ ИЗ БЮДЖЕТА PSA ПО МЕЖДУНАРОДНЫМ ОТДЕЛЕНИЯМ, 2020–2022 годы 
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Про-
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отделения  

77   345 422 22,6 73,1 95,7 77 0 345 422 24,6 78,8 103,4 81   1     175   257 26,5 5,4 11,1 43,0 

Региональные 

бюро  

217 0 309 526 46,1 34,3 80,4 219 0 312 531 50,5 31,3 81,8 255 11 118     371 39 794 58,9 33,1 13,3 105,3 

Всего по штаб-

квартире и 

международным 

отделениям 

606 381 6 993 147,1 83,4 230,5 652 388 59 1,098 170,2 71,5 241,7 781 99 571 446 33 105 79 2,115 211,2 53,4 54,5 319,1 

Централизованны

е ассигнования 

3 2   5 0,8 15,2 16,0 3 2 0 5 0,9 15,6 16,5 5     1       6 1,1 0,0 27,6 28,7 

Руководитель 

аппарата 

15 13 0 28 4,2 2,3 6,6 16 13 0 29 5,5 2,2 7,7 19 0 6 14 0 0 0 39 6,3 0,5 2,3 9,1 

Канцелярия 

Исполнительного 

директора 

11 10   21 3,2 1,6 4,8 12 10 0 22 4,2 1,7 5,9 13 0 5 11 0 0 0 29 4,6 0,5 2,1 7,2 

Отдел поддержки 

управления 

операциями 

4 3   7 1,0 0,8 1,8 4 3 0 7 1,3 0,5 1,8 6 0 1 3 0 0 0 10 1,7 0,1 0,2 2,0 
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ресурсы 
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Подразделения, 

подотчетные 

Исполнительному 

директору 

112 25 0 137 21,4 9,0 30,4 115 25 0 140 25,0 12,5 37,5 159 2 23 29 0 0 17 230 32,5 2,7 9,8 45,0 

Бюро по вопросам 

этики 

4 2 

 

6 0,9 0,5 1,4 4 2 0 6 1,1 0,8 1,9 6 1 4 2 0 0 4 17 1,6 0,4 0,3 2,3 

Канцелярия 

Генерального 

инспектора и 

Управление служб 

внутреннего 

надзора 

46 9 

 

55 9,1 2,5 11,6 54 9 0 63 11,1 3,6 14,6 71 0 2 10 0 0 10 94 13,9 1,2 2,9 18,0 

Управление по 

правовым вопросам 

26 7 

 

33 4,4 0,5 4,9 29 7 0 36 5,9 0,5 6,5 38 0 6 8 0 0 0 52 7,3 0,4 0,2 8,0 

Управление по 

вопросам оценки 

33 5 

 

38 6,1 5,2 11,3 34 5 0 39 7,3 5,5 12,7 40 1 10 7 0 0 0 58 8,6 0,6 6,0 15,2 

Канцелярия 

Омбудсмена 

3 2 

 

5 0,9 0,3 1,2 5 2 0 7 1,3 0,5 1,8 4 0 1 2 0 0 3 10 1,1 0,2 0,4 1,7 

Заместитель 

Исполнительного 

директора  

99 98 0 197 27,8 11,9 39,7 108 99 8 215 31,2 13,3 44,5 96 35 126 113 7 2 5 384 34,9 10,2 9,5 54,6 



WFP/EB.2/2021/5-A/1 10 
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Управление по 

повышению 

устойчивости 

функционирования 

0 0 

 

0 0,0 0,0 0,0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 2 0 1 1 0 0 0 4 0,6 0,1 0,1 0,7 

Заместитель 

Исполнительного 

директора 

3 3 

 

6 1,0 0,3 1,3 3 3 0 6 1,2 0,5 1,7 3 0 2 3 0 0 0 8 1,2 0,3 0,2 1,7 

Отдел 

чрезвычайных 

операций 

23 2 

 

25 4,3 4,3 8,6 32 3 8 43 6,7 5,3 12,0 20 7 47 5 0 0 0 79 5,7 4,1 2,5 12,3 

Секретариат 

Исполнительного 

совета 

12 15 

 

27 3,8 2,6 6,4 12 15 0 27 3,9 2,2 6,0 12 4 3 19 0 0 0 37 4,6 0,1 2,5 7,2 

Отдел безопасности 4 35 

 

39 3,1 2,6 5,7 4 35 0 39 3,6 0,7 4,2 11 2 3 50 0 0 5 71 6,3 0,9 1,7 8,8 

Старший директор 

по оперативным 

вопросам 

2 1 

 

3 0,6 0,2 0,7 2 1 0 3 0,6 0,2 0,8 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Отдел операций 

с цепочками 

поставок 

55 42 

 

97 15,0 1,9 17,0 55 42 0 97 15,2 4,5 19,8 48 23 70 36 7 2 0 185 16,5 4,8 2,6 23,9 
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Про-

чее 

Департамент по 

вопросам 

партнерства и 

информационно-

просветительской 

деятельности 

117 58 6 181 27,8 16,7 44,6 118 57 5 180 30,1 13,9 44,0 161 6 114 67 6 14 17 384 39,6 10,9 8,2 58,7 

Отделение 

в Берлине 

4 1   5 0,9 0,3 1,2 4 1 0 5 0,9 0,4 1,3 6 0 5 2 1 2 2 18 1,5 0,5 0,2 2,2 

Отделение 

в Брюсселе 

6 6   12 1,9 0,6 2,6 6 6 0 12 1,9 0,6 2,5 9 0 1 6 0 2 0 17 2,4 0,3 0,3 3,1 

Отдел 

коммуникаций, 

информационно-

просветительской 

деятельности и 

маркетинга 

26 13   39 6,3 3,7 10,0 27 13 0 40 6,7 3,6 10,3 32 1 30 10 1 0 6 79 6,9 2,2 1,3 10,4 

Отделение в Женеве 3 2   5 0,9 0,5 1,3 3 2 0 5 1,0 0,5 1,4 3 1 2 2 0 0 1 9 1,2 0,2 0,3 1,6 

Отделение в Оттаве       0 0,0 0,0 0,0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 2 1 0 2 0 0 0 5 0,8 0,0 0,2 1,0 

Отделение в Париже  1     1 0,2 0,1 0,3 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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ТАБЛИЦА A.I.3. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ДОЛЖНОСТЕЙ И РАСХОДОВ ИЗ БЮДЖЕТА PSA ПО МЕЖДУНАРОДНЫМ ОТДЕЛЕНИЯМ, 2020–2022 годы 

  Расходы за 2020 год Оценка для 2021 года Прогнозы на 2022 год 
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Внеш-

татные 

людские 

ресурсы 

Про-

чее 

Партнерство 

и информационно-

просветительская 

деятельность 

3 3   6 1,0 0,9 1,9 3 3 0 6 1,1 0,5 1,6 6 0 1 3 0 0 0 10 1,8 0,1 0,5 2,4 

Отдел по 

партнерству с 

частным сектором 

и сбору средств 

23 4 1 28 3,5 3,0 6,5 23 4 1 28 4,5 2,4 6,9 24 0 29 4 3 1 3 64 4,6 2,7 0,8 8,1 

Отдел партнерских 

связей с 

государственным 

сектором и 

ресурсного 

обеспечения 

22 15   37 5,5 2,2 7,7 23 15 0 38 6,1 1,7 7,8 32 0 15 20 0 0 0 67 8,2 1,1 0,7 10,0 

Отдел 

расположенных 

в Риме учреждений 

и Комитета по 

всемирной 

продовольственной 

безопасности 

3 1   4 0,9 0,2 1,0 3 1 0 4 0,8 0,2 1,1 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Отделение в Сеуле 1   5 6 0,2 0,6 0,8 1 0 4 5 0,3 0,6 0,9 2 0 2 0 0 6 4 14 0,4 0,6 0,1 1,2 
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Внеш-

татные 

людские 

ресурсы 

Про-

чее 

Отдел 

стратегических 

партнерств 

2     2 0,4 1,2 1,7 2 0 0 2 0,6 0,2 0,9 18 0 18 3 0 0 0 39 4,1 2,0 0,7 6,8 

Отделение в Токио 3 3   6 0,9 0,4 1,4 3 3 0 6 0,9 0,5 1,4 3 1 1 3 0 0 0 8 1,1 0,1 0,3 1,5 

Отделение 

в Объединенных 

Арабских Эмиратах 

4     4 0,9 0,8 1,6 4 0 0 4 0,9 0,8 1,6 4 0 0 0 0 0 0 4 0,9 0,0 0,7 1,7 

Отдел 

многостороннего 

взаимодействия с 

системой 

Организации 

Объединенных 

Наций, 

Африканским 

союзом (отделение 

в Нью-Йорке) 

7 3   10 1,8 0,7 2,5 7 3 0 10 1,9 1,1 3,0 7 1 3 4 1 0 0 16 2,2 0,2 0,9 3,2 

Отделение 

в Вашингтоне 

9 7   16 2,4 1,6 4,1 9 7 0 16 2,4 0,9 3,4 13 1 8 9 0 3 1 35 3,6 0,9 1,2 5,7 
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ТАБЛИЦА A.I.3. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ДОЛЖНОСТЕЙ И РАСХОДОВ ИЗ БЮДЖЕТА PSA ПО МЕЖДУНАРОДНЫМ ОТДЕЛЕНИЯМ, 2020–2022 годы 

  Расходы за 2020 год Оценка для 2021 года Прогнозы на 2022 год 

  Должности Всего расходы  

(млн долларов США) 
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Внеш-

татные 

людские 

ресурсы 

Про-

чее 

Департамент 

разработки 

программ 

и политики 

71 22 0 93 16,7 7,5 24,2 88 24 0 112 21,8 8,8 30,6 102 31 87 25 3 0 11 258 28,7 7,3 8,9 44,9 

Управление 

бенефициарами 

      0 0,0 0,0 0,0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 4 0 2 0 0 0 0 6 0,7 0,2 0,1 1,0 

Переводы денежных 

средств 

6 1   7 1,4 0,1 1,6 6 1 0 7 1,5 0,6 2,1 7 9 4 2 1 0 0 22 3,0 0,4 0,4 3,7 

Управление по 

гендерным 

вопросам 

5 1   6 1,0 0,4 1,4 5 1 0 6 1,2 0,5 1,7 5 0 1 1 0 0 0 8 1,2 0,1 0,5 1,8 

Отдел инноваций и 

управления 

знаниями 

3 1   4 0,9 0,9 1,9 3 1 0 4 0,9 0,8 1,8 6 4 4 2 1 0 2 19 2,3 0,3 0,2 2,9 

Отдел партнерских 

связей с НПО 

2 1   3 0,4 0,4 0,9 2 1 0 3 0,5 0,5 1,0 4 0 0 1 0 0 0 5 0,9 0,0 0,1 1,0 

Отдел питания 7 3   10 1,6 1,0 2,5 11 3 0 14 2,6 0,2 2,8 16 1 14 3 1 0 0 35 3,9 1,0 0,3 5,2 
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ТАБЛИЦА A.I.3. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ДОЛЖНОСТЕЙ И РАСХОДОВ ИЗ БЮДЖЕТА PSA ПО МЕЖДУНАРОДНЫМ ОТДЕЛЕНИЯМ, 2020–2022 годы 

  Расходы за 2020 год Оценка для 2021 года Прогнозы на 2022 год 

  Должности Всего расходы  

(млн долларов США) 

Должности Всего расходы  
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Внеш-

татные 

людские 

ресурсы 

Про-

чее 

Программный отдел 

— гуманитарная 

деятельность и 

деятельность в 

области развития 

22 9   31 5,6 3,0 8,6 35 11 0 46 8,5 2,7 11,3 24 17 35 9 0 0 9 95 8,6 3,7 3,7 16,0 

Разработка 

программ и политик  

3 2   5 1,0 0,3 1,3 3 2 0 5 1,0 1,3 2,3 3 1 0 2 0 0 0 6 1,2 0,0 0,9 2,1 

Отдел 

исследований, 

оценки и 

мониторинга 

12 3   15 2,8 0,7 3,5 12 3 0 15 2,8 0,2 3,0 19 0 26 4 0 0 0 49 4,1 1,4 1,7 7,3 

Школьные 

программы 

11 1   12 1,9 0,6 2,5 11 1 0 12 2,6 2,0 4,5 14 0 1 1 0 0 0 16 2,8 0,1 1,1 4,0 

Департамент 

управления 

ресурсами 

137 91 0 228 34,0 32,6 66,6 138 95 46 279 37,2 20,0 57,2 159 24 177 121 10 89 13 593 46,7 18,2 12,0 76,9 

Отдел 

общеорганизацион

ного планирования 

и эффективности 

29 33   62 8,3 0,9 9,2 27 35 0 62 9,1 0,9 10,0 30 5 20 37 0 0 2 94 10,6 1,7 0,7 13,0 
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ТАБЛИЦА A.I.3. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ДОЛЖНОСТЕЙ И РАСХОДОВ ИЗ БЮДЖЕТА PSA ПО МЕЖДУНАРОДНЫМ ОТДЕЛЕНИЯМ, 2020–2022 годы 

  Расходы за 2020 год Оценка для 2021 года Прогнозы на 2022 год 

  Должности Всего расходы  
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Внеш-

татные 

людские 

ресурсы 

Про-

чее 

Отдел технологий 49 14   63 10,1 19,2 29,3 49 14 42 105 10,8 8,2 19,0 51 6 98 21 0 45 0 221 13,1 10,1 3,0 26,3 

Отдел управления 

общеорганизацион

ными рисками 

13 2   15 2,6 0,8 3,4 13 2 0 15 2,9 0,9 3,9 14 6 6 2 0 0 0 28 3,9 0,5 0,5 4,8 

Отдел 

корпоративных 

финансов 

30 20   50 7,8 2,1 9,8 30 19 4 53 7,9 2,1 10,0 31 5 17 27 5 35 0 119 9,5 2,5 1,5 13,4 

Отдел 

управленческого 

обслуживания 

14 20   34 4,4 9,0 13,4 17 22 0 39 5,7 7,9 13,5 29 2 37 30 5 9 11 124 8,3 3,4 6,2 17,9 

Управление 

ресурсами 

2 2   4 0,8 0,6 1,4 2 3 0 5 0,9 0,0 0,9 4 0 0 3 0 0 0 7 1,3 0,0 0,1 1,4 

Культура на 

рабочем месте 

55 74 0 129 15,2 3,3 18,4 58 75 0 133 17,7 2,5 20,2 85 1 39 77 8 0 16 226 22,6 3,6 3,7 29,9 

Координационный 

центр по вопросам 

народов и культур 

0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 6 0 0 1 0 0 0 7 1,3 0,0 0,4 1,6 
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ТАБЛИЦА A.I.3. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ДОЛЖНОСТЕЙ И РАСХОДОВ ИЗ БЮДЖЕТА PSA ПО МЕЖДУНАРОДНЫМ ОТДЕЛЕНИЯМ, 2020–2022 годы 

  Расходы за 2020 год Оценка для 2021 года Прогнозы на 2022 год 

  Должности Всего расходы  

(млн долларов США) 

Должности Всего расходы  

(млн долларов США) 

Должности Всего расходы 

 (млн долларов США) 
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Внеш-

татные 

людские 

ресурсы 

Про-

чее 

Отдел по работе с 

персоналом 

50 66   116 13,4 2,9 16,3 50 66 0 116 15,1 1,9 17,0 72 1 37 69 8 0 16 204 19,0 3,5 3,1 25,5 

Отдел оздоровления 

персонала 

5 8   13 1,8 0,3 2,1 6 8 0 14 2,0 0,5 2,4 5 0 2 6 0 0 0 13 1,6 0,1 0,1 1,9 

Департамент 

культуры на 

рабочем месте 

      0 0,0 0,0 0,0 2 1 0 3 0,7 0,2 0,9 2 0 0 1 0 0 0 3 0,7 0,0 0,2 0,9 

Итого 903 383 660 1 946 216,6 205,9 422,5 951 390 716 2 056 246,2 197,2 443,4 1 122 109 691 447 33 651 118 3 171 297,7 91,9 106,6 496,1 
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