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Decisiones y recomendaciones

La Secretaria aplicara las decisiones y recomendaciones que constituyen el presente informe
teniendo en cuenta las deliberaciones de la Junta, cuyas observaciones principales se recogeran
en el resumen de la labor del periodo de sesiones.

La Junta decidié que, debido a la epidemia de COVID-19 y de conformidad con las disposiciones
del articulo I.4 de su Reglamento, su segundo periodo de sesiones ordinario de 2020 se celebrara
por medios digitales del 16 al 20 de noviembre de 2020

16 de noviembre de 2020

Aprobacién del programa
La Junta aprobé el programa.

16 de noviembre de 2020

Eleccion para cubrir el puesto vacante de la Mesa y nombramiento del Relator

De conformidad con su Reglamento, la Junta eligié al Excmo. Sr. Fernando José Marroni de Abreu
(Brasil, Lista C) miembro de la Mesa y Vicepresidente de la Junta.

De conformidad con el articulo Xl de su Reglamento, la Junta nombr¢é a la Sra. KANG Hyo Joo
(Republica de Corea, Lista B) Relatora del segundo periodo de sesiones ordinario de 2020.

16 de noviembre de 2020

Asuntos estratégicos actuales y futuros
2020/EB.2/1 Discurso de apertura del Director Ejecutivo

LaJunta tomé nota de la presentacién del Director Ejecutivo, cuyos principales aspectos figurarian,
junto con las observaciones formuladas por la Junta, en el resumen de la labor del periodo de
sesiones.

16 de noviembre de 2020

Asuntos financieros, presupuestarios y de recursos
2020/EB.2/2 Plan de Gestion del PMA para 2021-2023

Habiendo examinado el Plan de Gestién del PMA para 2021-2023 (WFP/EB.2/2020/5-A/1/Rev.1), la
Junta:

i) tomo nota de que el presupuesto administrativo y de apoyo a los programas para 2021 se
basaba en el supuesto de un nivel de financiacién de 7.400 millones de délares EE.UU. en
2021;

ii) tomod nota de las proyecciones relativas a las necesidades operacionales para 2021, por
valor de 12.300 millones de ddlares, tal como se indicaba en la seccion Il del Plan de
Gestion del PMA para 2021-2023;

iii) aprob6 un presupuesto administrativo y de apoyo a los programas para 2021 de
443,5 millones de dolares, que se asignaria de la manera siguiente:

estrategia y orientacién 83,7 millones de dodlares
servicios de apoyo a las operaciones 246,7 millones de délares

gobernanza, supervisién independiente
y movilizacién de fondos 113,1 millones de délares

Total 443,5 millones de délares
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iv) aprobd una asignacién de 32,2 millones de délares con cargo a la Cuenta de igualacién del
presupuesto administrativo y de apoyo a los programas para las iniciativas institucionales
de importancia fundamental;

v) aprobd para 2021 la aplicacion de una tasa estandar de recuperacién de los costos de
apoyo indirecto del 6,5% a todas las contribuciones, con la excepcidon de las
contribuciones de los Gobiernos a los programas ejecutados en sus propios paises y de
las contribuciones realizadas por paises en desarrollo o paises con economias en
transicidn, segin determinara la Junta Ejecutiva, a las que se aplicaria en 2021 una tasa de
recuperacion de los costos de apoyo indirecto del 4 %;

vi) aprobd un nivel maximo de 82 millones de dodlares para los anticipos a los servicios
internos a partir de 2021 y esperaba poder examinar este nivel en el marco de los futuros
planes de gestién, y

vii) esperaba con interés recibir peridédicamente informes de actualizacién sobre el proceso
de presupuestacion estratégica ascendente en curso, el primero de los cuales se le
presentaria en su primer periodo de sesiones ordinario de 2021, en preparacion de los
ajustes que introducir en el presupuesto administrativo y de apoyo a los programas;

viii) esperaba asimismo con interés recibir periddicamente informes de actualizacion sobre las
necesidades operacionales y las previsiones de financiacion, el primero de los cuales se le
presentaria en su primer periodo de sesiones ordinario de 2021, con el objetivo de
examinar los ajustes que introducir en caso de que los ingresos previstos en concepto de
recuperacion de los costos de apoyo indirecto fueran inferiores al nivel del presupuesto
administrativo y de apoyo a los programas aprobado para 2021,y

ix) autorizé al Director Ejecutivo a ajustar el componente del presupuesto relativo a la
administracién y el apoyo a los programas en funcién de la variacién del nivel de los
ingresos previstos para el afio en un porcentaje que no superara el 2 % de la variacion
prevista del nivel de ingresos.

La Junta tomd nota asimismo de las observaciones de la Comisidon Consultiva en Asuntos
Administrativos y de Presupuesto (WFP/EB.2/2020/5(A,B,C)/2) y del Comité de Finanzas de la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura
(WFP/EB.2/2020/5(A,B,C)/3).

18 de noviembre de 2020

2020/EB.2/3 Proceso de seleccion y nombramiento del Auditor Externo del PMA para
el periodo comprendido entre el 1 de julio de 2022 y el 30 de junio de 2028

La Junta aprobd la propuesta contenida en el documento “Proceso de seleccidn y nombramiento
del Auditor Externo del PMA para el periodo comprendido entre el 1 de julio de 2022 y el 30 de
junio de 2028" (WFP/EB.2/2020/5-B/1).

La Junta tomd nota asimismo de las observaciones de la Comisiéon Consultiva en Asuntos
Administrativos y de Presupuesto (WFP/EB.2/2020/5(A,B,C)/2) y del Comité de Finanzas de la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura
(WFP/EB.2/2020/5(A,B,C)/3).

17 de noviembre de 2020

Asuntos de politica
2020/EB.2/4 Politica de proteccién y rendicién de cuentas del PMA

La Junta aprobé el documento titulado “Politica de proteccion y rendicion de cuentas del PMA”
(WFP/EB.2/2020/4-A/1/Rev.2).



WEFP/EB.2/2020/11 6

Para aplicar la politica con buenos resultados hacian falta recursos financieros suficientes a nivel
institucional, regional y nacional. El PMA se comprometié a presentar a la Junta para examen, a
mas tardar en su periodo de sesiones anual de 2021, un plan de ejecucién acompafiado de un
presupuesto aproximado, que incluiria una distribucién tedrica de los costos estimados entre las
fuentes de financiacién apropiadas, entre ellas, el presupuesto administrativo y de apoyo a los
programas, los presupuestos de las carteras de actividades en los paises y apoyo financiero
extrapresupuestario.

18 de noviembre de 2020
2020/EB.2/5 Hoja de ruta del PMA para la inclusién de la discapacidad (2020-2021)

La Junta aprobé la hoja de ruta del PMA para la inclusion de la discapacidad (2020-2021)
(WFP/EB.2/2020/4-B).

18 de noviembre de 2020

Cartera de proyectos para la regién de Africa Meridional
2020/EB.2/6 Informe resumido de la evaluacién del plan estratégico provisional para
la Republica Democratica del Congo (2018-2020) y respuesta de la

direccion
La Junta tomo6 nota del documento titulado “Informe resumido de la evaluacién del plan
estratégico provisional para la Republica Democratica del Congo (2018-2020)"
(WFP/EB.2/2020/6-B/Rev.1) y de la respuesta de la direccion que figuraba en el documento
WFP/EB.2/2020/6-B/Add.1, y alenté a que se adoptaran nuevas medidas en respuesta a las
recomendaciones formuladas en el informe, teniendo en cuenta las consideraciones planteadas
durante sus debates.

18 de noviembre de 2020
2020/EB.2/7 Plan estratégico para la Republica Democratica del Congo (2021-2024)

La Junta aprob6 el Plan estratégico para la Republica Democratica del Congo (2021-2024)
(WFP/EB.2/2020/7-A/2), cuyo costo total para el PMA ascendia a 1.673.766.710 délares EE.UU.

18 de noviembre de 2020

Cartera de proyectos para la region de Asia y el Pacifico

2020/EB.2/8 Informe resumido de la evaluacion del plan estratégico para Indonesia
(2017-2020) y respuesta de la direccién

La Junta tomd nota del documento titulado “Informe resumido de la evaluacién del plan
estratégico para Indonesia (2017-2020)" (WFP/EB.2/2020/6-C) y de la respuesta de la direccién
(WFP/EB.2/2020/6-C/Add.1) y alentd a que se adoptaran nuevas medidas en respuesta a las
recomendaciones que figuraban en el informe, teniendo en cuenta las consideraciones
planteadas por la Junta durante sus debates.

19 de noviembre de 2020
2020/EB.2/9 Plan estratégico para Indonesia (2021-2025)

La Junta aprobd el Plan estratégico para Indonesia (2021-2025) (WFP/EB.2/2020/7-A/4), cuyo costo
total para el PMA ascendia a 15.828.623 délares EE.UU.

19 de noviembre de 2020

2020/EB.2/10 Informe resumido de la evaluacion del plan estratégico para
Timor-Leste (2018-2020) y respuesta de la direccién
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La Junta tomo6 nota del documento titulado “Informe resumido de la evaluacién del plan
estratégico para Timor-Leste (2018-2020)" (WFP/EB.2/2020/6-D) y de la respuesta de la direccién
que figura en el documento WFP/EB.2/2020/6-D/Add.1, y alenté a que se adoptaran nuevas
medidas en respuesta a las recomendaciones formuladas, teniendo en cuenta las consideraciones
expuestas durante sus debates.

19 de noviembre de 2020

Cartera de proyectos para la regién de Africa Oriental

2020/EB.2/11 Revisiones de planes estratégicos para los paises y aumentos de
presupuesto correspondientes - Burundi (2018-2020)

La Junta aprobd la revision del plan estratégico provisional para Burundi (2018-2020) y el aumento
de presupuesto correspondiente por valor de 72.340.828 doélares EE.UU., que figuraban en el
documento WFP/EB.2/2020/7-C/1.

19 de noviembre de 2020

Cartera de proyectos para la regién de Africa Occidental

2020/EB.2/12 Informe resumido de la evaluaciéon del plan estratégico para el
Camerun (2018-2020) y respuesta de la direccién

La Junta tomo6 nota del documento titulado “Informe resumido de la evaluacién del plan
estratégico para el Camerun (2018-2020)", que figuraba en el documento WFP/EB.2/2020/6-A, y de
la respuesta de la direccién contenida en el documento WFP/EB.2/2020/6-A/Add.1, y alenté a que
se adoptaran nuevas medidas en respuesta a las recomendaciones formuladas en el informe,
teniendo en cuenta las consideraciones planteadas por sus miembros durante los debates.

19 de noviembre de 2020

2020/EB.2/13 Plan estratégico provisional para el Togo (2021)

La Junta aprobd el Plan estratégico provisional para el Togo (2021) (WFP/EB.2/2020/7-B/1), cuyo
costo total para el PMA ascendia a 3.467.347 délares EE.UU.
19 de noviembre de 2020

Cartera de proyectos para la regiéon de América Latina y el Caribe

2020/EB.2/14 Plan estratégico para Guatemala (2021-2024)

La Junta aprobé el Plan estratégico para Guatemala (2021-2024) (WFP/EB.2/2020/7-A/3), cuyo
costo total para el PMA ascendia a 157.601.501 délares EE.UU.

19 de noviembre de 2020

Otros asuntos

2020/EB.2/15 Informe sobre los avances del plan de accién integral para la aplicaciéon
de las recomendaciones del Grupo de trabajo conjunto de la Junta y la
direccion sobre hostigamiento, acoso sexual, abuso de poder y
discriminacién

La Junta expresé su agradecimiento por el informe sobre los avances del plan de accién integral

para la aplicacion de las recomendaciones del Grupo de trabajo conjunto de la Junta y la direccién

sobre hostigamiento, acoso sexual, abuso de poder y discriminacion que figuraba en el

documento WFP/EB.2/2020/10-A, y solicitd a la Secretaria que le presentara:
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i) actualizaciones orales trimestrales, mientras durase el mandato de la Subdirectora
Ejecutiva de Cultura Organizacional, sobre la implementacion de este plan y todas sus
posibles revisiones, y

ii) un informe parcial anual, de caracter oficial, sobre la ejecucién del plan en el marco
del Informe Anual de las Realizaciones del PMA.

20 de noviembre de 2020
Asuntos de organizacion y procedimiento
2020/EB.2/16 Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva para el bienio 2021-2022

La Junta aprobd el documento titulado “Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva para el
bienio 2021-2022" (WFP/EB.2/2020/8-A/Rev.1), tal como habia sido propuesto por la Mesa y la
Secretaria.

20 de noviembre de 2020

Resumen de la labor de la Junta Ejecutiva

2020/EB.2/17 Resumen de la labor del periodo de sesiones anual de 2020 de la Junta
Ejecutiva

La Junta aprobd el documento titulado “Proyecto de resumen de la labor del periodo de sesiones
anual de 2020 de la Junta Ejecutiva”, cuya version final figuraria en el
documento WFP/EB.A/2020/14.

20 de noviembre de 2020
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ANEXO |

Programa provisional

1.

2
3.
4

Aprobacion del programa (para aprobacion)

Eleccion para cubrir el puesto vacante de la Mesa y nombramiento del Relator

Discurso de apertura del Director Ejecutivo

Asuntos de politica

a)

b)

g)

Politica de proteccion y rendicién de cuentas del PMA (para aprobacion) y plan de
ejecucion (para informacion)

Hoja de ruta del PMA para la inclusion de la discapacidad (2020-2021)
(para aprobacion)

Informe de actualizacion sobre la colaboracion entre los organismos con sede en Roma
(para informacion)*

Compendio de las politicas relacionadas con el Plan Estratégico del PMA
(para informacion)

Informe de actualizacién sobre la aplicacién por el PMA de la resolucion 72/279 de la
Asamblea General de las Naciones Unidas (nuevo posicionamiento del sistema de las
Naciones Unidas para el desarrollo) (para informacién)*

Actualizacién oral acerca de las repercusiones para el PMA de las orientaciones sobre
los Marcos de Cooperacion de las Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible y el
analisis comun sobre los paises (para informacién)*

Actualizacién oral acerca de la politica de personal: vision de la fuerza de trabajo y el
entorno laboral del PMA en el futuro (para informacién)*

Asuntos financieros, presupuestarios y de recursos

a)

b)

9

Plan de Gestion del PMA para 2021-2023 (para aprobacioén)

Proceso de seleccion y nombramiento del Auditor Externo del PMA para el periodo
comprendido entre el 1 de julio de 2022 y el 30 de junio de 2028 (para aprobacién)

Plan de trabajo del Auditor Externo (para informacion)

Informes de evaluacion (para examen)

a)

b)

0

d)

Informe resumido de la evaluacion del plan estratégico para el Camerun (2018-2020)
y respuesta de la direccién

Informe resumido de la evaluacién del plan estratégico provisional para la Republica
Democratica del Congo (2018-2020) y respuesta de la direccién

Informe resumido de la evaluacion del plan estratégico para Indonesia (2017-2020) y
respuesta de la direccion

Informe resumido de la evaluacién del plan estratégico para Timor-Leste (2018-2020)
y respuesta de la direccién

Asuntos operacionales

a)

Planes estratégicos para los paises (para aprobacion)

* . z ’ .
Este asunto se examinara durante el periodo de sesiones.
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10.

11.

b)

d)

1) Cuba (2021-2024) — TEMA APLAZADO AL PRIMER PERIODO DE SESIONES ORDINARIO
DE 2021

2)  Republica Democratica del Congo (2021-2024)

3) Guatemala (2021-2024)

4)  Indonesia (2021-2025)
Planes estratégicos provisionales para los paises (para aprobacién)
1) Togo (2021)

Revisiones de planes estratégicos para los paises y aumentos de presupuesto
correspondientes (para aprobacion)

1) Burundi (2018-2020)
Informes del Director Ejecutivo sobre asuntos operacionales (para informacion)

1) Revisiones de planes estratégicos para los paises y planes estratégicos provisionales para
los paises y aumentos de presupuesto correspondientes aprobados por el Director
Ejecutivo o por el Director Ejecutivo y el Director General de la FAO entre el 1 de eneroy el
30 de junio de 2020

2)  Planes estratégicos plurinacionales provisionales de transicién, operaciones de emergencia
limitadas y actividades de respuesta inmediata aprobadas por el Director Ejecutivo o por el
Director Ejecutivo y el Director General de la FAO entre el 1 de enero y el 30 de junio de
2020

Asuntos de organizacion y procedimiento

a)

Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva para el bienio 2021-2022 (para aprobacion)

Resumen de la labor del periodo de sesiones anual de 2020 de la Junta Ejecutiva
(para aprobacion)

Otros asuntos

a)

d)

Informe sobre los avances del plan de accién integral para la aplicacion de las
recomendaciones del Grupo de trabajo conjunto de la Junta y la direccién sobre
hostigamiento, acoso sexual, abuso de poder y discriminacion (para examen)

Informe de la reunién conjunta de las Juntas Ejecutivas del PNUD/UNFPA/UNOPS, el
UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA, 29 de mayo de 2020 (para informacién)

Actualizacién oral acerca de los preparativos de la Cumbre de las Naciones Unidas
sobre los Sistemas Alimentarios de 2021 (para informacién)*

Actualizacién oral sobre la respuesta del PMA a la COVID-19 (para informacién)*

Verificacion de las decisiones y recomendaciones adoptadas
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WEFP/EB.2/2020/1/1/Rev.2
WEFP/EB.2/2020/1/2/Rev.2

WEFP/EB.2/2020/4-A/1/Rev.2
WEFP/EB.2/2020/4-A/2

WEFP/EB.2/2020/4-B
WEFP/EB.2/2020/4-C/Rev.1

WEFP/EB.2/2020/4-D/Rev.1
WEFP/EB.2/2020/4-E

WEFP/EB.2/2020/5-A/1/Rev.1
WEFP/EB.2/2020/5-B/1

WEFP/EB.2/2020/5-C/1
WEFP/EB.2/2020/5(A,B,C)/2

WEFP/EB.2/2020/5(A,B,C)/3

Informe resumido de la evaluacién del plan estratégico para el Camertn WFP/EB.2/2020/6-A

(2018-2020)

Respuesta de la direccién a las recomendaciones formuladas en el

informe resumido de la evaluacién del plan estratégico para el Camerdn

(2018-2020)

WFP/EB.2/2020/6-A/Add.1

Informe resumido de la evaluacién del plan estratégico provisional para WFP/EB.2/2020/6-B/Rev.1

la Republica Democratica del Congo (2018-2020)

Respuesta de la direccion a las recomendaciones formuladas en el

informe resumido de la evaluacion del plan estratégico provisional para

la Republica Democratica del Congo (2018-2020)

WFP/EB.2/2020/6-B/Add.1

Informe resumido de la evaluacién del plan estratégico para Indonesia WFP/EB.2/2020/6-C

(2017-2020)
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Respuesta de la direccién a las recomendaciones formuladas en el
informe resumido de la evaluacion del plan estratégico para Indonesia
(2017-2020)

6d) Informe resumido de la evaluacién del plan estratégico para Timor-
Leste (2018-2020)

Respuesta de la direccién a las recomendaciones formuladas en el
informe resumido de la evaluacion del plan estratégico para
Timor-Leste (2018-2020)

Asuntos operacionales

7 a) Planes estratégicos para los paises
2) Republica Democratica del Congo (2021-2024)
3) Guatemala (2021-2024)
4) Indonesia (2021-2025)

7b) Planes estratégicos provisionales para los paises
1) Togo (2021)

70) Revisiones de planes estratégicos provisionales para los paises 'y
aumentos de presupuesto correspondientes

1) Burundi (2018-2020)

7 d) Informes del Director Ejecutivo sobre asuntos operacionales

1) Revisiones de los planes estratégicos para los paises y planes
estratégicos provisionales para los paises, y aumentos de
presupuesto correspondientes aprobados por el Director
Ejecutivo o por el Director Ejecutivo y el Director General de la
FAO, entre el 1 de eneroy el 30 de junio de 2020

2) Planes estratégicos plurinacionales provisionales de
transicién, operaciones de emergencia limitadas y actividades
de respuesta inmediata aprobadas por el Director Ejecutivo o
por el Director Ejecutivo y el Director General de la FAO, entre
el 1 de eneroy el 30 de junio de 2020

Asuntos de organizacion y procedimiento

8 Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva para el bienio 2021-2022

Otros asuntos

10a) Informe sobre los avances del plan de accién integral para la aplicacion
de las recomendaciones del Grupo de trabajo conjunto de la Juntay la
direccién sobre hostigamiento, acoso sexual, abuso de podery
discriminacion

10b) Informe sobre la reunién conjunta de las Juntas Ejecutivas del
PNUD/UNFPA/UNOPS, el UNICEF, ONU-Mujeres y el PMA

Verificacién de las decisiones y recomendaciones adoptadas

11 Decisiones y recomendaciones del segundo periodo de sesiones
ordinario de 2020 de la Junta Ejecutiva

WFP/EB.2/2020/6-C/Add.1

WEFP/EB.2/2020/6-D

WFP/EB.2/2020/6-D/Add.1

WEFP/EB.2/2020/7-A/2
WEFP/EB.2/2020/7-A/3

WEFP/EB.2/2020/7-A/4

WEFP/EB.2/2020/7-B/1

WEFP/EB.2/2020/7-C/1

WEFP/EB.2/2020/7-D/1

WEFP/EB.2/2020/7-D/2

WEFP/EB.2/2020/8-A/Rev.1

WEFP/EB.2/2020/10-A

WEFP/EB.2/2020/10-B

WEFP/EB.2/2020/11
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Resumen de la labor del segundo periodo de sesiones ordinario de
2020 de la Junta Ejecutiva

Notas informativas
Lista provisional de participantes
Calendario provisional

Informe del Director Ejecutivo sobre los Ultimos movimientos del
personal de categoria superior

WFP/EB.2/2020/12*

WEFP/EB.2/2020/INF/1
WEP/EB.2/2020/INF/2/Rev.1
WEFP/EB.2/2020/INF/3

* Se publicara una vez aprobado por la Junta Ejecutiva en su primer periodo de sesiones ordinario de 2021.
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