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RESPUESTA DE LA DIRECCION A
LAS RECOMENDACIONES
FORMULADAS EN EL INFORME
ANUAL DE EVALUACION DE 2011

Sustituyase el texto de la respuesta de la direccion a la
recomendacion 3 con el que figura a continuacion.
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RESPUESTA DE LA DIRECCION A LAS RECOMENDACIONES FORMULADAS EN EL INFORME ANUAL DE EVALUACION DE 2011

Recomendaciones Dependencia Respuesta de la direccidon y medidas adoptadas Plazo de
responsable aplicacion

Recomendacién 3: El personal directivo superior Recomendacion aceptada.

reconoce debidamente las necesidades de SyE, las Oficina de la La direccion atribuye suma importancia al SyE como herramienta de | En curso

cuales, en general, se reflejan en la estrategia de Directora Ejecutiva, gestion y rendicion de cuentas, y subraya la importancia de que en

seguimiento y autoevaluacion. EI PMA debe velar por como unidad todos los procesos y las operaciones del PMA se cuente con una

que la estrategia cuente con recursos suficientes y se
aplique de tal manera que favorezca los cambios
propuestos en el Plan Estratégico, mediante una
racionalizacion de los sistemas de SyE y el fomento de
las capacidades sobre el terreno, especialmente con
fines de autoevaluacion y evaluacion descentralizada
(véase la Recomendacion 1).

coordinadora de la
labor realizada a
todos los niveles: i)
oficinas
interdepartamentales
de la Sede; ii)
despachos
regionales, oficinas y
suboficinas en los
paises, y iii) Oficina
de Evaluacion

capacidad y un apoyo adecuados en materia de SyE. Ya se han
asignado recursos con cargo al presupuesto administrativo y de
apoyo a los programas a fin de establecer un sistema institucional de
SyE (COMET) para el mes de diciembre de 2012. Ademas, se esta
procediendo a contratar a un especialista superior en SyE que dirija la
labor realizada por el Programa para desarrollar unos procesos
institucionales adecuados —que incluyan sistemas, instrumentos y
orientaciones—, y fortalecer la capacidad del personal y los
asociados para realizar un SyE de calidad. Entre los otros objetivos
principales en materia de SyE figuran la mejora de la medicion de los
efectos y de la presentacion de informes y el desarrollo de
capacidades habilitadoras, en especial sobre el terreno.
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