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وفقاً لقرارات المجلس التنفيذي بشأن التسيير والإدارة التي اعتمدت في الدورة السنوية والدورة            * 
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 .المجلس   ن الاستخدام السليم لوقت   عباعتبار أن نقاش الأمر لا يخرج  

يمكن الإطلاع على وثائق المجلس التنفيذي في صفحة . طبعت هذه الوثيقة في عدد محدود من النسخ
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 مذآرة للمجلس التنفيذي

 

 ةالوثيقة المرفقة مقدمة للمجلس التنفيذي للعلم والإحاط
تدعoو الأمانoة أعضoاء المجلoس الذيoن يرغoبون فoي إبoداء بعoض الملاحظoات أو لديهoم استفسoارات تoتعلق بمحoتوى هذه                   

 دورة قooبل ابooتداء ذلooك أن يooتم ويفضooلالوثooيقة الاتصooال بموظفooي بooرنامج الأغذيooة العالمooي المذآooورة أسooماؤهم أدنooاه،    
 .المجلس التنفيذي بفترة آافية

 
 :أمين المجلس التنفيذي Mr T. Yanga 2603-066513: رقم الهاتف

 :مساعد أمين المجلس التنفيذي Mr O. Bula Escobar 2326-066513: رقم الهاتف

الoرجاء الاتصoال بمشoرف وحoدة الoتوزيع وخدمoات الاجoتماعات إن آانoت لديكoم استفسoارات تoتعلق بإرسال الوثائق المتعلقة
 .(2328-066513): ك على الهاتف رقمبأعمال المجلس التنفيذي أو استلامها وذل
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 العديد من التوصيات بغرض تعزيز الإدارة والتسيير في 2000في دورتيه السنوية والثالثة لعام      المجلoس التنفيذي     أقoر   -1
 بنفسooه مهمooة التخطooيط   المجل[[سينبغooي أن يooتولى  "وقooرر المجلooس، ضooمن أمooور أخooرى، أنooه     . بooرنامج الأغذيooة العالمooي  

تشoرين الأول من آل عام باستعراض برنامج عمله لفترة  / أن يقoوم فoي شoهر أآoتوبر    المجل[س وعلoى   . الاسoتراتيجي لأعمالoه   
 .)1("السنتين المقبلة، وأن ينظر إلى ما قام به من أعمال خلال الأشهر الاثني عشر السابقة

؛ واستعرضooت هيooئة المكتooب  2003 عمooل فooترة السooنتين المooرفق فooي الooدورة العاديooة الثالooثة لعooام     وقooد نوقooش بooرنامج   -2
 .التعديلات والتعليقات التي أبديت خلال المناقشات وأدمجتها في هذه النسخة

وغoيرها من الهيئات في منظمة  ويشoتمل المoرفق أيضoا علoى مشoروع الجoدول الزمنoي لاجoتماعات الأجهoزة الرياسoية                 -3
، ولقد أعد هذا الجدول   2005-2004 الأغذيoة والoزراعة والصندوق الدولي للتنمية الزراعية وبرنامج الأغذية العالمي للفترة           

وتواريoخ اجoتماعات آل منظمة رهينة بموافقة    . بالoتعاون بيoن المoنظمات الoثلاث فoي إطoار تنسoيق جoداول الاجoتماعات فoيها                   
 .ريعي في المنظمة المعنية عليهاالجهاز التش

 

 

 ∗∗∗∗مشروع القـرار
 

 2005-2004السنتين لفترة التنفيذي المجلس عمل برنامج "علما بالمعلومات الواردة في وثيقة  المجلس يحيط
(WFP/EB.1/2004/10-A). 

                                                 
 ).WFP/EB.3/2000/13 (2000تشرين الأول  / أآتوبر26، الفقرة الفرعية فاء، المؤرخ  3/1-م ت/2000قرار المجلس التنفيذي  ) 1(
 . هذا مشروع قرار، وللإطلاع على القرار النهائي الذي اعتمده المجلس، يرجى الرجوع إلى وثيقة القرارات والتوصيات الصادرة في نهاية الدورة              ∗
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 )6/2/2004في  ()2005-2004( التنفيذي لفترة السنتين للمجلسعمل البرنامج ملخص 

  2004ادية الأولى لعام الدورة الع
)23-27/2/2004( 

 2004الدورة السنوية لعام 
)24-28/5/2004( 

 2004الدورة العادية الثانية لعام 
)31/5-4/6/2004( 

 2004الدورة العادية الثالثة لعام 
)11-14/10/2004( 

 مقدمة  مقدمة  مقدمة  مقدمة
 )ق (إقرار جدول الأعمال  ! )ق (ر جدول الأعمالإقرا  ! )ق(إقرار جدول الأعمال  ! )ق(إقرار جدول الأعمال  !
  !   !  أعضاء هيئة المكتبانتخاب !
  تعيين المقرر  �  تعيين المقرر !  المقررتعيين !
    

 قضايا السياسات قضايا السياسات قضايا السياسات قضايا السياسات
 )ى( الاستراتيجية الراهنة والمقبلة القضايا !
 )ي( احتياجات الطوارئ تقديرات !
ومات مستكملة بشأن تصدي البرنامج لفيروس معل !

 )ي(الإيدز / نقص المناعة البشرية
 بشأن A/56/201متابعة قرار الجمعية العامة  !

الاستعراض الشامل الذي يجرى آل ثلاث سنوات 
 )ع(للسياسات 

 تعيين بشأن العالمي الأغذية برنامج سياسة !
 )ى (الأعضاء للدول الجغرافي والتمثيل الموظفين

 )ق(دئ الإنسانية المبا !
 للشراآة البرنامج دعم بشأن معلومات مذآرة !

 )ع (أفريقيا تنمية أجل من الجديدة

 )ى( الاستراتيجية الراهنة والمقبلة القضايا  !
 )ق (2003 السنوي للأداء لعام التقرير  !
 )ي(التغذية وحالات الطوارئ  !
 )ي(تقوية الأغذية  !
 )ي( من أجل التغذية الغذاء !
توجيهي المعني بالتسيير والإدارة تقرير الفريق ال !

 )ي(بشأن سياسات التقييم 
تقرير الفريق التوجيهي المعني بالتسيير والإدارة  !

 )ي (إنشاء لجنة مراجعةبشأن 
 

 )ى( الراهنة والمقبلة الاستراتيجيةالقضايا  !  !
 الإطار الموحد لسياسات البرنامج تحديث !

 )ع(
 قرارات المجلس الاقتصادي متابعة !

 والجمعية العامة ومنظمة والاجتماعي
 2003الأغذية والزراعة المعتمدة في عام 

 )ى(
تقرير مرحلي عن استراتيجيات الانسحاب  !

 )ع(من التغذية المدرسية 
 )ى/ق( الأمان الغذائية شبكات !
 )ى/ق( الوطنية والإقليمية القدراتبناء  !

 مسائل الموارد والمالية والميزانية مسائل الموارد والمالية والميزانية انيةمسائل الموارد والمالية والميز مسائل الموارد والمالية والميزانية
 رائدة مشاريع تمويل: استعراض أساليب العمل !

 ) ق(
 المتعلقة المباشر غير الدعم تكاليف حساب أساس !

 )  ق (البحري النقل بتكاليف

بما في ذلك تقرير المدير ( الشامل الماليالتقرير  !
المادة الثانية (ء من التكاليف التنفيذي عن الإعفا

 من اللائحة 4- والمادة الثالثة عشرة4-عشرة
 )ي) (العامة

، 2003-2002الحسابات المراجعة لفترة السنتين  !
مع تعليقات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة 

والميزانية ولجنة المالية لمنظمة الأغذية والزراعة 
 دعم بما في ذلك التقرير عن حالة حساب تسوية(

 )ق) (البرامج والإدارة
 )ى(تقرير مكتب المفتش العام  !
-2005( للتعهدات في البرنامج المستهدفالرقم  !

 )ق) (2006

 )ع( توصيات المراجع الخارجيمتابعة ! 
 ) ع( الخاصعوثيقة عن مشارآة القطا !
 ) ق(تعديل النظام المالي للبرنامج  !

 ارير التقييمتق تقارير التقييم تقارير التقييم تقارير التقييم
 )ألف(الفقرة الفرعية 

تقرير موجز عن التقييم المواضيعي لفئة العمليات  !
 )ي(الممتدة للإغاثة والإنعاش

 )باء(الفقرة الفرعية 
 مرآز عمليات استعراض عن معلومات مذآرة !

 العراق في والإمداد للنقل المشترك المتحدة الأمم
مذآرة معلومات عن مساعدات البرنامج  !

 داخليا في جمهورية الكونغو للمشردين
 )ع(الديمقراطية 

استعراض الخبرة المكتسبة في نهج التقييم الآني  !
 )ي(

تقييم عملية الطوارئ لمواجهة موجة  !
 )ى(الجفاف في منطقة الساحل 

 الممتدة للإغاثة والإنعاش العملية !
 )ى(لأفغانستان 

 )ى(عملية الإغاثة في إريتريا  !
نعاش في العملية الممتدة للإغاثة والإ !

 )ى(منطقة غرب أفريقيا الساحلية 
 المتحدة المشترك بين الوآالات الأممتقييم  !

 )ي(للتخطيط الاحترازي للعراق 
التقدم المحرز في العملية الممتدة للإغاثة  !

 )ي(والإنعاش لأنغولا 
 المسائل التشغيلية المسائل التشغيلية المسائل التشغيلية المسائل التشغيلية

 )ى(مشاريع البرامج القطرية  )  ي(الانتقال من الإغاثة إلى التنمية  ! )ع(مات عن العمليات الخاصة مذآرة معلو !
 مدغشقر !
 10333.0 سيراليون !

 )ق(البرامج القطرية 
 مدغشقر !
 سيراليون !

المشooروعات المقدمooة للمجلooس التنفooيذي لooيقرها     )ق(المشروعات المقدمة للمجلس التنفيذي ليقرها 
 )ق(

مقدمoة للمجلoس التنفoيذي ليقرها       المشoروعات ال  
 )ق(

 المشروعات الإنمائية ) أ(
 10311.0 غامبيا !
 10308.0 بنن !

 المشروعات الإنمائية ) أ( 
  

 المشروعات الإنمائية ) أ(
 جمهورية أفريقيا الوسطى !
 غواتيمالا !

الoooooزيادات فoooooي ميزانoooooيات المشoooooروعات  ) ب(  
 الإنمائية

  القطري لأوغنداالبرنامج !

 فooooي ميزانooooيات المشooooروعات  الooooزيادات) ب(
 الإنمائية

   
 

 

 العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش) ب(
 10058.3 نيبال !
 10122.1 السودان !

 العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش) ج( 
 10172.0 الجزائر !
 10066.1 ميانمار !

 العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش) ج(
 10067.0 سري لانكا !
 غرب أفريقيا الساحلية !
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  2004ادية الأولى لعام الدورة الع
)23-27/2/2004( 

 2004الدورة السنوية لعام 
)24-28/5/2004( 

 2004الدورة العادية الثانية لعام 
)31/5-4/6/2004( 

 2004الدورة العادية الثالثة لعام 
)11-14/10/2004( 

 10305.0 آمبوديا !
 10069.1 إندونيسيا !
 10053.1 أرمينيا !
 10312.0 الكونغو جمهورية !

 10127.1 وبياإثي !
 10310 الأفريقي إقليم الجنوب !
 باآستان  !

   إثيوبيا !
 أوغندا !
 آوت ديفوار الإقليمية !
 آولومبيا !

تقاريooooر المديooooر التنفooooيذي عooooن المسooooائل التشooooغيلية     
 )ع) (31/12/2003-1/7(عن الفترة 

لoooزيادات فoooي ميزانoooيات العملoooيات الممoooتدة ا) د( 
 للإغاثة والإنعاش

الooزيادات فooي ميزانooيات العملooيات الممooتدة   ) د(
 للإغاثة والإنعاش

عمليات الطوارئ التي أقرها المدير التنفيذي أو  !
المدير التنفيذي ومدير عام منظمة الأغذية 

 والزراعة معا

تقاريooر المديooر التنفooيذي عooن المسooائل التشooغيلية   
 )ع) (31/12/2003-1/7(عن الفترة 

( المشروعات الإنمائية التي أقرها المدير  (أ‌
 التنفيذي

( الزيادات في ميزانيات المشروعات  (ب‌
 الإنمائية التي أقرها المدير التنفيذي

( العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التي  (ج‌
 أقرها المدير التنفيذي

( الزيادات في ميزانيات العمليات الممتدة  (د‌
لإنعاش التي أقرها المدير للإغاثة وا
 التنفيذي

تقاريoر المديoر التنفoيذي عoن المسoائل التشغيلية       
 ) ع) (30/6/2004-1/1(عن الفترة 

المشoروعات الإنمائoية التoي أقرها المدير       )أ(
 التنفيذي

الooooزيادات فooooي ميزانooooيات المشooooروعات   )ب(
 الإنمائية التي أقرها المدير التنفيذي

غاثoة والإنعاش التي  العملoيات الممoتدة للإ     )ج(
  أقرها المدير التنفيذي

الoزيادات فoي ميزانoيات العمليات الممتدة         )د(
للإغاثoooة والإنعoooاش التoooي أقoooرها المديoooر   

 التنفيذي
عملoooيات الطoooوارئ التoooي أقoooرها المديoooر    )ه(

التنفooيذي أو المديooر التنفooيذي ومديooر عooام  
 منظمة الأغذية والزراعة معا

 ئيةالمسائل التنظيمية والإجرا
: الحضرية المناطق في الغذائية المعونة برمجة !

 )ع (تنفيذية توجيهات
 الأغذية بشأن التنفيذية التوجيهية المبادئ !

 الحديثة الحيوية التكنولوجيا باستخدام المستنبطة
 )ع(
 )ع(برنامج عمل المجلس التنفيذي لفترة السنتين  !
مذآرة معلومات عن برنامج تعزيز الأمن في  !

 )ع(البرنامج 

 المسائل التنظيمية والإجرائية المسائل التنظيمية والإجرائية المسائل التنظيمية والإجرائية
 عمل المجلس التنفيذي لفترة برنامج !

وتحديد المسائل ) 2006-2005(السنتين 
التي ستحتاج إلى مشاورات غير رسمية 

 )ق(

 مسائل التنظيم والإدارة مسائل التنظيم والإدارة
 )  ي(لسلع ما بعد التسليم تقرير عن خسائر ا !
تشكيل ملاك الموظفين الدوليين وموظفي الفئات  !

 )ع(العليا في برنامج الأغذية العالمي 
مذآرة معلومات عن تنفيذ الترتيبات الجديدة لإدارة  !

 )ع (الأمن

 مسائل التنظيم والإدارة
 )ى( وحدة التفتيش المشترآة تقارير !

 مسائل التنظيم والإدارة

لoدورة العادية الثالثة للمجلس التنفيذي  ملخoص أعمoال ا   
  2003لعام 

ملخooص أعمooال الooدورة العاديooة الأولooى للمجلooس   
 2004التنفيذي لعام 

ملخصoا أعمoال الoدورة العاديoة الثانoية والدورة           
 2004السنوية للمجلس التنفيذي لعام 

 أي أعمال أخرى
 تقرير عن الاجتماع المشترك للمجالس !

 أي أعمال أخرى
 
 

 مال أخرىأي أع
 

  أي أعمال أخرى
 )ع(تقرير عن الزيارة الميدانية المشترآة !
تقرير عن الزيارة الميدانية التي ينظمها  !

 )ع(البرنامج
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 )6/2/2004في  ()2005-2004( التنفيذي لفترة السنتين للمجلسعمل البرنامج ملخص 
 2005الدورة العادية الأولى لعام 

)31/1-4/2/2005( 
 2005عام الدورة السنوية ل

)30/5-3/6/2005( 
 2005الدورة العادية الثانية لعام 

)6-10/6/2005( 
 2005الدورة العادية الثالثة لعام 

)7-11/11/2005( 
 مقدمة  مقدمة مقدمة مقدمة
 )ق( جدول الأعمال إقرار  ! )ق( جدول الأعمال إقرار  ! )ق( جدول الأعمال إقرار  ! )ق( جدول الأعمال إقرار  !
     هيئة المكتب أعضاءانتخاب !
 تعيين المقرر  !  !  المقررتعيين !  المقررتعيين !
    

 قضايا السياسات قضايا السياسات قضايا السياسات قضايا السياسات
 )ى( الاستراتيجية الراهنة والمقبلة القضايا  !
 )ق(تعريف حالات الطوارئ  !
 )ى(الغذاء مقابل التدريب   !
 )ي(الانسحاب من حالات الطوارئ  !

 )ى(الاستراتيجية الراهنة والمقبلة القضايا  !
 )ق (2004التقرير السنوي للأداء لعام  !
 )ق) (2008-2005(الخطة الإستراتيجية  !
تقرير مرحلي عن تنفيذ سياسة البرنامج إزاء  !

 )ع(الإيدز / فيروس نقص المناعة البشرية
 )ى(مصادر المعونة الغذائية  !
 )ى(المشتريات المحلية  !

 )ي(لراهنة والمقبلة القضايا الاستراتيجية ا !  !
معلومات محدثة عن الإطار الموحد لسياسات  !

 )ع(البرنامج 
إمكانية الوصول إلى المساعدات الإنسانية  !

 )ى/ق(
 )ى/ق(الاستهداف  !
 )ي(تقرير متابعة بشأن مبادرة اللامرآزية  !
تقرير حالة بشأن الإدارة القائمة على النتائج  !

 )ع(
متابعة قرارات المجلس الاقتصادي  !

جتماعي والجمعية العامة ومنظمة الأغذية والا
 )ي (2004والزراعة المتخذة في عام 

 مسائل الموارد والمالية والميزانية مسائل الموارد والمالية والميزانية مسائل الموارد والمالية والميزانية مسائل الموارد والمالية والميزانية
 التقرير المالي الشامل  ! 

 )ي) (بط الرقابيةبما في ذلك بيان الضوا( 
-2006(خطة الإدارة للبرنامج لفترة السنتين  ! 

 بما فيها ميزانية التقييم وبرنامج �) 2007
 )ق) (2007-2006(العمل للفترة 

 )ع(استراتيجية إدارة المخاطر / سياسة !
 )ع(متابعة توصيات المراجع الخارجي  !

 )ى (التقييمتقارير  )ى (تقارير التقييم تقارير التقييم تقارير التقييم
 )ى(الاستعراض المواضيعي لأنشطة التغذية  !
 )ى(التقييم الآني لعملية طوارئ جديدة  !

 البرنامج القطري لبنغلاديش !
 البرنامج القطري لتشاد !
 البرنامج القطري لأوغندا !
 حافظة مشروعات رواندا !
 التقييم المواضيعي لكفاءة الاستهداف !
 )ى(دراسة عن تأثير مكتب التقييم  !

م المواضيعي لأنشطة الغذاء مقابل التقيي !
 الأصول

  أنغولا-العملية الممتدة للإغاثة والإنعاش  !
  آولومبيا-العملية الممتدة للإغاثة والإنعاش  !
تقييم آثار الإنهاء التدريجي لأنشطة البرنامج  !

 في جمهورية الصين الشعبية
  التشغيليةالمسائل المسائل التشغيلية المسائل التشغيلية المسائل التشغيلية

 )ى(مشاريع البرامج القطرية   
 بنغلاديش !
 أوغندا !
 بورآينا فاصو !
 غانا !
 تشاد !
 نيكاراغوا  !

 )ق(البرامج القطرية 
 بنغلاديش !
 أوغندا !
 بورآينا فاصو !
 غانا !
 تشاد !
 نيكاراغوا !

 

  المشروعات الإنمائية) أ(
 آوت ديفوار   !

  المشروعات الإنمائية) أ( 
 الرأس الأخضر !
 10078.0لاو  !
 )التغذية/ التغذية المدرسية(بيرو  !

  المشروعات الإنمائية) أ(

 نيات المشروعات الإنمائيةالزيادات في ميزا) ب(  الزيادات في ميزانيات المشروعات الإنمائية) ب(
البرنام !

 ج القطري لغينيا

 الزيادات في ميزانيات المشروعات الإنمائية) ب(

 العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش) ج(
 جمهورية أفريقيا الوسطى !
 10121.1أوغندا  !
 10231إيران  !

 العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش) ج( 
 10062.2إقليم البحيرات الكبرى  !
 10258.1 آينيا !
 طاجيكستان   !

 العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش) ج(
 أذربيجان !
 10233أفغانستان  !
 ليبيريا !
  الساحليةأفريقياغرب  !

 . يحددها فريق العمل المعني بالتسيير والإدارة2005سيقدم إلى المجلس وثيقة عن تقييم التسيير والإدارة في دورة في عام : ملحوظة
 

انoooيات العملooooيات الممooooتدة  الoooزيادات فooooي ميز ) د(
 للإغاثة والإنعاش

الoooزيادات فooooي ميزانoooيات العملooooيات الممooooتدة   ) د( 
 للإغاثة والإنعاش

الoooزيادات فooooي ميزانoooيات العملooooيات الممooooتدة   ) د(
 للإغاثة والإنعاش
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 2005الدورة العادية الأولى لعام 
)31/1-4/2/2005( 

 2005عام الدورة السنوية ل
)30/5-3/6/2005( 

 2005الدورة العادية الثانية لعام 
)6-10/6/2005( 

 2005الدورة العادية الثالثة لعام 
)7-11/11/2005( 

 

 )ع( )1/7-31/12/2004 (

 قرها المدير التنفيذيعمليات الطوارئ التي أ !
منظمة لعام المدير ال أو المدير التنفيذي ووحده

 الأغذية والزراعة معا

 

 

 )ع( )1/7-31/12/2004 (

( المشروعات الإنمائية التي أقرها المدير  (أ‌
 التنفيذي

( الزيادات في ميزانيات المشروعات الإنمائية  (ب‌
 أقرها المدير التنفيذيالتي 

( العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التي أقرها  (ج‌
 المدير التنفيذي

( الزيادات في ميزانيات العمليات الممتدة  (د‌
 للإغاثة والإنعاش التي أقرها المدير التنفيذي

 

 )ع() 1/1-30/6/2005 (

( ية التي أقرها المدير المشروعات الإنمائ (أ‌
 التنفيذي

( الزيادات في ميزانيات المشروعات الإنمائية  (ب‌
 التي أقرها المدير التنفيذي

( العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التي أقرها  (ج‌
 المدير التنفيذي

( الزيادات في ميزانيات العمليات الممتدة  (د‌
 للإغاثة والإنعاش التي أقرها المدير التنفيذي

( التي أقرها المدير التنفيذي عمليات الطوارئ  (ه‌
أو المدير التنفيذي ومدير عام منظمة الأغذية 

 والزراعة معا

 

 

    

(برنامج عمل المجلس التنفيذي لفترة السنتين  !
تحديد المسائل التي ستحتاج و) 2006-2007

 )ق(إلى مشاورات غير رسمية 

  

 )ي(تقرير عن خسائر السلع ما بعد التسليم  !
تشكيل ملاك الموظفين الدوليين والفئات العليا  !

 )ع(في برنامج الأغذية العالمي 
 عن تنفيذ الترتيبات الجديدة مذآرة معلومات !

 )ع(دارة الأمن لإ

 

 )ى( وحدة التفتيش المشترآة تقارير !

 

 

 أي أعمال أخرى
 

 

 أي أعمال أخرى
 

 

ساس تجريبي؛  على أ2004تعoتمد هيoئة المجلoس، فoي سoياق إجoراءات المواءمoة فoي الأمoم المتحدة، التدابير التي اقترحتها الأمانة بشأن تحديد حجم وثائق المجلس، والتي ستُنفذ في عام               : ملحوظoة 
ويجوز لكبار موظفي البرنامج أن يعلقوا العمل بشكل استثنائي بهذا الإجراء فيما . 2004وسيسoتعرض المجلoس تلoك التدابoير خلال مناقشة برنامج عمل فترة السنتين في الدورة العادية الثالثة لعام      

 .يتعلق بوثائق محددة
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 برنامج العمل المؤقت المفصل للمجلس التنفيذي
 )6/2/2004 (2005-2004فترة  لل

 )مصنّف حسب الموضوع والدورة(

 قضايا السياسات

 .لينظر فيها، البرنامجسيقدم المدير التنفيذي إلى المجلس في إطار هذا البند عرضا شفهيا للمسائل الاستراتيجية التي تواجه 

 )27/2/2004-23 (2004لدورة العادية الأولى لعام ا

( 

وتوضح هذه الوثيقة .  أهمoية تحسين تقديرات احتياجات الطوارئ     2003نoاقش المجلoس التنفoيذي فoي دورتoه العاديoة الثالoثة لعoام                 
لدروس المستفادة، وتبين إجمالا التقدم الذي   عمليات تقدير الاحتياجات في حالات الطوارئ، وتستعرض ا        البرنامجآoيف يجoري     

.  صoوب تحسoين جoودة تقديرات الاحتياجات في حالات الطوارئ، وفائدة هذه التقديرات وشفافيتها ومصداقيتها          ال[برنامج أحoرزه   
 في آمoا ترآoز الوثoيقة علoى الجهoود الرامoية إلoى صoقل الأسoاليب، وتحسين دمج بيانات تحليل هشاشة الأوضاع ورسم خرائطها                  

تقديooرات الاحتooياجات، وتعooزز القooدرات التحليلooية للأسooواق، وتوفooر التدريooب للموظفيooن، وتدعooم الشooراآات، وتooزيد الشooفافية           
 .لينظر فيهاوتُعرض هذه الوثيقة على المجلس . والمساءلة

، المشترك التاسع 2003تشرين الأول / أآتوبر16 رسميا، في البرنامج، أصبح 2003رة العاديoة الثالoثة لعام    آمoا أُعلoن فoي الoدو       
للعلم وسيوافي هذا التقرير، المعروض  . الإيدز/فoي رعاية برنامج الأمم المتحدة المشترك المعني بفيروس نقص المناعة البشرية           

 . في تصدي منظومة الأمم المتحدة للوباءالبرنامج، المجلس بآخر تطورات مشارآة والإحاطة

 مooن الأمانooة أن تعooد تقريooرا إضooافيا أآooثر تفصooيلا عooن مooتابعة     2002عooام لطلooب المجلooس التنفooيذي فooي دورتooه العاديooة الأولooى    
   oراءات المطلoس        الإجoة والمجلoن الأمانoا وب مoة          اتخاذهoية العامoرار الجمعoلا بقoعم A/RES/56/201 :    امل الذيoتعراض الشoالاس

 .لينظر فيهاوتعرض هذه الوثيقة على المجلس . يجرى آل ثلاث سنوات للأنشطة التشغيلية للتنمية في منظومة الأمم المتحدة

اقooترح المديooر التنفooيذي، وقooد أخooذ فooي اعتooباره الملاحظooات والمسooائل التooي أثارهooا الأعضooاء أثooناء مناقشooة الموضooوع فooي دورة    
، عoرض وثoيقة جديoدة عooن نفoس الموضoوع فoي دورة مقooبلة وحظoي هoذا الاقoتراح بقooبول          2003المجلoس التنفoيذي السoنوية لعooام    

 .لينظر فيهاوثيقة على المجلس وسوف تعرض هذه ال. المجلس

( 

.  في عملهالبرنامج أن توضح المبادئ الإنسانية التي يسترشد بها 2003طلoب المجلoس مoن الأمانة في دورته العادية الثالثة لعام     
. 2004العادية الأولى لعام ووافoق المديoر التنفoيذي علoى إعoداد بoيان بشoأن المoبادئ الإنسانية لكي يستعرضه المجلس في دورته                 

واستنادا إلى القانون الإنساني الدولي، وقرارات الأمم المتحدة ذات الصلة، والجهود الدولية الرامية إلى توحيد المبادئ الإنسانية، 
في الإطار  المجلس ولإدراجه ليقرهوإلoى سياسoات الoبرنامج وخoبراته الخاصoة، تقoترح هoذه الوثيقة بيانا بشأن المبادئ الإنسانية                

 . البرنامجالموحد لسياسات 

 الجديدة الشراآة ته، مذآرة توضح مجالات الأولوية للتعاون المحتمل الذي حدد       للعلم والإحاطة سيعرض على المجلس التنفيذي،     
تشرين / نوفمبر19المoي للأمم المتحدة، إلى جانب مذآرة التفاهم التي أبرمتها المؤسستان في      لتنمoية أفريقoيا وبoرنامج الأغذيoة الع        

 .2003الثاني 

 )28/5/2004-24 (2004الدورة السنوية لعام 

، المجلس وتقارير أخرى وفقا لما يطلب  يعoد المدير التنفيذي تقريراً سنوياً " مoن اللائحoة العامoة علoى أن     2-تoنص المoادة السoابعة    
القرار  (2000التoي أقoرها المجلس في دورته العادية الثالثة لعام     ) ح(وتoنص التوصoية     ". هاق[ر لي[نظر ف[يها وي    ويقدمهoا للمجلoس     

 "ينبغoي وضoع تقريoر سنوي عن الأداء   "، علoى أنoه    "مoتابعة قoرار المجلoس التنفoيذي بشoأن التسoيير والإدارة            ) "3/1-م ت /2000
 . استنادا إلى خطة الإدارة لفترة السنتين التي أقرت من قبل
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 مقابل الالتزامات المقطوعة خلال البرنامج إلى تقديم تحليل ذي صلة وموثوق لأداء   2003ويهoدف التقرير السنوي للأداء العام       
الأولى صوب ت لتقرير الخطوا وإضافة إلى ذلك، سيتخذ ا    ). 2005-2002(العoام حسoبما تoرد فoي الخطoة الاسoتراتيجية والمالية              

 للفooترة ال[برنامج  مؤخoرا  اعoتمدها تحلoيل أداء الoبرمجة طoوال العoام الماضoي فoي ضoوء الأولويooات الاسoتراتيجية والإداريoة التoي           
 .لفعل لهذه الأولوياتبا البرنامجآما سيعرض التقرير استنتاجات مؤقتة بشأن مدى تصدي . 2004-2007

 )  ي) (ثلاث وثائق يقترح مناقشتها معا (

تقoترح الأمانoة أن يقoوم المجلoس التنفoيذي بترآoيز عنصoر السياسoات فoي هoذه الoدورة علoى مسoألة الoتغذية، حيoث يعoد ذلك إحدى                              
الأولويoات الاسoتراتيجية المحoددة فoي مشoروع الخطoة الاسoتراتيجية، فضoلا عoن أنoه لoم يكoن مشمولا بالمناقشات التي دارت في                          

 :للنظر فيهاوسوف يشمل هذا البند من جدول الأعمال الوثائق الثلاث التالية المقدمة . المجلس مؤخرا حول السياسات

 فooي احالooيوشooرآاؤه  ال[[برنامجسooتعمل علooى تحديooد وتوثooيق الطooريقة التooي ينooتهجها  ال[[تغذية وح[[الات الط[[وارئ وثooيقة عooن   -1
 .البرنامجقة طرقا لتعزيز الأثر التغذوي لأنشطة التصدي للتغذية في حالات الطوارئ وتقترح الوثي

 والطفل الأم لبرامج تغذية البرنامجتحيط المجلس علما بالاستعراض الجاري الذي ينفذه الغذاء من أجل التغذية     وثيقة عن    -2
 .تغذية الفعالةالمدعومة بالأغذية، وتحدد المبادئ الرئيسية التي تشكل الأساس الذي يستند إليه تصميم وتنفيذ أنشطة ال

، وتبين الدقيقة أهمoية اسoتخدام المعونoة الغذائoية للتصoدي لحoالات الoنقص فoي المغذيoات          توضoح  تقوي[ة الأغذي[ة  وثoيقة عoن     -3
 فoي الoتقوية بالمغذيoات الدقoيقة، وتقترح طرقا لتوسيع الجهود المبذولة في سبيل تقوية الأغذية بالمغذيات     ال[برنامج خoبرات   

 .جهود دعم القدرات الوطنيةالدقيقة، بما في ذلك 

 مoن الفoريق التوجيهoي المعني بالتسيير والإدارة إعداد وثيقة بشأن سياسات    2003طلoب المجلoس فoي دورتoه العاديoة الثالoثة لعoام         
مكان ) 1: (ى وجoه التحديد أن يرآز اهتمامه على ثلاث مسائل رئيسية هي وقoد طلoب المجلoس مoن الفoريق التوجيهoي علo         . التقيoيم 

. تنقل الموظفين في مكتب التقييم) 3(فوائد إنشاء لجنة فرعية تابعة للمجلس تعنى بالتقييم، ومدى سهولة ذلك؛ ) 2(مكتoب التقييم؛   
 .لينظر فيهالس ، على المج2004وتعرض هذه الوثيقة، التي آان من المقرر عرضها في أوائل عام 

 oيقة           بعقoأن وثoي دارت بشoات التoات     " المناقشoل الممارسoبة أفضoة الثالثة للمجلس التنفيذي لعام     " مراقoدورة العاديoي الo2003ف ،
             oناقش مoأن يoيذي بoر التنفoتراح المديoيذي باقoس التنفoب المجلoي المعني بالتسيير والإدارة إمكانية إنشاء لجنة   رحoريق التوجيهoع الف

 .2004 المجلس في أوائل عام لينظر فيهوطلب من الأمانة أن تحلل الموضوع وأن تعد تقريرا . مراجعة خارجية

 )14/10/2004-11 (2004الدورة العادية الثالثة لعام 

القرار ( التوصيات الواردة في تقرير جماعة العمل المعنية بالتسيير والإدارة 2000مجلس التنفيذي في دورته السنوية لعام أقر ال
وقد عرضت وثيقة . من التقرير بأن تجمع بيانات سياسات البرامج في خلاصة وافية) د(وتقضoي التوصية   ). 6/س-م ت / 2000

للعلم وتقدم إلى المجلس أيضا، . 2002 الأمoر علoى المجلoس فoي دورتoه السنوية لعام      أول" ال[برنامج الإطoار الموحoد لسياسoات       "
 البرنامجيمكن الإطلاع إلكترونيا على آخر التطورات من خلال صفحة (. ، نسoخة ورقoية مoن تحديoث الإطoار الموحoد        والإحاط[ة 

 ) www.wfp.org: على شبكة الإنترنت على العنوان التالي

 )ي (2003الاقتصادي والاجتماعي والجمعية العامة ومنظمة الأغذية والزراعة المعتمدة في عام  

، توضح الأجزاء ذات الصلة من قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي والجمعية       لينظر فيها سoيعرض علoى المجلoس وثيقة،        
ابعة الإجooراءات التooي اتخذتهooا، أو تooزمع اتخاذهooا، ، وتقريooر عooن مooت2003العامooة ومooنظمة الأغذيooة والooزراعة المooتخذة فooي عooام 

 .الأمانة

 استجابة للقرار العلم والإحاطةبغرض " تقريoر مرحلoي عoن اسoتراتيجيات الانسحاب من التغذية المدرسية        "سoيقدم إلoى المجلoس       
أثناء مناقشته لوثيقة السياسات المتعلقة ) WFP/EB.1/2003/10 (2003ديoة الأولoى لعoام    الoذي اتخoذه المجلoس فoي دورتoه العا         

باستراتيجيات الانسحاب من التغذية المدرسية والمتعلق بطلب عرض تقرير مرحلي عن تنفيذ السياسة على الدورة العادية الثالثة 
 . 2004لعام 

ر المحتمل للمعونة الغذائية في سياق الحماية الاجتماعية وشبكات الأمان، بما في ذلك التفريعات الممكنة  الoدو  الوثoيقة تبحoث هoذه     
تبعا لما إن آانت استنتاجاتها ، لي[نظر ف[يها    أو   ل[يقرها  المجلoس وسoوف تقoدم الوثoيقة إلoى         . ال[برنامج فoي السياسoات والoبرمجة فoي         

 ."الإطار الموحد لسياسات برنامج الأغذية العالمي"ياساتية محددة أخرى في تتطلب موافقة المجلس التنفيذي أو أي تغييرات س
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تدعو هذه الوثيقة المجلس إلى المشارآة في إيجاد السبل الممكنة للمساعدة على آفالة إرساء القدرات الوطنية والإقليمية وتقويتها           
تبعا لما ، لينظر فيها أو ليقرهاوسوف تقدم هذه الوثيقة إلى المجلس  .  بتنفيذها البرنامج التي يقوم    أو دعمها في أعقاب الأنشطة    /و

الإطooار الموحooد لسياسooات "إن آانooت اسooتنتاجاتها تتطلooب موافقooة المجلooس التنفooيذي أو أي تغيooيرات سياسooاتية محooددة أخooرى فooي  
 ". برنامج الأغذية العالمي

 )4/2/2005 � 31/1/2005 (2005الدورة العادية الأولى لعام 

( 

 التي تستخدمها وآالات التعريفات التعريف الحالي لحالات الطوارئ على ضوء ض ستستعرإقرارهاهذه الوثيقة المقدمة بغرض 
الإطار " أثناء مناقشة وقد أعدت هذه الوثيقة تلبية لطلب المجلس   . الأمoم المoتحدة الأخoرى والشoرآاء واتجاهoات الطوارئ الحالية           

 بooأن تقooدم الأمانooة مقooترحات بشooأن مواضooيع 2002الأول فooي دورتooه السooنوية لعooام " الموحooد لسياسooات بooرنامج الأغذيooة العالمooي
 .السياسات التي ستناقش في الدورات المقبلة، مع الترآيز بصفة خاصة على المواضيع المرتبطة بحالات الطوارئ

( 

 سoتبحث الoدروس المسoتفادة مoن الoتجارب السابقة، بما في ذلك تنفيذ الالتزام المعلن في      ال[نظر ف[يها  هoذه الوثoيقة المقدمoة بغoرض        
 في المائة من 70، وآفالة مشارآة ما لا يقل عن 2002سياسoة تمايoز الجنسoين التoي أقرها المجلس في دورته العادية الثالثة لعام      

 .ت في أنشطة التدريب المدعومة بالأغذيةالنساء والفتيات المراهقا

( 

 والشرآاء في إغلاق عمليات الطوارئ في البلدان التي لا يبدو ال[برنامج تسoتعرض هoذه الوثoيقة الoدروس المسoتفادة مoن خoبرات               
عى إلى إشراك المجلس في الخيارات والنهج وقoد أعoدت هoذه الوثoيقة، التoي تس     . فoيها مoن الضoروري تنفoيذ أنشoطة طويلoة الأجoل            

الأول فooي دورتooه " ال[[برنامجالإطooار الموحoد لسياسooات  "المحoتملة الخاصooة بالسياسooات، اسooتجابة لمooا طلoبه المجلooس فooي مناقشooة   
 لمناقشoتها فoي دورات لاحقoة، مoع الترآoيز بشكل      ت، بoأن تقoدم الأمانoة مقoترحات خاصoة بمواضoيع السياسoا           2002السoنوية لعoام     

، تبعا لما إن آانت ليقرها أو لينظر فيهاوستُعرض هذه الوثيقة على المجلس     . خoاص علoى المواضيع المتصلة بحالات الطوارئ       
الإطooار الموحooد لسياسooات  "اسooتنتاجات الوثooيقة تتطلooب موافقooة المجلooس التنفooيذي علooى تغيooيرات محooددة خاصooة بالسياسooات فooي    

 ".البرنامج

 )3/6/2005 � 30/5/2005 (2005الدورة السنوية لعام 

( 

، المجلسيعoد المديoر التنفيذي تقريراً سنوياً وتقارير أخرى وفقا لما يطلب       " مoن اللائحoة العامoة علoى أن           2-تoنص المoادة السoابعة     
س في دورته العادية الثالثة لعام التي أقرها المجل) ح(وإضoافة إلى ذلك، تنص التوصية  ". ويق[رها  لي[نظر ف[يها   ويقدمهoا للمجلoس     

ينبغي وضع تقرير سنوي "، على أنه  "مoتابعة قoرار المجلس التنفيذي بشأن التسيير والإدارة        ) "3/1-م ت /2000القoرار    (2000
 .استنادا إلى خطة الإدارة لفترة السنتين التي أقرت من قبل" عن الأداء

 مقابل الالتزامات المقطوعة خلال البرنامج تحليل ذي صلة وموثوق لأداء  إلى تقديم2004ويهoدف الoتقرير السoنوي للأداء لعام      
الأولى صوب ت وإضافة إلى ذلك، سيتخذ التقرير الخطوا     ). 2005-2002(العoام حسoبما تoرد فoي الخطoة الاسoتراتيجية والمالية              

          oة التoتراتيجية والإداريoات الاسooوء الأولويoي ضoي فoام الماضoوال العoبرمجة طoيل أداء الoتمدها ي تحلoرا  اعoترة ال[برنامج  مؤخooللف 
 .لفعل لهذه الأولوياتبا البرنامجآما سيعرض التقرير استنتاجات مؤقتة بشأن مدى تصدي . 2004-2007

لمعني بالتسيير  علoى التوصoيات الoواردة فoي تقريoر فoريق العمل ا      2000وافoق المجلoس التنفoيذي فoي دورتoه العاديoة الثالoثة لعoام               
 الاسooتراتيجية الخطتيooن الخاصooة بالتسooيير والإدارة ضooرورة دمooج   )ب( التوصooية وتحooدد). 6/س-م ت/2000القooرار (والإدارة 

وآان من المقرر في بادئ الأمر . المالoية الحاليتيoن فoي خطoة استراتيجية واحدة، لا سيما بتضمينها الأهداف القائمة على النتائج          و
 في 2003 عرضها على المجلس إلى الدورة العادية الثالثة لعام أرجئ ولكoن  2003 لعoام    السoنوية  الoدورة    إلoى ة  تقديoم هoذه الوثoيق     

 .ليقرهاوهذه الوثيقة معروضة على المجلس .  حول مضمون الخطةالآراءمحاولة لتأمين التوصل إلى توافق واسع في 

 استجابة العلم والإحاطةبغرض  " الإيدز/ إزاء فoيروس نقص المناعة البشرية      ال[برنامج تنفoيذ سياسoة     تقريoر مرحلoي عoن       "سoيقدم   
أثناء مناقشته لوثيقة ) WFP/EB.1/2003/10 (2003للقoرار الoذي اتخoذه المجلoس فoي دورته العادية الأولى التي عقدت في عام                

الإيدز والمتعلق بطلب عرض تقرير مرحلي عن تنفيذ السياسة على المجلس      /البشريةالخاصoة بفيروس نقص المناعة      السياسoات   
 . 2005في عام 

 ستسooتعرض اتجاهooات توافooر المعونooة الغذائooية ومصooادر هooذه المعونooة وآثooار تلooك لي[[نظر ف[[يها المقدمooة إلooى المجلooس الوثooيقةهoذه  
 .البرنامجهات على الاتجا
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( 

 ستوضح عمليات شراء الخدمات والسلع والإمكانات التي تنطوي عليها تلك الجهود     لينظر فيها هoذه الوثoيقة المقدمة إلى المجلس        
 .في تقديم إسهامات إيجابية في البلدان النامية

 )7�11/11/2005 (2005الدورة العادية الثالثة لعام 

( 

 على التوصيات الواردة في تقرير فريق العمل المعني بالتسيير والإدارة 2000 التنفoيذي فoي دورتoه السoنوية لعام          المجلoس وافoق   
 فooي نامجال[[بروتحooدد التوصooية دال الخاصooة بالتسooيير والإدارة أنooه ينبغooي جمooع بooيانات سياسooات    ). 6/س�م ت /2000القooرار (

وسيعرض . 2002 في أول الأمر إلى المجلس في دورته السنوية لعام البرنامجوقد قدم الإطار الموحد لسياسات    . خلاصoة وافية  
 على شبكة البرنامجستنشر نسخة إلكترونية محدثة على موقع . (، نسoخة محدثoة للإطoار الموحoد        للعل[م والإحاط[ة   علoى المجلoس،     

 )www.wfp.orgالويب 

( 

 في قيامه، بالتعاون مع شرآائه في الأمم المتحدة، بضمان    البرنامجتطلoع هoذه الوثoيقة المجلoس علoى العملoيات التoي توضoح نهج                  
. اءوصoول السكان المتضررين بحالات الطوارئ إلى المساعدات الإنسانية بشكل آمن ودون عراقيل، وتقدم التوجيه عند الاقتض     

الأول في دورته " الإطoار الموحد لسياسات برنامج الأغذية العالمي "وقoد أعoدت هoذه الوثoيقة تلبoية لطلoب المجلoس أثoناء مناقشoة              
 بoأن تقoدم الأمانoة مقoترحات بشoأن مواضoيع السياسات التي ستناقش في الدورات المقبلة، مع الترآيز بصفة                 2002السoنوية لعoام     

، تبعا لما إن آانت ليقرها أو لينظر فيها وسoتُعرض الوثoيقة علoى المجلس         . بحoالات الطoوارئ    خاصoة علoى المواضoيع المرتoبطة       
الإطار الموحد لسياسات "اسoتنتاجات الوثoيقة تتطلoب أولا موافقoة المجلoس التنفoيذي علoى تغيoيرات محددة خاصة بالسياسات في                    

 ".البرنامج

( 

 فooي الاسoتهداف، وسooتطلع المجلoس علooى آخoر الooتطوارت الخاصooة    ال[برنامج ارسooات تسoتعرض هooذه الوثoيقة وتقooيم سياسoات ومم   
. بالاتجاهoات الأخoيرة فoي هoذا المجoال، وسoتحدد القضoايا أو المجoالات التoي قoد يرغoب المجلoس فoي الترآoيز عليها بشكل خاص                       

قة تتطلب أولا موافقة المجلس التنفيذي ، تبعا لما إن آانت استنتاجات الوثي ليقرها أو لينظر فيها   وسoتُعرض الوثoيقة على المجلس       
 ".البرنامجالإطار الموحد لسياسات "على تغييرات محددة خاصة بالسياسات في 

 الأول  تشرين/، في الدورة العادية الثالثة للمجلس التنفيذي في أآتوبر   البرنامجخoلال مناقشoة اسoتعراض مoبادرة اللامرآoزية في            
، مoع الترآoيز على تقاسم المعارف الإقليمية،   2005، طلoب الأعضoاء إجoراء مoتابعة لاسoتعراض اللامرآoزية خoلال عoام                2003

وينبغoي أن تراعoي عملoية المoتابعة أيضoا خoبرات المoنظمات الأخoرى في         . والكفoاءة التكاليفoية، وتأثoير الoبرمجة علoى المسoتفيدين          
 .، تلبية لذلك الطلبلينظر فيهاثيقة، المعروضة على المجلس وجاءت هذه الو. مجال اللامرآزية

، مذآرات معلومات بشأن حالة تنفيذ الإدارة القائمة على 2003عرضoت الأمانoة فoي الoدورة السoنوية والدورة العادية الثالثة لعام        
-2004وطلب المجلس التنفيذي أن يقدم تقرير حالة آخر خلال فترة السنتين . ية المoتوقعة ، والخطoوات التالo    ال[برنامج النoتائج فoي     

 من أجل اتاحة 2005عام لواقترحoت الأمانة الدورة العادية الثالثة  . ، آمoا طلoب مoن الأمانoة أن تقoترح توقيoتا لهoذا الoتقرير               2005
واسooتكمال الدراسooات القاعديooة، وآذلooك اسooتكمال تقريريooن متسoع مooن الوقooت لإجooراء التدريooب، وإعooداد أنظمooة معلومoات الأداء،   

  .وتعرض هذه الوثيقة على المجلس للعلم والإحاطة. هائلتقييم التقدم المحرز في ضو) 2004 و2003لعامي (سنويين للأداء 

 وثoيقة تشoير إلoى الأجoزاء ذات الصoلة مoن قoرارات المجلoس الاقتصoادي والاجتماعoي والجمعoية العامة                علoى المجلoس   سoتُعرض   
، فضoلا عoن تقريoر عoن متابعة الإجراءات التي اتخذتها، أو تزمع اتخاذها،         2004ومoنظمة الأغذيoة والoزراعة المoتخذة فoي عoام             

 .الأمانة، لينظر فيهما

 وارد والمالية والميزانية  مسائل الم
 )27/2/2004-23 (2004الدورة العادية الأولى لعام 

 أساليب لاستعراض بشoأن آلoيات تمويل مشاريع تجريبية   ل[يقره يعoرض تقريoر اسoتعراض أسoاليب العمoل اقoتراحا علoى المجلoس            
وتتصدى عملية استعراض .  أساليب العمل حتى تاريخهاسoتعراض عمoال المضoطلع بهoا بشoأن     العمoل، وتقديoم اسoتيفاء موجoز للأ       
 .فقة الكبيرةن، أوجه القصور المتجلية في الأرصدة غير الم2003 آذار/أساليب العمل، التي بدأت في مارس
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ة والميزانية ولجنة المالية ، تعلoيقات وتوصoيات اللجoنة الاستشoارية لشoؤون الإدار          للعل[م والإحاط[ة   آمoا سoيعرض علoى المجلoس،         
 .لمنظمة الأغذية والزراعة

تعoرض هoذه الوثoيقة المتطلoبات التشoريعية لمسoاهمات حكومoة الولايoات المoتحدة باسoتخدام سفن ترفع علم الولايات المتحدة لنقل                      
آما توضح الوثيقة . يoات المتحدة، والآثار العملية لذلك على تكاليف النقل البحري لسلع الولايات المتحدة    السoلع التoي تمoنحها الولا      

الاتفoاق المoبرم بيoن المديoر التنفoيذي وحكومoة الولايoات المoتحدة لاسoتبعاد نسoبة العoلاوات فoي تكالoيف الoنقل الoبحري من حساب                             
 .لس على قرار المدير التنفيذي المذآورتكاليف الدعم غير المباشر، وتلتمس موافقة المج

 )28/5/2004 �24 (2004الدورة السنوية لعام 

وستشمل الوثيقة، في جملة أمور، وثيقة سياسات بشأن . لينظر فيهمالية مختلفة، سoيعرض على المجلس تقرير شامل عن مسائل       
 .وتقرير المدير التنفيذي عن الإعفاء من التكاليف) المودعة لدى المكاتب اللامرآزية(إدارة الصناديق المحلية 

مoن الoنظام الأساسoي، سيعرض المدير التنفيذي على المجلس الكشوفات المالية لفترة السنتين            ) ب (6- عشoرة  الoرابعة وفقoا للمoادة     
وتقoدم الكشوف المالية في إعلان المدير التنفيذي بشأن حسابات فترة        . جانoب تقاريoر المoراجع الخارجoي       ، إلoى    ل[يقرها ،  لل[برنامج 
 .السنتين

 تسوية دعم حساب، سoيقدم تقريoر عoن حالoة     2002وإضoافة إلoى ذلoك وبoناء علoى طلoب المجلoس فoي دورتoه العاديoة الثالoثة لعoام               
 . لفترة السنتين المراجعة تالحساباالبرامج والإدارة بالإضافة إلى 

( 

، يقoدم إلoى المجلoس التنفoيذي تقريoر مكتoب المفoتش العoام للفترة          لل[برنامج ، مoن الoنظام الأساسoي        )8) (ب(2-وفقoا للمoادة السادسoة     
 المooتحدة  فooي إبooداء تعلooيقاته، التooي سooتحال مشooفوعة بالooتقرير إلooى مكتooب الأمooم  المجلooسوقooد يرغooب . لي[[نظر ف[[يه، 2002-2003

 .3/3-م ت/1996 المجلسلخدمات الرقابة الداخلية، على النحو المحدد في قرار 

، 2006-2005، تشتمل على الرقم المستهدف للتعهدات الذي يقترحه المدير التنفيذي للفترة المالية ليقرهاسoتقدم للمجلoس وثoيقة،      
 بدعوة من الأمين العام للأمم المتحدة 2004تشرين الثاني /هدات الذي سيعقد في الأسبوع الأول من نوفمبر    حتى تقدم لمؤتمر التع   

 .والمدير العام لمنظمة الأغذية والزراعة

 )14/10/2004 �11 (2004الدورة العادية الثالثة لعام 

 )2003-2002(ة في تقرير مراجعة الحسابات الذي أعده المراجع الخارجي تقرير ختامي عن تنفيذ التوصيات الوارد �
 )2001-2000(تقرير مرحلي عن تنفيذ التوصيات الواردة في تقرير مراجعة الحسابات الذي أعده المراجع الخارجي  ◊

؛ للبرنامج 2007-2004الخطة الإستراتيجية للفترة ) 1: ( بشأن2003عقب المناقشات التي دارت في الدورة العادية الثالثة لعام 
 القطاع الخاص من أجل تحقيق أهداف الخطة، قرر المجلس ضرورة وإشoراك أهمoية توسoيع نطoاق قoاعدة الجهoات المانحoة             ) 2(

  .إعداد وثيقة سياسات بشأن مشارآة القطاع الخاص

 مooنومooن الأهمooية أن تفهooم الجهooات المتلقooية . للترآooيز فooي تعبooئة المooواردويعooد جمooع الأمooوال مooن القطooاع الخooاص مجooالا جديooدا  
وتooبدأ الوثooيقة بooتحديد .  أهooداف مشooارآة القطooاع الخoاص والضooمانات الموضooوعة لمراقooبة هooذه المشooارآة والمانحooة له    ل[برنامج ا

وجيهooية للooتفاعل مooع القطooاع  الفooرص التooي يمكooن أن تتooيحها مشooارآة القطooاع الخooاص وأنشooطة الأمooم المooتحدة، وتقooترح مooبادئ ت  
 لكفالة الوضوح والعدالة في العلاقات مع القطاع الخاص، وحماية البرنامجثoم توضoح الوثoيقة الخطوات التي سيتخذها        . الخoاص 

، فسيجري تحديد هذه البرنامجوإذا آانت هناك ضرورة لإدخال تعديلات على نظم ولوائح      . الإدارة ممارسة   نزاهة الأعضاء في  
وستضoاهي الوثoيقة الممارسoات المسoتقرة المعمoول بهoا فoي الوآالات الشقيقة في الأمم المتحدة بالممارسات        . ت وتحلoيلها  الoتعديلا 

 .البرنامج، في إدارة اعتمادهاالمعتمدة، أو المقرر 

 .للعلم والإحاطة وتعرض هذه الوثيقة على المجلس
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. ليقرهاشرة من النظام الأساسي، سيعرض على المجلس التعديلات المقترح إدخالها على النظام المالي،        عمoلا بالمoادة الoرابعة ع      
 .ويطلب إجراء هذه التعديلات عملا بقرارات المجلس بشأن التسيير والإدارة فيما يتعلق بالخطة الاستراتيجية وخطة الإدارة

حooيل المديooر التنفooيذي الوثooيقة إلooى اللجooنة الاستشooارية لشooؤون الإدارة    مooن الooنظام الأساسooي، ي4 �عمooلا بالمooادة الooرابعة عشooرة  
للعل[[م وسooتعرض تعلooيقاتهما وتوصooياتهما علooى المجلooس    . والميزانooية ولجooنة المالooية لمooنظمة الأغذيooة والooزراعة لاستعراضooها     

 .والإحاطة

 )3/6/2005 �30/5 (2005الدورة السنوية لعام 

( 

 . للنظر فيه المجلس تحت هذا البند، تقرير شامل يستعرض مختلف القضايا المالية،إلىسيقدم 

 الإدارةلشؤون اللجنة الاستشارية  مoن النظام الأساسي، سيقوم المدير التنفيذي برفع الوثيقة إلى          �4عمoلا بالمoادة الoرابعة عشoرة         
للعل[[م  وتوصooياتهما إلooى المجلooس   وسooتحال تعلooيقاتهما .  الأغذيooة والooزراعة لاستعراضooها   ولجooنة المالooية فooي مooنظمة  والميزانooية
 .والإحاطة

 )11/11/2005 �7 (2005الدورة العادية الثالثة لعام 

القرار ( التوصيات الواردة في تقرير فريق العمل المعني بالتسيير والإدارة    2000لتنفoيذي في دورته السنوية لعام       أقoر المجلoس ا    
الخاصة بالتسيير والإدارة أن خطة الإدارة ستعرض على المجلس في آل فترة مالية،          ) و(وتحoدد التوصoية     ). 6/س-م ت /2000

( لفترة السنتين للبرنامجوعلoى هoذا تعoرض علoى المجلس خطة الإدارة      . 2003م  ابoتداء مoن الoدورة العاديoة الثالoثة للمجلoس لعoا             
 .ليقرها) 2004-2005

( 

المقدمة إلى المجلس في دورته العادية الثالثة ) WFP/EB.3/2003/5-D/1" (أفضل الممارسات في آليات المراقبة"حددت وثيقة  
ويooتطلع المجلooس إلooى وضooع . ة المخاطooر باعتooبارها مooن أفضooل الممارسooات الهامooة فooي التسooيير والإدارة مسooألة إدار2003لعooام 

وترآoooز الوثoooيقة، ). 3/9-م ت/2003القoooرار  (2005تشoooرين الأول /سياسoooة وخطoooة عمoooل ذات صoooلة للoooنظر فoooيها فoooي أآoooتوبر 
 . إدارة المخاطر على نطاق المنظمة لتنفيذالبرنامج، على سياسة واستراتيجية لينظر فيهاالمعروضة على المجلس 

 يقدم) 2003-2002(تقريoر مرحلoي عoن تنفoيذ التوصoيات الoواردة فoي تقريoر مoراجعة الحسoابات الoذي أعده المراجع الخارجي                      
 .للعلم والإحاطةللمجلس 

 تقارير التقييم

 )27/2/2004 �23 (2004الدورة العادية الأولى لعام 
ويرجى من المجلس أن يحيط علما بالتقارير وبمذآرات . لينظر فيها، مقدمة إليه   )ألف (تقاريoر التقيoيم المعروضoة علoى المجلoس في إطار البند            

 ومذآرة المعلومات الخاصة باستعراض .المعلومoات المرتoبطة بهoا، والتoي تلخoص الإجoراءات التي اتخذتها الإدارة حتى الآن لتنفيذ التوصيات                
 للمشooردين داخلooيا فooي ال[[برنامجرآooز الأمooم المooتحدة المشooترك للooنقل والإمooداد فooي العooراق ومذآooرة المعلومooات بشooأن المسooاعدات التooي يقدمهooا  م

 .للعلم والإحاطةجمهورية الكونغو الديمقراطية تعرضان على المجلس 

 )البند الفرعي ألف(

 لتحل بذلك محل الفئة السابقة الأآثر تقييدا لعمليات الإغاثة الممتدة     1998 فئة العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش في عام         أدخلoت 
ويبحث هذا التقييم المواضيعي جملة . والإنعاشوتشoدد الفئة الجديدة بشكل أآبر على إعادة الإعمار     . للاجئيoن والمشoردين داخلoيا     

 والإنعoاش، ولاسoيما القيمة المضافة لتحويل العمليات الممتدة     ة للإغاثo  ةأمoور، مoنها ملاءمoة وآفoاءة فoئة بoرمجة العملoيات الممoتد               
 . للإغاثة السابقة وعمليات الطوارئ إلى عمليات ممتدة للإغاثة والإنعاش
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 )البند الفرعي باء(

 اسoتعراض لمرآoز الأمoم المoتحدة المشoترك للوجسoتيات فoي العoراق بoناء علoى طلoب من دائرة            2003أيلoول  /رأجoري فoي سoبتمب     
لأمoم المتحدة المشترك للنقل  وسoوف يتoيح الاسoتعراض إجoراء مقارنoات مoع الاسoتعراض السoابق الoذي أجoري لمرآoز ا                   . الإمoداد 

وتعرض هذه . والإمoداد فoي أفغانسoتان وسoوف يحoدد الoدروس التoي تستفيد منها مراآز الأمم المتحدة للنقل والإمداد في المستقبل                    
 . للعلم والإحاطةالوثيقة على المجلس 

ورآز التقييم على . 2003نيسان /أبريل-آذار/أجoري تقيoيم للعملoيات الجاريoة في جمهورية الكونغو الديمقراطية في الفترة مارس             
 ملoيون مoن المشoردين الداخلييoن فoي الoبلد واسoتند إلى دراسات الحالة             1.4 لصoالح    ال[برنامج فعالoية عملoيات الإغاثoة التoي يoنفذها           

وطoبق فoي هoذا التقييم نهج    . ت إلoى فهoم مخoتلف أشoكال مoا يجoري علoى أرض الواقoع فoي شoتى أنحoاء الoبلاد              الجغرافoية التoي سoع     
 .للعلم والإحاطةوتعرض هذه الوثيقة على المجلس . تشارآي واع

 )28/5/2004-24 (2004الدورة السنوية لعام 

 للأزمة في الجنوب الأفريقي، في الدورة العادية الثالثة للمجلس   البرنامجل مناقشة التقييم الآني لتصدي      آمoا سoبقت الإشoارة خoلا       
التنفoيذي، آoان مoن المقoرر أن يجري مكتب التقييم استعراضا لخبرته المكتسبة في أول عملية تجريبية للتقييم الآني، بغية تحسين                

 .هي ثمرة هذا العمل لينظر فيه  المجلسوهذه الوثيقة المعروضة على. منهجيته ونهجه

 )4/6/2004 � 31/5 (2004الدورة العادية الثانية لعام 
 .بالتقريرويرجى من المجلس أن يحيط علما . لينظر فيهاتقارير التقييم المعروضة على المجلس في إطار هذا البند، مقدمة إليه 

تشرين /ويتوقع إيفاد البعثة في نوفمبر. يجoري وضoع الصياغة النهائية لوثيقة المفاهيم الخاصة بهذا التقييم وقت آتابة هذا التقرير           
مالي أو موريتانيا أو السنغال أو  (الطوارئ وأن تجoري زيoارة ثلاثة من بين خمسة من البلدان التي تنفذ فيها عملية    2003الثانoي   
وسوف يرآز التقييم على ما أحرز من .  فoي المائoة مoن العoدد المتوقع للمستفيدين          90هoي تمoثل مجoتمعة مoا يoربو علoى             و) غامبoيا 

  .لوثيقة التخطيط) الدعم التغذوي والحفاظ على الأصول(نتائج في صدد تحقيق الهدفين الرئيسين 

 )14/10/2004 �11 (2004الدورة العادية الثالثة لعام 
ويرجى من المجلس أن يحيط علما بالتقارير وبمذآرات . لي[نظر فيها لمعروضoة علoى المجلoس فoي إطoار هoذا البoند، مقدمoة إلoيه               تقاريoر التقيoيم ا    

 .المعلومات المرتبطة بها، والتي تلخص الإجراءات التي اتخذتها الإدارة حتى الآن لتنفيذ التوصيات

   oيجري تقيoاش في أفغانستان في مطلع عام     سoة والإنعoتدة للإغاثoية الممoعلى الانتقال من أنشطة الترآيز وسينصب 2004يم العمل 
ويجري وضع وثيقة المفاهيم وقت . الطوارئ إلى أنشطة الإنعاش في البلد وعلى دور المعونة الغذائية في السياق الأفغاني الجديد

 .2003تشرين الثاني /رشة عمل تمهيدية في مجال التخطيط للتقييم في نوفمبروستعقد في آابول و. آتابة هذا التقرير

وسيرآز التقييم على . 2003تشرين الثاني  / نوفمبر �تشرين الأول   /سoيجري تقيoيم حافظة مشاريع الإغاثة في إريتريا في أآتوبر          
 .ابط بين الطوارئ والإنعاشالنتائج التي أحرزتها عمليات الإغاثة والرو

 وأطولها أمدا البرنامجتعتبر العملية الممتدة للإغاثة والإنعاش في منطقة غرب أفريقيا الساحلية أآبر عمليات الإغاثة التي ينفذها 
ويجري حاليا وضع اللمسات الأخيرة على . 1996نفoذه مكتب التقييم في عام  وآoان آخoر تقيoيم لهoا قoد      . فoي مoنطقة غoرب أفريقoيا     

وقد يرآز التقييم على المشردين داخليا . 2004 في أوائل عام إجراؤهاوثيقة المفاهيم الخاصة بعملية التقييم الجديدة هذه والمتوقع 
 . م على فوائد وقيود النهج الإقليميبالنظر إلى تجدد الاهتمام بهذه المجموعة في المنطقة، آما سيرآز التقيي

، ولكن الأحداث التي وقعت مؤخرا في 2003اسoتهلت المناقشات بشأن اقتراح هذا التقييم المشترك بين الوآالات في صيف عام             
ويضطلع مكتب تنسيق المساعدات الإنسانية بدور الصدارة .  تقديم تقرير التقييمبغoداد قoد تفضoي إلى تأجيل البعثة، ومن ثم تأجيل        

فoي وضoع وثoيقة المفاهoيم وصoلاحيات البعoثة التي قد تشارك فيها مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين ومنظمة الأمم المتحدة             
لمفاهيم الحالية على التخطيط الاحترازي وأثره وترآز وثيقة ا. لoرعاية الطفولoة وبoرنامج الأغذيoة العالمي ضمن منظمات أخرى     

 .على فعالية العمليات
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 )4/2/2005 �31/1 (2005الدورة العادية الأولى لعام 
المجلس أن يحيط علما بالتقارير وبمذآرات ويرجى من . لي[نظر فيها تقاريoر التقيoيم المعروضoة علoى المجلoس فoي إطoار هoذا البoند، مقدمoة إلoيه                   

 .المعلومات المرتبطة بها، والتي تلخص الإجراءات التي اتخذتها الإدارة حتى الآن لتنفيذ التوصيات

 

 الحالة في دراساتدد من  فoي أنشطة التغذية، استنادا إلى ع ال[برنامج سيسoتعرض التقيoيم المواضoيعي مخoتلف الoنهج التoي يتoبعها         
 بالتعاون الوثيق مع دائرة التغذية التي يجري حاليا إعداد وثيقة 2004وسيجري تنفيذ التقييم في عام      . مخoتلف المناطق الجغرافية   
 .المفاهيم بالاشتراك معها

)2( 

لمقترح، ولكنها وفقا للخطة الحالية ستكون عملية طوارئ سريعة في بلد لoم تحoدد بعoد عملoية الطoوارئ لهoذا التقيoيم الآني الثاني ا          
 بإجoراء التقيoيم الآنoي الأول لعملoية الطoوارئ التoي شملت ستا من بلدان منطقة الجنوب الأفريقي في الفترة              ال[برنامج قoام   . (واحoد 

2002-2003( 

 )10/6/2005-6 (2005الدورة العادية الثانية لعام 
ويرجى من المجلس أن يحيط علما بالتقارير وبمذآرات . لي[نظر فيها لمعروضoة علoى المجلoس فoي إطoار هoذا البoند، مقدمoة إلoيه               تقاريoر التقيoيم ا    

 .المعلومات المرتبطة بها، والتي تلخص الإجراءات التي اتخذتها الإدارة حتى الآن لتنفيذ التوصيات

 البرنامج القطري لبنغلاديش !
 البرنامج القطري لتشاد !
 ج القطري لأوغنداالبرنام !

وسoوف تسoير تقيoيمات الoبرامج القطoرية الoثلاث السoالفة الذآoر وفقoا لاختصاصات محددة لكل برنامج قطري وليس وفقا للاختصاصات العامة                
من الجيل وبالنسبة للبرنامجين القطريين لتشاد وأوغندا فهما .  البرامج القطرية ومنجزاتهاالسoابقة، وسوف ينصب ترآيزها على ملاءمة أنشطة    

 .الأول، أما البرنامج القطري لبنغلاديش فهو من الجيل الثاني

 

 في البلد، بما في ذلك الروابط بين  البرنامج حافظoة مشاريع رواندا عمليات الإغاثة والأنشطة الإنمائية التي ينفذها            تقيoيم سoيبحث   
 .الاثنين

 السابقة التي قام بإجرائها التقييماتويتوقع أن يستخدم التقييم .  إعداد وثيقة المفاهيم لهذا التقييم حتى وقت آتابة هذا التقرير         يجري
وسيرآز التقييم بصفة خاصة على . ةمكتoب التقيoيم للاسoتعانة بهoا آمصoادر وسoوف يعoتمد علoى عoدد مoن دراسoات الحالoة الجديد              

 .ليات الإغاثةآفاءة تحديد الأهداف في عم

وتبحث هذه الدراسة أثر عمليات وتوصيات التقييم التي يديرها مكتب التقييم، . للنظر فيهاسoيقدم مكتoب التقيoيم دراسoة عن تأثيره          
تقييم التي أجريت في مع الترآيز على المتابعة التي تتراوح من متوسطة إلى طويلة الأجل لأهم التوصيات الناشئة عن عمليات ال      

 .السنوات الأخيرة

 )7�11/11/2005 (2005الدورة العادية الثالثة لعام 
ويرجى من المجلس أن يحيط علما بالتقارير وبمذآرات . لي[نظر فيها تقاريoر التقيoيم المعروضoة علoى المجلoس فoي إطoار هoذا البoند، مقدمoة إلoيه                   

 .لتي اتخذتها الإدارة حتى الآن لتنفيذ التوصياتالمعلومات المرتبطة بها، والتي تلخص الإجراءات ا

 فooي إيجooاد الأصooول ال[[برنامج وسooوف يرآooز علooى تجooربة  2004 أن يooبدأ هooذا التقيooيم فooي النصooف الأخooير مooن عooام   المقooررمooن 
  . السياسات والشؤون الخارجيةوسيتم إعداد وثيقة المفاهيم بالتشاور الوثيق مع إدارة. المستدامة

 ويتوقع أن 2001 الممoتدة للإغاثoة الممoتدة والإنعاش في أنغولا متابعة للتقييم الذي جرى تنفيذه في أواخر عام     العملoية يأتoي تقيoيم     
 .رأت على البلد منذ ذلك الحينيتمخض عن نتائج مثيرة للاهتمام بالنظر إلى التغيرات السياسية التي ط

                                                 
 .ولم تحدد العملية حتى وقت آتابة هذا التقرير  . 2004التقييم الآني لعملية طوارئ جديدة ستبدأ في عام       2
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ويتوقع أن يبدأ تنفيذ التقييم في مطلع عام . لoم يoتم بعoد وضoع وثoيقة المفاهoيم لتقيoيم العملoية الممoتدة للإغاثة والإنعاش في آولومبيا            
2005. 

 على البرنامجوسoوف يرآز هذا التقييم على أثر عمليات  . 2005 أو فoي مطلoع عoام    2004يoتوقع إجoراء التقيoيم فoي أواخoر عoام            
 .مدى العشرين سنة التي تواجد فيها البرنامج في البلاد منذ أوائل ثمانينات القرن الماضي

    المسائل التشغيلية

 )27/2/2004-23 (2004م الدورة العادية الأولى لعا

( 

، والاستجابة الإدارية (WFP/EB.3/2002/6/2)عقب التوصيات الواردة في ملخص تقرير التقييم المواضيعي للعمليات الخاصة     
. يد من الإجراءات ، شoجع المجلoس علoى اتخoاذ مز         (WFP/EB.3/2002/INF/12)الoواردة فoي مذآoرة المعلومoات المرتoبطة بهoا             

 على الخطوات المتخذة حتى الآن لمتابعة توصيات التقييم؛ سإطلاع أعضاء المجل) 1(والغoرض مoن مذآرة المعلومات هذه هو         
إطoلاع أعضoاء المجلoس علoى الoتعريف الجديد المتداول للعمليات الخاصة، الذي تم توسيع نطاقه ليشمل الخدمات المشترآة           ) 2(

وتعرض هذه . لإشoارة إلoى الخطoوات المقoبلة اللازمoة لمواصoلة تبسoيط الفoئة البرنامجoية للعملoيات الخاصة                 ا) 3(بيoن الوآoالات؛     
 . للعلم والإحاطةالوثيقة على المجلس 

(  المشروعات الإنمائية (أ‌
 ليقرهمالمخولة للمدير التنفيذي، سيعرض على المجلس المشروعين الإنمائيين التاليين اللذين يتجاوزان السلطة ا

 10308.0بنن  !
 10311.0 غامبيا �

(  العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش (ب‌
 :، ليقرها المجلس التنفيذي العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التالية التي تتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذيعرض علىيس
 10053.1أرمينيا  !
 10305.0آمبوديا  !
 10069.1إندونيسيا  !
 10058.3نيبال  !
 10312.0جمهورية الكونغو  !
 10122.1السودان  !

، وثoيقة تلخoص عملoيات الطoوارئ التoي أقoرها المدير التنفيذي وحده أو المدير التنفيذي          للعل[م والإحاط[ة   ض علoى المجلoس،      سoيعر 
من الذيل الملحق باللائحة ) ب(والمديoر العoام لمoنظمة الأغذيoة والoزراعة معoا، فoي إطار السلطة المخولة بموجب الفقرة الفرعية                  

 .العامة

 )28/5/2004-24( 2004الدورة السنوية لعام 

أنشoأت مجموعoة الأمoم المoتحدة الإنمائoية واللجoنة التنفoيذية للمسoاعدات الإنمائoية مجموعoة عمoل مشoترآة معنoية بمسائل الانتقال                      
 14 وفي الإجراء  32/2002للاسoتجابة لمجموعتيoن مoن التوجoيهات السياستية وردتا في قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي                

وتحظى أنشطة مجموعة العمل باهتمام مستمر من جانب المجالس التنفيذية    . (A/57/387/2002)الoوارد فoي تقريoر الأميoن العoام           
 أن يبقى على علم بما تحرزه مجموعة العمل من للبرنامجوطلoب المجلoس التنفيذي   . المشoترآة لصoناديق وبoرامج الأمoم المoتحدة         

 .، نص التقرير النهائي لمجموعة العمل المشترآةلينظر فيهاه الوثيقة، المعروضة على المجلس وستتضمن هذ. تقدم

 )4/6/2004 � 31/5/2004 (2004الدورة العادية الثانية لعام 
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، الooذي يسooتعرض (WFP/EB.3/2002/4-B) الإجooراء المنسooق لإقooرار الooبرامج القطooرية 2002تشooرين الأول /أقooر المجلooس التنفooيذي فooي أآooتوبر
وتنشر البرامج القطرية بعد ذلك على الموقع الشبكي . حزيران/المجلس بمقتضاه مشروعات البرامج القطرية في دورته العادية الثانية في يونيو   

مسة أو أآثر من أعضاء المجلس ذلك أي أنها لن تناقش إلا إذا طلب خ " أساس عدم الاعتراض  "، وتقoر في الدورة العادية الثالثة على         لل[برنامج 
 :، وسيجري استعراض البرامج القطرية التالية على هذا الأساس)WFP/EB.2/2003/INF/6الوثيقة (آتابة 

 مدغشقر !
 10333.0سيراليون  !

 نمائيةعات الإالمشرو )أ(

  الإنمائيةالزيادات في ميزانيات المشروعات )ب(

 :ليقرها في ميزانيات المشاريع الإنمائية التالية التي تتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذي، الزياداتستعرض على المجلس 
 البرنامج القطري لأوغندا !

 العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش )ج(
 : ليقرهاة التي تتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذي المجلس التنفيذي العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التالي علىعرضيس
 10172.0الجزائر  !
  10127.1إثيوبيا  !
 10066.1ميانمار  !
 10310إقليم الجنوب الأفريقي  !
 باآستان   !

 الزيادات في ميزانية العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش )د(

 )ع) (31/12/2003-1/7/2003(تقارير المدير التنفيذي عن المسائل التشغيلية 

، موجزات المشروعات الإنمائية والعمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش وعمليات الطوارئ؛ وموجزات  للعلم والإحاطة قد يعرض على المجلس،     
آما . خولة له الoزيادات فoي ميزانيات المشروعات الإنمائية والعمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التي أقرها المدير التنفيذي في حدود السلطة الم  

قoد يعoرض علoيه عملoيات الطoوارئ التoي أقoرها المديoر التنفoيذي والمديoر العoام لمoنظمة الأغذيoة والoزراعة معoاً بموجoب السoلطة المخولoة لهما                            
 .في التذييل باللائحة العامة) ب(بمقتضى الفقرة الفرعية 

 )14/10/2004 �11 (2004الدورة العادية الثالثة لعام 

( 

، والذي )WFP/EB.3/2002/4-Bالوثيقة ( الإجoراء المنسق لإقرار البرامج القطرية  2002تشoرين الأول  /أقoر المجلoس التنفoيذي فoي أآoتوبر       
 على شبكة الويب، البرنامجوستنشر البرامج القطرية على موقع . حزيران/ستستعرض بموجبه المشروعات في الدورة العادية الثانية في يونيو       

ولن تناقش هذه البرامج إلا إذا طلب خمسة من أعضاء المجلس، أو   ". عدم الاعتراض " إقرارها في الدورة العادية الثالثة على أساس         وسيجري
 :ومن المقرر إقرار البرامج القطرية التالية على أساس عدم الاعتراض). WFP/EB.2/2003/INF/6(أآثر، ذلك خطيا 

 مدغشقر !
 سيراليون !

 المشروعات الإنمائية )أ(
 :ليقرها التنفيذي المشروعات الإنمائية التالية التي تتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذي المجلسعرض على يس
 جمهورية أفريقيا الوسطى  !
 غواتيمالا !

 الزيادات في ميزانيات المشروعات الإنمائية )ب(

 دة للإغاثة والإنعاشالعمليات الممت )ج(
 :ليقرهاسيعرض على المجلس العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التالية، التي تتجاوز حدود السلطة المخولة للمدير التنفيذي، 

 إثيوبيا  !
 آوت ديفوار الإقليمية  !
 10067.0سري لانكا  !
 أوغندا !
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 غرب أفريقيا الساحلية !
 آولومبيا !

 الممتدة للإغاثة والإنعاش  

، ملخصoات للمشoروعات الإنمائoية والعملoيات الممتدة للإغاثة والإنعاش وعمليات الطوارئ        للعل[م والإحاط[ة   سoيعرض علoى المجلoس التنفoيذي،         
وعات الإنمائoية والعملoيات الممoتدة للإغاثoة والإنعoاش التoي أُقoرها المديoر التنفيذي في حدود السلطة         وملخصoات للoزيادات فoي ميزانoيات المشoر       

آمoا ستشoمل عملoيات الطoوارئ التoي أقرها المدير التنفيذي ومدير عام منظمة الأغذية والزراعة معا بموجب السلطة المخولة لهما      . المخولoة له  
 .ئحة العامةمن الذيل الملحق باللا) باء(في الفقرة 

 )4/2/2005 � 31/1/2005 (2005الدورة العادية الأولى لعام 

( 

 المشروعات الإنمائية )أ(

 :ليقرهسيعرض على المجلس المشروع الإنمائي التالي الذي يتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذي  

 آوت ديفوار !

 .نيات المشروعات الإنمائيةالزيادات في ميزا )ب(

 العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش )ج(

 :ليقرهاسيعرض على المجلس العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التالية والتي تتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذي 

 جمهورية أفريقيا الوسطى !
 10121.1أوغندا  !
 1231إيران  !

  الإغاثة والإنعاشالزيادات في ميزانيات عمليات  )د(

ت الطoوارئ التoي أقرها المدير التنفيذي وحده أو المدير     سoيعرض علoى المجلoس التنفoيذي، للعلoم والإحاطoة، وثoيقة تلخoص عملoيا                 
 .التنفيذي والمدير العام لمنظمة الأغذية والزراعة معا

 )6�10/6/2005 (2005الدورة العادية الثانية لعام 

، والذي )WFP/EB.3/2002/4-Bالوثيقة (لقطرية  الإجoراء المنسق لإقرار البرامج ا 2002تشoرين الأول  /أقoر المجلoس التنفoيذي فoي أآoتوبر       
 على شبكة الويب، البرنامجوستنشر البرامج القطرية على موقع . حزيران/ستستعرض بموجبه المشروعات في الدورة العادية الثانية في يونيو       

لا إذا طلب خمسة من أعضاء المجلس، أو ولن تناقش هذه البرامج إ  ". عدم الاعتراض "وسيجري إقرارها في الدورة العادية الثالثة على أساس         
 :ومن المقرر إقرار البرامج القطرية التالية على أساس عدم الاعتراض). WFP/EB.2/2003/INF/6(أآثر، ذلك خطيا 
 بنغلاديش !
 بورآينا فاصو !
 تشاد !
 غانا !
 أوغندا !
 نيكاراغوا  !

 المشروعات الإنمائية  )أ(

 : ليقرها التنفيذي المشروعات الإنمائية التالية التي تتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذيلى المجلسعرض عيس
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 الرأس الأخضر !
 10078.0لاو  !
 )التغذية/ التغذية المدرسية(بيرو  !

 الزيادات في ميزانيات المشروعات الإنمائية )ب(

 : ليقرهاالقطرية التالية التي تتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذي التنفيذي الزيادات في ميزانيات البرامج عرض على المجلسيس
 البرنامج القطري لغينيا !

 العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش )ج(
 : ليقرها التنفيذي العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التالية التي تتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذي المجلسعلىعرض يس
 10062.2حيرات الكبرى إقليم الب !
 10258.1آينيا  !
 طاجيكستان  !

 الزيادات في ميزانية العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش   )د(

ة والعملoيات الممتدة للإغاثة والإنعاش وعمليات الطوارئ  ، ملخصoات للمشoروعات الإنمائoي      للعل[م والإحاط[ة   سoيعرض علoى المجلoس التنفoيذي،         
وملخصoات للoزيادات فoي ميزانoيات المشoروعات الإنمائoية والعملoيات الممoتدة للإغاثoة والإنعoاش التoي أُقoرها المديoر التنفيذي في حدود السلطة                

ظمة الأغذية والزراعة معا بموجب السلطة المخولة لهما آمoا ستشoمل عملoيات الطoوارئ التoي أقرها المدير التنفيذي ومدير عام من     . المخولoة له  
 .من الذيل الملحق باللائحة العامة) باء(في الفقرة 

 )11/11/2005 � 7 (2005 العادية الثالثة لعام الدورة

( 

، والذي )WFP/EB.3/2002/4-Bالوثيقة ( الإجراء المنسق لإقرار البرامج القطرية 2002تشرين الأول /أقoر المجلoس التنفيذي في أآتوبر     
 على شبكة البرنامجوستنشoر الoبرامج القطoرية على موقع      . حزيoران /ستسoتعرض بموجoبه المشoروعات فoي الoدورة العاديoة الثانoية فoي يونoيو                 

 خمسة من أعضاء ولoن تoناقش هذه البرامج إلا إذا طلب  . الويoب، وسoيجري إقoرارها فoي الoدورة العاديoة الثالoثة علoى أسoاس عoدم الاعoتراض                 
 .ومن المقرر إقرار البرامج القطرية التالية على أساس عدم الاعتراض). WFP/EB.2/2003/INF/6(المجلس، أو أآثر، ذلك خطيا 

 بنغلاديش !
 بورآينا فاصو !
 تشاد !
 غانا !
 أوغندا !
 نيكاراغوا  !

 المشروعات الإنمائية )أ(

 زانيات المشروعات الإنمائيةالزيادات في مي )ب(

 العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش )ج(

 : ليقرها المجلس التنفيذي العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التالية، التي تتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذيعرض علىيس

 أذربيجان !
 10233أفغانستان  !
 ليبيريا !
 غرب أفريقيا الساحلية !

 يزانيات العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاشالزيادات في م )د(

، ملخصoات للمشoروعات الإنمائoية والعملoيات الممتدة للإغاثة والإنعاش وعمليات الطوارئ        للعل[م والإحاط[ة   سoيعرض علoى المجلoس التنفoيذي،         
فoي ميزانoيات المشoروعات الإنمائoية والعملoيات الممoتدة للإغاثoة والإنعoاش التoي أُقoرها المديoر التنفيذي في حدود السلطة            وملخصoات للoزيادات     

آمoا ستشoمل عملoيات الطoوارئ التoي أقرها المدير التنفيذي ومدير عام منظمة الأغذية والزراعة معا بموجب السلطة المخولة لهما      . المخولoة له  
 .الذيل الملحق باللائحة العامةمن ) باء(في الفقرة 
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 المسائل التنظيمية والإجرائية
 )27/2/2004-23 (2004الدورة العادية الأولى لعام 

 2002لسنوية لعام دعoا المجلoس الأمانoة أثoناء مناقشoة وثoيقة سياسoة الأمoن الغذائي في المناطق الحضرية في دورته ا          
وسoوف تقoدم إلoى المجلoس التنفoيذي وثoيقة تتضoمن تلك           . إلoى تقديoم المoبادئ التوجيهoية لتنفoيذ السياسoة فoي دورة مقoبلة                

 .المبادئ التوجيهية للعلم والإحاطة

 الخاصة بالهبات من الأغذية المستنبطة باستخدام  البرنامج بسياسة   2003أيار  /لoس علمoا فoي دورتoه السنوية في مايو          أحoاط المج  
وآان قد طُلب   . WFP.EB.A/2003/5-B/Rev.1والوثيقة   WFP/EB.A/2002/4-Cالتكنولوجoيا الحoيوية، حسoبما ترد في الوثيقة          

وتراعooي هooذه الوثooيقة . ، المooبادئ التوجيهooية التنفooيذية لتنفooيذ هooذه السياسooةللعل[[م والإحاط[[ةمooن الأمانooة أن تعooرض علooى المجلooس، 
التعلooيقات المقدمooة مooن مooنظمة الأغذيooة والooزراعة ومooنظمة الصooحة العالمooية ومooنظمة الooتجارة العالمooية علooى مشooروع المooبادئ       

 .التوجيهية التنفيذية

(

، عُرض على هيئة المكتب 2003 الoذي اتخoذه المجلoس التنفoيذي فoي دورتoه العاديoة الثالoثة لعoام                 3/6-م ت /2003عمoلا بالقoرار     
 .للعلم والإحاطةبرنامج عمل منقح لفترة السنتين لتنظر فيه، وهو يُعرض هنا على المجلس 

 مليون دولار 20 للمدير التنفيذي بتخصيص ما يصل إلى    2003العاديoة الثالثة لعام     أذن المجلoس التنفoيذي فoي دورتoه          
 البرنامجأمريكoي مoن حسoاب تسoوية دعoم الoبرامج والإدارة لتغطoية تكاليف تدفع مرة واحدة لتحسين الأمن في مكاتب          

 في هذا الموضوع في وأعربoت الأمانة عن اعتزامها إحاطة المجلس بآخر المستجدات       ). ط-3/6-م ت /2003القoرار   (
 .للعلم والإحاطةوهذه الوثيقة مقدمة . 2004دورته العادية الأولى لعام 

 )14/10/2004 �11 (2004الدورة العادية الثالثة لعام 

، 2006-2005 اللائحoة الداخلoية، سoيعرض علoى المجلoس التنفoيذي برنامج عمله المؤقت لفترة السنتين        مoن لثالoثة   عمoلا بالمoادة ا     )ق(وتحديد المسائل التي ستحتاج إلى مشاورات غير رسمية ) 2006-2005( المجلس التنفيذي لفترة السنتين 
، ينبغooي أن يقooوم المجلooس أيضooا أثooناء اسooتعراض بooرنامج العمooل  3/1 -م ت/2000 و6/ س-م ت/2000ووفقooا للقراريooن . ل[[يقره

 :المؤقت بما يلي
o  ؛)للعلم والإحاطة أو للنظر فيها أو قرارهالإ(إسداء النصح بشأن الغرض من آل وثيقة 
o النظر في عقد ندوة خاصة عن المعونة الغذائية؛ 
o  تحديد المواضيع التي قد يكون من المفيد معالجتها عن طريق إجراء تشاور غير رسمي قبل عرضها على المجلس

 للبت فيها؛
o  ترتيب عقد جلسات إحاطة تمهيدية لدورة السنة استعراض عملياته على مدى السنة السابقة والبت فيما إن آان ينبغي

 .التالية وتحديد المواضيع التي تدور حولها جلسات الإحاطة إن آان الأمر آذلك

 )7�11/11/2005 (2005الدورة العادية الثالثة لعام 

 )ى/ق(ير رسمية وتحديد المسائل التي ستحتاج إلى مشاورات غ) 2007-2006( المجلس التنفيذي لفترة السنتين 
، 2007-2006عمoلا بالمoادة الثالoثة مoن اللائحoة الداخلoية، سoيعرض علoى المجلoس التنفoيذي برنامج عمله المؤقت لفترة السنتين               

، ينبغي أن يقوم المجلس أيضا أثناء استعراض برنامج 3/1 -م ت/2000 و6/ س-م ت/2000ووفقا للقرارين   . لي[نظر فيه ويقره   
 :العمل المؤقت بما يلي

o  ؛)إقرارها أو النظر فيها أو العلم والإحاطة(إسداء النصح بشأن الغرض من آل وثيقة 
o النظر في عقد ندوة خاصة عن المعونة الغذائية؛ 
o  تحديد المواضيع التي قد يكون من المفيد معالجتها عن طريق إجراء تشاور غير رسمي قبل عرضها على المجلس

 للبت فيها؛
o  السنة السابقة والبت فيما إن آان ينبغي ترتيب عقد جلسات إحاطة تمهيدية لدورة السنة استعراض عملياته على مدى

 .التالية وتحديد المواضيع التي تدور حولها جلسات الإحاطة إن آان الأمر آذلك
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   مسائل التنظيم والإدارة
 )28/5/2004-24 (2004الدورة السنوية لعام 

 )ي(تقرير عن الخسائر في السلع بعد التسليم  !
 .لينظر فيهسيعرض المدير التنفيذي على المجلس تقريرا عن الخسائر المتكبدة في السلع بعد تسليمها في البلدان المتلقية، 

ويقدم هذا التقرير، المطلوب تقديمه سنويا، تلبية للطلب الذي قدمته اللجنة الفرعية المعنية بالمشاريع في دورتها الثانية عشرة في 
". أآoدت ضoرورة تقديم تقارير تتضمن مزيدا من المعلومات الخسائر المتكبدة بعد التسليم إلى البلدان المتلقية           "، التoي    1994عoام   

بتشoجيع الأمانoة علoى اتخoاذ آافoة التدابoير اللازمoة لكفالoة مواصلة الحد من هذه          "2000وقoام المجلoس التنفoيذي فoي دورتoه لعoام           
وفي إطار المتابعة المباشرة لتوصية ". حكومoات التoي فقدت السلع بسبب الإهمال  الخسoائر والسoعي إلoى اسoترداد التكالoيف مoن ال       

 .المجلس، يوضح تقرير الخسائر في السلع بعد التسليم التدابير التي وضعتها الأمانة

، قائمoة بجمooيع الموظفيooن المهنييooن الدولييoن وموظفooي الفooئات العلooيا الذيoن يعملooون فooي بooرنامج    للعل[[م والإحاط[[ة، للمجل[[سقدم سoت 
 الدولييoن ببرنامج  الفنييoن وهoذا يشoمل الموظفيoن    . 31/12/2003 حoتى الأغذيoة العالمoي بعقoود خدمoة مدتهoا عoام واحoد أو أآoثر،               

، ومتطوعooي الأمooم المooتحدة، فضooلا عooن الفooئات الأخooرى للموظفيooن المعنييooن فooي المبتدئيooن الفنييooنالأغذيooة العالمooي، والموظفيooن 
 . البرنامج

ة تنفooيذ ترتيooبات تمويooل سooلامة موظفooي الأمooم المooتحد" الوثooيقة المعooنونة 2002بحooث المجلooس التنفooيذي فooي دورتooه السooنوية لعooام 
، وأحoاط علمoا بالمعلومات الواردة فيها، ومنها اعتزام الأمانة إبلاغ المجلس بصورة دورية             (WFP/EB.A/2002/6-B)" وأمoنهم 

، الذي أقره المجلس، بأن )WFP/EB.3/2002/11/Rev.1الوثيقة   (2004-2003ويقضoي بoرنامج العمل للفترة       . بالoتقدم المحoرز   
للعلم وهذه الوثيقة معروضة على المجلس . الموضوع الهام في الدورة السنوية من آل عامتoبلغ الأمانة بآخر المستجدات في هذا   

 .والإحاطة

 )4/6/2004 � 31/5/2004 (2004الدورة العادية الثانية لعام 

 التقارير المقبلة لوحدة التفتيش المشترآة  ، بoأن تسoتعرض هيoئة المكتoب        7/س-م ت /1998أوصoى المجلoس التنفoيذي، فoي قoراره           
وقد قدمت الأمانة إلى هيئة المكتب تقريرا موجزا يتضمن التوصيات الواردة     . لينظر فيها وتقoدم ملاحظاتهoا بشoأنها إلoى المجلس          

تي اتخذت  والإجراءات الالبرنامج والتoي لهoا صلة مباشرة بعمل   2002فoي تقاريoر وحoدة التفتoيش المشoترآة الصoادرة فoي عoام             
 .لينظر فيهوستقدم هيئة المكتب هذا الملخص للمجلس . على سبيل متابعة هذه التوصيات

 )3/6/2005 � 30/5/2005 (2005الدورة السنوية لعام 

 .  لينظر فيهيمها في البلدان المتلقية، سيعرض المدير التنفيذي على المجلس تقريرا عن الخسائر المتكبدة في السلع بعد تسل

ويقدم هذا التقرير، المطلوب تقديمه سنويا، تلبية للطلب الذي قدمته اللجنة الفرعية المعنية بالمشاريع في دورتها الثانية عشرة في 
". إلى البلدان المتلقيةأآoدت ضoرورة تقديم تقارير تتضمن مزيدا من المعلومات الخسائر المتكبدة بعد التسليم            "، التoي    1994عoام   

بتشoجيع الأمانoة علoى اتخoاذ آافoة التدابoير اللازمoة لكفالoة مواصلة الحد من هذه          "2000وقoام المجلoس التنفoيذي فoي دورتoه لعoام           
وفي إطار المتابعة المباشرة لتوصية ". الخسoائر والسoعي إلoى اسoترداد التكالoيف مoن الحكومoات التoي فقدت السلع بسبب الإهمال         

 .، يوضح تقرير الخسائر في السلع بعد التسليم التدابير التي وضعتها الأمانةالمجلس

ن فooي بooرنامج ، قائمooة بجمooيع الموظفيooن المهنييooن الدولييooن وموظفooي الفooئات العلooيا الذيooن يعملooو للعل[[م والإحاط[[ةسooتقدم للمجلooس، 
 الدولييoن ببرنامج  الفنييoن وهoذا يشoمل الموظفيoن    . 31/12/2003 حoتى الأغذيoة العالمoي بعقoود خدمoة مدتهoا عoام واحoد أو أآoثر،               

 ويشمل التقرير. ، ومتطوعي الأمم المتحدةالمبتدئين الفنيينالأغذية العالمي، والموظفين 

تنفooيذ ترتيooبات تمويooل سooلامة موظفooي الأمooم المooتحدة " الوثooيقة المعooنونة 2002بحooث المجلooس التنفooيذي فooي دورتooه السooنوية لعooام 
، وأحoاط علمoا بالمعلومات الواردة فيها، ومنها اعتزام الأمانة إبلاغ المجلس بصورة دورية             (WFP/EB.A/2002/6-B)" وأمoنهم 

، الذي أقره المجلس، بأن )WFP/EB.3/2002/11/Rev.1الوثيقة   (2004-2003مج العمل للفترة    ويقضoي بoرنا   . بالoتقدم المحoرز   
للعلم وهذه الوثيقة معروضة على المجلس . تoبلغ الأمانة بآخر المستجدات في هذا الموضوع الهام في الدورة السنوية من آل عام  

 .والإحاطة
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 )10/6/2005-6 (2005الدورة العادية الثانية لعام 

( 

، بoأن تسoتعرض هيoئة المكتoب التقارير المقبلة لوحدة التفتيش المشترآة          7/س-م ت /1998أوصoى المجلoس التنفoيذي، فoي قoراره           
وقد قدمت الأمانة إلى هيئة المكتب تقريرا موجزا يتضمن التوصيات الواردة     . لينظر فيها وتقoدم ملاحظاتهoا بشoأنها إلoى المجلس          

 والإجراءات التي اتخذت البرنامج والتoي لهoا صلة مباشرة بعمل   2004 تقاريoر وحoدة التفتoيش المشoترآة الصoادرة فoي عoام            فoي 
 .لينظر فيهوستقدم هيئة المكتب هذا الملخص للمجلس . على سبيل متابعة هذه التوصيات

 أي أعمال أخرى
 )27/2/2004-23 (2004الدورة العادية الأولى لعام 

  

 )14/10/2004-11 (2004الدورة العادية الثالثة لعام 

( 

، تقريooر يلخooص ملاحظooات وتوصooيات أعضooاء مجooالس بooرنامج الأمooم المooتحدة الإنمائooي،   للعل[[م والإحاط[[ةسooيقدم إلooى المجلooس، 
حدة للسكان، وبرنامج الأغذية العالمي الذين شارآوا في الزيارة المشترآة في غواتيمالا ومنظمة اليونيسيف، وصندوق الأمم المت  

 .2004آذار /في مارس

إلى ، تقريoر يلخoص ملاحظoات وتوصيات أعضاء المجلس التنفيذي للبرنامج على رحلتهم          للعل[م والإحاط[ة   سoيقدم إلoى المجلoس،       
 .2004آذار / في سري لانكا في نهاية مارسالبرنامجعملية 
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 مشروع الجدول الزمني لاجتماعات الأجهزة الرياسية والهيئات الأخرى لمنظمة الأغذية والزراعة
 2005-2004والصندوق الدولي للتنمية الزراعية وبرنامج الأغذية العالمي للفترة 

 2004 2005 
 4/2 � 31/1 جلس التنفيذي لبرنامج الأغذية العالميالم   آانون الثاني/يناير
 11 - 8  للجنة مشكلات السلع65لدورة ا 10-9  للجنة الزراعة18الدورة  شباط/فبراير

 18 - 14  مجلس المحافظين للصندوق الدولي للتنمية الزراعية 20 – 16 مجلس المحافظين للصندوق الدولي للتنمية الزراعية 
   27 – 23  لبرنامج الأغذية العالميالمجلس التنفيذي 

 11 - 7  للجنة مصايد الأسماك26الدورة  5 – 1  للمؤتمر الإقليمي لأفريقيا23الدورة  آذار/مارس
 18 - 14  للجنة الغابات17الدورة  17 - 13  للمؤتمر الإقليمي للشرق الأوسط27الدورة  
   30 - 29  للجنة الشؤون الدستورية والقانونية76الدورة  

 5 - 4  للجنة الشؤون الدستورية والقانونية78الدورة  23 – 19 الزراعية المجلس التنفيذي للصندوق الدولي للتنمية نيسان/بريلأ
 15 - 11  للجنة الزراعة19الدورة  30 - 26 

 
 للمؤتمر الإقليمي لأمريكا اللاتينية والبحر 28الدورة 
 22 - 18 الزراعية  الدولي للتنميةالمجلس التنفيذي للصندوق  الكاريبي

 13 - 9  للجنة المالية108الدورة  7 – 5  للمؤتمر الإقليمي لأوروبا24الدورة  أيار/مايو
 13 - 9  للجنة البرنامج93الدورة  14 - 10  للجنة البرنامج91الدورة  
 27 - 23  للجنة الأمن الغذائي31الدورة  14 – 10  للجنة المالية106الدورة  
 3/6 � 30/5 المجلس التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي 21 - 17  للمؤتمر الإقليمي لآسيا والمحيط الهادى27الدورة  
   28 - 24 المجلس التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي 
   4/6 � 31/5 المجلس التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي 

 10 � 6  الأغذية العالميالمجلس التنفيذي لبرنامج   حزيران/يونيو
 25 – 20 للمجلس 128الدورة    

     تموز/يوليو

     آب/أغسطس

 9 - 5 الزراعية المجلس التنفيذي للصندوق الدولي للتنمية 10 - 6 المجلس التنفيذي للصندوق الدولي للتنمية الزراعية أيلول/سبتمبر
 23 - 19 نة المالية للج109الدورة  17 – 13 لجنة البرنامجل 92الدورة  
 23 - 19 جنة البرنامجل ل94الدورة  17 – 13  للجنة المالية107الدورة  
 29 - 28  للجنة الشؤون الدستورية والقانونية79الدورة  24 - 20  للجنة الأمن الغذائي30الدورة  

 )الاثنين (17 غذية العالمييوم الأ 6 - 5  للجنة الشؤون الدستورية والقانونية77الدورة  تشرين الأول/أآتوبر
   14 - 11 المجلس التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي 
   )الجمعة (15 يوم الأغذية العالمي 

 11 � 7 لبرنامج الأغذية العالميالمجلس التنفيذي  27 – 22  للمجلس127الدورة  تشرين /نوفمبر
 17 - 15  للمجلس129الدورة  3/12-29/11 ةالمجلس التنفيذي للصندوق الدولي للتنمية الزراعي الثاني

 29 - 18  للمؤتمر 33الدورة    
 30  للمجلس130الدورة    

 16 - 12 المجلس التنفيذي للصندوق الدولي للتنمية الزراعية   آانون الأول/ديسمبر
 

21/1/2005 
27/3/2005 

4/10/2005 � 2/11/2005 
3/11/2005 

 :عيد الأضحى
 عيد الفصح
 :انشهر رمض
 : عيد الفطر

1/2/2004 
11/4/2004 
16/10/2004 � 13/11/2004 
14/11/2004 

  :عيد الأضحى
 عيد الفصح
 : شهر رمضان
 : عيد الفطر
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