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 مجلس التنفيذيمذآرة لل

 

 للعلم والإحاطةالوثيقة المرفقة مقدمة للمجلس التنفيذي 
ي إبداء بعض الملاحظات أو لديهم استفسارات تتعلق بمحتوى هذه الوثيقة                   ن يرغبون ف ة أعضاء المجلس الذي تدعو الأمان

ة العالمي المذآورة أسماؤهم أدناه،               رنامج الأغذي  المجلس التنفيذي دورة قبل ابتداء  كذل أن يتم    ويفضلالاتصال بموظفي ب
 .بفترة آافية

 
 ومنسق(MS)شعبة الخدمات الإدارية مدير  Mr A. Lukach 2500-066513: رقم الهاتف

 :ون الأمنؤش

رجاء الاتصال بمشرف وحدة التوزيع وخدمات الاجتماعات إن آانت لديكم استفسارات تتعلق بإرسال الوثائق المتعلقة بأعمال ال
 .(2328-066513): لس التنفيذي أو استلامها وذلك على الهاتف رقمالمج

 

 



WFP/EB.A/2004/7-C 3 

 

 الخلفية
يذي في دورته السنوية لعام         -1 ى المجلس التنف مذآرة معلومات عن تنفيذ الترتيبات " الوثيقة المعنونة 2003عرضت عل

دة لإدارة الأمن    منت معلومات عن المساءلة في منظومة الأمم المتحدة وتطوير  التي تض  )WFP/EB.A/2003/8-D" (الجدي
ل           ي، وتموي ة العالم رنامج الأغذي ي ب برنامج سياسة إدارة الأمن ف ي ميزانية مكتب منسق الأمم المتحدة لشؤون   ال  لنصيبه ف

2004عمل فترة السنتين وحدد برنامج . آما أشارت الأمانة آنذاك إلى نيتها في موافاة المجلس دوريا بالتقدم المحرز  . الأمن 
يقة    (2005- تمده المجلس     ،)WFP/EB.1/2004/10-Aالوث ذي اع دورة السنوية من آل عام لتقديم معلومات مستكملة  ، ال  ال

 . من الأمانة بشأن هذا الموضوع المهم

ي دورته الأولى لعام        -2  عليه بشأن برنامج تعزيز الأمن في برنامج ، أخذ المجلس علما بالمعلومات المعروضة    2004وف
بلغ             يذي م ر التنف ذي خصص له المدي ي ال ة العالم يذي      20الأغذي س التنف ن المجل تفويض م ي ب يون دولار أمريك ( مل

2003/EB.3/6i(2004 إلى موافاته بتقرير مرحلي في دورته السنوية لعام هتطلعأعرب عن ، و) 2004/EB.1/26( . 

والغرض من هذه الوثيقة هو إحاطة المجلس علما بالتقدم المحرز في برنامج تعزيز الأمن في برنامج الأغذية العالمي           -3
براير    نذ ف ير آخر المعلومات عن نصيب           2004شباط   /م  في التكاليف المتوقعة في نظام الأمم المتحدة لإدارة     البرنامج وتوف

 .2005-2004الأمن عن الفترة 

 لتقدم المحرز في تنفيذ برنامج تعزيز الأمن في برنامج الأغذية العالميا
يم الأمن     -4 م الانتهاء حاليا من تقييم الأمن في المواقع وتقدير المخاطر في    : تقي  بلدا وترآز الاهتمام في البداية على 36ت

بلدان الأآثر تعرضا للمخاطر، ومستودع الاستج       ومن المقرر في الفترة المتبقية . البرنامج، ومقر )برينديزي(ابة الإنسانية   ال
ام      ي       2004من ع يمات ف ي مكاتب     27 إجراء تقي دا إضافيا، وف برنامج  بل تعاون مع منسق الأمم المتحدة    ال يويورك بال ي ن  ف

ة لمكاتب                          لاء الأولوي ع إي ي، م نك الدول ع الب تعاون م ي واشنطن بال ن، وف بر لشؤون الأم  الموجودة في مكاتب الأمم  نامجال
ي المشترآة مع الوآالات الأخرى         تحدة أو المبان  20 الأخرى في البرنامجومن المقرر الانتهاء من التقييمات في مكاتب    . الم

ي النصف الأول من عام        دا ف بناء على ، وحتى ذلك الحين، ستستخدم تقييمات الأفرقة القطرية للتهديدات والمخاطر 2005بل
 .ون الأمنؤسق الأمم المتحدة لشطلب من

ى المستوى      -5 رات للمخاطر عل ع وتقدي ي المواق ن ف يمات للأم الا، تُجرى تقي تخداما فع وارد اس تخدام الم ومن أجل اس
ن                ن التابعي برنامج القطري من خلال مستشاري الأمن الإقليميي ن أو خبراء ا      لل لأمن الخارجيين  أو موظفي الأمن الميدانيي

ذي يعملون آاستشاريين      ، آلما أمكن، إلى إيفاد هذه البرنامجويسعى .  آجزء من نفس البعثة الموفدة إلى بلد معين للبرنامجال
 .البعثات بالاشتراك مع منسق الأمم المتحدة لشؤون الأمن والوآالات الميدانية الأخرى

ي مكاتب                  : اديتحسين الأمن الم       -6 نوافذ ف ة تهشم ال تمويل لترآيب أغشية لمقاوم ير ال م توف  في جميع أنحاء البرنامجت
يذي            ر التنف يمات المدي ى تعل ناء عل الم ب وبدأ ترآيب هذه الأغشية في مكاتب مناطق المرحلة الثالثة وما فوقها على سبيل  . الع

، ومكتب الاتصال البرنامج بلدا، بما في ذلك مقر 51رآيبها، في ويجري ترآيب هذه الأغشية، أو تم الانتهاء من ت        . الأولوية
ي واشنطن ي . ف عار ف م طلب عروض الأس دا آخر18وت ي .  بل ياجات ف د الاحت ن تحدي تهاء م بلدان 19ويجري الان ن ال  م

 . 2004 قبل نهاية عام البرنامجومن المزمع الانتهاء من عمليات الترآيب في آل مواقع . ومكاتب الاتصال

يارات وتحسين نظم مراقبة المنافذ واتخاذ                         -7 نع تهشم زجاج الس ادي لصق أغشية لم ي الأمن الم ينات ف وتشمل التحس
رافق حسب الاقتضاء          ة الم ير لحماي تهاء من نقل بوابة الدخول الرئيسية في المقر هذا العام   . تداب يتم الان وسيتم الشروع . وس

يذ نظام      ي تنف نافذ في المقر في عام           ف بة الم ام لمراق  الرئيسية في جميع أنحاء البرنامج وسيجري تعميمه في مكاتب 2004 ع
 .2005العالم في عام 

ي      -8 ير الدنيا للأمن التشغيلي في آل المكاتب القطرية      : تحسين الأمن الميدان تزام بالمعاي يجري استعراض مستوى الال
ت  ويجري إعداد قائمة مرجعية .  في المائة من الالتزام بهذه المعايير مع نهاية هذا العام     100 بغية تحقيق نسبة     للبرنامجابعة  ال

ى تحديد العناصر المتبقية التي سيتم                      يع المكاتب القطرية لمساعدتها عل ى جم توزيعها عل يا للأمن التشغيلي ل ير الدن بالمعاي
 .  من المكاتب القطرية التي حددت احتياجاتها من معدات الأمن الإضافية34يم الأموال إلى وتم حتى الآن تقد. التصدي لها

يا للأمن التشغيلي في             -9 ير الدن تزام بالمعاي يق الال  وفي آل وآالات الأمم المتحدة المتواجدة البرنامجوثبتت صعوبة تحق
يدان    ي الم 2(تصعيد المراحل الأمنية مما يزيد من متطلبات المعايير الدنيا للأمن التشغيلي؛ ) 1: (يومن أسباب ذلك ما يل. ف

ن؛        )  رافق والموظفي ة الم ير إضافية لحماي اذ تداب ناجمة عن اتخ باء ال دات المكسورة أو    ) 3(الأع تبدال المع ى اس الحاجة إل
لاء؛   يات الإج اب عمل ي أعق ثلا ف ك م ودة وذل ة أو المفق يود)4(القديم بة  ق يق نس ث إن تحق تمويل حي ي 100 ال ن ف ة م  المائ



4 WFP/EB.A/2004/7-C 

 

ذا المستوى من الالتزام في بعض مراآز العمل ال               ى ه اظ عل يا للأمن التشغيلي والحف ير الدن تزام بالمعاي شديدة الخطورة الال
  .يتجاوز المستوى المعتاد لتكاليف الدعم المباشر

تدفق ال        -10 تعلق ب يما ي ية من وإلى الميدان، تم تذآير         وف  المديرين القطريين بتعيين منسق لشؤون الأمن من   معلومات الأمن
رة              ا للفق ن وفق يهم الدوليي بار موظف ن آ يذي         24بي ر التنف يم المدي ، وآفالة تفعيل الخلايا المحلية للتنسيق 2003/001 من تعم

 .الأمن الميدانيينالأمني بمشارآة من منسق الأمم المتحدة لشؤون الأمن وموظفي 

ن       -11 وقد .  بأن التدريب على الأمن يساعد على زيادة الوعي وإنقاذ الأرواح   البرنامجيؤمن  : السلامة الشخصية للموظفي
ن ز الأم رنامج تعزي ن خلال ب ية م ية التال بادرات التدريب ل الم م تموي ئ) 1: (ت ن السفن والموان ي 20: أم ن موظف ن  م الأم

داد؛          نقل والإم ن وموظفي ال يات؛       20: الأمن الجوي  ) 2(الميدانيي ن وموظفي العمل أجهزة  )3( من موظفي الأمن الميدانيي
ثلاثة : الحماية عن قرب ) 4( من الحراس وموظفي غرفة البريد؛       18: أجهزة المتفجرات المرتجلة  الكشف بالأشعة السنية و     

داد دورات لتدريب الحرا        . حراس  ى إنقاذ الرهائن والتدريب على الأسلحة النارية     ويجري إع وجرى تكثيف الوحدة . س عل
 التي تنظم لتجديد المعلومات حلقة العمل في إطارالنموذجية الخاصة بتدريب موظفي الأمن الميدانيين على علاج الصدمات  

وارد الأمن     -12 ى آل مكتب من المكاتب الإقليمية الستة مستشار إقليمي لشؤون الأمن لتعزيز البنية الأساسية    : م أضيف إل
ية    برنامج الأمن دة لموظفي الأمن الميدانيين في      . لل   من البلدان الشديدة التعرض للمخاطر في مقابل12وأنشئت وظائف جدي

ع الا د وق ان ق ي آ بعة الت بلدان الس تيفاء ال م  اس ي الأصل، وت يها ف يار عل ذه 50خت ي ه ن ف ن إجراءات التعيي ة م ي المائ  ف
ر لجمع وتفسير المعلومات الواردة من الميدان بغرض تقدير التغييرات في مستويات                .الوظائف  ي المق ي ف ل أمن ن محل  وعي

ي مراآز عمل        حزيران ليكون /من المقر في يونيو رئيس لأالبرنامجوسينضم إلى .  على مستوى العالمالبرنامجالمخاطر ف
ية                  نظمات الدول دول الأعضاء والم ة المضيفة وال ع الحكوم زة الوصل م تعرض لها        هم ي ي دة المخاطر الت يف من ح للتخف

 .  بسبب عدم استتباب الأمنالبرنامجموظفو 

  آخر التطورات بشأن تمويل برنامج تعزيز الأمن في برنامج الأغذية العالمي
ي دورته العادية الثالثة في أآتوبر          -13 يذي ف ذه المجلس التنف ذي اتخ رار ال ، خصص المدير 2003تشرين الأول /عقب الق

يذي   نتين          20التنف ترة الس ي لف ة العالم رنامج الأغذي ي ب ن ف ز الأم برنامج تعزي ي ل يون دولار أمريك ، 2005-2004 مل
 . ية في برنامج تعزيز الأمن والتي سبقت الإشارة أعلاه إلى التقدم المحرز فيهاوخصصت هذه الأموال للمجالات الرئيس

ايو   -14 ي منتصف م ار /وف بة  2004أي تزام بنس م الال بلغ المخصص، أي   62، ت ن الم ة م ي المائ يون دولار 12.4 ف  مل
ي، وتشير التقديرات الحالية إلى أن مجموع التكلفة           ، أي 2004 مليون دولار أمريكي مع نهاية عام    16.8سيصل إلى   أمريك

 .  في المائة من مجموع المبلغ المخصص84

ذي أفادت به التقارير المقدمة إلى المجلس في دورته العادية الأولى في فبراير                  -15 اق  ال اه الإنف ازال اتج  2004شباط /وم
ررة             مستمرا، حيث يكون الإنف        بالغ المق ي حدود الم ادة ف ي الع ي ف ا تحسين الأمن الميداني       . اق الفعل ن، هم ة فئتي يد أن ثم ب

بان أآثر مما آان مقدرا     ن، تتطل وارد الأم ويرجع هذا في المقام الأول إلى تزايد متطلبات المعايير الدنيا للأمن التشغيلي . وم
ي      ا يل يجة م دام الأمن بشكل ع           ) 1: (نت تويات انع ادة مس ن موظفي الأمن بأسرع مما آان         ) 2(ام؛  زي تيفاء إجراءات تعيي اس

 .  استخداما فعالاالبرنامجمقررا نتيجة استخدام نظام قائمة موظفي الأمن في 

مريكي مع  مليون دولار أ20وفي ظل المعدل الحالي للإنفاق، يتوقع أن تستخدم بالكامل المخصصات الأصلية البالغة               -16
ام           ربع الأول من ع ة ال تكررة، مثل ترآيب أغشية لمقاومة                . 2005نهاي ر الأمن غير الم يات تطوي تهاء من عمل يتم الان وس

وأما المتطلبات الأمنية الجارية، مثل الحفاظ . تهشم زجاج النوافذ وتعزيز بوابة الدخول الرئيسية في المقر بحلول هذا الوقت       
يا للأمن        ير الدن ى المعاي ا من خلال تكاليف الدعم المباشر أو التمويل المقدم من الجهات         عل لا لاحق تتطلب تموي  التشغيلي فس
ية أخرى         وفقا 2005وتم الالتزام فعليا بجميع موارد الأمن المتعلقة بالتوظيف على الأقل حتى نهاية عام  .  المانحة أو من آل

برنامج لسياسة    نتين          ال دد محددة بس ود لم نح عق ي تقضي بم احتياجات ) 2007-2006(وسوف تدرج في خطة الإدارة  .  الت
 . من الموظفين في فترة السنتين المقبلةالبرنامج
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-2004لفترة لآخر التطورات بشأن تمويل البرنامج لنصيبه في ميزانية منسق الأمم المتحدة لشؤون الأمن 
2005 

تمدها      -17 ي اع ترة   تضمنت خطة الإدارة الت يذي للف دره   2005-2004 المجلس التنف تمادا ق يون دولار أمريكي  15 اع  مل
التأمين ضد الأفعال الكيدية، والمساهمات وبوليصة  في تكاليف منسق الأمم المتحدة لشؤون الأمن،     البرنامجلتغطية نصيب     

تحدة        م الم ي إصلاح الأم ي والخدمات المشترآة (ف ولي من اعتماد تسليف تكاليف الدعم وتم توفير بعض التمويل الأ). المبان
  .وتدور مناقشات حول زيادة دعم الجهات المانحة لتلك الأنشطة المهمةالمباشر، 

ة         -18 ية العام تمدتها الجمع ي اع ية الت بلغ الميزان رار   31القسم  (وت تحدة لشؤون    لمكتب  ) A/58/6 من الق م الم منسق الأم
داره       2005-2004ترة  الأمن عن الف      ا مق  مليون دولار أمريكي، مقارنة بميزانية فترة السنتين الماضية التي بلغت        86.8 م

يون دولار أمريكي     55.4 ذه الزيادة إلى التمويل الكامل لمائة             .  مل بر من ه رجع الجزء الأآ  موظف أمن ميداني و وظيفةوي
نتين              200 ترة الس ناء ف ي أث ى المستوى المحل  في تكاليف مقر الأمم المتحدة في إدارة   ةلغ نصيب الأمم المتحد   ويب.  وظيفة عل

تحدة        14.8نظام إدارة الأمن      م الم ة للأم ية العادي تمويل من الميزان يون دولار أمريكي ب ذي يبلغ     .  مل ي ال بلغ المتبق ا الم وأم
 . رآة الميداني الموزعة على المنظمات المشا  مليون دولار أمريكي فيتألف من تكاليف الدعم71.9

ى أن نصيب             -19 تقديرات تشير إل برنامج وآانت ال ي مكتب منسق الأمم المتحدة لشؤون الأمن سيبلغ  ال  في المائة 10.8 ف
يدان، أو           بطة بالم يف المرت ذي أجري على               7.7من التكال تعداد ال تائج ال ى ن تنادا إل نتين اس ترة الس يون دولار أمريكي لف  مل

يو      مستو  ي يول الم ف وز   /ى الع ي مراآز العمل غير التابعة            2003تم ود ف واع العق ن بكل أن تحدة المتعاقدي م الم  لموظفي الأم
يدان الاقتصادي            ي الم ية ف تعاون والتنم نظمة ال ن في             . لم ن الميدانيي دد الموظفي غ ع د بل ا للسجلات فق  في 13 البرنامجووفق

ن ف              تحدة الميدانيي م الم ة من موظفي الأم ى        المائ ان عل ك آ ت، ولذل ك الوق برنامج ي ذل بر   ال اهم بنصيب أآ ا قدم  .  أن يس آم
برنامج  التي اعتمدها المجلس، وهذا المبلغ لا يشمل علاوات ) 2005-2004( مليون دولار أمريكي في خطة الإدارة        9.4 ال

 .بوليصة التأمين ضد الأفعال الكيدية التي يتم تحصيلها وسدادها بصورة منفصلة

برنامج ولكي يتمكن       -20 الم، فإنه يشارك حاليا في بوليصة الأمم          ال ي مختلف أنحاء الع يه ف يف آل موظف  من تغطية تكال
ه بوليصة تأمين تكميلية خاصة به                     ا أن لدي يدية آم ال الك ن ضد الأفع تحدة للتأمي على أنه بسبب تفاوت توزيع الموظفين . الم

ن صور المخاطر فق       تحدة للتأمين ضد الأفعال الكيدية وازداد عدد الاستثناءات    وتباي م الم وخلص . د تضاعفت بوليصة الأم
ي                     ن ف ية والتأمي رة الشؤون القانون ي دائ ن ف براء التأمي يل أجراه خ برنامج تحل ه يمكن تخفيض الزيادة في تكاليف     ال ى أن  إل

ى أدنى حد إذا احتفظ          ن إل وتم اتخاذ الترتيبات لتنفيذ ذلك مع . حدة ضد الأفعال الكيدية   نفسه ببوليصة تأمين وا    البرنامجالتأمي
 . نهاية هذا العام وأخطر مكتب منسق الأمم المتحدة لشؤون الأمن بتلك الترتيبات

ي           -21 واردة ف يجة التوصيات ال ي بسلامة وأمن موظفي الأمم المتحدة في          "ونت ريق المستقل المعن ر الف في "  العراقتقري
داد في                 ي بغ تحدة ف م الم اب تفجير مكتب الأم ، عين الأمين العام مديرا فنيا لعملية التغير لبحث 2003آب / أغسطس19أعق

وسوف يؤثر أي تغيير في مكتب منسق الأمم المتحدة لشؤون الأمن   . نظام إدارة الأمن في الأمم المتحدة بقصد زيادة فعاليته          
ى نصيب      برنامج عل ي الت   ال ذا البند وقيمته           ف دم له بلغ المق ك الم بعا لذل يتغير ت يف، وس  مليون دولار أمريكي في فترة 15كال

ية    نتين الحال ر التغيير من وضع تقريره في يوليو     . الس تموز وسيعرف بعد ذلك ما قد يكون هناك من آثار /وسوف ينتهي مدي
 . البرنامجعلى التكاليف التي يتحملها 

 الخطوات المقبلة
يذي التشاور مع الدول الأعضاء والأمين العام والرؤساء التنفيذيين لوآالات الأمم المتحدة حتى                     -22 ر التنف سيواصل المدي

 . يتسنى للجمعية العامة أن تعيد النظر في تمويل نظام الأمم المتحدة لإدارة الأمن من الميزانية العادية للأمم المتحدة

يذ برنامج تعزيز الأمن في برنامج                  -23 ة رصد تنف تابع لشعبة الخدمات الإداري ي ال رع الأمن الميدان ر وف وسيواصل المق
ي، وسترفع الأمانة إلى المجلس في دورته العادية الأولى في فبراير          ة العالم  تقريرا عما يتم إحرازه من 2005شباط /الأغذي

 .لتمويلتقدم، بما في ذلك ا

ام بآخر التطورات بشأن تنفيذ                    -24 ه السنوية من آل ع ي دورت ة المجلس ف توافي الأمان ل، س رنامج العم ي ب اء ف ا ج وآم
نظومة الأمم المتحدة، بما في ذلك الالتزامات المالية              ي م دة ف بات الأمن الجدي م  إزاء نظام إدارة الأمن في الأمللبرنامجترتي

م المتحدة لشؤون الأمن           تحدة ومكتب منسق الأم وستوافي الأمانة المجلس التنفيذي في الدورة التالية بأية تغييرات مهمة  . الم
 . في التكاليف أو في آلية تقاسم التكاليفالبرنامجفي نصيب 

ي       -25 تتابع الشعب المسؤولة ف برنامج وس وار  -ال عبة الم يا المعلومات والاتصالات،      وهي ش د البشرية، وشعبة تكنولوج
 التوصيات الصادرة عن اجتماع شبكة إدارة الأمن المشترآة بين      -وشعبة الخدمات الإدارية، وإدارة العمليات، وشعبة النقل        
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ي يستضيفها       الات الت برنامج الوآ صادرة عن  وستدعم توصيات السياسات ال2004أيار / مايو14-10 في روما في الفترة ال
 . اللجنة الرفيعة المستوى المعنية بالإدارة

برنامج وسيواصل     -26 همة في نظام الأمم المتحدة لإدارة الأمن على المستوى المشترك بين الوآالات، وبخاصة          ا المس  ال
 .في مجالات السلامة الجوية والاتصالات والتدريب والاستجابة للطوارئ
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