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 مذآرة للمجلس التنفيذي

 

 للإقرارالوثيقة المرفقة مقدمة للمجلس التنفيذي 
تدعو الأمانة أعضاء المجلس الذین یرغبون في إبداء بعض الملاحظات أو لدیهم استفسارات تتعلق بمحتوى هذه                

يقة  ى  الوث ورة أسماؤهم أدناه،                  إل ة العالمي المذآ رنامج الأغذی  دورة قبل ابتداء    ذلك أن یتم    ویفضل الاتصال بموظفي ب
 .المجلس التنفيذي بفترة آافية

 

  (MS)مدیر قسم الخدمات الإداریة  Mr A. Lukach 2832-066513: رقم الهاتف
 :ونقطة الاتصال لشؤون الأمن

رجاء الاتصال بمشرف وحدة التو        زیع وخدمات الاجتماعات إن آانت لدیكم استفسارات تتعلق بإرسال الوثائق          ال
 .(2328-066513): المتعلقة بأعمال المجلس التنفيذي أو استلامها وذلك على الهاتف رقم
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نتين                     ترة الس يذي في إطار دراسته لخطة الإدارة لف ي أثناء دورة انعقاده     لبرنامج الأغذیة العالم   2005-2004رخص المجلس التنف
ام        ثة لع ة الثال من حساب  المبلغ   هذا    مع تمویل   مليون دولار لإنشاء برنامج تعزیز الأمن،      20، بتخصيص ما یصل إلى      2003العادی

 . في جميع أنحاء العالمالبرنامجتسویة دعم البرامج والإدارة لتغطية التكاليف غير المتكررة لتعزیز الأمن في مكاتب 
ا    ه     جلس في      الم خصص آم بلغ الوقت ذات يون دولار أمریكي لتغطية         15 م  المشترآة   الأمن  تكاليف  آل من   في البرنامج حصة مل

 . وعلى أن یمَّول هذا المبلغ من تكاليف الدعم المباشرللأمم المتحدة 
بتمبر    ول   /وفي س را عن        2004أیل ام تقری ن الع ز وتوحيد نظام إدارة  ، أصدر الأمي حدة، أوصى فيه بطائفة الأمن في الأمم المتتعزی

يرات التنظيمية التي تحقق أثرا آبيرا على التكاليف المرتبطة بالأمن الميداني       وإذا لم توافق الجمعية العامة على . عریضة من التغي
م المتحدة العادیة، فسوف تزداد حصة                     ية الأم يف من ميزان ك التكال ل تل تراح تموی نتين  في تكاليف الأمن خلال فترة السالبرنامجاق

 .الجاریة
يقة هو            ذه الوث يف الأمن في       ) 1(والغرض من ه م آخر المعلومات عن تكال ، بما في ذلك تمویل 2005-2004 للفترة البرنامجتقدی

ية مكتب منسق            تحدة في الفترة      الأمن في      شؤون حصته في ميزان م الم اقتراح آلية منقحة لتمویل التكاليف ) 2(؛ 2005-2004الأم
 . ليقرها المجلس2005-2004 في فترة السنتين  وأمنهملموظفينالمرتبطة بسلامة ا

 ∗مشروع القـرار
 

يذي     د نظر في      إن المجلس التنف يذي         وق ر التنف ترح المدی  تغطية جميع التكاليف المرتبطة بسلامة الموظفين في لبرنامجا  یستخدمهانشاء آلية تمویل  لإ مق
 ):WFP/EB.1/2005/10(" ویل سلامة موظفي الأمم المتحدة وأمنهمترتيبات تم "وأمنهم، حسب ما هو مبين في الوثيقة

 تنفيذ الإجراءات والقرارات الرامية إلى تحسين أمن الموظفين في آل أنحاء       في  للأمين العام  ه على استمرار المدیر التنفيذي في دعم      یوافق  
 ة الأمم المتحدة العادیة؛ والدعوة إلى تمویل تكاليف الأمن ذات الصلة تمویلا مرآزیا من ميزانيالعالم
أذن   رة واحدة، لتمویل حصة           ی ام، م ، 2005-2004الأمم المتحدة للفترة    ون الأمن في    ؤش في ميزانية منسق      البرنامج  باستخدام الحساب الع

دیة ومساهماته في التأمين ضد الأعمال الكيبوليصة  في   البرنامج في حدود مجموع المبلغ الذي أقرته الجمعية العامة، بالإضافة إلى تكاليف           
 إصلاح الأمم المتحدة؛

ى   یدعو     ة إل ة           الأمان ية العام ي للجمع رار النهائ ر عن الق ى عرض تقری ، ومعالجة الآثار المالية 2005عام ل السنویة ته دور المجلس في  عل
ي          ن ف رى للأم يف الأخ يع التكال ب جم ى جان رار، إل ك الق ى ذل بة عل برنامجالمترت ة الإ   ال ي خط دة ف ریقة موح ترة، بط دارة للف

 ؛ 2006-2007
 . الأمانةعرضته بالخطوات المقبلة في صدد هذا الموضوع وفقا لما یأخذ علما �

                                                      
 .جى الرجوع إلى وثيقة القرارات والتوصيات الصادرة في نهایة الدورةهذا مشروع قرار، وللإطلاع على القرار النهائي الذي اعتمده المجلس، یر ∗

 ملخـص
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 معلومات أساسية
استخدام الحساب العام، مرة واحدة، ب 2001تشرین الأول /رخص المجلس أثناء دورة انعقاده العادیة الثالثة في أآتوبر           -1

تموی  برنامج  حصة ل  ل ية منسق     في    ال ، في حدود المبلغ الذي أقرته      2003-2002الأمم المتحدة للفترة    في  من   الأ شؤون ميزان
ة  ية العام رار  (الجمع مبر ). 3/39-ت م/2001الق ي دیس انون الأول /وف بلغ   2001آ ة م ت الأمان يون دولار  6.45، حول مل

 .نهم، وجرى صرف الأموال طبقا لذلكأمریكي من الحساب العام إلى حساب سلامة الموظفين وأم

ام                    -2 ثة لع ة الثال ه العادی يذي، في دورت ر التنف ، في إطار دراسته لخطة الإدارة لفترة السنتين            2003وأذن المجلس للمدی
ا یصل إلى             2004-2005 ة العالمي، بتخصيص م برنامج الأغذی م البرامج والإدارة  مليون دولار من حساب تسویة دع20 ل

يف   اللتغطية    بدة تكال رة واحدة    المتك ز الأمن في مكاتب    من أجل     لم للبدء في تلبية  )EB.3/6-i/2003القرار  (البرنامج تعزی
 . الأمنية في جميع أنحاء العالمالبرنامجاحتياجات 

ا     -3 نتين      الإدارة خطة    خصصت آم ترة الس يقة  (2005-2004 لف تمدة من المجلس    ) WFP/EB.3/2003/5-A/1 الوث المع
بلغ      يذي م يون دولار أمریكي لتغطية حصة           15التنف برنامج  مل يف      ال الأمم المتحدة،  في  من   الأ شؤون منسق   مكتب    في تكال

ال الكيدیة، ومساهمات         وبوليصة    ن ضد الأعم  على  )المشترآةالمباني والخدمات   (  الأمم المتحدة  إصلاح في   البرنامجالتأمي
 .أن یموَّل هذا المبلغ من تكاليف الدعم المباشر

ام           -4 ه السنویة لع ى المجلس الوثيقة      2004وفي دورت مذآرة معلومات عن برنامج تعزیز الأمن    " المعنونة ، عرضت عل
ة العالمي      رنامج الأغذی على التقدم المحرز في تنفيذ برنامج التي أطلعت المجلس ) WFP/EB.A/2004/7-Cالوثيقة " (في ب

ز الأمن في        وتضمنت معلومات عن آخر التطورات بشأن تمویله، وآذلك بشأن تمویل حصة           برنامج الأغذیة العالمي،    تعزی
برنامج  ية منسق     ال تحدة  في  من   الأشؤون ٍ في ميزان م الم ا  . الأم على موافاة المجلس في  عزمها إلى الأمانة آنذاك أشارتآم
 أو في آلية تكاليفتلك ال في البرنامجالتقدم المحرز وإبلاغه بأي تغييرات مهمة في حصة  ب2005عادیة الأولى لعام دورته ال

 .تقاسم التكاليف

يقة هو إحاطة المجلس بآخر التطورات بشأن حصة                    -5 ذه الوث -2004 في تكاليف الأمن للفترة      البرنامجوالغرض من ه
تماس   ،  2005 ام لتغطية حصة                 وال ى استخدام الحساب الع ة المجلس عل برنامج موافق يف   ال في    ال من الأمم  المشترآة لأ  تكال

ترة السنتين الحالية           يف ذات الصلة لف تحدة والتكال ، تلك التكاليفل البرنامج الذي یخصصه مبلغالوسوف یتوقف مجموع  . الم
در    ذي ق نحو    وال توب     15 ب يون دولار أمریكي في أآ  على قرار الجمعية العامة في دورتها التاسعة ،2003تشرین الأول  /رمل

عن من الميزانية العادیة للأمم المتحدة أو تموَّل  تكاليف الأمن التي اقترحها الأمين العام مؤخرا ما إذا آانت  والخمسين بشأن   
 . تقاسم التكاليفطریق الاستمرار في

 الجاریةمنهم في فترة السنتين تكاليف البنود المرتبطة بسلامة الموظفين وأ
 نتائج التعداد الأخير الذي أجري في       إلى 2005-2004 في تكاليف الأمن المشترآة لفترة السنتين        البرنامجتستند حصة     -6

عضاء غير الأ  البلدان    آل أنواع العقود في مراآز العمل في       الأمم المتحدة العاملين بموجب    لموظفي   2003تموز  /شهر یوليو 
تعاون والتنمية في الميدان الاقتصادي          نظمة ال  مليون 12.2 في المائة، أو 15التعداد  لذلك   وفقا   البرنامجوبلغت حصة   . في م

 .دولار أمریكي، من مجموع ميزانية أمن الأمم المتحدة للبنود المرتبطة بالميدان في فترة السنتين

برنامج  ویشترك   -7 ائق    في     ال ن ضد الأعمال الكيدیة التي تقدم  وث  لأسر الموظفين الدوليين والوطنيين الذین الإغاثةالتأمي
الة   يق رس بيل تحق ي س أرواحهم ف برنامجیضحون ب راءال ام الفق ي إطع ثلة ف ية .  الجوعى المتم ذه التغط ة ه وارتفعت تكلف

ية باطراد    ذه         . التأمين ير ه  والأشخاص البرنامج موظف من موظفي 10 000 التغطية لما یربو على      وتطلب عدم توقف توف
م        بإخطارالبرنامجقام تكاليف التأمين، ولاحتواء . 2005-2004دولار أمریكي للفترة  مليون 2 قيمته  مخصصاًالمنتسبين له

ه سيحتفظ        شؤون منسق    تحدة بأن م الم تموز /كيدیة اعتبارا من یوليو للتأمين ضد الأعمال الببوليصته المستقلة الأمن في الأم
2004. 

 خصص،  2003عام  لدورة العادیة الثالثة    ال أثناء   للبرنامج 2005-2004خطة العمل لفترة السنتين     النظر في   وفي إطار     -8
بلغ المجلس    يون دولار أمریكي لتغطية حصة           15 م برنامج  مل يف     ال م المتحدة،  في  الأمن  شؤون منسق  مكتب   في تكال  الأم

ن ضد الأعمال الكيدیة، ومساهماته في إصلاح الأمم المتحدة       هذا مولی  على أن) دولار أمریكي800 000(وبوليصة التأمي
 . من تكاليف الدعم المباشرالمبلغ

يذي، في إطار خطة الإدا                      -9 ر التنف ه، فوض المجلس أیضا المدی ، في تخصيص 2005-2004رة للفترة وفي الوقت ذات
يون دولار أمریكي من حساب تسویة دعم البرامج والإدارة لتغطية    20نحو      المتكبدة لمرة واحدة من أجل تعزیزتكاليفال مل
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برنامج الأمن في مكاتب        رار   (ال ك )EB.3/6-i/2003الق ية        وذل ياجات الأمن ية الاحت بدء في تلب برنامج لل  في جميع أنحاء لل
 .العالم

 تقریر الأمين العام عن إقامة نظام معزز وموحد لإدارة الأمن في الأمم المتحدة
ي   -10 بتمبر        ةًتلب ام في س ن الع دم الأمي ة، ق ية العام ول  / لطلب الجمع نون   2004أیل ره المع ة نظام معزز وموحد    " تقری إقام

ویدرس هذا التقریر الحالة الراهنة لنظام الأمن   ). A/59/365الوثيقة  " ( العام  تقریر الأمين  –لإدارة الأمن في الأمم المتحدة        
ين        تهدف تحس ي تس أن الإصلاح التنظيم ت، ویتضمن توصيات بش ي أجری يرات الت تعرض التغ تحدة، ویس م الم ي الأم ف

رافقها   تحدة وم م الم ي الأم تزاید لموظف ي الم تهدید الأمن ى الا . التصدي لل تقریر إل ذا ال تند ه ي ویس ابقة الت ستعراضات الس
 .الأمم المتحدة في السنوات القليلة الماضيةلها أجراها فریق الخبراء الخارجي في أعقاب الهجمات التي تعرضت 

تعلقة بعنصر الأمن في مقر الأمم المتحدة                     -11 ية الم تقریر التوصيات الرئيسية التال ل الأمنية  دمج الهياآ ) 1(: ویتضمن ال
ية    مكتب منسق شؤون الأمن في الأمم المتحدة؛ ودوائر السلامة والأمن في الأمم المتحدة؛ والعنصر الأمني في إدارة                   (الحال

ظ السلام      يات حف دة للأمن تحت رئاسة وآيل للأمين العام یرفع تقاریره مباشرة إلى الأمين العام؛                    )عمل ریة جدی  )2( في مدی
ية  درات الوظيف ز الق ية؛  تعزی تهدیدات والمخاطر الأمن يم ال ال تقي ي مج ة ) 3(ف يق الحمای ربتنس ن ق م  )4(؛ ع م الدع تقدی

غيلي  ير،  التش ك وضع السياسات والمعای ي ذل ا ف يدان، بم ي الم ب ف يذها، وتدری يم تنف ير وتقي تزام بالسياسات والمعای  والال
م في مجال إدارة الموارد البشریة      موظفي الأمن      ير الخدمات له الإرشاد التنفيذي، والإشراف التقني العام في مواقع ، ووتوف

 . للأمم المتحدةمقار الأخرىال

يدان، تشمل التوصيات الرئيسية ما یلي                   -12 تعلق بعنصر الأمن في الم يما ی یكون آبير موظفي الأمم المتحدة في   ) 1(: وف
ة    ن    محطة الخدم تحمل  هو المسؤول المعي بلد؛         المسؤ ل ن في ال ن المدنيي يع الموظفي یستعين المسؤول ) 2(ولية عن أمن جم

ي  ير موظف ورة آب ن بمش نالمعي ؤون الأم مى،  ش ري،  یس ن القط ار الأم ن  و مستش يع الموظفي امل لجم يق الش تولى التنس ی
ن    ن   الأمنيي تحدة في       التابعي م الم ون الأمنيون التابعون للوآالات الأ     المحطة للأم ك الموظف خرى وأفرقة الحمایة ، بمن في ذل

 .إجراء زیادة ملموسة في عدد الموظفين الأمنيين الميدانيين) 3(الشخصية؛ 

تعلقة بالأمن في الميدان، و                            -13 يف الم نة لتقاسم التكال بات الراه يا الترتي أن تصفى مرحل ام ب ن الع مول أن ی وأوصى الأمي
ية ال    زیا من الميزان ة الأمن مرآ ن، وهو شرط     . عادی ه أن الأم لم ب ات من المس م مسؤولية    مسبق وب برامج، ومن ث يذ ال لتنف

م المتحدة                       ة للأم ية العادی زیا في إطار الميزان ه مرآ دول الأعضاء، ینبغي تمویل ویعتبر النهج الحالي القائم على     . أساسية لل
يات                      ى الميزان تمد عل ه یع ا لأن ال ومعوق إداری يف غير فع ة طوعا من وآالات الأمم المتحدة وصنادیقها      تقاسم التكال الممول

 .وبرامجها

ن العام                            -14 ترحات الأمي إن مق تحدة ف م الم ة للأم ية العادی يف الأمن الميداني من الميزان ل تكال بول تموی ة عدم ق وفي حال
 الأمن في الأمم المتحدة، شؤونميدانية المتكررة لمنسق  مليون دولار أمریكي من التكاليف ال36ستضيف إلى المبلغ السنوي     

بلغ  و م يتعينوه مهس زداد نصيب .  تقاس برنامجویمكن أن ی نحو ال ام 3 ب ي ع ن دولار أمریكي ف رقم 2005 ملایي ا ال ، وأم
ة عليها في نهایة المطاف وعلى سرعة التنفيذ                     يتم الموافق ي س ية الت ى البن توقف عل يق في  البرنامجة  ویعني ذلك أن حص   . الدق

يف منسق          الحالية ستزداد بنحو مليون دولار أمریكي على  السنتين الأمن في الأمم المتحدة أثناء فترة        شؤونفي مجموع تكال
 .  مليون دولار أمریكي12.2 إلىالمبلغ الأصلي الذي آان من المتوقع أن یصل 

 الميالتقدم المحرز في تنفيذ برنامج تعزیز الأمن في برنامج الأغذیة الع

 التقدیرات الأمنية
يا من إجراء تقدیرات المواقع والتهدیدات في               -15 تهاء حال م الان ومن . المقرفي   مكتبا قطریا، وأربعة مكاتب اتصال و      44ت

 .2005لأول من عام  مكتبا قطریا خلال النصف ا35المزمع الانتهاء من التقدیرات في سائر المكاتب القطریة البالغ عددها 

 تحسين الأمن المادي
ة لتهشم               -16 يا ترآيب الأغشية المقاوم  بلدا، بما في ذلك 92 في   البرنامج في المائة من مكاتب      99زجاج في   ال یجري حال

ندی  ن، وبری ندن، وبرلي يف، وآوبنهاغن، ول يو، وجن يویورك، وطوآ ر، وواشنطن العاصمة، ون يات . زيالمق وتوقفت عمل
 11سيارات في التهشم زجاج المقاومة لوتم الانتهاء من ترآيب الأغشية .  مبان أخرىإلىالترآيب في مكتبين یجري نقلهما     

با قطریا    ى         . مكت تمویل إل م ال م تقدی ا في ذلك مكت         20وت با قطریا، بم  الاتصال في واشنطن العاصمة، من أجل تحسين        ب مكت
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ى الدخول     رقابة عل ویجري الانتهاء من . زم لاتخاذ التدابير الوقائية في المرافق     مكتبا قطریا على التمویل اللا     23حصل  و. ال
 . نظام جدید للدخولوترآيب في المقر، ةالرئيسينقل البوابة 

 تحسين الأمن الميداني
تهى     -17 ة من مكاتب          97ان برنامج  في المائ . بالمعایير التنفيذیة الأمنية الدنيا    قائمة مرجعية للالتزام      القطریة من إعداد      ال

يا      با قطریا    27وحقق حال ير            100نسبة     مكت تلك المعای تزام ب ة من الال ویجري استعراض مستوى الالتزام في آل  .  في المائ
ية، بغرض الوصول إلى نسبة       وتم . 2005 من عام  في المائة من الالتزام بحلول النصف الأول100المكاتب القطریة المتبق

ى            تمویل إل م ال ویجري وضع .  من المكاتب القطریة التي حددت احتياجاتها من معدات الأمن الإضافية     53حتى تاریخه تقدی
ية في مكاتب الاتصال              م المرجع ية للقوائ ة المتحدة من وضع      الدنمرك نتهت مكاتب الاتصال في         او. الصيغ النهائ  والمملك

 .قوائمها المرجعية

  الشخصية للموظفينالسلامة
ام       -18 ي ع ية ف ية التال بادرات التدریب ذت الم ئ؛   ) 1: (2004نف فن والموان ن الس وي؛  ) 2(أم ن الج تفجرات  )3(الأم الم

رتجلة؛    رب؛       ) 4(الم ة عن ق ى علاج الصدمات؛      ) 5(الحمای ية؛   ) 6(التدریب عل 8(الأسلحة الناریة؛  ) 7(الإسعافات الأول
بهم من موظفي         . التوعية بالحرائق    ) م تدری غ مجموع من ت  من موظفي الأمن الميدانيين، وموظفي النقل 298 البرنامجوبل

داد  ن، وموظفي المكاتب القطریة             والإم برامج، وحراس الأم  تقدیم تدریب في مجال     2005وسيجري في عام    . ، وموظفي ال
يادة    يارات و  ق تعرض الس زوید     .  للمخاطر  ال م ت با قطریا بالسترات الواقية من الرصاص وأغطية لوقایة السيارات          14وت مكت

 .من القذائف

 موارد الأمن
تة        -19 ية الس ب الإقليم ن المكات ب م ل مكت ي آ ن ف ي للأم ار إقليم ن مستش م تعيي ئت . ت ن  15وأنش ي الأم يفة لموظف  وظ

اریين الأمن ع وظائف للاستش ن وأرب دیدة الخطورةالميدانيي بلدان الش ي ال ن ف ي . يي ية لكل موظف دات القياس ل المع م تموی وت
ية جدا، والمرآبات، ونظم الشبكة العالمية لتحدید المواقع، والهواتف                     ترددات العال زة اللاسلكي ذات ال يل أجه ن، من قب الأم

ة      اتلية، والحاسوبات المحمول تم في إطار برنامج تعزیز الأمن تقدیم تمویل         . الس الإقليميين  إضافي لسفر مستشاري الأمن      وی
 .وأضيفت موارد إضافية للمقر لأغراض التحليلات والتقاریر الأمنية .في المهام الرسمية وتعيين مساعد لكل منهم

 آخر التطورات بشأن تمویل برنامج تعزیز الأمن في برنامج الأغذیة العالمي
ذ       -20 رار ال ة الثالثة في أآتوبر      عقب الق ه العادی يذي في دورت ، خصص المدیر 2003تشرین الأول /ي اتخذه المجلس التنف

يذي ىالتنف ل إل ا یص نتين  20  م ترة الس ي لف ة العالم رنامج الأغذی ي ب ن ف ز الأم برنامج تعزی ي ل يون دولار أمریك   مل
 مليون دولار أمریكي،    16.8 في المائة، أي     84، تم الالتزام بنسبة     2004آانون الأول   /وفي منتصف دیسمبر    . 2004-2005

 .من المبلغ المخصص

 مليون دولار أمریكي مع     20توقع أن تستخدم بالكامل المخصصات الأصلية البالغة        یُوفي ظل المعدل الحالي للإنفاق،         -21
ام           ة النصف الأول من ع يات         . 2005نهای تهاء من عمل يتم الان الأمن غير المتكررة، مثل ترآيب أغشية لمقاومة       ز  تعزی وس

2005وأما المتطلبات الأمنية الجاریة لعام . الوقتذلك ونقل وتعزیز بوابة الدخول الرئيسية في المقر بحلول ،  زجاجالتهشم   
ير        ى المعای اظ عل ثل الحف  تمویلا لاحقا من تتطلبوف فس، وتحدیث تقدیرات التهدیدات والمخاطرالتنفيذیة الأمنية الدنيا، ، م

دم من الجهات المانحة                     خلال    تمویل المق يف الدعم المباشر أو ال ثل تكال ة، م نوات القائم ولضمان استمرار التقدم الهائل  . الق
 . 2007-2006، ستدرج ميزانية لحفظ الأمن في خطة الإدارة للفترة البرنامجالمحرز في آفالة سلامة وأمن موظفي 

 تمویل التكاليف المرتبطة بسلامة الموظفين وأمنهماقتراح بشأن إنشاء آلية ل
ترة   -22 ة الإدارة للف ا لخط توبر 2005-2004وفق ي أآ يذي ف س التنف تمدها المجل ي اع رین الأول / الت ير 2003تش م توف ، ت

وب لتغطية حصة        تمویل المطل الأمم المتحدة وذلك من خلال اعتماد  في التكاليف المشترآة لسلامة وأمن موظفي     البرنامجال
يف الدعم المباشر      تلك التكاليف وأي سلف أخرى مطلوبة عند تلقي        استرداد  وآانت النية منعقدة في البدایة على       . تسليف تكال

 .وبرمجة تكاليف المساهمات المقدمة في إطار تكاليف الدعم المباشر، على الرغم من تعقد تلك العملية
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ن المكاتب القطریة، بات واضحا أن هذا الإجراء سينطوي               -23 ا بي ه عقب استعراض عدد المشروعات وتوزیعه ى أن عل
يف في حساب المكاتب القطریة والمشروعات الصحيحة، مما                            ة تسجيل التكال ية لكفال ع الميدان تابعة مستمرة للمواق ى م عل

 .ارد إضافية من الموظفينطلب ساعات إضافية آثيرة من الجهد وموتسي

ومن الجانب الآخر، یعتقد المدیر التنفيذي أنه ینبغي تعميم وسداد تكاليف سلامة موظفي الأمم المتحدة وأمنهم بطریقة                  -24
املة بدلا من فرض رسوم على المساهمات الطوعية       أن یواصل تمویل  البرنامجعلى أنه، إلى أن یتحقق ذلك، یجب على . ش

تحدة                 م الم يف نظام إدارة الأمن في الأم تمویل هو التفویض في هذه الدورة                 . حصته في تكال يار لل بدو أن أنسب خ ك ی ولذل
ام    تمویل حصة            . باستعمال الحساب الع رة واحدة، ل ام، م يذي استعمال الحساب الع ر التنف ترح المدی ك یق برنامج ولذل ي ال  ف

يف مكتب منسق        يف نظام إدارة الأمن في الأمم المتحدة للفترة          الأمن  شؤون تكال مجموع یصل إلى  بما 2005-2004 وتكال
ذي وافقت عليه الجمعية العامة        بلغ ال  في بوليصة التأمين    البرنامج مليون دولار أمریكي لتغطية تكاليف       2 إلى بالإضافة ،الم

يدیة، و       ال الك ووافق المجلس على استعمال نفس     . م المتحدة  دولار أمریكي للمساهمة في إصلاح الأم           800 000ضد الأعم
 .  أثناء فترة السنتين السابقة2001تشرین الأول /مصدر تمویل تكاليف الأمن في أآتوبر

ن یطرأ أي تغيير على تمویل برنامج تعزیز الأمن في برنامج الأغذیة العالمي الذي رخص المجلس                    -25  تغطية تكاليفه بول
ية دعم    من حساب تسویة      برامج والإدارة    ميزان ا جاء أعلاه، س       .  ال  ميزانية  2007-2006درج في خطة الإدارة للفترة      تُوآم

وسوف تقترح الأمانة في خطة العمل لفترة السنتين المقبلة انتهاج طریقة موحدة في معالجة الآثار المالية التي                . لحفظ الأمن   
ة ب ية العام رار الجمع يها ق نطوي عل تحدة، ی م الم ي الأم د لإدارة الأمن ف نظام الجدی ى جانب شأن ال يف الأمن إل يع تكال جم

 .البرنامجالأخرى في 

ي مجمل التكاليف التقدیریة للأمن في          ویعرض     -26  السنتين  المتعلقة بها في فترة    والتكاليف الأخرى    البرنامجالجدول التال
 .المقترحةأو  المعتمدة  المقابلة سواءلتمویل، وموارد ا2004-2005
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 2005-2004تكاليف أمن البرنامج والتكاليف ذات الصلة للفترة 
 )بملایين الدولارات الأمریكية(

  - الأرقام المقترحة 
 2003دورة العادیة الثالثة لعام ال

  - الأرقام التقدیریة
 2005دورة العادیة الأولى لعام ال

 13.2* 12.2 الأمن في الأمم المتحدة شؤونمكتب منسق 

 2.0 2.0 بوليصة التأمين ضد الأعمال الكيدیة -

 0.8 0.8 إصلاح الأمم المتحدة -

 16.0* 0 .15 المجموع

 الحساب العام تكاليف الدعم المباشر مصدر التمویل

 20.0 20.0 برنامج تعزیز الأمن

  البرامج والإدارة ميزانية دعمحساب تسویة لإدارة البرامج وا ميزانية دعمحساب تسویة مصدر التمویل

 .سيحدد المبلغ بدقة بعد صدور قرار الجمعية العامة* 

 الخطوات المقبلة
ام في                 -27 ن الع يذي دعم الأمي ر التنف ة نظام معزز وموحد لإدارة أمن موظفي الأمم المتحدة في              ) 1(سيواصل المدی إقام

 .الدعوة إلى التمویل المرآزي لتكاليف الأمن ذات الصلة من الميزانية العادیة للأمم المتحدة) 2(نحاء العالم؛ جميع أ

يذ                -28 ر التنف يقترح المدی بلة، س  البرنامج على المجلس تمویل تكاليف سلامة وأمن موظفي    يوفي إطار خطة الإدارة المق
 .2007-2006ل فترة السنتين بطریقة موحدة خلا

ام بآخر التطورات بشأن تنفيذ                                  -29 ه السنویة من آل ع ة المجلس في دورت ل، ستوافي الأمان رنامج العم ا جاء في ب وآم
تحدة              م الم نظومة الأم دة في م بات الأمن الجدی ام      . ترتي ك في ع را عن القرار النهائي  2005وسوف یشمل ذل  للجمعية  تقری

ار مالية، بما في ذلك أي تغييرات ملموسة في حصة          يه من آث نطوي عل ا ی ة وم  في التكاليف أو في آلية تقاسم البرنامجالعام
 .التكاليف

تابعة لشعبة الخدمات الإداریة في المقر والميدان             واصل توسوف     -30 روع الأمن ال  الأمن في  رصد تنفيذ برنامج تعزیز    ف
ة العالمي، وستعرض الأمانة على المجلس تقریرا نهائيا عن هذا المشروع، بما في ذلك التمویل، عقب إقفال                     رنامج الأغذی ب

 .السجلات المالية لفترة السنتين الحالية

برنامج وسوف یواصل       -31 تح        شؤون  العمل مع مكتب منسق          ال م الم دة ومع شبكات الأمن المشترآة بين        الأمن في الأم
 .الوآالات في الميدان والمقر لوضع استراتيجية وآليات للتنفيذ لكفالة إقامة نظام عالمي قوي ومنسق لإدارة الأمن

 

MEB12005-5489A.doc


	 ??????? ??????
	?????? ?????? ???????? ?????? ???????? ?????? ?? ???? ??????? ???????
	????? ?????? ????? ?? ????? ???? ???? ????? ?????? ????? ?? ????? ???????
	?????? ?????? ?? ????? ?????? ????? ????? ?? ?????? ??????? ???????
	????????? ???????
	????? ????? ??????
	????? ????? ????????
	??????? ??????? ????????
	????? ?????

	??? ???????? ???? ????? ?????? ????? ????? ?? ?????? ??????? ???????
	?????? ???? ????? ???? ?????? ???????? ???????? ?????? ???????? ??????
	??????? ???????

