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Resumen

El proyecto de documento sobre el programa comun para Cabo Verde se prepard
de conformidad con lo establecido en la resolucién 59/250 de la Asamblea General, de
fecha 22 de diciembre de 2004, sobre larevisién trienal amplia de la politica relativa a
|as actividades operacionales para el desarrollo del sistema de las Naciones Unidas, y
otras resoluciones en que se pide la simplificacién de los procedimientos de las
Naciones Unidas a efectos de reducir |a carga de |os programas para | os paises.

Este documento, presentado a las Juntas Ejecutivas del Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) /Fondo de Poblaciéon de las Naciones
Unidas (UNFPA), el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) y el
Programa Mundial de Alimentos (PMA), contiene un resumen del programa comun y
una matriz de sus resultados, basados en el Marco de Asistencia de las Naciones
Unidas para el Desarrollo (MANUD). Las matrices de resultados correspondientes a
cada organismo se presentan a las respectivas Juntas Ejecutivas en cuatro adiciones
separadas. La matriz de resultados del MANUD puede consultarse en los sitios en |la
Web de cada organismo.

* Este proyecto de documento sobre el programa comiin para Cabo Verde sera presentado por el PNUD, €
UNFPA, e UNICEF y e PMA a sus respectivas Juntas Ejecutivas con las siguientes signaturas:
DP/DCP/CPV/1-DP/FPA/CCPICPV/5; E/ICEF/2005/P/L.31; y WFP/EB.2/2005/7-B.
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Abreviaturasy acr6nimos

AN
AOD
ANMCV

ECP
BCV
OEP
BIT
CAD
CCCD

CCS-SIDA

CNDH
CNE
CVvT
DECRP

DGAE
DGCI

DGDT

DGP

DSSA

EBI

GEP

ICASE

ICF

ICM

Asamblea Nacional
Asistencia oficial para el desarrollo

Associagdo Nacional dos Municipios de Cabo Verde
(Asociacion nacional de municipios de Cabo Verde)

Evaluacion comin para los paises
Banco de Cabo Verde

Oficinade Estudiosy Planificacion
Banco Internacional del Trabajo
Comité de Ayuda a Desarrollo

Comissao de Coordenacéo do Combate & Droga
(Comision de Coordinacion de la Lucha contra las Drogas)

Comité de Coordenacéo e Combate & SIDA
(Comité de Coordinacion de la Lucha contra el SIDA)

Consegjo Nacional de Derechos Humanos
Consegjo Nacional para las Elecciones
Cabo Verde Telecom

Documento de Estratégia para o Crescimento e a Reducéo da Pobreza
(Documento de estrategia de crecimiento y lucha contra la pobreza)

Direccion General de Apoyo alas elecciones

Direccéo-Geral da Cooperacéao Internacional
(Direccion genera de cooperacion internacional)

Direccéo Geral do Desenvolvimento Turistico
(Direccion General de Desarrollo Turistico)

Direccéo Geral do Planeamento
(Direccion General de Planificacion)

Direccéo de Servigos de Seguranca Alimentar
(Direccion de los Servicios de Seguridad Alimentaria)

Ensino Bésico Integrado
(Ensefianza basica integrada)

Gabinete de Estudos e Planeamento
(Oficina de Estudios y Planificacion)

Instituto Cabo-verdiano de Acgdo Social Escolar
(Instituto de Accidn Social y Escolar de Cabo Verde)

Instituto da Condicdo Feminina
(Instituto de la Mujer)

Instituto Cabo-verdiano de Menores
(Instituto Caboverdiano de Menores)
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MREAP

NOSI
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ONG
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PMA
PCP
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PMA
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Indice de precios de consumo

Inquérito as Despesas e Receitas Familiares
(Encuesta sobre los ingresos y gastos de los hogares)

Instituto Nacional de Previdencia Social
(Instituto Nacional de Previsién Social)

Instituto Nacional de Administracdo e Gestédo
(Instituto Nacional de Administracién y Gestion)

Instituto nacional de estatistica
(Instituto Nacional de Estadistica)

Instituto Nacional de Gestao de Recursos Hidricos
(Instituto Nacional de Gestién de los Recursos Hidricos)

Ministério do Ambiente, Agricultura e Pescas
(Ministerio de Medio Ambiente, Agriculturay Pesca)

Ministério da Educacao e Valorizacdo dos Recursos Humanos
(Ministerio de educacién y valorizacién de los recursos humanos)

Ministério da Reforma do Estado e da Administracao Publica
(Ministerio de la Reforma del Estado y la Administracién Publica)

Ncleo operacional dos sistemas de informacao
(Nucleo operacional de los sistemas de informacién)

Nuevas tecnologias de la informacién y las telecomunicaciones
y transformacion de Cabo Verde

Organizacion Mundial de la Salud

Organizacion no gubernamental

Plan de Accién Nacional para el Medio Ambiente

Programa Mundial de Alimentos

Programa comun para el pais

Marco de Asistencia de las Naciones Unidas para el Desarrollo
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

Producto interno bruto

Pais menos adelantado

Rede das Mulheres parlamentares
(Red de Mujeres Parlamentarias)

Relatério Nacional do Desenvolvimento Humano
(Informe Nacional sobre el Desarrollo Humano)

Red Parlamentaria sobre Poblacién y Desarrollo

Secretaria de Estado da Descentralizacdo e Desenvolvimento
Regional

(Secretaria de Estado parala Descentralizacion y el Desarrollo
Regional)
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SEJS

SNPC

STAD

UNFPA
UNICEF

Secretaria de Estado da Juventude e Desportos
(Secretaria de Estado parala Juventud y el Deporte)

Servico Nacional de Protection Civile
(Servicio Nacional de Proteccién Civil)

Secretariado Técnico de Apoio ao Desenvolvimento
(Secretaria Técnica de Apoyo a Desarrollo)

Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas

Fondo de las Naciones Unidas parala Infancia
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Andlisisdela situacion

1. Cabo Verde es un archipiélago de 4.033 kildmetros cuadrados (compuesto
de 10 islas, 9 de las cuales estan habitadas), situado entre el Atlantico Norte y €l
Atlantico Sur, a unos 500 kilémetros de las costas del Senegal, con una poblacion
gue en 2002 ascendia a 450.489 habitantes y una tasa de crecimiento demogréafico
estimada en un promedio de 2,4% por afo. La tasa de urbanizacion es del 53,7%, €l
54% de la poblacién del pais vive en la isla de Santiago y casi un cuarto de los
habitantes de Cabo Verde reside en Praia, |a capital, situada en esa isla. El pais vive
un proceso de transiciéon demografica que ya se ha reflejado en la disminucién de la
tasa global de fecundidad, que pas6 de 7,1 hijos por mujer en 1979-1980 a 4 en

g.ooo'Segun el andlisis llevado a cabo por las Naciones Unidas en el marco de la
evaluacion comin para los paises (ECP), con miras a la preparacion del Marco de
Asistencia de las Naciones Unidas para el Desarrollo (MANUD) correspondiente al
periodo 2006-2010, el pais ha realizado progresos considerables en cuanto al
cumplimiento de los derechos civiles, politicos, econdmico y sociales, y, ademas, las
perspectivas en materia de consecucion de los objetivos de desarrollo del Milenio
para 2015 son alentadoras. De hecho, con un producto interno bruto (PIB) real por
habitante de 1.420 ddlares de los EE.UU. en 2002, Cabo Verde se diferencia del
resto del Africa a sur del Sahara por sus resultados en materia de crecimiento y
desarrollo humano. El crecimiento del PIB real por habitante fue, en promedio, del
3,9% anual, entre 1992 y 2000, y de un poco mas del 2,5% en el periodo 2000-2004.
El indicador de desarrollo humano aument6 del 0,587 en 1990 a 0,670 en 2002. La
tasa de pobreza absoluta disminuy6 del 49% en 1989 al 36,7% en 2002, pese a que
se agravaron las desigualdades, como indica el aumento del coeficiente de Gini, que
paso6 del 0,43 en 1989 al 0,59 en 2002.

3. Latarea principal de Cabo Verde sera afrontar las consecuencias inmediatas,
directas o indirectas, de su exclusién de la lista de los paises menos adelantados
(PMA), ya que, después de haber pertenecido desde 1977 al grupo de paises menos
adelantados, y tras haber cumplido consecutivamente dos de los tres criterios para
ser excluido de la lista en 1994, 1997 y 2000, asi como en ocasiéon del dltimo
examen realizado en 2004, Cabo Verde debera dejar este grupo a principios de 2008.
Cabo Verde ha obtenido resultados satisfactorios con respecto a los criterios de
ingresos por habitante y capital humano, pero su vulnerabilidad econdmica,
provocada por la grave inestabilidad agricola y la falta de diversificacion de la
economia, pone de manifiesto la grave desventaja de que adolece. El hecho de que
sea un archipiélago, y por tanto carezca de continuidad territorial, junto con el clima
saheliano y |a escasez de superficies cultivables, limitan la agricultura a niveles de
produccion que no llegan a satisfacer el 20% de la demanda de alimentos del pais.
El dinamismo de la economia de Cabo Verde, basado en la asistencia oficial para €l
desarrollo (AOD) y las remesas de |os emigrantes, sigue siendo muy fréagil.

4. Consciente de los riesgos a que se expondrian los paises si perdieran
abruptamente las multiples ventajas que les otorga el pertenecer al grupo de los
paises menos adelantados, la Asamblea General, en su resolucién 59/209, de 20 de
diciembre de 2004, pidi6é que se adoptara, para |l os paises que quedan excluidos de la
lista de paises menos adelantados y en estrecha cooperacion con sus aliados para €l
desarrollo, una estrategia de transicion gradual, y propuso que se adoptara un
periodo de prérroga de tres afios para preparar esta estrategia. En el caso de Cabo
Verde, la elaboracion de una estrategia de este tipo requiere la participacion del
Gobierno y la comunidad internacional, especialmente el sistema de las Naciones
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comunidad internacional, especialmente el sistema de las Naciones Unidas, que debe
aportar el apoyo necesario para ponerla en practica.

5.  En materia de gobernanza democratica, se plantean diversos problemas, pero a
lo largo de los Ultimos decenios los distintos gobiernos de Cabo Verde se han
empefiado permanentemente en sentar las bases de una cultura democrética que
garantice la estabilidad y se caracterice por una aternancia democrética sin
tropiezos. La gobernanza democrética de Cabo Verde se basa en logros que
requieren un apoyo sistemético a fin de consolidar la cohesién social y ofrecer mas
espacio a la participaciéon de la ciudadania en la gestién de los asuntos publicos.
Cabe destacar especialmente que el carécter insular del pais incita a innovar en
materia de gestion descentralizada: las numerosas desigualdades entre las islas
constituyen a la vez retos y oportunidades a efectos de lograr un desarrollo nacional

g.waﬁl%ﬂ%n‘?gugq%v%‘riminaIidad en general, el pais en su conjunto vive una
situaciéon de calma y estabilidad, a salvo por el momento de las sacudidas del
terrorismo internacional y de los delitos graves (ataques a mano armada, secuestros,
etc.), asi como de graves casos de corrupcién, especialmente en la gestiéon de los
asuntos publicos. Sin embargo, Cabo Verde es un centro de transito para el tréfico de
estupefacientes procedentes de América del Sur y encaminados a los mercados de
Europa y Africa occidental. Se observa también un aumento de las actividades
delictivas de menor importancia (arrebatos, robos con efraccion) y un aumento de la
inseguridad publica que atenta contra la tranquilidad de los ciudadanos. Por
consiguiente, la lucha contra la delincuencia y el mantenimiento de la seguridad
publica son preocupaciones constantes para garantizar la seguridad de las personas y
los bienes. ElI Gobierno esta firmemente resuelto a luchar contra los problemas de
inseguridad y espera contar con el apoyo de las Naciones Unidas para mejorar €l
sistema de proteccién social.

7. Laluchacontralapobrezay las desigualdades constituye una dificil tarea para
las autoridades de Cabo Verde pues a pesar de cierta vitalidad econémica, las
vulnerabilidades siguen siendo considerables y se reflgjan en las escasas posibili-
dades de insertarse en una economia estructurada sostenible y de aprovechar el
diverso grado de desarrollo de las islas. Las desigualdades sociales y espaciales
limitan el grado de aplicacion de los derechos humanos, especialmente los derechos
sociales y econémicos. Habida cuenta de la situacién, la poblacién sigue
consagrandose a actividades tradicional es, poco lucrativas, incluso en detrimento de
la proteccion de fuentes de ingresos que pueden ser sostenibles. Esta situacion afecta
especialmente a las mujeres jefas de familia, ya que el 53% de los hogares
encabezados por mujeres vivian en la pobreza en 2002. La pobreza, causa de
exclusién social, dificulta el proceso de ampliacién de las decisiones individuales y
colectivas. Uno de los retos consiste en encontrar €l equilibrio entre los
conocimientos tradicionales y las necesidades individuales y colectivas a fin de que
se adopten comportamientos responsables que garanticen el porvenir y el bienestar
de la poblacién en general y de los nifios del pais, en particular.

8. Los principios de equidad y justicia social se consideran conquistas
permanentes que exigen una labor constante para hacer avanzar la aplicacion de los
derechos humanos en Cabo Verde.

9. La sostenibilidad ambiental, que constituye el ndcleo de los procesos de
desarrollo sostenibles y asegura la equidad entre generaciones, se enfrenta en Cabo
Verde a la fragilidad de la estabilidad ecol6gica y ambiental que pueden verse
afectadas por catastrofes y desastres. La posicion geografica del pais, su escasez de
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por catastrofes y desastres. La posiciéon geogréafica del pais, su escasez de recursos
naturales y de fuentes de energia no renovables y su clima de tipo saheliano son
factores de vulnerabilidad que limitan el desarrollo de Cabo Verde. Lafalta de tierra
cultivable lleva a su aprovechamiento intensivo, 1o que a su vez acelera la erosioén;
sOlo el 10% del territorio, es decir apenas 40.000 hectareas, puede utilizarse parala
agricultura. A esto hay que agregar las consecuencias de la gran presiéon que ejerce
la poblacién en el medio ambiente, a causa de su pobreza 'y de su crecimiento anual
del 2,4% gue amenazan el equilibrio ambiental. Hoy dia los grandes problemas se
plantean en relacion con los cambios climéticos y la proteccidn de las zonas costeras
y la biodiversidad. En el nuevo Plan de Accién Nacional para el Medio Ambiente
(“PANA 11"), estos nuevos problemas se tienen en cuentay se definen claramente.

10. Se ha logrado la educacion universal, pero siguen existiendo problemas de
calidad, formacién de docentes y acceso a ciclo secundario, asi como de capacitacion
profesional y ensefianza superior. Los nifios criados en ambientes pobres, mucho de
los cuales son nifias, también tienen dificultades para proseguir sus estudios, 1o que los
lleva a integrarse en el mercado de trabgjo sin tener una formacion y los expone al
riesgo de quedar sin empleo precozmente. La cuestién del capital humano también
repercute en otros aspectos y grupos que no suelen tenerse en cuenta en los programas,
como la nocién de familia, cuando en realidad las mujeres constituyen la mayoria de
la poblacion y son también jefas de familia, la importancia de las corrientes
migratorias 'y el espacio que se concede a los refugiados provenientes de la subregion
y a su integracion, asi como las necesidades de la poblacion en curso de envejeci-

ﬂ.entE'as mejoras logradas en el &mbito de la salud son notables y se traducen en la
reduccién de la mortalidad materna y la de los nifios menores de 5 afios, lo cua
aumenta grandemente la esperanza de vida al nacer. A pesar de estos progresos, se
constata en los Ultimos afos que el sistema de salud ha perdido eficacia. Asi, por
gjemplo, se observa una disminucién de las tasas de vacunacion de los nifios
menores de 1 afo y de las mujeres embarazas, |a aparicién o reaparicién de enferme-
dades transmisibles como el VIH/SIDA vy la tuberculosis y el aumento de las en-
fermedades no transmisibles como el cancer y las enfermedades cardiovasculares. El
elevado nimero de embarazos precoces y ho deseados constituye un grave problema
de salud reproductiva que requiere la intervencion de las autoridades publicas, la
sociedad civil, especialmente |las asociaciones de mujeres, los padres y |os asociados
en actividades de desarrollo. La lucha contra el SIDA todavia no ha logrado
resultados importantes, la tendencia a la propagacion de la epidemia es preocupante
(latasa de incidencia de nuevos casos paso de 8 por 100.000 habitantes en 1997 a 34
por 100.000 en 2000). En Cabo Verde, el VIH/SIDA se considera una epidemia
generalizada de baja prevalencia. En el ambito de la salud se prestara apoyo a las re-
formas dirigidas a asegurar el equilibrio financiero del sector, una mayor
accesibilidad de las paoblaciones desfavorecidas, el afianzamiento de la lucha contra
las enfermedades no transmisibles, el control de la tuberculosis, € SIDA y €
paludismo y la mejora de la salud reproductiva e infantil.

Resultados de la cooperacion anterior y experiencia
adquirida

12. A lo largo de su cooperacion anterior con Cabo Verde, y mas particularmente
en el marco de la puesta en préactica del MANUD 2002-2005, |os cuatro organismos
de las Naciones Unidas que participan en el modelo de oficina conjunta (el
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), el Fondo de Poblacién
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ma de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), el Fondo de Poblacién de las
Naciones Unidas (UNFPA), e Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
(UNICEF) y el Programa Mundial de Alimentos (PMA)) han acumulado diversas
experiencias en los ambitos fundamentales de la promocion y la proteccion de los
derechos humanos. En este sentido, han establecido alianzas nacionaes e
internacionales, han movilizado recursos humanos y financieros y han promovido €l
dialogo sobre politicas y estrategias de desarrollo. Se aprovecharan las experiencias
adquiridas, sobre todo en los ambitos de |a gobernanza, la lucha contra la pobreza, la
proteccion del medio ambiente, el acceso a los servicios sociales basicos y la lucha
contra el VIH/SIDA.

13. En el ambito de la gobernanza, las intervenciones del sistema de las Naciones
Unidas, especialmente las de estos cuatro organismos, permitieron obtener
resultados concretos en el didlogo sobre politicas (PNUD) y el afianzamiento de la
capacidad nacional, los derechos humanos (PNUD, UNFPA, UNICEF), la reforma
de la administracion y la descentralizacion (PNUD) y la buena gestién de la
economiay el desarrollo (PNUD, UNFPA). El apoyo ala lucha contra la pobreza se
centré en la promocién del empleo (PNUD), la seguridad alimentaria (PAM) y la
gestion de los recursos naturales (PNUD). EI UNFPA, el UNICEF y el PAM faci-
litaron el acceso alos servicios social es basicos en los subsectores de la ensefianza y
la salud; el UNICEF y el PNUD intervinieron también en los subsectores del agua,
el saneamiento y la higiene. EI PNUD, el UNFPA y el UNICEF lo hicieron en la
lucha contra el VIH/SIDA.

14. Los organismos, actuando por separado y de conformidad con sus mandatos, o
colectivamente en los ambitos antes mencionados, no han aprovechado
suficientemente las ventgjas de la armonizacion de los mensgjes y la labor de
promocion ni del didlogo concertado en las muy diversas actividades de apoyo a la
parte nacional. Sin embargo, existian las bases necesarias para €llo: los aliados, |las
zonas de intervencion y las poblaciones a las que se dirigian las actividades eran por
lo general los mismos; los programas y proyectos de desarrollo implementados
tenian, en determinados aspectos, objetivos comunes en los mismos sectores y
regiones. Esta escasez de concertacion y colaboracion ha entorpecido los
procedimientos y frenado la capacidad de respuesta, ademas de suponer un uso
menos que Optimo de los recursos de las Naciones Unidas.

15. De esta conclusién poco indulgente cabe extraer algunas ensefianzas. La
cooperacioén prestada hasta ahora ha servido para reconocer y valorizar las ventajas
del mejoramiento de la coordinacién, la integracion y la articulacion de las
intervenciones mediante la simplificacion de los procedimientos de gestién
administrativa y financiera y para hacer sentir la necesidad de disponer de una
estrategia comun de comunicacion. Este deseo hallevado a que, a partir de enero de
2006, se armonizasen los ciclos programéticos de los organismos del sistema de las
Naciones Unidas en Cabo Verde y a que se elaborara el primer MANUD para €l
periodo 2002-2005. El establecimiento el 1° de enero de 2006 de la oficina comln de
los cuatro organismos obedece a esta | 6gica.

16. La experiencia multisectorial y pluridimensional de la cooperacién anterior
también contribuye al aumento de la eficacia de las futuras intervenciones de los
organismos en favor del desarrollo del pais. Esta experiencia servira para mejorar y
optimizar €l uso de los recursos disponibles y lograr los resultados esperados.
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Prioridades, estrategiasy objetivos de desarrollo nacional

17. Para promover el crecimiento econémico equilibrado y equitativo y luchar
contra la pobreza, el Gobierno ha preparado un documento de estrategia de
crecimiento y lucha contra la pobreza (Documento de Estratégia para o Crescimento e
a Reducédo da Pobreza (DECRP)) formulado teniendo en cuenta los objetivos y
prioridades nacionales que figuran en documentos de programacién nacional
elaborados a partir de consultas amplias celebradas con todos los segmentos
representativos de la sociedad de Cabo Verde y sus aliados internacionales para el de-
sarrollo. Estos documentos son los siguientes. las principales directrices de
planificacion (2002-2005) y el plan nacional de desarrollo, junto con el informe
sobre los objetivos de desarrollo del Milenio (2004) y los planes de desarrollo
sectoriales en las esferas de los derechos humanos, la educacion, el medio ambiente,

h%sal léjiglstgggjnrr?érll?dg Sp%'ecrs Gen 1os objetivos comunes de la promocion de la

gobernanza, el desarrollo del capital humano, del que forman parte el aumento de las
iniciativas privadas, la reduccién de la pobreza, la proteccion del medio ambiente y
el desarrollo de las infraestructuras econémicas y sociales.

19. ElI DECRP recoge estos objetivos y los adapta a los retos que imponen la
reduccion de la pobreza y |a blsgqueda de un crecimiento econdmico equitativo. En
el documento se presentan cinco €jes estratégicos que cabe resumir de la manera
siguiente: a) promocion de la gobernanza; b) promocion de la competitividad a favor
del crecimiento econémico y la creacion de empleo; c¢) desarrollo y valorizacion del
capital humano; d) mejoray desarrollo de las infraestructuras bésicas, promocion de
la ordenacion del territorio y la conservacion del medio ambiente; €) mejora del
sistema de proteccién social y refuerzo de su eficienciay sostenibilidad.

20. Por otra parte, el Gobierno ha pedido explicitamente a los cuatro organismos
gue tengan en cuenta los problemas relativos a: a) la seguridad publica; y b) la
descentralizacién. En realidad, la seguridad es fundamental para la proteccion de los
derechos humanos, especialmente el derecho a la proteccion individual y colectiva,
asi como la de los bienes; la eficacia de la descentralizacion de las politicas sociales
anivel local contribuye a que la poblacién participe plenamente en el desarrollo
local gracias ala creaciéon y aumento de capacidades especificas.

21. Una de las principales preocupaciones del Gobierno de Cabo Verde es
consolidar los logros alcanzados en la esfera del desarrollo humano mediante la
exclusion del pais de la categoria de pais menos adelantado. Cabo Verde se ha
adherido ala Declaracion del Milenio, por lo que considera el logro de los objetivos
de desarrollo del Milenio en 2015 una de sus principales prioridades, al igual que su
estrategia de salida sin tropiezos del grupo de los paises menos adel antados.

Respuesta del sistema de las Naciones Unidas
Estrategia

22. A fin de responder a las preocupaciones y prioridades nacionales indicadas y
ayudar a Gobierno a superar las principales dificultades de desarrollo del pais, el
sistema de las Naciones Unidas, en el marco de un proceso participativo en el
gue intervienen todos sus organismos que actlian en Cabo Verdey la parte nacional a
través de los representantes del Gobierno y de la sociedad civil, ha elaborado el
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MANUD para el periodo 2006-2010, en aplicacion del cual se intervendra en los
ambitos siguientes. la gobernanza democrética, la lucha contra la pobreza, la
promociodn de la sostenibilidad del medio ambiente, el desarrollo del capital humano
y la proteccién social.

23. La estrategia de intervencion del sistema de las Naciones Unidas en Cabo
Verde tiene por finalidad esencial contribuir al logro de los cinco resultados del
MANUD, a saber: a) la aplicacion por las instituciones nacionales de las politicas
basadas en el enfoque de los derechos humanos y |a equidad, con miras a garantizar
la gobernanza y conseguir que Cabo Verde salga sin tropiezos del grupo de los
paises menos adelantados; b) lainclusion y participacién activa de las comunidades
méas vulnerables en el proceso de desarrollo socioecondmico del pais; ¢) la
participacion activa de las poblaciones y las instituciones en la ordenacién
sostenible del medio ambiente y la aplicacién de los principios del mantenimiento
de la calidad de los recursos naturales; d) la realizacién por las instituciones
nacionales y municipales y la sociedad civil de los derechos de las poblaciones a la
integracion socioecondmica en el contexto de la transicion social y demogréfica en
curso del pais; y €) el establecimiento por las instituciones nacionales y municipales
de un sistema de proteccion social eficaz y sostenible.

24. A tal efecto, la finalidad de esta estrategia es, por una parte, reforzar la
contribucién de las Naciones Unidas al documento de estrategia de crecimiento y
lucha contra la pobreza (DECRP) y, por otra, consolidar los logros alcanzados
gracias a las intervenciones de los respectivos organismos en las esferas en que
poseen ventajas comparativas, como la formulacion de politicas, el fortalecimiento
de la capacidad y la facilitacién de respuestas adaptadas a las necesidades de las
poblaciones vulnerables.

25. A partir de las matrices de resultados del MANUD, que tienen en cuenta a
todos los organismos de las Naciones Unidas que intervienen de manera activa en
Cabo Verde, se han extraido matrices de resultados referentes exclusivamente a los
cuatro organismos participantes en el modelo de oficina conjunta (véanse las
respectivas adiciones presentadas a la Junta Ejecutiva de cada organismo).

26. Es indispensable contar con un programa adecuado y complementario de
informacién, educacién y comunicacién destinado a las poblaciones vulnerables
para concienciarlas sobre sus derechos y las responsabilidades de las instituciones
nacionales e internacionales y cambiar su actitud y comportamiento ante los desafios
del desarrollo. Es igualmente necesario reforzar la capacidad de las instituciones
nacionales para que puedan atender mejor las necesidades de las poblaciones.
Ademas hay que desarrollar la capacidad de las poblaciones vulnerables para que se
integren mejor en la economia y la sociedad. Los cuatro organismos han decidido
gue continuaran prestando su apoyo al Gobierno en la formulacién de politicas y en
el seguimiento de su aplicacion.

27. Por otra parte, y afin de mejorar el cumplimiento de su mandato de apoyo ala
estrategia de Cabo Verde de salir sin tropiezos del grupo de los paises menos
adelantados, los cuatro organismos se comprometen a elaborar una iniciativa
innovadora basada, entre otras cosas, en una colaboracion estrecha con las
instituciones financieras internacionales en materia de comercio, asistencia
financiera y técnica y aplicacion de nuevas modalidades de gestion, como las
recomendadas por el Comité de Asistencia para el Desarrollo (CAD). Para apoyar a
Gobierno en sus esfuerzos por mantener los regimenes preferenciales a los que tiene
actualmente derecho, |os organismos llevaran a cabo una gran camparia de apoyo de
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ganismos llevaran a cabo una gran campafa de apoyo de ese derecho ante la
comunidad internacional.

28. Al mismo tiempo, los organismos de la oficina conjunta y el sistema de las
Naciones Unidas en conjunto apoyaron los esfuerzos del Gobierno y del sector pri-
vado para adaptar €l aparato productivo de manera que mejore su capacidad de
oferta y sea eficiente y competitivo. La movilizacion de recursos adicionales
constituye también un aspecto muy importante, sobre todo en un contexto de escasa
movilizacién de recursos internos y de disminucion de la AOD. En ese sentido, la
intervenciéon de los cuatro organismos consistira en facilitar los apoyos técnicos y
financieros necesarios, mediante un didlogo continuo entre Cabo Verde y sus
asociados en el desarrollo sobre esas politicas de desarrollo y 1os medios apropiados
para aplicarlas. Ese didlogo podria organizarse en forma de reuniones consultivas
generales o teméticas con la colaboracion de los asociados estratégicos. Los cuatro
organismos también contribuiran al fortalecimiento de la capacidad nacional para
adaptarla a las nuevas modalidades de transferencia de recursos para la asistencia al
desarrollo, especialmente en materia de ayuda financiera.

Programa propuesto y resultados del programa

Cuadro presupuestario recapitulativo
(En millones de délares EE.UU.)

Componentes del programa PNUD UNFPA UNICEF PMA Total

Consolidacién de la gobernanza democrética 3450 900 300 176 4826

Promocion del crecimiento y de las
oportunidades  econdmicas de las
poblaciones mas vulnerables 1805 750 - - 2555

Ordenacion sostenible del medio ambiente,
y prevencion de desastres y respuesta

ante ellos 10 450 100 - - 10550
Desarrollo del capital humano y reforma

del sector social 1280 2570 1900 5432 11182
Mejora de la eficacia y la sostenibilidad del

sistema de proteccion socia 100 - 2300 - 2400
Apoyo a programa - 930 950 - 1880

Total 17 085 5250 5450 5608 33393

29. El programa comun respalda las iniciativas del Gobierno de Cabo Verde para
luchar contra la pobreza, que es la principal estrategia de desarrollo del pais para €l
periodo 2006-2010. Sobre la base de experiencias anteriores, que aconsegjan evitar
toda fragmentacion o dispersion perjudiciales de las actividades, y teniendo en
cuenta el escaso nivel de recursos disponibles, el programa propuesto se basara en
una estrategia encaminada fundamentalmente al fortalecimiento de la capacidad
institucional, el protagonismo del pais en las politicas de desarrollo, la promocion de
la consecucion de los objetivos de desarrollo del Milenio en 2015, el didlogo y la
movilizacion de recursos. Para ello, el programa se centrara en cinco componentes
de conformidad con las prioridades del DECRP: a) la consolidacion de la
gobernanza democrética; b) la promocién del crecimiento y de las oportunidades
econdmicas de las poblaciones més vulnerables; c) la ordenacion sostenible del
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las poblaciones mas vulnerables; c) la ordenacion sostenible del medio ambiente, y
la prevencion de desastres y la respuesta a ellos; d) el desarrollo del capital humano
y la reforma del sector social; y €) la mejora de la eficacia y |a sostenibilidad del
sistema de proteccién social.

Consolidacion de la gober nanza democr atica

30. En el marco del DECRP, las autoridades nacionales ya han determinado qué
reformas hay que efectuar en varios sectores, asi como la necesidad de reforzar la
eficacia de la maquinaria estatal para apoyar la salida de Cabo Verde del grupo de
los paises menos adelantados. A la luz de esas necesidades, |os cuatro organismos
contribuiran de forma sostenible a fortalecimiento del Estado de derecho
democratico, la participacion de los ciudadanos y la promocién y el respeto de los
derechos humanos en Cabo Verde. Concretamente, 10s organismos apoyaran los es-
fuerzos del pais en pro de una gestion eficaz de los asuntos publicos y a las
instituciones nacionales garantes de |la aplicacion de las politicas basadas en el enfo-
gue de los derechos humanos y la equidad. La respuesta comin de los organismos se
estructurara en torno a la consecucion de los cinco resultados fundamentales
siguientes: a) la formulacién y aplicacion por las instituciones y las poblaciones de
estrategias apropiadas para consolidar l1os logros socioeconémicos conseguidos, en
el contexto de la salida de Cabo Verde de la categoria de paises menos adel antados;
b) el fortalecimiento de las capacidades nacionales para luchar contra la droga y
garantizar la seguridad de los ciudadanos; c¢) la aplicacion por las instituciones
nacionales de los principios de igualdad y equidad entre los sexos en los @mbitos
politico, econémico, social y cultural; d) la reforma del Estado y el fortalecimiento
de la capacidad institucional y de la sociedad de la informacidon para que puedan
responder mejor a las expectativas de los ciudadanos; y €) la preparacion por las
autoridades locales politicas y de desarrollo de respuestas eficaces y eficientes a las
preocupaciones soci oecondémicas de las poblaciones local es.

Promocion del crecimiento y de las oportunidades econémicas de
las poblaciones méas vulnerables

31. Lalucha contra la pobreza es la tarea mas importante que se plantea a las
autoridades caboverdianas. Ante la situacion, el Gobierno se hafijado el objetivo de
reducir la extrema pobreza y el hambre y promover |os derechos socioeconémicos.
En el marco de esta lucha contra la pobreza, l0s cuatro organismos programan su
contribucion para que apoye las actividades de las autoridades nacionales
destinadas a lograr una mayor intervencion de las poblaciones mas vulnerables en
los procesos de desarrollo econdmico equitativo del pais'y a favorecer su acceso a
medios que satisfagan duraderamente sus necesidades. Asi pues, 10s organismos se
proponen dar una respuesta colectiva y eficaz para lograr los tres resultados
siguientes; a) la integracion de las poblaciones mas vulnerables en |0os mecanismos
de desarrollo mediante politicas y programas apropiados; b) la integracién por las
instituciones nacionales de las variables demogréficas en las politicas y los
programas de desarrollo; y c) la promocién de la participacion de las poblaciones
vulnerables en el desarrollo y el fomento del espiritu empresarial para que se
inserten mejor en latrama econémicay social del pais.
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Ordenacion sostenible del medio ambiente, y prevencion de desastres
y respuesta a ellos

32. La preservacion del medio ambiente como elemento de equidad entre las
generaciones presentes y futuras ha llevado al Gobierno a fijarse por objetivo el
desarrollo de las infraestructuras a fin de promover la utilizacién eficiente de las
tierras y asegurar la proteccion del medio ambiente. Para apoyar esos esfuerzos, |os
cuatro organismos se proponen contribuir a mejoramiento de la ordenacién
sostenible de los recursos naturales y ambientales y proceder de manera que las
poblaciones y las instituciones nacionales intervengan activamente en la
ordenacién sostenible del medio ambiente y cuiden de que se apliquen los
principios del mantenimiento duradero de la calidad de los recursos naturales. A tal
fin, la respuesta colectiva de |os organismos se organizara para que se consigan los
tres resultados siguientes. a) la aplicacion por las instituciones nacionales de los
marcos estratégicos y legales pertinentes y de los mecanismos de control vy
ordenacién del medio ambiente, basdndose principa mente en las recomendaciones
de las convenciones internacionales; b) la participacién de las poblaciones en la
salvaguardia y |a ordenacion de | os recursos naturales como patrimonio nacional y
fuente de desarrollo econdmico; y ¢) la asuncion por las instituciones nacionales y
la sociedad civil de la gestion de la prevencion de los desastres y la respuesta a
éstos.

Desarrollo del capital humano y reforma del sector social

33. A fin de contribuir a desarrollo del capital humano en Cabo Verde, los cuatro
organismos se proponen mejorar hasta 2010 el funcionamiento de los servicios
sociales basicos para aumentar la calidad de los servicios y el acceso a ellos de los
grupos mas desfavorecidos. Se tratara de velar por que las instituciones nacionales y
municipales y las organizaciones de la sociedad civil se ocupen de la realizacion de
los derechos de las poblaciones a una verdadera integracion socioeconémica en €l
contexto de la transicién demografica del pais. La respuesta comin de los
organismos contribuird a apoyar la consecucion de los tres resultados siguientes. a)
el gercicio por las poblaciones mas vulnerables de su derecho al acceso a servicios
educativos y sanitarios de calidad; b) la realizacion de progresos y su seguimiento
en el gercicio de los derechos humanos relativos a los servicios sociales basicos por
parte de las instituciones nacionales; y c) el fortalecimiento de las instituciones
nacionales y la sociedad civil para que puedan luchar con eficacia contra la
epidemiadel VIH/SIDA.

Mejoradelaeficaciay la sostenibilidad del sistema de proteccién social

34. En e marco del DECRP, las autoridades nacionales han reconocido la
importancia de la proteccion social como elemento clave del desarrollo,
estrechamente vinculado a los demas componentes de la lucha contra |a pobreza.
Los cuatro organismos, conscientes de la vulnerabilidad de las poblaciones y, mas
concretamente, de las mujeres y los nifios, han decidido concentrar sus esfuerzos en
lamejorade los serviciosy del sistema de proteccién del menor. Ademas, se tratara
de contribuir a la consecucién de un medio ambiente saludable que satisfaga las
necesidades de agua potable. El resultado establecido para €ello es el siguiente: el
gjercicio por las poblaciones vulnerables, especialmente los nifios y adolescentes, de
sus derechos ala proteccidn social, al aguay al saneamiento.
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VI.

Gestion del programa

35. El Ministerio de Relaciones Exteriores, por conducto de su Direccion General
de Cooperacion Internacional, asegura el amparo del conjunto de las actividades de
cooperacion. El Ministerio de Finanzas y Planificacion, a través de su Direccion
General de Planificacion, coordina el comité de direccion del programa comuan para
el pais (PCP), constituido por responsables de las direcciones ministeriales. Este
comité se encarga de la planificacion, el seguimiento y la evaluacion del PCP.

36. LaDireccion General de Cooperacion Internacional y la Direccion General de
Planificacion, junto con los cuatro organismos, determinaran los asociados dela
sociedad civil en la gjecucion de los diferentes componentes del PCP.

37. Los cinco componentes del PCP favorecen un enfoque multisectorial de la
gjecucion del programa y una labor de concertacion entre el Gobierno y los or-
ganismos del sistema de las Naciones Unidas. Habrd un comité temético que velara
por la coordinacion de la planificacion, la gjecucion y la supervision de cada uno de
los cinco componentes programéticos. Este comité estar4 presidido por una
direccion general ministerial. Los presidentes de los comités tematicos son
miembros del comité de direccion del PCP. Estos comités se formaran a partir de
los comités que se habian creado con anterioridad para la elaboracion de los
documentos relativos al DECRP, la evaluacion comun para el paisy el MANUD.

38. El plan de coordinacion del equipo de las Naciones Unidas para el pais debera
determinar las funciones y responsabilidades de cada organismo conforme a los
resultados y productos que se haya comprometido cada uno de ellos a cumplir en
apoyo del Gobierno. Asimismo, velard por que las intervenciones sean coherentes
con las matrices de resultados. El coordinador residente, en concertacion con €l
Gobierno, establecera un mecanismo apropiado de gestién, seguimiento y evaluacion
en el sistema de las Naciones Unidas.

39. El plan de gestion del PCP aplicara las nuevas modalidades de transferencia de
los recursos (resolucion 56/201 de la Asamblea General, de 21 de diciembre de
2001). Los principios basicos son la armonizacion y la simplificacion de los
procedimientos entre los cuatro organismos del modelo de oficina conjunta para que
puedan centrarse mejor en los resultados. Se proponen cuatro modalidades de
gestion: la transferencia directa de los recursos; el pago directo; el reembolso; y la
gestion por cada organismo. La eleccion de una modalidad, o de cualquier
combinacion de ellas, dependerd del contexto.

40. A partir de las matrices de resultados, cada organismo ha extraido su propia
matriz de resultados (las matrices de resultados especificas de cada organismo se
presentan a las respectivas Juntas en cuatro adiciones especificas), de cuyo
cumplimiento se hace responsable en colaboracién con los asociados gubernamenta-
les.

Seguimiento y evaluacion

41. La Secretaria Técnica de Apoyo al Desarrollo asegurarda el seguimiento y la
evaluacion del PCPy se hara también cargo del seguimiento del DECRP. El sistema de
las Naciones Unidas |e prestara asistencia técnica. La coordinacion de la g ecucion del
PCP recaera en una dependencia de coordinacion que sera creada por la Direccion
General de Cooperacion Internacional y la Direccion General de Planificacion, con
apoyo técnico del sistema de las Naciones Unidas. Esta dependencia desempefiara la
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yo técnico del sistema de las Naciones Unidas. Esta dependencia desempefiara la
funcién de coordinacion entre el sistema de las Naciones Unidas y los ministerios
gue intervengan en la ejecuciéon del PCP. El sistema de las Naciones Unidas y la
dependencia de coordinacidn organizardn conjuntamente examenes semestrales de
los progresos realizados en la gecucion del PCP y el MANUD. Esos exdmenes
formaran parte del examen nacional de la marcha de la aplicacién del DECRPy se
tendran en cuenta cuando se preparen los informes nacionales sobre el DECRP. Los
mecanismos de seguimiento y evaluacién se integrardn en la estructura elaborada
para el seguimiento del DECRP.

42. El sistema de las Naciones Unidas participara en el fortalecimiento de la
capacidad de los mecanismos de evaluacion del DECRPy apoyara el establecimien-
to de una base de datos que permita hacer un seguimiento eficaz del PCP, el
MANUD y el DECRP.

43. El plan de accion del PCP, elaborado en colaboracion con el Gobierno para un
periodo de cinco afios, servird de base para la elaboracion de planes de trabajo
anuales desglosados por organismo, que contendran las matrices de resultados y
determinaran las necesidades concretas de apoyo regional. Estos planes tendran que
ser evaluados en un examen anual conjunto, que permitira verificar si se van
consiguiendo gradualmente | os resultados previstos y de qué manera. A este fin, es
necesario que se definan correctamente los indicadores (cuantitativos y
cualitativos) o criterios de seguimiento y evaluacion que permitan poner de
manifiesto la contribucion real del PCP a los resultados del MANUD y a los

Qﬂ!etlﬁggdr%li eDm Crgg)'de cada comité tematico trabajan de forma coordinada. Se

retinen todos los trimestres (o0 cuando sea necesario) para examinar las actividades
relacionadas con su tema. Transmiten sus conclusiones y recomendaciones a la
Direccion General de Planificacion, que preside el comité de direccion que se
retine todos los semestres (0 cuando sea necesario). Este comité también trabajara
de forma coordinada.

45. Los miembros de los comités teméticos y del comité de direccién participaran
en las visitas sobre el terreno y los estudios de evaluacion de los resultados del PCP.
A mitad de periodo, el comité de direccién deberd proceder a la evaluacion del
MANUD y del programa comun de los cuatro organismos para examinar los
resultados obtenidos y hacer las recomendaciones y 10s gjustes que sean necesarios
respecto de los resultados, |las estrategias y el presupuesto. Al final del ciclo del
MANUD, el comité de direccion definira las directricesy el marco operacional de la
evaluacion final de los resultados obtenidos y determinara los €jes de |la cooperacién
en el futuro.

46. A fin de facilitar el seguimiento y evaluacion del PCP, se han sefialado
indicadores para cada resultado y producto, y lafuente de localizacion y verificacion
de los riesgos. Este marco de seguimiento y evaluacion sera analizado cada afio en el
transcurso del examen anual. Se ha establecido en el MANUD un plan integrado
quinquenal de seguimiento y evaluacion, que servira de referenciaa PCP.
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Anexo |
Datos esenciales del pais

Indicador Afio(s) Fuente
Poblacién y economia
Poblacién total 450489 2002 INE, Persp Dem
Mujeres 232516 2002 INE, Persp Dem
Hombres 217973 2002 INE, Persp Dem
Poblacién de menores de 15 afios 183006 2002 INE, Persp Dem
Poblacién de personas con edad igual o superior
a 65 afos 28178 2002 INE, Persp Dem
Poblacién urbana (%) 55,20 2002 INE, Persp Dem
Poblacién rural (%) 44,80 2002 INE, Persp Dem
PIB per capita (délares EE.UU.) 1420 2002 INE/FMI
Densidad demogréfica (hab./km?) 111,7 2002 INE, Persp Dem
Numero de familias 93975 2000 INE, Censo 2000
indice de desarrollo humano (IDH) 0,670 2002 INE-RNDH 2003
indice de pobreza humana 17,7 2002 INE-RNDH 2003
Deuda externa real acumulada (millones de délares
EE.UU.) 348 2002 BCV
Tasa media anual de crecimiento econémico 1990-2000 6,1%  1990-2000 INE
(%)

Representacién de la agricultura, la ganaderia, la
silviculturay la pesca
en el PIB (%) (precios constantes de mercado) 85 2002 INE/FMI

Representacion de la industria de transformacion, la
energiay la construccion en el PIB (%) (precios

constantes de mercado) 16,2 2002 INE/FMI
Representacion de los servicios en el PIB (%) (precios

constantes de mercado) 75,3 2002 INE/FMI
Poblacion pobre (%) 36,7 2002 INE-IDRF 01-02
Poblacién muy pobre (%) 19,7 2002 INE-IDRF 01-02

Contribucion directa de las nuevas tecnologias de la
informacion y las comunicaciones al PIB (precios

corrientes de mercado) (%) 59 2002 INE

Tasa de paro (%) 17,3 2000 INE Censo 2000
Tasa de inflacion (1PC) (%) 1,9 2002 INE

Tipo de cambio nominal (promedio anual) (dolar

EE.UU./escudo de Cabo Verde) 117,3 2002 BCV

Tasa de crecimiento de la poblacion (1990-2000) (%) 2,4 2000 INE

Hogares con teléfono fijo (%) 51,9 2002 INE-IDRF 01-02
Hogares con teléfono movil (%) 20,0 2002 INE-IDRF 01-02
Hogares con television (%) 49,1 2002 INE-IDRF 01-02
Hogares con radio (%) 74,6 2002 INE-IDRF 01-02

Densidad telefénica por cada 100 habitantes 155 2002 CVT
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Indicador Afo(s) Fuente

Educacion
Tasa de escolaridad de la poblacién (mayor o igual
a 4 anos) (%) 38 2000 INE, Censo 2000
Esperanza de vida escolar (afios) 11,2 INE, Censo 2000
Tiempo necesario para concluir la EBI (afios) 6,7 2001/02 GEP/MEVRH

— Hombres (%) 39

— Mujeres (%) 37
Tasa de analfabetismo (%) 25,2 2000 INE, Censo 2000
Tasa bruta de escolaridad en la EBI (TBE) (%) 115,12 2002/03 GEP/ MEVRH
Tasa bruta de escolaridad en |a ensefianza secundaria (%) 67,4 2002/03 GEP/ MEVRH
Tasa neta de escolaridad (TNE) (%)

— enlaEBI (6 afos de escolaridad) 95,5 2002/03 GEP/ MEVRH

— en laensefianza secundaria (5/6 afios de

escol aridad) 56,6  2002/03 GEP/ MEVRH

Inversion: educacion (escudos de Cabo Verde) 1926222280 2003 GEP-MEVRHOE 2003
Gastos de funcionamiento: educacion (escudos
de Cabo Verde) 4786 036914 2003 GEP-MEVRHOE 2003
Salud
Tasa bruta de natalidad (por cada 1.000) 29,3 2000 INE; Censo 2000
Tasa global de fecundidad (TGF) 4,0 2000 INE; Censo 2000
Tasa bruta de reproduccién (TBR) 1,96 2000 INE
Tasa de mortalidad infantil (por cada 1.000) 32,2 2002 INE-Persp Dem
Esperanza de vida (hombres/mujeres, en afos) 71,2 2002 INE-Persp Dem
Esperanza de vida (mujeres) 75,3 2002 INE-Persp Dem
Esperanza de vida (hombres) 67,1 2002 INE-Persp Dem
Proporcién médico/habitante 1/2682 2002 GEP/MS
Proporcién enfermero/habitante 1/1205 2002 GEP/MS
Condiciones de vida
Acceso al agua potable (fuente, red de distribuciéon y
camion cisterna) (%) 76,1 2002 INE-IDRF 01-02
Tasa de cobertura de lared de distribucién de agua
potable (%) 33 2002 INE-IDRF 01-02
Hogares con acceso alared eléctrica (%) 58,5 2002 INE-IDRF 01-02
Hogares que utilizan fundamentalmente lefia para
cocinar (%) 32,9 2000 INE, Censo 2000
Hogares que utilizan principal mente gas para cocinar (%) 65,6 2000 INE, Censo 2000
Nifios de 0 a 5 afios con peso inferior a normal para
su edad (%) 5,8 2002 INE-IDRF 01-02
Nivel de bienestar de la poblacion (%) 2000 INE, Censo 2000

—Muy bajo 30,7 INE-IDRF 01-02

—Medio 14,8

—Muy alto 16,3
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Matriz de resultados del programa comun del PNUD, el UNFPA, el UNICEFy el PMA

Subprograma de los
cuatro organismos

Resultados de los subprogramas  Productos

Funcién de los
asociados

Recursos (1.000 délares EE.UU.)

Recursos

ordinarios

Otros recursos
(pendientes de
ser movilizados)

1. Consolidacion de la gobernanza democratica

Prioridad nacional: Promover la gobernanza, fortalecer la eficaciay garantizar la equidad para que Cabo Verde siga progresando hacia niveles

de desarrollo sostenibles

Resultados del MANUD: La aplicacion por las instituciones nacionales de politicas basadas en el enfoque de los derechos humanos y la equidad,

con miras a garantizar la gobernanzay conseguir que Cabo Verde salga sin tropiezos del grupo de los paises menos adel antados.

1. Apoyoalasalidade 1.1 Formulacion
Cabo Verdedel grupo y aplicacion por las
de los paises menos institucionesy las
adelantados poblaciones de
estrategias apropiadas
para la consolidacion
deloslogros
socioeconémicos, en €l
contexto dela salida de
Cabo Verdedela
categoria de paises
menos adelantados

1.1.1 Sefortalecen las capacidades de las
instituciones nacional es encargadas de aplicar la
estrategia de salida del grupo de los paises menos
adelantados y se movilizan los recursos adecuados
(organizacion de mesas redondas sectoriales,
negociaciones internacionales e intercambio de
experiencias).

1.1.2 Seintensificala capacidad de gestiony de
coordinacion de la asistencia internacional y los
conocimientos de las nuevas modalidades de
transferencia de recursos.

1.1.3 Se crean condiciones sostenibles parala
transicion hacia un programa nacional de comedores
escolares integrado en el sistema educativo.

1.1.4 Seaplicalaestrategia de comunicacién sobre
las repercusiones de la transicion.

PNUD (C)
RN: DGCI, DGP

PNUD (C)
RN: DGCI, DGP

PMA (C)

RN: MEVRH,
ICASE, DSSA

PNUD (C)
UNFPA (A)
UNICEF (A)
RN: DGCI, DGP

PNUD: 400

PNUD: 150

PMA: 176

PNUD: 100
UNFPA: 50

PNUD: 400

PNUD: 400
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Recursos (1.000 délares EE.UU.)

Otros recursos
Subprograma de los Funcién de los Recursos (pendientes de
cuatro organismos Resultados de los subprogramas  Productos asociados ordinarios ser movilizados)
2. Mejoradel sistema 2.1 Fortalecimiento 2.1.1 Sefortalecen las capacidades de las PNUD (C) PNUD: 100 PNUD: 50
judicial en relacion con delas capacidades instituciones nacional es encargadas de la lucha OMS (A)
los derechos humanosy nacionales para contraladrogay de garantizar la seguridad de las
laigualdad entrelos promover losderechos  personasy los bienes. RN: MJ, CCCD
Sexos humanos, I_uchar contra 51 5 sefortalecen las capacidades del Estadoy de  PNUD (C) PNUD: 200 PNUD: 100
lasdrogas ilegalesy la sociedad civil en el ambito de la promociony la UNFPA (A UNEPA: 250 UNEPA: 200
garantizar laseguridad  yefengs de los derechos humanos. (A)
delos ciudadanos RN: MJ. CNDH
ICF
2.2 Aplicacién por las 2.2.1 Seaplicael marco juridico para satisfacer UNFPA (C) UNFPA: 100 PNUD: 100
instituciones nacionales  mejor las exigencias en materia de equidad e PNUD (A)
delos principios de igualdad entre los sexos.
igualdad y equidad entre UNICEF (A)
los sexos en los ambitos RN: Ministerios
politico, econémico, sectoriales, ICF
social'y cultural 2.2.2 Sedesarrollan y fortalecen las capacidadesde  UNFPA (C) UNFPA: 300
las instituciones nacional es encargadas de aplicar el PNUD (A) PNUD: 100
Plan Nacional paralalgualdad y la Equidad entre los o
Sexos. RN: Ministerios
sectoriales, ICF
3. Reformay 3.1 Reformadel 3.1.1 Seincrementalaeficaciade lasrespuestasde  PNUD (C) PNUD: 150 PNUD: 50
modernizacion de la Estado y fortalecimiento laadministracion publica de Cabo Verde para que RN: MREAP
administracion publica dela capacidad esté ala altura de las expectativas de los ciudadanos INAG '
y transparencia fiscal institucional y dela (fortalecimiento de las capacidades, Hogar del
sociedad dela Ciudadano).
'“formgc'on para qlue 3.1.2 Se consigue un mayor acercamiento del PNUD (C) PNUD: 100  PNUD: 50
respondan mejor afas Parlamento de Cabo Verde alos ciudadanos y un
i UNFPA (A UNFPA: 100
exp;c(tjatwas delos funcionamiento més eficaz de sus actividades )
cludadanos legislativas y de control de la actuacion del RN: AN, RMP,
Gobierno. RPPD
3.1.3 Sefortalecen las capacidades de las PNUD (C) PNUD: 175 PNUD: 50
instituciones nacional es encargadas de €jecutar el RN: MREAP AN
Plan Nacional de Gobernanza Electrénica CNE, DGAE,
NOSI, MS
3.1.4 Se elaboran programas de educacion y de PNUD (C) PNUD: 175 PNUD: 50
informacion sobre las nuevas tecnologias de la RN: NOSI

informacion y las comunicaciones, y de
transformacion de Cabo Verde.

0¢
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Recursos (1.000 délares EE.UU.)

Otros recursos
Subprograma de los Funcion de los Recursos (pendientes de
cuatro organismos Resultados de los subprogramas  Productos asociados ordinarios ser movilizados)
3.1.5 Sevuelve mas participativo el sistema/proceso PNUD (C) PNUD: 100 PNUD: 50
electoral reforzado. RN: CNE, DGAE
4. Descentralizaciony 4.1 Descentralizacion  4.1.1 Serefuerzala capacidad de gestion PNUD (C) PNUD: 200 PNUD: 100
politicas publicas delos poderes publicosy de las comunidades locales. UNICEF (A)
locales desarrollo local para que
respondan de manera RN: SED,
mas eficaz y eficientea ANMCV
las preocupaciones 4.1.2 Sedaalos ciudadanos la oportunidad de UNICEF (C) UNICEF: 100 PNUD: 50
socioeconomicas de las participar en laasignacion y el control de la PNUD (A) PNUD: 100
poblaciones locales utilizacion de los recursos presupuestarios
municipales con el fin de mejorar ladistribucion del ~ RN: ONG, MF,
gasto en los sectores sociales y en los relacionados SED, municipios,
con los nifios. ANMCV
4.1.3 Se establecen sistemas de informacion en los UNICEF (C) UNICEF: 100 UNICEF: 100
municipios para el se_glwmlento de larealizacion de PNUD (A)
los derechos de |os nifios.
RN: MF, SED,
municipios,
ANMCV
(C) = Organismo principal
(A) = Apoyo
(RN) = Responsables nacionales
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Subprograma de los cuatro
organismos

Resultados de los subprogramas  Productos

Funcién de los
asociados

Recursos (1.000 délares EE.UU.)

Recursos
ordinarios

Otros recursos
(pendientes de
ser movilizados)

2. Promocion del crecimiento y de las oportunidades econdmicas de las poblaciones mas vulnerables

Prioridad nacional: Reducir la pobreza extremay el hambre y promover |os derechos socioeconémicos para luchar contra la pobreza

Resultados del MANUD: Integracién de las comunidades mas vulnerables, que intervienen en el proceso de desarrollo socioeconémico del pais.

5. Politicasy 5.1 Integracion delas 5.1.1 Seponen en funcionamiento el sistemade PNUD (C) UNFPA: 150 UNFPA : 200
estrategias de poblaciones mas control del DECRP'y de los objetivos de desarrollo UNFPA (A) PNUD: 150 PNUD : 80
crecimientoy de vulnerables en los del Milenioy el sistema nacional de estadistica ' '
reduccién dela pobreza mecanismos de UNICEF (A)
desarrollo através de RN: DGP, INE,
politicasy programas Ministerios
apropiados sectoriales
5.1.2 Seaseguralaactualizaciony larevision del PNUD (C) PNUD: 80 PNUD : 50
DECRP UNICEF (A) UNFPA: 50
UNFPA (A)
RN: DGP, INE,
Ministerios
sectoriales
5.1.3 Se aprueban politicas que facilitan un mejor PNUD (C) PNUD: 30 PNUD :70
acceso a los productos bésicos RN: DGP
6. Poblaciony 6.1 Integracion por las 6.1.1 Sefortalece |lacapacidad nacional de UNFPA(C) UNFPA: 100
desarrollo instituciones nacionales  integracion de las variables demograficas en las RN: DGP
delasvariables politicas y programas de desarrollo '
dalﬁquraflﬁas en las 6.1.2 Seincrementael nivel de conocimientos UNFPA (C) UNFPA: 250
politicasy los programas o6 |4 dinamica de la poblacion (en relacién con la .
dedesarrollo . ) Lz : : RN: DGP
familia, lafecundidad de las jévenesy laviolencia en
el hogar)
7. Politicassectoriales 7.1 Promocion dela 7.1.1 Sepone en funcionamiento el sistemade PNUD (C) PNUD: 150
para el mejoramiento participacion de las microcréditos RN: MTS

de la competitividad

poblaciones vulnerables
en el desarrolloy el
fomento del espiritu
empresarial para que se
integren mejor en la
trama econdmicay social

44

g9-,/500¢2/¢'93/d4dM



Recursos (1.000 délares EE.UU.)

Otros recursos

Subprograma de los cuatro Funcién de los Recursos (pendientes de
organismos Resultados de los subprogramas  Productos asociados ordinarios ser movilizados)
7.1.2 Seaplican politicasy estrategiasdeaccesoa PNUD (C) PNUD: 25 PNUD: 20
latierra RN: MAAP
7.1.3 Sefortalece la capacidad de participacion de  PNUD (C) PNUD: 150
los més desfavorecidos en el mercado laboral RN: DGP
7.1.4 Sefortalece la capacidad de intervencion de PNUD (C) PNUD: 150
las asociaciones cgmgnltarlas y del voluntariado en RN: DGP, SEJS
el desarrollo econdémico
7.1.5 Seaplican politicas de promocion de PNUD (C) PNUD: 200 PNUD: 100
actnvndadegenfavor delas pob!amones RN: MAAP,
desfavorecidas en el sector agricolay de la pesca, la DGDT
industria ligera, el turismo, la artesaniay las
habilidades tradicionales
7.1.6 Sefortalece la capacidad institucional y PNUD (C) PNUD: 350 PNUD: 200
humana'de intervencion del sector privado en la RN: Camaras de
economia Comercio

3. Ordenacion sostenible del medio ambientey prevencién de desastresy respuesta a éstos

Prioridad nacional: Desarrollar |las infraestructuras, promover la utilizacion de las tierras y asegurar la proteccion del medio ambiente

Resultados del MANUD: La participacién activa de las poblaciones y las instituciones en la ordenacién sostenible del medio ambiente y la aplicacion de los
principios del mantenimiento de la calidad de |os recursos naturales

8. Desarrollodela
capacidad de
seguimientoy de
gestion de los recur sos
naturales

8.1 Aplicacién por las
instituciones nacionales
de los marcos
estratégicosy juridicos
y de los mecanismos de
control y de ordenacién
del medio ambiente

8.1.1 Seformulany difunden comunicaciones
nacional es sobre las convenciones de Rio

8.1.2 Funciona el sistema de informacion y control
del medio ambiente

8.1.3 Sefomentan las capacidades nacionales de
ordenacion del medio ambiente segun un plan de
accion conforme alos objetivos del Plan de Accion
Nacional en favor del Medio Ambiente |1

PNUD (C) PNUD : 40
RN: MAAP

PNUD (C) PNUD: 80 PNUD : 280
PNUD (C) PNUD: 170  PNUD : 430

RN: MAAP
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Recursos (1.000 délares EE.UU.)

Otros recursos

Subprograma de los cuatro Funcién de los Recursos (pendientes de
organismos Resultados de los subprogramas  Productos asociados ordinarios ser movilizados)
9. Ordenacién 9.1 Participacién de 9.1.1 Seformulay se ejecuta el plan de accién PNUD (C) PNUD: 200 PNUD : 540
sostenible de los las poblaciones en la nacional parala adaptacion de Cabo Verde al cambio RN: MAAP
recursos naturales salvaguardiay la climaético
(aplicacion delas ordenacion de los 9.1.2 Las comunidades conocen bieny aplicanlos ~ PNUD (C) PNUD: 4.365 PNUD : 1.490
convenciones) recursos naturales como  yecanismos de ordenacion en materia de RN: MAAP
patrimonio nacional y biodiversidad terrestre y marina '
fuente de desarrollo ) ) )
econémico 9.1.3 Las comunidades conocen bieny aplicanlas  PNUD (C) PNUD: 150 PNUD : 755
técnicas de lucha contra la desertificacion RN: MAAP
9.1.4 Losjo6venes voluntarios contribuyen ala PNUD (C) PNUD: 150 PNUD : 300
creacion de empleo y alareduccion de la pobreza RN: MAAP SEJS
realizando actividades vinculadas con el medio ' '
ambiente
9.1.5 Lascomunidades aplican los mecanismosde  PNUD (C) PNUD: 50 PNUD : 450
utilizacion sostenible de |os recursos naturales RN: MAAP
gracias al acceso a pequefias subvenciones '
10. Prevencion de 10.1 Participacion de 10.1.1 Sefortalece la capacidad de lasinstituciones  PNUD (C) PNUD: 320 PNUD : 330
desastresy respuesta lasinstituciones nacional es para responder a los desastres UNICEF (A)
a éstos nacionalesy la sociedad
civil en la gestion dela RN: SNPC
prevencion delos 10.1.2 Se establece un mapa de riesgos y de PNUD (C) PNUD: 60 PNUD : 40
desastresy larespuestaa yylnerabilidad
éstos (sequia, erupciones UNICEF (A)
volcanicas, desastres de RN: SNPC
naturaleza quimica) 10.1.3 Se elaboran y aplican los planes estratégicos  PNUD (C) PNUD: 120  PNUD : 130
de prevencion de los desastres y de respuesta a éstos UNFPA (A) UNFPA: 100
UNICEF (A)
RN: SNPC

ve
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Recursos (1.000 délares EE.UU.)

Otros recursos
Subprograma de los cuatro Funcién de los Recursos (pendientes de
organismos Resultados de los subprogramas  Productos asociados ordinarios ser movilizados)

4. Desarrollo del capital humano y reforma del sector social
Prioridad nacional: Desarrollar el capital humano y orientar el sistema de ensefianzay capacitacion hacia los &mbitos prioritarios del desarrollo

Resultados del MANUD: Larealizacién por las instituciones nacionales y municipales y de la sociedad civil de |os derechos de |as poblaciones a la integracién
socioecondmica en el contexto de latransicion social y demogréfica del pais.

11. Modernizacion y 11.1 Ejercicio por las 11.1.1 Sefortalece la capacidad del Ministerio de UNICEF (C) UNICEF: 300
ampliacién del sistema  poblaciones méas Finanzasy de la Asamblea Nacional para establecer PNUD (A)
educativo y sanitario vulnerables de su un mecanismo de financiacion sostenible de los

derecho al acceso a servicios sociales y de control y difusion de PMA (A)

servicios educativos y informacion sobre el presupuesto del sector social. RN: MF, AN

sanitarios de calidad 11.1.2 Seincrementan y refuerzan las guarderiascon UNICEF (C) UNICEF: 200 UNICEF: 200

la participacion de la poblacion y la aplicacién de un RN: MEVRH
marco de referencia. '

11.1.3 Se mejoralacalidad de la ensefianza UNICEF (C) UNICEF: 250 UNICEF: 200
bésica. RN: MEVRH
11.1.4 Las estructuras de proteccion social, de la PMA (C) PMA: 5.432

primerainfanciay de ensefianza bésica garantizan el UNICEF (A)
apoyo social, nutricional y sanitario en las escuelas a

las poblaciones destinatarias, especialmente alas mas RN: MEVRH
vulnerables.

11.1.5 Las poblaciones juveniles, escolaresy no UNFPA (C) UNFPA: 300
escolares, estan mas preparadas para el ejercicio de UNICEF (A)
los derechos humanos, |a ciudadaniay las

competencias sociales. RN: MEVRH,
SEJS
11.1.6 Las poblaciones, especialmente los jovenes, UNFPA (C) UNFPA: 170
estan mejor preparadas en lo que respectaala PNUD (A)
conducta social y lasalud, incluido el VIH/SIDA.
UNICEF (A)
RN: MS,

CCS-SIDA, SEJS
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Recursos (1.000 délares EE.UU.)

Otros recursos

Subprograma de los cuatro Funcién de los Recursos (pendientes de
organismos Resultados de los subprogramas  Productos asociados ordinarios ser movilizados)
11.1.7 Las poblaciones participan de forma UNFPA (C) UNFPA: 180
equitativa en la gestion y financiacion de los UNICEF (A)
servicios sociales bésicos.
RN: MFP,
Ministerios
sectoriales, INPS
11.1.8 Sefortalece el sistema nacional de formaciéon PNUD (C) PNUD: 50
profesional y de alfabetizacion de adultos para BIT (A)
garantizar su calidad y sostenibilidad.
RN: MEVRH
11.2 Realizacién de 11.2.1 Seapoyaalasinstituciones nacionalesenla  UNFPA (C) UNFPA: 100
progresosy su aplicacion de reformas del sector de la salud que UNICEF (A)
seguimiento en €l permitan garantizar un acceso equitativo alos
gjercicio delos derechos  servicios de salud y mejorar su eficacia. RN: MS, MFP
Zé’rrcli?sssroeéf‘;;gf)zglzzs 11.2.2 Las poblaciones, especialmente las més UNICEF (C) UNFPA: 100 UNFPA: 300
vulnerables, tienen mejor acceso a un conjunto UNFPA (A UNICEF: 150 UNICEF: 200
posrt_;t)ar_te delas ional minimo de servicios de salud de calidad, incluidos ) ' '
Instituciones nacionales | s medicamentos esenciales. RN: MS
11.2.3 Se apoya a las instituciones nacionales en el PNUD ( C) UNFPA: 50 PNUD : 80
establecimiento de un sistema de informacién que UNICEF (A)
permita controlar y evaluar programasy Servicios.
UNFPA (A)
RN: MS,
CCS-SIDA, INE
11.2.4 Se apoyaalasinstituciones nacionalesenla  UNFPA (C) UNFPA: 100 UNFPA: 100
gjecucion de un plan estratégico nacional de recursos RN: MS
humanos para el sector de la salud. T
MEVRH, MFP
11.2.5 Las poblaciones tienen més acceso alos UNFPA (C) UNFPA: 200 UNFPA: 200
servicios de salud de calidad, especialmente |os UNICEF (A)
hombresy los jévenes.
RN: MS, SEJS
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Recursos (1.000 délares EE.UU.)

Otros recursos

Subprograma de los cuatro Funcion de los Recursos (pendientes de
organismos Resultados de los subprogramas  Productos asociados ordinarios ser movilizados)
12 .Apoyo ala 12.1 Fortalecimientode 12.1.1 Las personas en situacion de vulnerabilidad PNUD (C) UNFPA: 50 PNUD: 80
aplicacion dela las instituciones tienen un mejor acceso a los servicios de prevencion UNFPA (A) UNFPA: 300
estrategia nacional de nacionalesy lasociedad  del riesgo de infeccion por enfermedades de
lucha contra el civil para que puedan transmision sexual y el VIH. UNICEF (A) UNICEF: 100
VIH/SIDA luchar con eficacia PMA (A)
i:/olr:j;gllgspldemladel RN : MS,
CCS-SIDA
12.1.2 Seintensificalaatencion prestada a las PNUD (C) PNUD: 40 PNUD: 730
personas que viven con el VIH/SIDA y a sus UNICEF (A) UNFPA: 100
familias. ]
UNFPA (A) UNICEF: 100
PMA (A)
RN: MS,
CCS-SIDA,
municipios
12.1.3 Seintensificala participacion de ONG y PNUD (C) PNUD: 20 PNUD: 80
dirigentes de la sociedad civil, el sector privado, €l UNFPA (A) UNEPA: 100 UNFEPA: 100
sector publico y la politica en las actividades
destinadas a luchar eficazmente contra la epidemia UNICEF (A) UNICEF: 100
del VIH/SIDA. RN: MS,
CCS-SIDA,
municipios
12.1.4 Mejoran los conocimientos sobre ladinamica PNUD (C) PNUD: 40 PNUD: 80
de laepidemiadel VIH/SIDA y la existencia de UNFPA (A) UNFPA: 100 UNFPA: 200
mecanismos de control y evaluacion. ' )
UNICEF (A) UNICEF: 100
RN: MS,
CCS-SIDA,
municipios, INE
12.1.5 Sealientalamovilizaciéony la sostenibilidad PNUD (C) PNUD: 40 PNUD: 40
de los recursos financieros y técnicos. UNICEF (A) UNEPA: 50
UNFPA (A)
RN: MS,
CCS-SIDA,
municipios
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Recursos (1.000 délares EE.UU.)

Otros recursos
Subprograma de los cuatro Funcién de los Recursos (pendientes de
organismos Resultados de los subprogramas  Productos asociados ordinarios ser movilizados)

5. Proteccion social
Prioridad nacional: Mejora de la eficaciay la sostenibilidad del sistema de proteccion social

Resultados del MANUD: El establecimiento asegurado por las instituciones nacionales y municipales de un sistema de proteccion social eficaz y sostenible.

13. Eficaciay 13.1 Ejercicio por las 13.1.1 Serevisael marco juridico einstitucional UNICEF (C) UNICEF: 450 UNICEF: 300
sostenibilidad de la poblaciones vulnerables, paraasegurar la proteccion integral de los derechos RN: MJ. MTS
proteccion social especialmente los nifiosy  de los nifios y adolescentes. c™M N
adolescentes, de sus
derechos a la proteccion 13.1.2 Se establecen sistemas de proteccion integral  UNICEF (C) UNICEF: 200
social, al aguay al de los nifios y adolescentes en cada municipio. RN: MJ. MTS
saneamiento. ICM, municipios,
SED, ANMCV
13.1.3 Se establece un sistema de justicia penal de UNICEF (C) UNICEF:100
menores. RN: MJ, MTS,,
ICM
13.1.4 Secreay se pone en funcionamiento un UNICEF (C) UNICEF: 150 UNICEF: 100
centro de observacion ciudadana de los derechos de RN: ONG
los nifios. sociedad civil.
13.1.5 Sefortalecen las capacidades de las UNICEF (C) UNICEF: 450 UNICEF: 550
instituciones locales, centrales y nacionalesy de la PNUD (A) PNUD: 100

sociedad para: a) aumentar el acceso y la calidad de

los servicios de suministro de aguay de saneamiento, OMS (A)

y b) mejorar la higiene escolar y comunitaria. RN: MEVRH,
MAAP, INGRH,
municipios
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