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 مذكزة للمجلس التنفيذي
 

 

 

 ىظزلمقذمت للمجلس التىفيذي ل الىثيقتهذي 

ّ  حخعلق بمحخوُِ ٌوزي الُرٕ وت    أصئلت فىٕتلذٍٔم قذ حكُن حذعُ الأمبوت أععبء المضلش الزٔه  الاحصوب  بموُي ٓ    إلو

 المضلش الخى ٕزْ ب خشة كبفٕت. َسةدقبل ابخذاء  رلكأن ٔخم  َٔ علأدوبي،  المزكُسٔهبشوبمش الأغزٔت العبلمٓ 

 مذٔش شعبت اللُصضخٕبث: W. Herbingerالضٕذ  2547-066513سقم الٍبحف: 

 خذمبث الى ل َاللُصضخٕبث: دائشة سئٕش P: French  الضٕذ 066513-2003 سقم الٍبحف:

خعلوق  ح أصوئلت إن كبووج لوذٔكم    ،الموتحمشاث ُحوذة خوذمبث   ل تالإداسٔو  ةالمضوبعذ  ،I. Carpitella ببلضوٕذة  الاحصوب   ٔمكوىكم  

 .(2645-066513)بإسصب  الُربئق المخعل ت بأعمب  المضلش الخى ٕزْ َرلك علّ الٍبحف سقم: 
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مشزوع القـزار


 
 

 

 "ح شٔش المشاصع الخبسصٓ بشأن ششاء ع ُد الى ل البشْ َالخخزٔه َالمىبَلتببلُرٕ ت المعىُوت "المضلش علمب ٔحٕػ 

(WFP/EB.2/2011/5-C ) َاصخضببت الإداسة الُاسدة فٓ الُرٕ تWFP/EB.2/2011/5-C/Add.1  َٔحذ علّ احخبر مزٔذ مه

 .مذاَلاحً المضلش أرىبءالمزبسة مه الاعخببساث ، مع مشاعبة مخببعت الخُصٕبثالإصشاءاث بشأن 

 

  

                                                      
 َسة.ٌزا مششَع قشاس، َللإؼلاع علّ ال شاس الىٍبئٓ الزْ اعخمذي المضلش، ٔشصّ الشصُع إلّ َرٕ ت ال شاساث َالخُصٕبث الصبدسة فٓ وٍبٔت الذ 
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 شزاء ػقىد الىقل البزي والتخزيه والمىاولتاستجابت الإدارة للتىصياث الىاردة في تقزيز المزاجغ الخارجي بشأن 

 طاار الزمىيالإ جهت التىفيذ البزوامجت إدارة باستجا تىصياث المزاجغ الخارجي

ٔىبغٓ اصخعشاض الافخشاظبث الخٓ ٔضخىذ إلٍٕب ح ذٔش  :4التىصيت 

المٕزاوٕت، َببلأخص حكبلٕف مص ُفت الى ل البشْ َالخخزٔه 

َالمىبَلت لكٓ حعبِش بشكل أفعل عه فشَق الخكل ت خلا  دَسة 

 عمش العملٕت.

 حمج المُاف ت  

َاحٍوب لخعزٔوز َظومبن مشاقبوت     ح وُ  شوعبت اللُصضوخٕبث فوٓ الُقوج الحبظوش بخى وٕ  أد       

َححذٔذ مص ُفت حكوبلٕف الى ول البوشْ َالخخوزٔه َالمىبَلوت علوّ وحوُ مىوخ م بصو ت          

فصلٕت بذلا مه أن ٔكُن رلك بص ت وصف صىُٔت. َصخذسس  فٓ دلٕل الى ل إسشوبداث  

 إظبفٕت بشأن مٕزاوٕت الى ل البشْ َالخخزٔه َالمىبَلت.

الى ل خذمبث دائشة 

 ثخٕبَاللُصض

 2012مبسس/آراس 

حذاً أدووّ ٔضوبعذ علوّ الخىبٕوً      البزوامجٔضب أن ٔعع  :1تىصيت ال

فٓ حبلت حذَد فشَق فٓ أصعبس الى ول البوشْ َالخخوزٔه َالمىبَلوت     

بىضووبت حزٔووذ كزٕووشاً علووّ رلووك الحووذ الأدوووّ. َٔضووب أن حخعووع ٌووزي   

 الحبلاث لاصخعشاض مى صل َسصذ دقٕق لخلافٓ حشاكم ال ُائط.

 

 حمج المُاف ت

خٕبث موتخشا فوٓ إعوذاد ح وبسٔش فصولٕت حخىوبَ  إداسة الى ول البوشْ         بذأث شوعبت اللُصضو  

َالخخزٔه َالمىبَلت َحخعمه ححلوٕلا لخبوبٔه أصوعبس الى ول البوشْ َالخخوزٔه َالمىبَلوت        

بمب فٓ رلك أَصً الخببٔه بٕه اصخخذا  الأمُا  َاصخخذا  الضلع، َبٕه الأصعبس ال علٕوت  

لمىبَلووت. كمووب ٔبووٕه الخ شٔووش مصوو ُفبث  َالأصووعبس الم ووشسة للى وول البووشْ َالخخووزٔه َا 

 الى ل البشْ َالخخزٔه َالمىبَلت الخٓ آن حى ٕحٍب.

بمزٔذ موه العىبٔوت: حعوبلش    ٔضشْ اصخعشاض المششَعبث الخٓ ٔبلغ فٍٕب الخببٔه أقصبي 

لىضوبت  ال ُائط َأَصً العضوز المحخملوت َحشاقوب عوه كزوب مٕزاوٕوبث المشوشَعبث بب       

 للى ل البشْ َالخخزٔه َالمىبَلت.

الى ل خذمبث دائشة 

 َاللُصضخٕبث

 حم الخى ٕز

ٔىبغٓ أن ٔضخىذ ح ٕٕم أداء الىبقلٕه ال وبئمٕه إلوّ بٕبووبث     :3التىصيت 

 كبملت راث صلت بأداء ٌتلاء الىبقلٕه لالخزامبحٍم الخعبقذٔت الضبب ت

 حمج المُاف ت

كبث الى ل َٔضشْ حخبع اصخخذا  أظٕف إلّ دلٕل الى ل قبلب م صل لمشاقبت أداء شش

المكبحب ال ؽشٔت لل بلب. َصخعذ  بشامش الخذسٔب علّ اللُصضخٕبث مه أصل الخأكٕذ 

الخ بسٔش صخُضخخلص َعلّ اصخخذا  ال بلب. َٔضشْ إعذاد متششاث سئٕضٕت للأداء. 

عه أداء ششكبث الى ل مه الى ب  الضذٔذ لخى ٕز اللُصضخٕبث بعذ حى ٕز المٍب  المؽلُبت 

 .حب  صذَس حلك الخ بسٔش

 

 2012ُٔوُٕ/حزٔشان  شعبت اللُصضخٕبث
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 شزاء ػقىد الىقل البزي والتخزيه والمىاولتاستجابت الإدارة للتىصياث الىاردة في تقزيز المزاجغ الخارجي بشأن 

 طاار الزمىيالإ جهت التىفيذ البزوامجت إدارة باستجا تىصياث المزاجغ الخارجي

ٔىبغووووٓ إصووووذاس ؼلبووووبث عووووشَض الأصووووعبس لكوووول      :1التىصيييييت 

المخعٍذٔه المششحٕه فٓ قبئمت الخص ٕت الىٍبئٕت. َٔىبغٓ أن ٔضوخبعذ  

مووه قبئمووت الخصوو ٕت الىٍبئٕووت المخعٍووذَن الووزٔه حكووشس عووذ  َفووبئٍم       

 ببلخزامبحٍم الخعبقذٔت الضبب ت.  

 حمج المُاف ت

َاصوخبعبد شوشكبث الى ول    مه دلٕول الى ول إسشوبداث لخ ٕوٕم الأداء      4-2-3ٔخعمه ال ضم 

 مه قبئمت الخص ٕت حضب الاقخعبء.

صٕصووذس مووذٔش شووعبت اللُصضووخٕبث حُصٍٕووب ٔتكووذ فٕووً أن صمٕووع المووُسدٔه فووٓ قبئمووت      

الخص ٕت ٔضب أن حشملٍم ؼلبوبث عوشض الأصوعبس َٔعٕوذ الخأكٕوذ علوّ أٌمٕوت اصوخبعبد         

للخُصٕوً مُي وُ    الم بَلٕه صٕئٓ الأداء مه قبئمت الخص ٕت. َصوٕخُلّ مشاقبوت الامخزوب    

 اللُصضخٕبث الإقلٕمُٕن َالمكبحب الإقلٕمٕت.

الى ل خذمبث دائشة 

 َاللُصضخٕبث

 2011دٔضمبش/كبوُن الأَ  

حووووىص وُ ووووم العؽووووبءاث المزدَصووووت علووووّ اصووووخبعبد    :5التىصيييييت 

المخعٍووذٔه غٕووش المضووخُفٕه للشووشَغ علووّ أصووبس الخ ٕووٕم الخ ىوووٓ.        

شَض المبلٕوت  َٔىبغٓ ألا ٔضخىذ الاخخٕوبس بعوذ رلوك إلا إلوّ ح ٕوٕم العو      

 َحذٌب.

 

 حمج المُاف ت بص ت صزئٕت.

مه دلٕل الى ل علّ أن العوشَض الخوٓ لا ح وٓ ببلمخؽلبوبث الخ ىٕوت       5-2-3ٔىص ال ضم 

فٓ ؼلبوبث عوشض الأصوعبس لا ٔى وش فٍٕوب حخوّ َلوُ كبووج قوبدسة علوّ المىبفضوت موه             

       ُ مووه بووٕه  د الىبحٕووت المبلٕووت. َٔب ووّ الخ ٕووٕم المووبلٓ ٌووُ المعٕووبس الأصبصووٓ لمووى  الع وو

 وذ  كخببوت مبوشساث الخُصوٕبث موع الُروبئق       . َٔضب أن حُالعشَض المضخُفٕت للششَغ

 الذاعمت إلّ لضىت الى ل المحلٕت َإلّ الٍٕئت المبوحت للع ذ بعذ رلك.

صٕصذس مذٔش شعبت اللُصضخٕبث حُصٍٕوب ٔتكوذ فٕوً أووً إرا لوم ٔكوه  العوشض الأفعول         

ححلووٕلاث محووذدة، َح ضووٕشاث، ََرووبئق  ٔخعووٕه ح ووذٔم فإوووً أدوووّ العووشَض صووعشا  ٌووُ 

 داعمت إلّ الٍٕئت المبوحت للع ذ، مع ح ذٔم وضخت إلّ مُيف اللُصضخٕبث الإقلٕمٓ.  

خذمبث الى ل دائشة 

 َاللُصضخٕبث

 2011دٔضمبش/كبوُن الأَ  

ٔىبغٓ أن ٔشبس فٓ ؼلب عشَض الأصعبس إلّ  :6التىصيت 

 معبٕٔش ح ٕٕم العشَض الم ذَمت حُخٕبً لمزٔذ مه الش بفٕت.

 حمج المُاف ت.

  صٕعذ  دلٕل الى ل ؼب ب لزلك.

خذمبث الى ل دائشة 

 َاللُصضخٕبث

 2012مبسس/آراس 
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 شزاء ػقىد الىقل البزي والتخزيه والمىاولتاستجابت الإدارة للتىصياث الىاردة في تقزيز المزاجغ الخارجي بشأن 

 طاار الزمىيالإ جهت التىفيذ البزوامجت إدارة باستجا تىصياث المزاجغ الخارجي

ٔىبغٓ ححذٔذ َسصذ الى وبغ المُصبوت لاحخوبر إصوشاءاث      :7التىصيت 

فوووٓ ح وووبسٔش اصخعشاظوووبث بعزوووبث الخح وووق موووه الامخزوووب ، َٔىبغوووٓ   

 عشض الخ بسٔش علّ لضىت الى ل َالخأمٕه.

 حمج المُاف ت بص ت صزئٕت.

علّ أٌمٕت المخببعت المى مت لخُصٕبث بعزت الامخزب . َح ب  فوٓ  حمبمبً  البزوامجُٔافق 

الُقوج الحبظووش آلٕووبث المشاقبووت مووع اظووؽلاع مووُي ٓ اللُصضووخٕبث الإقلٕمٕووٕه بووذَس  

ظووُابػ المضووخُِ الأَ  َاظووؽلاع شووعبت اللُصضووخٕبث فووٓ الم ووش الشئٕضووٓ بووذَس         

 ص علّ رلك. ظُابػ المضخُِ الزبوٓ؛ َصٕخعمه دلٕل الى ل الى

 مٍمت لضىت الى ل َالخأمٕه فٓ اصخعشاض ع ُد الى ل َالخأمٕه.خمزل ح

خذمبث الى ل دائشة 

 َاللُصضخٕبث

 2012مبسس/آراس 

ٔضووب بووز  الضٍووُد الك ٕلووت بع ووذ اصخمبعووبث مىخ مووت       :8التىصيييت 

 للضىت الى ل َالخأمٕه.  

 حمج المُاف ت.  

ٓ 2010مه صوىت  الأعمب  المخأخشة حمج حص ٕت  ذث حخوّ اٖن رولاد   ع و  2011 . َفو

 لضبن للى ل َالخأمٕه، َمه الم شس ع ذ لضىت فٓ دٔضمبش/كبوُن الأَ .

 حم الخى ٕز شعبت اللُصضخٕبث
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