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لقرارات المجلس التنفيذي بشأن التسيير والإدارة التي اعتمدت في الدورة السنوية والدورة العادية الثالثة  وفقا *
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 مذكرة للمجلس التنفيذي
 

 

 

 

 

 للعلمه الوثيقة مقدمة للمجلس التنفيذي هذ

تددعو الأماندة أعضداء المجلدس الدذين قدد تكدون لدديهم أسد لة تتعلدق بمحتدوق هدذه الوثيقدة إلدى الاتادا  بمدو في برنددامج 

 الأغذية العالمي المذكورة أسماؤهم أدناه، ويفضل أن يتم ذلك قبل ابتداء اجتماع المجلس التنفيذي بفترة كافية.

 :، أمانة المجلس التنفيذيأمينة المجلس التنفيذي E. Joergensen السيدة 2603-066513ف: رقم الهات

 ق:الترجمة والوثائ فرعرئيسة  M.-F. Perez السيدة 2638-066513رقم الهاتف: 

 (.244520-0552/0465للاستفسار عن توفر وثائق المجلس التنفيذي، يرجى الاتاا  بوحدة خدمات المؤتمرات )هاتف: 
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، كمدا يقددم موافقدة، يتم تقديم برنامج العمل لفترة السنتين إلى الدورة العادية الأولدى والددورة السدنوية لل0225منذ عام   -1

 .للعلمعلى ذلك تقدم هذه الوثيقة إلى المجلس  عليه. وبناء   للموافقةإلى الدورة العادية الثانية 

السنتين هو وثيقة حية تخضع لتحديث منتظم في ضوء المعلومات التي تال من الأمانة وأعضداء فترة وبرنامج عمل   -2

 المجلس؛ كما أنها تخضع لاستعراض منتظم من جانب هي ة المكتب.

 

 مشروع القـرار
 

 

(" 0226-0220رة السنتين )"برنامج عمل المجلس التنفيذي لفت بالوثيقة علما المجلس يحيط

WFP/EB.A/2013/10/Rev.1).بالايغة التي اقترحتها هي ة المكتب والأمانة ) 

  

                                                                 
 الاادرة في نهاية الدورة. هذا مشروع قرار، وللاطلاع على القرار النهائي الذي اعتمده المجلس، يرجى الرجوع إلى وثيقة القرارات والتوصيات 
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 (3104-3103)موجز برنامج عمل المجلس التنفيذي لفترة السنتين 

 3103الدورة العادية الأولى لعام 

 فبراير/شباط( 01-19)

 3103الدورة السنوية لعام 

 يونيو/حزيران( 3-6)

 3103الدورة العادية الثانية لعام 

 نوفمبر/تشرين الثاني( 4-1)

 مقدمة مقدمة مقدمة

 )للموافقة(  اعتماد جدو  الأعما  )للموافقة(  اعتماد جدو  الأعما  )اعتماد جدو  الأعما  )للموافقة 

 انتخاب أعضاء هي ة المكتب وتعيين المقرر  تعيين المقرر  تعيين المقرر 

 يجية الراهنة والمقبلةالقضايا الاسترات  ملاحظات افتتاحية من المدير التنفيذي  ملاحظات افتتاحية من المدير التنفيذي 

 قضايا السياسات قضايا السياسات قضايا السياسات

 المقدم إلى المجلس  0220تقرير السنوي لعام ال

الاقتاادي والاجتماعي وإلى مجلس منظمة الأغذية 

 )للموافقة( والزراعة

 للموافقة( 0220لأداء السنوي لعام تقرير ا( 

  للموافقة( (0222-0226) للبرنامجالخطة الاستراتيجية( 

 للشراكة مع القطاع الخاص وتعب ة  برنامجلاستراتيجية ا

 )للموافقة(( 0222-0220الموارد منه )

  (للعلمفي نظام المساعدة الإنسانية )البرنامج تحديث عن دور 

  لفيروس نقص المناعة  مجالبرنامعلومات محدثة عن تادي

 البشرية والإيدز )للعلم(

 التغذية )للعلم( ةسياس تحديث بشأن 

  إطار المساءلة عن تعميم المساواة بين تحديث بشأن تنفيذ

 )للعلم( البرنامجالجنسين في 

  بشأن حالات الانتقا  )للموافقة(البرنامج سياسة 

  ة : نظام إدار(0222-0226)للبرنامج الخطة الاستراتيجية

 )للموافقة( الأداء

 )الاستراتيجية الشاملة للموارد البشرية )للنظر 

 )تحديث عن سياسة التغذية المدرسية )للعلم 

  تحديث بشأن التعاون بين الوكالات التي تتخذ من روما

 مقرا لها )للعلم(

  المتعلقة بالخطة الاستراتيجية  البرنامجخلاصة سياسات

 )للعلم(

 مسائل الموارد والمالية والميزانية مسائل الموارد والمالية والميزانية ة والميزانيةمسائل الموارد والمالي

 (للموافقة)مدير مكتب الرقابةالمفتش العام و تعيين   للموافقة( 0220الحسابات السنوية المراجعة لعام( 

  المعني ختيار الاتعيين عضوين من المجلس التنفيذي في فريق

أعضاء لجنة مراجعة من بتعيين/تجديد فترة عضوين 

 الحسابات )للموافقة(

  خطة  ميتقد موعد –من النظام المالي  0-9استعراض المادة

 الإدارة )للموافقة(

 )التقرير السنوي للجنة مراجعة الحسابات )للنظر 

  للنظر( ومذكرة من  للبرنامجالتقرير السنوي للمفتش العام(

 المدير التنفيذي )للنظر(

 ت الخارجي عن المسائل الإدارية، ورد تقرير مراجع الحسابا

 )للنظر( عليهالبرنامج إدارة 

 النقد  استخدام تقرير مراجع الحسابات الخارجي بشأن

 )للنظر(عليه الإدارة  ورد ،والقسائم

 )تقرير عن تنفيذ توصيات المراجع الخارجي )للنظر 

  (علم)لل ةالمالي اللائحةتحديث 

 المساهمات والإعفاءات  تقرير المدير التنفيذي بشأن استخدام

)ح( من اللائحة العامة(  4-20و 4-20من التكاليف )المادتان 

 )للعلم(

  آليات التمويل بالسلفالتقرير السنوي بشأن استخدام  

( 0220ديسمبر/كانون الأو   02-يناير/كانون الثاني 2)

 )للعلم(

  للموافقة(0224-0226للإدارة ) البرنامجخطة( ) 

 ابات الخارجي )للعلم(خطة عمل مراجع الحس 

 

 تقارير التقييم )للنظر( )للنظر( تقارير التقييم تقارير التقييم )للنظر(

  تقرير موجز عن التقييم المشترك بين مفوضية الأمم

المتحدة لشؤون اللاج ين وبرنامج الأغذية العالمي لأثر 

المساعدات الغذائية المقدمة للاج ين في الأوضاع الممتدة 

 رد الإدارة عليهفي تشاد، و

  تقرير موجز عن التقييم المشترك بين مفوضية الأمم

المتحدة لشؤون اللاج ين وبرنامج الأغذية العالمي لأثر 

المساعدات الغذائية المقدمة للاج ين في الأوضاع الممتدة 

 في بنغلاديش، ورد الإدارة عليه

  ورد الإدارة عليه0220تقرير التقييم السنوي لعام ، 

 جمهورية جز عن تقييم الحافظة القطرية لتقرير مو

 قيرغيزستان، ورد الإدارة عليه

 ورد الإدارة  ،تقرير موجز عن تقييم الحافظة القطرية للنيجر

 عليه

 الحافظة القطرية لتيمور ليشتي، ورد  موجز عن تقييم تقرير

 الإدارة عليه

 )حالة تنفيذ توصيات التقييم )للعلم 

 على اء مقابل إنشاء الأصو  تقرير موجز عن تقييم أثر الغذ

 ورد الإدارة عليه ،غواتيمالافي قدرة صمود سبل المعيشة 

   على تقرير موجز عن تقييم أثر الغذاء مقابل إنشاء الأصو

 ورد الإدارة عليه ،بنغلاديشفي قدرة صمود سبل المعيشة 

   على تقرير موجز عن تقييم أثر الغذاء مقابل إنشاء الأصو

  ورد الإدارة عليه ،نيبا في عيشة قدرة صمود سبل الم

 الحافظة القطرية للسودان، ورد  تقرير موجز عن تقييم

 الإدارة عليه
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 3103الدورة العادية الأولى لعام 

 فبراير/شباط( 01-19)

 3103الدورة السنوية لعام 

 يونيو/حزيران( 3-6)

 3103الدورة العادية الثانية لعام 

 نوفمبر/تشرين الثاني( 4-1)

 تجميعي لسلسلة تقييمات أثر المساعدة التقرير وجز الم

ورد  ،الغذائية المقدمة للاج ين في الأوضاع الممتدة

 الإدارة عليه

   تقريدددر مدددوجز عدددن تقيددديم الحافظدددة القطريدددة لجمهوريدددة

 كونغو، ورد الإدارة عليهال

 المسائل التشغيلية المسائل التشغيلية المسائل التشغيلية

 البرامج القطرية )للموافقة(

 022606 نيكاراغوا 

 البرامج القطرية )للموافقة(

 (0222-0220) 022002 مارالبرنامج القطري ل 

 0222-0220 رواندامشروع البرنامج القطري ل 

 لنظر(مشاريع البرامج القطرية )ل

 يؤكد فيما بعد(وبا ك( 

 المشروعات المقدمة للمجلس التنفيذي للموافقة عليها )للموافقة( المشروعات المقدمة للمجلس التنفيذي للموافقة عليها )للموافقة( المشروعات المقدمة للمجلس التنفيذي للموافقة عليها )للموافقة(

  أ( المشروعات الإنمائية

 

 أ( المشروعات الإنمائية

 022645 كوت ديفوار 

  022600اليمن 

 أ( المشروعات الإنمائية

 بوتان 

   

 الزيادات في ميزانيات الأنشطة الإنمائية  (ب

 

 

 

 

 

 

 العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش ج(

 022529 بوركينا فاسو 

 022650 زمبابوي 

 ب( الزيادات في ميزانيات الأنشطة الإنمائية 

 

 

 

 

 

 

 للإغاثة والإنعاشالعمليات الممتدة  ج(

  022500جمهورية كوريا الشعبية الديمقراطية 

 022562 جمهورية الكونغو الديمقراطية 

 

 ب( الزيادات في ميزانيات الأنشطة الإنمائية 

 بوروندي 

 تشاد 

 كينيا 

 مدغشقر 

 جمهورية الكونغو 

 

  العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاشج( 

 أفغانستان 

  بوروندي 

 أمريكا الوسطى 

 هايتي 

 النيجر 

 دولة فلسطين 

 جنوب السودان 

 السودان 

 جمهورية تنزانيا المتحدة  

   

 الزيادات في ميزانيات العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاشد( 

 022252 النيجر 

 الزيادات في ميزانيات العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاشد( 

 

 عاشالزيادات في ميزانيات العمليات الممتدة للإغاثة والإند( 

 تشاد 

 غاثة(الإ) إثيوبيا 

 تقارير المدير التنفيذي عن المسائل التشغيلية )للعلم(

 المشروعات الإنمائية التي وافق عليها المدير التنفيذي  أ(

 (0220كانون الأو  /ديسمبر 02 –كانون الثاني /يناير 2)

الزيادات في ميزانيات الأنشطة الإنمائية التي وافق عليها  ب( 

 تنفيذيالمدير ال

 (0220ديسمبر/كانون الأو   02 –يناير/كانون الثاني  2)

العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التي وافق عليها   ج(

ديسمبر/كانون الأو   02 –تموز/يوليو 2) المدير التنفيذي

0220) 

الزيادات في ميزانيات العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش   د(

 تنفيذيالتي وافق عليها المدير ال

 (0220ديسمبر/كانون الأو   02 –يوليو/تموز 2)

عمليات الطوارئ التي وافق عليها المدير التنفيذي أو   هـ(

 المدير التنفيذي والمدير العام لمنظمة الأغذية والزراعة

 (0220ديسمبر/كانون الأو   02 –يوليو/تموز 2)

 تقارير المدير التنفيذي عن المسائل التشغيلية )للعلم(

 

 تقارير المدير التنفيذي عن المسائل التشغيلية )للعلم(

العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التي وافق عليها المدير أ( 

 (0220حزيران /يونيو 02 –كانون الثاني/يناير 2التنفيذي )

ب( الزيادات في ميزانيات العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش 

 التي وافق عليها المدير التنفيذي 

 (0220يونيو/حزيران  02 –يناير/كانون الثاني 2)

ج( عمليات الطوارئ التي وافق عليها المدير التنفيذي أو المدير 

 التنفيذي والمدير العام لمنظمة الأغذية والزراعة 

 (0220يونيو/حزيران  02 –يناير/كانون الثاني 2)
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 3103الدورة العادية الأولى لعام 

 فبراير/شباط( 01-19)

 3103الدورة السنوية لعام 

 يونيو/حزيران( 3-6)

 3103الدورة العادية الثانية لعام 

 نوفمبر/تشرين الثاني( 4-1)

 

 المسائل التنظيمية والإجرائية

  0220لفترة السنتين )برنامج عمل المجلس التنفيذي-

 ( )للعلم(0226

 المسائل التنظيمية والإجرائية

 ( 0220برنامج عمل المجلس التنفيذي لفترة السنتين-

 ( )للعلم(0226

 المسائل التنظيمية والإجرائية

  برنامج عمل المجلس التنفيذي لفترة السنتين 

 ( )للموافقة(0226-0225)

 مسائل التسيير والإدارة

 تفتيش المشتركة ذات الالة بعمل تقارير وحدة ال

 )للنظر( البرنامج

 مسائل التسيير والإدارة

 لمجلسأمام امو فين الهي ات الممثلة لل كلمة 

  ي يناير/كانون الثان 2تقرير عن خسائر ما بعد التسليم للفترة– 

 )للعلم( 0220ديسمبر/كانون الأو   02

  لم(من الأغذية )للع البرنامجمعلومات محدثة عن مشتريات 

  تقرير إحاائي عن تشكيل ملاك المو فين الفنيين الدوليين

 ومو في الف ات العليا في برنامج الأغذية العالمي )للعلم(

  للعلم( للبرنامجالتقرير الأمني( 

 مسائل التسيير والإدارة

ملخص أعمال الدورة العادية الثانية للمجلس التنفيذي لعام 

3103 

 3103ملخص أعمــال الدورة السنوية للمجلس التنفيذي لعــام  3103ولى للمجلس التنفيذي لعام ملخص أعمال الدورة العادية الأ

 مسائل أخرى

  تقرير شفوي عن الاجتماع المشترك للمجالس التنفيذية

لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي/صندوق الأمم المتحدة 

للسكان/مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع، 

، وهي ة الأمم المتحدة لمتحدة للطفولةومنظمة الأمم ا

 وبرنامج الأغذية العالمي )للعلم(للمرأة، 

 مسائل أخرى

  لبرنامج للمجالس التنفيذية  ةالمشترك الزيارةتقرير عن

الأمم المتحدة الإنمائي/صندوق الأمم المتحدة للسكان/مكتب 

الأمم المتحدة لخدمات المشاريع، ومنظمة الأمم المتحدة 

هي ة الأمم المتحدة للمرأة وبرنامج الأغذية و، للطفولة

 (العالمي )للعلم

 لمجالس مكاتب اتقرير شفوي عن الاجتماع المشترك ل

التنفيذية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي/صندوق الأمم 

المتحدة للسكان/مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع، 

ة للمرأة، ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة، وهي ة الأمم المتحد

 وبرنامج الأغذية العالمي )للعلم(

 مسائل أخرى
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 (3104-3103موجز برنامج عمل المجلس التنفيذي لفترة السنتين )

 3104الدورة العادية الأولى لعام 

 فبراير/شباط( 01-04)

 3104الدورة السنوية لعام 

 نيو/حزيران(يو 3-6)

  3104الدورة العادية الثانية لعام 

 نوفمبر/تشرين الثاني( 01-04)

 مقدمة مقدمة مقدمة

 )للموافقة(  اعتماد جدو  الأعما  )للموافقة(  اعتماد جدو  الأعما  )اعتماد جدو  الأعما  )للموافقة 

 انتخاب أعضاء هي ة المكتب وتعيين المقرر  تعيين المقرر  تعيين المقرر 

 القضايا الاستراتيجية الراهنة والمقبلة  ية من المدير التنفيذيملاحظات افتتاح  ملاحظات افتتاحية من المدير التنفيذي 

 قضايا السياسات قضايا السياسات قضايا السياسات

 المقدم إلى المجلس الاقتاادي  0220تقرير السنوي لعام ال

 والاجتماعي وإلى مجلس منظمة الأغذية والزراعة )للموافقة(

  الموارد )للنظر( تعب ةاستراتيجية 

 للموافقة( 0220اء السنوي لعام تقرير الأد( 

  في نظام المساعدة الإنسانية  البرنامجتحديث عن دور

 (للعلم)

  لفيروس نقص  البرنامجمعلومات محدثة عن تادي

 المناعة البشرية والإيدز )للعلم(

 إطار المساءلة عن تعميم المساواة بين  تحديث بشأن تنفيذ

 )للعلم( البرنامجالجنسين في 

  سياسة الحماية )للعلم( فيذتنتحديث بشأن 

  تحديث بشأن التعاون بين الوكالات التي تتخذ من روما

 مقرا لها )للعلم(

 )سياسة الاستعداد للطوارئ والاستجابة لها )للموافقة 

 بشأن المساوة بين الجنسين البرنامجسياسة  تحديث عن 

 )للنظر(

  المتعلقة بالخطة الاستراتيجية  البرنامجخلاصة سياسات

 م()للعل

 

 مسائل الموارد والمالية والميزانية مسائل الموارد والمالية والميزانية مسائل الموارد والمالية والميزانية

   للموافقة( 0220الحسابات السنوية المراجعة لعام( 

  للموافقة( لجنة مراجعة الحسابات عضوين فيتعيين( 

  عضوين من المجلس التنفيذي في فريق اختيار تعيين

 )للموافقة( عضاء للجنة مراجعة الحساباتثلاثة أ

 )التقرير السنوي للجنة مراجعة الحسابات )للنظر 

 للنظر( ومذكرة  للبرنامجلتقرير السنوي للمفتش العام ا(

 من المدير التنفيذي )للنظر(

  ،تقرير مراجع الحسابات الخارجي عن المسائل الإدارية

 عليه )للنظر( البرنامجورد إدارة 

 يذ توصيات المراجع الخارجي )للنظر(تقرير عن تنف 

  تقرير المدير التنفيذي بشأن استخدام المساهمات

)ح(  4-20و 4-20والإعفاءات من التكاليف )المادتان 

 من اللائحة العامة( )للعلم(

  آليات التمويل بالسلفالتقرير السنوي بشأن استخدام 

( 0220ديسمبر/كانون الأو   02-يناير/كانون الثاني 2)

 علم()لل

  للموافقة(0222-0225للإدارة )البرنامج خطة( ) 

 )خطة عمل مراجع الحسابات الخارجي )للعلم 

 

 تقارير التقييم )للنظر( )للنظر( تقارير التقييم تقارير التقييم )للنظر(

 المساواة بين  بشأن البرنامج تقييم سياسة تقرير موجز عن

 الجنسين، ورد الإدارة عليه 

 على ييم أثر الغذاء مقابل إنشاء الأصو  تقرير موجز عن تق

 ورد الإدارة عليه ،في البلد الرابعقدرة صمود سبل المعيشة 

   على تقرير موجز عن تقييم أثر الغذاء مقابل إنشاء الأصو

 ورد الإدارة عليه ،في البلد الخامسقدرة صمود سبل المعيشة 

 

  ورد الإدارة عليه0220تقرير التقييم السنوي لعام ، 

 جز التقرير التجميعي لسلسلة تقييمات أثر الغذاء مقابل مو

إنشاء الأصو  على قدرة صمود سبل المعيشة، ورد 

 الإدارة عليه

  للاناديق  البرنامجتقرير موجز عن تقييم استخدام

 المجمعة، ورد الإدارة عليه

  أمريكا في تقرير موجز عن تقييم الحافظة الإقليمية

 الوسطى، ورد الإدارة عليه

 رير موجز عن استعراض النظراء من فريق الأمم تق

المتحدة المعني بالتقييم ولجنة المساعدة الإنمائية التابعة 

لمنظمة التعاون والتنمية في الميدان الاقتاادي لو يفة 

 ، ورد الإدارة عليهالبرنامجالتقييم في 

 )حالة تنفيذ توصيات التقييم )للعلم 

  لانعدام ته واستجاب امجالبرنتقرير موجز عن تقييم استعداد

 في المناطق الحضرية، ورد الإدارة عليه الأمن الغذائي

  تقرير موجز عن تقييم سياسة النقد والقسائم، ورد الإدارة

 عليه

 ورد  ،تقرير موجز عن تقييم الحافظة القطرية لأوغندا

 الإدارة عليه

  تقرير موجز عن تقييم الحافظة القطرية لجمهورية الكونغو

 ية، ورد الإدارة عليهالديمقراط

 مبادرة الشراء من أجل لنهائي تقرير موجز عن التقييم ال

 ، ورد الإدارة عليه0220-0222 الرائدةالتقدم 

  الأمن الغذائي مجموعة لشترك عن التقييم المتقرير موجز

وبرنامج  ظمة الأغذية والزراعةتقودها منالتي العالمي 

 ، ورد الإدارة عليهالأغذية العالمي
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 3104الدورة العادية الأولى لعام 

 فبراير/شباط( 01-04)

 3104الدورة السنوية لعام 

 نيو/حزيران(يو 3-6)

  3104الدورة العادية الثانية لعام 

 نوفمبر/تشرين الثاني( 01-04)

 المسائل التشغيلية المسائل التشغيلية لمسائل التشغيليةا

 (نظرالبرامج القطرية )للمشاريع 

 كينيا  

 البرامج القطرية )للموافقة(

 )كوبا )يؤكد فيما بعد 

 مشاريع البرامج القطرية )للنظر(

 غينيا بيساو 

  هايتي 

  يؤكد فيما بعد(مالي( 

  جمهورية الكونغو 

 سيراليون 

 أوغندا 

 رية )للموافقة(البرامج القط

 كينيا 

 (نظرلبرامج القطرية )للمشاريع ا

 مدغشقر 

 البرامج القطرية )للموافقة(

 غينيا بيساو 

  هايتي 

  يؤكد فيما بعد(مالي( 

 جمهورية الكونغو 

 سيراليون 

 أوغندا 

وافقة عليها المشروعات المقدمة للمجلس التنفيذي للم المشروعات المقدمة للمجلس التنفيذي للموافقة عليها )للموافقة(

 )للموافقة(

 المشروعات المقدمة للمجلس التنفيذي للموافقة عليها )للموافقة(

 أ( المشروعات الإنمائية أ( المشروعات الإنمائية  أ( المشروعات الإنمائية

   

 الزيادات في ميزانيات الأنشطة الإنمائية (ب

 

 الزيادات في ميزانيات الأنشطة الإنمائية  (ب

 بوروندي 

 لزيادات في ميزانيات الأنشطة الإنمائية ا(ب

 

   

 ( العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاشج

 السودان 

 العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش( ج

 اللاج ون( كينيا( 

 ( العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاشج

 كولومبيا 

 الإغاثة( إثيوبيا( 

 )إثيوبيا )اللاج ون 

   

 العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاشالزيادات في ميزانيات د( 

 

 الزيادات في ميزانيات العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاشد( 

 

 الزيادات في ميزانيات العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاشد( 

 

 تقارير المدير التنفيذي عن المسائل التشغيلية )للعلم(

 2) نفيذيالمشروعات الإنمائية التي وافق عليها المدير الت  أ(

 (0220كانون الأو  /ديسمبر 02 –كانون الثاني/يناير

الزيادات في ميزانيات الأنشطة الإنمائية التي وافق عليها   ب(

ديسمبر/كانون  02 –يناير/كانون الثاني 2)المدير التنفيذي 

 (0220الأو  

العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التي وافق عليها المدير   ج(

 (0220كانون الأو  /ديسمبر 02 –تموز/يوليو 2التنفيذي )

الزيادات في ميزانيات العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش   د(

 02 –يوليو/تموز 2)التي وافق عليها المدير التنفيذي 

 (0220ديسمبر/كانون الأو  

عمليات الطوارئ التي وافق عليها المدير التنفيذي أو المدير   هـ(

 ام لمنظمة الأغذية والزراعةالتنفيذي والمدير الع

 (0220ديسمبر/كانون الأو   02 –يوليو/تموز 2)

 تقارير المدير التنفيذي عن المسائل التشغيلية )للعلم(

 

 تقارير المدير التنفيذي عن المسائل التشغيلية )للعلم(

العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التي وافق عليها المدير   أ(

حزيران /يونيو 02 –نون الثانيكا/يناير 2التنفيذي )

0226) 

الزيادات في ميزانيات العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش  ب( 

 02 –يناير/كانون الثاني 2)التي وافق عليها المدير التنفيذي

 (0226يونيو/حزيران 

عمليات الطوارئ التي وافق عليها المدير التنفيذي أو  ج( 

 ظمة الأغذية والزراعة المدير التنفيذي والمدير العام لمن

 (0226يونيو/حزيران  02 –يناير/كانون الثاني 2)

 المسائل التنظيمية والإجرائية

 ( 0225-0226برنامج عمل المجلس التنفيذي لفترة السنتين )

 )للعلم(

 المسائل التنظيمية والإجرائية

 برنامج عمل المجلس التنفيذي لفترة السنتين 

 ( )للعلم(0226-0225)

 التنظيمية والإجرائيةالمسائل 

  برنامج عمل المجلس التنفيذي لفترة السنتين 

 ( )للموافقة(0225-0224)
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 3104الدورة العادية الأولى لعام 

 فبراير/شباط( 01-04)

 3104الدورة السنوية لعام 

 نيو/حزيران(يو 3-6)

  3104الدورة العادية الثانية لعام 

 نوفمبر/تشرين الثاني( 01-04)

 مسائل التسيير والإدارة

  البرنامجتقارير وحدة التفتيش المشتركة ذات الالة بعمل 

 )للنظر(

 مسائل التسيير والإدارة

 لمجلسأمام المو فين الهي ات الممثلة ل كلمة 

 يناير/كانون  2د التسليم للفترة تقرير عن خسائر ما بع

 )للعلم( 0220ديسمبر/كانون الأو   02 –الثاني 

  من الأغذية  البرنامجمعلومات محدثة عن مشتريات

 )للعلم(

  تقرير إحاائي عن تشكيل ملاك المو فين الفنيين

الدوليين ومو في الف ات العليا في برنامج الأغذية 

 العالمي )للعلم(

  للعلم( امجللبرنالتقرير الأمني( 

 مسائل التسيير والإدارة

ملخص أعمال الدورة العادية الأولى للمجلس التنفيذي لعام  3103ملخص أعمال الدورة العادية الثانية للمجلس التنفيذي لعام 

3104 

 3104ملخص أعمــال الدورة السنوية للمجلس التنفيذي لعــام 

 مسائل أخرى

 مجالس التنفيذية تقرير شفوي عن الاجتماع المشترك لل

لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي/صندوق الأمم المتحدة 

للسكان/مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع، ومنظمة الأمم 

وبرنامج  ،وهي ة الأمم المتحدة للمرأة، المتحدة للطفولة

 الأغذية العالمي )للعلم(

 مسائل أخرى

  برنامج لللمجالس التنفيذية  ةالمشترك الزيارةتقرير عن

الأمم المتحدة الإنمائي/صندوق الأمم المتحدة 

للسكان/مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع، ومنظمة 

، وهي ة الأمم المتحدة للمرأة، الأمم المتحدة للطفولة

 وبرنامج الأغذية العالمي )للعلم(

 مسائل أخرى
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 (3104-3103برنامج العمل المفصل للمجلس التنفيذي لفترة السنتين )

 )مصنفّ حسب الموضوع والدورة(

 
 

 قضايا السياسات

 

 فبراير/شباط( 01-01) 3103الدورة العادية الأولى لعام 

 المقدم إلى المجلس الاقتاادي والاجتماعي وإلى مجلس منظمة الأغذية والزراعة )للموافقة( 0220تقرير السنوي لعام ال 

فدي الددورة العاديدة الأولدى كدل عدام  دي والاجتمداعي وإلدى مجلدس منظمدة الأغذيدة والزراعدةالسنوي المقدم إلى المجلس الاقتاا التقريريعرض 

ويقددم  .(EB.A/2004/11) للبرناامج بشأن تبسيط عملية تقدديم التقدارير إلدى كدل مدن المجلدس والأجهدزة الراعيدة 0226وفقا لقرار المجلس في 

ة الموسدعة لمنظومددة الأمدم المتحددة، والمنظمدة وفقددا للاديغة المشدتركة لتقددارير فدي إطددار الأنشدط البرناامجالتقريدر صدورة شداملة عددن التزامدات 

بشأن المحتدوق البرنامج صناديق وبرامج الأمم المتحدة المقدمة إلى المجلس الاقتاادي والاجتماعي مع مراعاة التعليقات التي عبر عنها مجلس 

 المرغوب به للتقرير.

 حزيران(يونيو/ 6-3) 3103الدورة السنوية لعام 

  للموافقة( 0220تقرير الأداء السنوي لعام( 

من اللائحة العامة على أن "يعد المدير التنفيذي تقريدرا سدنويا وتقدارير أخدرق وفقدا لمدا يطلدب المجلدس، ويقددمها للمجلدس  0-المادة السابعةتنص 

بشدددأن التسددديير والإدارة  0222الثالثدددة لعدددام  وإضدددافة إلدددى ذلدددك، تدددنص التوصدددية )ح( التدددي أقرهدددا المجلدددس فدددي دورتددده العاديدددة ".للموافقاااة

"ينبغدي وضدع تقريدر سدنوي عدن  ، علدى أنده:EB.A/6/2000)متابعة قرار المجلس التنفيذي بشأن التسديير والإدارة  – EB.3/1/2000)القرار

 الأداء استنادا إلى خطة الإدارة لفترة السنتين التي أقرت من قبل".

بمدا يعكدس الالتزامدات المقطوعدة خدلا  العدام  البرناامجإلى تقديم تحليل مناسب وقائم علدى الأدلدة لأداء  0220الأداء السنوي لعام  تقرير ويهدف

 والمحددة في الخطة الاستراتيجية وخطة الإدارة.

  للموافقة(( 0222-0226) للبرنامجالخطة الاستراتيجية( 

ويتضمن الدروس المستخلاة والمددخلات المكتسدبة مدن طائفدة  لخمس المقبلة.خلا  السنوات ا للبرنامجهذه الورقة إطارا استراتيجيا محدثا  تقدم

 فدي جميدع أنحداء العدالم. البرناامجواسعة من الجهات المعنية بما فيها المجلس التنفيذي والحكومات الوطنية والمنظمات غير الحكوميدة ومدو في 

والنتائج الدواردة فدي مسدج أجدري بشدأن الاتجاهدات ، 0220-0222تيجية دة للخطة الاستراكما يتضمن النتائج الواردة في استعراض منتاف الم

وسيتم التنسيق بينه وبين الدورات التخطيطية لسائر الوكالات وفقا لتوجيهات الجمعية العامدة والمجلدس التنفيدذي  العالمية في مجا  الأمن الغذائي.

 ها في روما.مع مراعاة التعاون فيما بين وكالات الأمم المتحدة الواقعة مقارّ 

  للموافقة( (0222-0220للشراكة مع القطاع الخاص وتعب ة الموارد منه ) البرنامجاستراتيجية(  

، الدذي (WFP/EB.2/2012/6-A) 0222 لسدنة للشراكة مع القطاع الخاص وتعب ة الموارد منه البرنامجتقييم استراتيجية الموجز عن تقرير لمتابعة ل

نسدخة قدم فسدت  قدد تغيدرت،  هشدراكات قديم فيهداالتدي ي   ةالبي د غيدر أنالأهدداف الرئيسدية المحدددة فدي الاسدتراتيجية،  حقدققدد  البرناامجخلص إلى أن 

توصية مدن أجدل عليها. وستتضمن تمييزا أوضج بين الشراكات الخاصة وجمع الأموا ؛ و للموافقة إلى المجلس، لبرنامجااستراتيجية منقحة من 

في التشارك مع الجهات المانحة الخاصة. وستكون الاسدتراتيجية  البرنامج؛ واستعراض آلية التمويل لدعم جهود جمع الأموا  من عامة الجمهور

 المنقحة متوائمة تماما مع مبادئ "الوفاء بالغرض" والخطة الاستراتيجية الجديدة.
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  (لعلمفي نظام المساعدة الإنسانية )ل البرنامجتحديث عن دور 

فدي نظدام المسداعدة المتعددد الأطدراف وأحددح الإصدلاحات التدي جدرت  البرنامج، معلومات محدثة عن دور للعلم معروضةهذه الوثيقة، ال ستقدم

ت في اللجنة الدائمة المشتركة بدين الوكدالات لتعزيدز تنسديق المجموعدات والقيدادة والمسداءلة عدن العمدل الإنسداني فدي سدياق مدن التحدديات وحدالا

 الطوارئ المتنامية والمعقدة.

  لفيروس نقص المناعة البشرية والإيدز )للعلم( البرنامجمعلومات محدثة عن تادي 

الجديددددة بشدددأن فيدددروس نقدددص المناعدددة البشدددرية والإيددددز  البرناااامج تتضدددمن المعلومدددات المحدثدددة السدددنوية تقريدددرا مرحليدددا عدددن تطبيدددق سياسدددة

(EB.2/2010 فددي  ددروف تزايددد العددلاج بمضددادات الفيروسددات الرجعيددة. كمددا ) تتضددمن ملخاددا للنجاحددات المحددرزة حددديثا فددي إدراج الغددذاء

 والتغذية ضمن مقترحات الاندوق العالمي لمكافحة الإيدز والسل.

 التغذية )للعلم( ةتحديث بشأن سياس 

خددلا  تغذيددة علمددا بمسددتجدات سياسددة ال ، سددتحيط الأمانددة المجلددس  0220علددى النحددو المتفددق عليدده مددع المجلددس التنفيددذي فددي دورتدده السددنوية لعددام 

تحدديثا يتنداو  مجدالات المضدمون الرئيسدية المتفدق عليهدا لمثدل هدذه  ، للعلدم،. وسدتقدم الأماندة0220مدرة كدل سدنتين بددءا بعدام الددورات السدنوية 

يثا بشدأن ، وتحدد0220مدن مشداركة وعمدل علدى المسدتويين العدالمي والقطدري لتطبيدق سياسدة التغذيدة لعدام  البرناامجالتحديثات، يبدينّ مدا قدام بده 

   .التمويل والقضايا الرئيسية للاتجاهات المستقبلية

  للعلم( البرنامجإطار المساءلة عن تعميم المساواة بين الجنسين في تحديث بشأن تنفيذ( 

ويتسدق . نسدينإطدار المسداءلة عدن تعمديم المسداواة بدين الجعدن تنفيدذ سنويا بدالإبلا  الأمانة  أن تقوم 0220طلب المجلس في دورته السنوية لعام 

خطدة العمدل علدى نطداق منظومدة الأمدم مع  اتساقا كاملا المعايير الدنيا،، بما في ذلك البرنامجفي  إطار المساءلة عن تعميم المساواة بين الجنسين

. وضدوعة للإطدارينالمخطدوط الأسداس  مقابلعن التقدم المحرز ومؤشرات الأداء الواردة فيها. ولذلك، سيقدم التقرير السنوي معلومات  المتحدة

 الفرص والتحديات.ذلك على نظرة عامة على الإنجازات ومل تشيوسوف 

 

 نوفمبر/تشرين الثاني( 1-4) 3103الدورة العادية الثانية لعام 

 بشأن حالات الانتقا  )للموافقة( البرنامج سياسة 

ن التحديات التي تظهر أثناء المرحلة الانتقالية بين تحل هذه الورقة محل سياسة "من الأزمة إلى الإنعاش" وتركز على مجموعة واسعة م

الأزمة وفترة الإنعاش الأطو  أجلا. وتتضمن السياسة التزامات البرنامج أثناء فترة الانتقا  والإنعاش في إطار أنشطة الدو  والأنشطة 

 الموسعة لمنظومة الأمم المتحدة.

  للموافقة( رة الأداء(: نظام إدا0222-0226)للبرنامج  الخطة الاستراتيجية( 

التنفيذ مدن  موضع 0222-0226 للفترة للبرنامجأداة أساسية في وضع الخطة الاستراتيجية  0222-0226للفترة إطار النتائج الاستراتيجية يمثل 

( توجيده تادميم 0ة؛ ( تحويل الأهداف والغايات الرفيعدة المسدتوق المدرجدة فدي الخطدة الاسدتراتيجية إلدى نتدائج ومنجدزات عمليد2خلا  ما يلي: 

( تددوفير الإطددار الددلازم لأنشددطة 6( تددوفير المعلومددات اللازمددة لرصددد الحاددائل والنددواتج؛ 0؛ 0222-0226خددلا  الفتددرة  البرنااامجمشددروعات 

ئج ن إطددار النتدداكمددا أوفددي تقريددر الأداء السددنوي.  لبرنااامجامشددروعات عددن تقددارير الموحدددة الالإبددلا  عددن الحاددائل والنددواتج المدرجددة فددي 

ويكفدل اعتمداد ن هدج متسدقة فدي تادميم المشدروعات،  البرناامجالاستراتيجية يشكل عنارا أساسيا مدن عناصدر إطدار إدارة الأداء والمسداءلة فدي 

درج ضمن وثيقة: أ( تدوفر معلومدات محدثدة عدن إطدار إدارة سوف ي  وبافته هذه،  .البرنامجورصدها، والإبلا  عنها على امتداد جميع عمليات 

  ؛ ب( تفسر كيف سيدعم الإطار تنفيذ الخطة الاستراتيجية الجديدة. وستقدم الوثيقة للموافقة عليها.البرنامجء في الأدا
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 )الاستراتيجية الشاملة للموارد البشرية )للنظر 

نهدج اتسداق الواجدب اتخاذهدا لضدمان  لموارد البشرية التدابيرلشاملة الستراتيجية الا ستحدد، للبرنامجالخطة الاستراتيجية على موافقة ال على بناء  

 القدرة على النحو المتوخى في الخطة الاستراتيجية الجديدة.من متطلبات المع  المو فين تومؤهلاإدارة الموارد البشرية بشأن المنظمة 

 )تحديث عن سياسة التغذية المدرسية )للعلم 

( سد الثغدرة 2وستعمل الوثيقة على:  ".البرنامجن سياسة التغذية المدرسية في وثيقة "تحديث ع البرنامجعلى طلب المجلس التنفيذي، سيقدم  بناء  

( تحدديث 0؛ البرناامجبين السياسة والتنفيذ، بما في ذلدك تعريدف لمؤشدرات رصدد تنفيدذ السياسدة، ودور الشدركاء، والتددابير الكفيلدة بتعزيدز قددرة 

؛ والتغذيدة المدرسدية والتغذيدة عمومدا؛ وفهدم للبرناامجدرسية بالمنتجات المحليدة بالنسدبة معالجة المواضيع الرئيسية، ولا سيما ما تعنيه التغذية الم

 أوضج للتحو  إلى الاستدامة وتسليم المسؤوليات؛ ودور التغذية المدرسية في الحماية الاجتماعية.

 )تحديث بشأن التعاون بين الوكالات التي تتخذ من روما مقرا لها )للعلم 

سدنويا بدالإبلا  عدن التعداون بدين الوكدالات  البرناامج، أن يقدوم 0222في دورته العادية الثانية فدي نوفمبر/تشدرين الثداني طلب أعضاء المجلس، 

 (.WFP/EB.2/2009/11-Cالتي تتخذ من روما مقرا لها كمتابعدة للوثيقدة "اتجاهدات التعداون بدين الوكدالات التدي تتخدذ مدن رومدا مقدرا لهدا" )

وثيقدة الاتجاهدات )المشدورة التعداون بدين الوكدالات التدي تتخدذ مدن رومدا مقدرا لهدا علدى النحدو الدوارد فدي  عدنشداملة  ويقددم التقريدر نظدرة عامدة

والمعرفددة والرصددد فيمددا يتعلددق بالسياسددات؛ والعمليددات؛ والدددعوة والتواصددل؛ والتعدداون الإداري( إضددافة إلددى مددا يسددتجد مددن مجددالات التعدداون 

 ى تحقيق الأمن الغذائي والتغذوي.والمبادرات والشراكات الهادفة إل

  المتعلقة بالخطة الاستراتيجية )للعلم( البرنامجخلاصة سياسات 

 علدى التوصدديات الدواردة فدي التقريدر المتعلدق بجماعدة العمدل المعنيدة بالتسدديير والإدارة  0222التنفيدذي، فدي دورتده السدنوية لعدام  المجلدسوافدق 

علدى  بنداء   في خلاصة وافيدة. البرنامج)د( الخاصة بالتسيير والإدارة أنه ينبغي جمع بيانات سياسات  وتحدد التوصية .(EB.A/6/2000)القرار 

أعيد تنظيم وصياغة هذه الخلاصة الوافية التي تقددم سدنويا إلدى الددورة العاديدة الثانيدة بحيدث تركدز علدى السياسدات  0222طلب المجلس في عام 

 .المتعلقة بأهداف الخطة الاستراتيجية

 

 فبراير/شباط( 04-01) 3104الدورة العادية الأولى لعام 

 المقدم إلى المجلس الاقتاادي والاجتماعي وإلى مجلس منظمة الأغذية والزراعة )للموافقة( 0220تقرير السنوي لعام ال 

لددورة العاديدة الأولدى كدل عدام فدي ا المقدم إلى المجلس الاقتاادي والاجتمداعي وإلدى مجلدس منظمدة الأغذيدة والزراعدة السنوي التقريريعرض 

ويقددم  .(EB.A/2004/11) للبرناامج بشأن تبسيط عملية تقدديم التقدارير إلدى كدل مدن المجلدس والأجهدزة الراعيدة 0226وفقا لقرار المجلس في 

غة المشدتركة لتقددارير فدي إطددار الأنشدطة الموسدعة لمنظومددة الأمدم المتحددة، والمنظمدة وفقددا للادي البرناامجالتقريدر صدورة شداملة عددن التزامدات 

بشأن المحتدوق البرنامج صناديق وبرامج الأمم المتحدة المقدمة إلى المجلس الاقتاادي والاجتماعي مع مراعاة التعليقات التي عبر عنها مجلس 

 المرغوب به للتقرير.

  (رالموارد )للنظ تعب ةاستراتيجية 

للشدراكات فدي  الرئيسينظرا للدور و(، 0225-0220)دارة الإفي خطة  الوارد النحو على مواءمتهوإعادة للبرنامج التنظيمي  التاميم على بناء  

مدع مراعداة مختلفدة، الطرائدق ال نسدقيوالددروس المسدتفادة راعدي المدوارد لت تعب دةل تهاسدتراتيجي البرناامجسدوف يسدتعرض ، البرنامجمهمة دعم 

تدي سدتعرض اللضدمان المواءمدة مدع الخطدة الاسدتراتيجية الجديددة وقدت المناسدب إجدراء التنقيحدات فدي السديتم وهج. فدي الدن  المطلوبة الاختلافات 

الوثيقددة فددي مشدداورات غيددر رسددمية قبددل  سددتعراضلاسدديكون أمددام الأعضدداء فرصددة وللموافقددة عليهددا.  0220دورتدده السددنوية لعددام فددي مجلددس ال

 .0226عام مطلع في فيها على المجلس للنظر  اعرضه
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 يونيو/حزيران( 6-3) 3104الدورة السنوية لعام 

  للموافقة( 0220تقرير الأداء السنوي لعام( 

من اللائحة العامة على أن "يعد المدير التنفيذي تقريدرا سدنويا وتقدارير أخدرق وفقدا لمدا يطلدب المجلدس، ويقددمها للمجلدس  0-المادة السابعة تنص

بشددأن التسدديير والإدارة  0222س فددي دورتدده العاديددة الثالثددة لعددام وإضددافة إلددى ذلددك، تددنص التوصددية )ح( التددي أقرهددا المجلدد للموافقددة عليهددا".

"ينبغدي وضدع تقريدر سدنوي عدن  :، علدى أندهEB.A/6/2000)متابعة قرار المجلس التنفيذي بشأن التسديير والإدارة  – EB.3/1/2000)القرار

 الأداء استنادا إلى خطة الإدارة لفترة السنتين التي أقرت من قبل".

بمدا يعكدس الالتزامدات المقطوعدة خدلا  العدام  البرناامجإلى تقديم تحليل مناسب وقائم علدى الأدلدة لأداء  0220داء السنوي لعام ويهدف تقرير الأ

 والمحددة في الخطة الاستراتيجية وخطة الإدارة.

 (لعلمفي نظام المساعدة الإنسانية )ل البرنامج تحديث عن دور 

فدي نظدام المسداعدة المتعددد الأطدراف وأحددح الإصدلاحات التدي  البرناامج، معلومات محدثدة عدن دور هذه الوثيقة، المعروضة للنظر فيها ستقدم

جددرت فددي اللجنددة الدائمددة المشددتركة بددين الوكددالات لتعزيددز تنسدديق المجموعددات والقيددادة والمسدداءلة عددن العمددل الإنسدداني فددي سددياق مددن التحددديات 

 وحالات الطوارئ المتنامية والمعقدة.

 لفيروس نقص المناعة البشرية والإيدز )للعلم( البرنامجثة عن تادي معلومات محد 

الجديددددة بشدددأن فيدددروس نقدددص المناعدددة البشدددرية والإيددددز  البرناااامج تتضدددمن المعلومدددات المحدثدددة السدددنوية تقريدددرا مرحليدددا عدددن تطبيدددق سياسدددة

(EB.2/2010 فددي  ددروف تزايددد العددلاج بمضددادات الفيروسددات الرجعيددة. كمددا تتضددمن ملخاددا ) للنجاحددات المحددرزة حددديثا فددي إدراج الغددذاء

 والتغذية ضمن مقترحات الاندوق العالمي لمكافحة الإيدز والسل.

  للعلم( البرنامجتحديث بشأن تنفيذ إطار المساءلة عن تعميم المساواة بين الجنسين في( 

إطدار المسداءلة عدن تعمديم المسداواة بدين الجنسدين. ويتسدق  أن تقوم الأمانة سنويا بدالإبلا  عدن تنفيدذ 0220في دورته السنوية لعام  المجلسطلب 

مع خطدة العمدل علدى نطداق منظومدة الأمدم  اتساقا كاملا، بما في ذلك المعايير الدنيا، البرنامجإطار المساءلة عن تعميم المساواة بين الجنسين في 

ت عن التقدم المحرز مقابل خطدوط الأسداس الموضدوعة للإطدارين. المتحدة ومؤشرات الأداء الواردة فيها. ولذلك، سيقدم التقرير السنوي معلوما

 مل ذلك على نظرة عامة على الإنجازات والفرص والتحديات.توسوف يش

  للعلم(سياسة الحماية تحديث بشأن تنفيذ( 

ندامج الأغذيددة العدالمي بشددأن برعلدى سياسددة  ةموافقدداللددق  0220العاديددة الأولدى لعددام علدى النحددو المتفدق عليدده مدع المجلددس التنفيدذي فددي دورتده 

 خطدة للتنفيدذ 0220الحماية. وقد ق ددمت للمجلدس فدي دورتده السدنوية لعدام سياسة تنفيذ ، ستحيط الأمانة المجلس علما بمستجدات الحماية الإنسانية

تركدز بشدكل خداص و، ناامجالبرتحسين نتائج الحمايدة وإدمداج مفداهيم الحمايدة فدي كافدة جواندب عمدل توجز خطة عمل متعددة السنوات من أجل 

 ( التعاون بين الوكالات والتعاون الثنائي.0( دعم العمليات؛ 0( التدريب وتنمية القدرات؛ 2على ما يلي: 

 )تحديث بشأن التعاون بين الوكالات التي تتخذ من روما مقرا لها )للعلم 

سدنويا بدالإبلا  عدن التعداون بدين الوكدالات  البرناامج، أن يقدوم 0222طلب أعضاء المجلس، في دورته العادية الثانية فدي نوفمبر/تشدرين الثداني 

 (.WFP/EB.2/2009/11-Cالتي تتخذ من روما مقرا لها كمتابعدة للوثيقدة "اتجاهدات التعداون بدين الوكدالات التدي تتخدذ مدن رومدا مقدرا لهدا" )

وثيقدة الاتجاهدات )المشدورة ا لهدا علدى النحدو الدوارد فدي التعداون بدين الوكدالات التدي تتخدذ مدن رومدا مقدر عدنويقددم التقريدر نظدرة عامدة شداملة 

والمعرفددة والرصددد فيمددا يتعلددق بالسياسددات؛ والعمليددات؛ والدددعوة والتواصددل؛ والتعدداون الإداري( إضددافة إلددى مددا يسددتجد مددن مجددالات التعدداون 

 والمبادرات والشراكات الهادفة إلى تحقيق الأمن الغذائي والتغذوي.
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 فمبر/تشرين الثاني(نو 04-01) 3104انية لعام الدورة العادية الث

 للموافقة( سياسة الاستعداد للطوارئ والاستجابة لها( 

فدي سياسدات  لها إلى سد فجوة حاسمةلطوارئ والاستجابة ل الاستعدادجديدة بشأن ال اتسياسالورقة  ستؤدي، دائم التغيرسياق إنساني  في مواجهة

وسدوف (. WFP/EB.2/2011/4-Bخطدة الاسدتراتيجية )المتعلقدة بال البرناامجسياسدات ل 0222عدام ة ، على النحو المحدد فدي خلاصدالبرنامج

، مدع التركيدز علدى مبدادئ المسداءلة لهدالطدوارئ والاسدتجابة ل فدي الاسدتعداد البرناامجنهدج  أن تحددد بوضدوحإلى جديدة ال اتسياسالورقة تسعى 

 اسدتنتاجاتأخذ بتسد(، وEPRF 2013)لهدا لاسدتجابة واللطدوارئ المحددح للاسدتعداد  طدارالإإلدى سياسدة ستسدتند الالمخداطر. وإدارة والشفافية و

 .البرنامجلها" في  والاستجابةللطوارئ برنامج تعزيز الاستعداد "تقييم 

  ة بين الجنسين )للنظر(وابشأن المسا البرنامجتحديث عن سياسة 

فيده فدي دورتده العاديدة  نظريبشأن المساواة بين الجنسين ل البرنامجديث عن سياسة تح، تقديم 0220العادية الأولى لعام  المجلس، في دورته طلب

عمددل الخطددة تددم تفعيلهددا مددن خددلا  قددد ، و، ليسددت محددددة بإطددار زمنددي0229الحاليددة، التددي اعتمدددت فددي  البرنااامجسياسددة ف. 0226الثانيددة لعددام 

، ستخضدع 0220. وفي الناف الثداني مدن عدام 0220خطة لمدة سنتين حتى ؛ وقد تم تمديد هذه ال0222-0229المؤسسية للمساواة بين الجنسين 

. وبنداء  علدى نتدائج التقيديم ورد الإدارة عليده ومشدورة المجلدس التنفيدذي، سدتقدم 0226سياسة لتقييم سديعرض علدى الددورة العاديدة الأولدى لعدام ال

المسداواة بدين الجنسدين لتحقيق منظومة الخطة العمل على نطاق ى من تنفيذ الدروس المستفادة من السنة الأول منقحة للسياسة تراعيوثيقة  الأمانة

 .وتمكين المرأة

  المتعلقة بالخطة الاستراتيجية )للعلم( البرنامجخلاصة سياسات 

 يير والإدارة علدى التوصدديات الدواردة فدي التقريدر المتعلدق بجماعدة العمدل المعنيدة بالتسدد 0222وافدق المجلدس التنفيدذي، فدي دورتده السدنوية لعدام 

علدى  بنداء   في خلاصة وافيدة. البرنامجوتحدد التوصية )د( الخاصة بالتسيير والإدارة أنه ينبغي جمع بيانات سياسات  (.EB.A/6/2000)القرار 

علدى السياسدات أعيد تنظيم وصياغة هذه الخلاصة الوافية التي تقددم سدنويا إلدى الددورة العاديدة الثانيدة بحيدث تركدز  0222طلب المجلس في عام 

 .المتعلقة بأهداف الخطة الاستراتيجية

 

 

 مسائل الموارد والمالية والميزانية

 

 فبراير/شباط( 01-01) 3103الدورة العادية الأولى لعام 

 (لموافقة)ل مدير مكتب الرقابةو المفتش العام تعيين 

 لموافقة عليه.ل مدير مكتب الرقابةالمفتش العام ولمناب بالمرشج المقترح سوف يوصي المدير التنفيذي المجلس 

 

 يونيو/حزيران( 6-3) 3103الدورة السنوية لعام 

  للموافقة( 0220الحسابات السنوية المراجعة لعام( 

. وتشدمل أيضددا استعراضددا للكشدوف الماليددة مددن 0220السددنوية المراجعدة تقدددم مجموعددة كاملدة مددن الكشددوف والمدذكرات الماليددة لعددام  الحسدابات

، ويقدم تقييما مستقلا إلى الأمانة والمجلس التنفيذي بشأن عمليات مراقبدة الإدارة التدي اعتمددت عليهدا الأماندة لإعدداد الكشدوف خارجيالالمراجع 

 المالية السنوية.

 ية والزراعة.، تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة المالية في منظمة الأغذللعلم على المجلس، ستعرضكما 
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 أعضاء لجنة مراجعة الحسابات )للموافقة(جديد فترة عضوين من تالمعني بتعيين/ختيار الا تعيين عضوين من المجلس التنفيذي في فريق 

المجلددس التنفيددذي عضددوين مددن أعضددائه للمشدداركة فددي الفريددق الددذي سيشددرع فددي عمليددة اختيددار أعضدداء لجنددة مراجعددة الحسددابات الددذين  سدديعين

 .0226ن في عام سيعينو

 ، للعلم، تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة المالية في منظمة الأغذية والزراعة.المجلسعلى  ستعرضكما 

 

  خطة الإدارة )للموافقة(تقديم موعد  –من النظام المالي  0-9استعراض المادة 

على أعضاء المجلس فدي موعدد يسدبق انعقداد الددورة بسدتين يومدا علدى الأقدل. خطة الإدارة مشروع  ع، ي وزمن النظام المالي 0-9المادة بموجب 

كلتاهمدا بتقلديص الموعدد الأقادى لتقدديم اللجندة الاستشدارية لشدؤون الإدارة والميزانيدة و لجندة الماليدة فدي منظمدة الأغذيدة والزراعدةوقد أوصدت 

 للموافقة. 0220عام لم وثيقة حو  هذه المسألة إلى المجلس في دورته السنوية يوما. وعليه، ستقد 02إلى  42مشروع الخطة من 

 )التقرير السنوي للجنة مراجعة الحسابات )للنظر 

لمراجعددة الحسددابات كهي ددة استشددارية مسددتقلة تحددت إشددراف  البرنااامجعلددى إنشدداء لجنددة  0229فددي دورتدده العاديددة الأولددى لعددام  المجلددسدق اصدد

. 0220مدارس/آذار  02إلدى  0220أبريل/نيسدان  2وهذا التقرير السنوي، يغطي أنشدطة لجندة المراجعدة مدن  دير التنفيذي.المجلس التنفيذي والم

 ويتزامن تاريخ الإغلاق مع استكما  الكشوف المالية السنوية، وهي مجا  التركيز الأساسي للجنة للفترة قيد الاستعراض.

 يات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة المالية في منظمة الأغذية والزراعة.على المجلس، للعلم، تعليقات وتوص ستعرضكما 

 للنظر( ومذكرة من المدير التنفيذي )للنظر( للبرنامج التقرير السنوي للمفتش العام( 

 العام بشأن أنشطة الرقابة. لمجلس تقرير المفتشإلى اقدم ، ي  للبرنامج( من النظام الأساسي 2( )ب( )0السادسة ) للمادةوفقا 

، وهدو يقددم المنظدور الرقدابي فدي مجدالات الحوكمدة وإدارة 0220التقريدر الفتدرة مدن يناير/كدانون الثداني إلدى ديسدمبر كدانون/الأو   هذاويغطي 

ة الداخليدة للحسدابات، ، ويعطي صورة عامة عن أنشطة مكتب المفدتش العدام وخددمات الرقابدة، ومكتدب المراجعدالبرنامجفي  والمراقبةالمخاطر 

 .فيهما وتقدم هذه الوثيقة إلى جانب مذكرة المدير التنفيذي للنظر ومكتب التفتيش والتحقيق.

 للنظر( عليهدارة د الإتعاون، ورلتقرير مراجع الحسابات الخارجي بشأن العمل مع شركاء ا( 

 ء المتعاونين.العمل مع الشركا بشأنالتقرير نتائج مراجع الحسابات الخارجي  هذايعرض 

البلددان ذات بالنسدبة لده وتكدون هدذه الشدراكات حاسدمة فدي مع المنظمات غير الحكومية والشركاء الحكدوميين مفيدد  اتهوشراك البرنامج تعاونإن 

ابدط متجدذرة عميقدة قامدة روتحقيدق تدرزر لإمدن  العمدل مدع الشدركاء المتعداونينويسدمج . الضعيفة القدرة الإدارية الحكوميةوالبنية التحتية الفقيرة 

تنفيددذ المبددادئ التوجيهيددة علددى لالحسددابات  جددعامرنتددائج اسددتعراض هددذا لمراجعددة اتقريددر وسددوف يعددرض . البرنااامجاسددتدامة تدددخلات وتعزيددز 

علديهم اء من أجل تقييم مخاطر الانحراف عن المبادئ التوجيهيدة فدي اختيدار الشدركاء المتعداونين والإبقدالشركاء المتعاونين مجموعة مختارة من 

 عليها، للنظر فيهما. البرنامج. وتعرض الوثيقة، مع رد إدارة البرنامجأهداف عدم تحقيق خطر  زيادةوبالتالي 

 وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة المالية في منظمة الأغذية والزراعة. للعلم، تعليقاتعلى المجلس،  ستعرضكما 

 بات الخارجي بشأن استخدام النقد والقسائم )للنظر(تقرير مراجع الحسا 

 استخدام النقد والقسائم. بشأنالحسابات  ةهذا التقرير نتائج مراجع يعرض

ملايدين دولار أمريكدي  5مدن و. 0222بشكل مطدرد مندذ عدام  البرنامج التي يقدمهاالغذائية  ةالتحويلات النقدية والقسائم في المساعد حاة زادت

 ةالمحاسددبوالسياسددة  إطددار البرنااامجومددا بعددده. وقددد وضددع  0220مددن المتوقددع أن ترتفددع هددذه التحددويلات بشددكل كبيددر فددي عددام  ،0222فددي عددام 

من أجل توفير قددر أكبدر  0220في عام والقسائم لتحويلات النقدية القياسية لحلو  تكنولوجيا المعلومات  ةتحويلات النقدية والقسائم ويتوقع تجربل

مدا يحتداجون إليده ل همتمكين المستفيدين لاتخاذ القرار واختيارمما يؤدي إلى محددة، وتعزيز الأسواق المحلية، لبية الاحتياجات المن المرونة في ت
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هددذه  علددى هاتنفيددذومدددق كفايددة الضددوابط الداخليددة هددذا تقريددر مراجعددة الحسددابات سددييقيمّ . وبشددكل أكبددر ويددؤدي إلددى انخفدداض وقددت الاسددتجابة

 عليها، للنظر فيهما. البرنامجفوائد. وتعرض الوثيقة، مع رد إدارة ال تحقيق أقاىعلى البرنامج ي تساعد التوالتحويلات، 

 تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة المالية في منظمة الأغذية والزراعة. للعلم،على المجلس،  ستعرضكما 

  الخارجي )للنظر(تقرير عن تنفيذ توصيات المراجع 

 التقرير عن تنفيذ توصيات المراجع الخارجي للنظر فيه. عرضي  

 على المجلس، للعلم، تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة المالية في منظمة الأغذية والزراعة. ستعرضكما 

  للعلم( ةالمالي اللائحةتحديث( 

 .ةالمالي اللائحةتحديث بشأن  ،للعلم ،المجلسعرض على المالي، ي   امالنظمن  0-0 بالمادة عملا

 عة.كما ستعرض على المجلس، للعلم، تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة المالية في منظمة الأغذية والزرا

 ح( من اللائحة العامة(  6-والثالثة عشر 6-اليف )المادتان الثانية عشرةتقرير المدير التنفيذي بشأن استخدام المساهمات والإعفاءات من التك(

 )للعلم(

وهدي تتضدمن معلومدات  )ح( من اللائحة العامة، تعرض هذه الوثيقة على المجلس التنفيدذي للعلدم. 4-والثالثة عشرة 4-الثانية عشرة للمادتين اوفق

والمساهمات المقدمة في شكل سدلع أو خددمات فقدط، مدن حكومدات البلددان الناميدة، والبلددان  عن استخدام الموارد النقدية غير المقيدة لشراء السلع

 التي يمر اقتاادها بمرحلة التحو ، والجهدات المانحدة الأخدرق غيدر التقليديدة وتخفيضدات أو إعفداءات تكداليف الددعم غيدر المباشدرة للمسداهمات

 العينية لتغطية تكاليف الدعم المباشرة.

 ، تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة المالية في منظمة الأغذية والزراعة.للعلملى المجلس، كما ستعرض ع

 ( 0220ديسمبر/كانون الأو   02-يناير/كانون الثاني 2التقرير السنوي بشأن استخدام آليات التمويل بالسلف) )للعلم( 

ومرفدق رأس المدا   العاجلدةبما في ذلك حسداب الاسدتجابة  تقرير سنوي بشأن استخدام آليات التمويل بالسلفسيكون معروضا أمام المجلس للعلم 

ديسدمبر/كانون الأو   02-يناير/كدانون الثداني 2الفتدرة  قالتقريدر اسدتخدامها علدى مدد هدذاالعامل، بما فدي ذلدك مرفدق الشدراء ا جدل. وسيوضدج 

0220. 

 عليقات وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة المالية في منظمة الأغذية والزراعة.، تللعلمعلى المجلس،  ستعرضكما 

 

 نوفمبر/تشرين الثاني( 1-4) 3103لثانية لعام الدورة العادية ا

  للموافقة(0224-0226للإدارة ) البرنامجخطة( ) 

 .0226لعام  البرنامجبما فيها ميزانية  ،0224ـ0226على المجلس للموافقة خطة الإدارة لفترة  تعرض

 على المجلس، للعلم، تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة المالية في منظمة الأغذية والزراعة. ستعرضكما 

 )خطة عمل مراجع الحسابات الخارجي )للعلم 

. وسديكون التقيدد 0226إلدى  0220تبين هذه الوثيقدة خطدة عمدل مراجدع الحسدابات الخدارجي، وهدي تفادل أنشدطة المراجعدة للفتدرة الممتددة مدن 

وتشدمل خطدة العمدل  .للبرناامجوأساليب المراجعة المثبتة هو الأساس لضمان تقدديمنا خددمات عاليدة الجدودة  الحساباتبالمعايير الدولية لمراجعة 

 ات المالية والأداء والامتثا  إضافة إلى استعراضات الجودة وتقديرات المراجعة الفردية، وهي تعرض على المجلس للعلم.المراجع

 تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة المالية في منظمة الأغذية والزراعة. للعلم،على المجلس،  ستعرضكما 
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 يونيو/حزيران( 6-3) 3104عام الدورة السنوية ل

  للموافقة( 0220الحسابات السنوية المراجعة لعام( 

. وتشدمل أيضددا استعراضددا للكشدوف الماليددة مددن 0220السددنوية المراجعدة تقدددم مجموعددة كاملدة مددن الكشددوف والمدذكرات الماليددة لعددام  الحسدابات

نفيذي بشأن عمليات مراقبدة الإدارة التدي اعتمددت عليهدا الأماندة لإعدداد الكشدوف المراجع الخارجي، ويقدم تقييما مستقلا إلى الأمانة والمجلس الت

 المالية السنوية.

 على المجلس، للعلم، تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة المالية في منظمة الأغذية والزراعة. ستعرضكما 

  للموافقة() لجنة مراجعة الحسابات عضوين فيتعيين  

، فقدد تدم، بموجدب اختااصدات اللجندة، إنشداء فريدق لاختيدار 0226من أعضاء لجنة مراجعة الحسابات سدتنتهي عدام اثنين نظرا لأن فترة ولاية 

يقدة، التدي وتعرض هذه الوث أعضاء جدد أو تجديد فترة الأعضاء المنتهية ولايتهم، ولتقديم توصيات إلى المدير التنفيذي ورئيس المجلس التنفيذي.

 تتضمن التوصيات، على المجلس للموافقة عليها.

 على المجلس للعلم، تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة المالية في منظمة الأغذية والزراعة. ستعرضكما 

 ابات )للموافقة(لجنة مراجعة الحسلأعضاء  ثلاثة تعيين عضوين من المجلس التنفيذي في فريق اختيار 

التنفيددذي عضددوين مددن أعضددائه للمشدداركة فددي الفريددق الددذي سيشددرع فددي عمليددة اختيددار أعضدداء لجنددة مراجعددة الحسددابات الددذين  المجلددسسدديعين 

 .0225سيعينون في عام 

 في منظمة الأغذية والزراعة.على المجلس، للعلم، تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة المالية  ستعرضكما 

 )التقرير السنوي للجنة مراجعة الحسابات )للنظر 

لمراجعددة الحسددابات كهي ددة استشددارية مسددتقلة تحددت إشددراف  البرنااامجعلددى إنشدداء لجنددة  0229المجلددس فددي دورتدده العاديددة الأولددى لعددام  دقاصدد

. 0226مدارس/آذار  02إلدى  0220أبريل/نيسدان  2لجندة المراجعدة مدن  وهذا التقرير السنوي، يغطي أنشدطة المجلس التنفيذي والمدير التنفيذي.

 ويتزامن تاريخ الإغلاق مع استكما  الكشوف المالية السنوية، وهي مجا  التركيز الأساسي للجنة للفترة قيد الاستعراض.

 ة ولجنة المالية في منظمة الأغذية والزراعة.تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزاني ،كما ستعرض على المجلس، للعلم

  للنظر( ومذكرة من المدير التنفيذي )للنظر( للبرنامجالتقرير السنوي للمفتش العام( 

 لمجلس تقرير المفتش العام بشأن أنشطة الرقابة.إلى اقدم ، ي  للبرنامج( من النظام الأساسي 2( )ب( )0السادسة ) للمادةوفقا 

، وهدو يقددم المنظدور الرقدابي فدي مجدالات الحوكمدة وإدارة 0220الفتدرة مدن يناير/كدانون الثداني إلدى ديسدمبر كدانون/الأو  ويغطي هذا التقريدر 

، ويعطي صورة عامة عن أنشطة مكتب المفدتش العدام وخددمات الرقابدة، ومكتدب المراجعدة الداخليدة للحسدابات، البرنامجالمخاطر والمراقبة في 

 .فيهما وتقدم هذه الوثيقة إلى جانب مذكرة المدير التنفيذي للنظر ومكتب التفتيش والتحقيق.

  للنظر( عليهالبرنامج تقرير مراجع الحسابات الخارجي عن المسائل الإدارية، ورد إدارة( 

ث جدواها وفعاليتهدا لتوجيه التركيز على الأولويات التي وافق عليها المجلس التنفيذي، اختار المراجع الخارجي مجالات ذات أهمية عالية من حي

وتلبية لطلب المجلس التنفيذي في دورتده  ويركز كل تقرير عن المسائل الإدارية على مجا  واحد. وحجم الموارد المخااة لها. البرنامجلعمل 

 ، تعرض أيضا استجابة الأمانة للتوصيات الواردة في التقرير.0222السنوية لعام 

 وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة المالية في منظمة الأغذية والزراعة. تعليقات للعلم،كما ستعرض على المجلس، 

 )تقرير عن تنفيذ توصيات المراجع الخارجي )للنظر 

 تنفيذ توصيات المراجع الخارجي للنظر فيه.عن  التقرير عرضي  



08  WFP/EB.A/2013/10/Rev.1 

 

 ية لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة المالية في منظمة الأغذية والزراعة.للعلم، تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشار كما ستعرض على المجلس،

 ح( من اللائحة العامة(  6-والثالثة عشرة 6-تقرير المدير التنفيذي بشأن استخدام المساهمات والإعفاءات من التكاليف )المادتان الثانية عشرة(

 )للعلم(

وهدي تتضدمن معلومدات  ( من اللائحة العامة، تعرض هذه الوثيقة على المجلس التنفيدذي للعلدم.)ح 4-والثالثة عشرة 4-وفقا للمادتين الثانية عشرة

بلددان عن استخدام الموارد النقدية غير المقيدة لشراء السلع والمساهمات المقدمة في شكل سدلع أو خددمات فقدط، مدن حكومدات البلددان الناميدة، وال

لمانحدة الأخدرق غيدر التقليديدة وتخفيضدات أو إعفداءات تكداليف الددعم غيدر المباشدرة للمسداهمات التي يمر اقتاادها بمرحلة التحو ، والجهدات ا

 العينية لتغطية تكاليف الدعم المباشرة.

 تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة المالية في منظمة الأغذية والزراعة. للعلم،كما ستعرض على المجلس، 

 للعلم( (0220ديسمبر/كانون الأو   02-يناير/كانون الثاني 2ير السنوي بشأن استخدام آليات التمويل بالسلف )التقر( 

ومرفدق رأس المدا   العاجلدةبما في ذلك حسداب الاسدتجابة  تقرير سنوي بشأن استخدام آليات التمويل بالسلفسيكون معروضا أمام المجلس للعلم 

ديسدمبر/كانون الأو   02-يناير/كدانون الثداني 2الفتدرة  مددقاء ا جدل. وسيوضدج هدذا التقريدر اسدتخدامها علدى العامل، بما فدي ذلدك مرفدق الشدر

0220. 

 عة.كما ستعرض على المجلس، للعلم، تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة المالية في منظمة الأغذية والزرا

 

 نوفمبر/تشرين الثاني( 1-4) 3104لعام لدورة العادية الثانية ا

  للموافقة(0222-0225للإدارة ) البرنامجخطة( ) 

 .0225لعام  البرنامجبما فيها ميزانية  0222ـ0225خطة الإدارة لفترة ، للموافقة ،تعرض على المجلس

 نية ولجنة المالية في منظمة الأغذية والزراعة.وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزا للعلم، تعليقاتكما ستعرض على المجلس، 

 )خطة عمل مراجع الحسابات الخارجي )للعلم 

. وسديكون التقيدد 0225إلدى  0226الوثيقدة خطدة عمدل مراجدع الحسدابات الخدارجي، وهدي تفادل أنشدطة المراجعدة للفتدرة الممتددة مدن  هذهتبين 

وتشدمل خطدة العمدل  .للبرناامجالمثبتة هو الأساس لضمان تقدديمنا خددمات عاليدة الجدودة بالمعايير الدولية لمراجعة الحسابات وأساليب المراجعة 

 المراجعات المالية والأداء والامتثا  إضافة إلى استعراضات الجودة وتقديرات المراجعة الفردية، وهي تعرض على المجلس للعلم.

 لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة المالية في منظمة الأغذية والزراعة. على المجلس، للعلم، تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشارية ستعرضكما 

 

 

 يميتقارير التق

والمطلوب من المجلس الاطلاع على التقدارير والمادفوفات المرفقدة بهدا والتدي  التقييم في إطار هذا البند على المجلس للنظر فيها. وثائقتعرض 

 تنفيذ التوصيات. اتخذتها الإدارة في مجا  التيتوجز الإجراءات 

 

  فبراير/شباط( 01-01) 3103الدورة العادية الأولى لعام 

 للاج ين  تقرير موجز عن التقييم المشترك بين مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاج ين وبرنامج الأغذية العالمي لأثر المساعدات الغذائية المقدمة

 في الأوضاع الممتدة في تشاد، ورد الإدارة عليه
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في ا ثدار الفوريدة والطويلدة الأجدل للمسداعدات الغذائيدة المقدمدة للاج دين فدي الأوضداع الممتددة وسيسدتخلص الددروس حدو  مددق  التقييمسينظر 

وسيشدمل التقيديم تقدديرا  تعزيدز إمكاندات تحقيدق آثدار إيجابيدة طويلدة الأجدل أو فدي الإضدرار بهدذه الإمكاندات. فيمساهمة التدابير القايرة الأجل 

والمفوضددية فددي تعددديل  البرنااامجكمددا سيسددتخلص مددن هددذه التجربددة دروسددا يمكددن أن يسترشددد بهددا  التددي ترتبددت علددى العمليددات الماضددية.للآثددار 

 برمجتهما، إذا لزم الأمر.

  المقدمة للاج ين تقرير موجز عن التقييم المشترك بين مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاج ين وبرنامج الأغذية العالمي لأثر المساعدات الغذائية

 الأوضاع الممتدة في بنغلاديش، ورد الإدارة عليهفي 

في ا ثدار الفوريدة والطويلدة الأجدل للمسداعدات الغذائيدة المقدمدة للاج دين فدي الأوضداع الممتددة وسيسدتخلص الددروس حدو  مددق  التقييمسينظر 

وسيشدمل التقيديم تقدديرا  طويلدة الأجدل أو فدي الإضدرار بهدذه الإمكاندات.مساهمة التدابير القايرة الأجل في تعزيدز إمكاندات تحقيدق آثدار إيجابيدة 

والمفوضددية فددي تعددديل  البرنااامجكمددا سيسددتخلص مددن هددذه التجربددة دروسددا يمكددن أن يسترشددد بهددا  للآثددار التددي ترتبددت علددى العمليددات الماضددية.

 برمجتهما، إذا لزم الأمر.

 ورد الإدارة عليه ،ةمقدمة للاج ين في الأوضاع الممتددة الغذائية التجميعي لسلسلة تقييمات أثر المساعالتقرير موجز ال 

هذا التقييم التجميعي سلسلة تقييمات أثر المسداعدة الغذائيدة المقدمدة للاج دين فدي الأوضداع الممتددة مدن خدلا  تحليدل نتدائج واسدتنتاجات  سيستكمل

واسددتخلاص توصدديات اسددتراتيجية لتعزيددز فعاليددة البرمجددة  تشدداد وبددنغلاديش،التقييمددات الأربعددة المكونددة لدده التددي أجريددت فددي إثيوبيددا ورواندددا و

 والسياسات الدولية نحو إيجاد حلو  دائمة للاج ين في الأوضاع الممتدة.

 

 يونيو/حزيران( 6-3) 3103الدورة السنوية لعام 

  ورد الإدارة عليه0220تقرير التقييم السنوي لعام ، 

ج عمليات التقييم التي أجريت في السنوات السدابقة لتسدليط الضدوء علدى جواندب القدوة المشدتركة ولتحديدد فدرص تقرير التقييم السنوي نتائ يلخص

كمدا يقددم التقريدر عرضدا للمبدادرات المنفدذة لتحسدين و يفدة التقيديم فدي  على تحسدين أدائهدا. البرنامجالتي ستساعد عمليات  الجوهريةالتحسينات 

 .البرنامج

  الحافظة القطرية لقيرغيزستان، ورد الإدارة عليهتقرير موجز عن تقييم 

مدع السياسددات الحكوميددة  البرنااامج( مدددق اتسداق 2: ثدلاح مسددائلوتقددديرا للحافظددة علدى مدددق خمدس سددنوات، مددع النظدر فددي  تحلديلايقددم التقيدديم 

خياراتده الاسدتراتيجية  البرناامجالتدي حددد بهدا  ( الطريقدة0يتخذ وضعا استراتيجيا في هدذا السدياق؛  البرنامجالشركاء وما إذا كان  واستراتيجيات

وسيستعين المكتدب القطدري بنتدائج وتوصديات التقيديم فدي تحديدد اسدتراتيجياته المقبلدة واتخداذ القدرارات  ( طبيعة أداء العملية ونتائجها.0من قبل؛ 

 التنفيذية المناسبة.

 ورد الإدارة عليه ،تقرير موجز عن تقييم الحافظة القطرية للنيجر 

مدع السياسدات الحكوميددة  البرناامج( مددق اتسداق 2 مسدائل:ثدلاح ، مدع النظدر فدي 0222-0222وتقدديرا للحافظدة فدي الفتددرة  تحلديلا التقيديميقددم 

 خياراتده الاسدتراتيجية البرناامج( الطريقدة التدي حددد بهدا 0يتخذ وضعا استراتيجيا في هدذا السدياق؛  البرنامجواستراتيجيات الشركاء وما إذا كان 

وسيستعين المكتدب القطدري بنتدائج وتوصديات التقيديم فدي تحديدد اسدتراتيجياته المقبلدة واتخداذ القدرارات  ( طبيعة أداء العملية ونتائجها.0من قبل؛ 

 التنفيذية المناسبة.

  ورد الإدارة عليهليشتي -تيمورلتقرير موجز عن تقييم الحافظة القطرية ، 

مدع السياسدات الحكوميددة  البرناامج( مددق اتسداق 2 مسدائل:ثدلاح ، مدع النظدر فدي 0222-0222فدي الفتددرة  وتقدديرا للحافظدة تحلديلايقددم التقيديم 

خياراتده الاسدتراتيجية  البرناامج( الطريقدة التدي حددد بهدا 0يتخذ وضعا استراتيجيا في هدذا السدياق؛  البرنامجواستراتيجيات الشركاء وما إذا كان 

وسيستعين المكتدب القطدري بنتدائج وتوصديات التقيديم فدي تحديدد اسدتراتيجياته المقبلدة واتخداذ القدرارات  جها.( طبيعة أداء العملية ونتائ0من قبل؛ 

 التنفيذية المناسبة.
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 )حالة تنفيذ توصيات التقييم )للعلم 

وهدو  ذ توصديات التقيديم.عدن حالدة تنفيد رابدع، تمثل هذه الوثيقة، المقدمة للمجلس للعلم، التقريدر السدنوي الWFP/EB.A/2010/7-Fبعد الوثيقة 

تنفيذ الإجراءات المزمعدة مدن جاندب شدعب المقدر الرئيسدي، والمكاتدب الإقليميدة، والمكاتدب القطريدة اسدتجابة لتوصديات  كيفيةيقدم معلومات عن 

 ويشمل التقرير التوصيات المنبثقة عن تقارير التقييم المقدمة إلى المجلس التنفيذي. التقييم.

 

 نوفمبر/تشرين الثاني( 1-4) 3103نية لعام الدورة العادية الثا

   ورد الإدارة عليه، غواتيمالافي على قدرة صمود سبل المعيشة تقرير موجز عن تقييم أثر الغذاء مقابل إنشاء الأصو 

 عيشة على مستوق الأسدرعلى قدرة صمود سبل الم مقابل إنشاء الأصو سيعمل هذا التقييم على تقييم الحاائل وا ثار التي تحققها برامج الغذاء 

 .في المستقبل البرنامجوالمجتمعات المحلية واستخلاص الدروس لتوجيه برمجة 

    ورد الإدارة عليه، بنغلاديشفي على قدرة صمود سبل المعيشة تقرير موجز عن تقييم أثر الغذاء مقابل إنشاء الأصو. 

على قدرة صمود سبل المعيشة على مستوق الأسدر  مقابل إنشاء الأصو رامج الغذاء هذا التقييم على تقييم الحاائل وا ثار التي تحققها ب سيعمل

 في المستقبل. البرنامجوالمجتمعات المحلية واستخلاص الدروس لتوجيه برمجة 

   بعد( )يؤكد فيما ورد الإدارة عليه، نيبا في على قدرة صمود سبل المعيشة تقرير موجز عن تقييم أثر الغذاء مقابل إنشاء الأصو 

على قدرة صمود سبل المعيشة على مستوق الأسدر  مقابل إنشاء الأصو سيعمل هذا التقييم على تقييم الحاائل وا ثار التي تحققها برامج الغذاء 

  في المستقبل. البرنامجوالمجتمعات المحلية واستخلاص الدروس لتوجيه برمجة 

  الإدارة عليهان، ورد للسودتقرير موجز عن تقييم الحافظة القطرية 

مدع السياسدات الحكوميددة  البرناامج( مددق اتسداق 2 مسدائل:ثدلاح ، مدع النظدر فدي 0222-0222يقددم التقيديم تحلديلا وتقدديرا للحافظدة فدي الفتددرة 

الاسدتراتيجية خياراتده  البرناامج( الطريقدة التدي حددد بهدا 0يتخذ وضعا استراتيجيا في هدذا السدياق؛  البرنامجواستراتيجيات الشركاء وما إذا كان 

وسيستعين المكتدب القطدري بنتدائج وتوصديات التقيديم فدي تحديدد اسدتراتيجياته المقبلدة واتخداذ القدرارات  ( طبيعة أداء العملية ونتائجها.0من قبل؛ 

 التنفيذية المناسبة.

  تقرير موجز عن تقييم الحافظة القطرية لجمهورية الكونغو، ورد الإدارة عليه 

( مدددق اتسدداق البرنددامج مددع السياسددات الحكوميددة 2وتقددديرا للحافظددة علددى مدددق خمددس سددنوات، مددع النظددر فددي ثددلاح مسددائل:  يقددم التقيدديم تحلدديلا

( الطريقدة التدي حددد بهدا البرندامج خياراتده الاسدتراتيجية 0واستراتيجيات الشركاء وما إذا كان البرنامج يتخذ وضعا استراتيجيا فدي هدذا السدياق؛ 

العملية ونتائجها. وسيستعين المكتدب القطدري بنتدائج وتوصديات التقيديم فدي تحديدد اسدتراتيجياته المقبلدة واتخداذ القدرارات  ( طبيعة أداء0من قبل؛ 

 التنفيذية المناسبة.

 

 فبراير/شباط( 04-01) 3104الدورة العادية الأولى لعام 

 عليه ، ورد الإدارةالمساوة بين الجنسينبشأن  البرنامج تقرير موجز عن تقييم سياسة 

داخليدة وخارجيدة بدين تقييمدات السياسدات. ولهدذا التقيديم أهميدة من على أولوية ي عتبر الأو البرنامج اتفي إطار دورة تقييم سياسالتقييم  هذا يندرج

 الاتجداه فديتحديدد ومددق تنفيدذها، وللمسداعدة فدي  جدودةفدي السياسدة، و 0222 لعدام متابعدة توصديات تقيديممددق ويقدم فرصة ندادرة لتقيديم كبيرة 

خطة العمل علدى نطداق مفيدا للإبلا  الأو  بشأن تقييم يكون هذا السوف والمستقبل مع الأخذ في الاعتبار التطورات على مستوق النظام الدولي. 

 البرنااامجمددل عخطددة وإجددراء دراسددة متأنيددة لحدددد معددايير الأداء المشددترك تالأمددم المتحدددة للمددرأة، ودهددا هي ددة و، التددي تقمنظومددة الأمددم المتحدددة

 .0222-0222ين الجنسالمؤسسية للمساواة بين 
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   ورد الإدارة عليه، في البلد الرابع على قدرة صمود سبل المعيشةتقرير موجز عن تقييم أثر الغذاء مقابل إنشاء الأصو 

قدرة صمود سبل المعيشة على مستوق الأسدر  على مقابل إنشاء الأصو التقييم على تقييم الحاائل وا ثار التي تحققها برامج الغذاء  هذاسيعمل 

 في المستقبل. البرنامجوالمجتمعات المحلية واستخلاص الدروس لتوجيه برمجة 

 

 ورد الإدارة عليه ،في البلد الخامس تقرير موجز عن تقييم أثر الغذاء مقابل إنشاء الأصو  على قدرة صمود سبل المعيشة 

على قدرة صمود سبل المعيشة على مستوق الأسدر  مقابل إنشاء الأصو وا ثار التي تحققها برامج الغذاء التقييم على تقييم الحاائل  هذاسيعمل 

  في المستقبل. البرنامجوالمجتمعات المحلية واستخلاص الدروس لتوجيه برمجة 

 

 يونيو/حزيران( 6-3) 3104الدورة السنوية لعام 

  يه، ورد الإدارة عل0220تقرير التقييم السنوي لعام 

التقييم السنوي نتائج عمليات التقييم التي أجريت في السنوات السدابقة لتسدليط الضدوء علدى جواندب القدوة المشدتركة ولتحديدد فدرص  تقرير يلخص

فدي كمدا يقددم التقريدر عرضدا للمبدادرات المنفدذة لتحسدين و يفدة التقيديم  على تحسدين أدائهدا. البرنامجالجوهرية التي ستساعد عمليات  التحسينات

 .البرنامج

 موجز التقرير التجميعي لسلسلة تقييمات أثر الغذاء مقابل إنشاء الأصو  على قدرة صمود سبل المعيشة، ورد الإدارة عليه 

 سيجمع هذا التقرير النتائج والخلاصات الرئيسية من سلسلة تقييمات أثر الطرائق المختلطة الخمس بشأن هذا الموضوع، التدي أجريدت فدي عدامي

 .0220و 0220

  للاناديق المجمعة، ورد الإدارة عليه البرنامجتقرير موجز عن تقييم استخدام 

 بالتحليدلهدذا التقيديم ويتنداو  ، لهدا لطوارئ والاسدتجابةل الاستعدادالأبعاد المختلفة لموضوع  بشأناستراتيجية  اتتقييم ةواحد من أربع التقييمهذا 

وصددندوق الاسددتجابة للطددوارئ  الاددندوق المركددزي لمواجهددة الطددوارئبمددا فددي ذلددك المجمعددة،  قالاددناديالتدددفقات الماليددة مددن جميددع مددا تقدمدده 

مدع الشدركاء المنفدذين  هسدتجابة، بمدا فدي ذلدك عملدالالاستعداد وامجا  في  البرنامجفعالية  من إسهام في، الاندوق المشترك للأنشطة الإنسانيةو

 .المنسقينو

  ورد الإدارة عليهأمريكا الوسطىة في الإقليميتقرير موجز عن تقييم الحافظة ، 

وسديتناو  هدذا التقيديم فجدوة في إقلديم بأكملده ولأدائهدا. هو الأو  من نوعه وسيوفر تحليلا وتقييما للوضع الاستراتيجي لحافظة عمليات  التقييمهذا 

بنتدائج وتوصديات  ةالقطريدالإقليمي والمكاتب تب وسيستعين المك بلدان ذات حجم محدود من العمليات.تغطية حوافظ البلدان الاغيرة و ناش ة في

 ستراتيجيات المقبلة واتخاذ القرارات التنفيذية المناسبة.الاالتقييم في تحديد 

 لمنظمة التعاون والتنمية في الميدان  التابعة فريق الأمم المتحدة المعني بالتقييم ولجنة المساعدة الإنمائيةمن  تقرير موجز عن استعراض النظراء

 ، ورد الإدارة عليهالبرنامجلو يفة التقييم في  لاقتااديا

لمنظمدة التعداون والتنميدة فدي الميددان التابعدة فريق الأمم المتحدة المعندي بدالتقييم ولجندة المسداعدة الإنمائيدة إطار  استخدامعلى  الموافقةعلى  بناء  

ومادداقيتها والفائددة منهدا والتقددم  البرناامجاسدتقلالية و يفدة التقيديم فدي عبر منظومة الأمدم المتحددة، سديقوم هدذه الاسدتعراض بتقيديم  الاقتاادي

. وستسددتخدم اسددتنتاجات هددذا الاسددتعراض لضددمان أن تتكيددف سياسددة وو يفددة التقيدديم فددي 0222المحددرز منددذ آخددر اسددتعراض للنظددراء فددي عددام 

مددع تطددور أفضددل وحوكمتدده وتددوفير مددوارده ة لمكتددب التقيدديم بحيددث تظددل مناسددبة للغددرض منهددا وأن تتوافددق نظددم تقيدديم الجددودة والإدار البرنااامج

 الممارسات الدولية.
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 للعلم( حالة تنفيذ توصيات التقييم( 

وهدو  عن حالة تنفيدذ توصديات التقيديم. خامس، تمثل هذه الوثيقة، المقدمة للمجلس للعلم، التقرير السنوي الWFP/EB.A/2010/7-Fبعد الوثيقة 

نفيذ الإجراءات المزمعدة مدن جاندب شدعب المقدر الرئيسدي، والمكاتدب الإقليميدة، والمكاتدب القطريدة اسدتجابة لتوصديات يقدم معلومات عن كيفية ت

 ويشمل التقرير التوصيات المنبثقة عن تقارير التقييم المقدمة إلى المجلس التنفيذي. التقييم.

 

 نوفمبر/تشرين الثاني( 04-01) 3104الدورة العادية الثانية لعام 

 ورد الإدارة عليه ،لانعدام الأمن الغذائي في المناطق الحضريةواستجابته  البرنامجير موجز عن تقييم استعداد تقر 

بالبحدث هدذا التقيديم  ويتنداو ، لهدا لطدوارئ والاسدتجابةل الاسدتعدادالأبعاد المختلفة لموضوع  بشأناستراتيجية  اتتقييم ةواحد من أربع التقييمهذا 

. وتتسدم الأوضداع الحضدرية بالعديدد مدن الأبعداد لانعددام الأمدن الغدذائي فدي المنداطق الحضدريةيته فدي الاسدتعداد والاسدتجابة وفعال لبرنامجادور 

الجديددة للحمايدة  البرناامجالجديدة والمعقدة للجوع، وتتعلق في كثيدر مدن الأحيدان بأسدعار الأغذيدة لا توافرهدا، والتدي تكدون فيهدا أدوات وطرائدق 

 كات الأمان أهمية خاصة. وستكون الاستنتاجات مفيدة في صياغة سياسة أو استراتيجية جديدة.الاجتماعية وشب

 تقرير موجز عن تقييم سياسة النقد والقسائم، ورد الإدارة عليه 

خطدة الاسدتراتيجية لعمقدا لالتحدولات أكثدر النقدد والقسدائم تمثدل واحددة مدن  تحدويلاتوفرها التي ت للبرنامجطرائق المتاحة الفي نطاق  التوسعإن 

 ودعددم التنفيددذ ةجدودة السياسدد، فددإن هدذا التقيدديم سددي قيمّ البرنااامجونتيجددة دورة تقيدديم سياسدات . هاتدوأنددواع عملي البرنااامجق فددي جميددع سدياقات تطبدو

 التدي طلبدتراسدات الطوليدة الد وسدتؤدي فعالية التكلفة، ونظم الرصدد والنتدائج.و، والتمويل، واختيار الطريقة، المؤسسية، والعمليات بها المرتبط

 زيادة قاعدة الأدلة.إلى  المعهد الدولي لبحوح السياسات الغذائيةها يجريوالتي الاضطلاع بها والتخطيط والاستراتيجيات شعبة السياسات 

 ورد الإدارة عليهوغندا، لأ تقرير موجز عن تقييم الحافظة القطرية 

مدع السياسدات الحكوميددة  البرناامجمددق اتسداق ( 2 مسدائل:ثدلاح النظدر فدي  ، مدع0222-0222ة وتقدديرا للحافظدة فدي الفتددر تحلديلايقددم التقيديم 

خياراتده الاسدتراتيجية  البرناامج( الطريقدة التدي حددد بهدا 0يتخذ وضعا استراتيجيا في هدذا السدياق؛  البرنامجواستراتيجيات الشركاء وما إذا كان 

تعين المكتدب القطدري بنتدائج وتوصديات التقيديم فدي تحديدد اسدتراتيجياته المقبلدة واتخداذ القدرارات وسيس ( طبيعة أداء العملية ونتائجها.0من قبل؛ 

 التنفيذية المناسبة.

 تقرير موجز عن تقييم الحافظة القطرية لجمهورية الكونغو الديمقراطية، ورد الإدارة عليه 

مدع السياسددات الحكوميددة  البرنااامج( مدددق اتسداق 2: مسددائلثدلاح ي يقددم التقيدديم تحلديلا وتقددديرا للحافظددة علدى مدددق خمدس سددنوات، مددع النظدر فدد

خياراتده الاسدتراتيجية  البرناامج( الطريقدة التدي حددد بهدا 0في هدذا السدياق؛  استراتيجيايتخذ وضعا  البرنامجواستراتيجيات الشركاء وما إذا كان 

ئج وتوصديات التقيديم فدي تحديدد اسدتراتيجياته المقبلدة واتخداذ القدرارات وسيستعين المكتدب القطدري بنتدا ( طبيعة أداء العملية ونتائجها.0من قبل؛ 

 التنفيذية المناسبة.

 ورد الإدارة عليه0220-0222 الرائدةمبادرة الشراء من أجل التقدم لنهائي ال تقرير موجز عن التقييم ، 

التقييم يانف بوصفه تقييمدا  ء من أجل التقدم برنامج خاص، فإن. وعلى الرغم من أن الشرارئيسيال الرائدبرنامج هذا الل الإجماليالتقييم هو هذا 

القائمدة لتعزيدز الأثدر الإنمدائي، وآثداره علدى اسدتراتيجية  البرناامجالتشغيلي الممتد ونهجه المبتكر فدي البنداء علدى عمليدات  اهبسبب مد استراتيجيا

 نظم الرصد والتقييم.فضلا عن ة القدرات، والشراكات، في المستقبل فيما يتعلق بقضايا شاملة مثل المشتريات وتنمي البرنامج

  ورد الإدارة  وبرنامج الأغذية العالمي، منظمة الأغذية والزراعةالتي تقودها  يالعالم ة الأمن الغذائيلمجموعمشترك عن التقييم التقرير موجز

 عليه

هدذا التقيديم، الدذي  وسديتناو ، لهدا لطدوارئ والاسدتجابةل الاسدتعدادوضوع الأبعاد المختلفة لم بشأناستراتيجية  اتتقييم ةواحد من أربع التقييمهذا 

 0222بالاشتراك مع مكتب التقييم لمنظمة الأغذية والزراعة، تقييم القيمة المضافة لهذه المجموعة ذات القيادة المشدتركة المنشدأة فدي عدام يجري 
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وكدالات المدن وكدالتين الاستجابة الدوليدة، ويقددم فرصدة جيددة للدتعلم عبدر  هيكلعنار بفي إطار الموضوع الاستراتيجي، فإنه يتعلق و وفعاليتها.

 .امقرا له روما التي تتخذ من

 

 المسائل التشغيلية

 

 فبراير/شباط( 01-01) 3103الدورة العادية الأولى لعام 

 البرامج القطرية )للموافقة(

 022606 نيكاراغوا 

 فقة عليها )للموافقة(المشروعات المقدمة للمجلس التنفيذي للموا

  العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش

 ستعرض على المجلس العمليات الممتدة التالية التي تتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذي، للموافقة عليها:

 022529 بوركينا فاسو 

 022650 زمبابوي 

 

 الزيادات في الميزانيات للعمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش

 على المجلس الزيادات في ميزانيات العمليات الممتدة التالية التي تتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذي، للموافقة عليها: ستعرض

 022252 النيجر 

 

 تقارير المدير التنفيذي عن المسائل التشغيلية )للعلم(

( ملخاات للزيادات في ميزانيات 0ت الممتدة للإغاثة والإنعاش؛ )( ملخاات المشروعات الإنمائية والعمليا2سيعرض على المجلس، للعلم، ما يلي: 

كما قد تشمل عمليات الطوارئ التي  الأنشطة الإنمائية والعمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التي وافق عليها المدير التنفيذي في حدود السلطة المخولة له.

 ذية والزراعة بموجب السلطة المخولة لهما في الفقرة الفرعية )ب( من ملحق اللائحة العامة.وافق عليها المدير التنفيذي والمدير العام لمنظمة الأغ

 

 يونيو/حزيران( 6-3) 3103الدورة السنوية لعام 

 البرامج القطرية )للموافقة(

  (0222-0220) 022002البرنامج القطري لمار 

  ،02221-0220مشروع البرنامج القطري المشترك لرواندا 

 

 المقدمة للمجلس التنفيذي للموافقة عليها )للموافقة( تالمشروعا

 المشروعات الإنمائية

                                                                 
هذين  تقديمعلى اقتراح  الوكالات الأعضاء في مجموعة الأمم المتحدة الإنمائية تفقتا، لكل منهما لخطة الوطنيةإنجاز اعدم صياغة برنامج قطري قبل ب ومار رواندا تيعلى طلب حكوم بناء 1

 .0220سبتمبر/أيلو   04وافق المكتب على هذا الاقتراح في اجتماعه المنعقد في و. ماإلى المجلس مرة واحدة فقط للموافقة عليه يينالقطر ينالبرنامج
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 :اتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذي، للموافقة عليهتي تال ةالتالي ةالإنمائي اتعرض على المجلس المشروعتس

 022645 كوت ديفوار 

  022600اليمن  

 

  العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش

 لمجلس العمليات الممتدة التالية التي تتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذي، للموافقة عليها:ستعرض على ا

  200532جمهورية كوريا الشعبية الديمقراطية 

 200540 جمهورية الكونغو الديمقراطية 

 

 نوفمبر/تشرين الثاني( 1-4) 3103الدورة العادية الثانية لعام 

 (البرامج القطرية )للنظر مشاريع

(، والدذي WFP/EB.3/2002/4-Bعلدى الإجدراء المنسدق للموافقدة علدى البدرامج القطريدة الوثيقدة ) 0220وافق المجلس التنفيذي في أكتوبر/تشرين الأو  

الإنترندت، علدى شدبكة  البرناامجوستنشدر البدرامج القطريدة علدى موقدع  سيستعرض بموجبه مشاريع البرامج القطرية في الدورة السنوية فدي يونيدو/حزيران.

لدس، أو أكثدر، وستجري الموافقة عليها في الدورة العادية الثانية على أساس "عدم الاعتراض". ولن تناقش هذه البرامج إلا إذا طلب خمسة مدن أعضداء المج

 وتعرض مشاريع البرامج القطرية التالية على المجلس للنظر فيها: (.WFP/EB.2/2003/INF/6المرجع:ذلك خطيا )

 د فيما بعد()يؤكوبا ك 

 

 شروعات المقدمة للمجلس التنفيذي للموافقة عليها )للموافقة(مال

 المشروعات الإنمائية

 :اتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذي، للموافقة عليهتي تال ةالتالي ةالإنمائي اتعلى المجلس المشروع عرضتس

 بوتان 

 

 الإنمائية نشطةالزيادات في الأ

 ادات في ميزانيات المشروعات الإنمائية التالية التي تتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذي، للموافقة عليها:ستعرض على المجلس الزي

 بوروندي 

 تشاد 

 كينيا 

 مدغشقر 

 جمهورية الكونغو 

 

  العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش

 ير التنفيذي، للموافقة عليها:ستعرض على المجلس العمليات الممتدة التالية التي تتجاوز السلطة المخولة للمد

 أفغانستان 
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  بوروندي 

 أمريكا الوسطى 

 هايتي 

 النيجر 

 دولة فلسطين 

 جنوب السودان 

 جمهورية تنزانيا المتحدة 

 

 الزيادات في الميزانيات للعمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش

 السلطة المخولة للمدير التنفيذي، للموافقة عليها: ستعرض على المجلس الزيادات في ميزانيات العمليات الممتدة التالية التي تتجاوز

 تشاد 

 الإغاثة( إثيوبيا( 

 

 ( )للعلم(0220يونيو/حزيران  02 –يناير/كانون الثاني  2تقارير المدير التنفيذي عن المسائل التشغيلية )

( ملخاددات للزيددادات فددي ميزانيددات 0اثددة والإنعدداش؛ ( ملخاددات المشددروعات الإنمائيددة والعمليددات الممتدددة للإغ2سدديعرض علددى المجلددس، للعلددم، مددا يلددي: 

كمدا قدد تشدمل عمليدات الطدوارئ التدي  الأنشطة الإنمائية والعمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التي وافق عليها المدير التنفيذي فدي حددود السدلطة المخولدة لده.

 وجب السلطة المخولة لهما في الفقرة الفرعية )ب( من ملحق اللائحة العامة.وافق عليها المدير التنفيذي والمدير العام لمنظمة الأغذية والزراعة بم

 

 فبراير/شباط( 04-01) 3104الدورة العادية الأولى لعام 

 مشاريع البرامج القطرية )للنظر(

 كينيا 

 البرامج القطرية )للموافقة(

  يؤكد فيما بعد(كوبا( 

 

 ا )للموافقة(المشروعات المقدمة للمجلس التنفيذي للموافقة عليه

 

 العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش 

 ستعرض على المجلس العمليات الممتدة التالية التي تتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذي، للموافقة عليها:

 السودان 

 

 تقارير المدير التنفيذي عن المسائل التشغيلية )للعلم(

( ملخاددات للزيددادات فددي ميزانيددات 0لمشددروعات الإنمائيددة والعمليددات الممتدددة للإغاثددة والإنعدداش؛ ( ملخاددات ا2سدديعرض علددى المجلددس، للعلددم، مددا يلددي: 

كمدا قدد تشدمل عمليدات الطدوارئ التدي  الأنشطة الإنمائية والعمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التي وافق عليها المدير التنفيذي فدي حددود السدلطة المخولدة لده.

 والمدير العام لمنظمة الأغذية والزراعة بموجب السلطة المخولة لهما في الفقرة الفرعية )ب( من ملحق اللائحة العامة. وافق عليها المدير التنفيذي
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 يونيو/حزيران( 6-3) 3104الدورة السنوية لعام 

 مشاريع البرامج القطرية )للنظر(

(، والدذي WFP/EB.3/2002/4-Bلموافقدة علدى البدرامج القطريدة الوثيقدة )علدى الإجدراء المنسدق ل 0220وافق المجلس التنفيذي في أكتوبر/تشرين الأو  

علدى شدبكة الإنترندت،  البرناامجوستنشدر البدرامج القطريدة علدى موقدع  سيستعرض بموجبه مشاريع البرامج القطرية في الدورة السنوية فدي يونيدو/حزيران.

م الاعتراض". ولن تناقش هذه البرامج إلا إذا طلب خمسة مدن أعضداء المجلدس، أو أكثدر، وستجري الموافقة عليها في الدورة العادية الثانية على أساس "عد

 وتعرض مشاريع البرامج القطرية التالية على المجلس للنظر فيها: (.WFP/EB.2/2003/INF/6:المرجعذلك خطيا )

 غينيا بيساو 

  هايتي 

  يؤكد فيما بعد(مالي( 

  جمهورية الكونغو 

 سيراليون 

 أوغندا 

 (موافقةالبرامج القطرية )لل مشاريع

 كينيا 

 

 المشروعات المقدمة للمجلس التنفيذي للموافقة عليها )للموافقة(

  العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش

 ستعرض على المجلس العمليات الممتدة التالية التي تتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذي، للموافقة عليها:

 اللاج ون( كينيا( 

 

 نوفمبر/تشرين الثاني( 04-01) 3104العادية الثانية لعام  الدورة

 مشاريع البرامج القطرية )للنظر(

 مدغشقر 

 البرامج القطرية )للموافقة(

 غينيا بيساو 

  هايتي 

  يؤكد فيما بعد(مالي( 

 جمهورية الكونغو 

 سيراليون 

 أوغندا 

 

 المشروعات المقدمة للمجلس التنفيذي للموافقة عليها )للموافقة(

  مليات الممتدة للإغاثة والإنعاشالع

 ستعرض على المجلس العمليات الممتدة التالية التي تتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذي، للموافقة عليها:

 كولومبيا 
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 الإغاثة( إثيوبيا( 

 )إثيوبيا )اللاج ون 

 ( )للعلم(0226/حزيران يونيو 02 –يناير/كانون الثاني  2تقارير المدير التنفيذي عن المسائل التشغيلية )

( ملخاات للزيادات في ميزانيات 0( ملخاات المشروعات الإنمائية والعمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش؛ 2سيعرض على المجلس، للعلم، ما يلي: 

كما قد تشمل عمليات الطوارئ التي  ولة له.الأنشطة الإنمائية والعمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التي وافق عليها المدير التنفيذي في حدود السلطة المخ

 ئحة العامة.وافق عليها المدير التنفيذي والمدير العام لمنظمة الأغذية والزراعة بموجب السلطة المخولة لهما في الفقرة الفرعية )ب( من ملحق اللا

 

 

 المسائل التنظيمية والإجرائية

 

 شباط(فبراير/ 01-01) 3103الدورة العادية الأولى لعام 

 

 ( 0226-0220برنامج عمل المجلس التنفيذي لفترة السنتين)للعلم( ) 

 (.0226-0220، تعرض على المجلس، للعلم، نسخة محدثة من برنامج عمل الفترة )0226استجابة لطلب المجلس في دورته العادية الثالثة لعام 

 

 يونيو/حزيران( 6-3) 3103الدورة السنوية لعام 

  للعلم(0226-0220التنفيذي لفترة السنتين )برنامج عمل المجلس( ) 

 (.0226-0220، تعرض على المجلس، للعلم، نسخة محدثة من برنامج عمل الفترة )0226استجابة لطلب المجلس في دورته العادية الثالثة لعام 

 

 نوفمبر/تشرين الثاني( 1-4) 3103الدورة العادية الثانية لعام 

 للموافقة(0225-0226فترة السنتين )برنامج عمل المجلس التنفيذي ل( ) 

 ، للموافقة عليه.0225-0226عملا بالمادة الثالثة من اللائحة الداخلية، سيعرض على المجلس برنامج عمله لفترة السنتين  

 

 فبراير/شباط( 04-01) 3104الدورة العادية الأولى لعام 

 ( ل0225-0226برنامج عمل المجلس التنفيذي لفترة السنتين( ))لعلم 

 (.0225-0226، تعرض على المجلس، للعلم، نسخة محدثة من برنامج عمل الفترة )0226استجابة لطلب المجلس في دورته العادية الثالثة لعام  

 

 يونيو/حزيران( 6-3) 3104الدورة السنوية لعام 

 ( 0225-0226برنامج عمل المجلس التنفيذي لفترة السنتين)للعلم( ) 

 (.0225-0226، تعرض على المجلس، للعلم، نسخة محدثة من برنامج عمل الفترة )0226س في دورته العادية الثالثة لعام استجابة لطلب المجل
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 نوفمبر/تشرين الثاني( 04-01) 3104الدورة العادية الثانية لعام 

 ( 0224-0225برنامج عمل المجلس التنفيذي لفترة السنتين)للموافقة( ) 

 ، للموافقة عليه.0224-0225من اللائحة الداخلية، سيعرض على المجلس برنامج عمله لفترة السنتين عملا بالمادة الثالثة  

 

 

 مسائل التسيير والإدارة

 

 فبراير/شباط( 01-01) 3103الدورة العادية الأولى لعام 

  للنظر( البرنامجتقارير وحدة التفتيش المشتركة ذات الالة بعمل( 

والتدي تقددمها الأماندة سدنويا  البرناامجبأن تشمل تقارير وحدة التفتيش المشتركة ذات الادلة بعمدل  EB.2/17/2002 أوصى المجلس، في قراره

 إلى المجلس البنود التالية:

أكتوبر/تشرين  2الواردة بين تقديم آخر وثيقة للمجلس و البرنامجذات الالة بعمل  وحدة التفتيش المشتركةعلى تقارير  البرنامجتعليقات  (2

 ؛0220الأو  

 قائمة بتقارير وحدة التفتيش المشتركة الاادرة منذ آخر فترة شملها تقرير؛ (0

 للتوصيات المعتمدة أو المقبولة فيما سبق. البرنامجحالة تنفيذ  (0

قريدرا وطبقا لما جرت عليه العادة في مجالس الاناديق والبرامج الأخرق، تعرض الأمانة على المجلس في دورته العادية الأولدى مدن كدل عدام ت

 موجزا يتضمن البنود المشار إليها أعلاه للنظر فيه.

 

 يونيو/حزيران( 6-3) 3103الدورة السنوية لعام 

 لمجلسأمام امو فين الهي ات الممثلة لل كلمة 

 أمام المجلس بشأن المسائل التي تهم المنظمة ومو فيها.كلمة بإلقاء رابطتا المو فين قوم ست

 (للعلم) 0220ديسمبر/كانون الأو   02 –يناير/كانون الثاني  2م للفترة تقرير عن خسائر ما بعد التسلي 

ويوضددج التقريددر  تقريددرا عددن الخسددائر المتكبدددة فددي السددلع بعددد تسددليمها فددي البلدددان المتلقيددة. ، للعلددم،سدديعرض المدددير التنفيددذي علددى المجلددس

ديسدمبر/كانون الأو   02يناير/كانون الثاني حتدى  2ليم في حدودها الدنيا من لإبقاء الخسائر السلعية ما بعد التس البرنامجالإجراءات التي اتخذها 

 . ويشير التقرير بوجه خاص إلى أكبر الخسائر، سواء من حيث تكلفتها الاافية المطلقة أو النسبية، وإلى قيمة التأمين والشحن.0220

  من الأغذية )للعلم( البرنامجمعلومات محدثة عن مشتريات 

أن يقدم باورة أكثر انتظاما تقارير عن أنشطة شدراء الأغذيدة كمتابعدة  البرنامجطلب أعضاء المجلس إلى  0224لعادية الأولى لعام في الدورة ا

( إحاداءات عدن شدراء 2 (، ويدوفر هدذا التقريدر، المقددم للمجلدس للعلدم:WFP/EB.1/2006/5-C) للوثيقة "شراء الأغذية في البلدان الناميدة".

 ( تحليلا للتفاعل بين المشتريات المحلية والإقليمية والعالمية.0يثا عن قدرات شراء الأغذية، ( تحد0 الأغذية،
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 )تقرير إحاائي عن تشكيل ملاك المو فين الفنيين الدوليين ومو في الف ات العليا في برنامج الأغذية العالمي )للعلم 

. تدورد هدذه الوثيقدة عددد المدو فين الفنيدين 0220ديسدمبر/كانون الأو   02يخ إلدى تدار البرناامجستقدم إلى المجلس للعلم وثيقدة خاصدة بمدو في 

مل الوثيقدة الدوليين والف ات العليا للمو فين الذين لديهم عقود غير محددة المدة، أو عقود مستمرة، أو عقود محددة ا جا  )سنة أو أكثر(. كمدا تشد

ويقددم التقريدر أيضدا إحاداءات عدن التوزيدع الجغرافدي  .البرناامجمشداركين فدي أنشدطة المدو فين الفنيدين المبتددئين ومتطدوعي الأمدم المتحددة ال

 .البرنامجللمو فين الدوليين والف ات العليا لدق 

  للعلم( للبرنامجالتقرير الأمني( 

يلا عدن حدوادح أمنيدة ذات تحلد .للبرناامجأن يدتم إشدراك أعضداء المجلدس فدي التقريدر الأمندي  0222طلب المجلس في دورته العادية الثانية لعام 

 بالإضافة إلى بيانات إحاائية عن التوزيع الجغرافي وأنواع الحوادح الأمنية. 0220وأصوله وشركائه في عام  البرنامجشأن تتعلق بمو في 

 

 فبراير/شباط( 04-01) 3104الدورة العادية الأولى لعام 

  لنظر()ل البرنامجتقارير وحدة التفتيش المشتركة ذات الالة بعمل 

والتدي تقددمها الأماندة سدنويا  البرناامجبأن تشمل تقارير وحدة التفتيش المشتركة ذات الادلة بعمدل  EB.2/17/2002 أوصى المجلس، في قراره

 إلى المجلس البنود التالية:

أكتوبر/تشرين  2قة للمجلس والواردة بين تقديم آخر وثي البرنامجذات الالة بعمل  وحدة التفتيش المشتركةعلى تقارير  البرنامجتعليقات  (2

 ؛0220الأو  

 قائمة بتقارير وحدة التفتيش المشتركة الاادرة منذ آخر فترة شملها تقرير؛ (0

 للتوصيات المعتمدة أو المقبولة فيما سبق. البرنامجحالة تنفيذ  (0

دورته العادية الأولدى مدن كدل عدام تقريدرا وطبقا لما جرت عليه العادة في مجالس الاناديق والبرامج الأخرق، تعرض الأمانة على المجلس في 

 موجزا يتضمن البنود المشار إليها أعلاه للنظر فيه.

 

 يونيو/حزيران( 6-3) 3104الدورة السنوية لعام 

 لمجلس أمام المو فين الهي ات الممثلة ل كلمة 

 يها.ومو فالمنظمة أمام المجلس بشأن المسائل التي تهم بإلقاء كلمة رابطتا المو فين قوم ست

  (لعلم)ل 0220ديسمبر/كانون الأو   02 –يناير/كانون الثاني  2تقرير عن خسائر ما بعد التسليم للفترة 

 تقريرا عن الخسائر المتكبدة في السلع بعد تسليمها في البلدان المتلقية.، للعلم، سيعرض المدير التنفيذي على المجلس

"بتشدجيع الأماندة علدى اتخداذ كافدة التددابير اللازمدة لكفالدة مواصدلة الحدد مدن هدذه الخسدائر  0222وقام المجلس التنفيذي في دورته السدنوية لعدام 

لإبقداء الخسدائر  البرنامجويوضج التقرير الإجراءات التي اتخذها  والسعي إلى استرداد التكاليف من الحكومات التي فقدت السلع بسبب الإهما ".

. ويشدير التقريدر بوجده خداص إلدى أكبدر 0220ديسدمبر/كانون الأو   02يناير/كدانون الثداني حتدى  2ن السلعية ما بعد التسليم في حدودها الدنيا م

 الخسائر، سواء من حيث تكلفتها الاافية المطلقة أو النسبية، وإلى قيمة التأمين والشحن.

  من الأغذية )للعلم( البرنامجمعلومات محدثة عن مشتريات 

أن يقدم باورة أكثر انتظاما تقارير عن أنشطة شدراء الأغذيدة كمتابعدة  البرنامجطلب أعضاء المجلس إلى  0224في الدورة العادية الأولى لعام 

( إحاداءات عدن شدراء 2 (، ويدوفر هدذا التقريدر، المقددم للمجلدس للعلدم:WFP/EB.1/2006/5-C) للوثيقة "شراء الأغذية في البلدان الناميدة".

 ( تحليلا للتفاعل بين المشتريات المحلية والإقليمية والعالمية.0ذية، ( تحديثا عن قدرات شراء الأغ0 الأغذية،
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 )تقرير إحاائي عن تشكيل ملاك المو فين الفنيين الدوليين ومو في الف ات العليا في برنامج الأغذية العالمي )للعلم 

. تدورد هدذه الوثيقدة عددد المدو فين الفنيدين 0220 ديسدمبر/كانون الأو  02إلدى تداريخ  البرناامجستقدم إلى المجلس للعلم وثيقدة خاصدة بمدو في 

مل الوثيقدة الدوليين والف ات العليا للمو فين الذين لديهم عقود غير محددة المدة، أو عقود مستمرة، أو عقود محددة ا جا  )سنة أو أكثر(. كمدا تشد

ويقددم التقريدر أيضدا إحاداءات عدن التوزيدع الجغرافدي  .جالبرناامالمدو فين الفنيدين المبتددئين ومتطدوعي الأمدم المتحددة المشداركين فدي أنشدطة 

 .البرنامجللمو فين الدوليين والف ات العليا لدق 

  للعلم( للبرنامجالتقرير الأمني( 

تحلديلا عدن حدوادح أمنيدة ذات  .للبرناامجأن يدتم إشدراك أعضداء المجلدس فدي التقريدر الأمندي  0222طلب المجلس في دورته العادية الثانية لعام 

 بالإضافة إلى بيانات إحاائية عن التوزيع الجغرافي وأنواع الحوادح الأمنية. 0220وأصوله وشركائه في عام  البرنامجأن تتعلق بمو في ش

 

 مسائل أخرى

 

 فبراير/شباط( 01-01) 3103الدورة العادية الأولى لعام 

  تحدددة الإنمائي/صددندوق الأمددم المتحدددة للسددكان/مكتب الأمددم المتحدددة لبرنددامج الأمددم المتقريددر شددفوي عددن الاجتمدداع المشددترك للمجددالس التنفيذيددة

 وبرنامج الأغذية العالمي )للعلم(ة، وهي ة الأمم المتحدة للمرأة، لخدمات المشاريع، ومنظمة الأمم المتحدة للطفول

مدم المتحددة للسدكان/مكتب الأمدم المتحددة لبرندامج الأمدم المتحددة الإنمائي/صدندوق الأسيعرض تقريدر عدن الاجتمداع المشدترك للمجدالس التنفيذيدة 

 للعلم. ،على المجلس التنفيذيلخدمات المشاريع، ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة، وهي ة الأمم المتحدة للمرأة، وبرنامج الأغذية العالمي 

 

 يونيو/حزيران( 6-3) 3103الدورة السنوية لعام 

  الأمم المتحددة للسدكان/مكتب الأمدم بها المجالس التنفيذية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي/صندوق تقرير عن الزيارة الميدانية المشتركة التي قامت

تايلانددد فددي  إلددى بددانكوكوبرنددامج الأغذيددة العددالمي المتحدددة لخدددمات المشدداريع، ومنظمددة الأمددم المتحدددة للطفولددة، وهي ددة الأمددم المتحدددة للمددرأة، 

 )للعلم(وميانمار 

الأمددم المتحدددة زيددارة الميدانيددة المشددتركة التددي قامددت بهددا المجددالس التنفيذيددة لبرنددامج الأمددم المتحدددة الإنمائي/صددندوق تقريددر عددن السدديعرض 

إلى بدانكوك  وبرنامج الأغذية العالميللسكان/مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع، ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة، وهي ة الأمم المتحدة للمرأة، 

 للعلم. ،وميانمار تايلاندفي 

 لمجالس التنفيذية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي/صندوق الأمم المتحدة للسكان/مكتب الأمم المتحددة مكاتب اتقرير شفوي عن الاجتماع المشترك ل

 *لخدمات المشاريع، ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة، وهي ة الأمم المتحدة للمرأة، وبرنامج الأغذية العالمي

تقرير شفوي عن الاجتمداع المشدترك لمكاتدب المجدالس التنفيذيدة لبرندامج الأمدم المتحددة الإنمائي/صدندوق الأمدم المتحددة للسدكان/مكتب  سيعرض

فدي  نيويدوركالمعقدود فدي  الأمم المتحدة لخدمات المشاريع، ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة، وهي ة الأمم المتحدة للمرأة، وبرنامج الأغذية العالمي

 .، للعلممايو/أيار إلى المجلس التنفيذي 2
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 فبراير/شباط( 04-01) 3104الدورة العادية الأولى لعام 

 لبرنددامج الأمددم المتحدددة الإنمائي/صددندوق الأمددم المتحدددة للسددكان/مكتب الأمددم المتحدددة  تقريددر شددفوي عددن الاجتمدداع المشددترك للمجددالس التنفيذيددة

 )للعلم(للطفولة، وهي ة الأمم المتحدة للمرأة، وبرنامج الأغذية العالمي  لخدمات المشاريع، ومنظمة الأمم المتحدة

لبرندامج الأمدم المتحددة الإنمائي/صدندوق الأمدم المتحددة للسدكان/مكتب الأمدم المتحددة سيعرض تقريدر عدن الاجتمداع المشدترك للمجدالس التنفيذيدة 

 للعلم. ،على المجلس التنفيذيالمتحدة للمرأة، وبرنامج الأغذية العالمي لخدمات المشاريع، ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة، وهي ة الأمم 

 

 يونيو/حزيران( 6-3) 3104الدورة السنوية لعام 

  لبرنددامج الأمددم المتحدددة الإنمائي/صددندوق الأمددم المتحدددة للسددكان/مكتب الأمددم المتحدددة لخدددمات للمجددالس التنفيذيددة ة المشددترك الزيددارةتقريددر عددن

 )للعلم( ة الأمم المتحدة للطفولة، وهي ة الأمم المتحدة للمرأة، وبرنامج الأغذية العالميالمشاريع، ومنظم

لبرنددامج الأمددم المتحدددة الإنمائي/صددندوق الأمددم المتحدددة للسددكان/مكتب الأمددم المتحدددة للمجددالس التنفيذيددة  ةالمشددترك الزيددارةسدديعرض تقريددر عددن 

 .للعلم ،على المجلس التنفيذية، وهي ة الأمم المتحدة للمرأة، وبرنامج الأغذية العالمي لخدمات المشاريع، ومنظمة الأمم المتحدة للطفول
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الجدول الزمني المؤقت لاجتماعات الأجهزة الرئاسية والاجتماعات الرئيسية الأخرى 

لمنظمة الأغذية والزراعة والصندوق الدولي للتنمية الزراعية وبرنامج الأغذية 

 3101-3102العالمي للفترة 

  2013  2014 

     يناير/كانون الثاني

 لاندوق الدولي للتنمية الزراعية مجلس محافظي ا فبراير/شباط

 برنامج الأغذية العالمي

 

15-11 

22-29 

 

 برنامج الأغذية العالمي

 لاندوق الدولي للتنمية الزراعية مجلس محافظي ا

 الإقليمي للشرق الأدنى  لمؤتمرا 33

14-10 

21-17 

27-23 

  لجنة الشؤون الدستورية والقانونية 96 مارس/آذار 

  لجنة المالية 148

  لجنة البرنامج 113

6-4 

22-18 

22-18 

  لآسيا والمحيط الهادئ المؤتمر الإقليمي 32

 لجنة الشؤون الدستورية والقانونية  98

 المؤتمر الإقليمي لأفريقيا  28

14-10 

19-17 

28-24 

 للاندوق الدولي للتنمية الزراعية  المجلس التنفيذي أبريل/نيسان

  المجلس 146

12-8 

26-22 

 المؤتمر الإقليمي لأوروبا 29

 المجلس التنفيذي للاندوق الدولي للتنمية الزراعية 

 المؤتمر الإقليمي لأمريكا اللاتينية والبحر الكاريبي  33

 

4-1 

11-7 

25-22 

  نة الماليةلج 151 27-28 (لجنة المالية )البرنامج 041 مايو/أيار

  لجنة البرنامج 115

30-26 

30-26 

 برنامج الأغذية العالمي يونيو/حزيران

 المؤتمر 38

 المجلس  147

0-4 

22-15 

24 

 برنامج الأغذية العالمي

 لجنة ماايد الأسماك 31

 المجلس  149

0-4 

13-9 

20-16 

 )جنيف( 14-18 ائيهيئة الدستور الغذ 33 )روما( 5-2 هي ة الدستور الغذائي  36 يوليو/تموز

     أغسطس/آب 

 سبتمبر/أيلول

 

 المجلس التنفيذي للاندوق الدولي للتنمية الزراعية 

 

20-16 

 

 المجلس التنفيذي للاندوق الدولي للتنمية الزراعية 

 لجنة الزراعة 24

19-15 

10/3-9/29 

 أكتوبر/تشرين الثاني

 

 لجنة الشؤون الدستورية والقانونية 97

 الغذائي العالمي لجنة الأمن 40

 يوم الأغذية العالمي 

  لجنة المالية 150

  لجنة البرنامج 114

4-2 

11-7 

 (ربعاء)الأ 16

25-21 

25-21 

 لجنة مشكلات السلع 70

 لجنة الأمن الغذائي العالمي  41

 يوم الأغذية العالمي

 لجنة الشؤون الدستورية والقانونية 11

8-6 

17-13 

 (الخميس) 16

22-20 

 برنامج الأغذية العالمي رين الثانينوفمبر/تش

 المؤتمر الدولي بشأن التغذية/اللجنة الفنية

8-4 

13-15 

 053لجنة المالية 

 006لجنة البرامج 

 برنامج الأغذية العالمي

 3 المؤتمر الدولي بشأن التغذية

3-3 

3-3 

14-10 

01-30 

 041المجلس  ديسمبر/كانون الأول

 لتنمية الزراعيةالمجلس التنفيذي للاندوق الدولي ل

3-6 

13-9 

 051المجلس 

 المجلس التنفيذي للاندوق الدولي للتنمية الزراعية

0-5 

19-15 
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