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 مذكرة للمجلس التنفيذي
 

 

 

 نظرلمقدمة للمجلس التنفيذي ل الوثيقةهذه 

برنامج  الاتصال بجوظفي إمى تتعسق بجحتوى هيه اموثةقة أسالسة نيةةمدنهم قد تكون تدعو الأمانة أعضاا  امجلس  امين  

 امجلس  امتيفةيي بفترة كانةة. دورةقبل ابتدا   ذمكأن نتم  ونفضلأدناه،  امجيكورن الأغينة امعامجي 

 الأدا :ورصد مدنر شعبة إدارة  C. Kaye امسةد 2197-066513رقم امهاتف: 

 امعجسةات:  تسةةر كبةر مستشاري امبرامج، إدارة G. C. Cirriامسةد  3677-066513رقم امهاتف: 

 :وإعداد امتقارنر إدارة الأدا  نرعمستشار امبرامج،  C. Martinoامسةد  3576-066513رقم امهاتف: 

 (.344260-5462نرجى الاتصال بوحدة خدمات امجؤتجرات )هاتف: ملاستفسار ع  تونر وثائق امجلس  امتيفةيي،  
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 الخلفية

تساااتلةذ هيه اموثةقة مدراساااة تقةةم امتلثةر امتي أجرنن ني بيولادني وامتي تونر أدمة امتلثةر اميي تحدثج برامج امويا    -6

أن  حةال امكوارث. وتخسص نتائج امتقةةم إمى امضعف، ولا ساةجا ني سةا  البرنامجامتي نيفيها  مقابل إنشاا  الأصاولواميقد 

قابل إنشا  مهيه امبرامج نلحن ني تحقةق معظم أهدانها. ونيدرج امتقةةم ني ساسساسة م  امتقةةجات أجرنن بشلن تلثةر امويا  

ه امسسسسة ولا سةجا ضرورة تلمة  صةانة . وتقر الإدارة بامجوضوعات امشامسة امتي ظهرت ني هيسبل امعةيعسى  الأصول

 هج إقامة امشراكات.الأصول وتعدنل نظم امرصد م  أجل ججع امدروس، وتحسة  ن  

 و/أو أنشاااالتقامن بامحجانة وخسص امتقةةم إمى أنج ني معظم امحالات تجن تيجةة الأصااااول ني اموقن امجياسااااذ وأنها   -5

الأصااول ع  اثار ثانونة م ل تجكة  اميسااا . ونسقي امتقةةم امضااو   إنشااا   امكوارث امطبةعةة. كيمك أساافر نرصااا مسحجانة م

طونسة الأجل مسفقرا ، وضاجان صاةانة أصول م ل امعسى امجلالات امتي نجك  إدخال تحساةيات عسةها م  أجل تلمة  امحسول 

 امطر  وامقيوات.

الإدارة بإقرار امتقةةم بامعجل اميي اضطسع بج امجكتذ امقطري مع امحكومة، وتلاحظ ضرورة مواصسة امحوار  وترحذ  -0

م  أجل تونةر امدعم والامتزام مسحد م  مخاطر امكوارث. وتوانق الإدارة عسى ضاااااارورة تقدنم مساااااااعدة تتساااااام بجزند م  

اتخي  طونل الأجل. وقداموتوجةههم نحو تحقةق الأم  امويائي امجوضاااااوعةة وامك انة لانتشاااااال امجساااااتفةدن  م  امفقر امجدقع 

 امجكتذ امقطري امخطوات املازمة متك ةف امجساعدة م  خلال نهج تعزنز امصجود امجطوّر.

مى ضااااانا امجوجهة إوتلاحظ الإدارة أن تطبةق عدد م  امتوصااااةات نتلاوز قدراتها وولانتها ولا سااااةجا نةجا نتعسق بامق  -6

 اميظرا  امحكومةة  وامجيظجات غةر امحكومةة امشرنكة.

وترد ني امجصاااااافوناة امجرنقة الأنشااااااطة امتي تتياول نتائج امتقةةم وامجهل امزميةة مستيفةي. وتحة  الإدارة عسجا باميتائج   -2

ني بيولادني، وساااوض تضاااطسع بدراساااة امعوامل امساااةاقةة وامتيفةينة  صاااولمقابل إنشاااا  الأالإنلابةة مبرامج امويا  واميقد 

 مجاثسة ني مياطق أخرى. ةوتفاعلاتها كي تستخدم ني تصجةم امجشروعات متحقةق نتائج إنلابة
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 (3111-3112) صمود سبل العيش في بنغلاديش فيالإدارة على التوصيات الواردة في التقرير الموجز عن تقييم أثر الغذاء مقابل إنشاء الأصول  رد

 موعد للتنفيذ آخر رد الإدارة والإجراء المتخذ جهة التنفيذ التوصيات

ينبغي على المكتي  مواصيييييييلية تزوييد العكومة بالدعم في العد من  :1التوصييييييييية 

 .أخطار الكوارث والاسييتفادة في البرامج المقبلة من تجربة عن يير تعزيز ال ييمود

ونيبوي توثةق امدروس توثةقا وانةا وتعجةجها عسى نطا  واسااااااع ملاسااااااتلياس بها ني 

هة امتحدنات امجتواصاااسة. وبجا أن عيصااار تعزنز اتباع امججارساااات امصاااائبة ومواج

مسحد م  أخطار امكوارث، نيبوي  البرنامجامصااجود نتوا م بصااورة جةدة مع سااةاسااة 

أنضااا أن نسااتخسص امدروس امتي تدعم تكرار تيفةي برامج امويا   مقر البرنامجعسى 

 (.للبرنامجمقابل إنشا  الأصول ني بسدان أخرى. )امجكتذ امقطري 

 

 

 امقطري امجكتذ

 

 

 امجكتذ امقطري

 

 

 

 

 

 امجكتذ امقطري

 

 

 

 

شعبة ابتكار امسةاسات 

 وامبرامج

 .موانقة

 امحد م نوائم امجكتذ امقطري بة  عيصر تعزنز امصجود وأنشطة : 6اميشاط 

 )امجقاطعات امفرعةة والاتحاد(.  مخاطر امكوارث عسى امجستوى امجحسي

 

وامتلارب مع برنامج امحكومة سةتبادل امجكتذ امقطري امدروس : 5اميشاط 

امشامل لإدارة امكوارث لاستعراض نطا  امتعاون وتعزنزه، وتحقةق امجوا مة 

( أثيا  اجتجاع امسلية امتوجةهةة مجشروع 6مع مشروع تعزنز امصجود وذمك: 

( أثيا  امتشاور مع الأطراض امجعيةة امرئةسةة بج  نةها وزارة 5 ؛تعزنز امصجود

غاثة، وامبرنامج امشامل لإدارة امكوارث، وذمك بامتعاون مع إدارة امكوارث والإ

 الإدارة امحكومةة امجحسةة.

 

سةيفي امجكتذ امقطري عيصر تعزنز امصجود امجطوّر بتزوند نسا  : 0اميشاط 

الأسر امجعةشةة امجشاركة بتحونلات نقدنة لأغراض الاست جار ودعم الاستهلاك. 

لاقتصادي مسعجال/ امجتدربة  أثيا  تحسة  ونستهدض هيا اميشاط تيجةة امصجود ا

امبيى امتحتةة امجلتجعةة. وسةتم تحدند وتقاسم امدروس واميتائج امجستخسصة م  

 هيا اميهج مع امجعهد امدومي مبحوث امسةاسات امويائةة.

 

قابل مامجتعسقة بامويا   دمةل الإرشاداتبتحدنث البرنامج سةضطسع : 6اميشاط 

اميي نستيد إمى أنضل امججارسات امجوثقة ني امبسدان امتي نيفي نةها  إنشا  الأصول

بجا نةها بيولادني. وسةتم امتشارك مع سائر  مقابل إنشا  الأصولامويا   البرنامج

امجكاتذ امقطرنة بشلن أنضل امججارسات م  بيولادني وغةرها م  امبسدان 

 امجشجومة بهيه امسسسسة م  امتقةةجات. 

 

 امتيفةي قةد

 

 

 5360دنسجبر/كانون الأول 

 5366ـ نونةو/حزنران 

 

 

 

 

  5366نونةو/حزنران 

 

 

 

 

 امتيفةي قةد
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 (3111-3112) صمود سبل العيش في بنغلاديش فيالإدارة على التوصيات الواردة في التقرير الموجز عن تقييم أثر الغذاء مقابل إنشاء الأصول  رد

 موعد للتنفيذ آخر رد الإدارة والإجراء المتخذ جهة التنفيذ التوصيات

ينبغي على المكت  أن يعمل مع شيييرهالإع لإعداد نموإد إدارة الشيييبكة : 3التوصيييية 

لبرنامج الغذاء والنقد مقابل إنشيياء الأصييول ومهسييقييتع وصييقلع لتيقييير الت  ر بين 

وتعزيز الع يييييييول على الخدمات التكميلية التي ت دي إلى مختلف الجهيات الفاعلة 

)امجكتذ امقطري  تعقيييين دخل الأسييير المعيشيييية والأمن الغذاء لأشيييد الف ات فقرا 

 (.للبرنامج

 

 

 امجكتذ امقطري

 

 

 امجكتذ امقطري

 

 

 

 امجكتذ امقطري

 

 

 

 امجكتذ امقطري

 

 

 

 

 

 امجكتذ امقطري

 موانقة.

بامتعاون م  شركائج متحسة  نجوذج إدارة : سةعجل امجكتذ امقطري 6اميشاط 

 امشبكة م  خلال امجشاورات امجيتظجة عسى مستوى الاتحاد.

 

: ستعقد عسى مستوى امجقاطعات امفرعةة اجتجاعات ملأطراض امجعيةة 5اميشاط 

لاستحداث وترتةذ خدمات تكجةسةة وتعاونةة م  مختسف املهات امفاعسة 

 امجيخرطة ني إدارة امشبكة.

 

: إجرا  عجسةة مسح مسجوارد وامخدمات عسى مستوى الاتحاد ت درج ني 0ط اميشا

عجسةة امتخطة  امجحسةة م  أجل تعزنز امرواب  بة  امجشاركة  وتعزنز نرص 

 انتفاعهم بامخدمات امتكجةسةة.

 

: ستيظم حسقات عجل تشاورنة سيونا متطونر، وعيد امسزوم تعدنل، خط  6اميشاط 

. وستكون هيه امحسقات بج ابة ميتدى مقابل إنشا  الأصولد عجل برامج امويا  واميق

لاستعراض اميتائج وتطبةق امدروس امجستخسصة، وسةشارك نةها مج سون م  

امجشاركة  ني عجسةة تعزنز امصجود وأنرقة امتخطة  امجحسةة وامجيظجات غةر 

 امحكومةة والإدارات امتيفةينة واموزارات. 

 

دئ امتوجةهةة امعجسةة متعزنز امصجود كي تعك  تسك امجبا: سةتم تحدنث 2اميشاط 

امتوةةرات وإضفا  امصفة امجؤسسةة عسى نجوذج إدارة امشبكة بوةة تعزنز إتاحة 

 امخدمات امتكجةسةة لأنشطة تعزنز امصجود ومسجشاركة .

 

 امتيفةي قةد

 

 

  5360دنسجبر/كانون الأول 

 

 

 دي

 5366سجبر/كانون الأول 

 

 

 

 5366الأول دنسجبر/كانون 

 

 

 

 

 

 5366دنسجبر/كانون الأول 
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 (3111-3112) صمود سبل العيش في بنغلاديش فيالإدارة على التوصيات الواردة في التقرير الموجز عن تقييم أثر الغذاء مقابل إنشاء الأصول  رد

 موعد للتنفيذ آخر رد الإدارة والإجراء المتخذ جهة التنفيذ التوصيات

: ينبغي أن ت يييبط خطد إدارة الأصيييول القابلة للتنفيذ جزء  أصييييلا في 2التوصيييية 

ونيبوي إنشااا  ملية مصااةانة الأصااول مكل  نهج الغذاء والنقد مقابل إنشيياء الأصييول 

أصاااال تم إنشااااافه، تتلمف م  مج سة  مسجلتجع امجحسي، م  بةيهم قادة امرأي ومج سون 

مسحكومة امجحسةة وامجساؤومون امين  نشاركون عادة ني اتخاذ امقرارات بشلن أنشطة 

امصاااااااةااناة. ونجك  أن تقوم ملاان امجشااااااااركة  بادور امةاات امجساااااااا ماة الاجتجاعةة 

 ومياصاااااارة امحصااااااول عسى الأموال امجلائجة م  الإدارة امجحسةة. )امجكتذ امقطري

عسى امصاااعةد  البرنامجوشااركافه م  امجيظجات غةر امحكومةة/ امحكومة وللبرنامج 

 ( امعامجي

 

 

، امجكتذ امقطري

وشركافه م  امجيظجات 

غةر امحكومةة/امحكومة 

عسى امصعةد  والبرنامج

 امعامجي

 

 امجكتذ امقطري

 

 

 

شعبة ابتكار امسةاسات 

 وامبرامج

 موانقة.

الإدارة امهيدسةة مسحكومة امجحسةة أن تدرج الأصول سة طسذ م   :6اميشاط 

امجلتجعةة متعزنز امصجود ضج  قائجة جرد امصةانة وأن تخصص اعتجادات 

 مسصةانة.

 

 

 

امجبادئ امتوجةهةة امعجسةة متعزنز امصجود مع امتشدند عسى : سةتم تعدنل 5اميشاط 

ملان إدارة امكوارث امتابعة ملاتحاد واميخذ امجحسةة وامجشاركة  ني مسؤومةات 

 تعزنز امصجود نةجا نتعسق بصةانة الأصول امجلتجعةة متعزنز امصجود.

 

 شاداتدمةل الإرهج إدارة وصةانة الأصول ميدرج نعلا ني : تطونر ن  0اميشاط 

. ونعتبر امتخطة  م  خلال ملان صةانة مقابل إنشا  الأصولامجتعسقة بامويا  

هج امعدندة مضجان الإدارة امفعامة ملأصول بحسذ امبسد وامسةاقات الأصول أحد امي  

امجحسةة. وسوض ندرج استحداث امسلان وامخط  ني دمةل الإرشادات امجيكور 

 باعتباره م  أنضل امججارسات، ونيفي كسجا كان ذمك ملائجا. 

 

 5366مارس/اذار 

 

 

 

 

 

  5362نيانر/كانون ام اني 

 

 

 

 امتيفةي قةد

 

ينبغي إعداد نظم للرصد تكون أهثر إحكاما حتى يتقنى قياس الع الإل : 4التوصية 

. ونيبوي أن تشجل هيه اميظم ججع امبةانات الأومةة وامختامةة وإجرا  الرلإيقية المبتغاة

تحسةلات محددة امطابع متعجةق نهم امعياصر امتي تساهم ني تحقةق امتلثةرات 

اص، ججع وتحسةل بةانات إضانةة ع  وامعجسةات امتي تتحقق بها. ونيبوي، بوجج خ

أوجج تلثةر أنشطة امويا  واميقد مقابل إنشا  الأصول ني صحة امجرأة وتوينتها 

وتجكةيها وع  استدامة امتوةةرات امجتوقعة ني الأم  امويائي ني الأجل امطونل. 

 وامجيظجات غةر امحكومةة(. للبرنامج )امجكتذ امقطري

 

 ،امجكتذ امقطري

ر وامجيظجات غة

 امحكومةة.

 

 امجكتذ امقطري

 

 

 موانقة.

زنز عاستكجال امدراسة الاستقصائةة الأومةة بشلن عيصر ت 5365: تمّ ني 6اميشاط 

 .5364ـ5365مسبرنامج امقطري مسفترة  الأساسخ  امصجود باعتبارها جز ا م  

 

 

وتضم  5366 : ست ستكجل امدراسة الاستقصائةة امختامةة ني ميتصف عام5اميشاط 

 إمى تقةةم امبرنامج امقطري وصةاغة امبرنامج امقطري املدند.

 

 اميفةيتمّ 

 

 

 

 5366نونةو/حزنران 
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 (3111-3112) صمود سبل العيش في بنغلاديش فيالإدارة على التوصيات الواردة في التقرير الموجز عن تقييم أثر الغذاء مقابل إنشاء الأصول  رد

 موعد للتنفيذ آخر رد الإدارة والإجراء المتخذ جهة التنفيذ التوصيات

: ستكسف جهات بإجرا  دراسات نوعةة م ل امبحث ني نرط الأعبا  امتي 0اميشاط  امجكتذ امقطري

تقع عسى عاتق اميسا  امجشاركات وتلثةر الأعجال امزراعةة امشاقة امتي نقج  بها 

نهم تلثةر تعزنز امصجود عسى أحوامه  امصحةة وامتويونة، وذمك متحسة  

 واميهوض بطرنقة تصجةجج. 

 5366دنسجبر/كانون الأول 
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