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NOTA PARA LA JUNTA EJECUTIVA

El presente documento se remite a la Junta Ejecutiva para su examen.

La Secretaria invita a los miembros de la Junta que deseen formular alguna pregunta de
caracter técnico sobre este documento a dirigirse al coordinador del documento, que se
indica a continuacion, de ser posible con un margen de tiempo suficiente antes de la reunién
de la Junta.

Sr. A. Antoun
Presidente del Comité de Auditoria
Correo electrénico: antoine.antoun@noos.fr

, *
PROYECTO DE DECISION

La Junta toma nota del documento titulado “Informe Anual del Comité de Auditoria”
(WFP/EB.A/2015/6-E/1).

* Se trata de un proyecto de decision. Si desea consultar la decision final adoptada por la Junta, sirvase remitirse
al documento relativo a las decisiones y recomendaciones que se publica al finalizar el periodo de sesiones.
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A la atencion de la Junta Ejecutiva

El Comité de Auditoria del PMA, con arreglo a lo dispuesto en su mandato, se complace en
presentar su Informe Anual a la Junta Ejecutiva para examen?, segiin lo decidido en el segundo
periodo de sesiones ordinario de 2011.

El presente informe tiene por objeto resumir las principales actividades y opiniones del Comité
durante el periodo comprendido entre el 1 de abril de 2014 y el 31 de marzo de 2015, fecha que
coincide con la finalizacion de los estados financieros anuales, uno de los ambitos de atencion
primordial del Comité durante el periodo examinado.

El Comité de Auditoria esta dispuesto a examinar el presente informe con la Junta.

Antoine Antoun
Presidente

Marzo de 2015

1 Mandato del Comité de Auditoria del PMA.
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INTRODUCCION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE AUDITORIA

Mandato

1.

El mandato del Comité de Auditoria fue adoptado por la Junta Ejecutiva en su segundo
periodo de sesiones ordinario, el 15 de noviembre de 2011. Como complemento del mismo,
el Comité aplica un reglamento en el que se brinda orientacion adicional sobre sus
actividades y que figura en el Anexo | del presente documento.

Las responsabilidades del Comité de Auditoria consisten en asesorar a la Junta Ejecutiva
y al Director Ejecutivo con respecto a los aspectos siguientes:

» auditoria interna;

» gestion de riesgos y controles internos;

» estados financieros;

» contabilidad;

» auditoria externa;

» valores y ética, y

» denuncias de presuntas actividades indebidas.

El Comité ha estructurado el presente informe en consecuencia.

Composicion del Comité de Auditoria

3.

La lista de los miembros actuales del Comité figura en el Anexo Il. Esta composicién
refleja el equilibrio de género y la representacion de las distintas regiones, segin lo
determinado por la Junta. En la actualidad la Junta se ocupa de seleccionar a tres nuevos
miembros para cubrir los puestos que quedaran vacantes a raiz de la expiracion del mandato
de algunos miembros actuales del Comité. Para garantizar una transicion sin problemas y la
continuidad de sus labores, el Comité ha elegido como Vicepresidente a un miembro cuyo
mandato prosigue.

Actividades del Comité de Auditoria

4,

El Comité de Auditoria se reine por lo menos tres veces al afio, cada vez por dos o tres
dias, en la Sede del PMA. Asimismo, ocasionalmente se puede solicitar al Comité, o0 a
algunos de sus miembros, que preste ayuda para una tarea especial. Revisten particular
importancia las sesiones a puerta cerrada (en presencia Unicamente de los miembros del
Comiteé) por lo general con el Director Ejecutivo, que se celebran el primero y el tltimo dia
de cada reunion. Esas sesiones a puerta cerrada, centradas principalmente en cuestiones
estratégicas, brindan al Comité una comprension clara de las prioridades y necesidades del
PMA. Ademas, sirven para dar a conocer al Director Ejecutivo las principales inquietudes
del Comité y someterle los asuntos que requieren urgentemente su atencion.

Desde 2009, durante sus reuniones, el Comité de Auditoria ha organizado encuentros con
la Mesa de la Junta Ejecutiva, a los que atribuye un inmenso valor por considerarlos el
principal medio de contacto con la Junta.

A las reuniones del Comiteé suelen asistir el Director Ejecutivo, el Director Ejecutivo
Adjunto, los Subdirectores Ejecutivos pertinentes, el Inspector General y sus colaboradores.
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7. El presente informe abarca el periodo comprendido entre el 1 de abril de 2014 y el 31 de
marzo de 2015. Presenta un panorama general de la labor realizada por el Comité y pone de
relieve las cuestiones que se consideran dignas de la atencion de la Junta Ejecutiva y la
Directora Ejecutiva. EI Comité se ha reunido tres veces durante este periodo: en junio y en
noviembre de 2014 y en marzo de 2015. Se celebraron dos conferencias telefonicas con el
Inspector General y la direccion del PMA sobre cuestiones que debian examinarse entre las
reuniones oficiales. Ademas, el Presidente del Comité mantuvo conversaciones frecuentes
con el Inspector General y la Secretaria acerca de los planes del Comité. El Presidente hablo
también con la Junta y el Comité de Finanzas de la Organizacion de las Naciones Unidas
para la Alimentacion y la Agricultura (FAO) sobre las actividades del Comité de Auditoria.

8.  El Comité se complace en tomar nota de la realizacion de una visita sobre el terreno en
2014. Los miembros del Comité creen que estas visitas son fundamentales para comprender
el funcionamiento del PMA. Se organizaron en consulta con el Director Ejecutivo Adjunto
y los Directores en los Paises. Los gastos se sufragaron con cargo al presupuesto del Comité
de Auditoria.

9.  El Sr. James A. Rose, miembro del Comité, visitd Haiti en abril de 2014. En el curso de
su visita mantuvo conversaciones con seis miembros del personal de la oficina en el pais y
acompario al Director Ejecutivo Adjunto en una mision de observacion de un proyecto
durante la cual visitaron los depdsitos de productos, las escuelas en las que se realizaban
programas de alimentacion del PMA 'y los proyectos de construccion de terrazas para cultivo
alimentarios destinadas a la recuperacion de las laderas. El Sr. Rose observé también el
seguimiento de los productos del PMA desde el puerto hasta los destinatarios. El personal
de la oficina en el pais hizo una demostracion de los sistemas utilizados para fines de
administracion, seguimiento, registro de los gastos de los programas y presentacion de
informes. Algunos miembros del personal local —muchos de los cuales tenian méas de 10
afios de experiencia en el PMA— participaron en la definicion de los objetivos y la ejecucion
de los programas.

10. Gracias a la visita a Haiti, los miembros del Comité pudieron:

» comprender mejor el proceso de seguimiento de los productos y los parametros relativos
al nimero de escolares alimentados a diario;

» apreciar mas la funcion directiva del personal nacional y su impacto en las operaciones
del programa en el pais;

» comprender a fondo la complejidad y heterogeneidad de los sistemas utilizados por el
PMA para el seguimiento de la administracion y la programacién —desde los sistemas
de planificacién de los recursos institucionales basados en la nube hasta las hojas de
calculo y los documentos en papel—, asi como la falta de opciones de seguimiento para
algunas nuevas modalidades como la asistencia alimentaria para la creacion de activos;

» observar directamente los retos que plantea el logro de los Objetivos de Desarrollo del
Milenio y las consecuencias para la asistencia alimentaria a largo plazo, y

» apreciar el impacto del PMA en la vida cotidiana de los beneficiarios.

11. La Sra. Kholeka Mzondeki, miembro del Comité, deberia visitar la Republica
Democréatica del Congo en abril de 2015. En el marco del compromiso asumido por el
Comité para reducir los costos lo mas posible, seguiran realizando las visitas sobre el terreno
los miembros del Comité basados en la region interesada.
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12,

El Comité de Auditoria expresa su agradecimiento a la Directora Ejecutiva, su equipo y
la Mesa de la Junta Ejecutiva por la asistencia que le brindaran en el desempefio de sus
funciones. En todo el mundo los comités de auditoria estdn en constante evolucion para
ayudar a la direccién y los 6rganos rectores a ocuparse de la amplia gama de cuestiones
relacionadas con la gobernanza, el riesgo, el cumplimiento, la ética y el control, que inciden
en los objetivos de una organizacion. Algunos creen que, debido a los nuevos requisitos que
se imponen a los comités de auditoria, y que van mucho més alla del examen de los estados
financieros y la supervision de la funcién de auditoria interna, ya no es del todo adecuado
usar la denominacion “comité de auditoria”. Los comités de auditoria se consideran cada vez
mas un instrumento fundamental para impulsar la labor de los 6rganos rectores y prestar a
la direccion superior un asesoramiento independiente acerca de la eficacia y la rentabilidad
de las iniciativas previstas en materia de politicas, estrategias y cumplimiento.

AUDITORIA INTERNA E INVESTIGACIONES

13.

14,

15.

16.

17.

18.

Tras asumir sus funciones en abril de 2013, el Inspector General puso en marcha varias
iniciativas para prestar mejores servicios al PMA y llegar a ser un asociado operacional y un
valioso asesor de la direccion. EI Comité acoge con agrado el hecho de que el Inspector
General centre su atencion en los riesgos criticos para las operaciones y la diversificacion de
sus actividades de asesoramiento en materia de fiabilidad.

El Comité acogio con especial agrado la presentacion en 2014 de informes de auditoria
mas claros, concisos y centrados en los riesgos, aspecto que la direccién y los asociados
habian valorado positivamente. EI Comité tomé nota de que, aunque la divulgacién publica
de los informes del Inspector General habia atraido en parte la atencion de los medios de
informacion, no parecia que ello hubiera tenido ninguna repercusién negativa.

El Comité tomo nota con satisfaccion de la persistencia de una elevada tasa de aceptacion,
por parte de la direccion del PMA, de las recomendaciones derivadas de la auditoria interna,
asi como del seguimiento de la aplicacién de las recomendaciones pendientes relacionadas
con cuestiones de riesgo elevado.

Los miembros del Comité tomaron nota con agrado del nombramiento en la Oficina del
Inspector General de dos adjuntos experimentados, uno para la auditoria y el otro para las
investigaciones. Este refuerzo de la plantilla mejorara la situacion general del PMA en
materia de gobernanza, riesgos y control.

El Comité apoya las iniciativas del Inspector General destinadas a fortalecer la funcion de
investigacion. Sus miembros tomaron nota de la adopcion de nuevas politicas de lucha contra
el fraude y de supervision de los proveedores, concebidas para garantizar que se siga
prestando atencion a la lucha contra las irregularidades dentro del PMA y entre sus
asociados.

El Comité tomo nota asimismo de los informes de asesoramiento sobre fiabilidad, que
brindan a la direccién informacidn y orientacion en ambitos importantes de las operaciones
del PMA. Muchos de estos informes se han elaborado con el apoyo de una empresa de
contadores externos, lo que ha permitido al PMA beneficiarse de competencias técnicas
valiosas en materia de gestion. Los informes se preparan en coordinacion con la direccion y
resultan muy Utiles para el Comité y para la Junta.
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GESTION DE RIESGOS Y CONTROLES INTERNOS

19. El Comité acoge con satisfaccion los esfuerzos desplegados por el PMA para seguir
reforzando su programa de gestion global de riesgos. Para ser eficaz, un programa de este
tipo procura determinar, evaluar y mitigar todos los riesgos estratégicos, operacionales y
financieros, asi como los riesgos relativos al cumplimiento que pueden afectar a los
objetivos, los activos y el personal del Programa. EI PMA se ajusta plenamente en este
sentido a otras organizaciones de los sectores publico y privado que han elaborado
programas de gestion global de riesgos. Aunque ningun programa de gestion elimine todos
los riesgos ni evite todos los eventos negativos, el hecho de elaborar mecanismos de gestién
global de riesgos permitira mejorar la resiliencia del PMA y aumentar la probabilidad de que
este alcance sus objetivos.

20. El Comité tomd nota de la labor de la direccién a finales de 2014 y comienzos de 2015
para aprovechar las ideas aportadas por el informe de asesoramiento sobre fiabilidad del
Inspector General relativo al marco de gestion global de riesgos del PMA. Estas actividades
seguirdn mejorando el programa de gestion global de riesgos del PMA, en consonancia con
los programas que realizan otras organizaciones.

21. Cuarta declaraciéon anual en materia de control interno. EI Comité observo que el
proyecto de declaracion en materia de control interno, firmado por la Directora Ejecutiva y
respaldado por la direccion, era una practica excelente que sentaba la pauta en materia de
gobernanza, riesgos, control, cumplimiento y rendicion de cuentas. La Junta deberia
encontrar en este procedimiento garantias adicionales. EI Comité tomd nota de que ni el
Auditor Externo ni la Oficina de Auditoria Interna (OIGA) habian manifestado una gran
preocupacion con respecto a los controles internos.

22. El Comité tomd nota de los debates entre la direccidn y el Inspector General relativos a
las opiniones de fiabilidad positivas. Estas opiniones emitidas por el Inspector General,
respecto de las opiniones negativas que se formulan habitualmente, proporcionarian un nivel
de confianza mas elevado en los procesos examinados. Las opiniones de fiabilidad positivas
exigen un mayor nivel de control de los procesos por parte de la direccion asi como pruebas
de verificacion por parte de los auditores. La Directora Ejecutiva estd estudiando las
contrapartidas que se derivarian de la voluntad de lograr un nivel superior de fiabilidad para
un proceso o una iniciativa del PMA de gran importancia. EI Comité reconoce que se trata
de una decision que debe adoptar la direccion teniendo en cuenta las prioridades del PMA.

23. Prioridades en la esfera de la gestion de riesgos. EI Comité de Auditoria examind, junto
con el Inspector General, su labor en 2014 asi como el programa de trabajo previsto para
2015, y estuvo de acuerdo con ambos. Los exdmenes se centraron en:

» cuestiones relativas a las transferencias de efectivo y cupones, incluidos los procesos y
controles, la capacitacion, los procedimientos y la importancia creciente de estas
modalidades en el presupuesto general de asistencia humanitaria del PMA;

» la gestion de los recursos humanos, incluida la elaboracion de una lista de reserva para
emergencias y la prestacion de apoyo al personal destacado en los lugares de destino
dificiles, y

» lainfraestructura y arquitectura de las tecnologias de la informacion y la comunicacion,
incluido un panorama general de su organizacion, estudios comparativos y la gestion de
los procesos.
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24, El Comité de Auditoria prevé que en los futuros debates que entable con la direccion se
examinaran los aspectos siguientes:

» el seguimiento del examen del proceso interno de administracion de justicia realizado
en 2014,

» la continuacion del examen de los procesos y los controles relativos a las transferencias
de efectivo y cupones, y

» lamayor evaluacion y comprension de la eficiencia y la eficacia de la infraestructura de
las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

Supervision de la tesoreria y las inversiones

25. El Comité de Auditoria recibio informacion sobre los resultados de la cartera de
inversiones a corto plazo del PMA, una copia del informe anual sobre la gestion de las
inversiones de 2014 y la informacion contenida en el informe de asesoramiento sobre
fiabilidad relativo a las operaciones de tesoreria. Tras examinar las directrices y restricciones
en materia de inversiones y los perfiles de riesgos correspondientes, el Comité de Auditoria
estd en condiciones de indicar que estos elementos parecen ser satisfactorios.

26. EI Comité de Auditoria tomé nota de que el PMA utilizaba varias opciones para el
comercio de productos y la cobertura de riesgos basadas en sus practicas conservadoras de
gestion de riesgos. Habré que seguir controlando las practicas actuales para cerciorarse de
su coherencia con las politicas del PMA y su nivel de tolerancia al riesgo. Las estrategias
alternativas de gestion de productos deberian evaluarse periédicamente para determinar sus
ventajas para el PMA.

ESTADOS FINANCIEROS

27. Habida cuenta de la informacion que, en su reunion de marzo de 2015, pusieron a
disposicion del Comité de Auditoria la direccion del PMA, sobre la preparacion de los
estados financieros anuales, y el Auditor Externo, sobre su auditoria, el Comité determino
que el proyecto de estados financieros podia remitirse a la direccion del PMA y al Auditor
Externo para que se finalizara su version definitiva. No se habia sefialado a la atencion del
Comité de Auditoria ningun asunto de importancia.

CONTABILIDAD

28. El Auditor Externo asegur6 al Comité de Auditoria que los estados financieros se habian
preparado de conformidad con las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector
Publico (IPSAS) y que el PMA no habia aportado ninguna modificacion a la aplicacion de
las IPSAS, dado que desde 2014 no habia entrado en vigor ninguna nueva norma ni directriz
sobre practicas recomendadas.

29. EIl Comité observo con satisfaccion el compromiso del PMA de seguir la evolucion de las
IPSAS participando activamente en el Equipo de Tareas de las Naciones Unidas sobre la
aplicacion de las IPSAS.
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AUDITORIA EXTERNA

30. Este es el quinto afo en que el Auditor General de la India tiene a su cargo la funcion de
auditoria externa del PMA. EI Comité celebr6 un debate sobre la auditoria y se hizo una idea
de la fiabilidad de las cuentas anuales del PMA. Basandose en la informacion presentada el
Comité de Auditoria esta de acuerdo con el proyecto de dictamen, sin reservas, del Auditor
Externo.

31. En la reunién de marzo de 2015 del Comité de Auditoria, el Auditor Externo present6
verbalmente dos proyectos de informe especiales sobre la gestion de los almacenes y la
gestion de las grandes intervenciones de emergencia coordinadas a nivel central. El debate
con el Auditor Externo no puso de manifiesto ningun asunto que requiriera la atencion de la
direccion o de la Junta.

32. El mandato del Auditor General de la India como Auditor Externo del PMA terminara en
2016. Actualmente el PMA esta realizando el proceso de seleccion del proximo Auditor
Externo. EI Comité de Auditoria ha designado al Sr. Rose para que lo represente en dicho
proceso de seleccion.

33. El Comité de Auditoria reitera la importancia de disponer de una copia de los informes
elaborados por el Auditor Externo, aunque se tratara de su version provisional, antes de sus
reuniones. Esto permitiria a sus miembros prepararse para participar en los debates con el
Auditor Externo. La mayor parte de los comités de auditoria reciben del auditor externo una
copia de los planes de trabajo de alto nivel, las estrategias, los proyectos de informe y los
proyectos de observaciones formuladas por la direccion al Comité de Auditoria, con el fin
de que este Ultimo pueda ofrecer asesoramiento especializado. Esta practica no afecta a la
independencia del Auditor Externo a la hora de determinar el contenido definitivo de sus
planes de trabajo e informes. En su reunién de marzo, el Comité de Auditoria estuvo
complacido al recibir un proyecto de documento del Auditor Externo sobre las cuestiones
relativas a los estados financieros, que resulto facil de entender y permitié optimizar el uso
del tiempo del Comité.

VALORES Y ETICA

34. El Comité de Auditoria no sefialé ningln problema en relacion con los valores y la ética
del PMA. En la reunion de noviembre de 2014, sus miembros tuvieron el placer de reunirse
con la Oficial de Deontologia recién nombrada, quien explicé sus ideas sobre el plan de
trabajo de su oficina.

35. De conformidad con el Articulo 17 del mandato del Comité de Auditoria, en marzo de
2015 todos los miembros del Comité firmaron y presentaron al Presidente de la Junta
Ejecutiva la declaracion anual de independencia y la declaracion de intereses financieros.

DENUNCIAS DE PRESUNTAS ACTIVIDADES INDEBIDAS

36. El Comité de Auditoria respaldd las conclusiones del examen del proceso interno de
administracion de justicia y dio su aval al principio de que los responsables de los procesos
rindieran cuentas de su actuacion, lo que mejoraria la objetividad, rapidez y eficiencia de
esos procesos. EI Comité aprobd el compromiso asumido por la Oficina del Inspector
General de fijarse como objetivo un plazo promedio de seis meses para la investigacion, y
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seguiria asimismo controlando la aplicacion de los mecanismos internos de administracion
de justicia.

PERSPECTIVAS E INDICACIONES ADICIONALES

37. Enlo relativo al examen del marco de financiacion, el método para determinar la tasa de
recuperacion de los costos de apoyo indirecto y la elaboracion del presupuesto
administrativo y de apoyo a los programas, el Comité de Auditoria tomd nota de la vision de
conjunto de la direccidn relativa a su evaluacién de las modalidades de financiacion y seguira
supervisando los documentos presentados por la direccion a la Junta.
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ANEXO |

Comité de Auditoria del Programa Mundial de Alimentos (PMA)
Reglamento

Facultades: Articulo 27 del mandato del Comité de Auditoria del Programa Mundial de
Alimentos aprobado por la Junta Ejecutiva el 15 noviembre de 2011.

27. Ateniéndose al presente mandato, el Comité de Auditoria establecera su propio
reglamento para ayudar a sus miembros a ejercer sus responsabilidades. El reglamento del
Comité se comunicara a la Junta Ejecutiva y al Director Ejecutivo a efectos de
informacion.

Articulo 1: Elaboracion y revision del reglamento, y consultas conexas

1.1 EIl Comité de Auditoria determinara si se necesita un reglamento, lo redactara si procede
y lo remitird a la Junta Ejecutiva y el Director Ejecutivo para fines de consulta.

1.2 El reglamento sera lo mas sucinto posible.

1.3 Las consultas permitiran examinar las preguntas sobre la coherencia entre el reglamento
y el mandato, asi como la forma en que el reglamento contribuye, en forma eficiente y
eficaz, a la mision del PMA y la funcion del Comité de Auditoria a fin de mejorar los
procesos del PMA en materia de gobernanza, riesgos, control y cumplimiento. Como se
indica en el mandato, esto incluye “asegurar la eficacia de los sistemas de control interno,
la gestion de riesgos, las funciones de auditoria y supervision y los procedimientos de
gobierno del PMA”. Excepto en circunstancias extraordinarias, el periodo de consulta sera
de un mes como minimo.

1.4 Tras el periodo de consulta, el Comité de Auditoria podra adoptar oficialmente el
reglamento —con cualquier modificacion que considere apropiada— en la préxima
reunion ordinaria prevista.

1.5 Cada afio la secretaria del Comité de Auditoria incluird en el programa del mismo un
examen de todas las disposiciones del reglamento, ademas del mandato, para garantizar
que sigan siendo pertinentes y correspondan a las necesidades tanto del PMA como del
Comité de Auditoria.

Articulo 2: Nombramiento del Presidente

2.1 Para garantizar la independencia del Comité de Auditoria, este se compromete a asegurar
la continuidad de una direccidn que pueda organizar las labores del Comité y hablar en su
nombre. Los miembros del Comité son conscientes de que, en ausencia de un presidente,
la independencia y la capacidad de funcionamiento del Comité se verian debilitadas.

2.2 Laseleccion del presidente se efectuara de conformidad con el Articulo 23 del mandato.

2.3 En caso de que el cargo de presidente quedara vacante en el periodo entre reuniones,
debido a la renuncia del miembro que ocupa la presidencia o a la expiracion de su
mandato, el vicepresidente asumira sus funciones hasta que el Comité se retna y elija a
un nuevo presidente.
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2.4 Si el presidente no pudiese asistir a las reuniones solicitadas con la direccion, la Junta

Ejecutiva, la Mesa de la Junta Ejecutiva o a otros actos oficiales, el presidente, en consulta
con los miembros del Comité, designara a uno de ellos para que represente al Comité del
mismo modo y con igual capacidad que si fuera el presidente.

Articulo 3: Observacion de las operaciones del PMA

3.1

3.2

3.3

3.4

El Comité de Auditoria esta convencido de que, para optimizar su funcion, sus miembros
deben poder observar las operaciones del PMA fuera de las reuniones formales del
Comité, de conformidad con las facultades que le atribuye el Articulo 4 de su mandato.

4. El Comité de Auditoria dispondrd de todas las facultades necesarias para el
desempefio de sus responsabilidades, entre ellas el acceso a la informacion, los
archivos, los locales y el personal del PMA.

El objetivo de la labor de observacion sera promover los comentarios y las conclusiones
del Comité de Auditoria sobre los procesos del PMA en materia de gobernanza, riesgos,
control y cumplimiento.

La labor de observacion podra incluir: visitas sobre el terreno a los despachos regionales
o las oficinas del PMA en los paises; visitas a las oficinas de los asociados y los
emplazamientos de las operaciones; la participacion en las reuniones del personal del
PMA; la asistencia a las reuniones de consulta; el acompafiamiento del personal de
auditoria interna durante sus misiones u otros actos o actividades que contribuyan al logro
de los objetivos de las misiones de observacion.

A continuacién se indican algunos de los factores que habrd que tener en cuenta para
determinar la oportunidad de una mision de observacion:

e el impacto en las operaciones del PMA, incluidas, entre otras, la capacidad de ayudar
a los miembros del Comité sobre el terreno o en los lugares de las reuniones, el
impacto que estos miembros pueden tener en todo dialogo abierto y normal entre los
funcionarios, y la capacidad de coordinar la logistica y el transporte;

la seguridad de los miembros del Comité;

las necesidades en materia de atencién médica, las restricciones y las vacunas;

las exigencias linguisticas;

la designacion del encargado de acoger la mision de observacion, tanto en el PMA o

en la entidad asociada, y consulta con la persona designada;

e el costo total de la labor de observacién, incluidos los gastos de transporte,
subsistencia y apoyo;

e la representatividad geografica y operacional del lugar que se visitara respecto del
conjunto de las operaciones del PMA;

e los nuevos programas e iniciativas del PMA,;

e |os &mbitos de interés prioritarios de los miembros del Comité de Auditoria, como los
sistemas tecnoldgicos, los recursos humanos, las adquisiciones, la logistica y las
operaciones de los asociados;

e lasauditorias o las evaluaciones en curso o recientes u otras actividades de supervision
de la oficina o el programa;

e la informacion prevista servira de base para las recomendaciones y el Informe Anual
del Comité de Auditoria;

e el nimero de las misiones de observacién y su programacién en un afio civil dado.
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3.5

3.6

3.7

3.8

Las misiones de observacion requeriran la aprobacion del Director Ejecutivo, de una
persona designada por este o de la Mesa de la Junta Ejecutiva.

La seleccion y la programacion de las misiones de observacion se efectuaran en consulta
con el Director Ejecutivo y la persona por este designada.

La secretaria del Comité de Auditoria garantizard que, a raiz de toda mision de
observacion, el programa del Comité prevea un examen de los hechos observados. El
Comité examinaré las informaciones recogidas durante la labor de observacién asi como
las ensefianzas extraidas sobre la eficacia y la eficiencia de la mision de observacion. Estos
datos se utilizaran para:

e definir mejor los temas que han de afiadirse al programa del Comité de Auditoria, asi
como las recomendaciones y el informe anual de este, e

e informar sobre el caracter, el calendario, la eficiencia y la eficacia de la labor de
observacion futura.

El Comité de Auditoria tomara nota de los principales elementos registrados durante todas
las misiones de observacién en su informe anual a la Junta Ejecutiva.

Articulo 4: Declaracion de independencia y declaracion de intereses financieros

4.1

4.2

La secretaria del Comité de Auditoria garantizara que se invite a todos los miembros del
Comité a declarar anualmente por escrito su independencia, sus intereses financieros y su
cumplimiento de los requisitos de confidencialidad, de conformidad con los siguientes
articulos de su mandato:

14. Dado que la funcién del Comité de Auditoria consiste en formular un asesoramiento
objetivo, sus miembros deberan ser independientes de la Secretaria y la Junta
Ejecutiva del PMA, y estar libres de todo conflicto de intereses, real o presunto.

17. Todos los afios los miembros del Comité de Auditoria firmaran y presentaran al
Presidente de la Junta Ejecutiva una declaracién de independencia y una declaracion
de intereses financieros, con arreglo al procedimiento establecido por el Comité de
Auditoria en su reglamento.

31. Salvo decision en contrario, todos los documentos y el material informativo de
caracter confidencial que se presenten al Comité de Auditoria o que este obtenga por
si mismo seguiran siendo confidenciales. Los miembros del Comité aceptaran esta
obligacion por escrito en el momento de su nombramiento.

Esta declaracion, establecida de conformidad con el texto adjunto en el Apéndice A del
reglamento del Comité de Auditoria, sera recogida por la secretaria del Comité y
presentada al Presidente de la Junta Ejecutiva, con una copia al Director Ejecutivo
Adjunto/Subdirector Ejecutivo a cargo del Departamento de Relaciones Exteriores.

WEP
£3

%)

A4

wfp.org/es



WFP/EB.A/2015/6-E/1

15

APENDICE A del reglamento del Comité de Auditoria del Programa Mundial de
Alimentos

Declaracién de independencia y declaracion de intereses financieros

Articulo 17 del mandato del Comité de Auditoria. Los miembros del Comité de Auditoria
firmaran y presentaran al Presidente de la Junta Ejecutiva una declaracion anual de
independencia y una declaracién de intereses financieros, con arreglo al procedimiento
establecido por el Comité de Auditoria en su reglamento.

Yo,

, miembro del Comité de Auditoria del

Programa Mundial de Alimentos, segin mi leal saber y entender, declaro lo siguiente:

no Ocupo ningun puesto en empresas que mantengan relaciones de trabajo con el
PMA.

no he realizado ni realizaré actividad alguna que podria afectar, o parezca afectar, a
mi independencia en el desempefio de mis funciones como miembro del Comité de
Auditoria.

no tengo ningun interés financiero que podria afectar, o parezca afectar, a mi
independencia en el desempefio de mis funciones como miembro del Comité de
Auditoria.

sigo reconociendo mi responsabilidad por mantener, en la medida de mis
posibilidades, la confidencialidad de los documentos que se me remitan en el marco
de mi labor en el Comité de Auditoria.

prestaré mis servicios a titulo personal y, en lo relativo a mi trabajo en el Comité, no
pediré ni aceptaré instrucciones de ningun gobierno ni de ninguna otra autoridad
interna o externa al PMA.

(Informacion adicional que deseo aportar — facultativo)

Firma:

Fecha:
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ANEXO I

COMPOSICION DEL COMITE DE AUDITORIA
Antoine Antoun, de nacionalidad franco-libanesa. Su mandato, que comenzé el 7 de
julio de 2012, expirara el 6 julio de 2015.

Elvira Edith Lazzati, de nacionalidad argentina. Su mandato, que comenzé el 9 de junio
de 2012, expiraré el 8 de junio de 2015.

Kholeka Mzondeki, de nacionalidad sudafricana. Su mandato, que comenzé el 10 de
noviembre de 2012, expirara el 9 de noviembre de 2015.

Irena Petruskeviciené, de nacionalidad lituana. Su mandato, que comenzo6 el 30 de julio
de 2014, expirara el 29 de julio de 2017.

James A. Rose, de nacionalidad estadounidense. Su mandato, que comenzo el 30 de
julio de 2014, expirara el 29 de julio de 2017.
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ANEXO Il
ACTIVIDADES DEL COMITE DE AUDITORIA
ABRIL DE 2014 - MARZO DE 2015
JUNIO-JULIO NOVIEMBRE MARZO
DE 2014 DE 2014 DE 2015
Reunion a puerta cerrada con la Mesa de la S v \/
Junta Ejecutiva
Reunion a puerta cerrada con la Directora S S \/
Ejecutiva
Operaciones v N
Asuntos de evaluacion
Comité de Inversiones \/
Asuntos relacionados con la supervision:
— Auditoria externa V
— Auditorfa interna J V
Estados financieros \/
Contabilidad \/
Gestion de las realizaciones y los riesgos v \
Asuntos relativos a los recursos humanos
Control interno
Asuntos de ética
Asuntos juridicos
Denuncias de actividades indebidas
Asuntos financieros y presupuestarios S S \/
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LISTA DE LAS SIGLAS UTILIZADAS EN EL PRESENTE DOCUMENTO

IPSAS Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico
OIGA Oficina de Auditoria Interna
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