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Décisions et recommandations

Les décisions et recommandations figurant dans le présent rapport seront mises en ceuvre par le
Secrétariat a la lumiére des délibérations du Conseil, dont les principales observations seront
consignées dans le résumé des travaux de la session.

Adoption de l'ordre du jour
Le Conseil a adopté l'ordre du jour.

17 novembre 2025
Désignation du Rapporteur

En application de l'article XIl de son Réglement intérieur, le Conseil a nommé M. Hogyun Kim
(République de Corée, Liste B) Rapporteur de la deuxiéme session ordinaire de 2025.

17 novembre 2025
Questions stratégiques actuelles et futures

2025/EB.2/1 Déclaration liminaire de la Directrice exécutive, y compris un apercu des
possibilités et des défis actuels et futurs pour le PAM

Le Conseil a pris note de la déclaration liminaire de la Directrice exécutive. Les principaux points
de cet exposé et les observations formulées par le Conseil figureront dans le résumé des travaux
de la session.

17 novembre 2025
Questions d’ordre stratégique
2025/EB.2/2 Plan stratégique du PAM pour 2026-2029
Le Conseil a approuvé le Plan stratégique du PAM pour 2026-2029 (WFP/EB.2/2025/3-B/1/Rev.1).
17 novembre 2025
2025/EB.2/3 Cadre de résultats institutionnels du PAM pour 2026-2029

Le Conseil a approuvé le Cadre de résultats institutionnels du PAM pour 2026-2029
(WFP/EB.2/2025/3-C/1/Rev.1).

17 novembre 2025
Fonctions de controle

2025/EB.2/4 Cadre du PAM relatif au contrdle et a l'application du principe de
responsabilité

Le Conseil a approuvé le cadre du PAM relatif au contrdle et a I'application du principe de
responsabilité (WFP/EB.2/2025/6-A).

17 novembre 2025
Questions financiéres et budgétaires
2025/EB.2/5 Plan de gestion du PAM pour 2026-2028

Ayant examiné le Plan de gestion du PAM pour 2026-2028, tel que présenté dans le document
WFP/EB.2/2025/5-A/1/Rev.2, le Conseil:

i) a noté que le budget administratif et d'appui aux programmes de 2026 proposé se
fondait sur I'hypothése d'un niveau de financement de 6,4 milliards de dollars E.-U. en
2026 (la "prévision globale de contribution");
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ii)

iii)

iv)

V)

Vi)

Vii)

viii)

a pris note des besoins opérationnels prévus chiffrés a 13,0 milliards de dollars et d'un
plan d'exécution provisoire de 7,7 milliards de dollars pour 2026, comme cela était
indiqué au chapitre Il du Plan de gestion pour 2026-2028;

a approuvé, pour 2026, un budget administratif et d'appui aux programmes d'un montant
de 380 millions de dollars, qui serait affecté comme suit:

Orientation et gestion stratégiques 94,5 millions de dollars

Services mixtes efficients, efficaces
et fondés sur des données factuelles 176,9 millions de dollars

Sensibilisation et communication influentes au service de
partenariats et d'une mobilisation de ressources efficaces 71,3 millions de dollars

Gouvernance efficace et contrdle indépendant rigoureux 37,3 millions de dollars
Total 380,0 millions de dollars

a autorisé la Directrice exécutive, en cas d'augmentation de la prévision globale de
contribution, a augmenter le budget administratif et d'appui aux programmes a hauteur
de 2 pour cent au maximum de I'augmentation anticipée dans le cadre de cette prévision
moins les 15 millions de dollars correspondant a la baisse prévue du financement du
budget administratif et d'appui aux programmes pour la période considérée; et, dans tous
les autres cas, a instamment prié et autorisé la Directrice exécutive a réduire les crédits de
10 pour cent au maximum en mettant en ceuvre des mesures d'économie jugées
réalisables;

a approuvé l'utilisation du Compte de péréquation des dépenses administratives et
d'appui aux programmes pour combler les déficits éventuels entre les recettes provenant
du recouvrement des codts d'appui indirects associé aux contributions et le budget
administratif et d'appui aux programmes, dans le respect des dispositions énoncées a
I'alinéa iv) ci-dessus;

a approuvé, pour 2026, l'application d’'un taux standard de recouvrement des codts
d'appui indirects de 6,5 pour cent a toutes les contributions, hormis les contributions
recues en vertu de l'article Xlll.4 (e) du Reglement général, auxquelles un taux de
recouvrement des co(ts d'appui indirects de 4 pour cent s'applique;

a approuvé I'utilisation du Compte de péréquation des dépenses administratives et
d'appui aux programmes a hauteur de 78 millions de dollars au maximum afin
d'effectuer les opérations suivantes:

a) affecter 70 millions de dollars a deux nouvelles initiatives internes d'importance
primordiale, a savoir le plan de transformation numérique au service de I'action du
PAM (2025-2028) pour 60 millions de dollars et la mise en ceuvre de la stratégie
axée sur les services mondiaux partagés (2026-2028) pour 10 millions de dollars;

b) reconstituer le Fonds pour le programme de promotion du bien-étre au moyen d'un
virement de 8 millions de dollars;

a approuvé I'utilisation de la part non affectée du Fonds général a hauteur de 92 millions
de dollars au maximum afin d'effectuer les opérations suivantes:

a)  reconstituer le Compte d'intervention immédiate au moyen d'un virement de
25 millions de dollars pour augmenter les fonds susceptibles d'étre alloués a partir
de ce compte;
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b)  reconstituer le filet de sécurité des bureaux de pays au moyen d'un virement de
25 millions de dollars pour continuer d’appuyer les bureaux de pays connaissant
d'importantes difficultés financieres et étendre la portée de ce dispositif afin de
faire face a des dépenses urgentes non prévues, comme la réinstallation et
I'évacuation de membres du personnel, dues a I'évolution rapide des conditions
de sécurité ou a des accidents, tout en veillant a ce que les contributions a emploi
spécifique et les contributions multilatérales demeurent axées sur le soutien
destiné aux bénéficiaires du PAM;

c) reconstituer le Fonds de complément des contributions des nouveaux donateurs
au moyen d'un virement de 22 millions de dollars pour servir les objectifs exposés
a la section IV.3 du Plan de gestion pour 2026-2028;

d) investir 20 millions de dollars dans le modéle de mobilisation de fonds auprés des
particuliers;

ix)  a pris note de la redirection de jusqu'a 97,5 millions de dollars provenant de I'excédent
du Fonds d'avantages du personnel pour financer les dépenses liées a la gestion des
effectifs, notamment les versements a la cessation de service et la rémunération des
membres du personnel sans affectation;

X) a approuvé le classement des fonds verticaux répertoriés aux paragraphes 28 a 30 du
chapitre Il du Plan de gestion pour 2026-2028 dans la catégorie des donateurs non
habituels aux fins de l'application de I'article XllI.4 (c) du Réglement général;

xi)  aapprouvé I'objectif de dotation de 400 millions de dollars pour le Compte d'intervention
immédiate en 2026, comme en 2025;

xii)  a approuvé le plan de travail et les priorités de la fonction d'évaluation pour 2026-2028,
qui étaient présentés a I'annexe ViIII.

xiii) a pris note des propositions de modification du Réglement financier du PAM qui sont
mentionnées dans le tableau de I'annexe VIl et de l'avis du Comité consultatif pour les
guestions administratives et budgétaires et du Comité financier de la FAO a cet égard, et
attendait avec intérét les prochaines consultations sur le sujet et l'examen des
modifications en question en 2026.

Le Conseil a également pris note des observations formulées par le Comité consultatif pour les
questions administratives et budgétaires de [I'Organisation des Nations Unies
(WFP/EB.2/2025/5-(A,B)/2) et le Comité financier de I'Organisation des Nations Unies pour
I'alimentation et I'agriculture (WFP/EB.A/2025/5-(A,B)/3).

18 novembre 2025

2025/EB.2/6 Rapport de I'Auditeur externe sur les constatations issues des audits sur
le terrain et réponse de la direction du PAM

Le Conseil a pris note du document intitulé "Rapport de I'Auditeur externe sur les constatations
issues des audits sur le terrain" (WFP/EB.2/2025/5-B/1) et de la réponse de la direction publiée
sous la cote WFP/EB.2/2025/5-B/1/Add.1.

Le Conseil a également pris note des observations formulées par le Comité consultatif pour les
questions administratives et budgétaires de ['Organisation des Nations Unies
(WFP/EB.2/2025/5-(A,B)/2) et le Comité financier de I'Organisation des Nations Unies pour
I'alimentation et I'agriculture (WFP/EB.A/2025/5-(A,B)/3).

18 novembre 2025
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Fonctions de controle (suite)

2025/EB.2/7 Rapport succinct de I'évaluation de la politique du PAM en matiére de
gestion globale des risques de 2018 et réponse de la direction

Le Conseil a pris note du document intitulé "Rapport succinct de I'évaluation de la politique du
PAM en matiére de gestion globale des risques de 2018" (WFP/EB.2/2025/6-B/2) et de la réponse
de la direction publiée sous la cote WFP/EB.2/2025/6-B/2/Add.1

18 novembre 2025
Questions d’organisation et d'administration

2025/EB.2/8 Nomination de I'Inspecteur général et Directeur du Bureau des services
de contrdle

Conformément a la recommandation de la Directrice exécutive, le Conseil a approuvé la
nomination de M. Anthony Garnett (Royaume-Uni) au poste d'Inspecteur général et Directeur du
Bureau des services de contrble pour un mandat de quatre ans allant du 15 janvier 2026 au
14 janvier 2030.

18 novembre 2025
Fonctions de controle (suite)

2025/EB.2/9 Rapport succinct de I'évaluation de I'intervention d'urgence majeure
coordonnée au niveau central menée par le PAM au Yémen (2019-2024)
et réponse de la direction

Le Conseil a pris note du document intitulé "Rapport succinct de I'évaluation de l'intervention
d'urgence majeure coordonnée au niveau central menée par le PAM au Yémen (2019-2024)"
(WFP/EB.2/2025/6-B/1) et de la réponse de la direction publiée sous la cote
WFP/EB.2/2025/6-B/1/Add.1.

18 novembre 2025

2025/EB.2/10 Rapport succinct de I'évaluation des plans stratégiques
pour la République de Tiirkiye (2018-2025) et réponse de la direction

Le Conseil a pris note du document intitulé "Rapport succinct de l'évaluation des plans
stratégiques du PAM pour la République de Turkiye (2018-2025)" (WFP/EB.2/2025/6-C/9) et de la
réponse de la direction publiée sous la cote WFP/EB.2/2025/6-C/9/Add.1.

19 novembre 2025

2025/EB.2/11 Rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique
pour la Chine (2022-2025) et réponse de la direction

Le Conseil a pris note du document intitulé "Rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique
pour la Chine (2022-2025)" (WFP/EB.2/2025/6-C/1) et de la réponse de la direction publiée sous la
cote WFP/EB.2/2025/6-C/1/Add.1

19 novembre 2025

2025/EB.2/12 Rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique
pour le Niger (2020-2025) et réponse de la direction

Le Conseil a pris note du document intitulé "Rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique
pour le Niger (2020-2025)" (WFP/EB.2/2025/6-C/7) et de la réponse de la direction publiée sous la
cote WFP/EB.2/2025/6-C/7/Add.1.

19 novembre 2025
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2025/EB.2/13 Rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique
pour la Céte d’'lvoire (2019-2025) et réponse de la direction

Le Conseil a pris note du document intitulé "Rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique
pour la Cote d'lvoire (2019-2025)" (WFP/EB.2/2025/6-C/2) et de la réponse de la direction publiée
sous la cote WFP/EB.2/2025/6-C/2/Add.1.

19 novembre 2025

2025/EB.2/14 Rapport succinct de I'évaluation des plans stratégiques
pour la République démocratique du Congo (2020-2025)
et réponse de la direction

Le Conseil a pris note du document intitulé "Rapport succinct de l'évaluation des plans
stratégiques pour la République démocratique du Congo (2020-2025)" (WFP/EB.2/2025/6-C/3) et
de la réponse de la direction publiée sous la cote WFP/EB.2/2025/6-C/3/Add.1.

19 novembre 2025

2025/EB.2/15 Rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique
pour I'Eswatini (2020-2025) et réponse de la direction

Le Conseil a pris note du document intitulé "Rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique
pour I'Eswatini (2020-2025)" (WFP/EB.2/2025/6-C/4) et de la réponse de la direction publiée sous
la cote WFP/EB.2/2025/6-C/4/Add.1.

19 novembre 2025
Questions opérationnelles
2025/EB.2/16 Plan stratégique de pays - Indonésie (2026-2030)

Rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique
pour I'Indonésie (2021-2025) et réponse de la direction

Le Conseil a approuvé le plan stratégique pour I'Indonésie (2026-2030) (WFP/EB.2/2025/7-A/4),
pour un co(t total pour le PAM de 10 170 922 dollars.

Le Conseil a pris note du document intitulé "Rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique
pour I'Indonésie (2021-2025)" (WFP/EB.2/2025/6-C/6) et de la réponse de la direction publiée sous
la cote WFP/EB.2/2025/6-C/6/Add.1.

19 novembre 2025
2025/EB.2/17 Plan stratégique de pays - Sierra Leone (2026-2030)

Rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique
pour la Sierra Leone (2020-2025) et réponse de la direction

Le Conseil a approuvé le plan stratégique pour la Sierra Leone (2026-2030) (WFP/EB.2/2025/7-A/6),
pour un co(t total pour le PAM de 148 730 683 dollars.

Le Conseil a pris note du document intitulé "Rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique
pour la Sierra Leone (2020-2025)" (WFP/EB.2/2025/6-C/8) et de la réponse de la direction publiée
sous la cote WFP/EB.2/2025/6-C/8/Add.1.

19 novembre 2025
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2025/EB.2/18 Plan stratégique de pays - Ethiopie (2026-2030)

Rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique
pour I'Ethiopie (2020-2025) et réponse de la direction

Le Conseil a approuvé le plan stratégique pour I'Ethiopie (2026-2030) (WFP/EB.2/2025/7-A/3), pour
un co(t total pour le PAM de 3 318 815 888 dollars.

Le Conseil a pris note du document intitulé "Rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique
pour I’Ethiopie (2020-2025)" (WFP/EB.2/2025/6-C/5) et de la réponse de la direction publiée sous
la cote WFP/EB.2/2025/6-C/5/Add.1.

19 novembre 2025
2025/EB.2/19 Plan stratégique de pays - Ouganda (2026-2030)

Rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique
pour I'Ouganda (2018-2025) et réponse de la direction

Le Conseil a approuvé le plan stratégique pour I'Ouganda (2026-2030) (WFP/EB.2/2025/7-A/9),
pour un co(t total pour le PAM de 784 745 367 dollars.

Le Conseil a pris note du document intitulé "Rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique
pour 'Ouganda (2018-2025)" (WFP/EB.2/2025/6-C/10) et de la réponse de la direction publiée sous
la cote WFP/EB.2/2025/6-C/10/Add.1.

19 novembre 2025
2025/EB.2/20 Plan stratégique de pays - Timor-Leste (2026-2030)

Le Conseil a approuvé le plan stratégique pour le Timor-Leste (2026-2030) (WFP/EB.2/2025/7-A/7),
pour un co(t total pour le PAM de 41 255 303 dollars.

19 novembre 2025
2025/EB.2/21 Plan stratégique de pays - Rwanda (2026-2029)

Le Conseil a approuvé le plan stratégique pour le Rwanda (2026-2029) (WFP/EB.2/2025/7-A/5),
pour un co(t total pour le PAM de 185 224 327 dollars.

19 novembre 2025
Fonctions de contrdle (suite)
2025/EB.2/22 Mandat révisé du Comité consultatif de contrdle indépendant

Le Conseil a approuvé le mandat révisé du Comité consultatif de contrdle indépendant, tel que
présenté dans le document portant la cote WFP/EB.2/2025/6-D.

20 novembre 2025
Questions d'organisation et d’administration (suite)

2025/EB.2/23 Programme de travail du Conseil d’administration pour I'exercice
biennal 2026-2027

Le Conseil a approuvé le document intitulé "Programme de travail du Conseil d'administration
pour I'exercice biennal 2026-2027" (WFP/EB.2/2025/8-B/Rev.1) tel que proposé par le Bureau et le
Secrétariat.

20 novembre 2025
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Rapports concernant les sessions du Conseil d’administration

2025/EB.2/24 Résumé des travaux de la session annuelle de 2025 du Conseil
d’administration

Le Conseil a approuvé le document intitulé "Projet de résumé des travaux de la session annuelle
de 2025 du Conseil d'administration", dont la version finale sera disponible sous la cote
WEFP/EB.A/2025/10-C.

20 novembre 2025
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ANNEXE |

Ordre du jour

1.  Adoption de I'ordre du jour (pour décision)
2. Election du Rapporteur (pour décision)
3. Questions d’ordre stratégique

a) Déclaration liminaire de la Directrice exécutive, y compris un apercu des possibilités et
des défis actuels et futurs pour le PAM (pour information)

b) Plan stratégique du PAM pour 2026-2029 (pour décision)
¢) Cadre de résultats institutionnels du PAM pour 2026-2029 (pour décision)
4, Questions de politique générale

a) Pointsur la collaboration entre les organismes ayant leur siege a Rome
(pour information)

5. Questions financiéres et budgétaires
a) Plan de gestion du PAM pour 2026-2028 (pour décision)

b) Rapport de I'Auditeur externe sur les constatations issues des audits sur le terrain et
réponse de la direction du PAM (pour décision)

6. Fonctions de contrdle

a) Cadre du PAM relatif au contrdle et a I'application du principe de responsabilité
(pour décision)

b) Rapports d'évaluation (pour décision)

1. Rapport succinct de I'évaluation de l'intervention d'urgence majeure coordonnée
au niveau central menée par le PAM au Yémen (2019-2024) et réponse de la
direction

2. Rapport succinct de I'évaluation de la politique du PAM en matiere de gestion
globale des risques de 2018 et réponse de la direction

¢) Rapports succincts d'évaluations de plans stratégiques de pays et réponses de la
direction (pour décision)

1. Chine (2022-2025)

Cote d'lvoire (2019-2025)

République démocratique du Congo (2020-2025)
Eswatini (2020-2025)

Ethiopie (2020-2025)

Indonésie (2021-2025)

Niger (2020-2025)

Sierra Leone (2020-2025)

Tarkiye (2018-2025)

10. Ouganda (2018-2025)

L N A WN

d) Mandat révisé du Comité consultatif de contrdle indépendant (pour décision)
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7. Questions opérationnelles

a) Plans stratégiques de pays (pour décision)

1. Cote d'ivoire (2026-2030) - POINT REPORTE A LA SESSION ANNUELLE DE 2026

2. Cuba (2026-2030) - POINT REPORTE A LA PREMIERE SESSION ORDINAIRE DE 2026
3. Ethiopie (2026-2030)

4. Indonésie (2026-2030)

5. Rwanda (2026-2029)

6. Sierra Leone (2026-2030)

7. Timor-Leste (2026-2030)

8. Turkiye (2026-2028) - POINT REPORTE A LA SESSION ANNUELLE DE 2026

9. Ouganda (2026-2030)

10. Yémen (2026-2028) - POINT REPORTE A LA SESSION ANNUELLE DE 2026

b) Révisions de plans stratégiques de pays et augmentations ou diminutions budgétaires
correspondantes approuvées par le Conseil au moyen d'un vote par correspondance
(pour information)

1. Bénin (2024-2027)

c) Exposé oral - apercu mondial des besoins humanitaires ainsi que des problémes et
priorités d'ordre opérationnel (pour information)*

d) Présentation orale sur la visite conjointe sur le terrain des conseils d'administration du
PNUD/FNUAP/UNOPS, de I'UNICEF, d'ONU Femmes et du PAM (pour information)”

e) Révisions de plans stratégiques de pays et de plans stratégiques de pays provisoires, et
augmentations ou diminutions budgétaires correspondantes, approuvées en vertu de
délégations de pouvoirs entre le 1°" janvier et le 30 juin 2025 (pour information)

8. Questions d’organisation et d’administration

a) Nomination de I'Inspecteur général et Directeur du Bureau des services de contréle
(pour décision)

b) Programme de travail du Conseil d'administration pour I'exercice biennal 2026-2027
(pour décision)

9. Rapports concernant les sessions du Conseil d’administration

a) Décisions et recommandations adoptées au cours de la deuxieme session ordinaire de
2025 du Conseil d'administration

b) Résumé des travaux de la session annuelle de 2025 du Conseil d'administration

(pour décision)

' Les points signalés par un astérisque sont présentés pour information uniquement mais seront tout de méme examinés
pendant la session.
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Liste des documents

Adoption de l'ordre du jour

1

Ordre du jour provisoire

Ordre du jour provisoire annoté

Questions d’ordre stratégique

3b)
30

Plan stratégique du PAM pour 2026-2029
Cadre de résultats institutionnels du PAM pour 2026-2029

Questions de politique générale

4 3)

Point sur la collaboration entre les organismes ayant leur siege
a Rome

Questions financiéres et budgétaires

5a)
5 b)

Plan de gestion du PAM pour 2026-2028

Rapport de 'Auditeur externe sur les constatations issues des
audits sur le terrain

Réponse de la direction du PAM aux recommandations
formulées par I'Auditeur externe dans son rapport sur les
constatations issues des audits sur le terrain

Rapport du Comité consultatif pour les questions
administratives et budgétaires

Rapport du Comité financier de la FAO

Fonctions de controle

6a)

6 b)

6q)

Cadre du PAM relatif au contrdle et a I'application du principe de
responsabilité

Rapport succinct de I'évaluation de l'intervention d'urgence
majeure coordonnée au niveau central menée par le PAM au
Yémen (2019-2024)

Réponse de la direction aux recommandations issues du
rapport succinct de I'évaluation de l'intervention d'urgence
majeure coordonnée au niveau central menée par le PAM au
Yémen (2019-2024)

Rapport succinct de I'évaluation de la politique du PAM en
matiere de gestion globale des risques de 2018

Réponse de la direction aux recommandations issues du
rapport succinct de I'évaluation de la politique du PAM en
matiére de gestion globale des risques de 2018

Rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique pour la
Chine (2022-2025)

ANNEXE II

WFP/EB.2/2025/1/1/Rev.2
WFP/EB.2/2025/1/2/Rev.2

WEFP/EB.2/2025/3-B/1/Rev.1
WEFP/EB.2/2025/3-C/1/Rev.1

WEFP/EB.2/2025/4-A

WEFP/EB.2/2025/5-A/1/Rev.2
WEFP/EB.2/2025/5-B/1

WFP/EB.2/2025/5-B/1/Add.1

WEFP/EB.2/2025/3-(B,C)/2
WEFP/EB.2/2025/5-(A,B)/2

WEFP/EB.2/2025/3-(B,C)/3
WEFP/EB.2/2025/5-(A,B)/3

WEFP/EB.2/2025/6-A

WFP/EB.2/2025/6-B/1

WFP/EB.2/2025/6-B/1/Add.1

WFP/EB.2/2025/6-B/2

WEFP/EB.2/2025/6-B/2/Add.1

WEFP/EB.2/2025/6-C/1
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6 d)

Réponse de la direction aux recommandations issues du
rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique pour la
Chine (2022-2025)

Rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique pour la
Cote d'lvoire (2019-2025)

Réponse de la direction aux recommandations issues du
rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique pour la Cote
d'lvoire (2019-2025)

Rapport succinct de I'évaluation des plans stratégiques pour la
République démocratique du Congo (2020-2025)

Réponse de la direction aux recommandations issues du
rapport succinct de I'évaluation des plans stratégiques pour la
République démocratique du Congo (2020-2025)

Rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique pour
I'Eswatini (2020-2025)

Réponse de la direction aux recommandations issues du
rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique pour
I'Eswatini (2020-2025)

Rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique pour
I'Ethiopie (2020-2025)

Réponse de la direction aux recommandations issues du
rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique pour
I'Ethiopie (2020-2025)

Rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique pour
I''ndonésie (2021-2025)

Réponse de la direction aux recommandations issues du
rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique pour
I'Indonésie (2021-2025)

Rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique pour le
Niger (2020-2025)

Réponse de la direction aux recommandations issues du
rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique pour le
Niger (2020-2025

Rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique pour la
Sierra Leone (2020-2025)

Réponse de la direction aux recommandations issues du
rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique pour la
Sierra Leone (2020-2025)

Rapport succinct de I'évaluation des plans stratégiques du PAM
pour la République de Turkiye (2018-2025)

Réponse de la direction aux recommandations issues du
rapport succinct de I'évaluation des plans stratégiques pour la
République de Turkiye (2018-2025)

Rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique pour
I'Ouganda (2018-2025)

Réponse de la direction aux recommandations issues du
rapport succinct de I'évaluation du plan stratégique pour
I'Ouganda (2018-2025)

Mandat révisé du Comité consultatif de contrdle indépendant

WFP/EB.2/2025/6-C/1/Add.1

WEFP/EB.2/2025/6-C/2

WFP/EB.2/2025/6-C/2/Add.1

WEFP/EB.2/2025/6-C/3

WFP/EB.2/2025/6-C/3/Add.1

WEFP/EB.2/2025/6-C/4

WFP/EB.2/2025/6-C/4/Add.1

WEFP/EB.2/2025/6-C/5

WFP/EB.2/2025/6-C/5/Add.1

WEFP/EB.2/2025/6-C/6

WFP/EB.2/2025/6-C/6/Add.1

WFP/EB.2/2025/6-C/7

WFP/EB.2/2025/6-C/7/Add.1

WFP/EB.2/2025/6-C/8

WFP/EB.2/2025/6-C/8/Add.1

WFP/EB.2/2025/6-C/9

WEFP/EB.2/2025/6-C/9/Add.1

WFP/EB.2/2025/6-C/10

WFP/EB.2/2025/6-C/10/Add.1

WEP/EB.2/2025/6-D
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Questions opérationnelles

7a) Plan stratégique de pays - Ethiopie (2026-2030)
Plan stratégique de pays - Indonésie (2026-2030)
Plan stratégique de pays - Rwanda (2026-2029)
Plan stratégique de pays - Sierra Leone (2026-2030)
Plan stratégique de pays - Timor-Leste (2026-2030)
Plan stratégique de pays - Ouganda (2026-2030)

7 b)  Révision du plan stratégique pour le Bénin (2024-2027) et
diminution budgétaire correspondante

7 e) Révisions de plans stratégiques de pays et de plans stratégiques
de pays provisoires, et augmentations ou diminutions
budgétaires correspondantes, approuvées en vertu de
délégations de pouvoirs entre le 1°" janvier et le 30 juin 2025

Questions d'organisation et d’administration

8a) Nomination de I'Inspecteur général et Directeur du Bureau des
services de contréle

8b) Programme de travail du Conseil d'administration pour
I'exercice biennal 2026-2027

Rapports concernant les sessions du Conseil d’administration

9 Décisions et recommandations adoptées au cours de la
deuxiéme session ordinaire de 2025 du Conseil d'administration

Résumé des travaux de la deuxiéme session ordinaire de 2025
du Conseil d'administration

Notes d'information
Liste provisoire des participants
Calendrier provisoire

Rapport de la Directrice exécutive sur les récents mouvements
du personnel de direction

WEP/EB.2/2025/7-A/3
WEP/EB.2/2025/7-A/4
WEP/EB.2/2025/7-A/5
WFP/EB.2/2025/7-A/6
WEFP/EB.2/2025/7-A/7
WEFP/EB.2/2025/7-A/9
WEFP/EB.2/2025/7-B/1

WEFP/EB.2/2025/7-E

WEFP/EB.2/2025/8-A

WEFP/EB.2/2025/8-B/Rev.1

WEFP/EB.2/2025/9-A

WFP/EB.2/2025/9-C*

WFP/EB.2/2025/INF/1
WEFP/EB.2/2025/INF/2/Rev.1
WEFP/EB.2/2025/INF/3

* Document publié aprés approbation du Conseil d'administration a sa premiére session ordinaire de février 2026.
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