
 

  

World Food Programme, Via Cesare Giulio Viola, 68/70, 00148 Rome, Italy 

World Food Programme

Programme Alimentaire Mondial

Programa Mundial de Alimentos

                     

   تفصيل   جدول   ع  ل    ؤقت

  عت  د جدول   ع  ل  -1

للدورة   المؤقت  الوثيقة جدول الأعمال  التنفيذي في هذه  المدير  م  يقد ِّ التنفيذي،  للمجلس  الداخلية  اللائحة  الثالثة من  للمادة  وفقا 

عليه. ويجوز للمجلس أثناء انعقاد الدورة، وبأغلبية ثلثي الأعضاء الحاضرين والمشاركين    ل و فق   2022العادية الثانية لعام  

 د ل جدول الأعمال بالحذف أو الإضافة أو التنقيح لأي بند من بنوده.في التصويت، أن يع

 ت يين    ق ر  -2

 ووفقا للمادة الثانية عشرة ومراعاة لأساليب العمل المقررة، يعي ن المجلس مقررا من بين ممثلي الدول الأعضاء. 

  لاحظ ت  فتت حي   ن    د     تنفي ي -3

ند، عرضا شفويا إلى المجلس عن القضايا الاستراتيجية الراهنة والمقبلة التي تواجه  سيقد م المدير التنفيذي، في إطار هذا الب 

 .   ب     

 قض      سي س ت  -4

 المتعلقة بخطته الاستراتيجية    ب     خلاصة سياسات   (أ

لعام   التنفيذي، في دورته السنوية  المجلس  بجماعة  2000وافق  المتعلق  التقرير  الواردة في  التوصيات  العمل  ، على 

(. وتحدد التوصية )د( الخاصة بالتسيير والإدارة أنه ينبغي جمع EB.A/6/2000المعنية بالتسيير والإدارة )القرار  

، أعيد تنظيم هذه الخلاصة بحيث  2010في خلاصة وافية. وبناء على طلب المجلس في عام    ب     بيانات سياسات 

 فيه.   لنظ تراتيجية. وسيعرض هذا البند على المجلس تركز على السياسات المتعلقة بأهداف الخطة الاس

  *تحديث عن التعاون بين الوكالات التي تتخذ من روما مقرا لها ( ب

، من الأمانة أن تقوم بالإبلاغ سنويا عن التعاون بين الوكالات التي  2010طلب المجلس، في دورته العادية الثانية لعام 

تتخذ من روما مقرا لها. ويقدم التقرير نظرة عامة شاملة عن التعاون بين الوكالات، إضافة إلى ما يستجد من مجالات  

 .  ل لملى تحقيق الأمن الغذائي والتغذوي. وسيعرض هذا البند على المجلس التعاون والمبادرات والشراكات الهادفة إ

 
 ستعُرض البنود الموسومة بعلامة نجمية )*( للعلم فقط، ولكنها مع ذلك ستناقش خلال الدورة. *

    جلس   تنفي ي  

 ثانيةالالعادية الدورة 

 2022نوفمبر/تشرين الثاني  17-14روما، 

 التوزيع: عام 

 2022 ثانيبر/تشرين النوفم 3 التاريخ:

 اللغة الأصلية: الإنكليزية 

 من جدول الأعمال  1البند 
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 عتماد جدول الأعمال ا

 للموافقة 

 .(https://executiveboard.wfp.org)على الإنترنت     ب     تتاح وثائق المجلس التنفيذي على موقع  

https://executiveboard.wfp.org/
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  س ئل    و رد و     ي  و   يز  ي   -5

 ( 5202-3202للإدارة )   ب     خطة  (أ

 عليها.    ل و فق ، 2023، بما فيها ميزانية البرنامج لعام 2025- 2023ستعُرض على المجلس خطة الإدارة للفترة 

، تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية للأمم المتحدة ولجنة   ل لمكما ستعُرض على المجلس،  

 المالية في منظمة الأغذية والزراعة للأمم المتحدة.

ل لتغيير الحياة  ( ب  تحديث بشأن صندوق التحو 

ل لتغيير الحياة في دورته السنوية لعام   في   أن تقدمكما طلب من الأمانة  .  2022وافق المجلس على إنشاء صندوق التحو 

تحديد أولويات البلدان، والأنشطة    يشملمعلومات أكثر تفصيلاً عن الصندوق، بما    2022دورتها العادية الثانية لعام  

الحكومات بالعمل المقترح، وآلية الاختيار والتخصيص، ومؤشرات الأداء   في دعم  لب     المتوخاة، والميزة النسبية 

التنمية. في  شركاء  ال، وضمان التعاون مع الشركاء الآخرين، ولا سيما  ااس نتائج البرامج وأثرهلقي الرئيسية المصممة  

 فيه.   لنظ يعرض هذا البند على المجلس  سو

تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية للأمم المتحدة ولجنة  ،  ،  ل لمكما ستعُرض على المجلس

 المالية في منظمة الأغذية والزراعة للأمم المتحدة.

  خطة عمل مراجع الحسابات الخارجي ( ج

. وتشمل خطة  2023-2022تبي ن هذه الوثيقة خطة عمل مراجع الحسابات الخارجي وتفاصيل أنشطة المراجعة للفترة 

العمل مراجعات المالية والأداء، إضافة إلى الزيارات الميدانية التي يخطط لها مراجع الحسابات الخارجي. ويعُرض  

 .  ل لمهذا البند على المجلس 

، تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية للأمم المتحدة ولجنة   ل لم،  كما ستعُرض على المجلس

 المالية في منظمة الأغذية والزراعة للأمم المتحدة.

 تق ر     تقييم   -6

 وردود الإدارة عليها   ،القطرية الاستراتيجية الخطط موجزة عن تقييمات  تقارير 

المنفذة في إطار الخطط الاستراتيجية القطرية. وهي تقي م الأداء والنتائج،      ب     ستوفر التقييمات تحليلا وتقديرا لكل أنشطة  

وتوفر رؤى تقييمية كأساس لقرارات مستندة إلى الأدلة عن تموضع البرنامج، والشراكات الاستراتيجية، وتصميم البرامج وتنفيذها.  

استنتاجات   تقارير موجزة  وستنير  وستقُدَّم  الاستراتيجية.  والخطط  للبرامج  اللاحق  القطرية  المكاتب  تنفيذ  وتوصياتها  التقييمات 

 الاستراتيجية القطرية والخطط الاستراتيجية القطرية المؤقتة التالية:  الخطط عن تقييمات، فيها لنظ  

 ( 2022-2018أفغانستان ) (أ

 ( 2022- 2018دولة بوليفيا المتعددة القوميات ) ( ب

 ( 2021- 2017إكوادور ) ( ج

 ( 2023- 2019)الهند  ( د

 ( 2022- 2020الأردن ) ( ه

 ( 2022-2018) نقيرغيزستاجمهورية   ( و

 ( 2022- 2018)باكستان  ( ز
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 ( 2022-2018بيرو ) ( ح

 ( 2022-2018وب السودان )ن ج ( ط

 ( 2022-2018سري لانكا ) ( ي

 ( 2023- 2019السودان ) (ك

 ( 2024-2019طاجكستان ) ( ل

    س ئل   تشغيلي   -7

 الخطط الاستراتيجية القطرية  (أ

 عليها:  ل و فق ستعُرض على المجلس الخطط الاستراتيجية القطرية التالية  

 ( 2027- 2023) دولة بوليفيا المتعددة القوميات (1

 ( 2027- 2023)  إكوادور (2

 ( 2027- 2023) بيساو - غينيا (3

 ( 2027-2023) هندوراس (4

 ( 2027- 2023) الهند (5

 ( 2027- 2023) الأردن (6

 ( 2027-2023) جمهورية قيرغيزستان (7

 ( 2025- 2023) لبنان (8

 ( 2027- 2023) باكستان (9

 ( 2026-2023) بيرو (10

 ( 2025-2023) جنوب السودان (11

 ( 2027-2023) سري لانكا (12

 ( 2026-2023) طاجكستان (13

 ( 2025- 2023) ليشتي -  تيمور (14

 ( 2025- 2023) تركيا (15

 ( 2025- 2023) اليمن (16

 تقارير المدير التنفيذي عن المسائل التشغيلية  ( ب

تنقيحات الخطط الاستراتيجية القطرية والخطط الاستراتيجية القطرية المؤقتة والزيادات المقابلة في الميزانية   (1

معا والزراعة  الأغذية  لمنظمة  العام  والمدير  التنفيذي  المدير  أو  التنفيذي  المدير  عليها  وافق   التي 

 ( 2202يونيو/حزيران  30 –يناير/كانون الثاني  1)
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المجلس،   على  الاستراتيجية   ل لمستعُرض  والخطط  القطرية  الاستراتيجية  الخطط  تنقيحات  تلخص  وثيقة   ،

القطرية المؤقتة والزيادات المقابلة في الميزانية التي وافق عليها المدير التنفيذي أو المدير التنفيذي والمدير 

 لمنظمة الأغذية والزراعة معا في حدود السلطة المفوضة لهما. العام 

العاجلة (2 الاستجابة  وأنشطة  المحدودة  الطوارئ  التنفيذي    عمليات  المدير  أو  التنفيذي  المدير  وافق عليها  التي 

 ( 2022يونيو/حزيران  30 –يناير/كانون الثاني  1) والمدير العام لمنظمة الأغذية والزراعة معا

وثيقة تلخص عمليات الطوارئ المحدودة وأنشطة الاستجابة العاجلة التي وافق   ،  ل لم،ستعُرض على المجلس

ي أو المدير التنفيذي والمدير العام لمنظمة الأغذية والزراعة في حدود السلطة المفوضة  عليها المدير التنفيذ

 لهما.

  * عرض شفوي عالمي عن الاحتياجات الإنسانية والشواغل والأولويات التشغيلية ( ج

عرض شفوي عالمي عن الاحتياجات الإنسانية والشواغل والأولويات التشغيلية،   ،  ل لم،إلى المجلس  سيقُدَّم

 . 19- بما فيها تلك المتعلقة مباشرة بأثر جائحة كوفيد 

   س ئل   تنظي ي  و لإج  ئي    -8

 ( 4202- 3202برنامج عمل المجلس التنفيذي لفترة السنتين ) (أ

   ل و فق   (،2024- 2023سيعُرض على المجلس برنامج عمله لفترة السنتين )عملا بالمادة الثالثة من اللائحة الداخلية،  

 عليه.

   2022  ل جلس   تنفي ي    م    سنو  أع  ل   دورة   لخص -9

بشأن أساليبه في العمل، ملخص أعمال    1996سيعُرض على المجلس، وفقا لقراره الذي اتخذه في دورته العادية الثانية في عام  

 عليه.   ل و فق    2022السنوية لعام دورته 

 أخ ى   س ئل  -10

تقرير عن الاجتماع المشترك للمجالس التنفيذية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي/صندوق الأمم المتحدة للسكان/مكتب  (أ

 العالمي الأمم المتحدة لخدمات المشاريع، ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة، وهيئة الأمم المتحدة للمرأة، وبرنامج الأغذية 

، تقرير عن الاجتماع المشترك للمجالس التنفيذية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي/صندوق  ،  ل لميعرض على المجلس

المتحدة   الأمم  وهيئة  للطفولة،  المتحدة  الأمم  ومنظمة  المشاريع،  لخدمات  المتحدة  الأمم  للسكان/مكتب  المتحدة  الأمم 

  العالمي.للمرأة، وبرنامج الأغذية 

 * لب      شفوي عن الزيارة الميدانية التي قام بها المجلس التنفيذي  تقرير ( ب

 .  لب     ، تقرير شفوي عن الزيارة الميدانية التي قام بها المجلس التنفيذي ،  ل لميعرض على المجلس

   تحقق  ن   ق  ر ت و  توصي ت     ت دة  -11

 ستعُرض على المجلس مسودة وثيقة تشمل كافة القرارات والتوصيات التي اتخذها أثناء دورته الحالية قصد التحقق من دقتها. 
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