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 تقار   وحدة التفتيش ال شت كة ذات الصلة ب  ل الب  ا  

 

  ش وع الق ار

 "الب  ا  وحدة التفتيش المشتركة ذات الصلة بعمل    تقارير"يحيط المجلس علما بالمعلومات والتوصيات الواردة في الوثيقة المعنونة  

(WFP/EB.1/2022/9-B/Rev.1و )  ملاحق   على توصيات وحدة التفتيش المشتركة إلى الأجهزة التشريعية الواردة في  الردوديؤيد

 الوثيقة.

 

  

 

  المجلس، يرجى الرجوع إلى وثيقة القرارات والتوصيات الصادرة في نهاية الدورة. هذا مشروع قرار، وللاطلاع على القرار النهائي المعتمد من 

 

 
 ال جلس التنفي ي 

 ولى لأالدورة العادية ا

 2022مارس/آذار  2 –فبراير/شباط  28روما، 

 التوزيع: عام 

 2022 فبراير/شباط 22 التاريخ:

 اللغة الأصلية: الإنكليزية 

 من جدول الأعمال  9البند 

WFP/EB.1/2022/9-B/Rev.1 

 مسائل التسيير والإدارة 

 للنظر 

 (.https: //executiveboard.wfp.orgعلى الإنترنت )  الب  ا  تتاح وثائق المجلس التنفيذي على موقع  

https://executiveboard.wfp.org/
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 وحدة التفتيش ال شت كة 

قرارها   -1 بموجب  المتحدة  العامة للأمم  الجمعية  أنشأتها  التي  المشتركة،  التفتيش  الحادية والعشرون( في    2150وحدة  )الدورة 

نطاق   خارجية مستقلة لمنظومة الأمم المتحدة مكلفة بإجراء عمليات التقييم، والتفتيش، والتحقيق على  رقابة، هي هيئة  1966 عام

مفتشا وتهدف إلى النهوض بالإدارة والطرائق ذات الصلة، وترويج قدر أكبر من التنسيق   11المنظومة. وتتكون هذه الوحدة من  

المنظمات المشاركة تنفذ الأنشطة التي تضطلع بها بأكثر السبل اقتصادا أم   فيما بين منظمات الأمم المتحدة، وتحديد ما إذا كانت 

 لا.

والمنظمات المشاركة في وحدة التفتيش المشتركة هي الأمم المتحدة وما يرتبط بها من هيئات ووكالات متخصصة. وبرنامج  -2

( هو منظمة مشاركة من خلال صلاتها الأساسية بالأمم المتحدة وبمنظمة الأغذية والزراعة للأمم  الب  ا  الأغذية العالمي )

التنفيذي لإحالتها إلى المجلس   المدير  بالموضوع توجه إلى  التفتيش المشتركة ذات الصلة  تقارير وحدة  المتحدة. ولذلك، فإن 

 .للب  ا  التنفيذي 

 طلب إج اءات  ن الب  ا   تقار   وحدة التفتيش ال شت كة الت  تت

التفتيش المشتركة في فترة الإبلاغ لعام   -3   .إجراءات بشأنها اتخاذ  الب  ا  تقارير تتطلب من    خمسة   (1)1202أصدرت وحدة 

لوحدة التفتيش المشتركة باللغات العربية والصينية والإنكليزية والفرنسية  الموقع الشبكيفي  ى هذه التقاريرويمكن الاطلاع عل

 ومن خلال الوصلات الشبكية الواردة في الملحق الثالث.، والروسية والإسبانية

 لاتخاذ إجراءات بشأنها:  الب  ا  التالية توصيات جديدة إلى  المشتركةالتفتيش  وحدةوتتضمن تقارير  -4

 (؛ JIU/REP/2021/3في مؤسسات منظومة الأمم المتحدة ) الأمن السيبراني  (1

الأمم  راستع (2 منظومة  من  المقدم  الدعم  فيينا اض  عمل  برنامج  لتنفيذ  الساحلية  غير  النامية  للبلدان  المتحدة 

(JIU/REP/2021/2 ؛) 

 (؛ JIU/REP/2020/8استعراض تعميم مراعاة الاستدامة البيئية عبر مؤسسات منظومة الأمم المتحدة ) (3

 . (JIU/REP/2020/7تطبيقات سلسلة الكتل في منظومة الأمم المتحدة: نحو حالة من التأهب )  (4

التوصيات الواردة في تقرير خامس عن تعدد اللغات في منظومة الأمم المتحدة في وثيقة منفصلة ناقشها المجلس في    وتعُرض -5

 (2) .2021دورته السنوية لعام 

باستثناء استعراض تعدد اللغات في منظومة الأمم  )  وحدة التفتيش المشتركة  تقاريرتوصية جديدة من    21الملحق الأول    ويعرض -6

لاتخاذ إجراءات بشأنها منذ آخر تقرير عُرض على المجلس، وردود    الب  ا  التي ترد فيها توصيات موجهة إلى    (المتحدة

  2021وردت في دورة الإبلاغ لعام    توصيات   5وتشمل هذه التوصيات    (3)عليها وإجراءات المتابعة المتخذة بشأنها.  الب  ا  

لاتخاذ إجراءات بشأنها من جانب الجهاز التشريعي، والردود المقترحة من الأمانة. واستعرض الأعضاء المناوبون في هيئة  

 يناير/كانون الثاني   13 مكتب المجلس التنفيذي هذه الردود المقترحة التي أقرتها هيئة المكتب بعد ذلك في اجتماعها الذي عقد في

2022 . 

 من التقارير التي عرضت من قبل على المجلس.  توصية 8ي معلومات محدثّة عن حالة وترد في الملحق الثان  -7

التفتيش المشتركة التي نوقشت في هذه الوثيقة وتعليقات مجلس الرؤساء    وحدة وصلات شبكية إلى تقارير  وترد في الملحق الثالث   -8

 التنفيذيين لمنظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق عليها.

 

 . 2021أكتوبر/تشرين الأول   31التقارير المستلمة بحلول  (1)

 . (C-WFP/EB.A/2021/10" )تقرير وحدة التفتيش المشتركة: تعدد اللغات في منظومة الأمم المتحدة" (2)

 (. A/Rev.1-WFP/EB.1/2021/9" )الب  ا  ر وحدة التفتيش المشتركة ذات الصلة بعمل تقاري" (3)

https://www.unjiu.org/ar/content/%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%82%D8%A7%D8%B1%D9%8A%D8%B1-%D9%88%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B0%D9%83%D8%B1%D8%A7%D8%AA
https://www.unjiu.org/ar/content/%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%82%D8%A7%D8%B1%D9%8A%D8%B1-%D9%88%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B0%D9%83%D8%B1%D8%A7%D8%AA
https://www.unjiu.org/ar/content/%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%82%D8%A7%D8%B1%D9%8A%D8%B1-%D9%88%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B0%D9%83%D8%B1%D8%A7%D8%AA
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000128385
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000122784
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الانتهاء من   -9 المتابعة عن  الأمم  توصية  28وأسفرت  في منظومة  اللغات  تعدد  استعراض  المستمدة من  التوصيات  باستثناء   ،

 (. 1 )انظر الجدول 2021في الدورة السنوية للمجلس التنفيذي لعام  أغُلقتالتي  المتحدة

 

 2022ال اد ة ا ولى ل ام لدورة ف  ا دة التفتيش ال شت كة ح : حالة توصيات و 1الجدول 

سنة ب  ا   ع ل  

وحدة التفتيش  

 ال شت كة 

  وضوع 

 التق   

ب د  توصيات لم تنُف  

ا  قاد الدورة  عند 

ل ام  ال اد ة ا ولى

2021 

توصيات  

 جد دة 

توصيات  

  نتهية 

  ب د تنُف  لمتوصيات 

عند ا  قاد الدورة  

ال اد ة ا ولى ل ام 

2022 

 0 1 0 1 سياسات السفر الجوي  2017

 0 1 0 1 آليات تضارب المصالح

سياسات وممارسات المبلغين عن  2018

 المخالفات 
1 0 1 0 

 0 1 0 1 تعزيز استيعاب بحوث السياسات 

 0 2 0 2 لجان المراجعة والرقابة  2019

 0   *6 6 0 تعدد اللغات 

 0 1 0 1 حالة وظيفة التحقيق  2020

 0 1 0 1 أماكن العمل المشتركة 

 0 6 6 0 تطبيقات سلسلة الكتل 

 1 9 10 0 الاستدامة البيئية 

 0 3 3 0 الدعم للبلدان غير الساحلية 

 0 2 2 0 الأمن السيبراني 

 1 34 27 8 ال ج وع 

 (.WFP/EB.A/2021/10-C) 2021* أغُلقت في الدورة السنوية للمجلس التنفيذي لعام 
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 ال لحق ا ول: توصيات وحدة التفتيش ال شت كة الت  تم استلا ها  ن  تقد م آخ  تق    إلى ال جلس التنفي ي

 ال لاحظات  ***الحالة **التنفي  *القبول التوصية  التق    التوصية 

2021/3 

 1التوصية 

في   السيبراني  الأمن 

الأمم   منظومة  مؤسسات 

  المتحدة

لمؤسسات  التنفيذيين  للرؤساء  ينبغي 

منظومة الأمم المتحدة أن يعدوا، على سبيل  

، 2022الأولوية وفي موعد لا يتجاوز عام  

في الأمن السيبراني    إطارتقريرا شاملا عن  

أجهزتهم مؤسستهم   إلى  يقدموه  وأن 

في أقرب فرصة، على   والإداريةالتشريعية  

تحسين  في  المساهمة  العناصر  يغطي  أن 

الهجمات ال أمام  الصمود  على  قدرة 

هذا   في  فحصها  يجري  التي  السيبرانية 

 التقرير.

 جهة الاتصال: ش بة التكنولوجيا  منتهية  منفذة  مقبولة 

على  والقدرة  السيبراني  الأمن  عن  منتظم  بشكل  الإبلاغ  على  الحالية  الحوكمة  هياكل  تنص 

 الرقابة والمشورة المناسبين. ضمان كجزء من الصمود أمام الهجمات السيبرانية 

لجنة  )مسائل الأمن السيبراني بانتظام مع اللجنة الاستشارية المستقلة للرقابة    الب  ا  ويناقش  

 إلى المجلس التنفيذي والمدير التنفيذي.   مستقلةسابقا( التي تقدم مشورة خبراء  الحسابات  مراجعة  

حوكمة  و مجلس  الرقمية،  والتكنولوجيا  الأعمال  لجنة  تضمن  الداخلية،  بالحوكمة  يتعلق  فيما 

في   المؤسسية  المعلومات  والتكنولوجيا الب  ا   تكنولوجيا  البيانات  وتطبيق  تطوير  مواءمة   ،

وأهدافه الاستراتيجية. وتتلقى اللجنة مشورة   الب  ا  الرقمية مع طموحات التحول الرقمي في 

اء عند أداء دورها من المجلس الاستشاري لتكنولوجيا المعلومات، وهو مجموعة من كبار  الخبر

الخاص   القطاع  من  الخبرة  ذوي  الرقميين  الموظفين  وكبار  المعلومات    والهيئاتموظفي 

مجال   في  الاتجاهات  لاستعراض  سنويا  يجتمعون  الذين  الحكومية  والمؤسسات  الأكاديمية 

 ولتبادل المعرفة الإدارية.  الب  ا  حة أمام التكنولوجيا والفرص المتا

2021/3 

 2التوصية 

في   السيبراني  الأمن 

الأمم   منظومة  مؤسسات 

  المتحدة

الإدارة  وهيئات  التشريعية  للأجهزة  ينبغي 

مؤسسات   أن في  المتحدة  الأمم  منظومة 

بالعناصر  المتعلقة  التقارير  في  تنظر 

الصمود  على  القدرة  تحسين  في  المساهمة 

يعدها   التي  السيبرانية  الهجمات  أمام 

توجيهات  تقدم  وأن  التنفيذيون،  الرؤساء 

التي  الأخرى  التحسينات  بشأن  استراتيجية 

مؤسساتهم  في  تنفيذها  حسب    ، يتعين 

 الاقتضاء. 

 جهة الاتصال: ش بة التكنولوجيا  منتهية  منفذة  يا مقبولة جزئ

يرحب المجلس بهذه التوصية ويشير إلى أن هياكل الحوكمة الحالية تنص على الإبلاغ بشكل  

منتظم عن الأمن السيبراني والقدرة على الصمود أمام الهجمات السيبرانية كجزء من ضمان  

 .1لتوصية الرقابة والمشورة المناسبين. انظر أيضا الرد على ا

2021/2 

 1التوصية 

المقدم   الدعم  استعراض 

الأمم  منظومة  من 

النامية   للبلدان  المتحدة 

لتنفيذ   الساحلية  غير 

 برنامج عمل فيينا 

لمؤسسات  التنفيذيين  للرؤساء  ينبغي 

بحلول  يعينوا،  أن  المتحدة  الأمم  منظومة 

عام   قد  2022نهاية  يكونوا  لم  إذا  قاموا ، 

معنية  ب تنظيمية  تنسيق  جهة  بالفعل،  ذلك 

ذات   الساحلية  غير  النامية  بالبلدان 

وضعها  يتم  واضحة،  اختصاصات 

للأمم من    اتبتوجيه السامي  الممثل  مكتب 

لأقل  النامية   المتحدة  والبلدان  نموا  البلدان 

 نظو ة ا  م ال تحدة  جهات الاتصال: ش بة الب ا   الإ سا ية والإ  ائية وش بة  منتهية  منفذة  جزئيا  مقبولة

 وال شاركة ال ت ددة ا ط اف 

  سياسة الخطط الاستراتيجية القطرية و  2021-2017للفترة    للب  ا  الخطة الاستراتيجية  تحدد  

المشاركة الاستراتيجية والبرنامجية على المستوى   إزاءونهجه    للب  ا  الاستراتيجي    التوجه

 البلدان النامية غير الساحلية.في القطري، بما في ذلك 

لبلدان النامية غير الساحلية، بناء على  لدعم  الوأهدافه، بما في ذلك    الب  ا  ولويات  أ  وتحُدد

تحليل ومشاورات مكثفة تشمل أصحاب المصلحة الحكوميين والمجتمع المدني والقطاع الخاص  

والجهات المانحة والمنظمات الدولية، بما في ذلك شركاء منظومة الأمم المتحدة، بهدف ضمان  

https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2021_3_english.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2021_3_english.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2021_3_english.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2021_3_english.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2021_3_english.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2021_3_english.pdf
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G21/199/24/pdf/G2119924.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G21/199/24/pdf/G2119924.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G21/199/24/pdf/G2119924.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G21/199/24/pdf/G2119924.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G21/199/24/pdf/G2119924.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G21/199/24/pdf/G2119924.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G21/199/24/pdf/G2119924.pdf?OpenElement
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000037219
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000037219
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000037253
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 ال لحق ا ول: توصيات وحدة التفتيش ال شت كة الت  تم استلا ها  ن  تقد م آخ  تق    إلى ال جلس التنفي ي

 ال لاحظات  ***الحالة **التنفي  *القبول التوصية  التق    التوصية 

الصغيرة  الجزرية  والدول  الساحلية  غير 

، والتي تحدد دور ومسؤوليات جهة النامية 

تنفيذ برنامج عمل   لبلدان االتنسيق في دعم 

 النامية غير الساحلية. 

وأهداف    الب  ا  النتائج القطرية مع الأولويات الوطنية التي تدعم تحقيق أهداف  ة  سلسلمواءمة  

 التنمية المستدامة. 

تعيين جهة تنسيق تنظيمية واحدة ولكنها ستواصل بدلا من ذلك دعم   الب  ا  ولا تعتزم إدارة  

البلدان النامية غير الساحلية من خلال تنفيذ خططها الاستراتيجية القطرية تحت قيادة المديرين  

 القطريين المعنيين وبالشراكة مع أفرقة الأمم المتحدة القطرية وأصحاب المصلحة.

2021/2 

 3التوصية 

المقدم   الدعم  استعراض 

الأمم  منظومة  من 

النامية   للبلدان  المتحدة 

لتنفيذ   الساحلية  غير 

 برنامج عمل فيينا 

لمؤسسات  التنفيذيين  للرؤساء  ينبغي 

المتحدة أن يعدوا، بنهاية عام منظومة الأمم  

، إطارا واضحا للنتائج لدعم البلدان 2022

النامية غير الساحلية، بما في ذلك الروابط  

تحقيقها،  يتعين  التي  الحصائل  بين 

والأنشطة   الرئيسية  النواتج  واستراتيجية 

 الأساسية. 

  ائية وش بة  نظو ة ا  م ال تحدة  جهات الاتصال: ش بة الب ا   الإ سا ية والإ منتهية  منفذة  مقبولة جزئيا 

 وال شاركة ال ت ددة ا ط اف 

للفترة    الب  ا  يرحب   المؤسسية  النتائج  إطار  أن  إلى  ويشير  التوصية    2025-2022بهذه 

أن   عليهالمقرر  الأولى    يوافق  العادية  دورته  في  وتنفيذ   2022  لعامالمجلس  سيوجه تخطيط 

 .1. انظر أيضا الرد على التوصية 2025-2022للفترة  للب  ا  الخطة الاستراتيجية ورصد 

المشتركة  الب  ا  ويوافق   الاستجابة  الرؤ  القادمة  على  مجلس  لهذهلوكالات  التنفيذيين    ساء 

التوصية، والتي تشير إلى أنه من المفيد للمنظمات المشاركة في وحدة التفتيش المشتركة أن  

التحليلات القطرية    فيتعكس أولويات برنامج عمل فيينا الخاصة بالبلدان النامية غير الساحلية  

التنمية المستدامة الناتج عن ذلك قبل  أ المشتركة و للتعاون في مجال    اج إدمطر الأمم المتحدة 

الساحلية  أولويات   غير  النامية  استراتيجياتالبلدان  للوكالات    في  الرئيسية  والأنشطة  النواتج 

أي مبادرات مشتركة بين الوكالات ناتجة عن هذه التوصية. انظر    الب  ا  الفردية. وسيدعم  

 . 7أيضا الرد على التوصية 
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المقدم   الدعم  استعراض 

الأمم  منظومة  من 

النامية   للبلدان  المتحدة 

لتنفيذ   الساحلية  غير 

 برنامج عمل فيينا 

الإدارة  وهيئات  التشريعية  للأجهزة  ينبغي 

مؤسسات   أن في  المتحدة  الأمم  منظومة 

تصدر توجيهات لمؤسساتها، إذا لم تكن قد 

قامت بذلك بالفعل، حتى تعمم، بحلول نهاية  

، أولويات برنامج العمل الخاص 2022عام  

الصلة   ذات  الساحلية  غير  النامية  بالبلدان 

بالعمل المكلفة به وأن تطلب من مؤسساتها 

 الإبلاغ بشكل دوري عن تنفيذها. 

جهات الاتصال: ش بة الب ا   الإ سا ية والإ  ائية وش بة  نظو ة ا  م ال تحدة   منتهية  نفذة م مقبولة 

 وال شاركة ال ت ددة ا ط اف وش بة التخطيط وا داء ال ؤسسيين

من خلال  للب  ا    إلى أن المجلس التنفيذي قد حدد التوجه والنهج الاستراتيجيين    الب  ا  يشير  

سياسة الخطط الاستراتيجية  ، و2025-2022للفترة    للب  ا  الخطة الاستراتيجية  موافقته على  

القطالقطرية  الاستراتيجية  والخطة  وأن  ،  الساحلية،  غير  النامية  للبلدان  سيقدم    الب  ا  رية 

تقريرا عن إنجاز أهدافه الاستراتيجية، بما في ذلك ما يتعلق بالبلدان النامية غير الساحلية، من  

 . 2025- 2022للفترة  للب  ا  خلال إطار النتائج المؤسسية القادم 

https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G21/199/24/pdf/G2119924.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G21/199/24/pdf/G2119924.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G21/199/24/pdf/G2119924.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G21/199/24/pdf/G2119924.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G21/199/24/pdf/G2119924.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G21/199/24/pdf/G2119924.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G21/199/24/pdf/G2119924.pdf?OpenElement
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000132910
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000132910
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G21/199/24/pdf/G2119924.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G21/199/24/pdf/G2119924.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G21/199/24/pdf/G2119924.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G21/199/24/pdf/G2119924.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G21/199/24/pdf/G2119924.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G21/199/24/pdf/G2119924.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G21/199/24/pdf/G2119924.pdf?OpenElement
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000132910
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000132910
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000037253
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000037253
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000037253
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000037253
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 1التوصية 

استعراض تعميم مراعاة  

عبر  البيئية  الاستدامة 

الأمم   منظومة  مؤسسات 

 المتحدة 

لمؤسسات  التنفيذيين  للرؤساء  ينبغي 

بعد  يسنوا  لم  الذين  المتحدة  الأمم  منظومة 

لاستدامة البيئية  سياسة على نطاق المنظمة ل

أن  الداخلية  الإدارة  وظائف  مجالات  في 

 .2022يفعلوا ذلك بحلول نهاية عام 

 جهات الاتصال: ش بة الخد ات الإدار ة  منتهية  منفذة  مقبولة 

البيئيةتهدف   العادية الأولى في    السياسة  التنفيذي خلال دورته  المجلس   عامالتي وافق عليها 

البرنامجية  وظائف  المعالجة الجوع من خلال  لإلى دمج الاستدامة البيئية في عمل المنظمة    2017

 دارة الداخلية. الإووظائف 

التنفيذي   المدير  تعميم  يتضمن  ذلك،  إلى  الاستدامة    2021لعام  وبالإضافة  إطار  إنشاء  بشأن 

مجموعة من المبادئ والمعايير والأدوات    (OED 2021/018)  للب  ا  البيئية والاجتماعية  

 . الب  ا  عمليات وأنشطة للزيادة الاستدامة البيئية والاجتماعية 
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 2التوصية 

استعراض تعميم مراعاة  

عبر  البيئية  الاستدامة 

الأمم   منظومة  مؤسسات 

 المتحدة 

للأجهزة   الإدارة التشريعية  ينبغي   وهيئات 

في مؤسسات منظومة الأمم المتحدة التي لم 

ال الرؤساء  بعد  دمج توجه  إلى  تنفيذيين 

إدارة  في  البيئية  الاستدامة  اعتبارات 

تفعل أن  عام ذلك  منظماتهم  نهاية  بحلول   ،

في 2022 يدرجوا  أن  إليهم  تطلب  وأن   ،

نتائج  المنظمة  أعمال  عن  السنوي  التقرير 

الاستدامة  مراعاة  لتعميم  المبذولة  الجهود 

 البيئية في وظائف الإدارة الداخلية للمنظمة.

 جهات الاتصال: ش بة الخد ات الإدار ة  منتهية  منفذة  مقبولة 

الإدارة الداخلية من أجل   ه بشأنبأهمية تعميم اعتبارات الاستدامة البيئية في وظائف   الب  ا  يقر  

أن اعتبارات الاستدامة البيئية أدُرجت في تقرير الأداء السنوي    يشير إلىالبيئي، و  هتقليل أثر

. ويلتزم 2017مع إدخال تحسينات منذ اعتماد السياسة البيئية في عام    ، 2010منذ عام    للب  ا  

 2017البيئية لعام  تهالاستدامة البيئية بما يتماشى مع سياس مستمر في تحسين إجراء ب الب  ا  

للفترة  و المتحدة  الأمم  منظومة  في  الاستدامة  إدارة  أيضا  2030-2020استراتيجية  انظر   .

 .5و 4و 3التوصيات 
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استعراض تعميم مراعاة  

عبر  البيئية  الاستدامة 

الأمم   منظومة  مؤسسات 

 المتحدة 

لمؤسسات  التنفيذيين  للرؤساء  ينبغي 

يخصصوا،   أن  المتحدة  الأمم  منظومة 

عام   نهاية  موارد  2022بحلول  كافية في ، 

خطط ميزانية محددة، بوسائل منها تحسين 

لتعميم  القائمة،  المتاحة  الموارد  استخدام 

مؤسساتهم،  في  البيئية  الاستدامة  مراعاة 

أجهزتهم  إلى  التنفيذ  عن  تقارير  وتقديم 

التشريعية وهيئات إدارتهم اعتبارا من عام 

2023 . 

 الخد ات الإدار ة جهات الاتصال: ش بة  منتهية  منفذة  مقبولة 

عام    الب  ا   خصص  ي الموظفين    2008منذ  لتمويل  يدعمونموارد  مجال    الذين  في  عمله 

. وبالإضافة إلى  2015ساسية في المقر منذ عام  الأوظائف  في الالاستدامة البيئية، بما في ذلك  

لإدارة  ل  الب  ا  خطة  المكاتب الإقليمية ذات الصلة في  في  وظائف  لميزانية لخصصت  ذلك،  

دور    لمواصلة  2024-2022للفترة   وتعزيز  الإقليمية  اتعميم  إلىفي  لمكاتب  المشورة   تقديم 

الميدانية والعمليات  القطرية  البيئية  المكاتب  الاستدامة  وسيواصل  بشأن  استكشاف    الب  ا  . 

 . هذه المبادرات الموارد الإضافية المحتملة مع استمرار توسيع نطاق

مراعاة    الب  ا  يقدم  و تعميم  في  المحرز  التقدم  عن  تقريره  يالبيئالاعتبارات  تحديثات  في  ة 

"النسبة المئوية لبلدان  وهو  الأداء. وبالإضافة إلى ذلك، يدُرج مؤشر أداء رئيسي    عنالسنوي  

التي تنفذ نظم الإدارة البيئية" في إطار النتائج المؤسسية ويتم الإبلاغ عنه سنويا في    الب  ا  

 . (2024- 2022ارة للفترة  للإد  الب  ا  من خطة    2-الجدول ثامناللإدارة )انظر    الب  ا  خطة  

https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_8_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_8_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_8_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_8_arabic.pdf
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000037142
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_8_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_8_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_8_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_8_arabic.pdf
https://unsceb.org/strategy-sustainability-management-united-nations-system-2020-2030
https://unsceb.org/strategy-sustainability-management-united-nations-system-2020-2030
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_8_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_8_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_8_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_8_arabic.pdf
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000132693
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000132693
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000132693
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000132693
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000132693
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 4التوصية 

استعراض تعميم مراعاة  

عبر  البيئية  الاستدامة 

الأمم   منظومة  مؤسسات 

 المتحدة 

لمؤسسات  التنفيذيين  للرؤساء  ينبغي 

المتحدة الذين لم يكلفوا مكاتب  منظومة الأمم  

لإدماج  محددة  أحكام  بإدراج  المشتريات 

سياسات  في  البيئية  الاستدامة  اعتبارات 

ومبادئها  وأدلتها  وإجراءاتها  الشراء 

المشتركة  الآليات  منها  بوسائل  التوجيهية، 

بين الوكالات ذات الصلة، حسب الاقتضاء،  

 .2022أن يفعلوا ذلك بحلول نهاية عام 

 جهات الاتصال: ش بة ع ليات سلسلة الإ داد  منتهية  منفذة  لة مقبو

والخدمات   السلع  أدلة  التي    ومشترياتتشتمل  تُ   الب  ا    يصدرهاالأغذية  أحكام  دمج على 

العادية في المقر.   مشترياتالبما في ذلك معايير الاستدامة الإلزامية لأنشطة    ، الاعتبارات البيئية 

ذلك،  و إلى  التوجيهية    دمجتُ بالإضافة  مبادئ    ةالمستدام  مشترياتالبشأن    للب  ا  المبادئ 

بقيمة الأطر المشتركة  الب  ا    يقر  و.  مشترياتفي قرارات ال  ةالمستدام  مشترياتوممارسات ال

 ه يتعين أن تكونلكنه يشير إلى أن ومن خلال الآليات المشتركة بين الوكالات،  وضعت  التي  

بما   مرنة  التوجيهية  الكفاية المبادئ  بشكل    فيه  بالاستجابة  النامية  البلدان  في  للمكاتب  للسماح 

أي   الب  ا  سيدعم وولتوفير استجابة سريعة في حالات الطوارئ. التشغيلية ظروف ل مناسب ل

 .مبادرات مشتركة بين الوكالات ناتجة عن هذه التوصية
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 5التوصية 

استعراض تعميم مراعاة  

عبر  البيئية  الاستدامة 

الأمم   منظومة  مؤسسات 

 المتحدة 

لمؤسسات  التنفيذيين  للرؤساء  ينبغي 

بحلول  يكفلوا،  أن  المتحدة  الأمم  منظومة 

عام   فهم  2022نهاية  إدراج  الاستدامة ، 

عمليات  جميع  في  وسلوكياتها  البيئية 

التوظيف والاختيار، وفي نظم تقييم الأداء،  

تقارير  يقدموا  وأن  كافيا،  وزنا  وإعطاءها 

عن التنفيذ إلى أجهزتهم التشريعية وهيئات 

 . 2023إدارتهم اعتبارا من عام 

 جهات الاتصال: ش بة ال وارد البش  ة  منتهية  منفذة   مقبولة جزئيا 

، التوصية   ساء التنفيذيين لهذهوكالات مجلس الرؤبين  الاستجابة المشتركة    على  الب  ا  وافق  ي

والتي تقر بقيمة دمج الاستدامة البيئية في الثقافة المشتركة لمنظومة الأمم المتحدة، ولكنه يرى 

وتقييم الأداء،    التوظيفأن إضافة قيم وكفاءات ومهارات معينة لإجراءات الاختبار في عمليات  

كون قابلة للتنفيذ  ، قد لا تةالمعني للأدوار  ولا سيما تلك التي لا تتعلق مباشرة بالمتطلبات التقنية  

 في جميع الحالات أو في حالة عدم وجود إطار تقييم متفق عليه. 

على  وأكثر كفاءة وفعالية.    التحاقهم بالعملقد تكون النهُج البديلة مثل تدريب الموظفين بعد  و

دمج    عن طريقإلى زيادة وعي الموظفين بالاستدامة البيئية  جاهدا    الب  ا  سبيل المثال، يسعى  

(، بما في ذلك من  WeLearnم الخاصة به ) في منصة التعلّ   للب  ا   السياسة البيئية    مبادئ

  أعدها م إلكتروني التي  خلال قناة مخصصة للبيئة والاستدامة لجميع الموظفين، مع وحدة تعلّ 

 بين الدورات. من الاستدامة البيئية  بشأن الب  ا  
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 6التوصية 

استعراض تعميم مراعاة  

عبر  البيئية  الاستدامة 

الأمم   منظومة  مؤسسات 

 المتحدة 

لمؤسسات  التنفيذيين  للرؤساء  ينبغي 

بحلول  يعززوا،  أن  المتحدة  الأمم  منظومة 

ظام المنسق  ، وبدعم من ن2022نهاية عام  

المقيم وآليات فريق الأمم المتحدة القطري،  

الميدانية،   والوكالات  المقر  بين  التنسيق 

في  الميدانية،  الوكالات  بين  فيما  والتنسيق 

الأثر  من  الحد  إلى  الرامية  التدابير  متابعة 

البيئي للوجود الميداني، وأن يقدموا تقريرا 

 جهات الاتصال: ش بة الخد ات الإدار ة  منتهية  منفذة  مقبولة 

البيئي    الب  ا  يدعم   الأثر  لتقليل  المتحدة  الأمم  مؤسسات  بين  أقوى  تنسيق  نحو  التحرك 

أن من المهم مواصلة هذا العمل عن  الب  ا   للعمليات، ولا سيما في المكاتب الميدانية. ويرى 

مراعاة   تعميم  تعزيز  المتحدة ي البيئالاعتبارات  طريق  الأمم  منظومة  إصلاح  عمليات  في  ة 

 في العديد من البلدان.  الأعمال تسييرالإنمائية، من خلال استراتيجيات 

خارجيا من خلال منصة الإدارة البيئية وب  ه الخاصالمجلس عن حالة تنفيذ نظام  الب  ا  ويبلغ  

 . خضرنة الأمم المتحدة الزرقاء

https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_8_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_8_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_8_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_8_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_8_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_8_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_8_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_8_arabic.pdf
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N21/224/30/pdf/N2122430.pdf?OpenElement
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_8_arabic.pdf
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عن التنفيذ إلى أجهزتهم التشريعية وهيئات 

 . 2023إدارتهم اعتبارا من عام 
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 7التوصية 

استعراض تعميم مراعاة  

عبر  البيئية  الاستدامة 

الأمم   منظومة  مؤسسات 

 المتحدة 

لمؤسسات  التنفيذيين  للرؤساء  ينبغي 

على  يحرصوا  أن  المتحدة  الأمم  منظومة 

والمنا  المؤتمرات  جميع  سبات استغناء 

عن   منظماتهم  تنظمها  التي  والاجتماعات 

، على ألا 2022الورق، بحلول نهاية عام  

طلب   على  بناء  إلا  المطبوعة  المواد  توفر 

التكاليف   لاسترداد  مناسبة  وبتدابير  رسمي 

يتعلق  فيما  تفاضلي  تسعير  نظام  باتباع 

من قبيل المندوبين   -بمختلف فئات الزبائن  

البحوث و المشاركين الرسميين ومؤسسات 

والطلاب   المؤتمرات  في  وأن   -الآخرين 

أجهزتهم  إلى  التنفيذ  عن  تقارير  يقدموا 

التشريعية وهيئات إدارتهم اعتبارا من عام 

2023 . 

  جهة الاتصال: أ ا ة ال جلس التنفي ي  منتهية  منفذة  مقبولة 

المثال،  اللاجتماعات  الانحو    الب  ا  انتقل   سبيل  على  خلال،  من  "تمبادرورقية  خضير  ته 

بما في ذلك عن لاجتماعات،  وتكاليف ا الأثر البيئي    الحد منالمجلس التنفيذي" التي تهدف إلى  

طباعة  و،  للب  ا   لمجلس التنفيذي  الشبكي لموقع  النشر جميع الوثائق إلكترونيا على  طريق  

الدورة العادية    في هذه الممارسة  وقد اعتمدت أمانة المجلس  .  فقط  الوثائق للمترجمين الفوريين

لعام   التنفيذي  للمجلس  المواد  2016الأولى  استخدام  من  التدريجي  التخلص  أيضا  تم  ، عندما 

 الشواغل البيئية. تبديدرفيعة المستوى من أجل الالاجتماعات  فيالبلاستيكية أحادية الاستخدام 

بالاستدامة    الب  ا  بشأن التزام    للتوعية للأعضاء  وبالإضافة إلى ذلك، تم إنتاج مقاطع فيديو  

 البيئية. 

فيروس    مرض  رائدا في عقد اجتماعات افتراضية متعددة اللغات أثناء جائحة   الب  ا  وكان  

(، مما أدى إلى انخفاض كبير في السفر واستخدام المواد الاستهلاكية.  19-)كوفيد  2019ا  كورون

للاجفرص    الب  ا  ويبحث   الإيجابية  الجوانب  "الوضع  تعميم  ظل  في  الافتراضية  تماعات 

 . ، بما في ذلك من خلال تحديد الفوائد البيئية والدروس المستفادةالطبيعي الجديد"

2020/8 

 8التوصية 

استعراض تعميم مراعاة  

عبر  البيئية  الاستدامة 

الأمم   منظومة  مؤسسات 

 المتحدة 

لمؤسسات  التنفيذيين  للرؤساء  ينبغي 

يكلفوا  لم  الذين  المتحدة  الأمم  منظومة 

المسؤولة   الصلة  ذات  تنظيم  المكاتب  عن 

والمناسبات  والاجتماعات  المؤتمرات 

تتعلق  محددة  أحكام  لإدماج  سياسة  بوضع 

السياسات  في  البيئية  الاستدامة  باعتبارات 

التوجيهية،   والمبادئ  والأدلة  والإجراءات 

بين  المشتركة  الآليات  منها  بوسائل 

الوكالات ذات الصلة، حسب الاقتضاء، أن 

 .2022يفعلوا ذلك بحلول نهاية عام 

 : أ ا ة ال جلس التنفي ي وش بة الخد ات الإدار ة جهات الاتصال مفتوحة قيد التنفيذ  مقبولة 

مبادرة   إلى  المشتركة  التفتيش  كممارسة   الب  ا  أشارت وحدة  التنفيذي"  المجلس  "تخضير 

تنظيم  ه ل إلى أن قواعد وتوجيهات الاستدامة البيئية قد أدرجت إجراءات  الب  ا  جيدة. ويشير  

التخلص التدريجي    عن طريق، وحققت فوائد بيئية كبيرة ووفورات مالية  ه الأحداث ومؤتمرات

اجتماعات   في  الاستخدام  أحادية  التقليدية  البلاستيكية  والمواد  المطبوعة  الوثائق  استخدام  من 

 المجلس. 

بدعم تبني ممارسات الاجتماعات الخضراء كجزء من التزامه المؤسسي بتنفيذ    الب  ا ويلتزم  

نظام الإدارة البيئية، بما في ذلك عن طريق إصدار توجيهات بشأن ممارسات الاجتماعات عن  

المساهمة في المبادرات المشتركة بين    الب  ا  بعُد التي تقلل الآثار البيئية للسفر. وسيواصل  

 ة عن هذه التوصية.  الوكالات الناتج

جانب   الب  ا  وأعد   من  لاستعراضها  والكبيرة  الصغيرة  التجمعات  لتنظيم  توجيهية  وثيقة 

.  2022وحدات المقر ذات الصلة، ومن المتوقع الانتهاء منها بحلول نهاية الفصل الأول من عام  

- 2020تدامة  وتتناول التوجيهات متطلبات مؤشر الأحداث في استراتيجية الأمم المتحدة للاس
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أكثر من    التي  2030 فيها  التي يشارك  المتحدة  أحداث الأمم  إلى أن تكون جميع    300تدعو 

 . مناخياشخص مستدامة ومحايدة 
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 9التوصية 

استعراض تعميم مراعاة  

عبر  البيئية  الاستدامة 

الأمم   منظومة  مؤسسات 

 المتحدة 

لمؤسسات  التنفيذيين  للرؤساء  ينبغي 

يكفلوا  أن  المتحدة  الأمم   بحلول ،  منظومة 

  إجراءات  امتثال،  2022م  عا  نهاية

المعلومات  تكنولوجيا  خدمات  ومشاريع 

البيئية،   الاستدامة  لاعتبارات  والاتصالات 

انبعاثات  تكون  أن  ضمان  ذلك  في  بما 

اتفاق غازات الدفيئة في مستوى يتواءم مع  

بموجب   المتحدة  باريس  الأمم  اتفاقية 

 .الإطارية بشأن تغير المناخ

 ش بة التكنولوجيا  الاتصال:  جهة  منتهية  منفذة  مقبولة 

 بالتوصية ويدعم تطوير واعتماد تكنولوجيات مراعية للبيئة. الب  ا  يرحب 

لتبني أجهزة تكنولوجيا المعلومات التي لها أثر مفيد على البيئة، وتلتزم وظيفة    الب  ا  ويروج  

في   والاتصالات  المعلومات  الجاري    الب  ا  تكنولوجيا  الاستراتيجي  التخطيط  بدعم 

وفقا للأهداف القائمة   الب  ا  في  الدفيئةوالمبادرات التي تهدف إلى الحد من انبعاثات غازات 

استراتيجية إدارة الاستدامة في منظومة الأمم المتحدة  والتي ترد تفاصيلها في  على اتفاق باريس  

 . 2030-2020للفترة 

متة والرقمنة والتبسيط عبر  وبالإضافة إلى ذلك، تقود شعبة التكنولوجيا العديد من مبادرات الأت

ذلك  الب  ا  وظائف   في  بما  ب،  يتعلق  تكنولوجيا فيما  أصول  حياة  لدورة  المسؤولة  الإدارة 

 المعلومات والاتصالات. 

المتعلقة  التوجيهية  والمبادئ  والإجراءات  للسياسات  تحديثا  بانتظام  التكنولوجيا  شعبة  تجري 

 الناتج عن الانبعاثات المرتبطة بتكنولوجيا المعلومات.  للب  ا  البيئي  الأثربتعميم الحد من 
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 10التوصية 

استعراض تعميم مراعاة  

عبر  البيئية  الاستدامة 

الأمم   منظومة  مؤسسات 

 المتحدة 

للرؤساء   لمؤسسات ينبغي  التنفيذيين 

بحلول  يتيحوا،  أن  المتحدة  الأمم  منظومة 

عام   الوثائق  2022نهاية  جميع   ،

ومواد  الرسمية  والكتيبات  والمنشورات 

في  بما  الإنترنت،  على  والدعوة  التواصل 

ذلك من خلال تطبيقات عقد المؤتمرات عبر 

تكنولوجيا  وسائل  من  غيرها  أو  الإنترنت 

ت يقدموا  وأن  التنفيذ المعلومات،  عن  قارير 

إداراتهم  وهيئات  التشريعية  أجهزتهم  إلى 

 . 2023اعتبارا من عام 

 جهات الاتصال: ش بة الاتصالات والدعوة والتسو ق  منتهية  منفذة  مقبولة 

الرسمية   الوثائق  ومواد    للب  ا  أتيحت  الشبكي    التواصلومنشوراته  الموقع  على  الأخرى 

 . للب  ا  
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2020/7 

 1التوصية 

قات سلسلة الكتل في  تطبي

المتحدة:  الأمم    منظومة 

 التأهب نحو حالة من 

منظومة  مؤسسات  إدارة  لمجالس  ينبغي 

الاقتضاء،   عند  تضمن،  أن  المتحدة  الأمم 

الكت سلسلة  تطبيقات  بين  ل الجمعَ 

وإدراجها  الأخرى  الرقمية  والتكنولوجيات 

الابتكارية  والسياسات  الاستراتيجيات  في 

 التي تعتمدها مؤسساتها. 

 : ش بة التكنولوجيا وش بة الابتكار وإدارة ال   فة جهات الاتصال منتهية  منفذة  مقبولة 

،  لبتي ثبتت قيمتها   بالتوصية ويشير إلى أن الغرض هو تعميم جميع الابتكارات  الب  ا  يرحب  

وقام   المنظمة.  عبر  الكتل،  سلسلة  ذلك  في  الابتكار   الب  ا  بما  بشأن  استراتيجياته  بهيكلة 

  الب  ا   تخدمها. وقد وضع  بطرق  تماشى مع الوظائف الأساسية للمنظمة وبما يوالتكنولوجيا  

السللأسياسات   النظم،  من  الرقمي لضمان  و يبراني والخصوصية وسلامة  للتحول  أنشأ خدمة 

ومواءمتها مع الأولويات    مراعاة كاملةمراعاة التكنولوجيات الرقمية، بما في ذلك سلسلة الكتل،  

 المؤسسية. 
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 2التوصية 

تطبيقات سلسلة الكتل في  

المتحدة:   الأمم  منظومة 

 نحو حالة من التأهب 

لمؤسسات  التنفيذيين  للرؤساء  ينبغي 

منظومة الأمم المتحدة التأكد من أن دراسة 

استخدام   فيها  يمكن  التي  سلسلة  الحالات 

مخاطر  تقييمات  إلى  ستستند  الكتل 

المشاريع، بما في ذلك ما يتعلق بالسياسات 

المنظمة  بامتيازات  الصلة  ذات  والأنظمة 

والسرية،   البيانات،  وحماية  وحصاناتها، 

 والأمن السيبراني، وسلامة النظام وسمعته. 

 الابتكار وإدارة ال   فة جهات الاتصال: ش بة التكنولوجيا وش بة  منتهية  منفذة  مقبولة 

الرؤعلى    الب  ا   يوافق   المشتركة لوكالات مجلس  لهذهالاستجابة  التنفيذيين  ، التوصية   ساء 

ترحب بالتوصية ويشير إلى أن تقييم المخاطر ضروري لاعتماد التكنولوجيا الجديدة على والتي  

وإلى أن هناك حاجة إلى تحقيق التوازن بين دفع الابتكار والإقبال على المخاطرة  نطاق واسع  

مبتكرة  بتجربة حلول  للمنظمات  تسمح  مواتية  بيئة  تهيئة  المخاطر من خلال  تقييم  تنفيذ  أثناء 

  جديدة عن طريق اختبارها وتجريبها على نطاق صغير.

  يم المخاطر عند تكييف التكنولوجيا الجديدة.وفيما يلي مثالان لممارستين اتبعهما البرنامج لتقي

وتخضع المشاريع التكنولوجية الجديدة، قبل قبولها في برنامج معجّل الابتكار التابع للبرنامج،  

المصادر   بإيجاد  المعني  الفريق  أمور،  جملة  في  به،  يقوم  الذي  الواجبة  العناية  لاستعراض 

الذي   للابتكار،  الاستشاري  عمليةُ والفريق  الاستعراضَ  وتلي  البرنامج.  قادة  كبار  من  يتألف 

"الإطلاق   منهجية  فيها  بما  الابتكارية،  الممارسات  أفضل  على  تركّز  أسبوع  مدتها  ابتكار 

السريع" والتصميم المتمحور حول الإنسان، وتمكّن البرنامج من تقييم المشروع بشكل أفضل،  

ن التزام المشروع بسياسات وإجراءات البرنامج.  وتحديد المخاطر المحتملة في التنفيذ، وضما

التكنولوجيا   المعرفة وشعبة  التجريبي، تجري شعبة الابتكار وإدارة  المشروع  وبمجرد نجاح 

تقييمات إضافية للمخاطر بالتعاون مع الشعب الأخرى ذات الصلة خلال مرحلة توسيع نطاق  

تثبت ج التي  البراهين  تحديد وجمع  نجاح  وبعد  عام المشروع.  في  باكستان  في  المفهوم  دوى 

، ومشروع موسّع 2018، ونجاح وضع وتنفيذ مشروع تجريبي في الأردن في عام  2017

، أصبح مشروع لبنات البناء الخاص  2021و   2020في كوكس بزار في بنغلاديش في عامي  

الكت سلسلة  تكنولوجيا  على  قائم  العالم  في  الإنسانية  للمساعدة  مشروع  أكبر  مع  بالبرنامج  ل، 

 التزامه بعمليات الحوكمة الداخلية والخارجية طوال تطوره: 

، تم تشكيل لجنة توجيهية متعددة الوظائف معنية بلبنات البناء تتألف  2017في عام  •

المؤسسية، وشعبة  المالية  النقد، وشعبة  القائمة على  التحويلات  مديري شعبة  من 
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 ال لاحظات  ***الحالة **التنفي  *القبول التوصية  التق    التوصية 

للأ القطري  المدير  ومن  المعرفة،  وإدارة  الإقليمي الابتكار  المدير  ونائب  ردن، 

لمنطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، ونائب مدير شعبة التكنولوجيا، لضمان تقييم  

المشروع،   جميع المخاطر ومعالجتها بشكل مناسب خلال كل مرحلة من مراحل 

أهداف   مع  يتماشى  بما  المشروع  اللازمة الب  ا  وتقَدُّم  الموارد  وتخصيص   ،

 بحكمة. اواستخدامه

عام   • الداخلية  2018في  المراجعة  مكتب  أعدّ  ا ،  استشاريا   لب  ا  في  تقريرا 

 استعراض إيجابي للمشروع.  هللضمانات المتعلقة بمشروع لبنات البناء نتج عن

، أجرت شركة رائدة ومستقلة ومتخصصة في مجال أمن تكنولوجيا 2018في عام  •

( الكتل  بسلسلة  المتعلقة  لمشروع Trail of Bitsالمعلومات  شاملا  استعراضا   )

لبنات البناء ولم تجد أي تهديدات حرجة فورية. وأجرت الشركة استعراضا لمتابعة 

 وأكّدت أنه جرى تنفيذ توصيات التقييم بصورة مرضية. 2019المشروع في عام 

لاجئين شركة متخصصة  ، كلفت مفوضية الأمم المتحدة لشؤون ال2019في عام   •

إلى المعيار الأمني  بأمن تكنولوجيا المعلومات بتقييم مشروع لبنات البناء استنادا 

وقام   27001 خطيرة،  تهديدات  أي  تحُدَّد  ولم  المقاييس.  لتوحيد  الدولية  للمنظمة 

 مشروع لبنات البناء بتنفيذ التوصيات الواردة في التقييم. 

، الذي الب  ا   ، وافق المجلس المعماري لتكنولوجيا المعلومات في 2020في عام  •

نظاما  باعتباره  البناء  لبنات  مشروع  على  التكنولوجيا،  شعبة  قيادة  تحت  يعمل 

الإنترنت. عبر  التحويلات  ولإجراء  المنظمات  بين  للتنسيق  ويعمل   مؤسسيا 

لزيادة عضوية مشروع لبنات البنا الب  ا   ء، على إنشاء إطار للحوكمة ، تحسبا 

وحماية   وفصلهم،  الأعضاء  قبول  وإجراءات  العضوية،  ومعايير  مبادئ  يتناول 

 البيانات والخصوصية، وصيانة الشبكة، وحل النزاعات. 

2020/7 

 4التوصية 

تطبيقات سلسلة الكتل في  

المتحدة:   الأمم  منظومة 

 نحو حالة من التأهب 

لمؤسسات  التنفيذيين  للرؤساء  ينبغي 

منظومة الأمم المتحدة أن يضمنوا استناد أي 

الكتل   استخدام سلسلة  بشأن  بيان قرار  إلى 

للحالة،   حل  أنسب  وإلى  مناسب  جدوى 

 . والاسترشاد بمصفوفة لاتخاذ القرارات

 جهات الاتصال: ش بة التكنولوجيا وش بة الابتكار وإدارة ال   فة   منتهية منفذة  مقبولة جزئيا 

، التوصية   ساء التنفيذيين لهذهوكالات مجلس الرؤبين  الاستجابة المشتركة  على    الب  ا  يوافق  

  الب  ا   لزامية. ولدى مجموعة من القواعد الإمصفوفة صنع القرار كدليل وليس كتقُر بوالتي  

أن  ويرى  الجديدة،  التكنولوجية  والابتكارات  التطبيقات  صحة  من  للتحقق  مفصلة  عمليات 

  المصفوفة الواردة في التقرير أداة تكميلية مفيدة لإرشاد عملية صنع القرار.

2020/7 

 6التوصية 

تطبيقات سلسلة الكتل في  

المتحدة:   الأمم  منظومة 

 نحو حالة من التأهب 

منظومة  مؤسسات  إدارة  لمجالس  ينبغي 

الأمم المتحدة أن تشجع الدول الأعضاء على 

الاستكشافية  الأعمال  في    الاشتراك 

للقانون  المتحدة  الأمم  للجنة  والتحضيرية 

 جهات الاتصال: ش بة التكنولوجيا وش بة الابتكار وإدارة ال   فة  منتهية   مقبولة 

بهذه التوصية ويدعم الانخراط مع لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدولي.   الب  ا  يرحب  

 في أي عمل مشترك بين الوكالات ينجم عن هذه التوصية.  الب  ا  وسيساهم 

https://www.trailofbits.com/
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_7_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_7_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_7_arabic.pdf
https://undocs.org/ar/A/76/325/ADD.1
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_7_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_7_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_7_arabic.pdf
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 ال لاحظات  ***الحالة **التنفي  *القبول التوصية  التق    التوصية 

القانونية   المسائل  بشأن  الدولي  التجاري 

المتعلقة بتكنولوجيا سلسلة الكتل في السياق  

الأوسع للاقتصاد الرقمي والتجارة الرقمية،  

النزاعات،   بتسوية  يتعلق  ما  ذلك  في  بما 

والرامية إلى الحد من انعدام الأمن القانوني 

 في هذا المجال. 

، يعمل  وكالات مجلس الرؤساء التنفيذيين بين  الاستجابة المشتركة  وعلى النحو المشار إليه في  

شعبة القانون التجاري    مكتب الشؤون القانونية التابع للأمانة العامة للأمم المتحدة، من خلال

الدولي، بوصفه الأمانة الفنية للجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدولي )الأونسيترال(. وعند 

الشعبة الأونسيترال في القيام بأعمال استكشافية وتحضيرية بشأن المسائل    تدعمأداء هذا الدور،  

 القانونية المتعلقة بالاقتصاد الرقمي. 

2020/7 

 7التوصية 

تطبيقات سلسلة الكتل في  

المتحدة:   الأمم  منظومة 

 نحو حالة من التأهب 

لمؤسسات  التنفيذيين  للرؤساء  ينبغي 

منظومة الأمم المتحدة التي طوّرت تطبيقات 

الك  سلسلة  على  الدعوة قائمة  مع  تمشيا  تل 

عن   تقريره  في  العام  الأمين  وجهها  التي 

الرقمي التعاون  أجل  من  طريق   خريطة 

لتوفير المنافع العامة الرقمية،    للأمم المتحدة

أمكن  كلما  المفتوحة،  المصادر  استخدام 

وإتاحة  للبرمجيات،  تطويرهم  في  ذلك، 

 شفراتها لمنظمات الأمم المتحدة الأخرى.

 جهات الاتصال: ش بة التكنولوجيا وش بة الابتكار وإدارة ال   فة  منتهية  منفذة  جزئيا مقبولة 

هذه التوصية، ل  وكالات مجلس الرؤساء التنفيذيينبين  الاستجابة المشتركة  على    الب  ا  يوافق  

"المصدر  مبدأ  تعريف  بأهمية  وتقر  المشاركة  للمنظمات  الجزئي  الاتفاق  إلى  تشير  والتي 

التقنية،  أو  العملية  القيود  مراعاة  مع  الكتل،  سلسلة  مشروعات  من  مشروع  لكل  المفتوح" 

 والشبكات المتأثرة. المتأثرين وشواغل الأمن والخصوصية والعوامل المتعلقة بالناس  

معايير المصدر المفتوح وتمكين مؤسسات الأمم المتحدة الأخرى من الاستفادة    لب  ا  اويدعم  

الشبكات   إلى  الانضمام  المنشورة من خلال  الكتل  تطبيقات سلسلة  من  وبشكل مستقل  بحرية 

بضمان قابلية التشغيل البيني للنظم من أجل تحقيق    الب  ا  الحالية كأعضاء مستقلين. ويلتزم  

والآ المتحدة  الفوائد  الأمم  برنامج  قام  المثال،  سبيل  وعلى  الكتل.  سلسلة  لشبكة  الكاملة  ثار 

 ، وشبكة الأمم المتحدة للابتكار، بتطويروالب  ا   الإنمائي، ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة،  

تبادل المعرفة    ييسرالكتل    حيز للتعاون في مجال سلسلة  يوه  (The Atriumمنصة أتريوم )

 وشفرات المصدر. 

2020/7 

 8التوصية 

تطبيقات سلسلة الكتل في  

المتحدة:   الأمم  منظومة 

 نحو حالة من التأهب 

لمؤسسات  التنفيذيين  للرؤساء  ينبغي 

من  ينظروا،  أن  المتحدة،  الأمم  منظومة 

خلال آليات التنسيق ذات الصلة، وبدعم من 

في  للحوسبة،  الدولي  المتحدة  الأمم  مركز 

اعتماد إطار حوكمة غير ملزم ومشترك بين 

الكتل  سلسلة  بمسائل  يعُنى  الوكالات 

بهدف   المهتمة،  المؤسسات  لتستخدمه 

ضمان وجود مناهج متماسكة ومتسقة على 

عام    نطاق  نهاية  بحلول  ، 2022المنظومة 

بما في ذلك للمشاريع التي يمكن أن تشترك 

 فيها عدة مؤسسات منظومة الأمم المتحدة.

 جهات الاتصال: ش بة التكنولوجيا وش بة الابتكار وإدارة ال   فة  منتهية   مقبولة 

على    الب  ا   يرحب   ويوافق  المشتركة  بالتوصية  الرؤساء  بين  الاستجابة  مجلس  وكالات 

إطار  التنفيذيين  أجل وضع  من  للعمل  الوكالات ضروري  بين  التعاون  أن  إلى  تشير  والتي   ،

في أي عمل مشترك  الب  ا   حوكمة غير ملزم مشترك بين الوكالات لسلسلة الكتل. وسيساهم 

 ن الوكالات ينجم عن هذه التوصية. بي

https://undocs.org/ar/A/76/325/ADD.1
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_7_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_7_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_7_arabic.pdf
https://undocs.org/ar/A/76/325/ADD.1
https://atrium.network/
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_7_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_7_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_7_arabic.pdf
https://undocs.org/ar/A/76/325/ADD.1
https://undocs.org/ar/A/76/325/ADD.1
https://undocs.org/ar/A/76/325/ADD.1
https://undocs.org/ar/A/76/325/ADD.1


WFP/EB.1/2022/9-B/Rev.1 13 

 

 

 غير مقبولة. مقبولة جزئيا، و: مقبولة، و4في العمود  فئات القبول  * 

 أو إذا كان من المقرر عدم اتخاذ أي إجراء آخر.  الب  ا  : قيد التنفيذ، ومنفَّذة. وتترك الخانة فارغة إذا كان التنفيذ متوقّفا على إجراء من كيان آخر غير 5فئات التنفيذ في العمود   **

  .: مفتوحة، ومنتهية6فئات الحالة في العمود   ***
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2020/3 

 2التوصية 

المشتركة  العمل  أماكن 

للأمم المتحدة: الممارسات  

 الحالية والآفاق المستقبلية 

لمؤسسات  التنفيذيين  للرؤساء  ينبغي 

منظومة الأمم المتحدة، أن يعملوا معا في 

المتح  الأمم  مجموعة  للتنمية إطار  دة 

العمل  أماكن  أهداف  لتضخيم  المستدامة 

عام   نهاية  بحلول  ، 2022المشتركة، 

بالبرامج  المتعلقة  الاعتبارات  ومعالجة 

والصورة العامة والاستدامة البيئية، وكذلك 

أيضا   تحديدالمكاسب الناتجة عن الكفاءة، و

 طرائق تتبع النتائج والإبلاغ عنها. 

 جهة الاتصال: ش بة الخد ات الإدار ة  منتهية  منفذة  مقبولة 

بالتوصية وسيدعم مواصلة إدماج العمل بشأن أماكن العمل المشتركة مع   الب  ا  يرحب  

والمشورة   2030-2020أهداف استراتيجية إدارة الاستدامة في منظومة الأمم المتحدة للفترة  

والدعم المركزيين لأفرقة الأمم المتحدة القطرية من خلال، على سبيل المثال، توفير موارد 

ين فريق العمل المعني بأماكن العمل المشتركة وخدمات المرافق  تعاون المتزايد بللمخصصة  

 ومرفق الأمم المتحدة المستدام في برنامج الأمم المتحدة للبيئة. 

عملياته من خلال   المباني المشتركة في  ه يشجع على استخدامويشير البرنامج أيضا إلى أن

أبريل في  صادرة  محدثة  توجيهية  على    2021  نيسان/مبادئ  الإقليميين  وُزعت  المديرين 

مجالات مثل توسيع نطاق تتناول  والقطريين وعلى الموظفين الإداريين والماليين في الميدان و 

العمل  لأماكن  الوكالات  بين  المشترك  والنهج  البيئية  والإدارة  المشتركة  المباني  استخدام 

 المشتركة. 

  المتصلة  المسائل  بشأنآخر المستجدات  إطلاع المجلس التنفيذي على  أيضا    الب  ا  وواصل  

 وغير   رسمية  إحاطة  جلسات  في  المشتركة،   المباني  استخدام   فيها  بما  المتحدة،   الأمم  بإصلاح

 في  إليه  أشير  وكما  .الحاصلة  التطورات  على  المجلس  بإطلاع  ملتزما  يزال  ولا  رسمية، 

  تنظيم   إعادة)   72/279  المتحدة  للأمم  العامة  الجمعية  لقرار  الب  ا    تنفيذ  عن  التحديث

  ، 2021  لعام  للمجلس   الثانية  العادية  الدورة  في  عُرض  الذي  ، (الإنمائية  المتحدة  الأمم  منظومة

 التي  للأعمال،   التشغيلية  بالكفاءة  المتعلقة  الأهداف  تحقيق   أجل  من  العمل  الب  ا    يواصل

  2020  لعام  للسياسات   الشامل  الاستعراض  في  زهاعزّ التي  و  الأصل  في  العام  الأمين  حددها

  في   الب  ا    مباني  من  المائة  في  47.6  أن  بالذكر  والجدير   .سنوات  أربع  كل  يجري  الذي

  بلغ   الب  ا    وأن  المتحدة،   للأمم  تابعة  أخرى  كيانات  مع  مشتركة  مبان  هي  العالم  أنحاء  جميع

  الكامل   التنفيذ  يخص  فيما  المائة  في  99  قدره  إنجاز  لمعدّ   2021  كانون الأول/ديسمبر  في

   .القطرية المكاتب في الأعمال تسيير لاستراتيجيات

https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_7_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_7_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_7_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_7_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_7_arabic.pdf
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000133294
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000133294
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2020/1 

 6التوصية 

وظيفة   حالة  استعراض 

التحقيق: التقدم المحرز في 

الأمم   منظومة  مؤسسات 

وظيفة   تعزيز  في  المتحدة 

 التحقيق 

ينبغي للهيئات التشريعية التابعة لمؤسسات 

ل ذلك بعدُ منظومة الأمم المتحدة التي لم تفع

تحديث  المؤسسات  من  تطلب  أن 

المعنية  منها  كل  لجان  اختصاصات 

نهاية  بحلول  والرقابة  الحسابات  بمراجعة 

حسب   2021عام   تتضمن،  بحيث 

يلي:  ما  تحقق  ملائمة  أحكاما  الضرورة، 

مكتب  وولاية  استقلال  تستعرض  )أ( 

التحقيق؛  وظيفة  الداخلية/   الرقابة 

ال )ب( من  متطلباتها  ميزانية تستعرض 

تستعرض   وملاك الموظفين؛  )ج( 

وتصدر التوصيات ذات  )د( أداءها العام؛ 

 الصلة.

 جهة الاتصال:  كتب ال فتش ال ام وخد ات ال قابة  منتهية  منفذة  مقبولة 

الآن للرقابة  تعرض  المستقلة  الاستشارية  للجنة  المنقحة  في   الاختصاصات  عليها  الموافق 

محددة للجنة فيما يتعلق بوظائف  المسؤوليات  ال  2021  عامفي    الدورة العادية الثانية للمجلس

، في جملة أمور، تقديم  هذه المسؤوليات   المراجعة الداخلية والتحقيق. وتشمل  -الداخلية  الرقابة  

المشورة بشأن استقلالية وولاية مكتب المفتش العام، واستعراض ميزانية المكتب واحتياجاته  

تقديم المشورة،  من الموظفين، وأدائه العام، وإصدار التوصيات ذات الصلة، بالإضافة إلى  

ل المحددة سابقا لأحوفقا  وبشأن  ،  كام  الرقابة  مكتب  العام ومدير  المفتش  وأداء  اختيار  بشأن 

 الخطة السنوية لأنشطة الرقابة. 

2019/6 

 2التوصية 

استعراض لجان المراجعة  

والرقابة في منظومة الأمم  

 المتحدة 

يتعين على الهيئات التشريعية و/أو مجالس 

الإدارة في منظومة الأمم المتحدة، التي لم 

أن تضمن   الآن،  حتى  ذلك  مراجعة تفعل 

المراجعة  لجان  ميثاق  أو  اختصاصات 

والرقابة التابعة لمنظماتها بحلول نهاية عام 

لجميع  2021 مستوعبة  تكون  لكي   ،

وظائف الرقابة الداخلية التي تشكل جزءا 

حسب  وأنشطتها،  اللجنة  مسؤوليات  من 

 انطباقها. 

 جهة الاتصال: أ ا ة ال جلس التنفي ي   منتهية  منفذة  مقبولة 

للرقابةمل  تتش المستقلة  الاستشارية  للجنة  المنقحة  إضافية  على    الاختصاصات  مسؤوليات 

 تتعلق بوظائف الرقابة الداخلية والتقييم بما يتماشى مع هذه التوصية. 

https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_1_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_1_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_1_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_1_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_1_arabic.pdf
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000133395
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2019_6_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2019_6_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2019_6_arabic.pdf
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000133395
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 6التوصية 

استعراض لجان المراجعة  

والرقابة في منظومة الأمم  

 المتحدة 

يتعين على الهيئات التشريعية و/أو مجالس 

الأمم  منظومة  مؤسسات  في  الإدارة 

المتحدة، التي لم تفعل ذلك حتى الآن، أن 

إلى لجان المراجعة والرقابة التابعة   تطلب

لها إجراء تقييم ذاتي كل سنة، وتقييم أداء 

تقارير  وتقديم  سنوات،  ثلاث  كل  مستقل 

 عن النتائج. 

 جهة الاتصال: أ ا ة ال جلس التنفي ي   منتهية  منفذة  مقبولة 

مراجعتتضمن   للجنة  المنقحة  الحساباتالاختصاصات  العادية    ة  الدورة  في  عليها  الموافق 

لتقييم ذاتي سنوي    الحسابات  لجنة مراجعة  إجراءنصا بشأن    2018  عام الثانية للمجلس في  

أدُمج )بموجب الإجراء  لأدائها، وهي ممارسة  للجنة  الداخلي  النظام  العمل 6ت في  ، خطة 

استعراض وحدة  ى به في  وص  وأُ   2016مارس/آذار    في(  الحسابات  السنوية للجنة مراجعة

  إجراء  في  اللجنة  وبدأت  .التفتيش المشتركة للجان المراجعة والرقابة في منظومة الأمم المتحدة

الذي   الاختيار  فريق  الاعتبار  في  هاوأخذ  ، 2018  آذار/مارس  في  السنوية  الذاتية  التقييمات

  2020  عام  في  الحسابات  مراجعة  لجنة  أعضاء  أحد   تعيين  لإعادة  المجلس  عينه

(WFP/EB.A/2020/10-A )2022 عام في آخر وعضو (WFP/EB.1.2022/9-A .) 

التي تمت الموافقة عليها في    الاختصاصات المنقحة للجنة الاستشارية المستقلة للرقابةوتنص  

اللجنة الاستشارية المستقلة للرقابة    إجراءعلى    2021  عامفي    الدورة العادية الثانية للمجلس

 إبلاغ المجلس والمدير التنفيذي بالنتائج.و ل للأداء كل ثلاث سنوات، تقييم مستقل

https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2019_6_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2019_6_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2019_6_arabic.pdf
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000133395
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000133395
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000133395
https://undocs.org/ar/JIU/REP/2019/6
https://undocs.org/ar/JIU/REP/2019/6
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000133395
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 1التوصية 

استيعاب بحوث    تعزيز 

خطة   سياق  في  السياسات 

لعام   المستدامة  التنمية 

2030 

التنفيذيون  الرؤساء  يقوم  أن  ينبغي 

التي ليس لمؤسسات منظومة الأمم المتحدة  

ف  لديها ي مجال مبادئ توجيهية وسياسات 

في  الاقتضاء،  حسب  بالنظر،  البحوث 

بإنتاج  تتعلق  دنيا  معايير  مجموعة  وضع 

عام  نهاية  بحلول  واستيعابها،  البحوث 

2021 . 

   ش بة البحث والتقد   وال صد جهة الاتصال: منتهية   منفذة  مقبولة 

تكتسيها  القصوى  الأهمية  الب  ا    يدرك   وعمله  وبرامجه  سياساته  ثراءلإ  لبحوثا  التي 

  تجسده و  2019  عام  في  والرصد  والتقدير  البحث  شعبة   إنشاء  في  ذلك  وينعكس  .التنفيذي

 من  الأدلة  توليد  في  بالاستثمار  تلتزم   التي  ، (2025- 2022)  للب  ا    الاستراتيجية   الخطة 

 . الأدلة استخدام وتحسين  والتحليلية البحثية القدرات تعزيز خلال

  من   منتقلة  ، الب  ا     في  البحوث  نطاق  توسيع  إلى   والرصد  والتقدير  البحث  شعبة  إنشاء  وأدى

 تقرير  في  ورد  على نحو ما  ، " التشغيلية  الأنشطة  على  في الغالب  محلي  تأثير"  ذات  بحوث

 . بالأدلة العالمية التوعية دعم المثال،  سبيل على تشمل،  بحوث إلى المشتركة،  التفتيش وحدة

  جديدة   أنواع  من  الاستفادة  من  الب  ا    الناشئة  التكنولوجيات  مكّنت  الأخيرة،   السنوات  وفي

 . التطبيقية البحوث منتجات من

 سعيه   خلال  من  البحوث  ونوعية  التحليلية  الدقة  تكفل  التي  العالمية  بالمعايير  الب  ا    ويلتزم

 للأوساط الكفاية فيه بما جديدة تكون منتجات   الأقران،  مراجعة من مجلات في ينشر،  أن إلى

 . تولدها التي البيانات نوعية ترصد معلومات  ولوحات وخوارزميات   العلمية

للمبادئ التوجيهية للنشر الصادرة عن منظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم   الب  ا    ويمتثل

  تطبيقا  المبادئ هذه عليها تطبَّق والتي بالسياسات المتعلقة  بحوثه  منتجات يخص فيما  والثقافة

  تتولاه  للمنشورات،   استراتيجية  مشروع  والرصد  والتقدير  البحث  شعبة  وضعت  كما  .مجديا

 . الإدارات بين مشتركة قيادة

في   حرطولكن ت  البحوث  استيعاب  لتعزيز  جديدة  فرصا  تتيح  جديدة  منتجات  باستمرار  وتظهر

 عزّز  البحوث،   استيعاب  ولتعزيز  .عالميا  للتطبيق  قابلة  معايير  وضع  أمام  تحديات  الوقت نفسه

  لواضعي   تتيح  المصدر  مفتوحة  مركزية  منصات  وأنشأ  للبيانات التصوري  العرض   الب  ا  

  . تفسيرها  عليهم  وتسهّل  الأدلة  علىالاطّلاع    الأوسع  الإنساني  العمل  ومجتمع  السياسات

 الوصول  إمكانية  تحسّن  التي  للب  ا    التابعة  DataViz  منصة  تحديث  المبادرات  وتشمل

  المعني  الموارد  لمركز  منتظما  ديثاتح  توفرّ التي  و  ، الب  ا    لصادرة عنا  والأدلة  البحوث  إلى

  التي  الطلب  عند   المعدةّ  المنتجات  تطوير  تم  كما  .خرائطها  ورسم  الأوضاع  هشاشة  بتحليل

  فورية   وأدلة  رؤى  لتقديم  آليا،   تنتج  التي  HungerMapLIVE  تقارير  مثل  تنزيلها،   يجوز

 .الفعلي الوقت في العالم في الغذائي الأمن عن

https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2018_7_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2018_7_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2018_7_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2018_7_arabic.pdf
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000037219
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fich.unesco.org%2Fdoc%2Fsrc%2F07100-EN.pdf&data=04%7C01%7Crebeca.gomezgomez%40wfp.org%7C00e8d3dbc80b452e23a908d9f21404fb%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637806990063065358%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=y3mNJ5DMALrY8BGMNZdjC9N95MuisJiLJfPHVCwpKOY%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fich.unesco.org%2Fdoc%2Fsrc%2F07100-EN.pdf&data=04%7C01%7Crebeca.gomezgomez%40wfp.org%7C00e8d3dbc80b452e23a908d9f21404fb%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637806990063065358%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=y3mNJ5DMALrY8BGMNZdjC9N95MuisJiLJfPHVCwpKOY%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdataviz.vam.wfp.org%2F&data=04%7C01%7Crebeca.gomezgomez%40wfp.org%7C00e8d3dbc80b452e23a908d9f21404fb%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637806990063065358%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=mIEO7dFilqehTnBj3DH5AtZsRLsw6tUVavrpjxNuJ4Q%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fresources.vam.wfp.org%2F&data=04%7C01%7Crebeca.gomezgomez%40wfp.org%7C00e8d3dbc80b452e23a908d9f21404fb%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637806990063065358%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=6tU0U5m01eRG9XH655m%2Bhi%2FhPEJsCKlKc9gwISXZBz0%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fresources.vam.wfp.org%2F&data=04%7C01%7Crebeca.gomezgomez%40wfp.org%7C00e8d3dbc80b452e23a908d9f21404fb%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637806990063065358%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=6tU0U5m01eRG9XH655m%2Bhi%2FhPEJsCKlKc9gwISXZBz0%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fhungermap.wfp.org%2F&data=04%7C01%7Crebeca.gomezgomez%40wfp.org%7C00e8d3dbc80b452e23a908d9f21404fb%7C462ad9aed7d94206b87471b1e079776f%7C0%7C0%7C637806990063065358%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=PBuqHWugA8ct%2FeCoC3rRfyUTAYMniJUTmXTVCuIjtMY%3D&reserved=0/
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 7التوصية 

السياسات   استعراض 

المتعلقة   والممارسات 

المخالفات   عن  بالمبلّغين 

منظومة   مؤسسات  في 

 الأمم المتحدة 

لمؤسسات  التنفيذيين  للرؤساء  ينبغي 

إجراءات  وضع  المتحدة  الأمم  منظومة 

للتعامل مع   2020عمل موحدة بحلول عام  

مرجعية  قوائم  تشمل  الانتقام،  حالات 

وخدمات  تحقيق،  وبروتوكولات  محددة 

 الدعم والاتصال. 

  ات ال قابة جهات الاتصال:  كتب ا خلاقيات و كتب ال فتش ال ام وخد  منتهية  منفذة  مقبولة 

الموحدة    الب  ا  لدى   التشغيل  إجراءات  وصدرت  للتحقيقات.  موحدة  تشغيل  إجراءات 

والقابلة  وخدمات الرقابة المحدثة المتعلقة بمعايير التحقيقات التي يجريها مكتب المفتش العام 

المبلغين عن  للتطبيق على جميع التحقيقات، بما في ذلك تلك التي تنطوي على الانتقام من  

بشأن سياسة    2020لعام    تعميم المدير التنفيذي  ق مكتب التفتيش والتحقي  واستعرض   المخالفات. 

أن    وأكد(  OED 2020/022))أو سياسة حماية المبلغين عن المخالفات(  الانتقام  الحماية من  

العا المفتش  مكتب  وخدمات  ميثاق  التفتيش  الرقابةم  لمكتب  للتحقيق  التوجيهية  والمبادئ   ،

الموحدة والنماذج،   التشغيل  وإجراءات  إدارة  التفتيش والتحقيق  مكتب  تمُكّن  والتحقيق،  من 

التحقيقات "الناشئة عن طلب الحماية من الانتقام"
 (4)

وأنه لا    على النحو الوارد في التعميم  

ووضع مكتب الأخلاقيات إجراءات تشغيل موحدة    توجد عمليات أو إجراءات إضافية مطلوبة.

لتناول حالات الانتقام وشرع في بذل جهود لزيادة وعي الموظفين بالسياسة المنقحة لحماية  

منتظمة، أجرى مكتب الأخلاقيات المبلغين عن المخالفات. وبالإضافة إلى الدورات التدريبية ال

عام   المستشارين    2021في  من  لسبعين  افتراضية  تدريبية  دورات  المعنيين   البارزينست 

المخالفات،   عن  المبلغين  لحماية  المنقحة  السياسة  بشأن  الأخلاقيات  وسفراء  العمل  بمكان 

منظمة كجزء  وسيواصل رفع الوعي بالانتقام وحماية المبلغين عن المخالفات على مستوى ال

 . OED 2020/022من عملية نشر التعميم 

2017/9 

 1التوصية 

الآليات   استعراض 

تتناول   التي  والسياسات 

في  المصالح  تضارب 

 منظومة الأمم المتحدة 

للرؤساء   لمؤسسات ينبغي  التنفيذيين 

إلى  يوعزوا  أن  المتحدة  الأمم  منظومة 

بأن  الأخلاقيات  المكلَّفين بمهمة  الموظفين 

يرصدوا أشيع الوقائع وأن يوثّ قوا مخاطر 

عرضة   مؤسساتهم  تجعل  التي  الحالات 

موعد  في  التنظيمية،  المصالح  لتضارب 

 .2019أقصاه شهر كانون الأول/ديسمبر 

 جهة الاتصال:  كتب ا خلاقيات   منتهية  منفذة  مقبولة 

استقصاء يمكن على   على إعدادعمل مكتب الأخلاقيات مع شعبة إدارة المخاطر المؤسسية  

، تمت  2021من عام    الرابعأساسه رسم خرائط لتضارب المصالح التنظيمية. وفي الفصل  

دعوة جميع مديري المكاتب الإقليمية والمكاتب القطرية وجميع الموظفين المعنيين في شعب 

المقر لإكمال استبيان يهدف إلى تبادل وجهات النظر وتسجيل مخاطر الحالات التي قد ينشأ  

 فيها تضارب في المصالح. 

والإبلاغ    للب  ا  اطر الحالي  ولضمان دمج رسم خرائط المخاطر بشكل فعال في هيكل المخ

وسيجري    2022عن النتائج والتوصيات وتدابير التخفيف، سيجُرى مزيد من التحليل في عام  

بالنتائج والتوصيات. كما سيسلط مكتب الأخلاقيات الضوء  الب  ا    في  إبلاغ فريق القيادة  

 على النتائج في تقريره السنوي إلى المجلس. 

 

 تقييم  ويجري .  نومستقلا  انمختلف  انمكتب بهما  قومي  منفصلتان  عمليتان  هما الأخلاقيات مكتب قبل  من  الانتقام من  الحماية  طلب واستعراض    التفتيش والتحقيق  مكتب   قبل  من  المزعوم  السلوك  سوء  في   التحقيق: " يلي  ما  على OED 2020/022  من  16 الفقرة  تنص  (4)

 ".الانتقام من الحماية  طلب عن الناشئة  الادعاءات في لاحقا والتحقيق التفتيش مكتب حقق وسيُ . التفتيش والتحقيق مكتب   إلىما يستلزم الأمر،  عندتحال، و الانتقام  من الحمايةب تطلب  والتي  بها الأخلاقيات  مكتب إبلاغ يتم التي  الأمور

https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2018_4_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2018_4_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2018_4_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2018_4_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2018_4_arabic.pdf
https://executiveboard.wfp.org/document_download/WFP-0000108730
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2017_9_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2017_9_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2017_9_arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2017_9_arabic.pdf
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 حالة توصيات وحدة التفتيش ال شت كة الت  سبق إبلاغ ال جلس التنفي ي بها ال لحق الثا  :   لو ات  حدّثة عن  

 ال لاحظات  ***الحالة  **التنفي  *القبول  التوصية  التق    التوصية 

2017/3 

 6التوصية 

السفر  استعراض سياسات 

في  السارية  الجوي 

المتحدة:   الأمم  منظومة 

الكفاءة   في  مكاسب  تحقيق 

التكاليف   في  ووفورات 

 المواءمة  وتعزيز

لمؤسسات  التنفيذيين  للرؤساء  ينبغي 

قد  يكونوا  لم  إن  المتحدة،  الأمم  منظومة 

قاموا بذلك بعد، أن يشجعوا على استخدام 

أدوات الحجز عن طريق الإنترنت للسفر  

المتعلقة  سياساتهم  يستكملوا  وأن  الجوي، 

بالسفر بمبادئ توجيهية من أجل الاستخدام 

لهذه   في الأمثل  ينظروا  وأن  الأدوات، 

عام  بحلول  الحالية  نظمهم  في  إدماجها 

2020 . 

 جهة الاتصال: ش بة الخد ات الإدار ة  منتهية  منفذة  مقبولة 

الهند   الب  ا  طوّر   مجموعة  وفي  المقر  في  تجريبها  الذاتية جرى  السفر  لخدمات  منصة 

 وفي أعقاب.  2019في عام    المعنية باستحقاقات السفر التابعة لدائرة خدمات الدعم العالمي

جائحة  تخفيف القيود الناشئة عن  ونظامه العالمي للمعلومات )وينجز( و  الب  ا  تحديث شبكة  

ومن المتوقع أن تعمل بكامل طاقتها في  منصة الحجوزات الشبكية  استؤنف نشر  ،  19-كوفيد

 . 2022الفصل الأخير من عام 

 غير مقبولة. مقبولة جزئيا، و: مقبولة، و4في العمود  فئات القبول  * 

 أو إذا كان من المقرر عدم اتخاذ أي إجراء آخر.  الب  ا  : قيد التنفيذ، ومنفَّذة. وتترك الخانة فارغة إذا كان التنفيذ متوقّفا على إجراء من كيان آخر غير 5فئات التنفيذ في العمود   **

 .مفتوحة، ومنتهية: 6فئات الحالة في العمود   ***

 

https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_document_files/products/ar/reports-notes/CEB%20comments/A_72_629_Add1_Arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_document_files/products/ar/reports-notes/CEB%20comments/A_72_629_Add1_Arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_document_files/products/ar/reports-notes/CEB%20comments/A_72_629_Add1_Arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_document_files/products/ar/reports-notes/CEB%20comments/A_72_629_Add1_Arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_document_files/products/ar/reports-notes/CEB%20comments/A_72_629_Add1_Arabic.pdf
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_document_files/products/ar/reports-notes/CEB%20comments/A_72_629_Add1_Arabic.pdf
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 ال لحق الثالث 

 عليها ال  ن  بالتنسيق وصلات شبكية إلى تقار   وحدة التفتيش ال شت كة وت ليقات  جلس ال ؤساء التنفي  ين 

 اسم التق     للتق    ال قم ال  ج  

 والوصلة الشبكية 

 ت ليقات

  جلس ال ؤساء التنفي  ين 

JIU/REP/2021/3 غير متاحة حتى الآن   الأمن السيبراني في مؤسسات منظومة الأمم المتحدة 

JIU/REP/2021/2   استعراض الدعم المقدم من منظومة الأمم المتحدة للبلدان النامية غير الساحلية

 لتنفيذ برنامج عمل فيينا 

 غير متاحة حتى الآن 

JIU/REP/2020/8   استعراض تعميم مراعاة الاستدامة البيئية عبر مؤسسات منظومة الأمم

 المتحدة 
A/76/286/Add.1 

JIU/REP/2020/7  تطبيقات سلسلة الكتل في منظومة الأمم المتحدة: نحو حالة من التأهب A/76/325/Add.1 

JIU/REP/2020/6  تعدد اللغات في منظومة الأمم المتحدة A/75/960/Add.1 

JIU/REP/2020/3 لآفاق المستقبليةأماكن العمل المشتركة للأمم المتحدة: الممارسات الحالية وا  A/75/730/Add.1 

JIU/REP/2020/1   استعراض حالة وظيفة التحقيق: التقدم المحرز في مؤسسات منظومة الأمم

  المتحدة في تعزيز وظيفة التحقيق
A/75/719/Add.1 

JIU/REP/2019/6  استعراض لجان المراجعة والرقابة في منظومة الأمم المتحدة A/74/670/Add.1 

JIU/REP/2018/7 2030بحوث السياسات في سياق خطة التنمية المستدامة لعام   تعزيز استيعاب A/74/216/Add.1 

JIU/REP/2018/4   استعراض السياسات والممارسات المتعلقة بالمبلّغين عن المخالفات في

 مؤسسات منظومة الأمم المتحدة 
A/73/665/Add.1 

JIU/REP/2017/9   استعراض الآليات والسياسات التي تتناول تضارب المصالح في منظومة

 الأمم المتحدة 
A/73/187/Add.1 

JIU/REP/2017/3 ي السارية في منظومة الأمم المتحدة: تحقيق  استعراض سياسات السفر الجو

 مكاسب في الكفاءة ووفورات في التكاليف وتعزيز المواءمة 
A/72/629/Add.1 
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