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  الإنمائي  لبرنامج الأمم المتحدةةلس التنفيذياالاجتماع المشترك للمجتقرير عن 

 برنامج الأغذية العالميوصندوق الأمم المتحدة للسكان ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة و
 2004آانون الثاني /يناير 26  إلى23، نيويورك

 المبادرات الإقليمية: الإيدز/ فيروس نقص المناعة البشرية
، عرض رئيس المجلس منظمة الأمم المتحدة للطفولة  يس المجلس التنفيذي ل   أدلRى بها رئ   إلRى تعلRيقات تمهRيدية       بعRد الاسRتماع      -1

الإيدز، / تلخيصا للمبادرات الإقليمية العامة لمكافحة فيروس نقص المناعة البشرية   صRندوق الأمRم المRتحدة للسRكان       التنفRيذي ل  
ومنظمة  وق الأمم المتحدة للسكانصRند وبRرنامج الأمRم المRتحدة الإنمائRي و     بRرنامج الأغذيRة العالمRي   ثRم أطلRع ممRثلو آRل مRن          

 الاجتماع المشترك على الجهود الإيدز/بفRيروس نقRص المRناعة البشرية    الRبرنامج المشRترك المعنRي    والأمRم المRتحدة للطفولRة   
الإيدز والتغذية /المRبذولة لمكافحRة الوبRاء فRي شRرق وجRنوب أفريقRيا مشRددين على الصلة بين فيروس نقص المناعة البشرية            

 .لحكموأسلوب ا

الإيRدز يشكل تهديدا متزايدا يتطلب مزيدا من الاهتمام      /واتفقRت الوفRود مRن جانRبها، علRى أن فRيروس نقRص المRناعة البشRرية                   -2
 مع تحديد  والRتحرك والRتمويل، آمRا اتفقRت علRى ضرورة رصد النتائج وتنسيق التحرك بين منظمات الأمم المتحدة المختلفة     

بفRRيروس نقRRص المRRناعة   الRRبرنامج المشRRترك المعنRRي واقRRترح أحRRد المتحدثيRRن أن يضRRطلع   . ر آRRل مRRنها تحديRRدا واضRRحا  دو
 بRدور المنسRق الرئRيس علRى المسRتوى القطري، وطالب عدد من المتحدثين بتقديم مزيد من المعلومات حول          الإيRدز /البشRرية 

سRتقبلية للمجRالس التنفيذية، آما نادى أعضاء الوفود بضرورة   تنسRيق جهRود الأمRم المRتحدة خRلال الاجRتماعات المشRترآة الم            
 .توثيق الروابط بين منظمات الأمم المتحدة والجماعات الأخرى

وعRبرت وفRود عRدة عن قلقها إزاء خطر تشتيت المصادر نظرا للتنوع الكبير للبرامج وتعدد المانحين، ومن أجل توجيه هذه          -3
 Rر هي                          المصRة عناصRيذ ثلاثRر بتنفRل قطRوم آRأن يقRي بRتراح يقضRدِم اقRُاعلا، قRيها فRوطنية واحدة ةوضع استراتيجي: ادر توج 

. الإيRدز، وإنشاء لجنة وطنية واتباع أسلوب واحد للرصد والتبليغ عن التقدم المحرز    /معنRية بفRيروس نقRص المRناعة البشRرية         
 . آما اقترح تقديم مزيد من التمويل المشترك

وفيما ". العناصر الثلاثة"من جانبه، أقر فريق الخبراء بخطورة تشتيت المصادر وهو الأمر الذي يمكن معالجته عن طريق       -4
وقال إنه بما أن الحكومات تحصل على النصيب   . الموحRد آمقRياس مشترك    التقيRيم القطRري     يRتعلق بتقيRيم النRتائج، فسيسRتخدم         

وأضاف . الأمRوال والمRوارد، فينبغRي أن تقRدم إلRيها يد العون من أجل توجيه هذه الأموال والموارد توجيها فاعلا     الأآRبر مRن    
 . أن هناك حاجة إلى مزيد من المساءلة على آافة الصعد

 بالإيدز في التخطيط الإنمائي وعملية    وفRي معRرض رده علRى الاقRتراحات الخاصة بدمج الاستراتيجيات القطرية فيما يتعلق               -5
 تمثل حجر الزاوية في الجهود الفقر ستراتيجية للحد منلاورقة ا، قال الفريق إن عملية الالفقر ستراتيجية للحد منلاورقRة ا ال

مدفوعة  وآليات التنسيق ال الشاملةالنهج القطاعيالإيدز جنبا إلى جنب مع /القطRرية لمكافحRة فRيروس نقRص المRناعة البشرية         
 . قطرياً

آما طالب أحد الوفود .  ومسائل الحكمانعدام الأمن الغذائيآمRا شRدد عRدد من الوفود على الترابط بين مرض الإيدز والفقر و     -6
غذيRRة لأامRRنظمة بRRتقديم تقريRRر خRRلال اجRRتماع مقRRبل حRRول الدعRRم المنسRRق للأمRRن الغذائRRي وبصRRفة خاصRRة حRRول الRRتعاون، مRRع   

، وأجRاب الفRريق بRأن هناك اهتماما متزايدا بالمسائل المترابطة وأن جهودا تبذل من جانب شرآاء    لأمRم المRتحدة     لوالRزراعة   
 Rجيع الزراعة القائمة على الحفظ وغيرها من الطرق، وأن         نعديديRية تشRتضطلع لأمم المتحدة  للأغذية والزراعةامنظمة  بغ

 .ن الغذائي ورعاية الأيتام وغيرها من المجالاتبدور هام في مجالات التغذية والأم

وقالRت الوفRود إن الاسRتجابة الفاعلRة لمRرض الإيRدز تقتضRي أيضRا اتخRاذ إجRراءات من شأنها بناء القدرات المحلية، وتمكين             -7
م مRبادرات الصRحة العامRة، وزيادة فرص    ، ودعR الطفRل   انRتقال الفRيروس مRن الأم إلRى    البRنات والنسRاء، وتشRجيع الوقايRة مRن     

 وتحقRيق الRRتوازن بيRن الوقايRة والمعالجRRة والRرعاية، والعمRل علRRى خفRض سRعر الRRدواء،         إلRى الخدمRRات الاجتماعRية  الوصRول 
وتوفRRيره، والسRRعي إلRRى الRRتحول مRRن المسRRاعدة الإنسRRانية إلRRى التنمRRية، وضRRمان وجRRود مصRRادر تمويRRل أآRRثر اسRRتقرارا وأقRRل   

 .منه نسبة الاستفادة وحث القطاع الخاص على تقديم مزيد من الدعم وتكثيفعرضة للتغير، 
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 بRRأن تعكRRس العRRروض والإجابRRات فRRي مRRنظمة الأمRRم المRRتحدة للطفولRRةوفRRي خRRتام المناقشRRة، طالRRب رئRRيس المجلRRس التنفRRيذي ل -8
 .ت والتحرآات المنسقة بصورة أفضلالاجتماع المشترك للمجالس التنفيذية العام القادم الآليا

 التبسيط والتنسيق 
صندوق الأمم المتحدة و برنامج الأمم المتحدة الإنمائي بالنRيابة عن  برنامج الأغذيRة العالمRي   لR  المديRر التنفRيذي  ةنائRب وتحدثRت   -9

 فلخصت التقدم الذي تحقق في برنامج التبسيط والتنسيق،       بRرنامج الأغذية العالمي   وللسRكان ومRنظمة الأمRم المRتحدة للطفولRة           
 بRRإطلاع الحضRRور علRRى المذآRRرة الاسترشRRادية للRRبرمجة المشRRترآة  2003آمRRا قRRام رؤسRRاء الRRبرامج وجماعRRات الإدارة لعRRام  

إعداد ثRم أعقRب ذلك عرض للخبرات القطرية في   . الإنمائRية  إطRار عمRل الأمRم المRتحدة للمسRاعدة     وعلاقRتها بمصRفوفة نRتائج    
 . مصفوفة النتائج قدمه المنسق المقيم بالإنابة في النيجر الذي بيّن أيضا الفرص المتاحة للبرمجة المشترآة

وأعRاد الاجRتماع التأآRيد علRى أهمRية بRرنامج التبسRيط والتنسRيق لأصحاب المصلحة في عملية التنمية، لأنه يُعنى في جوهره               -10
ويمثل عمل الأمم المتحدة جزءا من برنامج أآثر شمولا اتفق عليه المجتمع الدولي . وفعالية لعمRل بطRريقة أآRثر آفاءة     بRأداء ا  

الذي يجرى   القادمالاستعراض، وسيدخل ضمن المناقشات التي سيتم عقدها قريبا في إطار   2003فRي رومRا فRي أوائRل عRام           
 وفي هذه 2003حزيران /ون على أن التطورات التي أفيد بها في يونيو      واتفRق المجRتمع    .آRل ثRلاث سRنوات للسياسRات العامRة         

/ فيما يتعلق بقضايا متداخلة مثل الأمن الغذائي وفيروس نقص المناعة البشرية   الموضRوع    أهمRية المناسRبة إنمRا تبرهRن علRى         
 يضRRطلع المنسRRقون   وأهمRRية أنالمشRRترآة والمبانRRيالخدمRRات  الRRتمويل و وتضRRمنت مسRRائل مRRثل طRRرائق  �الإيRRدز، وتعقRRده  

  .إدارة الموارد البشرية توفر حوافز آافية للتعاون المقيمون بدور قيادي وإذا آانت

أنهم آانوا متلهفين لتحقيق المزيد من بوعلRى الرغم من الأثر الطيب الذي أحدثه التقدم الذي تم إحرازه في نفوس المجتمعين             -11
آما أقروا بأن ثمة حاجة .  وأقRر المجتمعون بصعوبة القضايا التي يطرحها العمل والتهديد الذي يمثله بعضها          .النRتائج الطيRبة   

لإقامRRة صRRRلات أوثRRRق مRRRع الوآRRRالات العاملRRة فRRRي مجRRRال المسRRRاعدات الإنسRRRانية ودراسRRة الآثRRRار المترتRRRبة علRRRى الوآRRRالات    
التبسيط والتنسيق في المستقبل  فRيما يRتعلق ببرنامج      ا خلاقR  ا تفكRير  وأعRرب المجRتمعون عRن رغبRتهم فRي رؤيRة           . المتخصصRة 

 . القريب وأن يشارآوا فيه مشارآة آاملة عن طريق عقد دورات غير رسمية لاستثارة الأفكار على سبيل المثال

نائب ، قدّم 2003مشترك الذي عقد في عام وردا علRى الأسئلة المتعلقة بالتسيير والإدارة التي آانت أثيرت خلال الاجتماع ال           -12
وقد طرح ". دور الاجتماع السنوي المشترك  " ورقة غير رسمية تتناول موضوع       برنامج الأغذيRة العالمRي     لR  المديRر التنفRيذي   

سRؤالان همRا هRل ينبغRي تحويRل الاجRتماع المشRترك إلRى هيRئة لاتخاذ القرارات، أم الاستمرار في الصيغة القائمة مع السعي                  
 Rدث        إلRن الحRتفادة مRادة الاسRا لاقت الاقتراحات الواردة في الورقة بشأن زيادة فعالية وآفاءة الاجتماع المشترك في          . ى زيRآم

وسRيتابع تنفRيذ هRذه الاقتراحات رؤساء المجالس الذين سيجتمعون بعد انتهاء الدورة من أجل             . صRيغته القائمRة ترحيRبا واسRعا       
قRد تباينRت الآراء بشRأن مRنح الاجRتماع المشترك سلطة اتخاذ قرارات، فمن الوفود ما         و. التخطRيط للاجRتماع المشRترك القRادم       

اعتRبر الأمRر خطRوة منطقRية علRى سRبيل تطRور أسلوب التسيير والإدارة،  بينما لم تر وفود أخرى أن هناك فائدة بالنسبة إلى                
المجلRRس  مRRن قRرار  28سRتعراض، فالفقRرة    الموضRوع لا يRزال قRRيد الا  نوأشRير إلRRى أ . الجهRاز القRائم مRRن جRراء هRذه الخطRRوة    

للسياسة الذي يجرى آل ثلاث سنوات الاستعراض بخصRوص   E/2003/L.20 رقRم  الاقتصRادي والاجتماعRي للأمRم المRتحدة     
 القRيمة المضRافة للاجRتماعات المشRترآة للمجRالس التنفRيذية وأثRرها علRى الجRزء الخRاص           تقيRيم يُعRنى ب تقريRرا  " تطلRب  العامRة 

تلقي يتطلع الاجتماع المشترك إلى و ."توصيات حسب الاقتضاء وتقديم لمجلس الاقتصادي والاجتماعي  فRيذية ل  بالأنشRطة التن  
آذار بغية إجراء مناقشات /  مارسأن يكون ذلك فييفضل و  في وقت مبكر،ورقRة المسRائل والخRيارات فRي هRذا الخصRوص           

 .  غير رسمية مع الأعضاء بشأنها

 نظام المنسق المقيم 

ه ت عرض لمرآز التقييم قدممنظمة الأمم المتحدة للطفولة  أعقRب الملاحظRات الافتتاحRية التRي قدمهRا رئيس المجلس التنفيذي ل              -13
 لخبراتهما في هذا ، ثم قدم منسقان مقيمان خضعا لعملية التقييم الجديدة وصفا مجموعRة الأمRم المRتحدة الإنمائية       ة مكتRب  مديRر 
 . المجال

 الحالي، آما النظام السابق بالنظام الوفRود عRن مRدى ملائمRة الاختRيار الذاتي لعملية التقييم خاصة فيما يتعلق بمقارنة            وسRألت  -14
 من بين أآبر عدد ممكن من  الممثل المقيم والمنسق المقيممنصRبي عRبروا عRن رغبRتهم فRي أن يRتم اختRيار المرشRحين لشRغل                 

 فضلا عن ، المتقدمين مشيرين إلى الحاجة إلى إحداث توازن بين الجنسين    مجموعة عن مدى آفاية     تسRاءلوا المتقدميRن، آمRا     
 ، وقياس التقدمالاختيار الأولىطRرحوا استفسRارات بخصRوص تمثRيل الRبلدان النامية وأنظمة            و. الخطRط التدريبRية والتعليمRية     

 العRام العامليRن إلRى جانRب المنسRقين المقيمين لعلمية           للأميRن اعRتقادهم بوجRوب خضRوع الممثليRن الخاصRين            عRن    اآمRا عRبرو   
 .التقييم ذاتها
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الممRثلون المقRيمون والمنسقون المقيمون ومنسقو الأمن    الRدور المRتزايد التعقRيد الRذي يضRطلع بRه         المRتحدثون إذا آRان  وسRأل  -15
 .التبسيط والتنسيق وإذا آانت عملية التقييم تستنزف وقتا وأموالا من العمل الجوهريى مع برنامج يتماش

وأوضRح الفRريق أن جمRيع المتقدميRن سRوف يخضRعون فRي المسRتقبل لعملRية التقيRيم التRي سترآز على الكفاءة والجوهر، آما              -16
.  مدار ثلاثة أيامىوصRفها الذيRن خاضRوها بأنهRا عادلRة ومRتوازنة جغرافRيا وجنسRانيا، تتم عل        أوضRح أن عملRية التقيRيم، التRي        

 .وأضاف أن الوآالات المرشِحة تتحمل آافة النفقات مما يضمن اقتصار الترشيح على أقدر العناصر

للإجRراء الجديد لتحديد وتدريب المرشحين في مرحلة مبكرة   وصRفا  مجموعRة الأمRم المRتحدة الإنمائRية     ة مكتRب مديRر  وقدمRت  -17
وأضRRاف أن الاستقصRRاءات المخRRتلفة التRRي جRRرى اسRRتخدامها فRRي السRRابق سRRاعدت فRRي المقارنRRة بيRRن نظامRRي التقيRRيم الحالRRي       

أقطار وأضRافت قائلRة إن الشRرآة التRي تجRري هذه التقييمات تستخدم موظفين يأتون من خلفيات متنوعة جدا ومن              . والسRابق 
 . مختلفة

 المنسق المقيم في نظامالمنسق المقيم، بشرح الكيفية التي دعم بها /ليسRوتو، الذي قدمه الممثل المقيم فRي  قRام الفRريق القطRري      -18
، الفقر ستراتيجية للحد منلاورقة ا والالإنمائية حدة للمساعدةإطRار عمل الأمم المت  والموحRد ليسRوتو آRل مRن التقيRيم القطRري      

 .لأهداف الإنمائية للألفيةوضبط آل منها لتكون أآثر مواءمة ل

اض  يحقRRق نRRتائج ملموسRRة إلا أن انخفRRالمنسRRق المقRRيم/الممRRثل المقRRيمواتفRRق المRRتكلمون علRRى أن الRRتقدم الRRذي أُحRRرِز فRRي نظRRام   -19
الإيدز يجعل مضاعفة الجهود  /المRوارد المخصصRة لليسRوتو حRتى فRيما يتعلق ببرامج مكافحة فيروس نقص المناعة البشرية                

. واقترح البعض إمكانية أن تقوم الأمم المتحدة آكل أو آل بلد على حدة بتمويل العمل نحو نظام أآثر رسوخا           . أمرا مستحيلا 
. لصRRفات الشخصRRية المحمRRودة والمعRRرفة الموضRRوعية يم أو المنسRRق المقRRيم بيRRن ا المقRRآمRRا أآRRدوا ضRRرورة أن يجمRRع الممRRثل 

وشRددوا أيضRا علRى ضRرورة أن تمارس منظمات الأمم المتحدة عملها بقدر من التنسيق في مواقف الأزمات وما بعدها وألا             
 .  ينافس بعضها الآخر

 في تقييم أعضاء الأفرقة ، بدعم من المدراء الإقليميين    ،الممثليRن والمنسقين المقيمين سيساهمون في المستقبل      قRال المديRر إن       -20
المنسRRق المقRRيم ممRRن لهRRم خRRبرة بRRالعمل /القطRRرية، آمRRا أشRRار إلRRى الحاجRRة إلRRى وجRRود مرشRRحين لشRRغل منصRRب الممRRثل المقRRيم 

  لنظام الجديد لتقديم الدعم يالصRندوق الاستئمان  وأشRار إلRى   الRتمويل  الرامRية إلRى  قRتراحات الوفRود    با علمRا وأحRاط   الإنسRاني،   
وأن الحضRور القطRري الكافRي والمناسRب للأمRم المتحدة أفضل من          ، الأساسRية فRي ازديRاد      مRوارد إلRى أن ال   و ،المنسRق المقRيم   

 أن تعمRRل فRRي تعRRاون وثRRيق ومسRRتمر مRRع الجهRRات المانحRRة    الحضRRور الواسRRع والمشRRتت، وأن علRRى مRRنظمات الأمRRم المRRتحدة   
 . والحكومات لكي تحافظ على أهميتها

 الأمن 
صندوق الأمم المتحدة و برنامج الأمم المتحدة الإنمائيعقRب الاسRتماع إلRى ملاحظRات افتتاحRية من رئيس المجلس التنفيذي ل      -21

صندوق الأمم و رنامج الأمم المتحدة الإنمائي، نيابة عن آل من بمنظمة الأمم المتحدة للطفولةم ل، أطلعت المدير العاللسRكان 
، الوفود على موضوع أمن وسلامة موظفي الأمم   بRرنامج الأغذيRة العالمRي ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة         والمRتحدة للسRكان     

 . المتحدة

 الوفود على تكثيف الجهود على آافة الصعد من أجل ضمان أمن وسلامة موظفي الأمم المتحدة، بما في          ومRن جانRبها، حثت     -22
ذلك تقوية الدعم المحلي للبعثات التابعة للأمم المتحدة، والتيقن من التحقيق في الهجمات واتخاذ تدابير عقابية ضد مرتكبيها،        

وتساءلت الوفود عما إذا .  عن الهجمات أو التهديدات إلى العدالة     نيوأآRدت علRى دور الحكومRات المضيفة في تقديم المسؤول          
آRان الافRتقار إلRى الRتعاون مRن جانRب الحكومRات المضRيفة ناشRئا عن نقص في القدرات أم عن غياب الالتزام من جانب تلك                 

آما أظهرت اهتماما . آمRا استفسRرت عRن التدابRير التRي يجRري اتخاذهRا مRن أجRل إعRادة الRثقة فRي الأمRم المRتحدة                 . الحكومRات 
 .بمعرفة آيفية ضمان التعاون بين المنظمات غير الحكومية والمنظمات التابعة للأمم المتحدة

الأمنRRية تكالRRيف وتسRRاءلت الوفRRود إذا آانRRت تRRتم تغطRRية تكالRRيف الأمRRن مRRن الميزانRRية العاديRRة للأمRRم المRRتحدة ومRRا إذا آانRRت ال     -23
آمRا استفسر المتكلمون عن الأموال التي خصصتها صناديق وبرامج        .  تؤثRر فRي تكالRيف تقديRم المسRاعدة الإنمائRية            ةمRتكرر ال

واستفسرت الوفود . الأمRم المRتحدة للأمRن، مشRيرين إلRى أن التكالRيف الأمنRية لا ينبغRي أن تحمRل الموارد العادية فوق طاقتها            
الخطر وشديدة الخطر وتساءلت إذا ما اختلفت التدابير الأمنية في تلك قليلة  عRن المعايRير المستخدمة في تصنيف البلدان إلى      

 . ة لأجهزة الأمم المتحدةلمشترآااني آما استفسر أحد الوفود عن التوصية الخاصة بالمب. البلدان

مكRن أن تشRكل مصRدرا للأمن المحلي، آما أآدت    وأآRدت الوفRود أن النRتائج الملموسRة والواضRحة علRى المسRتوى القطRري ي               -24
ونRوه عRدد مRن الوفود باستحسان إلى تشكيل الأمم المتحدة        . أهمRية جمRع المعلومRات وإجRراء تحلRيلات موثوقRة لمRدى الRتهديد               
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عاملة  ذاته آلما تعرض موظفو الأمم المتحدة لمءلجRنة تRتولى التحقRيق في تفجيرات بغداد الإرهابية، وأآدوا أهمية فعل الشي       
 .من هذا النوع

 مع القول بضرورة أن تسترد الأمم المتحدة المجال منظمة الأمم المتحدة للطفولةاتفقRت المدير العام ل  وفRي معRرض إجابRتها،    -25
ر متحيزين يقدمون الإنسRاني الRذي آانRت تتمRتع فRيه بقRدر مRن الأمRن لأنRه آان ينظر إلى موظفيها بوصفهم أناسا محايدين غي           

وفيما يتعلق بميزانية .  غير الحكومية أمر جوهري  تآمRا وافقRت على أن التعاون مع المنظما        . دعمRا إنسRانيا ومعونRة إنمائRية       
 ملRRيون دولار 53 بلغRRت 2002�2003 لعامRRي الأمRRنلشRRؤون  الأمRRن، أشRRارت إلRRى أن ميزانRRية مكتRRب منسRRق الأمRRم المRRتحدة   

RRية العامRRت الميزانRRي تحملRRنها أمريكRRافت أن  12ة مRRي، وأضRRبلغ المتبقRRير المRRالات بتوفRRيات الوآRRت ميزانRRيون دولار وتكفلRRمل 
وقالت إن هناك .  مليون دولار15 ملRيون دولار تRتحمل الميزانRية العامRة منها           86 تRبلغ    2005 و 2004ميزانRية الأمRن لعامRي       

ا يتعلق بالمباني المشترآة، أوضحت المديرة وفيم. تكالRيف مRتكررة وتكالRيف غRير مRتكررة فRي آن مرتRبطة بالشؤون الأمنية           
 أنه لا تغيير في السياسة المتبعة وأن هناك توصية تفيد بدراسة آل حالة على حدة من     منظمة الأمم المتحدة للطفولة   التنفيذية ل 

 . زاوية المتطلبات الأمنية
منسق شؤون الأمن في الأمم نRية لأي قطRر تقRع بالدرجRة الأولRى علRى عاتق             الأم ةمRرحل وأشRارت إلRى أن مسRؤولية تحديRد ال          -26

 المسRؤول المعيّن   قRائلا إنRه علRى المسRتوى القطRري، يقRوم       منسRق شRؤون الأمRن فRي الأمRم المRتحدة          وأضRاف ممRثل     . المRتحدة 
 3نه لا يمكن إعلان المراحل وعلاوة على ذلك، فإ. الأمنية بعد إجراء تحليل لدرجة الخطر والتهديد    ةمرحلوفRريقه بRتحديد ال    

  . إلا بعد موافقة الأمين العام5 و4و
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