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 إقرار جدول الأعمال -1

يذي،                   ية للمجلس التنف ثة من اللائحة الداخل ادة الثال ا للم ال               یوفق ي جدول الأعم يما یل يذي ف ر التنف دم المدی  المؤقتالمفصل   ق
ام        دورة السنویة لع راره ،  2005لل ي الأعضاء الحاضرین والمشارآين في              وللمجلس أن ی   . لإق ية ثلث دورة، بأغلب ناء ال دل أث ع

 .التصویت، أي بند من بنود هذا الجدول بالحذف أو الإضافة أو التنقيح

 تعيين المقرر -2
 .ن مقررا من بين المندوبينوفقا للمادة الثانية عشرة من اللائحة الداخلية ولطرق العمل المتبعة، یجوز للمجلس أن یعي 

 القضایا الاستراتيجية الراهنة والمقبلة -3
 .لينظر فيها، البرنامجلمجلس، تحت هذا البند، عرضا شفهيا للمسائل الاستراتيجية التي تواجه ل قدم المدیر التنفيذييس 

 التقاریر السنویة -4
  2004 السنوي لعام  الأداءریرتق 
یعد المدیر التنفيذي تقریراً سنویاً وتقاریر أخرى وفقا لما یطلب " من اللائحة العامة على أن 2-تنص المادة السابعة 

التي أقرها المجلس في دورته العادیة الثالثة     ) ح(وإضافة إلى ذلك، تنص التوصية   ". اليقرهالمجلس، ویقدمها للمجلس   
متابعة قرار المجلس التنفيذي بشأن التسيير    ")3/1-م ت/2000القرار  ( بشأن التسيير والإدارة   2000لعام 

استنادا إلى خطة الإدارة لفترة      " ینبغي وضع تقریر سنوي عن الأداء"، على أنه )6/س-م ت/2000القرار ("والإدارة 
إلى المجلس    ) WFP/EB.A/2004/4-A( 2003تم تقدیم تقریر أداء سنوي مؤقت لعام  و.السنتين التي أقرت من قبل

" الإدارة الجدیدة  و التسييریعكس في جوهره نطاق ووظائف ترتيبات   " للنظر فيه، وقد أقر المجلس أنه  2004في عام 
)WFP/EB.A/2004/9 .(مادة  وقد أشير إلى أن تقریر الأداء السنوي، الذي یفي بالاشتراطات المنصوص عليها في ال

 (2004 سيحل محل التقریر السنوي للمدیر التنفيذي بدءا من تقریر الأداء السنوي لعام العامة من اللائحة 2-السابعة
WFP/EB.A/2004/5-F.( 

 أداة المساءلة الرئيسية لرصد الأداء السنوي والإبلاغ عنه بالمقارنة مع  2004 تقریر الأداء السنوي لعام  ویعتبر 
. 2005-2004  وخطة الإدارة لفترة السنتين 2007-2004لفترة الخطط المنصوص عليها في الخطة الاستراتيجيبة ل  

 وأبرز أحداثه على أساس الفئتين    2004 من التقریر سياق أداء برنامج الأغذیة العالمي في عام  الأولویناقش الجزء 
 طلبه     استعراض عام موجز للاتجاهات والدروس الحدیثة العهد، حسبما  الأولویرد في الجزء . العالمية والبرنامجية

 ما تحقق من إنجازات بشأن  الثانيویبرز الجزء ). 2004 آانون الأول/  المكتب، دیسمبر هيئةاجتماع (المجلس 
. ة التسع یولویات الإدار الأالأولویات الاستراتيجية الخمس، بما في ذلك النتائج على مستوى النواتج المحققة، و      

الموظفين، ونتائج التقييم والدروس     وهيكل التنظيمي  معلومات عن مواضيع رئيسية من قبيل ال    لاحق وتعرض الم
المكتسبة، وبيانات المنظمة بشأن تدفقات المعونة الغذائية، والمساهمات والجهات المانحة، والمشتریات الغذائية،   

 .2004-2001والمصروفات التشغيلية بحسب الإقليم والبلد والفئة بالنسبة للفترة    

 قضایا السياسات -5
 ) 2009-2006(الخطة الاستراتيجية  )أ(

ه العادیة الثالثة لعام           المجلس وافق     يذي في دورت  العمل المعني فریق على التوصيات الواردة في تقریر 2000 التنف
يير والإدارة  رار (بالتس دد). 6/س - م ت/2000الق ية وتح ج   )ب( التوص رورة دم يير والإدارة ض ة بالتس  الخاص

نال تراتيجية خطتي ى    و الاس ة عل داف القائم يما بتضمينها الأه دة، لاس تراتيجية واح ة اس ي خط ن ف ية الحاليتي المال
تائج  ي . الن ى المجلس ف رة إل تراتيجية لأول م ام وقُدمت الخطة الاس ثة لع ة الثال دورة العادی يقة .2003ال ذه الوث  وه

 .لإقرارهامعروضة على المجلس 

 سحب - * التوجيهية للحق في الغذاء متابعة للمبادئتقریر )ب(
ية بالأمن الغذائي العالمي، ومجلس منظمة الأغذیة والزراعة، في سبتمبر                  عقب   رار اللجنة المعن ، 2004أیلول / إق

يها         تفاوض عل ية الطوعية الم بادئ التوجيه يا الم ا جاء في المناقشات التي أجریت        دول ذاء، وعملا بم  للحق في الغ
دورة        اد ال ناء انعق ة الثالثة للمجلس التنفيذي في أآتوبر      أث ، ستعرض على المجلس مذآرة     2004تشرین الأول   /العادی

 .للعلم والإحاطة، البرنامجمعلومات تبين علاقة تلك المبادئ التوجيهية بعمل 

 *2007-2003مذآرة معلومات عن التقدم المحرز في تنفيذ سياسة البرنامج في مجال التمایز بين الجنسين  )ج(
الة تت  ثل رس برنامجم اد   ال ي الح ن الغذائ دام الأم الات انع ي ح ذاء للجوعى ف ى الغ ة فرص الحصول عل ي إتاح  ف

ى النصف                              والمزمن  ى تخفيض عدد الجوعى إل ية الرامي إل ي للألف يق الهدف الإنمائ م المساهمة في تحق ، ومن ث
ام  ول ع ياق، وضع  . 2015بحل ذا الس ي ه برنامجوف ة ال ان  سياس ال الجنس ي المج ترة يف رها 2007-2003 للف  أق

ام        وسوف یتضمن الاستعراض المرحلي تقریرا عن حالة تنفيذ المبادرات الرئيسية المتخذة             . 2002المجلس في ع
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يم      يذ وتعم ية، ومبادئ توجيهية، وتدریبا               . يةناسياسة الجنس   اللتنف برامج استقصاءات أساس بادرات دعم ال وتشمل م
 .للعلم والإحاطةوتُعرض الوثيقة على المجلس .  النساء، وبحوثا ميدانيةعلى تنفيذ الالتزامات المعززة تجاه

 *الأیدز/ استجابة البرنامج فيما یتعلق بفيروس نقص المناعة البشریة: تلبية النداء إلى العمل )د(
يقدم     س،   س م والإحاطة   للمجل يذ سياسة البرنامج بشأن فيروس نقص                  للعل ية عن تنف يقة تتضمن معلومات تكميل  ، وث

ناعة البشریة    رار المجلس التنفيذي         / الم دز استجابة لق والمتعلق بطلب عرض تقریر عن التقدم       EB.1/3/2003الأی
 .2005المحرز في تنفيذ السياسة والمقدم إلى المجلس في عام 

 تقریر عن إدارة التقييم  )ه(
يم معروض   إدارة التقي تقریر الخاص ب يهال نظر ف ة عقب من. لل ه الأمان د أعدت ية وق ع المجموعة التوجيه اقشات م

وقد صممت الورقة في . 2003للتسيير والإدارة تمشيا مع القرار الذي اتخذه المجلس في دورته العادیة الثالثة لعام             
 . البرنامجسياق تعزیز وظيفة التقييم في 

 مسائل الموارد والمالية والميزانية -6
 * الموحدالتقریر المالي )أ(

التقریر المالي لعام   وستشمل الوثيقة   .  للعلم والإحاطة   على المجلس تقریر شامل عن مسائل مالية مختلفة،        سيعرض  
 .استخدامات الموارد والإعفاءاتإدارة النقدیة والاستثمارات، وتقریرا عن ، ومسائل 2004

ى المجلس       م والإحاطة  ،   أیضا  وسيعرض عل ة الاستشاریة لشؤون الإدارة والميزانية     ، تعليقات وتوصيات اللجن   للعل
 .ولجنة المالية لمنظمة الأغذیة والزراعة

 تقریر المراجع الخارجي عن تطویر شبكة البرنامج ونظامه العالمي للمعلومات )ب(
دم   ة العالمي للاضطلاع بالتطویر والمنهجية التي یتعين                       یق رنامج الأغذی يم استعداد ب را یق راجع الخارجي تقری  الم
 .للنظر فيهتباعها، وذلك ا

 متابعة توصيات المراجع الخارجي )ج(
 . نظر فيهلللخارجي، تابعة تنفيذ توصيات المراجع امعن سيُعرض على المجلس تقریر  

ى المجلس       م والإحاطة  ،   أیضا  وسيعرض عل ، تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشاریة لشؤون الإدارة والميزانية        للعل
 .الأغذیة والزراعةولجنة المالية لمنظمة 

 *تقریر عن التقدم المحرز في التنفيذ: استعراض أساليب العمل )د(
 . العمل الجدید لتصریفنموذجالنفيذ عن التقدم المحرز في ت، تقریر  والإحاطةللعلم على المجلس، سيعرض 

 *2005-2004 السنتين لفترة العالمي الأغذیة لبرنامج الإدارة خطة بشأن التطورات آخر )ه(
 . للعلم والإحاطة، 2005-2004عن تنفيذ خطة الإدارة للفترة سيُعرض على المجلس تقریر  

ى المجلس       م والإحاطة  ،   أیضا  وسيعرض عل ، تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشاریة لشؤون الإدارة والميزانية        للعل
 .ولجنة المالية لمنظمة الأغذیة والزراعة

ر اللجنة الاستشاریة لشؤون          )و( ية المقدمة إلى الدورة                تقری ية والميزان وارد والمال ية بشأن مسائل الم الإدارة والميزان
 *2005العادیة الأولى للمجلس التنفيذي لعام 

س،         ى المجل م والإحاطة   یعرض عل ر اللجنة الاستشاریة لشؤون الإدارة والميزانية بشأن مسائل الموارد            للعل ، تقری
 .2005ورة العادیة الأولى للمجلس التنفيذي لعام والمالية والميزانية المقدمة إلى الد

 تقاریر التقييم -7
  أوغندا في العالمي الأغذیة لبرنامج والإنعاش التنمية أنشطة حافظة تقييم عن مختصر تقریر )أ(

يم  مكتب  اضطلع   يم لحافظة     التقي ية والإنعاش      بتقي ، 2004عالمي في أوغندا في عام      برنامج الأغذیة ال  ل  أنشطة التنم
ا في ذلك البعثة الميدانية التي          ویرآز التقييم على آفاءة وفعالية الأنشطة في الحافظة،        . أیلول/  في سبتمبر  أوفدتبم

تاج من خلال المشتریات المحلية من صغار                   يز الإن بذولة لتحف ود الم ك الجه ا في ذل والوثيقة مقدمة . المزارعينبم
 . فيهاللنظرإلى المجلس 

 * لتوصيات التقييمالبرنامجتقریر موجز عن متابعة  )ب(
م     يم  بالدراسة   الاضطلاع ت يم    لتقي ائدة توصيات التقي وستأخذ في الاعتبار نتائجها وتوصياتها .  التعلم منهامن أجل ف

يم              ية للتقي ية عمل بادئ توجيه ورة م ند مواصلة بل يقة . ع ة    والوث م  مقدم بالاقتران مع ویمكن قراءتها    .  والإحاطة  للعل
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يقة نونة الوث ي " المع ة العالم رنامج الأغذی ي ب يم ف ند  "إدارة التقي تقدم للمجلس تحت الب ي س دول )ه( 5، الت ن ج  م
 .الأعمال

 المسائل التشغيلية
 مشاریع البرامج القطریة  -8

توبر         ر المجلس في أآ ، )WFP/EB.3/2002/4-Bالوثيقة (ر البرامج القطریة الإجراء المنسق لإقرا    2002تشرین الأول    /أق
يو                    ه في یون برامج القطریة في دورت ذي سيستعرض بموجبه مشاریع ال وستنشر البرامج القطریة على موقع     . حزیران/وال

برنامج ا ى شبكة الویب، وسيجري إقرارها في الدورة العادیة الثانية على أساس         ل  ، أي أن هذه البرامج"عدم الاعتراض" عل
يا                         ك خط ثر، ذل س، أو أآ ناقش إلا إذا طلب خمسة من أعضاء المجل ن ت ). WFP/EB.2/2003/INF/6الوثيقة المرجعية   (ل

 :للنظر فيهاوتعرض مشاریع البرامج القطریة التالية على المجلس 
 )2010-2006 (10426.0أوغندا   
 )2010-2006 (10399.0بورآينا فاسو  

 )2010-2006 (10418.0غانا  �

 المشروعات المقدمة للمجلس التنفيذي ليقرها  -9
 المشروعات الإنمائية )أ(

 : لإقرارها التالية التي تتجاوز السلطة المخولة للمدیر التنفيذيالإنمائية المشروعات المجلس على عرضتس 
 10411.0 الكاریبي والبحر  اللاتينية أمریكا إقليم في القدرات بناء مشروع 

 10421.0مشروع بناء القدرات في إقليم أمریكا الوسطى  �

 الزیادات في ميزانية المشروعات الإنمائية )ب(
  التي تتجاوز السلطة المخولة للمدیر التنفيذي      الزیادات في ميزانية المشروع القطري التالي       على المجلس  عرضتس  

 :لإقرارها
 10065.0تنزانيا  �

 نعاشالعمليات الممتدة للإغاثة والإ )ج(
سعرضتس  ى المجل يذي عل ر التنف ة للمدی لطة المخول تجاوز الس ي ت ية الت ة والإنعاش التال تدة للإغاث يات المم   العمل

 :لإقرارها
 10258.01 آينيا 
 10192.01إریتریا  
 10387.0 المحتلة الفلسطينية  الأراضي 

 )*31/12/2004-1/7/2004(يلية في الفترة تقاریر المدیر التنفيذي عن المسائل التشغ -10
 المشروعات الإنمائية التي أقرها المدیر التنفيذي )أ(

سعرضيس  ى المجل م والإحاطة ،  عل يملخص للللعل ي مشروع الإنمائ ي حدودي ذال التال يذي ف ر التنف ره المدی  أق
 :لهالسلطة المخولة 

 10394.0جنوب أفریقيا  

 عات الإنمائية التي أقرها المدیر التنفيذيالزیادات في ميزانية المشرو )ب(
ى المجلس    عرضيس   م والإحاطة    ، عل يات المشروعات الإنمائية                للعل زیادات في ميزان يقة تلخص ال التي أقرها  ، وث

 .المدیر التنفيذي في حدود السلطة المخولة له

 العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التي أقرها المدیر التنفيذي )ج(
س علعرضيس  ة ، ى المجل م والإحاط اش    ،للعل ة والإنع تدة للإغاث ية المم يملخص للعمل يالتال ر   ة الت رها المدی أق

 :له السلطة المخولة التنفيذي في حدود
 10388.0تيمور ليشتي  

 الزیادات في ميزانية العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التي أقرها المدیر التنفيذي )د(
ى المجلس    عرضيس   م   ، عل يقة تلخص الزیادات في ميزانيات العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش   والإحاطة  للعل ، وث

 :التي أقرها المدیر التنفيذي في حدود السلطة المخولة له

  )31/12/2004 – 1/1/2004 (العاجلة الاستجابة حساب استخدام )ه(
 .)31/12/2004-1/1/2004(عن استخدام حساب الاستجابة العاجلة   تقریر على المجلسعرضيس 

 المسائل التنظيمية والإجرائية -11
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 *2006-2005برنامج عمل المجلس التنفيذي لفترة السنتين  )أ(
ة  هدورت  في  المجلس  لطلب  استجابة   ثة  العادی ام  الثال  برنامج العمل لفترة من مستوفاة نسخة المجلس على تعرض  ،2004 لع

 . للعلم والإحاطة)2006-2005(السنتين 

لة للعمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش وتعدیلات الميزانيات المتعلقة بالعمليات الممتدة للإغاثة                 )ب( رار بالمراس ية الإق آل
 والإنعاش

ق  ام  واف ثة لع ة الثال ه العادی ي دورت لة  2004 المجلس ف رار المجلس بالمراس ام إق اء نظ ادة إنش ه ینبغي إع ى أن  عل
يات    يات المتعلقة بالعمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش في حالات                 للعمل ة والإنعاش وتعدیلات الميزان تدة للإغاث المم

بالغ    ى الأمانة أن تقترح آلية                     . الاستعجال ال س، طلب المكتب إل ي دارت خلال دورة المجل داولات الت تابعة للم وآم
 .قرارهالإرسمية للإقرار بالمراسلة، یجري تقدیمها حاليا إلى المجلس 

 مسائل التنظيم والإدارة -12
)أ(  31/12/2004 – 1/1/2004تقریر عن خسائر ما بعد تسليم السلع للفترة  

ي   يذي      قدمس ر التنف بدة في السلع بعد تسليمها في البلدان المتلقية،           إ المدی ائر المتك را عن الخس ى المجلس تقری  للنظر ل
 . فيه

ت       ذا ال دم ه ية للطلب الذي قدمته اللجنة الفرعية المعنية بالمشاریع في دورتها                ویق نویا، تلب ه س وب تقدیم قریر، المطل
أآدت ضرورة تقدیم تقاریر تتضمن مزیدا من المعلومات عن الخسائر المتكبدة           "، التي   1994الثانية عشرة في عام     

ية       بلدان المتلق ى ال ليم إل د التس يذي في دو    ". بع ام المجلس التنف ام   وق ه لع ة على اتخاذ آافة    "2000رت بتشجيع الأمان
يف من الحكومات التي فقدت                 ى استرداد التكال ائر والسعي إل ذه الخس ة مواصلة الحد من ه ة لكفال ير اللازم التداب

ال لع بسبب الإهم د  ". الس ا بع ائر م تعلق بخس تقریر الم س، یوضح ال تابعة المباشرة لتوصية المجل ي إطار الم وف
 . في تتبع السلعالبرنامجابير التي وضعتها الأمانة، ویتضمن آخر المعلومات عن نظام التسليم التد

(  *مذآرة معلومات عن نظام تتبع السلع في البرنامج (ب
يجة  يرة،  نت ه الأخ ي دورت نه المجلس ف ذي أعرب ع ب ال لع س للطل بع الس ات عن تت رة معلوم تبرز . تقدم مذآ وس

تقدم      رة ال بع الس   " 1" في    المحرز المذآ الكيفية التي یساهم بها    " 2"لع، ولا سيما تسجيل الخسائر والإبلاغ عنها،        تت
 .والتحدیات المواجهة في مجال تتبع السلع" 3"تتبع سلع المنظمة في إدارة البرنامج، 

(  *العالمي الأغذیة برنامج في العليا الفئات وموظفي الدوليين المهنيين الموظفين ملاك (ج
تقدم للمجلس،     البرنامج، قائمة بالموظفين الفنيين الدوليين وموظفي الفئات العليا الذین یعملون في   ة للعلم والإحاط  س

ثر،               ام واحد أو أآ ا ع ة مدته ود خدم ن       . 31/12/2004 حتى بعق ذا یشمل الموظفي ، البرنامج الدوليين في    الفنيينوه
 .البرنامجلعاملين في ، ومتطوعي الأمم المتحدة، وموظفي الفئات الأخرى االمبتدئين الفنيينوالموظفين 

(  *وثيقة معلومات عن تنفيذ الترتيبات الجدیدة لإدارة الأمن (د
مذآرة معلومات عن تنفيذ الترتيبات الجدیدة " الوثيقة المعنونة 2004بحث المجلس التنفيذي في دورته السنویة لعام   

ن يها، وم (WFP/EB.A/2004/7-C)" لإدارة الأم واردة ف ات ال ا بالمعلوم اط علم لاغ ، وأح ة إب تزام الأمان نها اع
رز    تقدم المح ا بال س دوری ترة      . المجل س لف ره المجل ذي أق ل ال رنامج العم ي ب نتينویقض  2006-2005  الس

(WFP/EB.1/2005/9)      بأن تبلغ الأمانة بآخر المستجدات في هذا الموضوع المهم في الدورة السنویة من آل عام . 
راره            ا طلب المجلس في ق ى ا   EB.1/21/2005آم ة أن تقدم تقریرا عن الآثار المترتبة على القرار النهائي       إل لأمان

ة   ية العام تحدة   ) A/RES/59/276/XI(للجمع م الم ي الأم ام إدارة الأمن ف ى  .بشأن نظ يقة معروضة عل ذه الوث  وه
 .للعلم والإحاطةالمجلس 

  2005فيذي لعام ملخص أعمال الدورة العادیة الأولى للمجلس التن -13
ام            ية لع ة الثان ه العادی يذي في دورت ذي اتخذه المجلس التنف رار ال ا للق ه، س   1996وفق اليب عمل ى المجلس  ي بشأن أس قدم إل

 .ليعتمده، 2005ملخص أعمال الدورة العادیة الأولى للمجلس التنفيذي لعام 
 مسائل أخرى -14

 ومنظمة للسكان المتحدة الأمم صندوق/ الإنمائي المتحدة الأمم لبرنامج التنفيذیة للمجالس المشترك الاجتماع تقریر )أ(
 *العالمي الأغذیة وبرنامج اليونيسيف

ر     ومنظمة للسكان المتحدة الأمم صندوق/ الإنمائي المتحدة الأمم لبرنامج التنفيذیة للمجالس المشترك الاجتماع تقری
، مقدم إلى   2005، الذي عرض شفهيا على الدورة العادیة الأولى للمجلس لعام           العالمي غذیةالأ وبرنامج اليونيسيف 

 .للعلم والإحاطةالمجلس 
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 ∗تقریر عن زیارة أعضاء المجلس التنفيذي إلى الأراضي الفلسطينية المحتلة )ب(
س،      ى المجل يقدم إل م والإحاطة    س ر شفهي عن زیارة أعضاء المجلس التنفيذي ف            للعل  2005نيسان  / ي أبریل ، تقری

 .إلى الأراضي الفلسطينية، وذلك في إطار المشروع الرائد لاستعراض أساليب العمل

 المتحدة الأمم صندوق/ الإنمائي المتحدة الأمم لبرنامج التنفيذیة لمجالساتقریر عن الزیارة المشترآة لأعضاء  )ج(
 ربيجان إلى أذالعالمي الأغذیة وبرنامج اليونيسيف ومنظمة للسكان

س،        ى المجل م والإحاطة  سيعرض عل  لبرنامج التنفيذیة لمجالس، تقریر شفهي عن الزیارة المشترآة لأعضاء ا       للعل
م  تحدة  الأم  إلى أذربيجان   العالمي الأغذیة وبرنامج اليونيسيف ومنظمة للسكان المتحدة الأمم صندوق/ الإنمائي الم

 .2005أیار / في مایو

 التحقق من دقة القرارات والتوصيات المعتمدة -15
يذي مشروع وثيقة یتضمن جميع القرارات والتوصيات التي اتخذها المجلس في دورته الحالية     سيعرض   ى المجلس التنف  عل

 .لتحقق من دقة صياغتها

                                                 
، فإن الموضوعات المقدمة 2000بشأن التسيير والإدارة التي اعتمدت في الدورة السنویة والدورة العادیة الثالثة لعام وفقاً لقرارات المجلس التنفيذي   

على أساس أن للمجلس للعلم والإحاطة ینبغي عدم مناقشتها إلاَّ إذا طلب أحد أعضاء المجلس ذلك تحدیداً قبل بدایة الدورة ووافق رئيس المجلس على الطلب 
 . الاستخدام السليم لوقت المجلسشة تتفق معالمناق
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