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  التنفيذيالمجلس
 الدورة العادية الأولى 

 
 23/2/2006 - 20روما، 

 

المسائل التنظيمية 
 والإجرائية

 الأعمال جدول من 10 البند

                       التنفيذي المجلس عمل برنامج
 2007-2006 السنتين لفترة

 
 
 
 
 

وفقاً لقرارات المجلس التنفيذي بشأن التسيير والإدارة التي اعتمدت في الدورة السنوية والدورة * 
، فإن الموضوعات المقدمة للمجلس للعلم والإحاطة ينبغي عدم مناقشتها إلاَّ 2000العادية الثالثة لعام 

على ا طلب أحد أعضاء المجلس ذلك تحديداً قبل بداية الدورة ووافق رئيس المجلس على الطلب إذ
 . الاستخدام السليم لوقت المجلسأساس أن المناقشة تتفق مع

 التنفيذي في صفحة المجلسيمكن الإطلاع على وثائق . طبعت هذه الوثيقة في عدد محدود من النسخ
 (http://www.wfp.org/eb):  انترنت على العنوان التاليبرنامج الأغذية العالمي في شبكة

 

Distribution: GENERAL 
WFP/EB.1/2006/10 

10 February 2006 
ORIGINAL: ENGLISH 

 *للعلم والإحاطةمقدمة للمجلس  
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 مذآرة للمجلس التنفيذي

 

 علم والإحاطةللالوثيقة المرفقة مقدمة للمجلس التنفيذي 
تدعو الأمانة أعضاء المجلس الذين يرغبون في إبداء بعض الملاحظات أو لѧديهم استفسѧارات تتعلѧق بمحتѧوى هѧذه                    

 دورة قبѧل ابتѧداء      ذلѧك  أن يѧتم     ويفضѧل  الاتصال بموظفي برنامج الأغذية العѧالمي المѧذآورة أسѧماؤهم أدنѧاه،               إلى الوثيقة
 .المجلس التنفيذي بفترة آافية

 

 :*(PDB)  المجلس التنفيذيةناأم Ms C. von Roehl 2603-066513: هاتفرقم ال

 :(PDBT)  وحدة الترجمة والوثائقرئيسة Ms M.-F Perez 2638-066513: رقم الهاتف

 إن آانѧت لѧديكم استفسѧارات    ،وحѧدة التوزيѧع وخѧدمات الاجتماعѧات    على  ةمشرفال ،.Panlilio  C بالسيدةالرجاء الاتصال
 .(2645-066513):  الوثائق المتعلقة بأعمال المجلس التنفيذي وذلك على الهاتف رقمتتعلق بإرسال

 .أمينة المجلس التنفيذي* 

 

 



WFP/EB.1/2006/10 3 

 

 
 دوراتѧه العاديѧة الأولѧى      تقѧديم برنѧامج العمѧل للفتѧرة الماليѧة إلѧى              ،2004 لعѧام  العاديѧة الثالثѧة      دورتѧه فѧي    ،طلب المجلس   -1

وعلѧى ذلѧك تقѧدم  هѧذه الوثيقѧة إلѧى المجلѧس  للعلѧѧم        .  وإلѧى دورتѧه العاديѧة الثانيѧة  للإقѧرار     ،لسѧنوية للعلѧم والإحاطѧة   دوراتѧه ا و
 . والإحاطة

ة  وثيقѧة حيѧة يجѧري اسѧتكمالها بانتظѧام  اسѧتنادا إلѧى المعلومѧات التѧي تقѧدمها الأمانѧ                       ويمثل برنامج العمل للفتѧرة الماليѧة        -2
 .هيئة المكتبوأعضاء المجلس والمراقبون، آما تستعرضها 

 لا  تنѧاقش البنѧود المقدمѧة للعلѧم والإحاطѧة       ،2000أيѧار  / أقرها المجلس في مѧايو ،ووفقا لتوصية صدرت تتعلق  بالتسيير والإدارة   -3
 الاسѧتخدام السѧليم لوقѧت    علѧى أسѧاس أن المناقشѧة تتفѧق مѧع          طلѧب   ما لم يطلѧب أحѧد أعضѧاء المجلѧس ذلѧك، ويوافѧق الѧرئيس علѧى ال                  

 .المجلس

ويشتمل المرفق أيضا على مشѧروع الجѧدول الزمنѧي لاجتماعѧات الأجهѧزة الرئاسѧية وغيرهѧا مѧن الهيئѧات فѧي منظمѧة                            -4
 الѧذي أعѧد فѧي إطѧار     2007 - 2006ة العالمي للفتѧرة  الأغذية والزراعة والصندوق الدولي للتنمية الزراعية وبرنامج الأغذي      

 .تنسيق المنظمات الثلاث لجداول مواعيد الاجتماعات في آل منظمة على موافقة الجهاز الرئاسي للمنظمة

 

 ∗مشروع القـرار
 

 

لتي  بصيغته ا)WFP/EB.1/2006/10( 2007-2006 لفترة السنتين  المجلس التنفيذيبرنامج عملعلما بالمجلس يحيط 
 .اقترحتها هيئة المكتب والأمانة

 

                                                 
 .وثيقة القرارات والتوصيات الصادرة في نهاية الدورة هذا مشروع قرار، وللإطلاع على القرار النهائي الذي اعتمده المجلس، يرجى الرجوع إلى  ∗



4 WFP/EB.1/2006/10 

 

 )2007-2006( التنفيذي لفترة السنتين للمجلسعمل البرنامج ملخص 
 2006الدورة العادية الأولى لعام 

)20-23/2/2006( 
 2006الدورة السنوية لعام 

)12-16/6/2006( 
 2006الدورة العادية الثانية لعام 

)6-10/11/2006( 
 مقدمة مقدمة مقدمة

 )ق( جدول الأعمال إقرار   )ق( جدول الأعمال إقرار   )ق( جدول الأعمال رارإق  
   انتخاب أعضاء هيئة المكتب 
  تعيين المقرر    تعيين المقرر   تعيين المقرر 
 )ى(المقبلة القضايا الاستراتيجية الراهنة و  )ى(القضايا الاستراتيجية الراهنة والمقبلة   )ى(القضايا الاستراتيجية الراهنة والمقبلة  

 قضايا السياسات قضايا السياسات قضايا السياسات
 )ق(الاستهداف في حالات الطوارئ  
 )ع(وصول المساعدات الإنسانية وأثر ذلك على البرنامج  
المجلس الاقتصادي  إلى 2005 لعام التقرير السنوي 

 )ق(منظمة الأغذية والزراعة ومجلس  والاجتماعي
  )ى(لنامية شراء الأغذية في البلدان ا 
تقرير عن : مبادرة القضاء على جوع الأطفال ونقص التغذية 

 )ع( التقدم المحرز

 )ق (2005التقرير السنوي للأداء لعام  
 )ى(استخدام التحليلات الاقتصادية في البرنامج  
 )ى(الغذاء من أجل التعليم  
 )ى(الغذاء مقابل التدريب  
 )ى(تعهدات استراتيجية القضاء على الجوع  
 )ع(ادر المعونة الغذائية مص 
 )ع(تقرير حالة عن تقدير احتياجات الطوارئ  
 )ى (الإيدز/معلومات محدثة عن فيروس نقص المناعة البشرية 
خطة عمل مبادرة القضاء على جوع الأطفال وتأثيراتها المحتملة  

 )ى (على أنشطة البرنامج
 )ى( القطري المشترك البرنامجنهج  

 )ع (التغذية المدرسيةالتحديث السنوي لمبادرة  
 )ع(معلومات محدثة عن الإطار الموحد لسياسات البرنامج  
 )ع(تقرير حالة عن الاستعداد للطوارئ  
التقدم المحرز في تنفيذ استجابة الإدارة لتقييم سياسات تحفيز  

 )ى(.التنمية في البرنامج
 

 مسائل الموارد والمالية والميزانية زانيةمسائل الموارد والمالية والمي مسائل الموارد والمالية والميزانية
 )ى(متابعة توصيات المراجع الخارجي  
 )ع(تقرير عن استعراض أساليب العمل  
استعراض ترتيبات وضع التقارير عن خسائر الأغذية بعد  

التسليم إلى المجلس التنفيذي، تقرير المراجع الخارجي للبرنامج 
 )ى(
 )ع(دارة معلومات محدثة عن خطة البرنامج للإ 
 )ى (استعراض طرائق تحديد معدل تكاليف الدعم غير المباشر 
تقرير عن التقدم المحرز في تطبيق معايير المحاسبة الدولية  

 )ع(

 )ق (2005-2004الحسابات المراجعة للفترة المالية  
 )ق (2008-2007الرقم المستهدف للبرنامج للفترة  
 )ع(التقرير المالي الموحد  
 )ى(لمراجع الخارجي متابعة توصيات ا 
 )ى(تقرير مكتب المفتش العام  
 )ى(تقرير تقييم عن استعراض أساليب العمل  
 )ع(تقرير لجنة المراجعة للبرنامج  
 )ى(تقرير المراجع الخارجي للبرنامج عن المسائل الإدارية  
 )ع(معلومات محدثة عن خطة البرنامج للإدارة  
 )ى(لمباشر استعراض معدل استرداد تكاليف الدعم غير ا 
 )ى(تقرير بشأن هيكل تكاليف البرنامج  
 )ق (تنقيح المحتوى والشكل: رير الموحدة للمشروعاتاالتق 

 )ق(تقرير عن تطبيق معايير المحاسبة الدولية  
 )ى(تقرير المراجع الخارجي للبرنامج عن المسائل الإدارية  
 )ع(برنامج العمل المقترح للمراجع الخارجي  
 )ى(راجع الخارجي  المتوصياتمتابعة  
 )ع(معلومات محدثة عن خطة البرنامج للإدارة  
 )ق(إجراءات إعادة تعيين المراجع الخارجي  

 )ى (تقارير التقييم )ى (تقارير التقييم )ى (تقارير التقييم
 )2005-1979(مساعدات البرنامج للصين تقييم  
 التقييم المواضيعي للاستهداف في حالات الإغاثة 
ن الاستعراض المواضيعي لتدخلات البرنامج تقرير موجز ع 

 .الداعمة لتغذية الأمهات والأطفال
التقييم المشترك لمفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين  

 والبرنامج للمشاريع الرائدة لتوزيع الأغذية 

 تقييم عملية الطوارئ للنيجر  
 تقييم البرنامج القطري لليمن  
 بوتانالبرنامج القطري لتقييم  
 ييم العملية الممتدة للإغاثة والإنعاش في الصومالتق 
 تقييم العملية الممتدة للإغاثة والإنعاش في أمريكا الوسطى 

 تقييم عملية الطوارئ في دارفور 
 تقييم تأثير أعمال التقييم في البرنامج 
 )ع(ي تقرير موجز للنتائج الرئيسية لتحالف تقييم تسونام 

 

 المسائل التشغيلية شغيليةالمسائل الت المسائل التشغيلية
 )ى(مشاريع البرامج القطرية  

 بنغلاديش  
 تشاد  
 مصر  
 إثيوبيا  
 غينيا  
  موزامبيق 
  تنزانيا 
 اليمن  

 )ق(البرامج القطرية 
 بنغلاديش  
 تشاد  
 مصر  
 إثيوبيا  
 غينيا  
  موزامبيق 
  تنزانيا 
 اليمن  

 )ق (لإقرارهاالمشروعات المقدمة للمجلس التنفيذي  )ق (لإقرارهات المقدمة للمجلس التنفيذي المشروعا )ق (لإقرارهاالمشروعات المقدمة للمجلس التنفيذي 
  المشروعات الإنمائية) أ(
 

  المشروعات الإنمائية) أ(
تقرير عن التقدم المحرز في المشروع الرائد للتأمين ضد  

 الجفاف في إثيوبيا 

  المشروعات الإنمائية) أ(
 10311.0غامبيا  

 

 الزيادات في ميزانيات المشروعات الإنمائية) ب( الزيادات في ميزانيات المشروعات الإنمائية) ب( لزيادات في ميزانيات المشروعات الإنمائيةا) ب(
 العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش) ج(

 10433.0أنغولا  
 10504.0باآستان  
 10488.0جمهورية آوريا الشعبية الديمقراطية  

 الممتدة للإغاثة والإنعاشالعمليات ) ج(
 الجزائر  
 جمهورية الكونغو الديمقراطية  
 إقليم أمريكا اللاتينية  

 العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش) ج(
 العملية المعدلة لإقليم البحيرات الكبرى  
 ليبيريا 
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 2006الدورة العادية الأولى لعام 
)20-23/2/2006( 

 2006الدورة السنوية لعام 
)12-16/6/2006( 

 2006الدورة العادية الثانية لعام 
)6-10/11/2006( 

 الصومال  
 الزيادات في ميزانيات العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش) د(
 

 الزيادات في ميزانيات العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش) د( ي ميزانيات العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاشالزيادات ف) د(

 تقارير المدير التنفيذي عن المسائل التشغيلية
 أو المدير  وحده المدير التنفيذيأقرهاالطوارئ التي  عمليات 

في الفترة  منظمة الأغذية والزراعة معالعام المدير ال والتنفيذي
 )ع( )1/7-31/12/2005(

 

 تقارير المدير التنفيذي عن المسائل التشغيلية
 )ع( )31/12/2005-1/7(عن الفترة 

 المشروعات الإنمائية التي أقرها المدير التنفيذي )أ (
الزيادات في ميزانيات المشروعات الإنمائية التي أقرها المدير  )ب (

 التنفيذي
  التي أقرها المدير التنفيذيالعمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش )ج (

 
الزيادات في ميزانيات العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التي  )د (

 أقرها المدير التنفيذي
 )31/12/2005 – 1/1/2005(فوائد حساب الاستجابة العاجلة  )ه (

 تقارير المدير التنفيذي عن المسائل التشغيلية
 )ع() 30/6/2006-1/1(عن الفترة 

 ة التي أقرها المدير التنفيذيالمشروعات الإنمائي )أ (
الزيادات في ميزانيات المشروعات الإنمائية التي أقرها المدير  )ب (

 التنفيذي
 العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التي أقرها المدير التنفيذي )ج (
الزيادات في ميزانيات العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التي  )د (

 أقرها المدير التنفيذي
 أو المدير  وحدهلتي أقرها المدير التنفيذيعمليات الطوارئ ا )ه (

 التنفيذي ومدير عام منظمة الأغذية والزراعة معا
 المسائل التنظيمية والإجرائية

 )ع (2007-2006 عمل المجلس التنفيذي للفترة برنامج 
 المسائل التنظيمية والإجرائية

 )ع (2007-2006 عمل المجلس التنفيذي للفترة برنامج 
  مية والإجرائيةالمسائل التنظي

 )2008-2007(عمل المجلس التنفيذي لفترة السنتين  برنامج 
 ) ق(

 مسائل التنظيم والإدارة
 )ى(  ذات الصلة بعمل البرنامجتقرير وحدة التفتيش المشترآة 

 مسائل التنظيم والإدارة
 )ى(تقرير عن خسائر السلع ما بعد التسليم  
عليا في برنامج تشكيل ملاك الموظفين الدوليين والفئات ال 

 )ع(الأغذية العالمي 
 )ع(مذآرة معلومات عن تنفيذ الترتيبات الجديدة لإدارة الأمن  

 مسائل التنظيم والإدارة
العمليات (استعراض زيادة السلطة المفوضة للمدير التنفيذي  

 )ق) (الممتدة للإغاثة والإنعاش والمشروعات الإنمائية
 )ع(الاستعراض الشامل للموارد البشرية  

 
 2006ملخص أعمال الدورة السنوية للمجلس التنفيذي لعام  2006ملخص أعمال الدورة العادية الأولى للمجلس التنفيذي لعام  2005ملخص أعمال الدورة العادية الثانية للمجلس التنفيذي لعام 

 مسائل أخرى
تقرير عن الاجتماع المشترك للمجالس التنفيذية لبرنامج الأمم  

نمائي وصندوق الأمم المتحدة للسكان ومنظمة المتحدة الإ
 )ع(اليونيسيف والبرنامج 

 

 مسائل أخرى مسائل أخرى
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 )2007-2006( التنفيذي لفترة السنتين لمجلسابرنامج عمل ملخص 
  2007الدورة العادية الأولى لعام 

)19- 23/2/2007( 
  2007الدورة السنوية لعام 

)4-8/6/2007( 
  2007انية لعام  الثالدورة العادية

)22- 26/10/2007( 
 مقدمة مقدمة مقدمة
 )ق(إقرار جدول الأعمال   )ق(إقرار جدول الأعمال   )ق(إقرار جدول الأعمال  
   انتخاب أعضاء هيئة المكتب 
  تعيين المقرر   تعيين المقرر   تعيين المقرر 
 )ى (القضايا الإستراتيجية الراهنة والمقبلة  )ى ( الراهنة والمقبلةالقضايا الإستراتيجية  )ى (القضايا الإستراتيجية الراهنة والمقبلة 

 قضايا السياسات قضايا السياسات قضايا السياسات
التقرير السنوي للمجلس الاقتصادي والاجتماعي  

 ).ق(ومجلس منظمة الأغذية والزراعة 
 )ق (2006تقرير الأداء السنوي لعام  
 )ق) (2011-2008(الخطة الإستراتيجية  
/ التحديث السنوي بشأن فيروس نقص المناعة البشرية 

 )ع (الإيدز

 )ع( التغذية المدرسية لمبادرةالتحديث السنوي  
 )ع( الإطار الموحد لسياسات البرنامج معلومات محدثة عن 
 )ق ()2012-2008 (السياسات المتعلقة بالجنسين 

 مسائل الموارد والمالية والميزانية والميزانيةمسائل الموارد والمالية  مسائل الموارد والمالية والميزانية
 )ى(تقرير المراجع الخارجي عن المسائل الإدارية  
 )ى(متابعة توصيات المراجع الخارجي  
 )ع (معلومات محدثة عن خطة البرنامج للإدارة 

 )ع(التقرير المالي الموحد  
 )ى(تقرير المراجع الخارجي عن المسائل الإدارية  
 )ى(مراجع الخارجي متابعة توصيات ال 
 )ع(تقرير لجنة المراجعة لدى البرنامج  
 )ع(دارة للإ خطة البرنامج معلومات محدثة عن 
 )ع (معلومات محدثة عن التمويل لزيادة الفعالية 

 )ق( )2009-2008(للفترة المالية للإدارة البرنامج خطة  
 )ى(ي عن المسائل الإدارية جتقرير المراجع الخار 
 )ى(مراجع الخارجي متابعة توصيات ال 
 )ع( تقرير بشأن تطبيق المعايير المحاسبية الدولية 

 )ى (تقارير التقييم )ى (تقارير التقييم )ى (تقارير التقييم
 تقييم البرنامج القطري للهند 
التقييم المواضيعي لبرامج التغذية المدرسية في حالات  

 الطوارئ
 تقييم البرنامج القطري لسيراليون 
 ة الممتدة للإغاثة والإنعاش في هايتيتقييم العملي 
 تقييم العملية الممتدة للإغاثة والإنعاش في إندونيسيا 
  آولومبياتقييم العملية الممتدة للإغاثة والإنعاش في 

اش في الأراضي تقييم العملية الممتدة للإغاثة والإنع 
 الفلسطينية 

تدة للإغاثة والإنعاش في إثيوبيا تقييم العملية المم 
10362.1 

تقييم العملية الممتدة للإغاثة والإنعاش في إقليم الجنوب  
 الأفريقي

  النساءالمدة لالتزامات البرنامج المعززة تجاهتقييم نهاية  

 تقييم تقديرات البرنامج من احتياجات الطوارئ  
تقييم تدخلات البرنامج في مجال فيروس نقص المناعة  

 الإيدز/ البشرية
 ت الطوارئ تقييم منتصف المدة لعمليا 
 السودانجنوب ة الممتدة للإغاثة والإنعاش في تقييم العملي 

 المسائل التشغيلية المسائل التشغيلية المسائل التشغيلية
 )ق(البرامج القطرية  )ى( البرامج القطرية مشاريع 

 بوليفيا   
 الكاميرون  
 الهند  
 هندوراس  
  نيبال 
 نيكاراغوا  
 النيجر  
 ملاوي  
 مالي  
 رواندا  
 يراليون س 
 سري لانكا  
 السودان  
 ليبيريا 

 بوليفيا  
 الكاميرون  
 الهند  
 هندوراس  
  نيبال 
 نيكاراغوا  
 النيجر  
 ملاوي  
 مالي  
 رواندا  
 سيراليون  
 سري لانكا  
 السودان  
 ليبيريا 

 )ق (شروعات المقدمة للمجلس التنفيذي لإقرارهاالم )ق (المشروعات المقدمة للمجلس التنفيذي لإقرارها )ق (المشروعات المقدمة للمجلس التنفيذي لإقرارها

 المشروعات الإنمائية )أ(

 

 المشروعات الإنمائية )أ(
  هايتي 
 لاوس  
 بوتان 

 المشروعات الإنمائية )أ(
 آوبا  
 غواتيمالا  
 ليسوتو 

 زيادة في ميزانيات المشروعات الإنمائيةال )ب( الزيادة في ميزانيات المشروعات الإنمائية )ب( يةالزيادة في ميزانيات المشروعات الإنمائ )ب(
 العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش  )ج( العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش  )ج( العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش  )ج(

 آولومبيا  
  هايتي 
 السودان 
 آمبوديا 

 جمهورية الكونغو  
 إثيوبيا 
 إريتريا 
 إندونيسيا 
 آينيا 
 ةالأراضي الفلسطيني 

 أوغندا  
 أفغانستان 

الزيѧѧѧѧادة فѧѧѧѧي ميزانيѧѧѧѧات العمليѧѧѧѧات الممتѧѧѧѧدة للإغاثѧѧѧѧة        )د(
 والإنعاش 

 الزيادة في ميزانيات العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش  )د( الزيادة في ميزانيات العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش  )د(

 تقارير المدير التنفيذي عن المسائل التشغيلية
 

 – 1/7(ر التنفيѧѧѧѧѧذي عѧѧѧѧѧن المسѧѧѧѧѧائل التشѧѧѧѧѧغيلية  تقѧѧѧѧѧارير المѧѧѧѧѧدي
 )ع) (31/12/2006

 -1/1/2007 (تقѧѧѧارير المѧѧѧدير التنفيѧѧѧذي عѧѧѧن المسѧѧѧائل التشѧѧѧغيلية     
 )ع) (30/6/2007

 أو  وحده التي أقرها المدير التنفيذيالطوارئعمليات  
المدير التنفيذي والمدير العام لمنظمة الأغذية 

 )ع) (31/12/2006 -1/7(والزراعة معاً عن الفترة 

 المشروعات الإنمائية التي أقرها المدير التنفيذي  )أ(
الزيѧѧادة فѧѧي ميزانيѧѧات المشѧѧروعات الإنمائيѧѧة التѧѧي أقرهѧѧا        )ب(

 المدير التنفيذي
العمليѧѧѧات الممتѧѧѧدة للإغاثѧѧѧة والإنعѧѧѧاش التѧѧѧي أقرهѧѧѧا المѧѧѧدير   )ج(

 التنفيذي 
اش الزيادات في ميزانيات العمليات الممتѧدة للإغاثѧة والإنعѧ          )د(

 التي أقرها المدير التنفيذي

 – 1/1/2006(اسѧѧѧѧѧѧتخدام حسѧѧѧѧѧѧاب الاسѧѧѧѧѧѧتجابة العاجلѧѧѧѧѧѧة   )ه(
31/12/2006( 

 المشروعات الإنمائية التي أقرها المدير التنفيذي  )أ(
الزيادة في ميزانيات المشروعات الإنمائية التي أقرهѧا المѧدير           )ب(

 التنفيذي
قرها المدير التنفيذي العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التي أ )ج(
الزيѧѧادات فѧѧي ميزانيѧѧات العمليѧѧات الممتѧѧدة للإغاثѧѧة والإنعѧѧاش    )د(

 التي أقرها المدير التنفيذي

عمليات الطوارئ التي أقرها المدير التنفيذي وحѧده أو المѧدير            )ه(
 )ع(التنفيذي والمدير العام لمنظمة الأغذية والزراعة معاً 

 المسائل التنظيمية والإجرائية لمسائل التنظيمية والإجرائيةا المسائل التنظيمية والإجرائية
 2009 -2008(برنامج عمل المجلس التنفيذي للفترة المالية  ) 2008 -2007(برنامج عمل المجلس التنفيذي للفترة  ) 2008 -2007(برنامج عمل المجلس التنفيذي للفترة  
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  2007الدورة العادية الأولى لعام 
)19- 23/2/2007( 

  2007الدورة السنوية لعام 
)4-8/6/2007( 

  2007انية لعام  الثالدورة العادية
)22- 26/10/2007( 

 )ق) ( )ع( )ع(
 مسائل التنظيم والإدارة م والإدارةمسائل التنظي مسائل التنظيم والإدارة

  )ى(تقارير خسائر ما بعد التسليم   )ى(تقارير وحدة التفتيش المشترآة  
 ملاك الموظفين الدوليين والفئات العليا في برنامج تشكيل  

 )ع(الأغذية العالمي 
 

مذآرة إعلامية عن تنفيذ الترتيبات الجديدة لإدارة الأمن   
 ) ع(

 

رة العادية الثانية للمجلس التنفيذي لعѧام       ملخص أعمال الدو  
2006 

ملخѧѧص أعمѧѧال الѧѧدورة العاديѧѧة الأولѧѧى للمجلѧѧس التنفيѧѧذي لعѧѧام   
2007 

 2007ملخص أعمال الدورة السنوية للمجلس التنفيذي لعام 

 مسائل أخرى
تقرير عن الاجتماع المشترك للمجالس التنفيذية لبرنامج  

المتحدة للسكان الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق الأمم 
 )ع(ومنظمة اليونيسيف والبرنامج 

 

 مسائل أخرى مسائل أخرى
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 برنامج العمل المفصل للمجلس التنفيذي
  2007-2006 للفترة 

 )مصنّف حسب الموضوع والدورة(

 قضايا السياسات

 )23/2/2006-20 (2006الدورة العادية الأولى لعام 
 )ق (الاستهداف في حالات الطوارئ 

 في حالات  وتقيم سياسات وممارسات البرنامج في الاستهداف، المعروضة على المجلس لإقرارها، هذه الوثيقةتستعرض
يرغب المجلس في الترآيز عليها والتي ، وستطلع المجلس على آخر التطورات بشأن الاتجاهات الأخيرة في هذا المجال، الطوارئ

، "الإطار الموحد لسياسات البرنامج"مجلس، أثناء مناقشة الوثيقة الأولى لـ وقد أعدت هذه الوثيقة استجابة لطلب ال. بشكل خاص
، وتقدم الأمانة المقترحات المتعلقة بالسياسات لمناقشتها في الدورات المقبلة مع الموضوعات 2002في الدورة السنوية لعام 
 .المتعلقة بعمليات الطوارئ

 )ى(لبرنامج وأثر ذلك على االوصول إلى المساعدات الإنسانية  
 آمن في قيامه، بالتعاون مع شرآائه في الأمم المتحدة، بشكل البرنامج هذه الوثيقة المجلس على العمليات التي توضح نهج تُطلِع

ة وقد أعدت هذه الوثيق.  التوجيه عند الاقتضاءوتلتمسلسكان المتضررين بحالات الطوارئ، لوصول ال بضمان ،ودون عراقيل
 بأن تقدم الأمانة مقترحات 2002في دورته السنوية لعام " البرنامجلإطار الموحد لسياسات ل " أثناء مناقشتهتلبية لطلب المجلس

 .بشأن مواضيع السياسات التي ستناقش في الدورات المقبلة، مع الترآيز بصفة خاصة على المواضيع المرتبطة بحالات الطوارئ

 )ق(ي والاجتماعي ومجلس منظمة الأغذية والزراعة إلى المجلس الاقتصاد 2005لعام التقرير السنوي  
، )WFP/EB.A/2004/5-F الوثيقة( للبرنامج المقدمة إلى المجلس التنفيذي والهيئتين الأم البرنامجفيما يتعلق بترشيد عدد تقارير 

ماعي ومجلس منظمة  عرض التقرير السنوي المقدم إلى المجلس الاقتصادي والاجت2004قرر المجلس في دورته السنوية لعام 
 ويقدم التقرير صورة شاملة عن التزامات البرنامج في إطار الأنشطة .الأغذية والزراعة في الدورة العادية الأولى من آل عام

الموسعة لمنظومة الأمم المتحدة والمنظمة وفقا للصيغة المشترآة لتقارير صناديق وبرامج الأمم المتحدة المقدمة إلى المجلس 
 . والاجتماعي مع مراعاة التعليقات التي عبر عنها مجلس البرنامج بشأن المحتوى المرغوب للتقريرالاقتصادي

 )ى ( البلدان الناميةشراء الأغذية في 
 عمليات شراء الخدمات والسلع والإمكانات التي تنطوي عليها تلك الجهود في ،للنظر فيها المقدمة إلى المجلس ،الوثيقةتوضح هذه 
 .ت إيجابية في البلدان الناميةتقديم إسهاما

 )ع(عن التقدم المحرز تقرير : مبادرة القضاء على جوع الأطفال ونقص التغذية 
يقدم للمجلس، للعلم والإحاطة، عرض شفهي يلخص المزيد من التقدم المحرز في تصميم وتطوير مبادرة البرنامج الداخلية مع 

 .منظمة اليونيسيف والبنك الدولي وشرآاء آخرين

 )16/6/2006-12 (2006الدورة السنوية لعام 
 )ق (2005التقرير السنوي للأداء لعام  

يعد المدير التنفيذي تقريراً سنوياً وتقارير أخرى وفقا لما يطلب المجلس، " من اللائحة العامة على أن 2-تنص المادة السابعة
بشأن  2000قرها المجلس في دورته العادية الثالثة لعام التي أ) ح(وإضافة إلى ذلك، تنص التوصية . الإقرارهويقدمها للمجلس 
، على أنه ))6/س-م ت/2000 ("متابعة قرار المجلس التنفيذي بشأن التسيير والإدارة "-3/1-م ت/2000القرار ( التسيير والإدارة

 . استنادا إلى خطة الإدارة لفترة السنتين التي أقرت من قبلينبغي وضع تقرير سنوي عن الأداء"
 مقابل الالتزامات المقطوعة خلال العام البرنامج وموثوق لأداء مناسب إلى تقديم تحليل 2005ويهدف التقرير السنوي للأداء لعام 
 . 2007 -2004وخطة الإدارة للفترة حسبما ترد في الخطة الاستراتيجية 

  )ى(في البرنامج   التحليل الاقتصادياستخدام 
نظر فيها تعريفا لدور التحليلات الاقتصادية وتطبيقاتها في البرنامج بما في ذلك صياغة البرامج ستقدم هذه الوثيقة المعروضة لل

ضمان : آما ستستخلص دروسا من المبادرات الجارية، بما في ذلك. والعمليات القطرية، وفي تصميم الاستراتيجيات القطاعية
 الحد من انتشار الفقر والبرامج القطرية للتنمية القطاعية، وتطبيق استمرارية أنشطة البرنامج في مجال إعداد وثائق استراتيجيات

 .احتياجات الطوارئتحليلات السوق في إطار عملية تقدير 

 )ى(الغذاء مقابل التعليم  
ف في دعم أهدا) والتغذية المدرسية أيضا(تبرز هذه الوثيقة المعروضة للنظر فيها الدور الذي يمكن أن تلعبه المعونة الغذائية 

 . آما توضح الفوارق ما بين الغذاء مقابل التعليم والتغذية المدرسية. الغذاء مقابل التعليم
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 )ى/ق(الغذاء مقابل التدريب  
 70 المقدمة للنظر فيها تبحث الدروس المستفادة من التجارب، بما في ذلك تنفيذ الالتزام بكفالة مشارآة ما لا يقل عن الوثيقة هذه

 والفتيات المراهقات في أنشطة التدريب المدعومة بالأغذية، آما هو معلن في سياسة تمايز الجنسين التي أقرها في المائة من النساء
 .2002المجلس في دورته العادية الثالثة لعام 

 )ى( باستراتيجيات الحد من انتشار الفقر الالتزام 
استراتيجيات الحد من انتشار الفقر والخيارات التي تفرزها تدرس الوثيقة الخبرة المكتسبة من نشاط البرنامج في مجال الالتزام ب

وتتناول الوثيقة عنصر المشارآة في إطار . تلك الاستراتيجيات وذلك استنادا إلى المزايا المقارنة التي يتمتع بها البرنامج
يق والتبسيط وتوصي بعدد من الإصلاحات الجارية في منظومة الأمم المتحدة باتجاه الوصول إلى المشارآة في البرمجة والتنس

 .الخيارات للتوسع في بحثها

 )ع(مصادر المعونة الغذائية  
 اتجاهات توافر المعونة الغذائية ومصادر هذه المعونة وآثار تلك ،للعلم والإحاطة، المقدمة إلى المجلس الوثيقةتستعرض هذه 

 .الاتجاهات على البرنامج

 )ع (عن تقدير احتياجات الطوارئتقرير حالة  
 علما بتنفيذ الخطة الموضوعة لثلاثين شهرا لتعزيز استعداد البرنامج لتلبية 2004 أخذ المجلس في دورته العادية الثالثة في

وتقدم هذه الوثيقة نظرة عامة عن التقدم المحرز والإنجازات المتحققة في تنفيذ الخطة، وتصف الخطوات . احتياجات الطوارئ
 – 2008قالية والتي ستؤدي إلى إدماج الأنشطة الرئيسية ضمن الوظائف العادية للبرنامج في الفترة المقبلة خلال المرحلة الانت

 . وستعرض هذه الوثيقة على المجلس للعلم والإحاطة. 2009

  )ى( الإيدز/ فيروس نقص المناعة البشريةمعلومات محدثة عن 
ل عام عن حالة أنشطة البرنامج والعلاقات مع البرنامج  أن يحاط علما آ2003طلب المجلس في دورته العادية الأولى في 

 حث المجلس التنفيذي للبرنامج المذآور آافة 2005وفي . الإيدز/المشترك للأمم المتحدة المعني بفيروس نقص المناعة البشرية
 الإيدزات المتصلة بمرض الأجهزة الرئاسية للمنظمات الراعية عل دراسة توصيات فريق المهمات العالمي المعني بتنسيق العملي

ولهذا يجري تقديم هذه الوثيقة المستكملة إلى المجلس للنظر فيها والموافقة على . بين الجهات المانحة متعددة الأطراف والدولية
 .      توصيات الفريق العالمي

 )ى(خطة عمل مبادرة القضاء على جوع الأطفال وتأثيراتها المحتملة على أنشطة البرنامج  
 بمذآرة المفاهيم بشأن مبادرة جوع الأطفال، ورحب بأهدافها، وطلب إجراء 2005 لعام ةالثانيالمجلس علما في دورته العادية أخذ 

 للعمل ةخطفيها،  المقدمة للنظر ،وتعرض هذه الوثيقة. امج باتخاذ إجراء عملينمناقشة لخطة العمل المقترحة، قبل أن يبدأ البر
وستكون الخطة أساسا للمتابعة . ك الدولي وطائفة من الشرآاءنيونيسيف في وضعها بالتشاور مع البشارك البرنامج مع منظمة ال

 .العملية والمستجدات التي سيضيفها البرنامج إلى الخطة

 )ى (نهج البرنامج القطري المشترك 
ت الجمعية العامة التي دعت إلى أآبر وضعت المجموعة الإنمائية في الأمم المتحدة نهج البرنامج القطري المشترك استجابة لقرارا

 لعاموقرر المجلس في دورته العادية الثانية  . الإنمائية للأمم المتحدة على المستوى القطريةقدر من التماسك فيما بين الأنشط
إلى أن مكتب ال، ودعا هيئة 2006 السنوية لعام أن يعود إلى نهج البرنامج القطري المشترك في موعد أقصاه انعقاد دورته 2005

وسيقدم . بموجب هذا النهج الجديدةتدرس بمساعدة الأمانة آيف يتسنى للمجلس الإشراف وممارسة مسؤولياته ذات الصلة بالميزاني
 .المجلس وثيقة للنظر فيها تتضمن الإجابة على هذا الطلب

 )10/11/2006-6 (2006الدورة العادية الثانية لعام 
 )ع (ية المدرسيةالتحديث السنوي لمبادرة التغذ 

 بحالة أنشطة التغذية المدرسية ، أثناء دورة انعقاده العادية الثانية، إبلاغه سنويا،2004 في دورته العادية الثالثة لعام ،طلب المجلس
 .على المجلس للعلم والإحاطةالمستوفاة  وتعرض هذه المعلومات السنوية .البرنامجفي 

 )ع (البرنامجسات معلومات محدثة عن الإطار الموحد لسيا 
 على التوصيات الواردة في تقرير جماعة العمل المعنية بالتسيير والإدارة ،2000 في دورته السنوية لعام ، التنفيذيالمجلسوافق 

الخاصة بالتسيير والإدارة أنه ينبغي جمع بيانات سياسات البرنامج في خلاصة ) د(وتحدد التوصية ). 6/س–م ت/2000القرار (
وستعرض على . 2002في أول الأمر على المجلس في دورته السنوية لعام " الإطار الموحد لسياسات البرنامج"د عٌرض وق. وافية

تتوافر نسخة محدثة إليكترونية على الموقع الشبكي للبرنامج . (، نسخة محدثة للإطار الموحدالمجلس، للعلم والإحاطة
org.wfp.www( 

 )ع(لطوارئ حالة عن الاستعداد لتقرير  
 .سيقدم إلى المجلس، للعلم والإحاطة، تقرير حالة يقدم نظرة عامة على التقدم المحرز والإنجازات في مجال الاستعداد للطوارئ

 )ى(التقدم المحرز في تنفيذ استجابة الإدارة لتقييم سياسات تحفيز التنمية في البرنامج  
" الاستجابة لتقييم سياسات تحفيز التنمية في البرنامج" أخذ المجلس علما بفحوى ،ةالثانيوفي دورته العادية 

(WFP/EB.2/2005/4-A) ،حاجة البرنامج لدعم معزز من جانب الجهات المانحة والحكومات الوطنية لتنفيذ الإجراءات  ولاحظ
أما هذه . 2006 في ة تنفيذ الاستجابة في دورته العادية الثانيوتعهد البرنامج بإجراء استعراض لسير العمل في. المقترحة في الوثيقة
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 فستقدم نظرة عامة عن التقدم المحرز في تنفيذ الإجراءات المقترحة أو المستهلة الواردة في ، المقدمة للعلم والإحاطة،الوثيقة
 .الوثيقة

 )23/2/2007-19 (2007الدورة العادية الأولى لعام 
  المقدم إلى المجلس الاقتصادي والاجتماعي وإلى مجلس منظمة الأغذية والزراعة2006 لعام التقرير السنوي 

 بشأن تبسيط عملية تقديم التقارير إلى آل من 2004يعرض هذا التقرير على الدورة العادية الأولى آل عام وفقا لقرار المجلس في 
ير صورة شاملة عن التزامات البرنامج في إطار ويقدم التقر) WFP/EB.A/2004/5-F(المجلس والأجهزة الراعية للبرنامج 

الأنشطة الموسعة  لمنظومة الأمم المتحدة، والمنظمة وفقا للصيغة المشترآة لتقارير صناديق وبرامج الأمم المتحدة المقدمة إلى 
وهذا . ب به للتقريرالمجلس الاقتصادي والاجتماعي مع مراعاة التعليقات التي عبر عنها مجلس البرنامج بشأن المحتوى المرغو

 .    التقرير معروض على المجلس للموافقة

 )8/6/2007-4 (2007 لعام السنويةالدورة 
 )ق (2006التقرير السنوي للأداء لعام  

يعد المدير التنفيذي تقريراً سنوياً وتقارير أخرى وفقا لما يطلب المجلس، " من اللائحة العامة على أن 2-تنص المادة السابعة
بشأن  2000التي أقرها المجلس في دورته العادية الثالثة لعام ) ح(وإضافة إلى ذلك، تنص التوصية . "لإقرارها  للمجلسويقدمها

، على أنه ))6/س-م ت/2000 ("متابعة قرار المجلس التنفيذي بشأن التسيير والإدارة "-3/1-م ت/2000القرار ( التسيير والإدارة
 .استنادا إلى خطة الإدارة لفترة السنتين التي أقرت من قبل" ينبغي وضع تقرير سنوي عن الأداء"

 مقابل الالتزامات المقطوعة خلال العام البرنامج وموثوق لأداء مناسب إلى تقديم تحليل 2006ويهدف التقرير السنوي للأداء لعام 
 . 2009 -2006وخطة الإدارة للفترة حسبما ترد في الخطة الاستراتيجية 

 )ق() 2011-2008(يجية الخطة الاسترات 
وتبين .  مقدمة للمجلس التنفيذي للبرنامج2000الخطة الإستراتيجية هي الأداة الثانية للتسيير والإدارة التي ووفق عليها في عام 

ة والوثيقة مقدم. الخطة أنشطة البرنامج عن طريق تحديد اتجاهات أهداف أعمال البرنامج وأولويات الاستثمار للوظائف التنظيمية
 .للمجلس للإقرار

 ) ع (الإيدز/التحديث السنوي للمعلومات بشأن فيروس نقص المناعة البشرية 
الخاصة بفيروس نقص المناعة  أنشطة البرنامج بحالة أن يحاط علما آل عام ،2003 لعام في دورته العادية الأولى ،طلب المجلس

ويقدم هذا التحديث . الإيدز/حدة المعني بفيروس نقص المناعة البشريةوالعلاقات مع البرنامج المشترك للأمم المت الإيدز/ البشرية
 .  والإحاطةم للعلالدورة السنوية للمجلسالسنوي إلى 

 )26/10/2007 – 22 (2007الدورة العادية الثانية لعام 
 )ع ( التغذية المدرسيةالتحديث السنوي لمبادرة 

بلاغه سنويا أثناء دورة انعقاده العادية الثانية بحالة أنشطة التغذية المدرسية في  إ2004طلب المجلس في دورته العادية الثالثة لعام 
 .للعلم والإحاطةعلى المجلس المستوفاة وتعرض هذه المعلومات السنوية . البرنامج

 )ع (البرنامجمعلومات محدثة عن الإطار الموحد لسياسات  
 بالتسيير والإدارة جماعة العمل المعنيةعلى التوصيات الواردة في تقرير ، 2000 في دورته السنوية لعام ، التنفيذيالمجلسوافق 

 في خلاصة البرنامجالخاصة بالتسيير والإدارة أنه ينبغي جمع بيانات سياسات ) د(وتحدد التوصية ). 6/س–م ت/2000القرار (
وستعرض . 2002دورته السنوية لعام  في أول الأمر على المجلس في "البرنامجالإطار الموحد لسياسات "وقد عٌرض . وافية

تتوافر نسخة محدثة إليكترونية على الموقع الشبكي للبرنامج (.  نسخة محدثة للإطار الموحدللعلم والإحاطة،على المجلس، 
org.wfp.www(. 

 )ق ()2012 – 2008( السياسات المتصلة بالجنسين 
وسيجري وضع سياسات . 2007آانون الأول / في ديسمبر) 2007–2003( الراهنة ذات الصلة بالجنسين سينتهي أجل السياسات

جديدة أو تنقيحها استنادا على النتائج والتوصيات التي ستتمخض عن المسح المقارن لمتابعة تنفيذ الالتزامات المعززة تجاه النساء 
 .   للإقراروهذه الوثيقة معروضة على المجلس ). 2007–2003(والتقييم الأخير للسياسات المتصلة بالجنسين 

 مسائل الموارد والمالية والميزانية

 )23/2/2006 – 20 (2006الدورة العادية الأولى لعام 
 )ى( الخارجي المراجع توصيات متابعة 

 .هفي للنظر المجلسعلى  الخارجي المراجع توصيات تنفيذ متابعة عن تقريريُعرض 
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 )ع(  أساليب العملاستعراضتقرير عن  
 .سيعرض على المجلس، للعلم والإحاطة، تقرير عن التقدم المحرز في تنفيذ النموذج الجديد للأعمال

 تقرير المراجع الخارجي: استعراض ترتيبات إعداد التقارير عن الخسائر في السلع ما بعد التسليم إلى المجلس التنفيذي 
تار المراجع الخارجي عددا من المجالات ذات الأهمية القصوى من حيث آفاءة وفعالية تمشيا مع الأولويات التي أقرها المجلس اخ

دراسة إجراءات تقدير خسائر ما بعد ) 1(ويتضمن التقرير المقدم للنظر فيه . عمليات البرنامج وضخامة الموارد المخصصة لها
 .تعليقات بصدد نوعية آليات وضع التقارير) 3(ئر، التأآد من متانة ومدى حساسية واستكمال التقرير عن الخسا) 2(التسليم، 

آما سيعرض على المجلس، للعلم والإحاطة، تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة المالية لمنظمة 
 .الأغذية والزراعة

 )ع( البرنامج للإدارةآخر التطورات بشأن خطة  
 .2007 – 2006طة، تقرير عن تنفيذ خطة الإدارة للفترة سيعرض على المجلس، للعلم والإحا

 )ى (استعراض طرق تحديد معدل تكاليف الدعم غير المباشر 
وثيقة  ، في إطار هذا البند من جدول الأعمال، للنظر، ستقدم الأمانة،2005طلب المجلس في دورته العادية الثانية لعام وبناء على 

لى تطبيق معدل ثابت لتكاليف الدعم غير المباشر أو معدل مدقق لهذه التكاليف على أساس المعدل تناقش المنافع والنتائج المترتبة ع
  .الواقعي المقارن بالتكاليف المقدرة

سيعرض على المجلس، للعلم والإحاطة، تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة المالية لمنظمة آما 
 .عةالأغذية والزرا

 )ع( تقرير عن التقدم المحرز في تطبيق معايير المحاسبة الدولية 
 .سيعرض على المجلس، للعلم والإحاطة، تقرير عن التقدم المحرز في تطبيق معايير المحاسبة الدولية

ة المالية لمنظمة آما سيعرض على المجلس، للعلم والإحاطة، تعليقات وتوصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ولجن
 .الأغذية والزراعة

 )16/6/2006 – 12 (2006الدورة السنوية لعام 
 )ق (2005-2004 الماليةلفترة لالحسابات المالية المراجعة  

 لفترة السنتين وتقرير للبرنامجمن النظام الأساسي، على المدير التنفيذي تقديم الكشوف المالية ) ب (6-وفقا للمادة الرابعة عشرة
وتُعرض الكشوف المالية بموجب بيان المدير التنفيذي بشأن الحسابات المالية لفترة . لإقرارهاراجع الخارجي إلى المجلس الم

 .السنتين

 )ق (2008 -2007الرقم المستهدف لتعهدات البرنامج للفترة  
، 2008-2007لتنفيذي للفترة المالية ، تشتمل على الرقم المستهدف للتعهدات الذي يقترحه المدير اليقرهاستقدم للمجلس وثيقة، 

 بدعوة من الأمين العام للأمم المتحدة 2006تشرين الثاني /حتى تقدم لمؤتمر التعهدات الذي سيعقد في الأسبوع الأول من نوفمبر
 .والمدير العام لمنظمة الأغذية والزراعة

 )ع(التقرير المالي الموحد  
 .امل يستعرض مختلف القضايا المالية، للعلم والإحاطة تحت هذا البند، تقرير ش، المجلسإلىسيقدم 

 )ى( الخارجي المراجع توصيات متابعة 
 .هفي للنظر المجلسعلى  الخارجي المراجع توصيات تنفيذ متابعة عن تقريريُعرض 

 )ى( تقرير مكتب المفتش العام 
 العام للفترة المالية بشأن أنشطة المفتشتقرير من النظام الأساسي للبرنامج سيزود المجلس ب) 8)(ب) (2(وفقا للمادة السادسة

الإشراف للنظر فيه وإحالته إلى مكتب الأمم المتحدة لخدمات الإشراف الداخلي على النحو الذي حدده قرار المجلس 
1996/EB.3/3..  

 )ى( تقرير تقييم عن استعراض أساليب العمل 
 2005استعراض أساليب العمل المنفذة في عام ممارسات سيعرض على المجلس، للنظر فيه، تقرير تقييم عن 

 )ع (العالمي الأغذية برنامج في الحسابات مراجعة لجنة تقرير 
 عضو ويرأسهاوهي تضم غالبية من الأعضاء الخارجيين . 2004 تموز/أعيد تشكيل لجنة مراجعة حسابات البرنامج في يوليو

 وضعت اللمسات الأخيرة على اختصاصاتها وصدرت بمنشور ، ثم2004آب /واجتمعت اللجنة لأول مرة في أغسطس. خارجي
ووفقاً للاختصاصات المنقحة، تقدم لجنة مراجعة الحسابات سنوياً تقريراً، للعلم . 2005آذار /دوري عن المدير التنفيذي في مارس

 .والإحاطة، إلى المجلس يتضمن عمل اللجنة في السنة السابقة



12 WFP/EB.1/2006/10 

 

 )ى( الإدارية تقرير المراجع الخارجي عن المسائل 
 الترآيز على الأولويات الأساسية التي وافق عليها المجلس التنفيذي، اختار المراجع الخارجي مجالات ذات أهمية اعتمادا على

ويرآز آل تقرير على مجالات إدارية . عالية من حيث جدواها لعمل المنظمة بشكل آفء وفعال وجدول الموارد المخصصة لها
 .للنظر فيهمحددة ويقدم للمجلس 

 )ع (خطة البرنامج للإدارة تطورات خرآ 
 .2007 – 2006، تقرير عن تنفيذ خطة الإدارة للفترة للعلم والإحاطةيعرض على المجلس، 

 )ى(استعراض معدل استرداد تكاليف الدعم غير المباشر  
طار هذا البند من جدول الأعمال استعراضا  ستقدم الأمانة للنظر في إ2005طلب المجلس في دورته العادية الثانية لعام بناء على 

 بشان 2006لمعدل تكاليف الدعم غير المباشر، وسيكون ذلك بمثابة متابعة للتقرير المعروض على الدورة العادية الأولى لعام 
 . تكاليف الدعم غير المباشرماط معدل نأ

 )ق (تنقيح المحتوى والشكل: التقارير الموحدة للمشروعات 
، طلب "التمويل لزيادة الفعالية"ونة ن للوثيقة المع2005التي جرت أثناء الدورة العادية الثانية للمجلس لعام ناقشات في أعقاب الم

الموحدة للمشروعات، وستقدم استجابة للطلب المذآور ورقة بهذا  أعضاء المجلس إجراء استعراض شكل ومحتوى التقارير
 . لإقرارها2006 لعامالموضوع إلى الدورة السنوية للمجلس 

 )10/11/2006 – 6 (2006الدورة العادية الثانية لعام 
 )ق(الدولية المحاسبية تقرير بشأن المعايير  

، بما في ذلك التعديلات الدولية محاسبيةالسيطلع المجلس بغرض الموافقة على تقرير عن سير العمل للانتقال إلى تطبيق المعايير 
 .   واللوائح الماليةموالنظقترحة على النظام الأساسي الم

 )ى(تقرير المراجع الخارجي للبرنامج عن المسائل الإدارية  
 الترآيز على الأولويات الأساسية التي وافق عليها المجلس التنفيذي، اختار المراجع الخارجي مجالات ذات أهمية  علىاعتمادا

ويرآز آل تقرير على مجالات إدارية . مخصصة لهاعالية من حيث جدواها لعمل المنظمة بشكل آفء وفعال وجدول الموارد ال
 .محددة ويقدم للمجلس للنظر فيه

 )ع(برنامج العمل المقترح للمراجع الخارجي  
هذه الوثيقة مقدمة للعلم والإحاطة بغرض تزويد المجلس بنظرة عامة بشأن خطط المراجع الخارجي لمراجعة الكشوفات المالية 

 . 2007 – 2006الية وأنشطة البرنامج في الفترة الم

 )ى(متابعة توصيات المراجع الخارجي  

  .يعرض تقرير عن متابعة تنفيذ توصيات المراجع الخارجي للنظر فيه

  )ع (خطة البرنامج للإدارةآخر التطورات بشأن  
 .2007–2006سيعرض على المجلس، للعلم والإحاطة، تقرير عن تنفيذ خطة الإدارة للفترة 

 )ق(ن المراجع الخارجي إجراءات إعادة تعيي 
 التغييرات في النصوص الأساسية، لإلى إعداد قرار للمجلس يتناو، هيئة المكتب 2005دورته العادية الثانية لعام في  ،دعا المجلس

وقدمت الهيئة التغييرات المقترحة إلى المجلس . إلى جانب نظرة لتوضيح الإجراءات الخاصة بإعادة تعيين المراجع الخارجي
 .ارهالإقر

 )23/2/2007 – 19 (2007الدورة العادية الأولى لعام 
 )ى(تقرير المراجع الخارجي عن المسائل الإدارية  

 الترآيز على الأولويات الأساسية التي وافق عليها المجلس التنفيذي، اختار المراجع الخارجي مجالات ذات أهمية  علىاعتمادا
ويرآز آل تقرير على مجالات إدارية . ء وفعال وجدول الموارد المخصصة لهاعالية من حيث جدواها لعمل المنظمة بشكل آف

 .محددة ويقدم للمجلس للنظر فيه

 )ى( الخارجي المراجع توصيات متابعة 
 .هفي للنظر المجلسعلى  الخارجي المراجع توصيات تنفيذ متابعة عن تقريريُعرض 

 )ع (خطة البرنامج للإدارة تطورات خرآ 
 .2007–2006، تقرير عن تنفيذ خطة الإدارة للفترة للعلم والإحاطة، يعرض على المجلس

 )8/6/2007 – 4 (2007الدورة السنوية لعام 
 ) ع(التقرير المالي الموحد  

 .للعلم والإحاطة  تحت هذا البند، تقرير شامل يستعرض مختلف القضايا المالية،، المجلسإلىسيقدم 



WFP/EB.1/2006/10 13 

 

 )ى(دارية تقرير المراجع الخارجي عن المسائل الإ 
اعتمادا، في الترآيز على الأولويات الأساسية التي وافق عليها المجلس التنفيذي، اختار المراجع الخارجي مجالات ذات أهمية 

ويرآز آل تقرير على مجالات إدارية . عالية من حيث جدواها لعمل المنظمة بشكل آفء وفعال وجدول الموارد المخصصة لها
 .ر فيهمحددة ويقدم للمجلس للنظ

 )ى( الخارجي المراجع توصيات متابعة 
 .هفي للنظر المجلسعلى  الخارجي المراجع توصيات تنفيذ متابعة عن تقريريُعرض 

 العالمي الأغذية برنامج في الحسابات مراجعة جنةل تقرير 
 عضو ويرأسهاوهي تضم غالبية من الأعضاء الخارجيين . 2004 تموز /أعيد تشكيل لجنة مراجعة حسابات البرنامج في يوليو

، ثم وضعت اللمسات الأخيرة على اختصاصاتها وصدرت بمنشور 2004آب  /واجتمعت اللجنة لأول مرة في أغسطس. خارجي
للعلم اً تقريراً، ووفقاً للاختصاصات المنقحة، تقدم لجنة مراجعة الحسابات سنوي. 2005آذار /دوري عن المدير التنفيذي في مارس

 .، إلى المجلس يتضمن عمل اللجنة في السنة السابقةوالإحاطة

 )ع (خطة البرنامج للإدارة تطورات خرآ 
 .2007 – 2006، تقرير عن تنفيذ خطة الإدارة للفترة للعلم والإحاطةيعرض على المجلس، 

 )ع(معلومات محدثة عن التمويل لزيادة الفعالية  
وستقدم الأمانة . ، طلب المجلس من الأمانة تقديم تقرير سنوي عن التقدم المحرز"التمويل لزيادة الفعالية" ةلدى الموافقة على وثيق

استجابة لهذا الطلب بيانات لاستكمال المعلومات عن التقدم المحرز باتجاه تحقيق الهدف بضمان بلوغ نسبة المساهمات من الجهات 
مساهمات في وقت مبكر من السنة المالية لتلك الجهات ودون قيود تتعلق بأوجه  في المائة من جميع ال30متعددة الأطراف 

جمالي مساهمات الجهات المانحة إلى جانب تحليل يتناول التقدم باتجاه إوستقدم الأمانة أحدث الإحصاءات المتاحة عن . استخدامها
 .بلوغ الهدف بحلول نهاية الفترة المالية

 )26/10/2007 – 22 (2007الدورة العادية الثانية لعام 
 )ق ()2009-2008( للإدارة للفترة المالية البرنامجخطة  

القرار (، التوصيات الواردة في تقرير جماعة العمل المعنية بالتسيير والإدارة 2000أقر المجلس، في دورته السنوية لعام 
2000/EB.A/6 ( ونصت توصية التسيير والإدارة)وعرضت . ة على المجلس في آل فترة ماليةعلى أن تعرض خطة الإدار) واو

وسوف تتضمن خطة البرنامج للإدارة للفترة المالية . 2003أول خطة لإدارة البرنامج على المجلس في دورته العادية الثالثة لعام 
  .والوثيقة معروضة على المجلس للموافقة عليها. 2009-2008، تقييماً للميزانية ولخطة العمل للفترة 2008-2009

 )ى(تقرير المراجع الخارجي عن المسائل الإدارية  
اعتمادا، في الترآيز على الأولويات الأساسية التي وافق عليها المجلس التنفيذي، اختار المراجع الخارجي مجالات ذات أهمية 

 مجالات إدارية ويرآز آل تقرير على. عالية من حيث جدواها لعمل المنظمة بشكل آفء وفعال وجدول الموارد المخصصة لها
 .محددة ويقدم للمجلس للنظر فيه

 )ى( الخارجي المراجع توصيات متابعة 
 .هفي للنظر المجلسعلى  الخارجي المراجع توصيات تنفيذ متابعة عن تقريريُعرض 

 )ع( تقرير عن تطبيق معايير المحاسبة الدولية 
 .بيق معايير المحاسبة الدوليةتقرير عن التقدم المحرز في تط ،تعرض على المجلس، للعلم والإحاطة

 تقارير التقييم 

 )23/2/2006 – 20 (2006الدورة العادية الأولى لعام 
وإن المجلس مدعو للإطلاع على التقرير وعلى مذآرة المعلومات . للنظر فيهاتعرض وثيقة التقييم المقدمة في إطار هذا البند على المجلس 

 .اتخذتها الإدارة، حتى الآن، لتنفيذ تلك التوصياتالمرفقة بها التي توجز الإجراءات التي 

 )2005-1979(تقييم مساعدات البرنامج للصين  
، وبعثة 2003حزيران / ، بما في ذلك بعثة تحضيرية أوفدت في يونيو2005تشرين الأول / أيار وأآتوبر/ أجري التقييم بين مايو

آانون /  سينهي أنشطته التنفيذية في الصين في ديسمبرالبرنامجلما آان و. 2005أيار / ميدانية أوفدت لمدة ثلاثة أسابيع في مايو
، فضلاً عن تقييم البرنامج القطري الأخير 2000-1979، فإن التقرير الموجز سوف يتضمن استعراضا مكتبيا للفترة 2005الأول 

ى النتائج التي تحققت والشراآات مع حكومة ويرآز التقرير عل. لكي يتسنى تلخيص النتائج والدروس المستفادة من الفترة بكاملها
 .الصين والشرآاء الآخرين، وبخاصة الصندوق الدولي للتنمية الزراعية

 التقييم المواضيعي للاستهداف في حالات الإغاثة  
 ، بالتعاون مع شعبة الاستراتيجية والسياسات ودعم البرامج، تقييما مواضيعيا2005ً-2004سوف يجري مكتب التقييم، في 

وينبغي أن تدعم نتائج التقييم .  في جهوده الرامية لضمان الاستهداف على نحو آفؤ وفعالالبرنامجللتحديات والعقبات التي تواجه 
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وسوف يرآز التقييم على حالات إغاثة . صياغة السياسات المشترآة الجديدة، خصوصاً فيما يتعلق بالاستهداف في حالات الإغاثة
 .يذ، أو أنها اآتملت منذ عهد قريبمختارة تكون قيد التنف

 والأطفال الأمهات لتغذية الداعمة البرنامج لتدخلات المواضيعي الاستعراض عن موجز تقرير 
، دعت دائرة التغذية مكتب التقييم إلى 2002الذي أجري في عام " للاستعراض المكتبي لأنشطة تغذية الطفولة والأمومة"آمتابعة 

 دراسات الحالة في أربع، استنادا إلى عدد البرنامجج الجارية في التدخلات التغذوية المدعومة من إجراء تقييم مواضيعي للنه
 لتقدير مدى تطبيق المبادئ الأربعة 2005آانون الثاني وأغسطس / وأجري الاستعراض بين يناير. مختلف المناطق الجغرافية

 .البرنامجتحقيق أهداف الأساسية لنجاح برامج صحة الأمومة والطفولة وفعاليتها في 

  الأغذيةلتوزيع الرائدة مشاريعل لوالبرنامج  لشؤون اللاجئينالتقييم المشترك بين مفوضية الأمم المتحدة 
 هو تقييم فعالية الترتيبات الجديدة التي البرنامجالهدف الرئيسي للتقييم المشترك بين مفوضية الأمم المتحدة لشئون اللاجئين وبين 

ومن المتوقع أن تسهل .  في إطارها بالمسؤولية عن عمليات توزيع الأغذية على اللاجئين في خمسة بلدانجالبرناميضطلع 
 .للبرنامج البت مستقبلا فيما إن آان ينبغي تسليم المسؤولية عن عمليات التوزيع البرنامجاستنتاجات التقييم على المفوضية و

 )16/6/2006 – 12 (2006الدورة السنوية لعام 
وإن المجلس مدعو للإطلاع على التقارير، وعلى مذآرة المعلومات . ار هذا البند على المجلس للنظر فيهاض وثائق التقييم المقدمة في إطتعر

 .المرفقة بها، التي توجز الإجراءات التي اتخذتها الإدارة، حتى الآن، لتنفيذ التوصيات

 تقييم عملية الطوارئ في النيجر 
مساعدة المتضررين من الجفاف وغزو " – 10398.0عملية الطوارئ ( لعملية الطوارئ في النيجر برنامجالهو تقييم لاستجابة 

من المقرر إجراؤه في آان ويأخذ التقييم في الحسبان النتائج التي يتوصل إليها استعراض ما بعد التنفيذ الذي . ")2004الجراد في 
ويهدف هذا التقييم إلى أن يكون مشروعاً . البرنامجمة وإدارة العمليات في ، بالاشتراك بين الحكو2005تشرين الثاني / نوفمبر

 . مشترآاً مع الأطراف الشريكة الأخرى في الأمم المتحدة

 تقييم البرنامج القطري في اليمن 
يذه، في توفير أفضل حه هذا البرنامج، من حيث تصميمه وتنفايهدف تقييم البرنامج القطري الثاني في اليمن إلى تقييم المدى الذي أت

وفيما يتعلق بالنتائج المتصلة . الإجراءات الممكنة لتحقيق الأهداف المنشودة، وذلك في ضوء النتائج التي تحققت حتى الآن
بالجدوى والفعالية والكفاءة والاستدامة للبرنامج القطري الراهن، سوف يتيح التقييم الإرشادات بشأن تصميم البرنامج القطري 

 . في اليمنلبرنامجلالقادم 

 وتانتقييم البرنامج القطري في ب 
 أنشطة ، سوف يتيح الإرشادات بشأن توجهات2005أيلول /  في سبتمبرالذي آان مقرراوتان قييم البرنامج القطري الأول في بإن ت

 . وتان في بالبرنامج

 تقييم العملية الممتدة للإغاثة والإنعاش في الصومال 
، قد ترآز على جدوى 2005تموز / في الصومال، الذي أجري في البلاد في يوليوللإغاثة والإنعاش دة إن تقييم العملية الممت

وفي هذا السياق، فقد . وفعالية مناهج التدخل حتى يتسنى الاستجابة، بفعالية، لاحتياجات المعرضين للخطر في ظروف الصومال
 .لتقييمدرست قضايا أخرى، من بينها، التنسيق والشراآة والرصد وا

  الممتدة للإغاثة والإنعاش في أمريكا الوسطىتقييم العملية 
/ ، بما في ذلك إيفاد بعثة تحضيرية في نوفمبر2005تشرين الثاني /  ونوفمبر2004تشرين الثاني / أجري التقييم فيما بين نوفمبر

.  بالعمليات الممتدة البلدان الأربعة المشمولة زارت2005نيسان /  وبعثة ميدانية لمدة أربعة أسابيع في أبريل2004تشرين الثاني 
ويبين التقييم ما أحرز من تقدم لتحقيق النتائج، وذلك بهدف الإسهام في تصميم المرحلة القادمة من العمليات الممتدة، خصوصاً فيما 

 .يتعلق بالتدخلات التغذوية وأنشطة الغذاء مقابل العمل

 )10/11/2006 – 6 (2006ي لعام الدورة العادية الثانية للمجلس التنفيذ
والمجلس مدعو للإطلاع على التقارير وعلى مذآرة المعلومات . للنظر فيهاتعرض وثائق التقييم المقدمة في إطار هذا البند على المجلس 

 . المرفقة بها التي توجز الإجراءات التي اتخذتها الإدارة، حتى الآن، لتنفيذ  التوصيات

 ي دارفورتقييم عملية الطوارئ ف 
آانون الثاني /  في عملية الطوارئ في دارفور الفترة ما بين ينايرالبرنامجسوف يغطي تقييم المرحلة الأولى من تدخلات 

 لأنشطة الطوارئ التي 2004، ليجئ بعد تقييم عام 2006ومن المزمع تنفيذ التقرير في أوائل . 2005آانون الأول / وديسمبر
 وسوف يعتمد، أساساً، على ذلك التقييم وعلى العديد من التقييمات التي أعدها الشرآاء الرئيسيون في نفذها البرنامج في السودان،

 . 2005عام 

  تأثير أعمال التقييم في البرنامجتقييم 
/ ي مايوينفذ التقييم بناء على طلب المجلس وفقاً لما تم الإعراب عنه في المشاورة السنوية غير الرسمية حول التقييم التي عقدت ف

"  لتوصيات التقييمالبرنامجدراسة حول متابعة : "وسوف يراعي هذا التقييم الدراسة التي أعدها مكتب التقييم وعنوانها. 2005أيار 
اللبنات الأساسية لاستعراض أحد ، ومن المتوقع لهذا التقييم أن يكون بمثابة 2005التي قدمت إلى الدورة السنوية للمجلس في عام 

 .2007لخارجي، المقرر إجراؤه في عام الأنداد ا
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 )ع (تقرير موجز للنتائج الرئيسية لتحالف تقييم تسونامي 
 اقتراحا مقدما من مكتب التقييم بضرورة تقديم ورقة إعلامية إلى ،2005في الدورة العادية الثانية للمجلس لعام أقر المندوبون، 

 المواضيعية الخمسة التي يعكف على إعدادها تحالف ت الرئيسية للتقييماجنتائ تتناول ال2006الدورة العادية الثانية للمجلس لعام 
   .تقييم تسونامي بشأن التنسيق وتقدير الاحتياجات والقدرات المحلية وربط الإغاثة وإعادة التأهيل والتنمية واستجابة التمويل

 )23/2/2007 – 19 (2007 لعام ة العادية الأولىالدور
والمجلس مدعو للإطلاع على التقرير وعلى مذآرة المعلومات . هذا البند على المجلس للنظر فيهام المقدمة في إطار تعرض وثيقة التقيي

 .المرفقة به، التي توجز الإجراءات التي اتخذتها الإدارة، حتى الآن، لتنفيذ التوصيات

 تقييم البرنامج القطري في الهند 
وأثناء آتابة .  لكي يتسنى الإسهام في إعداد برنامج قطري جديد محتمل2006من عام من المقرر إجراء التقييم في النصف الأول 

، لتحديد 2005تشرين الثاني / هذه الدراسة، آانت هناك ورقة مفاهيم قيد الإعداد، وسوف توفد بعثة تحضيرية، في أوائل نوفمبر
ومن المتوقع، أن يرآز التقييم على جهود . شأن الرئيسيينالقضايا الرئيسية للتقييم وذلك بالتعاون مع المكتب القطري وأصحاب ال

وسوف توفد بعثة التقييم . المكتب القطري لبناء القدرات القطرية في مجال إدارة المعونة الغذائية والدعوة إلى تحقيق الأمن الغذائي
 . 2006نيسان / في أبريل

 التقييم المواضيعي للتغذية المدرسية في حالات الطوارئ  
يقوم مكتب التقييم بإعداد تقييم مواضيعي لبرنامج التغذية المدرسية في حالات الطوارئ بهدف تحديد جدواه وفعاليته سوف 

وسوف يستند هذا التقييم على تضافر البحوث المكتبية ودراسات الحالة الميدانية فيما بين . واستدامته في مثل هذه الظروف
 .البرنامج التنفيذ وعمليات الطوارئ، التي يشرف عليها  قيد للإغاثة والإنعاشالعمليات الممتدة

 تقييم البرنامج القطري في سيراليون 
هذا هو تقييم منتصف المدة للبرنامج القطري الأول في سيراليون، الذي يعد استمراراً للمشروعين الإنمائيين قيد التنفيذ اللذين 

وسوف يوجه اهتمام خاص لفعالية استراتيجيات . مدارس الابتدائيةيعالجان صحة وتغذية الأمهات والأطفال، والتغذية في ال
ومن المقرر، بصورة مبدئية، . الإنعاش لإعادة تأهيل الأصول واستيلادها والحفاظ عليها، وتسهيل عملية الانتقال إلى حالة السلم

 . 2006الشروع في إجراء هذا التقييم في النصف الثاني من عام 

  للإغاثة والإنعاش في هايتيتقييم العملية الممتدة 
نهج التدخل وسوف يتناول مسألة ما إذا آان . 2006 في النصف الأول من عام تقييم لهذه العملية الممتدةمن المزمع، مبدئيا، إجراء 

ستعادة أمنهم قد عالج، على نحو ملائم، الاحتياجات الغذائية أو العاجلة لأولئك الأشد تضرراً من الأزمة، وأنه قد تمت مساعدتهم لا
 .الغذائي

 تقييم العملية الممتدة للإغاثة والإنعاش في إندونيسيا 
 للإغاثة جديدةمحتملة  لكي يتسنى الإسهام في إعداد عملية ممتدة 2006من المزمع إجراء هذا التقييم في النصف الثاني من عام 

لقضايا الرئيسية، جنبا إلى جنب، مع المكتب القطري وسوف يتم إعداد ورقة مفاهيم، وإيفاد بعثة تحضيرية لتحديد ا. والإنعاش
 .وأصحاب الشأن الرئيسيين

 تقييم العملية الممتدة للإغاثة والإنعاش في آولومبيا 
، لكي يتسنى 2006العملية الممتدة لدعم المشردين داخليا في آولومبيا، في النصف الأول من عام لهذه من المقرر إجراء تقييم 

ومن المقرر إعداد ورقة مفاهيم وإيفاد بعثة تحضيرية لتحديد .  للإغاثة والإنعاشملية ممتدة محتملة جديدةالإسهام في إعداد ع
نيسان / وسوف يتم إيفاد بعثة التقييم في أبريل. القضايا الرئيسية، بالاشتراك مع المكتب القطري والأطراف المعنية الأساسية

2006. 

 )8/6/2007 – 4 (2007 لعام الدورة السنوية
وإن المجلس مدعو للإطلاع على التقرير وعلى مذآرة المعلومات . للنظر فيهاتعرض وثيقة التقييم المقدمة في إطار هذا البند على المجلس 

 .المرفقة به التي توجز الإجراءات التي اتخذتها الإدارة، حتى حينه، لتنفيذ التوصيات

 ضي الفلسطينيةتقييم العملية الممتدة للإغاثة والإنعاش في الأرا 
سوف تخضع العملية الممتدة للإغاثة والإنعاش في الأراضي الفلسطينية، شأنها شأن البرنامج القطري في سيراليون، لتقييم 

وسوف يتناول التقرير ما أحرز من تقدم في تحقيق . 2006منتصف المدة المقرر له، مبدئياً، أن ينفذ في النصف الثاني من عام 
 .العوامل التي أثرت، سلباً وإيجاباً، في هذا التقدمالأهداف المسطرة و

 10362.1تقييم العملية الممتدة للإغاثة والإنعاش في إثيوبيا  
، حيث يتناول، بوجه خاص، فعالية 2006، في النصف الثاني من عام  الممتدةمن المقرر إجراء تقييم منتصف المدة لهذه العملية

 .سبل معيشة السكان، بما في ذلك التخلص التدريجي من حالة الضعف المزمنةمناهج التدخل وتأثيرها المحتمل على 

 تقييم العملية الممتدة للإغاثة والإنعاش في إقليم الجنوب الأفريقي 
مساعدة السكان في الجنوب الأفريقي المعرضين لانعدام الأمن الغذائي " هذه في الجنوب الأفريقي وعنوانها العملية الممتدةإن تقييم 

نظراً لحجم ) 2002التقييم الأول أجري في عام (، مدرج في برنامج عمل مكتب التقييم وذلك للمرة الثانية "الإيدزتأثير وباء ول
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وسوف . 2006ومن المزمع إجراء هذا التقييم في النصف الثاني من عام ).  مليون دولار404.5(ونطاق هذه العملية الممتدة 
فيروس ور أخرى، في الاعتماد عليها آمدخلات في التقييم المواضيعي لتدخلات البرنامج لمكافحة يستفاد من نتائج التقييم، ضمن أم

 .الإيدز/ نقص المناعة البشرية

 تقييم نهاية المدة لالتزامات البرنامج المعززة تجاه النساء 
، إعداد تقييم نهاية المدة )2007-2003(، تمشياً مع سياسة المساواة بين الجنسين 2006سوف يتم، في النصف الأول من عام 
وسوف يحدد هذا التقييم المدى الذي تحقق في مجال المساواة بين الجنسين وفي تنفيذ . لالتزامات البرنامج المعززة تجاه النساء

 .الالتزامات في هذا الصدد، فضلاً عن تحديد الاختلاف، الذي نجم عنها، إزاء الآليات المؤسسية

 )26/10/2007 – 22 (2007لعام الدورة العادية الثانية 
وإن المجلس مدعو للإطلاع على التقرير وعلى مذآرة المعلومات . للنظر فيهاتعرض وثيقة التقييم المقدمة في إطار هذا البند على المجلس 

 .المرفقة به التي توجز الإجراءات التي اتخذتها الإدارة، حتى حينه، لتنفيذ التوصيات

 طوارئ في البرنامجتقييم تقدير احتياجات ال 
إن تقييم مشروع تعزيز قدرات تقدير احتياجات الطوارئ، سوف يتم إجراؤه بناء على طلب فرع تقدير احتياجات الطوارئ واللجنة 

وآان من المقرر، أصلاً، . والجهات المانحة الأخرىالمكتب الإنساني للجماعة الأوروبية  بما في ذلك ،التوجيهية للمشروع المذآور
 أوصى 2005أيلول / ، لكن استعراض منتصف المدة في سبتمبر2006 هذا التقرير للدورة العادية الثانية للمجلس في عام تقديم

 .2007بتعديل موعد إجراء التقييم يتم خلال النصف الأول من عام 

 الإيدز/ فيروس نقص المناعة البشريةتقييم تدخلات البرنامج لمكافحة  
فيروس نقص  بهدف دراسة خبرات البرنامج المتنامية في مجال مكافحة 2007 هذا التقييم في عام من المزمع، مبدئياً، إجراء

وسوف يرآز التقييم على المناهج الاستراتيجية والعملية فيما يتعلق . حتى يتسنى تحديد أفضل الممارسات الإيدز/ المناعة البشرية
 .يتناول التقييم قضايا الاستهداف، وبخاصة اليتامى والأطفالآما س. بالوقاية من هذا الوباء ورعاية المرضى وعلاجهم

 تقييم منتصف المدة لعمليات الطوارئ 
، يخطط مكتب )2004 ( وفئات برامج العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش)2002 (إعمالاً للتقييم المواضيعي للبرامج القطرية

وسوف يتناول هذا التقييم . 2007لطوارئ، خلال النصف الأول من عام التقييم لإعداد تقييم منتصف المدة لفئة برامج عمليات ا
 .القضايا العامة

 تقييم العملية الممتدة للإغاثة والإنعاش في جنوب السودان 
لمواصلة المساعدة ) عملية ممتدة للإغاثة والإنعاشأم / عملية طوارئ(عند آتابة هذه الدراسة، لم تكن قد تحددت الآلية الدقيقة 

 ستشمل جهودا مهمة البرنامجلكن المؤآد هو أن أنشطة . 2005 السودان في آامل السنة التي تعقب اتفاقية السلام في عام لجنوب
وآان مكتب التقييم . لإعادة إدماج المهجرين والمشردين داخليا لفترة طويلة، فضلا عن إعادة بناء سبل معيشتهم وتعزيزها وحمايتها

 . 2007، وهو سيقوم بإجراء تقييم جديد لهذه الجهود المهمة في أواخر 2004قد أجرى آخر تقييم في عام 

 المسائل التشغيلية 

 )23/2/2006-20 (2006الدورة العادية الأولى لعام 

 )ق( ليقرها  التنفيذيالمشروعات المقدمة للمجلس

 العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش

 :ليقرها التالية التي تتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذيالإنعاش للإغاثة و العمليات الممتدة عرض على المجلستس
 10433.0أنغولا  
 10504.0باآستان  
 10488.0جمهورية آوريا الشعبية الديمقراطية  

 )ع) (31/12/2005-1/7( المدير التنفيذي عن المسائل التشغيلية رتقاري

 .لمدير التنفيذي والمدير العام لمنظمة الأغذية والزراعة معاعمليات الطوارئ التي أقرها المدير التنفيذي وحده أو ا 
ستعرض على المجلس التنفيذي، للعلم والإحاطة، وثيقة تلخص عمليات الطوارئ التي أقرها المدير التنفيذي وحده، أو المدير 

من الذيل الملحق ) ب(ة الفرعية التنفيذي والمدير العام لمنظمة الأغذية والزراعة معا، بموجب السلطة المخولة لهما في الفقر
 .باللائحة العامة
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 )16/6/2006–12 (2006الدورة السنوية لعام 

 )ى(مشاريع البرامج القطرية 

، والѧѧذي )WFP/EB.3/2002/4-Bالوثيقѧѧة ( الإجѧѧراء المنسѧѧق لإقѧѧرار البѧѧرامج القطريѧѧة 2002تشѧѧرين الأول /أقѧѧر المجلѧѧس التنفيѧѧذي فѧѧي أآتѧѧوبر
 علѧى  البرنѧامج وستنشر البرامج القطريѧة علѧى موقѧع    . حزيران/البرامج القطرية في الدورة العادية الثانية في يونيوستستعرض بموجبه مشاريع  

ولѧن تنѧاقش هѧذه البѧرامج إلا إذا طلѧب خمسѧة مѧن        ". عѧدم الاعتѧراض  "، وسيجري إقرارها في الدورة العادية الثالثة على أسѧاس    الانترنيتشبكة  
 :للنظر فيهاامج القطرية التالية  البروتقدم مشاريع). WFP/EB.2/2003/INF/6(طيا أعضاء المجلس، أو أآثر، ذلك خ

 بنغلاديش  
 تشاد  
 مصر  
 إثيوبيا  
 غينيا  
 موزامبيق  
 السنغال  
 تنزانيا  
 اليمن  

 )ق( ليقرها  التنفيذيالمشروعات المقدمة للمجلس

 المشروعات الإنمائية 

 :ليقرها ية التي تتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذي المشروعات الإنمائية التالعرض على المجلستس

 تقرير موجز عن المشروع الرائد للتأمين ضد الجفاف في إثيوبيا 

 العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش
 :ليقرها  العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التالية التي تتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذيعرض على المجلستس

 الجزائر  
 جمهورية الكونغو الديمقراطية   
 إقليم أمريكا اللاتينية  
 الصومال 

 )ع) (31/12/2005 –1/7(تقارير المدير التنفيذي عن المسائل التشغيلية 

ملخصѧѧات للمشѧѧروعات الإنمائيѧѧة والعمليѧѧات الممتѧѧدة للإغاثѧѧة والإنعѧѧاش وعمليѧѧات       ) 1(سѧѧتعرض علѧѧى المجلѧѧس التنفيѧѧذي، للعلѧѧم والإحاطѧѧة،     
ملخصات للزيادات فѧي ميزانيѧات المشѧروعات الإنمائيѧة والعمليѧات الممتѧدة للإغاثѧة والإنعѧاش التѧي أقرهѧا المѧدير التنفيѧذي فѧي                            ) 2(طوارئ؛  ال

آما قد تشمل عمليات الطوارئ التي أقرها المدير التنفيذي ومدير عام منظمة الأغذية والزراعѧة معѧا بموجѧب السѧلطة     . حدود السلطة المخولة له  
 آمѧا سѧيعرض علѧى المجلѧس تقريѧر عѧن اسѧتخدام حسѧاب الاسѧѧتجابة         .مѧن الѧذيل الملحѧق باللائحѧة العامѧة     ) ب(ولѧة لهمѧا فѧي الفقѧرة الفرعيѧة      المخ

 ).31/12/2005-1/1(العاجلة 

 )10/11/2006-6 (2006الدورة العادية الثانية لعام 

 )ق(البرامج القطرية 

، والѧѧذي )EB.3/2002/4-B/الوثيقѧѧة ( الإجѧѧراء المنسѧѧق لإقѧѧرار البѧѧرامج القطريѧѧة    2002تشѧѧرين الأول  /أقѧѧر المجلѧѧس التنفيѧѧذي فѧѧي أآتѧѧوبر   
 البرنѧامج وستنشѧر البѧرامج القطريѧة علѧى موقѧع      . حزيѧران /ستستعرض بموجبه مشاريع البرامج القطرية في الѧدورة العاديѧة الثانيѧة فѧي يونيѧو              

ولѧن تنѧاقش هѧذه البѧرامج إلا إذا طلѧب خمسѧة مѧن                . أساس عدم الاعتراض  على شبكة الويب، وسيجري إقرارها في الدورة العادية الثالثة على           
 .ومن المقرر إقرار البرامج القطرية التالية على أساس عدم الاعتراض). WFP/EB.2/2003/INF/6(أعضاء المجلس، أو أآثر، ذلك خطيا 

 بنغلاديش  
 تشاد  
 مصر  
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 إثيوبيا  
 غينيا  
 موزامبيق  
 السنغال  
 تنزانيا  
 اليمن  
 يا زامب 

 )ق( التنفيذي ليقرها المشروعات المقدمة للمجلس

  والإنعاشةالعمليات الممتدة للإغاث
 :ليقرها  العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التالية التي تتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذيعرض على المجلستس

 العملية المعدلة لإقليم البحيرات الكبرى 
 ليبيريا 

 )ع) (30/6/2006–1/1(تنفيذي عن المسائل التشغيلية تقارير المدير ال

ملخصѧѧات للمشѧѧروعات الإنمائيѧѧة والعمليѧѧات الممتѧѧدة للإغاثѧѧة والإنعѧѧاش وعمليѧѧات       ) 1(سѧѧتعرض علѧѧى المجلѧѧس التنفيѧѧذي، للعلѧѧم والإحاطѧѧة،     
نعѧاش التѧي أقرهѧا المѧدير التنفيѧذي فѧي            ملخصات للزيادات فѧي ميزانيѧات المشѧروعات الإنمائيѧة والعمليѧات الممتѧدة للإغاثѧة والإ                ) 2(الطوارئ؛  

آما قد تشمل عمليات الطوارئ التي أقرها المدير التنفيذي ومدير عام منظمة الأغذية والزراعѧة معѧا بموجѧب السѧلطة     . حدود السلطة المخولة له  
 .من الذيل الملحق باللائحة العامة) ب(المخولة لهما في الفقرة الفرعية 

 )23/2/2007 – 19 (2007م الدورة العادية الأولى لعا

 العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش

 :ستعرض على المجلس، للإقرار، العمليتين الممتدتين التاليتين للإغاثة والإنعاش حيث تتجاوزان السلطة المخولة للمدير التنفيذي

 آولومبيا  
 هايتي  
 السودان 
 آمبوديا 

 )ع) (31/12/2006-1/7( المدير التنفيذي عن المسائل التشغيلية رتقاري

 .عمليات الطوارئ التي أقرها المدير التنفيذي وحده أو المدير التنفيذي والمدير العام لمنظمة الأغذية والزراعة معا 
ستعرض على المجلس التنفيذي، للعلم والإحاطة، وثيقة تلخص عمليات الطوارئ التي أقرها المدير التنفيذي وحده، أو المدير 

من الذيل الملحق ) ب( العام لمنظمة الأغذية والزراعة معا، بموجب السلطة المخولة لهما في الفقرة الفرعية التنفيذي والمدير
 .باللائحة العامة

 )8/6/2007 – 4 (2007الدورة السنوية لعام 

 )ى(مشاريع البرامج القطرية 

، والѧذي  )WFP/EB.3/2002/4-Bالوثيقѧة  (رامج القطريѧة    الإجѧراء المنسѧق لإقѧرار البѧ        2002تشѧرين الأول    /أقر المجلس التنفيذي في أآتوبر    
 علѧى شѧبكة     البرنѧامج وستنشر البرامج القطرية على موقѧع       . حزيران/ستستعرض بموجبه مشاريع البرامج القطرية في الدورة السنوية في يونيو         

ش هذه البرامج إلا إذا طلѧب خمسѧة مѧن أعضѧاء     ولن تناق". عدم الاعتراض " على أساس    الثانية، وسيجري إقرارها في الدورة العادية       الانترنيت
 :وتعرض مشاريع البرامج القطرية التالية على المجلس للنظر فيها). WFP/EB.2/2003/INF/6(المجلس، أو أآثر، ذلك خطيا 

 بوليفيا  
 الكاميرون  
 الهند  
 هندوراس  
 نيبال  
 نيكاراغوا  
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 النيجر  
 ملاوي  
 مالي  
 رواندا  
 سيراليون  
 سري لانكا  
 ودان الس 
 ليبيريا 

 )ق( ليقرها  التنفيذيالمشروعات المقدمة للمجلس

 المشروعات الإنمائية 

 :ليقرها  المشروعات الإنمائية التالية التي تتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذيعرض على المجلستس
 هايتي  
 جمهورية لاو الديمقراطية الشعبية 
 بوتان 

 العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش
 :ليقرها  العمليات الممتدة للإغاثة والإنعاش التالية التي تتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذيعرض على المجلستس

 جمهورية الكونغو  
 إثيوبيا  
 إريتريا  
 إندونيسيا  
 آينيا  
 الأراضي الفلسطينية  

 )ع) (31/12/2006 –1/7(تقارير المدير التنفيذي عن المسائل التشغيلية 

) 2(ملخصات للمشروعات الإنمائية والعمليѧات الممتѧدة للإغاثѧة والإنعѧاش وعمليѧات الطѧوارئ؛       ) 1(ى المجلس ، للعلم والإحاطة،      ستعرض عل 
ملخصѧѧات للزيѧѧادات فѧѧي ميزانيѧѧات المشѧѧروعات الإنمائيѧѧة والعمليѧѧات الممتѧѧدة للإغاثѧѧة والإنعѧѧاش التѧѧي أقرهѧѧا المѧѧدير التنفيѧѧذي فѧѧي حѧѧدود السѧѧلطة 

د تشمل عمليات الطوارئ التي أقرها المدير التنفيذي ومدير عام منظمة الأغذية والزراعة معѧا بموجѧب السѧلطة المخولѧة لهمѧا              آما ق . المخولة له 
-1/1(آمѧا سѧيعرض علѧى المجلѧس تقريѧر عѧن اسѧتخدام حسѧاب الاسѧتجابة العاجلѧة                     . من الѧذيل الملحѧق باللائحѧة العامѧة        ) ب(في الفقرة الفرعية    

31/12/2006.( 

 )26/10/2007 – 22 (2007ادية الثانية لعام الدورة الع

 )ق(البرامج القطرية 

، والѧѧѧذي )WFP/EB.3/2002/4-B الوثيقѧѧѧة( الإجѧѧѧراء المنسѧѧق لإقѧѧѧرار البѧѧѧرامج القطريѧѧة   2002تشѧѧѧرين الأول /أقѧѧر المجلѧѧѧس فѧѧѧي أآتѧѧوبر  
 البرنѧامج نشѧر البѧرامج القطريѧة علѧى موقѧع        وست. حزيѧران / في يونيѧو   السنويةستستعرض بموجبه مشاريع البرامج القطرية في الدورة العادية         

ولن تناقش هذه البرامج إلا إذا طلب خمسة مѧن  . "على أساس عدم الاعتراض" الثانيةعلى شبكة الويب، وسيجري إقرارها في الدورة العادية    
ة علѧѧى أسѧѧاس عѧѧدم   ومѧѧن المقѧѧرر إقѧѧرار البѧѧرامج القطريѧѧة التاليWFP/EB.2/2003/INF/6 .(     ѧѧ(أعضѧѧاء المجلѧѧس، أو أآثѧѧر، ذلѧѧك خطيѧѧا     

 .الاعتراض

 بوليفيا  
 الكاميرون  
 الهند  
 هندوراس  
 نيبال  
 نيكاراغوا  
 النيجر  
 ملاوي  
 مالي  
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 رواندا  
 سيراليون  
 سري لانكا  
 السودان  
 ليبيريا 

 )ق(المشروعات المقدمة للمجلس ليقرها 

 المشروعات الإنمائية 

 :ليقرها اوز السلطة المخولة للمدير التنفيذي المشروعات الإنمائية التالية التي تتجعرض على المجلستس
 آوبا  
 غواتيمالا  
 ليسوتو 

  والإنعاشةالعمليات الممتدة للإغاث
 :ليقرها للإغاثة والإنعاش التي تتجاوز السلطة المخولة للمدير التنفيذيالتالية  العمليات الممتدة عرض على المجلستس

 أوغندا  
 أفغانستان 

 )ع() 30/6/2007–1/1(لمسائل التشغيلية تقارير المدير التنفيذي عن ا
ملخصѧѧات للمشѧѧروعات الإنمائيѧѧة والعمليѧѧات الممتѧѧدة للإغاثѧѧة والإنعѧѧاش وعمليѧѧات       ) 1(سѧѧتعرض علѧѧى المجلѧѧس التنفيѧѧذي، للعلѧѧم والإحاطѧѧة،     

قرهѧا المѧدير التنفيѧذي فѧي        ملخصات للزيادات فѧي ميزانيѧات المشѧروعات الإنمائيѧة والعمليѧات الممتѧدة للإغاثѧة والإنعѧاش التѧي أ                    ) 2(الطوارئ؛  
آما قد تشمل عمليات الطوارئ التي أقرها المدير التنفيذي ومدير عام منظمة الأغذية والزراعѧة معѧا بموجѧب السѧلطة     . حدود السلطة المخولة له  

 .من الذيل الملحق باللائحة العامة) ب(المخولة لهما في الفقرة الفرعية 

 المسائل التنظيمية والإجرائية

 )16/6/2006-12 (2006 والدورة السنوية لعام )23/2/2006-20 (2006العادية الأولى لعام الدورة 
 )ع ()2007-2006(برنامج عمل المجلس التنفيذي لفترة السنتين 

) 2007-2006(فتѧرة  ال برنѧامج عمѧل   مѧن  مسѧتوفاة  نسѧخة  المجلѧس  علѧى  تعѧرض  ،2004 لعѧام  الثالثѧة  العاديѧة  هدورت في المجلس لطلب استجابة
 .والإحاطةللعلم 

 )10/11/2006-6 (2006الدورة العادية الثانية لعام 
 )ق) (2008-2007( عمل المجلس التنفيذي لفترة السنتين برنامج

 . لإقراره، 2008-2007عملا بالمادة الثالثة من اللائحة الداخلية، سيعرض على المجلس التنفيذي برنامج عمله المؤقت لفترة السنتين 

 )8/6/2007-4 (2007 والدورة السنوية لعام )23/2/2007-19 (2007 لعام الأولى ةالدورة العادي
 )ع) (2008-2007(برنامج عمل المجلس التنفيذي لفترة السنتين 

-2007(فتѧرة  ال برنѧامج عمѧل   مѧن  مسѧتوفاة  نسخة المجلس على تعرض ،2004 لعام الثالثة العادية هدورت في المجلس لطلب استجابة
 .لإحاطةللعلم وا) 2008

 )26/10/2007-22 (2007الدورة العادية الثانية لعام 
 )ق) (2009-2008(برنامج عمل المجلس التنفيذي لفترة السنتين 

 . ، لإقراره2009-2008عملا بالمادة الثالثة من اللائحة الداخلية، سيعرض على المجلس التنفيذي برنامج عمله المؤقت لفترة السنتين 
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 رة مسائل التنظيم والإدا

 )23/2/2006-20 (2006الدورة العادية الأولى لعام 
 )ى(تقارير وحدة التفتيش المشترآة  

 تشمل تقارير وحدة التفتيش المشترآة التي تقدمها الأمانة سنويا إلى ، بأن17 /2-م ت/2002أوصى المجلس التنفيذي، في قراره 
 :المجلس البنود التالية

تعرض التعليقات ( الصادرة قبل عامين البرنامجلتفتيش المشترآة ذات الصلة بعمل  على تقارير وحدة االبرنامجتعليقات   -)1(
 ؛)2006 في الدورة العادية الأولى لعام 2004على تقرير وحدة التفتيش المشترآة لعام 

 قائمة بتقارير وحدة التفتيش المشترآة الصادرة في تلك السنة؛  -)2(
 .بولة فيما سبق للتوصيات المعتمدة أو المقالبرنامجحالة تنفيذ   -)3(

وطبقا لما جرت عليه العادة في مجالس الصناديق والبرامج الأخرى، تعرض الأمانة على المجلس في دورته الأولى من آل عام 
 .تقريرا موجزا يتضمن البنود المشار إليه أعلاه للنظر فيها

 )16/6/2006-12 (2006الدورة السنوية لعام 
 )ى(تقرير عن خسائر ما بعد التسليم  

 .  فيهللنظرسيعرض المدير التنفيذي على المجلس تقريرا عن الخسائر المتكبدة في السلع بعد تسليمها في البلدان المتلقية، 

ويقدم هذا التقرير، المطلوب تقديمه سنويا، تلبية للطلب الذي قدمته اللجنة الفرعية المعنية بالمشاريع في دورتها الثانية عشرة في 
". ت ضرورة تقديم تقارير تتضمن مزيدا من المعلومات عن الخسائر المتكبدة بعد التسليم إلى البلدان المتلقيةأآد"، التي 1994عام 

بتشجيع الأمانة على اتخاذ آافة التدابير اللازمة لكفالة مواصلة الحد من هذه  "2000لعام السنوية وقام المجلس التنفيذي في دورته 
وفي إطار المتابعة المباشرة لتوصية ". يف من الحكومات التي فقدت السلع بسبب الإهمالالخسائر والسعي إلى استرداد التكال

 البرنامج ويتضمن آخر المعلومات عن نظام .المجلس، يوضح تقرير الخسائر في السلع بعد التسليم التدابير التي وضعتها الأمانة
 .في تتبع السلع

 )ع(لفئات العليا في برنامج الأغذية العالمي تشكيل ملاك الموظفين الفنيين الدوليين وموظفي ا 
 بعقود خدمة البرنامجستقدم للمجلس، للعلم والإحاطة، قائمة بالموظفين الفنيين الدوليين وموظفي الفئات العليا الذين يعملون في 

، المبتدئين الفنيينوظفين ، والمالبرنامج الدوليين في الفنيينوهذا يشمل الموظفين . 31/12/2005 حتىمدتها عام واحد أو أآثر، 
 .البرنامجومتطوعي الأمم المتحدة، وموظفي الفئات الأخرى العاملين في 

 )ع(مذآرة معلومات عن تنفيذ الترتيبات الجديدة لإدارة الأمن  
 "حدة وأمنهمتنفيذ ترتيبات تمويل سلامة موظفي الأمم المت" الوثيقة المعنونة 2002بحث المجلس التنفيذي في دورته السنوية لعام 

(WFP/EB.A/2002/6-B)،وأحاط علما بالمعلومات الواردة فيها، ومنها اعتزام الأمانة إبلاغ المجلس دوريا بالتقدم المحرز  . 

  )10/11/2006-6 (2006 الثانية لعام الدورة العادية
 )ق (استعراض زيادة السلطة المفوضة للمدير التنفيذي 

العمليات الممتدة للإغاثة لإقرار  السلطة المفوضة للمدير التنفيذي  زيادة2004ادية الثالثة لعام أقر المجلس التنفيذي في دورته الع
المجلس  وإعادة إنشاء آلية إقرار ؛المتعلقة بهاميزانيات ال وتعديلات ؛)قيمة الأغذية( مليون دولار أمريكي 20  في حدودوالإنعاش

قرار إ وتفويض المدير التنفيذي سلطة ؛لإقرار تعديل الميزانية في المائة 10 البالغوإلغاء الحد الأقصى لقيمة الأغذية  المراسلة؛ب
  في المائة10إلغاء النسبة المئوية ) 1( على 2005لعام آما وافق المجلس في دورته العادية الثانية . جميع العمليات الخاصة

إدراج التغيرات في توجهات عناصر البرامج القطرية ) 2(المحددة لإعادة تخصيص الموارد ما بين عناصر البرامج القطرية، 
الموافقة على استلام وبرمجة الموارد الإضافية ) 3(ضمن إجراءات تنقيح الميزانية في إطار السلطة المخولة للمدير التنفيذي، 

عام ل للمجلس الثانيةدية وطلب المجلس في الوقت نفسه استعراض تلك السلطات المفوضة في الدورة العا. الموجهة للبرامج القطرية
وهذه الوثيقة التي تشمل تحليلا للحالة على مدى السنتين . الإجراء بعد سنتين من التنفيذ لتحديد ما إن آان سيستمر العمل بهذا 2006

 .لإقرارها الماضيتين، وتوصية للمجلس، معروضة على المجلس

 )ع(الاستعراض الشامل للموارد البشرية  
الموظفين، والتمثيل   وأثناء المناقشات التي جرت بشأن سياسات البرنامج في تعيين2004 الأولى لعام وفي الدورة العادية

الجغرافي للدول الأعضاء، أحيط المجلس علما بالمنهجية التي يتبعها البرنامج في مراعاة التمثيل المناسب بين الموظفين المهنيين 
وسيقدم .  الاعتبار في إطار استعراض إدارة الموارد البشريةبعينات نظره أخذ وجه) EB.1/3/2004القرار (الدوليين، وطلب 

 . الاستعراض الشامل للموارد البشرية، الذي يتضمن أيضا سياسات التعيين والاستخدام إلى المجلس للعلم والإحاطة
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 )23/2/2007-19 (2007الدورة العادية الأولى لعام 
 )ى(تقارير وحدة التفتيش المشترآة  
 تشمل تقارير وحدة التفتيش المشترآة التي تقدمها الأمانة سنويا إلى المجلس ، بأن2/17-م ت/2002، في قراره  المجلسوصىأ

 :البنود التالية
تعѧرض التعليقѧات   ( الصѧادرة قبѧل عѧامين        البرنѧامج  على تقارير وحدة التفتѧيش المشѧترآة ذات الصѧلة بعمѧل              البرنامجتعليقات   )1(

 ؛)2007 في الدورة العادية الأولى لعام 2005يش المشترآة لعام على تقرير وحدة التفت

 قائمة بتقارير وحدة التفتيش المشترآة الصادرة في تلك السنة؛ )2(

 . للتوصيات المعتمدة أو المقبولة فيما سبقالبرنامجحالة تنفيذ  )3(

نة على المجلس في دورته الأولى من آل عام وطبقا لما جرت عليه العادة في مجالس الصناديق والبرامج الأخرى، تعرض الأما
 .للنظر فيهاتقريرا موجزا يتضمن البنود المشار إليه أعلاه 

 )8/6/2007-4 (2007الدورة السنوية لعام 
 )ى(تقرير عن خسائر ما بعد التسليم  

 . دان المتلقية، للنظر فيهسيعرض المدير التنفيذي على المجلس تقريرا عن الخسائر المتكبدة في السلع بعد تسليمها في البل

ويقدم هذا التقرير، المطلوب تقديمه سنويا، تلبية للطلب الذي قدمته اللجنة الفرعية المعنية بالمشاريع في دورتها الثانية عشرة في 
". ن المتلقيةأآدت ضرورة تقديم تقارير تتضمن مزيدا من المعلومات عن الخسائر المتكبدة بعد التسليم إلى البلدا"، التي 1994عام 

بتشجيع الأمانة على اتخاذ آافة التدابير اللازمة لكفالة مواصلة الحد من هذه  "2000لعام السنوية وقام المجلس التنفيذي في دورته 
وفي إطار المتابعة المباشرة لتوصية ". الخسائر والسعي إلى استرداد التكاليف من الحكومات التي فقدت السلع بسبب الإهمال

 البرنامجويتضمن آخر المعلومات عن نظام . يوضح تقرير الخسائر في السلع بعد التسليم التدابير التي وضعتها الأمانةالمجلس، 
 .في تتبع السلع

 )ع(تشكيل ملاك الموظفين الفنيين الدوليين وموظفي الفئات العليا في برنامج الأغذية العالمي  
 بعقود خدمة البرنامج الفنيين الدوليين وموظفي الفئات العليا الذين يعملون في ستقدم للمجلس، للعلم والإحاطة، قائمة بالموظفين

، المبتدئين الفنيين، والموظفين البرنامج الدوليين في الفنيينوهذا يشمل الموظفين . 31/12/2006 حتىمدتها عام واحد أو أآثر، 
 .جالبرنامومتطوعي الأمم المتحدة، وموظفي الفئات الأخرى العاملين في 

 )ع(مذآرة معلومات عن تنفيذ الترتيبات الجديدة لإدارة الأمن  
 "تنفيذ ترتيبات تمويل سلامة موظفي الأمم المتحدة وأمنهم" الوثيقة المعنونة 2002بحث المجلس التنفيذي في دورته السنوية لعام 

(WFP/EB.A/2002/6-B)،وهذه . ة إبلاغ المجلس دوريا بالتقدم المحرز وأحاط علما بالمعلومات الواردة فيها، ومنها اعتزام الأمان
 .الوثيقة معروضة على المجلس للعلم والإحاطة

  أخرىمسائل 

 )23/2/2006-20 (2006الدورة العادية الأولى لعام 
ونيسيف صندوق الأمم المتحدة للسكان ومنظمة الي/ تقرير عن الاجتماع المشترك للمجالس التنفيذية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي 

 وبرنامج الأغذية العالمي
صندوق الأمم / تقرير عن الاجتماع المشترك للمجالس التنفيذية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائيسيقدم إلى المجلس، للعلم والإحاطة، 

 .23/1/2006 – 20 المنعقد في الفترة المتحدة للسكان ومنظمة اليونيسيف وبرنامج الأغذية العالمي

 )23/2/2006-19 (2007ة الأولى لعام الدورة العادي
صندوق الأمم المتحدة للسكان ومنظمة اليونيسيف / تقرير عن الاجتماع المشترك للمجالس التنفيذية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي 

 وبرنامج الأغذية العالمي
صندوق الأمم / لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائيتقرير عن الاجتماع المشترك للمجالس التنفيذية سيقدم إلى المجلس، للعلم والإحاطة، 

 .المتحدة للسكان ومنظمة اليونيسيف وبرنامج الأغذية العالمي
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مشѧѧروع الجѧѧدول الزمنѧѧي لاجتماعѧѧات الأجهѧѧزة الرياسѧѧية والهيئѧѧات الأخѧѧرى لمنظمѧѧة      
والصندوق الدولي للتنمية الزراعية وبرنѧامج الأغذيѧة العѧالمي     الأغذية والزراعة 

 2007-2006 للفترة
 2006 2007 

الصندوق الدولي للتنمية الزراعية ـ مشاورات تجديد 
 الموارد

 آانون الثاني/يناير   20 - 16

   3/2 – 30/1  المؤتمر الإقليمي لأفريقيا24الدورة 

 16 - 12 لتنمية الزراعيةمجلس المحافظين للصندوق الدولي ل 17 - 13 مجلس المحافظين للصندوق الدولي للتنمية الزراعية شباط/فبراير
 23 - 19  التنفيذي لبرنامج الأغذية العالميالمجلس 24 - 20  التنفيذي لبرنامج الأغذية العالميالمجلس 
 2/3 – 26/2  للجنة مصايد الأسماك27الدورة    

 16-12  للجنة الغابات18الدورة  16 - 12   للمؤتمر الإقليمي للشرق الأدنى28الدورة  آذار/مارس
   28 – 27 للجنة الشؤون الدستورية والقانونية 80الدورة  
     

 5 - 4  للجنة الشؤون الدستورية والقانونية82الدورة  13 – 10 لصندوق الدولي للتنمية الزراعية لالمجلس التنفيذي نيسان/أبريل
 )مؤقت(18-16  للجنة مشكلات السلع66ورة الد 28 – 24  للمؤتمر الإقليمي لأمريكا اللاتينية والبحر الكاريبي29الدورة  
 )مؤقت(21-18  للجنة الزراعة20الدورة   

 

 
 27 - 23 المجلس التنفيذي للصندوق الدولي للتنمية الزراعية  

 11 - 7  للجنة المالية114الدورة  12 – 8   للجنة البرنامج95الدورة  أيار/مايو
 11 - 7 البرنامجللجنة  97الدورة  12 - 8  للجنة المالية112الدورة  
 24 - 21  للجنة الأمن الغذائي33الدورة  19 - 15   للمؤتمر الإقليمي لآسيا والمحيط الهادي28الدورة  
     

 8 - 4  التنفيذي لبرنامج الأغذية العالميالمجلس 9 - 7  للمؤتمر الإقليمي لأوروبا25الدورة  حزيران/يونيو
 23 - 18  للمجلس132الدورة  16 – 12 لأغذية العالميالمجلس التنفيذي لبرنامج ا 

     تموز/يوليو

     آب/أغسطس

 7 - 3 المجلس التنفيذي للصندوق الدولي للتنمية الزراعية 15 – 11 الزراعية المجلس التنفيذي للصندوق الدولي للتنمية أيلول/سبتمبر
 21 - 17 جنة المالية لل115الدورة  22 - 18  للجنة الأمن الغذائي32الدورة  
 21 - 17 البرنامجللجنة  98الدورة  29 – 25  للجنة المالية113الدورة  
 28 - 27  للجنة الشؤون الدستورية والقانونية83الدورة  29 - 25 البرنامجللجنة  96الدورة  
     

 )الثلاثاء (16 لأغذية العالمييوم ا 3 - 2  للجنة الشؤون الدستورية والقانونية81الدورة  تشرين الأول/أآتوبر
 26 - 22  التنفيذي لبرنامج الأغذية العالميالمجلس )الاثنين(16 يوم الأغذية العالمي 

 16 - 14  للمجلس133الدورة  10 – 6 لبرنامج الأغذية العالميالمجلس التنفيذي  الثاني  تشرين/نوفمبر
 24 - 17 للمؤتمر 34الدورة  25 – 20  للمجلس131الدورة  
 26  للمجلس134الدورة    
     

 14 – 10 المجلس التنفيذي للصندوق الدولي للتنمية الزراعية 15 – 11 المجلس التنفيذي للصندوق الدولي للتنمية الزراعية آانون الأول/ديسمبر
     

 
8/4/2007 

13/9/2006 – 12/10/2007 
13/10/2007 
31/12/2007 

 :فصحعيد ال
 :شهر رمضان

 :فطرلعيد ا
 :ضحىعيد الأ

11/1/2006 
16/4/2006 
24/9/2006 – 23/10/2006 
24/10/2006 

 :عيد الأضحى
 :عيد الفصح

 :شهر رمضان
 :عيد الفطر
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