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1. Aprobacion del programa

De conformidad con el Articulo 111 del Reglamento de la Junta Ejecutiva, la Directora
Ejecutiva presenta a continuacion, para su aprobacion, el programa provisional anotado
del segundo periodo de sesiones ordinario de 2014. Durante el periodo de sesiones, la Junta
podrd enmendar el programa, por mayoria de dos tercios de los miembros presentes y
votantes, suprimiendo, afiadiendo o modificando cualquier tema.

2. Nombramiento del Relator

De conformidad con el Articulo XII, y de acuerdo con los métodos de trabajo establecidos,
la Junta podra nombrar a un Relator de entre los representantes.

3. Discurso de apertura de la Directora Ejecutiva

En el marco de este tema, la Directora Ejecutiva hara una exposicion oral de las cuestiones
estratégicas con que se enfrenta el PMA.

4. Asuntos de politica
a) Informe de actualizacidn sobre la politica del PMA en materia de género

En su primer periodo de sesiones ordinario de 2013 la Junta pidié que se presentara a
efectos de examen, en el segundo periodo de sesiones ordinario de 2014, un informe
de actualizacion sobre la politica en materia de género. La actual politica del PMA en
la materia, aprobada en 2009, no esta sujeta a un calendario; su puesta en practica se
realiz6 por medio del Plan de accion del PMA en materia de género para 2009-2011,
que fue prorrogado hasta 2013. En el primer periodo de sesiones ordinario de 2014 de
la Junta se presentd el informe resumido de una evaluacion de la politica. Tomando
como base las recomendaciones de la evaluacion, la respuesta de la direccion a dichas
recomendaciones y el asesoramiento de la Junta Ejecutiva, la Secretaria presentara una
version revisada de la politica en materia de género, en la que se incorporaran
asimismo las ensefianzas extraidas de la aplicacion del Plan de Accion para Todo el
Sistema de las Naciones Unidas sobre la Igualdad de Género y el Empoderamiento de
las Mujeres (ONU-SWAP).

b) Estrategia del PMA en materia de personal

En el marco de la aplicacion del Plan Estratégico del PMA para 2014-2017, en esta
estrategia se exponen las medidas que habran de adoptarse para garantizar que el
enfoque de gestion del personal del Programa —asi como los perfiles y las categorias
del personal— se correspondan con las necesidades de capacidad previstas en el Plan
Estratégico. Este documento se presenta a la Junta para examen.

c) Informe de actualizacion sobre la colaboracién entre los organismos con sede en
Roma*

En el segundo periodo de sesiones ordinario de noviembre de 2010, los miembros de
la Junta pidieron al PMA que rindiera cuentas todos los afios acerca de la colaboracion

* De conformidad con las decisiones de la Junta Ejecutiva sobre el sistema de gobierno, aprobadas en el periodo
de sesiones anual y el tercer periodo de sesiones ordinario de 2000, los temas presentados a titulo informativo no
se someteran a debate a menos que los miembros de la Junta lo pidan expresamente antes de la reunion y que la
Presidencia dé el visto bueno a la peticidn, por considerar que es oportuno que la Junta dedique a ello parte de su
tiempo.
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entre los organismos con sede en Roma, en el marco de las medidas adoptadas para
dar seguimiento al documento titulado “Orientaciones para la colaboracidon entre los
organismos con sede en Roma” (WFP/EB.2/2009/11-C). En este informe se facilita
una resefia de la colaboracion entre dichos organismos, abarcando las relaciones de
colaboracion y asociacion nuevas y previas. Este documento se presenta a la Junta
para informacion.

d) Informe de actualizacién sobre la politica del PMA en materia de consolidacién de la
paz

En su segundo periodo de sesiones ordinario de 2013, la Junta aprobé el documento
titulado “EIl papel del PMA en materia de consolidacién de la paz en situaciones de
transicion”, en el que se definieron los criterios para la intervencion del PMA en esta
esfera. En el presente documento se recoge un informe de actualizacion sobre la
aplicacion de la politica.

e) Compendio de las politicas del PMA relacionadas con el Plan Estratégico*

En su periodo de sesiones anual de 2000, la Junta Ejecutiva aprobd las
recomendaciones que figuran en el informe del Grupo de trabajo sobre el sistema de
gobierno (decisién 2000/EB.A/6). Segun la recomendacion d) sobre el sistema de
gobierno, las declaraciones de politica del PMA deberian codificarse en un
compendio. En respuesta a una peticién formulada por la Junta en 2010, el compendio,
que se presenta todos los afios para informacion en el segundo periodo de sesiones
ordinario, se ha reorganizado y reformulado para que se centre en las politicas
relacionadas con los objetivos del Plan Estratégico.

5. Asuntos financieros, presupuestarios y de recursos
a) Plan de Gestion del PMA para 2015-2017

La Junta tendrd ante si, para aprobacion, el Plan de Gestion para el periodo
2015-2017, que incluira el presupuesto del PMA para 2015.

La Junta tendrd& ademas ante si, para informacion, las observaciones y
recomendaciones de la Comisién Consultiva en Asuntos Administrativos y de
Presupuesto (CCAAP) y del Comité de Finanzas de la FAO.

b) Aumento de los honorarios del Auditor Externo

La Junta tendra ante si, para aprobacion, la solicitud del Auditor Externo de que se
eleven los honorarios por el trabajo de auditoria, con motivo del aumento de los costos
de personal, las dietas y los gastos de viaje.

La Junta tendra ademas ante si, para informacién, las observaciones vy
recomendaciones de la CCAAP y del Comité de Finanzas de la FAO.

c) Proceso de seleccion y nombramiento del Auditor Externo para el periodo
comprendido entre el 1 de julio de 2016 y el 30 de junio de 2022

El mandato del Auditor Externo del PMA llegara a su fin en junio de 2016 y, en
consonancia con el Articulo 14.2 del Reglamento Financiero, no puede renovarse. El
proceso de seleccion competitivo para el nombramiento de un nuevo Auditor Externo
se iniciara a finales de 2014. En este documento, que se presenta para aprobacion, se
expondra el proceso que habra de seguirse.
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d)

6.

a)

b)

La Junta tendra igualmente ante si, para informacion, las observaciones y
recomendaciones de la CCAAP y del Comité de Finanzas de la FAO.

Método para determinar la tasa de recuperacion de los costos de apoyo indirecto del
PMA

En este documento se facilitara informacion actualizada acerca de los debates sobre el
método para determinar la tasa de recuperacion de los costos de apoyo indirecto, que
se presentd inicialmente a la Junta en su primer periodo de sesiones ordinario de 2014
y se reviso en el curso de consultas oficiosas. Este informe se presenta a la Junta para
aprobacion.

La Junta tendra ante si, para informacion, las observaciones y recomendaciones de la
CCAAP y del Comité de Finanzas de la FAO.

Plan de trabajo del Auditor Externo para el periodo comprendido entre julio de 2014 y
junio de 2015*

En el presente documento se expone el plan de trabajo del Auditor Externo y se
especifican las actividades que han de realizarse para el periodo comprendido entre
2014 y 2015. Para garantizar que se presten al PMA servicios de calidad, la labor
prevista se apoyard en las Normas internacionales de auditoria y en métodos de
auditoria comprobados. El plan de trabajo abarca auditorias de aspectos financieros,
auditorias de resultados y auditorias de conformidad, asi como examenes de la calidad
y diversas evaluaciones. Este documento se presenta a la Junta para informacion.

La Junta tendra ademas ante si, para informacién, las observaciones vy
recomendaciones de la CCAAP y del Comité de Finanzas de la FAO.

Informes de evaluacion

Informe resumido sobre la evaluacion conjunta FAO/PMA de la labor de coordinacién
llevada a cabo por los médulos de accién agrupada de sequridad alimentaria en el
marco de las actividades de asistencia humanitaria (2009-2014) v respuesta de la
direccion

En esta evaluacion, que es una de las tres evaluaciones estratégicas de los diferentes
aspectos de la preparacion e intervencion ante emergencias y que se realizard
conjuntamente con la Oficina de Evaluacion de la FAO, se analizara el valor afiadido y
la eficacia del mddulo de accion agrupada codirigido, creado en 2011. En el marco del
tema estratégico tratado, la evaluacion se centrard en la estructura de intervencion
internacional y ofrecerd una buena oportunidad para extraer ensefianzas de la
experiencia de dos de los organismos con sede en Roma. Este informe se presenta a la
Junta para examen.

Informe resumido de la evaluacion de la cartera de proyectos en Uganda (2009-2013),
y respuesta de la direccion

En esta evaluacion se analiza y valora el conjunto de los proyectos realizados durante
el periodo comprendido entre 2007 y 2011, examinando: i) el grado en que la accion
del PMA se ajusta al contexto, las necesidades de las personas, las politicas
gubernamentales y las estrategias de los asociados; ii) los factores que determinan las
decisiones estratégicas y la calidad de estas, y iii) las realizaciones y resultados de la
cartera de proyectos. La oficina en el pais podra utilizar las constataciones y
recomendaciones resultantes de la evaluacion para determinar su futura orientacion
estratégica y labor de planificacion y para adaptar la ejecucion de sus programas en
consecuencia. Este informe se presenta a la Junta para examen.
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c) Informe resumido de la evaluacion de la cartera de proyectos en la Republica
Democratica del Congo (2009-2013) y respuesta de la direccién

En la evaluacion se analiza y valora la cartera de actividades durante un periodo de
cinco afos, examinando: i) el grado en que la accion del PMA se ajusta al contexto, las
necesidades de las personas, las politicas gubernamentales y las estrategias de los
asociados; ii) los factores que determinan las decisiones estratégicas y la calidad de
estas, v iii) las realizaciones y resultados de la cartera de proyectos. La oficina en el
pais podra utilizar las constataciones y recomendaciones resultantes de la evaluacién
para determinar su futura orientacion estratégica y labor de planificacion y para
adaptar la ejecucion de sus programas en consecuencia. Este informe se presenta a la
Junta para examen.

d) Respuesta a las recomendaciones formuladas en el Informe resumido del examen por
expertos homologos de la funcién de evaluacion en el Programa Mundial de
Alimentos

En este documento se incluyen las respuestas a las recomendaciones derivadas del
examen por expertos homdélogos del UNEG y el CAD de la funcion de evaluacion en
el PMA, presentadas a la Junta en su periodo de sesiones anual de 2014. Este
documento se presenta a la Junta para examen.

e) Informe de sintesis de las evaluaciones de operaciones realizadas de julio de 2013 a
julio de 2014

En este informe se resumen las constataciones y recomendaciones derivadas de las
evaluaciones de operaciones individuales realizadas durante el afio anterior a fin de
sefialar oportunidades para una mejora sistémica. Las evaluaciones de operaciones
individuales se centran en determinar la eficacia y la eficiencia de cada operacion por
lo que se refiere al logro de sus objetivos, el grado de cumplimiento de las normas y
los criterios internacionales y del PMA en materia de politicas, y la medida en que el
disefio, la ejecucion y los resultados de la operacién resultan adecuados. Este informe
se presenta a la Junta para examen.

Asuntos operacionales
7. Programas en los paises
La Junta tendra ante si, para aprobacion, los siguientes programas en los paises:
» Cuba 200703 (2015-2018)
» Guatemala 200641 (2015-2019)
» Congo 200648 (2015-2018)
8.  Proyectos que requieren la aprobacion de la Junta Ejecutiva
a) Aumentos de presupuesto de actividades de desarrollo

La Junta tendra ante si, para aprobacion, el aumento de presupuesto de la siguiente
actividad de desarrollo, cuyo importe excede de las facultades delegadas en la
Directora Ejecutiva:

» Programa en el pais Uganda 108070
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9.

10.

11.

b) Operaciones prolongadas de socorro y recuperacion (OPSR)

a)

b)

>

La Junta tendré ante si, para aprobacion, las OPSR siguientes, que exceden de las
facultades delegadas en la Directora Ejecutiva:

» Chad 200713

Etiopia (refugiados) 200700
Malawi 200692

Mali 200719

Estado de Palestina 200709
» Senegal 200681

Informes de la Directora Ejecutiva sobre asuntos operacionales*

>
>
>
>

Operaciones prolongadas de socorro y recuperacion aprobadas por la Directora
Ejecutiva entre el 1 de enero vy el 30 de junio de 2014

La Junta tendra ante si, para informacion, un resumen de las siguientes OPSR
aprobadas por la Directora Ejecutiva en virtud de las facultades en ella delegadas:

» Bangladesh 200673
» Ghana 200675
» Guinea 200687

Aumentos de presupuesto de OPSR aprobados por la Directora Ejecutiva entre el 1 de
enero Yy el 30 de junio de 2014

La Junta tendra ante si, para informacion, un documento en el que se resumen los
aumentos de presupuesto de OPSR aprobados por la Directora Ejecutiva en virtud de
las facultades en ella delegadas.

Operaciones de emergencia aprobadas por la Directora Ejecutiva o por la Directora
Ejecutiva y el Director General de la FAO entre el 1 de enero y el 30 de junio de 2014

La Junta tendrd ante si, para informacion, un documento en el que se resumen las
operaciones de emergencias aprobadas por la Directora Ejecutiva o0 conjuntamente por
la Directora Ejecutiva y el Director General de la FAO, en virtud de las facultades en
ellos delegadas que se indican en el apartado b) del Apéndice del Reglamento General.

Asuntos de organizacién y procedimiento

Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva para el bienio 2015-2016

De conformidad con el Articulo Ill de su Reglamento, la Junta tendra ante si, para
aprobacion, el Programa de trabajo de la Junta Ejecutiva para el bienio 2015-2016.

Resumen de la labor del periodo de sesiones anual de 2014 de la Junta Ejecutiva

De conformidad con la decision adoptada por la Junta Ejecutiva en su segundo periodo de
sesiones ordinario de 1996 relativa a sus métodos de trabajo, se presentara a la Junta, para
aprobacion, el resumen de la labor del periodo de sesiones anual de 2014.
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12. Otros asuntos
> Informe relativo a la visita sobre el terreno de los miembros de la Junta Ejecutiva del
PMA a la Republica Democratica Popular Lao*

El informe relativo a la visita sobre el terreno de los miembros de la Junta Ejecutiva
del PMA a la Republica Democratica Popular Lao, que se realizd del 7 al 17 de
septiembre de 2014, se presenta a la Junta para informacion.

13. Verificacién de las decisiones y recomendaciones adoptadas

La Junta Ejecutiva tendra ante si un proyecto de documento en el que se recogeran todas
las decisiones adoptadas y las recomendaciones formuladas durante el periodo de sesiones
en curso, para verificar su exactitud.
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